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32 Vantaa 50 vuotta -juhlapaatos: Lasten ja nuorten juhlarahasto

VD/4941/00.02.00.00/2024
PT/RA/AR/SL/IP/SM/PN/MT

Vantaa kaupunki on tayttanyt tana vuonna 50 vuotta. Juhlavuoden teema on “Kotona Vantaalla” ja
ohjelmisto on rakennettu yhdessa kaupungin toimialojen, henkilokunnan ja kaupunkilaisten kanssa.
Yhteisot ja yritykset on kutsuttu mukaan juhlavuoden tekemiseen.

Kaupunginhallitus nimesi 19.6.2023 § 16 toimikunnan valmistelemaan juhlavuoden paatdksen valintaa.
Juhlavuoden kunniaksi jokaisessa viidessa syksyn 2024 kaupunginvaltuuston kokouksessa tehdaan yksi
Vantaa 50 vuotta -juhlapaatos. Juhlavuoden paatosten sarja huipentuu 16.12.2024 olevaan
kaupunginvaltuuston juhlakokoukseen.

Juhlapaatds numero 5: Lasten ja nuorten juhlarahasto

Taustaa

Harrastusten puute lisda eriarvoisuutta, heikentaa lasten ja nuorten hyvinvointia ja rajoittaa heidan
mahdollisuuksiaan kehittya seka |6ytaa oma paikkansa yhteisdissa. Tama heijastuu suoraan heidan
tulevaisuuteensa ja yhteiskunnalliseen osallisuuteensa.

Rahaston tarkoitus

Perustettavan rahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on taloudellisia
haasteita, jotta perheiden 7-17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua ohjattuun vapaa-ajan
toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin harrastuksiin.

Harrastustuki

Harrastustuki suunnataan erityisesti niille vantaalaisille perheille, joilla ei muuten olisi mahdollisuutta
kustantaa perheen lasten tai nuorten harrastusmaksuja. Tukea voidaan mydntaa vain ohjatun
harrastamisen osallistumiskuluihin, ja se on kdytettava harrastustoiminnasta saadun laskun
maksamiseen.

Tuki on aina harkinnanvarainen ja se voi olla osittainen. Tuen maaraa arvioidaan suhteessa harrastuksen
kulutasoon. Harrastustukipaatoksessa otetaan huomioon perheen tulotaso, joka maaritelldan
Tilastokeskuksen pienituloisuusrajojen mukaan.

Harrastustuki on véline, joka edistaa lasten ja nuorten osallisuutta, hyvinvointia ja kasvua. Tuki
mahdollistaa mielekkdat vapaa-ajanviettomahdollisuudet, tukee yhteisollisyytta ja antaa lapsille
tilaisuuden kehittaa taitojaan seka luoda kestavia ihmissuhteita.

Rahasto
Vantaan kaupunki perustaa Lasten ja nuorten juhlarahaston 1.1.2025 alkaen harrastustukien jakamiseksi
ja yksityisten lahjoitusten vastaanottamisen mahdollistamiseksi tata tarkoitusta varten.

Kokonaisuus koostuu kirjanpidollisista syista kahdesta erillisesta yleiskatteellisesta rahastosta, oman
padoman rahastosta seka toimeksiantojen padaomien rahastosta. Rahastokokonaisuuden varat ovat osa
kaupungin kassavaroja ja ne sijoitetaan kaupunginvaltuuston hyviaksyman Sijoitustoiminnan ja
rahoituksen periaatteet Vantaan kaupungissa -asiakirjan linjausten mukaisesti. Oman padaoman rahastoa
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voi kaupunginvaltuuston paatoksella padomittaa tilikauden ylijaamaisesta tuloksesta. Toimeksiantojen
padomien rahastoa padaomitetaan kaupungin saamilla valtionperinnéilla seka rahastoon kohdistuvilla
testamenteilla ja lahjoituksilla. Molemmille rahastoille avataan oma pankkitili, joka liitetdan kaupungin
konsernitilijarjestelmaan. Rahaston pankkitililla olevalle padomalle maksetaan vuosittain korkotuotto.
Rahastoille on laadittu liitteena olevat saanndt ja oman padoman rahastolle myds liitteena oleva
talousarvio. Oman paaoman rahastosta raportoidaan kaupunginvaltuustolle osavuosikatsausten seka
tilinpaatoksen yhteydessa. Toimeksiantojen padgomien rahastosta raportoidaan tilinpaatoksen
yhteydessa.

Perustettavan oman padaoman rahaston alkupadaoma muodostuu aiempien tilikausien ylijagamasta
siirrettavasta 1 milj. euron pddaomasta. Toimeksiantojen padomien rahaston alkupddaoma muodostuu
31.12.2024 mennessa tarkoitusta varten saatujen perintdvarojen padomasta. Toimeksiantojen varoja oli
30.11.2024 mennessa kertynyt n. 484 000 euroa.

Rahastojen alkupddomat sailyvat, mikali padomaa kasvattavat erat yhteenlaskettuna (saadut perinnét,
lahjoitukset, korkotuotot, ylijadmaisesta tuloksesta mahdollisesti tehtava padomitus) ovat vahintaan
samansuuruiset kuin vuosittain jaettava tukisumma ja muut kulut. Perustettavasta Toimeksiantojen
pdadomien rahastosta on suunniteltu jaettavan vuosittain 200 000—300 000 euroa vuodessa lasten ja
nuorten harrastustoiminnan mahdollistamiseen maariteltyjen kriteerien perusteella. Jatkossa myds
oman padoman rahastoa voidaan kayttaa harrastustukien jakamiseen.

Perustettava rahasto mahdollistaa tasa-arvoisempia harrastusmahdollisuuksia vahentamalla perheiden
taloudellisia esteitd. Paatos tukee lasten ja nuorten osallisuutta, hyvinvointia ja kehitysta, mika vahvistaa
koko Vantaan yhteis6a.

Kumppanuus ja tuen hakeminen

Harrastustuen hakemisen prosessi ulkoistetaan SOS-Lapsikylasaatiolle, joka on valikoitunut
yhteistydkumppaniksi markkinakartoituksen perusteella. SOS-Lapsikyldsaation tehtavana on hallinnoida
tukihakemuksia ja mahdollistaa niiden sujuva ja tasapuolinen kasittely yhdessa kaupungin kanssa
sovittujen kriteerien mukaisesti.

Yhteistyosta Vantaan kaupungin ja SOS-Lapsikylasaation kesken laaditaan sopimus, jonka allekirjoittaa
kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan apulaiskaupunginjohtaja.

Tuen hakeminen tapahtuu SOS-Lapsikyldsaation yllapitaman unelmista.fi-digialustan kautta, joka
yhdistaa tukea tarvitsevat ja harrastustoimintaa tarjoavat tahot. Alusta toimii lisdksi tuen
hallinnointijarjestelmana, jonka kautta tuki kohdennetaan suoraan perheille. Vantaan kaupungille
luodaan jarjestelmaan vuoden 2025 aikana oma nakyma kasittelyprosessin valvomiseksi.

Tukipaatokset tehddan viranhaltijapaatoksella.

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 11

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan esittad kaupunginvaltuustolle, etta

a) perustetaan Lasten ja nuorten juhlarahasto

b) hyvaksytaan liitteena olevat Lasten ja nuorten juhlarahaston sdannot

c) hyvaksytaan liitteena oleva rahaston talousarvio perustamispaatoksen osana
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d) kohdennetaan harrastustuki 7-17-vuotiaille pienituloisten perheiden lapsille ja nuorille, ja
sita kaytetdaan ohjatun harrastustoiminnan osallistumiskuluihin.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Paatetaan, etta

a) perustetaan Lasten ja nuorten juhlarahasto

b) hyvaksytaan liitteenad olevat Lasten ja nuorten juhlarahaston saannot

c) hyvaksytaan liitteend oleva rahaston talousarvio perustamispaatoksen osana

d) kohdennetaan harrastustuki 7-17-vuotiaille pienituloisten perheiden lapsille ja nuorille, ja

sita kdytetaan ohjatun harrastustoiminnan osallistumiskuluihin.

Liitteet:

- Lasten ja nuorten juhlarahaston saannoét
- oman padaoman rahaston talousarvio
Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus
Lisatiedot:

Riikka Astrand, 0505394555
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Rahastojen siiannot

Vantaan kaupungin lasten ja nuorten juhlarahasto 1

(Oman piaidoman rahasto)

1 § Rahaston tarkoitus

Rahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on taloudellisia
haasteita, ja jotta perheiden 7-17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua
ohjattuun vapaa-ajan toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin
harrastuksiin.

2 § Rahaston kartuttaminen

Rahasto on yleiskatteellinen, jolloin sen varat ovat osa kaupungin kassavaroja. Rahastolle perustetaan
erillinen pankkitili, joka liitetddn kaupungin konsernitilijarjestelméddn. Rahaston pankkitililla olevalle
pddomalle maksetaan vuosittain korkotuotto. Rahastoa perustettaessa Vantaan kaupunki voi
valtuuston paétokselld siirtdd kertaluonteisesti rahaston pddomaan varoja edellisilta tilikausilta
kertyneistd ylijaamista.

Kaupunginvaltuusto voi kaupungin tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa paattaa rahaston
paaoman lisayksesta, mikali tilikauden tulos sen mahdollistaa.

3 § Rahaston kayttaminen

Rahastosta jaetaan vuosittain varoja lasten ja nuorten harrastustoimintaan tarkemmin
maariteltyjen kriteerien perusteella. Tuen myontamisen kriteerit maarittaa Vantaan
kaupunki. Tuen myontamisesta paatosvaltainen viranhaltija maaritellaan kaupungin
hallintosaannossa.

4 § Rahaston hallinto ja hoitaminen

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan yhteisten palveluiden talous ja valmistelu -
yksikko vastaa rahaston talousarvion laatimisesta, kirjanpidosta ja raportoinnista.

Rahaston kirjanpito hoidetaan kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston
ohjeen mukaisesti kirjanpidollisesti eriytettyna taseyksikkona. Rahastolle laaditaan
vuosittain talousarvio, joka kasittaa tuloslaskelman ja rahoituslaskelman seka tilinpaatos,
joka kasittaa tuloslaskelman, taseen ja rahoituslaskelman seka toimintakertomuksen.
Rahaston tilinpaatos yhdistellaan kaupungin tilinpaatokseen.

5 § Rahaston lakkauttaminen

Rahaston lakkauttamisesta tai purkamisesta paattaa kaupunginvaltuusto.

LIITE: Kaupunginvaltuusto 16.12.2024 / 32



Vantaan kaupungin lasten ja nuorten juhlarahasto 2

(lahjoitusvarojen rahasto)

1 § Rahaston tarkoitus

Rahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on taloudellisia
haasteita, ja jotta perheiden 7-17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua
ohjattuun vapaa-ajan toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin
harrastuksiin.

2 § Rahaston kartuttaminen

Rahaston paaomaa kartutetaan lahjoituksilla seka testamentilla maaratyilla, kaupungille
haetuilla tai luovutetuilla perintovaroilla. Rahasto on yleiskatteellinen, jolloin sen varat ovat osa
kaupungin kassavaroja. Rahastolle perustetaan erillinen pankkitili, joka liitetaan kaupungin
konsernitilijarjestelmaan. Rahaston pankkitililla olevalle padomalle maksettava
korkotuotto lisataan rahaston paaomaan.

3 § Rahaston kayttaminen

Rahastosta jaetaan vuosittain varoja lasten ja nuorten harrastustoimintaan tarkemmin
maariteltyjen kriteerien perusteella. Tuen myontamisen kriteerit maarittaa Vantaan
kaupunki. Tuen myontamisesta paatosvaltainen viranhaltija maaritellaan kaupungin
hallintosaannossa.

4 § Rahaston hallinto ja hoitaminen

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan yhteisten palveluiden talous ja valmistelu -
yksikko vastaa rahaston kirjanpidosta ja raportoinnista.

Rahaston varat ovat kunnan muista varoista erillaan hoidettavia varoja, ja niille on
kirjanpidossa oma tasetili, jolla seurataan varojen kayttoa ja saatuja lahjoituksia.
Rahastosta tehdaan kalenterivuosittain erittely, johon merkitaan rahaston varat vuoden
alussa, vuoden aikana kertyneet varat, varojen kaytto seka varat vuoden lopussa.
Rahastoa ei eriyteta kunnan kirjanpidossa taseyksikoksi, vaan rahaston varat sisaltyvat
kunnan yleiseen rahoitusomaisuuteen.

Rahaston kirjanpito hoidetaan kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston
ohjeen mukaisesti taseen toimeksiantojen paaomissa.

5 § Rahaston lakkauttaminen

Rahaston lakkauttamisesta tai purkamisesta paattaa kaupunginvaltuusto.

LIITE: Kaupunginvaltuusto 16.12.2024 / 32



Talousarvio

Lasten ja nuorten juhlarahasto (oman piéiioman rahasto)

Lasten ja nuorten juhlarahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on

taloudellisia haasteita, ja jotta perheiden 7—17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua

ohjattuun vapaa-ajan toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin harrastuksiin.

Lasten ja nuorten juhlarahastokokonaisuus koostuu kirjanpidollisista syista kahdesta erillisesta
rahastosta, oman padoman rahastosta seka toimeksiantojen paaomien rahastosta. Talousarvio
esitetddn vain oman pddaoman rahaston osalta. Toimeksiantojen padgomien rahastoa seurataan

oman tasetilin kautta.

Rahastosta voidaan jakaa varoja lasten ja nuorten harrastustoimintaan tarkemmin maariteltyjen
kriteerien ja rahaston saantdjen perusteella. Rahasto perustetaan ja sen sadannét tulevat voimaan
1.1.2025. Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala vastaa rahaston toiminnasta ja

raportoinnista.

Lasten ja nuorten juhlarahaston oman padoman rahaston alkupadgoma muodostuu aiempien
tilikausien ylijadmasta siirrettavasta 1 000 000 euron padaomasta. Vuoden 2025 aikana oman

pdadoman rahastosta ei ennakoida jaettavan tukea, silla tuen jakamiseen kaytetdan toimeksiantojen

pdadomien rahastoa.

Rahaston tuloslaskelma

Tuloslaskelma (1000 euroa) TP 2023 TA 2024 TA 2025 TS 2026 TS 2027 TS 2028
Liikevaihto 0 0 0 0 0 0
Liiketoiminnan muut tulot 0 0 0 0 0 0
Materiaalit ja palvelut

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 0 0 0 0

Palvelujen ostot 0 0 0 0 0 0
Henkiléstomenot 0 0 0 0 0 0
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot 0 0 0 0 0 0
Liiketoiminnan muut menot 0 0 0 0 0 0
Liikeylijaama 0 0 0 0 0 0
Rahoitustulot ja -menot

Korkotulot 0 0 20 15 15 15

Muut rahoitustulot 0 0 0 0 0 0

Kaupungille maksetut korkokulut 0 0 0 0 0 0

Korvaus peruspaaomasta 0 0 0 0 0 0

Muut rahoitusmenot 0 0 0 0 0 0
Tilikauden ylijaama (alijaama) 0 0 20 15 15 15

LIITE: Kaupunginvaltuusto 16.12.2024 / 32



Rahaston rahoituslaskelma

Rahoituslaskelma (1000 euroa)

TP 2023 TA 2024 TA 2025 TS 2026 TS 2027

TS 2028

Liikeylijagama (-alijagdma)
Rahoitustulot ja -menot
Toiminnan rahavirta

Toiminnan ja investointien
rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos

kunnalta/kuntayhtymalta
Saamisten muutos muilta
Korottomien velkojen muutos

kunnalta/kuntayhtymalta

Korottomien velkojen muutos
muilta
Rahoituksen rahavirta

Vaikutus maksuvalmiuteen

o
o

0
20
0 0 20

o
o

O O O OO oo
O O O OO oOoOoOooo
O O O OO0OO0OOoO0oOOo

0
15
15

15

O O O OO oOoOoOoOoOo

15

0
15
15

15

O O O OO oOoOoOooo

15

15
15

15

O O O OO oOoOoOoOoOo

15
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33 Eron mydntdminen Jouko Jaadskeldiselle tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta
seka taydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021
PT/EJ/MT

Jouko Jadskeldinen on 13.12.2024 saapuneella viestilldan pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan
varajasenen tehtdvasta henkilokohtaisesta syysta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen
seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosdaannon maarayksiksi

seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldaan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu ldheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation
palveluksessa;
5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosaannoén 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdaan kolme jasenta seka yhtda monta henkilokohtaista varajasenta.
Lautakunnan jasenet ja varajdsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointitydtaan suorittaessaan
jakaantua tyoryhmiin. Tyoryhmat raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.
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Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on paatokselldan 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi
2021-2025 seuraavat henkilot:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Tuire Kaimio, puheenjohtaja Mikko Viilo

Markku Weckman, varapuheenjohtaja Suvi Karhu

Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3) Lasse Norres

Manav Phull Carita Orlando

Oskari livarinen Katja Siniketo-Pietila

Siri Ahokas Stefan Astrand

Naima el Issaoui Kimmo Kiljunen

Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6) Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6)
Jussi Sarkela Ida Tamminen

Juha Jara (kv 29.1.2024 § 5) Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11) Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10) Jouko Jaaskeldinen (kv 19.6.2023 § 11)
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4) Antero Eerola

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 5

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) myonnettavaksi Jouko Jaadskeldiselle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta, ja

b) toimitettavaksi Nina Nummelan henkil6kohtaisen varajasenen tadydennysvaali jaljella
olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan
a) myontaa Jouko Jadskeldiselle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasts, ja
b) toimittaa Nina Nummelan henkilokohtaisen varajasenen taydennysvaali jaljella olevaksi

ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.



Esityslista 33 Sivu 10
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus



Esityslista 34 Sivu 11
Vantaa Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

34 Eron mydntiaminen Vaula Norrenalle tarkastuslautakunnan jasenen tehtavasta seka
tdydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021
PT/EJ/MT

Vaula Norrena on 13.12.2024 saapuneella viestillaan pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan jasenen
tehtavasta henkilokohtaisesta syysta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen
seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosdaannon maarayksiksi

seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldaan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu ldheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation
palveluksessa;
5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosaannoén 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdaan kolme jasenta seka yhtda monta henkilokohtaista varajasenta.
Lautakunnan jasenet ja varajdsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointitydtaan suorittaessaan
jakaantua tyoryhmiin. Tyoryhmat raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.



Esityslista 34 Sivu 12
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on paatokselldan 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi
2021-2025 seuraavat henkilot:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Tuire Kaimio, puheenjohtaja Mikko Viilo

Markku Weckman, varapuheenjohtaja Suvi Karhu

Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3) Lasse Norres

Manav Phull Carita Orlando

Oskari livarinen Katja Siniketo-Pietila

Siri Ahokas Stefan Astrand

Naima el Issaoui Kimmo Kiljunen

Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6) Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6)
Jussi Sarkela Ida Tamminen

Juha Jara (kv 29.1.2024 § 5) Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11) Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10) Jouko Jaaskeldinen (kv 19.6.2023 § 11)
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4) Antero Eerola

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 6

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) myoOnnettavaksi Vaula Norrenalle ero tarkastuslautakunnan jasenen tehtdvasts, ja

b) toimitettavaksi tarkastuslautakunnan jasenen tdydennysvaali jaljellad olevaksi ajaksi
toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan
a) myontaa Vaula Norrenalle ero tarkastuslautakunnan jasenen tehtavasts, ja
b) toimittaa tarkastuslautakunnan jasenen taydennysvaali jdljelld olevaksi ajaksi

toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.



Esityslista 34 Sivu 13
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus



Esityslista 35 Sivu 14
Vantaa Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

35 Eron mydntiaminen Mikko Viilolle tarkastuslautakunnan varajdsenen tehtavasta seka
tdydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021
PT/EJ/MT

Mikko Viilo on 13.12.2024 saapuneella viestilladn pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan varajasenen
tehtavasta henkilokohtaisesta syysta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen
seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosdaannon maarayksiksi

seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldaan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu ldheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation
palveluksessa;
5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosaannoén 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdaan kolme jasenta seka yhtda monta henkilokohtaista varajasenta.
Lautakunnan jasenet ja varajdsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointitydtaan suorittaessaan
jakaantua tyoryhmiin. Tyoryhmat raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.



Esityslista 35 Sivu 15
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on paatokselldan 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi
2021-2025 seuraavat henkilot:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Tuire Kaimio, puheenjohtaja Mikko Viilo

Markku Weckman, varapuheenjohtaja Suvi Karhu

Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3) Lasse Norres

Manav Phull Carita Orlando

Oskari livarinen Katja Siniketo-Pietila

Siri Ahokas Stefan Astrand

Naima el Issaoui Kimmo Kiljunen

Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6) Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6)
Jussi Sarkela Ida Tamminen

Juha Jara (kv 29.1.2024 § 5) Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11) Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10) Jouko Jaaskeldinen (kv 19.6.2023 § 11)
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4) Antero Eerola

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 7

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) myonnettavaksi Mikko Viilolle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasts, ja

b) toimitettavaksi Tuire Kaimion henkil6kohtaisen varajasenen taydennysvaali jaljelld olevaksi
ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan
a) myontaa Mikko Viilolle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta, ja
b) toimittaa Tuire Kaimion henkilokohtaisen varajasenen taydennysvaali jaljella olevaksi ajaksi

toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.



Esityslista 35 Sivu 16
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus



Esityslista 36 Sivu 17
Vantaa Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

36 Eron myodntdminen Carita Orlandolle tarkastuslautakunnan varajasenen tehtdvasta seka
tdydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021
PT/EJ/MT

Carita Orlando on 13.12.2024 saapuneella viestilladn pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan varajasenen
tehtavasta henkilokohtaisesta syysta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen
seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosdaannon maarayksiksi

seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldaan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu ldheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation
palveluksessa;
5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosaannoén 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdaan kolme jasenta seka yhtda monta henkilokohtaista varajasenta.
Lautakunnan jasenet ja varajdsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointitydtaan suorittaessaan
jakaantua tyoryhmiin. Tyoryhmat raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.



Esityslista 36 Sivu 18
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on paatokselldan 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi
2021-2025 seuraavat henkilot:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Tuire Kaimio, puheenjohtaja Mikko Viilo

Markku Weckman, varapuheenjohtaja Suvi Karhu

Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3) Lasse Norres

Manav Phull Carita Orlando

Oskari livarinen Katja Siniketo-Pietila

Siri Ahokas Stefan Astrand

Naima el Issaoui Kimmo Kiljunen

Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6) Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6)
Jussi Sarkela Ida Tamminen

Juha Jara (kv 29.1.2024 § 5) Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11) Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10) Jouko Jaaskeldinen (kv 19.6.2023 § 11)
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4) Antero Eerola

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 8

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) myonnettavaksi Carita Orlandolle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtadvasta, ja

b) toimitettavaksi Manav Phullin henkilokohtaisen varajasenen tdydennysvaali jaljella olevaksi
ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan
a) myontaa Carita Orlandolle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasts, ja
b) toimittaa Manav Phullin henkilokohtaisen varajasenen taydennysvaali jaljelld olevaksi

ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.



Esityslista 36 Sivu 19
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus



Esityslista 37 Sivu 20
Vantaa Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

37 Eron myodntdaminen Suvi Karhulle tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasta seka
tdydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021
PT/EJ

Suvi Karhu on 13.12.2024 saapuneella viestilldadn pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan varajasenen
tehtavasta henkilokohtaisesta syysta.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen
seka arvioinnin jarjestamista varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on:

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi hallintosdaannon maarayksiksi

seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta
arviointikertomuksen, jossa esitetdaan arvioinnin tulokset. Arviointikertomus kasitelldaan valtuustossa
tilinpaatoksen yhteydessa. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitdmiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jasen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu ldheinen;

4) henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai sdation
palveluksessa;
5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosaannoén 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan lisaksi vahintdaan kolme jasenta seka yhtda monta henkilokohtaista varajasenta.
Lautakunnan jasenet ja varajdsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointitydtaan suorittaessaan
jakaantua tyoryhmiin. Tyoryhmat raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.



Esityslista 37 Sivu 21
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on paatokselldan 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi
2021-2025 seuraavat henkilot:

Jasen Henkilokohtainen varajasen
Tuire Kaimio, puheenjohtaja Mikko Viilo

Markku Weckman, varapuheenjohtaja Suvi Karhu

Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3) Lasse Norres

Manav Phull Carita Orlando

Oskari livarinen Katja Siniketo-Pietila

Siri Ahokas Stefan Astrand

Naima el Issaoui Kimmo Kiljunen

Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6) Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6)
Jussi Sarkela Ida Tamminen

Juha Jara (kv 29.1.2024 § 5) Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11) Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10) Jouko Jaaskeldinen (kv 19.6.2023 § 11)
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4) Antero Eerola

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 9

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetdan esittaa kaupunginvaltuustolle

a) myonnettavaksi Suvi Karhulle ero tarkastuslautakunnan varajdsenen tehtavasta, ja

b) toimitettavaksi Markku Weckmanin henkilokohtaisen varajasenen tdaydennysvaali jaljella
olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan
a) myontaa Suvi Karhulle ero tarkastuslautakunnan varajasenen tehtavasts, ja
b) toimittaa Markku Weckmanin henkilékohtaisen varajasenen taydennysvaali jaljella olevaksi

ajaksi toimikaudesta 2021-2025.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.



Esityslista 37 Sivu 22
Vanta a Kaupunginvaltuusto

16.12.2024

Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus
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