
32 Vantaa 50 vuotta -juhlapäätös: Lasten ja nuorten juhlarahasto ..................................................................... 1

- Lasten ja nuorten juhlarahaston säännöt .........................................................................................................  4

- Oman pääoman rahaston talousarvio ..............................................................................................................  6

33 Eron myöntäminen Jouko Jääskeläiselle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä
täydennysvaalin toimittaminen ........................................................................................................................ 8

34 Eron myöntäminen Vaula Norrenalle tarkastuslautakunnan jäsenen tehtävästä sekä
täydennysvaalin toimittaminen ...................................................................................................................... 11

35 Eron myöntäminen Mikko Viilolle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä
täydennysvaalin toimittaminen ...................................................................................................................... 14

36 Eron myöntäminen Carita Orlandolle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä
täydennysvaalin toimittaminen ...................................................................................................................... 17

37 Eron myöntäminen Suvi Karhulle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä
täydennysvaalin toimittaminen ...................................................................................................................... 20

Kaupunginvaltuusto lisälista 16.12.2024

SISÄLLYSLUETTELO



Vantaa 50 vuotta -juhlapäätös: Lasten ja nuorten juhlarahasto

VD/4941/00.02.00.00/2024

PT/RÅ/AR/SL/JP/SM/PN/MT

Vantaa kaupunki on täyttänyt tänä vuonna 50 vuotta. Juhlavuoden teema on ”Kotona Vantaalla” ja 
ohjelmisto on rakennettu yhdessä kaupungin toimialojen, henkilökunnan ja kaupunkilaisten kanssa. 
Yhteisöt ja yritykset on kutsuttu mukaan juhlavuoden tekemiseen. 

Kaupunginhallitus nimesi 19.6.2023 § 16 toimikunnan valmistelemaan juhlavuoden päätöksen valintaa. 
Juhlavuoden kunniaksi jokaisessa viidessä syksyn 2024 kaupunginvaltuuston kokouksessa tehdään yksi 
Vantaa 50 vuotta -juhlapäätös. Juhlavuoden päätösten sarja huipentuu 16.12.2024 olevaan 
kaupunginvaltuuston juhlakokoukseen.

Juhlapäätös numero 5: Lasten ja nuorten juhlarahasto

Taustaa
Harrastusten puute lisää eriarvoisuutta, heikentää lasten ja nuorten hyvinvointia ja rajoittaa heidän 
mahdollisuuksiaan kehittyä sekä löytää oma paikkansa yhteisöissä. Tämä heijastuu suoraan heidän 
tulevaisuuteensa ja yhteiskunnalliseen osallisuuteensa. 

Rahaston tarkoitus
Perustettavan rahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on taloudellisia 
haasteita, jotta perheiden 7–17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua ohjattuun vapaa-ajan 
toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin harrastuksiin.

Harrastustuki
Harrastustuki suunnataan erityisesti niille vantaalaisille perheille, joilla ei muuten olisi mahdollisuutta 
kustantaa perheen lasten tai nuorten harrastusmaksuja. Tukea voidaan myöntää vain ohjatun 
harrastamisen osallistumiskuluihin, ja se on käytettävä harrastustoiminnasta saadun laskun 
maksamiseen.   

Tuki on aina harkinnanvarainen ja se voi olla osittainen. Tuen määrää arvioidaan suhteessa harrastuksen 
kulutasoon. Harrastustukipäätöksessä otetaan huomioon perheen tulotaso, joka määritellään 
Tilastokeskuksen pienituloisuusrajojen mukaan. 

Harrastustuki on väline, joka edistää lasten ja nuorten osallisuutta, hyvinvointia ja kasvua. Tuki 
mahdollistaa mielekkäät vapaa-ajanviettomahdollisuudet, tukee yhteisöllisyyttä ja antaa lapsille 
tilaisuuden kehittää taitojaan sekä luoda kestäviä ihmissuhteita.  

Rahasto
Vantaan kaupunki perustaa Lasten ja nuorten juhlarahaston 1.1.2025 alkaen harrastustukien jakamiseksi 
ja yksityisten lahjoitusten vastaanottamisen mahdollistamiseksi tätä tarkoitusta varten. 

Kokonaisuus koostuu kirjanpidollisista syistä kahdesta erillisestä yleiskatteellisesta rahastosta, oman 
pääoman rahastosta sekä toimeksiantojen pääomien rahastosta.  Rahastokokonaisuuden varat ovat osa 
kaupungin kassavaroja ja ne sijoitetaan kaupunginvaltuuston hyväksymän Sijoitustoiminnan ja 
rahoituksen periaatteet Vantaan kaupungissa -asiakirjan linjausten mukaisesti. Oman pääoman rahastoa 
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voi kaupunginvaltuuston päätöksellä pääomittaa tilikauden ylijäämäisestä tuloksesta. Toimeksiantojen 
pääomien rahastoa pääomitetaan kaupungin saamilla valtionperinnöillä sekä rahastoon kohdistuvilla 
testamenteilla ja lahjoituksilla. Molemmille rahastoille avataan oma pankkitili, joka liitetään kaupungin 
konsernitilijärjestelmään. Rahaston pankkitilillä olevalle pääomalle maksetaan vuosittain korkotuotto. 
Rahastoille on laadittu liitteenä olevat säännöt ja oman pääoman rahastolle myös liitteenä oleva 
talousarvio.  Oman pääoman rahastosta raportoidaan kaupunginvaltuustolle osavuosikatsausten sekä 
tilinpäätöksen yhteydessä. Toimeksiantojen pääomien rahastosta raportoidaan tilinpäätöksen 
yhteydessä. 

Perustettavan oman pääoman rahaston alkupääoma muodostuu aiempien tilikausien ylijäämästä 
siirrettävästä 1 milj. euron pääomasta. Toimeksiantojen pääomien rahaston alkupääoma muodostuu 
31.12.2024 mennessä tarkoitusta varten saatujen perintövarojen pääomasta. Toimeksiantojen varoja oli 
30.11.2024 mennessä kertynyt n. 484 000 euroa.

Rahastojen alkupääomat säilyvät, mikäli pääomaa kasvattavat erät yhteenlaskettuna (saadut perinnöt, 
lahjoitukset, korkotuotot, ylijäämäisestä tuloksesta mahdollisesti tehtävä pääomitus) ovat vähintään 
samansuuruiset kuin vuosittain jaettava tukisumma ja muut kulut. Perustettavasta Toimeksiantojen 
pääomien rahastosta on suunniteltu jaettavan vuosittain 200 000–300 000 euroa vuodessa lasten ja 
nuorten harrastustoiminnan mahdollistamiseen määriteltyjen kriteerien perusteella. Jatkossa myös 
oman pääoman rahastoa voidaan käyttää harrastustukien jakamiseen.

Perustettava rahasto mahdollistaa tasa-arvoisempia harrastusmahdollisuuksia vähentämällä perheiden 
taloudellisia esteitä. Päätös tukee lasten ja nuorten osallisuutta, hyvinvointia ja kehitystä, mikä vahvistaa 
koko Vantaan yhteisöä.

Kumppanuus ja tuen hakeminen
Harrastustuen hakemisen prosessi ulkoistetaan SOS-Lapsikyläsäätiölle, joka on valikoitunut 
yhteistyökumppaniksi markkinakartoituksen perusteella. SOS-Lapsikyläsäätiön tehtävänä on hallinnoida 
tukihakemuksia ja mahdollistaa niiden sujuva ja tasapuolinen käsittely yhdessä kaupungin kanssa 
sovittujen kriteerien mukaisesti. 
 
Yhteistyöstä Vantaan kaupungin ja SOS-Lapsikyläsäätiön kesken laaditaan sopimus, jonka allekirjoittaa 
kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan apulaiskaupunginjohtaja.  

Tuen hakeminen tapahtuu SOS-Lapsikyläsäätiön ylläpitämän unelmista.fi-digialustan kautta, joka 
yhdistää tukea tarvitsevat ja harrastustoimintaa tarjoavat tahot. Alusta toimii lisäksi tuen 
hallinnointijärjestelmänä, jonka kautta tuki kohdennetaan suoraan perheille. Vantaan kaupungille 
luodaan järjestelmään vuoden 2025 aikana oma näkymä käsittelyprosessin valvomiseksi. 

Tukipäätökset tehdään viranhaltijapäätöksellä.

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 11

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle, että 
a) perustetaan Lasten ja nuorten juhlarahasto
b) hyväksytään liitteenä olevat Lasten ja nuorten juhlarahaston säännöt 
c) hyväksytään liitteenä oleva rahaston talousarvio perustamispäätöksen osana 
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d) kohdennetaan harrastustuki 7–17-vuotiaille pienituloisten perheiden lapsille ja nuorille, ja 
sitä käytetään ohjatun harrastustoiminnan osallistumiskuluihin.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
_____

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään, että 
a) perustetaan Lasten ja nuorten juhlarahasto
b) hyväksytään liitteenä olevat Lasten ja nuorten juhlarahaston säännöt 
c) hyväksytään liitteenä oleva rahaston talousarvio perustamispäätöksen osana 
d) kohdennetaan harrastustuki 7–17-vuotiaille pienituloisten perheiden lapsille ja nuorille, ja 

sitä käytetään ohjatun harrastustoiminnan osallistumiskuluihin.

Liitteet:
- Lasten ja nuorten juhlarahaston säännöt
- oman pääoman rahaston talousarvio 

Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus

Lisätiedot:
Riikka Åstrand, 0505394555
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Rahastojen säännöt 

Vantaan kaupungin lasten ja nuorten juhlarahasto 1

(Oman pääoman rahasto)

1 § Rahaston tarkoitus

Rahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on taloudellisia 
haasteita, ja jotta perheiden 7–17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua 
ohjattuun vapaa-ajan toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin 
harrastuksiin.

2 § Rahaston kartuttaminen

Rahasto on yleiskatteellinen, jolloin sen varat ovat osa kaupungin kassavaroja. Rahastolle perustetaan 
erillinen pankkitili, joka liitetään kaupungin konsernitilijärjestelmään. Rahaston pankkitilillä olevalle 
pääomalle maksetaan vuosittain korkotuotto. Rahastoa perustettaessa Vantaan kaupunki voi 
valtuuston päätöksellä siirtää kertaluonteisesti rahaston pääomaan varoja edellisiltä tilikausilta 
kertyneistä ylijäämistä.

Kaupunginvaltuusto voi kaupungin tilinpäätöksen käsittelyn yhteydessä päättää rahaston 
pääoman lisäyksestä, mikäli tilikauden tulos sen mahdollistaa.

3 § Rahaston käyttäminen

Rahastosta jaetaan vuosittain varoja lasten ja nuorten harrastustoimintaan tarkemmin 
määriteltyjen kriteerien perusteella. Tuen myöntämisen kriteerit määrittää Vantaan 
kaupunki. Tuen myöntämisestä päätösvaltainen viranhaltija määritellään kaupungin 
hallintosäännössä. 

4 § Rahaston hallinto ja hoitaminen

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan yhteisten palveluiden talous ja valmistelu -
yksikkö vastaa rahaston talousarvion laatimisesta, kirjanpidosta ja raportoinnista. 

Rahaston kirjanpito hoidetaan kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston 
ohjeen mukaisesti kirjanpidollisesti eriytettynä taseyksikkönä. Rahastolle laaditaan 
vuosittain talousarvio, joka käsittää tuloslaskelman ja rahoituslaskelman sekä tilinpäätös, 
joka käsittää tuloslaskelman, taseen ja rahoituslaskelman sekä toimintakertomuksen.

Rahaston tilinpäätös yhdistellään kaupungin tilinpäätökseen.

5 § Rahaston lakkauttaminen

Rahaston lakkauttamisesta tai purkamisesta päättää kaupunginvaltuusto.
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Vantaan kaupungin lasten ja nuorten juhlarahasto 2

(lahjoitusvarojen rahasto)

1 § Rahaston tarkoitus

Rahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on taloudellisia 
haasteita, ja jotta perheiden 7–17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua 
ohjattuun vapaa-ajan toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin 
harrastuksiin.

2 § Rahaston kartuttaminen

Rahaston pääomaa kartutetaan lahjoituksilla sekä testamentilla määrätyillä, kaupungille 
haetuilla tai luovutetuilla perintövaroilla. Rahasto on yleiskatteellinen, jolloin sen varat ovat osa 
kaupungin kassavaroja. Rahastolle perustetaan erillinen pankkitili, joka liitetään kaupungin 
konsernitilijärjestelmään. Rahaston pankkitilillä olevalle pääomalle maksettava 
korkotuotto lisätään rahaston pääomaan.  

3 § Rahaston käyttäminen

Rahastosta jaetaan vuosittain varoja lasten ja nuorten harrastustoimintaan tarkemmin 
määriteltyjen kriteerien perusteella. Tuen myöntämisen kriteerit määrittää Vantaan 
kaupunki. Tuen myöntämisestä päätösvaltainen viranhaltija määritellään kaupungin 
hallintosäännössä.

4 § Rahaston hallinto ja hoitaminen

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan yhteisten palveluiden talous ja valmistelu -
yksikkö vastaa rahaston kirjanpidosta ja raportoinnista. 

Rahaston varat ovat kunnan muista varoista erillään hoidettavia varoja, ja niille on 
kirjanpidossa oma tasetili, jolla seurataan varojen käyttöä ja saatuja lahjoituksia. 
Rahastosta tehdään kalenterivuosittain erittely, johon merkitään rahaston varat vuoden 
alussa, vuoden aikana kertyneet varat, varojen käyttö sekä varat vuoden lopussa. 
Rahastoa ei eriytetä kunnan kirjanpidossa taseyksiköksi, vaan rahaston varat sisältyvät 
kunnan yleiseen rahoitusomaisuuteen. 

Rahaston kirjanpito hoidetaan kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaoston 
ohjeen mukaisesti taseen toimeksiantojen pääomissa. 

5 § Rahaston lakkauttaminen

Rahaston lakkauttamisesta tai purkamisesta päättää kaupunginvaltuusto.
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Talousarvio

Lasten ja nuorten juhlarahasto (oman pääoman rahasto)

Lasten ja nuorten juhlarahaston tarkoituksena on mahdollistaa harrastustukea perheille, joilla on 
taloudellisia haasteita, ja jotta perheiden 7–17-vuotiailla lapsilla olisi mahdollisuus osallistua 
ohjattuun vapaa-ajan toimintaan, kuten urheiluun, musiikkiin, taiteeseen tai muihin harrastuksiin.

Lasten ja nuorten juhlarahastokokonaisuus koostuu kirjanpidollisista syistä kahdesta erillisestä 
rahastosta, oman pääoman rahastosta sekä toimeksiantojen pääomien rahastosta. Talousarvio 
esitetään vain oman pääoman rahaston osalta. Toimeksiantojen pääomien rahastoa seurataan 
oman tasetilin kautta.

Rahastosta voidaan jakaa varoja lasten ja nuorten harrastustoimintaan tarkemmin määriteltyjen 
kriteerien ja rahaston sääntöjen perusteella. Rahasto perustetaan ja sen säännöt tulevat voimaan 
1.1.2025. Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala vastaa rahaston toiminnasta ja 
raportoinnista.

Lasten ja nuorten juhlarahaston oman pääoman rahaston alkupääoma muodostuu aiempien 
tilikausien ylijäämästä siirrettävästä 1 000 000 euron pääomasta. Vuoden 2025 aikana oman 
pääoman rahastosta ei ennakoida jaettavan tukea, sillä tuen jakamiseen käytetään toimeksiantojen 
pääomien rahastoa. 

Rahaston tuloslaskelma

Tuloslaskelma (1000 euroa) TP 2023 TA 2024 TA 2025 TS 2026 TS 2027 TS 2028

Liikevaihto 0 0 0 0 0 0
Liiketoiminnan muut tulot 0 0 0 0 0 0
Materiaalit ja palvelut

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 0 0 0 0 0 0
Palvelujen ostot 0 0 0 0 0 0

Henkilöstömenot 0 0 0 0 0 0
Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot 0 0 0 0 0 0
Liiketoiminnan muut menot 0 0 0 0 0 0
Liikeylijäämä 0 0 0 0 0 0
Rahoitustulot ja -menot

Korkotulot 0 0 20 15 15 15
Muut rahoitustulot 0 0 0 0 0 0
Kaupungille maksetut korkokulut 0 0 0 0 0 0
Korvaus peruspääomasta 0 0 0 0 0 0
Muut rahoitusmenot 0 0 0 0 0 0

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 0 0 20 15 15 15
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Rahaston rahoituslaskelma

Rahoituslaskelma (1000 euroa) TP 2023 TA 2024 TA 2025 TS 2026 TS 2027 TS 2028

Liikeylijäämä (-alijäämä) 0 0 0 0 0 0
Rahoitustulot ja -menot 0 0 20 15 15 15
Toiminnan rahavirta 0 0 20 15 15 15

Toiminnan ja investointien 
rahavirta

0 0 20 15 15 15

Rahoituksen rahavirta
Antolainauksen muutokset 0 0 0 0 0 0

Antolainasaamisten lisäykset 0 0 0 0 0
Antolainasaamisten vähennykset 0 0 0 0 0 0

Oman pääoman muutokset 0 0 0 0 0 0
Muut maksuvalmiuden muutokset 0 0 0 0 0 0

Vaihto-omaisuuden muutos 0 0 0 0 0 0
Saamisten muutos 

kunnalta/kuntayhtymältä
0 0 0 0 0 0

Saamisten muutos muilta 0 0 0 0 0 0
Korottomien velkojen muutos 

kunnalta/kuntayhtymältä
0 0 0 0 0 0

Korottomien velkojen muutos 
muilta

0 0 0 0 0 0

Rahoituksen rahavirta 0 0 0 0 0 0

Vaikutus maksuvalmiuteen 0 0 20 15 15 15
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Eron myöntäminen Jouko Jääskeläiselle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä 
sekä täydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021

PT/EJ/MT

Jouko Jääskeläinen on 13.12.2024 saapuneella viestillään pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan 
varajäsenen tehtävästä henkilökohtaisesta syystä.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja 

saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi 

sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen;

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosäännön 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lisäksi vähintään kolme jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Lautakunnan jäsenet ja varajäsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointityötään suorittaessaan 
jakaantua työryhmiin. Työryhmät raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.
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Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 
2021–2025 seuraavat henkilöt:

Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Tuire Kaimio, puheenjohtaja     Mikko Viilo   
Markku Weckman, varapuheenjohtaja     Suvi Karhu   
Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3)  Lasse Norres   
Manav Phull    Carita Orlando  
Oskari Iivarinen     Katja Siniketo-Pietilä  
Siri Ahokas     Stefan Åstrand   
Naima el Issaoui     Kimmo Kiljunen  
Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6)  Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6) 
Jussi Särkelä     Ida Tamminen   
Juha Järä (kv 29.1.2024 § 5)  Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11)  Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)  
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10)  Jouko Jääskeläinen (kv 19.6.2023 § 11) 
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4)  Antero Eerola  

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 5

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle
a) myönnettäväksi Jouko Jääskeläiselle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimitettavaksi Nina Nummelan henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä 

olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
_____

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään
a) myöntää Jouko Jääskeläiselle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimittaa Nina Nummelan henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi 

ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 33 Sivu 9



Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 33 Sivu 10



Eron myöntäminen Vaula Norrenalle tarkastuslautakunnan jäsenen tehtävästä sekä 
täydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021

PT/EJ/MT

Vaula Norrena on 13.12.2024 saapuneella viestillään pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan jäsenen 
tehtävästä henkilökohtaisesta syystä.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja 

saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi 

sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen;

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosäännön 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lisäksi vähintään kolme jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Lautakunnan jäsenet ja varajäsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointityötään suorittaessaan 
jakaantua työryhmiin. Työryhmät raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.
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16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 34 Sivu 11



Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 
2021–2025 seuraavat henkilöt:

Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Tuire Kaimio, puheenjohtaja     Mikko Viilo   
Markku Weckman, varapuheenjohtaja     Suvi Karhu   
Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3)  Lasse Norres   
Manav Phull    Carita Orlando  
Oskari Iivarinen     Katja Siniketo-Pietilä  
Siri Ahokas     Stefan Åstrand   
Naima el Issaoui     Kimmo Kiljunen  
Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6)  Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6) 
Jussi Särkelä     Ida Tamminen   
Juha Järä (kv 29.1.2024 § 5)  Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11)  Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)  
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10)  Jouko Jääskeläinen (kv 19.6.2023 § 11) 
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4)  Antero Eerola  

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 6

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle
a) myönnettäväksi Vaula Norrenalle ero tarkastuslautakunnan jäsenen tehtävästä, ja
b) toimitettavaksi tarkastuslautakunnan jäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi ajaksi 

toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
_____

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään
a) myöntää Vaula Norrenalle ero tarkastuslautakunnan jäsenen tehtävästä, ja
b) toimittaa tarkastuslautakunnan jäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi ajaksi 

toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 34 Sivu 12



Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 34 Sivu 13



Eron myöntäminen Mikko Viilolle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä 
täydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021

PT/EJ/MT

Mikko Viilo on 13.12.2024 saapuneella viestillään pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä henkilökohtaisesta syystä.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja 

saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi 

sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen;

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosäännön 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lisäksi vähintään kolme jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Lautakunnan jäsenet ja varajäsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointityötään suorittaessaan 
jakaantua työryhmiin. Työryhmät raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.
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Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 
2021–2025 seuraavat henkilöt:

Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Tuire Kaimio, puheenjohtaja     Mikko Viilo   
Markku Weckman, varapuheenjohtaja     Suvi Karhu   
Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3)  Lasse Norres   
Manav Phull    Carita Orlando  
Oskari Iivarinen     Katja Siniketo-Pietilä  
Siri Ahokas     Stefan Åstrand   
Naima el Issaoui     Kimmo Kiljunen  
Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6)  Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6) 
Jussi Särkelä     Ida Tamminen   
Juha Järä (kv 29.1.2024 § 5)  Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11)  Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)  
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10)  Jouko Jääskeläinen (kv 19.6.2023 § 11) 
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4)  Antero Eerola  

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 7

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle
a) myönnettäväksi Mikko Viilolle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimitettavaksi Tuire Kaimion henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi 

ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
_____

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään
a) myöntää Mikko Viilolle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimittaa Tuire Kaimion henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi ajaksi 

toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 35 Sivu 15



Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
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Eron myöntäminen Carita Orlandolle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä 
täydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021

PT/EJ/MT

Carita Orlando on 13.12.2024 saapuneella viestillään pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä henkilökohtaisesta syystä.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja 

saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi 

sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen;

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosäännön 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lisäksi vähintään kolme jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Lautakunnan jäsenet ja varajäsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointityötään suorittaessaan 
jakaantua työryhmiin. Työryhmät raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.
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Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 
2021–2025 seuraavat henkilöt:

Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Tuire Kaimio, puheenjohtaja     Mikko Viilo   
Markku Weckman, varapuheenjohtaja     Suvi Karhu   
Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3)  Lasse Norres   
Manav Phull    Carita Orlando  
Oskari Iivarinen     Katja Siniketo-Pietilä  
Siri Ahokas     Stefan Åstrand   
Naima el Issaoui     Kimmo Kiljunen  
Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6)  Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6) 
Jussi Särkelä     Ida Tamminen   
Juha Järä (kv 29.1.2024 § 5)  Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11)  Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)  
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10)  Jouko Jääskeläinen (kv 19.6.2023 § 11) 
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4)  Antero Eerola  

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 8

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle
a) myönnettäväksi Carita Orlandolle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimitettavaksi Manav Phullin henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi 

ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
_____

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään 
a) myöntää Carita Orlandolle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimittaa Manav Phullin henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi 

ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 36 Sivu 18



Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus
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Eron myöntäminen Suvi Karhulle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä 
täydennysvaalin toimittaminen

VD/6980/00.00.01.00/2021

PT/EJ

Suvi Karhu on 13.12.2024 saapuneella viestillään pyytänyt eroa tarkastuslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä henkilökohtaisesta syystä.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen 
sekä arvioinnin järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on:
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;
2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 

kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä voimassa olevan 
taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää;

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja 

saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi hallintosäännön määräyksiksi 

sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle kultakin vuodelta 
arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus käsitellään valtuustossa 
tilinpäätöksen yhteydessä. Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään selvityksiä 
arvioinnin tuloksista.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jäsen;
2) pormestari ja apulaispormestari;
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai 

apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 
momentissa tarkoitettu läheinen;

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa;

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Hallintosäännön 7 luvun 3 §:n mukaan tarkastuslautakuntaan kuuluu puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan lisäksi vähintään kolme jäsentä sekä yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Lautakunnan jäsenet ja varajäsenet ovat valtuutettuja. Lautakunta voi arviointityötään suorittaessaan 
jakaantua työryhmiin. Työryhmät raportoivat toiminnastaan lautakunnalle.
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Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä 
lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia.

Kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.8.2021 § 7 valinnut tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 
2021–2025 seuraavat henkilöt:

Jäsen  Henkilökohtainen varajäsen 
Tuire Kaimio, puheenjohtaja     Mikko Viilo   
Markku Weckman, varapuheenjohtaja     Suvi Karhu   
Paula Lehmuskallio (kv 21.8.2023 § 3)  Lasse Norres   
Manav Phull    Carita Orlando  
Oskari Iivarinen     Katja Siniketo-Pietilä  
Siri Ahokas     Stefan Åstrand   
Naima el Issaoui     Kimmo Kiljunen  
Tarja Eklund (kv 29.1.2024 § 6)  Ranbir Sodhi (kv 29.1.2024 § 6) 
Jussi Särkelä     Ida Tamminen   
Juha Järä (kv 29.1.2024 § 5)  Tuukka Saimen (kv 29.1.2024 § 5)
Vaula Norrena (kv 21.8.2023 § 11)  Reija Friman (kv 21.8.2023 § 17)  
Nina Nummela (kv 19.6.2023 § 10)  Jouko Jääskeläinen (kv 19.6.2023 § 11) 
Funda Demiri (kv 29.1.2024 § 4)  Antero Eerola  

Kaupunginhallitus 16.12.2024 § 9

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginvaltuustolle
a) myönnettäväksi Suvi Karhulle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimitettavaksi Markku Weckmanin henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä 

olevaksi ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
_____

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024

Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään 
a) myöntää Suvi Karhulle ero tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä, ja
b) toimittaa Markku Weckmanin henkilökohtaisen varajäsenen täydennysvaali jäljellä olevaksi 

ajaksi toimikaudesta 2021–2025.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
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Muutoksenhakuohje: 1. Valitusosoitus

16.12.2024
Kaupunginvaltuusto
Esityslista 37 Sivu 22


	Lisälista kaupunginvaltuusto 16.12.2024 18:00 Kaupunginvaltuusto esityslista 16.12.2024 18:00 
	32 Vantaa 50 vuotta -juhlapäätös: Lasten ja nuorten juhlarahasto
	- Lasten ja nuorten juhlarahaston säännöt
	- Oman pääoman rahaston talousarvio
	33 Eron myöntäminen Jouko Jääskeläiselle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä täydennysvaalin toimittaminen
	34 Eron myöntäminen Vaula Norrenalle tarkastuslautakunnan jäsenen tehtävästä sekä täydennysvaalin toimittaminen
	35 Eron myöntäminen Mikko Viilolle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä täydennysvaalin toimittaminen
	36 Eron myöntäminen Carita Orlandolle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä täydennysvaalin toimittaminen
	37 Eron myöntäminen Suvi Karhulle tarkastuslautakunnan varajäsenen tehtävästä sekä täydennysvaalin toimittaminen


