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Vantaa Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta
26.02.2025

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien yhteiskokous

Aika 26.2.2025 klo 17.02-19.52
Paikka Myyrmaden terveysaseman auditorio (Jonsaksentie 4, 01600 Vantaa, 1 krs.)

Osallistujat (Vantaa)

Jasenet

Pessi Ellen, puheenjohtaja
Kangasniemi Mila, varapuheenjohtaja
Niskanen Ville

Jashanica Xhemail

Ibrahim Aadan, saapui 17.20

El Issaoui Naima

Vdisdnen Veikko

Chakir Samira
Aura Pernilla

Punna Petriina

Hinkonen Andrei, saapui 17.15
Haanpaa Jarkko

Lammenranta Peter

Muut osallistujat

Karinen Ville, kaupunginhallitus
Hossaini Sahar, nuorisovaltuusto

Soinio Auli, koulutuspaallikké / Aikuisopisto/
kaupunkikulttuuri ja hyvinvointi

Granholm Soile, varhaiskasvatuksen
asiantuntija, varhaiskasvatus / kasvatus ja
oppiminen

Lindén Suvi, vieraskielisten osaajien ja
kotoutujien paallikko / tyollisyys ja
kotoutuminen / konsernijohto ja elinvoima
Lautiola Hannele, monikulttuurisuusasiain paal-
likkd / tydllisyys ja kotoutuminen/ konsernijohto
ja elinvoima

Tuovinen Minna, palvelupaallikké /
Kotoutumista tukevat palvelut / Vantaan ja
Keravan hyvinvointialue, saapui 17.35

Holappa Kaisamaria, rikoskomisario, Ita-
Uudenmaan poliisilaitos

Kulta Liisa, vastaava kotoutumisen asiantuntija /
tydllisyys ja kotoutuminen / konsernijohto ja
elinvoima

Tahvanainen Jenni / projektipaallikko / tyollisyys
ja kotoutuminen konsernijohto ja elinvoima
Rstrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja /
kaupunkikulttuuri ja hyvinvointi

Anttila Anu, suunnittelija / kaupunkikulttuuri ja
hyvinvointi, pdytakirjanpitéja

Varajasenet
Linnakangas Jaakko
Elech Refka

Garchi Camilla

Liimatainen Reijo

Serveh Khalili, saapui 17.25
Tenhunen Ahti

Heikinheimo Sade, lahti 18.00
Forsblom-Prittinen Frida

Pahtela Niina

Karadag Nejdet

Jussila Ari

Jara Juha, saapui 18.00

Nguyen Chau
Obeng Amoako Esther

Kettunen Kaisa, lasten ja nuorten

kulttuuripalveluiden paallikkd /
kaupunkikulttuuri ja hyvinvointi
Hakkari Pia, opetustoimen

suunnittelija / perusopetus / kasvatus

ja oppiminen

Kohonen Pekko, asiakkuuspaallikkd/

tydllisyys ja kotoutuminen /
konsernijohto ja elinvoima

Bjorkman Mia, osastonhoitaja /
Perheiden ennaltaehkaisevien

palvelujen palvelualue / Vantaan ja

Keravan hyvinvointialue
Martikainen Tanja, vanhempi
konstaapeli, IUPOL
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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien

vhteiskokous 26.2.2025

Hyvat monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien jasenet ja asiantuntijat!

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen, Vantaan ja Keravan kaupunkien neuvottelukuntien
puheenjohtajat toivottavat teidat tervetulleiksi yhteiseen tapaamiseen Myyrmaen
terveysaseman auditoriossa (Jonsaksentie 4, 01600 Vantaa, 1 krs.) keskiviikkona

26.2.2025 klo 17:00. Kokous on lahikokous.

Mika on monikielisten lapsiperheiden tilanne? Miten varmistamme yhteistyon ja

sujuvat palvelupolut?

OHIJELMA

16.30-17.00 Tarjolla kahvia ja pienta suolaista

17.00

17.05

17.50

18.20

18.30

19.00

1

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunnan puheenjohtaja Veikko Véisénen avaa kokouksen ja
toivottaa osallistujat tervetulleiksi monikulttuurisuusasiain
neuvottelukuntien yhteiskokoukseen yhdessa hyvinvointialueen
aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kéhdéirdn kanssa

Monikieliset lapsiperheet palveluihin-pilotin esittely
Kehittamiskoordinaattorit Liisi Rwambiwa ja Reetta Salonen

Perhekeskustoimintamallin esittely
Palvelualuejohtaja Reetta Voutilainen ja projektipaallikké Henna Salonen

Vantaan kaupungin katsaus monikielisten lapsiperheiden tilanteeseen
Projektipaallikko Jenni Tahvanainen ja vastaava kotoutumisen asiantuntija
Liisa Kulta

Tauko
Keravan kaupungin katsaus monikielisten lapsiperheiden tilanteeseen

Varhaiskasvatuksen erityisasiantuntija Hanna Sulonen ja kasvatuksen ja
opetuksen asiantuntija Kati Airisniemi

Avoin keskustelu: Miten varmistamme yhteistyon ja sujuvat palvelupolut?

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen, Vantaan ja Keravan
monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien yhteiskokouksen ohjelma
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"aEm %nwa: Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta
" 26.02.2025
19.50 Puheenjohtaja Veikko Vaisanen kokoaa yhteen kdaydyn keskustelun, jonka

pohjalta neuvottelukuntien yhteinen kannanotto muodostetaan

20.00 Tilaisuus paattyy

Varajdsenet ovat lampimasti tervetulleita tapaamiseen. Huomioittehan kuitenkin, ettei
kokouspalkkiota makseta, ellei varsinainen jasen ole estynyt osallistumaan.

Varmista tulosi hyvaksymalla kalenterikutsu!

Puheenjohtajien Veikko Vaisasen, Paivi Wilenin ja Ellen Pessin puolesta toimeksi
saaneena,

neuvottelukuntien sihteerit Paulina Ahlgren, Virve Lintula Anu Anttila

2
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen, Vantaan ja Keravan
monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien yhteiskokouksen ohjelma
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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien yhteiskokous 26.2.2025
1 Kokouksen avaus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja Veikko
Vaisdnen avasi kokouksen ja toivotti osallistujat tervetulleiksi monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntien
yhteiskokoukseen yhdessa hyvinvointialueen aluevaltuuston puheenjohtaja Sirkka-Liisa Kdaharan kanssa.
Kokouksen teemana oli monikielisten lapsiperheiden palvelut alueella. Avaussanoissaan Kdhara sanoi olevansa
tyytyvainen, etta seka hyvinvointialueella, Vantaalla ja Keravalla on oma neuvottelukuntansa, silla niilla on

omat kanavansa ruohonjuuritasolle, joiden kautta saadaan tietoa palvelutarpeista paatdksenteon tueksi.

2 Perhekeskustoimintamallin ja Monikieliset lapsiperheet palveluihin-pilotin esittelyt

Palvelualuejohtaja Reetta Voutilainen ja projektipaallikkd Henna Salonen kertoivat Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen perhekeskustoimintamallin kehittamisesta. Mallia kehitetdan Lasten, nuorten ja perheiden
palveluissa ja siind on kolme toisiinsa tiiviisti kytkeytyvaa strategista karkea: perhekeskuskokonaisuuden
rakentuminen ja toiminnan vahvistaminen, MTPR-kokonaisuus eli lasten ja nuorten mielenterveys-, pdihde- ja
riippuvuuspalveluiden uudistaminen ja palveluiden porrastus seka lastensuojelun kokonaisuus, jossa
painotetaan erityisesti vaativaa ja monimuotoista tukea. He ndyttivat kehittamiskohteet kartalla todeten, etta
virallista perhekeskusrakennusta ei viela ole, mutta Keravalla Sampolassa ja Vantaalla Koivukyldssa on jo
palvelukeskittymat, ja niitd on tulossa lisad. Palveluiden kehittdmisessa keskeistd on saavutettavuus ja oikea-

aikaisuus, jotta saadaan vaikuttavuutta. Yhteisty6ta muiden toimijoiden kanssa haetaan synergian saamiseksi.

Kehittdmiskoordinaattorit Liisi Rwambiwa ja Reetta Salonen kertoivat Monikieliset lapsiperheet-
pilottihankkeen kokemuksista. EU-hanketta hallinnoi VAKE ja se paattyy ténd vuonna. Tavoitteena on kehittaa
palveluihin ohjausta ja saavutettavuutta erityisesti haavoittuvassa asemassa oleville monikielisille
lapsiperheille, jotka ovat vaarassa jaada riittavien, oikea-aikaisten ja tarpeenmukaisten palveluiden
ulkopuolelle erityisesti matalan kynnyksen palveluissa. Hanke on jarjestanyt Infot lapsiperheille -tilaisuuksia
yhteistydssa hyvinvointialueen, kuntien, jarjestéjen ja uskonnollisten toimijoiden kanssa. Tarkea tulos on, etta
asukkaiden tavoittamiseksi kannattaa menna sinne, missa ihmiset muutenkin kokoontuvat. He painottivat
myds, etta tyo vaatii pitkdjanteisyyttd, varhaista tukea ja riittdvasti aikaa kohtaamiseen, mika auttaa

hélventdmaan viranomaispelkoa.

3 Vantaan kaupungin katsaus monikielisten lapsiperheiden tilanteeseen

Projektipadllikké Jenni Tahvanainen ja vastaava kotoutumisen asiantuntija Liisa Kulta kertoivat Vantaalla

vastikaan paattyneiden EU-rahoitteisen SMILE-hankkeen ja TEM-rahoitteisen kotoutumisen johdantojakson
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pilotista. Molempia juurrutetaan osaksi nhormaalipalveluita. SMILE on parantanut maahanmuuttajien
kotoutumista Vantaalla luomalla uusia kumppanuuksia ja yhteisty6ta jarjestdjen ja kaupungin
tyollisyyspalveluiden valille sekd koulujen, perheiden ja yhteistjen valille. SMILE:ssa kehitetty tsemppari-malli
ja py6rean pdydan keskustelut ovat olleet hyva esimerkki tuloksellisesta sektorit ylittdvasta yhteistydsta myos
Euroopassa. Kotoutumisen johdantojakson pilotti ennakoi vuoden vaihteessa voimaan astunutta lakimuutosta,
jossa monikielisten yhteiskuntaorientaatioiden jarjestaminen tuli kunnille velvoittavaksi. Hankkeen
kohderyhmana olivat tyévoiman ulkopuoliset kotoutujat, useimmiten kotididit, joille tarjottiin neuvontaa ja
ohjausta, tavoitteena luottamuksen vahvistaminen ja myds johdattaminen lahemmas ty6eldmaa. Molemmissa
hankkeissa ldhtokohtana oli perhe- ja yhteis6ldhtdisyys kotoutumisessa. Tulokset ovat hyvid, kun panostetaan

riittdvasti verkostotydhon ja kyetaan nakemaan oman tyén "yli” meneva hyoéty.

4 Keravan kaupungin katsaus monikielisten lapsiperheiden tilanteeseen

Varhaiskasvatuksen erityisasiantuntija Hanna Sulonen ja kasvatuksen ja opetuksen asiantuntija Kati
Airisniemi alustivat Keravan kaupungin toimista kielen oppimiseksi ja kasvun tukemiseksi paivdkodissa ja
koulussa. Inklusiivisessa varhaiskasvatuksessa lasta tuetaan omassa ryhmassa ja koko henkilésté on kielen
oppimisen mallina. Kaverisuhteita syntyy heti ja lapsi padsee mukaan yhteisédn. Koulun puolella olennainen
kysymys on kuuluvuuden tunteen ja kaverisuhteiden kehittdminen erityisesti mydhaan maahan tulleiden
oppilaiden kohdalla, jotka aloittavat valmistavassa opetuksessa. Koulua tullisikin kehittaa siihen suuntaan, etta

maahanmuuttajaoppilaat oppivat tehokkaasti suomen kielen ja padsevat nopeasti osaksi yhteisoa.

5 Avoin keskustelu: Miten varmistamme yhteistyon ja sujuvat palvelupolut?

Esitykset herattivat runsaasti keskustelua ja kysymyksia. Osallistujat totesivat, etta eri kunnilla ja
hyvinvointialueella ja muilla toimijoilla on opittavaa toistensa kaytdnnéista, ja pohtivat yhteistydn
mahdollisuuksia ja esimerkiksi yhteisten hankkeiden tekemista kuntarajojen yli. Neuvottelukunnat paattivat

laatia esitysten ja kaydyn keskustelun pohjalta yhteisen kannanoton.

6 Keskustelun yhteenveto ja kannanoton valmistelu

Puheenjohtaja Veikko Vaisanen kokosi yhteen kdydyn keskustelun, ja sihteerit saivat tehtdvaksi muodostaa
pohjalta neuvottelukuntien yhteisen kannanoton, joka lahetetdan puheenjohtajien hyvaksyttavaksi ja sen

jalkeen luottamushenkilGille.

7 Tilaisuuden paatos

Puheenjohtaja veikko Vaisanen Kkiitti osallistujia ja paatti kokouksen klo 19.52.
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