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Vantaan Energia Oy:n yhtiokokous 27.3.2025

VD/1516/00.01.05.03/2025
PT/RK-K /SV/JN

Vantaan Energia Oy:n varsinaisessa yhtiokokouksessa 27.3.2025 kasitelldaan yhtidjarjestyksen 9 §&:n
mukaiset asiat: tilinpaatos seka hallituksen ja tilintarkastajan palkkiot seka valinta.

60 %;

Helsingin kaupunki/40 %;

Vantaan Energia Sahkoverkot Oy/100 % ja osakkuusyhtiot:

- Svartisen Holding A/S 49,6 %, jolla Norjassa 100 % tytaryhtio Eastern
Norge Svartisen A/S,

- Valvea Oy 49,0 %

- Kolsin Voima Oy 22,5 %, jolla 100 % tytaryhtio Kolsin
Vesivoimatuotanto Oy

- Oomi Palvelut Oy 28,587 %, jolla 100 % tytaryhtiot Oomi Oy ja Oomi
Solar Oy, joka aloittaa operatiivisen liiketoimintansa 1.1.2024

- Suomen Aurinkovoima 25 %, joka aloitti liiketoimintansa 5.2.2025;
Sahko-, Iampo- ja kaasuliiketoiminta sekd muu energianhuolto,
kiertotalous ja edella mainittuihin liittyvat tuotanto- ja
palveluliiketoiminnat seka alan muu liiketoiminta;

7 jasentd, toimikausi 2 vuotta. Osakassopimuksen mukaan hallitukseen
valitaan seitseman jasentd, joista Vantaa nimeaa kolme, Helsinki kaksi ja
osakkaat nimeavat yhdessa kaksi jasenta;

1 tilintarkastaja ja 1 varatilintarkastaja, toimikausi toistaiseksi.
Varsinaisen tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla
Keskuskauppakamarin hyvaksymia tilintarkastajia tai
Keskuskauppakamarin hyvaksymia tilintarkastusyhteis6ja;

KPMG Oy Ab

Keskimaarin: konserni 381 (2023: 350), emo 318 (2023: 287)

Kaupungin omistus
Muut osakkaat
Tytar- ja
osakkuusyhtiot

Yhtion toimiala

Hallitus

Tilintarkastus

Tilintarkastaja 2024
Henkilostomaara 2024

Tilinpaatos, euroa Konserni Emoyhtio
2024 2023 2024 2023

Liikevaihto 290 612 312 303 086 566 247 890725 260587 880
Materiaalit ja palvelut, 130 304 960 148 506 728 120987 473 141353019

joista energian ostot 93 099 709 100 568 425 91 443 187 98 713 112
Henkilostokulut 35885 661 29 166 357 30454125 24714 365
Poistot ja arvonalentumiset 36 474 229 34 933 868 24 873500 24599 962
Liiketoiminnan muut kulut 49 012 310 46 570 324 44707 516 42550716
Osuus osakkuusyritysten 3249881 6 374 461 - -
tuloksista
Liikevoitto 60 600 00 65 686911 46709232 43905284
Rahoitustuotot ja -kulut -2 690048 -8 158 592 2078 603 4020 600
Tilikauden voitto 50253528 45 331953 38489092 40241170
Oma pddoma yhteensa 370815 536 341571958 212239975 194760 833
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Vieras padoma yhteensa 504 390 136 462 139 030 416 530643 370160 093
Bruttoinvestoinnit 131 200 000 107 800 000 114 100 000 80 000 000
Taseen loppusumma 878 262 512 807 603 592 705095 555 643520841
Omavaraisuusaste % 42,2 42,0 30,1 30,3

Hallitus esittaa, ettd osinkoa jaetaan 12,86 euroa/osake eli yhteensa 22 002 276,88 euroa. Osinko
maksetaan kahdessa erdssa puolet kesdkuussa ja puolet elokuussa 2025. Lisdksi hallitus esittaa, etta se
valtuutetaan paattamaan vuoden 2025 aikana tehtavista yhteensa enintadan 70 000,00 euron maardisista
lahjoituksista yleishyddylliseen tai siihen rinnastettavaan tarkoitukseen.

Yhtion toimintakertomuksessa todetaan mm., ettd vuoden 2024 alussa sahkdn spot-hinta nousi
ennatyssuureksi. Tammikuun alun korkeista spot-hinnoista huolimatta johdannaishinnat olivat
alkuvuodesta padsaantoisesti laskusuunnassa saan normalisoitumisen ja Euroopan kaasumarkkinoiden
laskiessa alhaisen kysynnan, vakaan tarjonnan ja korkeiden varastotasojen vuoksi. Suomen spot-hintojen
voimakas vaihtelu jatkui kevaalla ydinvoimalahuoltojen ja siirtorajoituksien seurauksena. Yhtion
sdhkontuotantomaara oli yhteensa 1182 gigawattituntia (Wh) (1247 GWh vuonna 2023). Vantaan
Energian oman, paikallisen sdhkon- ja lammontuotannon perustan muodostivat yhteistuotanto
Martinlaakson voimalaitoksessa sekd Langmossabergenin jatevoimalassa. Naiden voimalaitosten osuus
yhtion koko sdhkontuotannosta oli 19 %. Yhtion osakkuussahkdntuotannon osuus oli 81 %.
Martinlaakson voimalaitoksen sahkdn vuosituotanto vahentyi edellisvuodesta selvasti ollen 90 GWh
(140 GWh). Myo6s lammon tuotanto Martinlaakson voimalaitoksella vahentyi ollen 555 GWh (749 GWh).
Jatevoimalassa tuotetun sahkdén maara oli 134 GWh (90 GWh) ja lammon 1456 GWh (1204 GWh)

Konsernin ja emoyhtion liikevaihdot laskivat edellisvuodesta. Liikevaihdon muutokseen vaikutti
alhaisempi sahkdén markkinahinta seka kaukolammon hintojen muutokset. Myds konsernin ja emoyhtion
liilkevoitot laskivat edelliseen vuoteen verrattuna. Liikevoittoon vaikuttivat kuitenkin yha erityisesti
polttoaineiden kaytén jakauma.

Konsernin liikevaihto oli 290,6 miljoonaa euroa (303,1 miljoonaa euroa vuonna 2023). Emoyhtio
Vantaan Energia Oy:n liikevaihto oli 247,9 miljoonaa euroa (260,6 miljoonaa euroa). Vantaan Ener-
gia Sdhkoverkot Oy:n liikevaihto oli 43,9 miljoonaa euroa (43,6 miljoonaa euroa).

Konsernin liikevoittoa kertyi 60,6 miljoonaa euroa (65,7 miljoonaa euroa). Emoyhtion liikevoitto oli 46,7
miljoonaa euroa (43,9 miljoonaa euroa) ja Vantaan Energia Sahkoverkot Oy:n liikevoitto 10,6
miljoonaa euroa (15,4 miljoonaa euroa).

Konsernin bruttoinvestoinnit kdyttdomaisuuteen olivat 131,2 miljoonaa euroa (107,8 miljoonaa euroa).
Investoinnit voimalaitoksiin ja lampokeskuksiin olivat 99,8 miljoonaa euroa (61,9 miljoonaa euroa).
Suurin yksittdinen investointi kohdistui korkealampaotilalaitoksen rakentamiseen 83 miljoonaa euroa.
Maaliskuussa 2024 tehtiin paatos lammon kausivaraston eli Varannon toteuttamisesta. Hanke on talla
hetkelld suunnitteluvaiheessa ja louhinnan esivalmistelut ovat kdynnissa. Kausivaraston arvioidaan
valmistuvan kayttéon vuodenvaihteessa 2028-2029. Kaukolampoéverkkoa kunnostettiin 5,8 miljoonalla
eurolla (7,1 miljoonalla eurolla). Tuotannollisiin osakkeisiin investoitiin 3,0 miljoonaa euroa (5,0
miljoonaa euroa). Muut emoyhtion investoinnit olivat 5,5 miljoonaa euroa (6,0 miljoonaa euroa).
Tytaryhtié Vantaan Energia Sahkodverkot Oy:n investoinnit olivat 17,1 miljoonaa euroa (27,8 miljoonaa
euroa).
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Yhtion taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia.
Yhtion maksuvalmius on hyva, eika ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan
yhtion maksukykya.

Tytaryhtié Vantaan Energia Sahkoéverkot Oy:n asiakasmaara kasvoi Vantaan kaupungin kasvun myota.
Tytaryhtion sahkoverkon kautta asiakkaille siirretyn sahkdenergian maaraan vaikuttaa asiakasmaaran
lisdksi muun muassa energiatehokkuuden parantuminen, ulkolampdétila seka sahkon kaytén
lisadantyminen, kun silla korvataan muita energiamuotoja erityisesti lammityksessa ja liikenteessa. Edella
mainittujen tekijoiden yhteisvaikutuksesta sahkoverkossa siirretyn sahkéenergian maara laski noin 2,4
%.

Vantaan Energian omistusyhteysyrityksista Suomen Hy6tytuuli Oy on etenemassa voimakkaasti
merituulivoiman kehittamisessa. Jo aiemmin tuotannollisen koekdyttonsa aloittaneet Alajoki-
Peuralinnan ja Oosinselan tuulivoimapuistojen projektit valmistuivat vuoden 2024 aikana. Puistojen
yhteenlaskettu teho on 185 MW ja niiden mydta Suomen Hyotytuulen kapasiteetti Idhes
kaksinkertaistui. Suomen Hyotytuulella on rakenteilla vield suuri 38 tuulivoimalan muodostama Siikajoen
tuulipuisto, jonka on maara valmistua ensi kevaana. Lisdksi vuoden 2024 aikana Suomen Hyotytuulessa
toteutettiin toiminnan kasvua tukeva yhtidjarjestely, jossa vanha yhtio jaettiin kolmeen erilliseen
yhtioon.

Vantaan Energia omistaa Oomi-konsernia holding-yhtié Oomi Palvelut Oy:n kautta. Oomi Palvelut Oy
omistaa 100 %:sti sen tytaryhtiot: Oomi Oy (sahkon ja siihen liittyvien palvelujen markkinointi- ja
myyntiyhtid), Oomi Asiakaspalvelu Oy (Oomin asiakaspalvelutoiminnot) sekd Oomi Solar Oy
(aurinkosahko- ja séhkdautojen latausjarjestelmat yritysasiakkaille). Vantaan Energia Oy:n omistusosuus
Oomi Palvelut Oy:sta nousi 28,587 prosenttiin (ennen kauppaa 28,3 %).

Vantaan Energia Oy:n uusi osakkuusyhtié Suomen Aurinkovoima Oy (omistusosuus 25 %) aloitti
toimintansa 5.2.2025.

Vantaan Energian ymparistotyon tavoitteena on olla vastuullinen ja aktiivinen toimija
ilmastonmuutoksen hidastamisessa ja yhtion toiminnasta ymparistolle aiheutuvien vaikutusten
minimoinnissa. Vantaan Energian ymparistotyon vahimmaisvaatimuksena ovat oman
toimintaympariston lainsadadanndlliset ja toiminnalliset vaatimukset. Merkittavimmat
ympadristovaikutukset syntyvat energian tuotannosta ja jakelusta. Ymparistovaikutuksia vahennetaan
muun muassa vahentamalla hiilidioksidipdastdja ja lisaamalla hiilineutraalin tuotannon osuutta seka
selvittamalla toteuttamisvaihtoehtoja jatteenpolton hiilidioksidipadstdjen talteen ottamiseksi.

Vantaan Energia jatkaa investointeja, joiden tavoitteena on mahdollistaa fossiilisten
tuotantopolttoaineiden kaytosta luopuminen vuonna 2026 ja ottaa talteen jatteen lampokasittelyn
hiilidioksidipaastot vuoteen 2035 mennessa. Talteen otettu hiilidioksidi voidaan joko hyddyntaa tai
varastoida pysyvasti. Fossiilisia polttoaineita suunnitellaan korvattavan sahkokattilalla ja energian
varastoinnilla, biokaasulla ja hukkalammailla. Hiilidioksidin talteenoton eli CCS-hankkeen YVA-
menettelyn valmistelu kdynnistyi loppuvuonna 2024. Fossiilisten tuotantopolttoaineiden kaytosta
luopumista tavoitellaan vuonna 2026.

Vantaan Langmossebergeniin rakenteilla oleva korkealampatilalaitos on ldhes valmis, ja laitoksen
kuumakoestukset maakaasulla ovat alkamassa tammikuussa 2025. Vaasan hallinto-oikeus kumosi
20.6.2024 antamallaan paatokselld Vantaan Langmossebergeniin rakenteilla olevan

korkealampatilalaitoksen ymparistdluvan ja palautti sen aluehallintoviraston kasittelyyn. Vantaan
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Energia Oy toimitti uuden lupahakemuksen Eteld-Suomen aluehallintovirastolle 2.9.2024. Ymparistolupa
on parhaillaan aluehallintoviraston kasittelyssa.

Martinlaakson voimalaitoksella on kdynnissa sahkokattilalaitos- ja kaukolampd&akkuhanke, jonka on
maara valmistua vuoden 2025 aikana. Lisdksi Vantaan Energia pyrkii hyodyntamaan jatkossa kaupan ja
teollisuuden hukkalampdja erilaisissa pienemmissa hankkeissa. Hankkeiden yhteisvaikutuksella yhtio
kykenee korvaamaan fossiilisten polttoaineiden kayton.

Vastuullisuuspolitiikassa on maaritelty, kuinka Vantaan Energia ottaa vastuun ymparistosta, ihmisista ja
hyvasta hallinnosta. Vantaan Energian vastuullisuustyon tavoitteena on hallita konsernin toiminnasta
ympadristoon ja yhteiskuntaan aiheutuvia vaikutuksia seka lunastaa konsernin henkiloston, asiakkaiden,
omistajien ja muiden sidosryhmien odotukset. Olennaisimpien vaikutuksien tarkeysjarjestys on
madritelty ja sita tarkastellaan vuosittain. Vastuullisuus on olennainen osa Vantaan Energian johtamista,
ja vastuullisuustavoitteet ohjaavat kannustinjarjestelmien kautta toimintaa.

Séhkoverkkotoiminnan nakokulmasta Vantaan alueen lammaontuotannon voimakas sahkoistyminen seka
lisdantyva sahkon kaytto liikenteessa ja alueen yrityksissa kasvattavat alueen sahkon kayttoa
huomattavasti jo ldhivuosina. Tytaryhtio Vantaan Energia Sdhkdverkot Oy:n tehtdvana on kehittda
alueen sahkdverkkoa ja tarjota toimiva alusta puhtaille sshkomarkkinoille. Sahkdn kayton ennustettu
voimakas kasvu edellyttdaa Vantaan alueen siirto- ja jakeluverkon tuntuvaa vahvistamista. Myos aluetta
syottavaa kantaverkkoa on tarpeen vahvistaa, jotta puhtaaseen energiajarjestelmaan siirtyminen on
mahdollista. Vantaan kaupunkiin on rakenteilla myds Ratikka, mika aiheuttaa merkittavan
rakennustarpeen alueen jakeluverkossa.

Yhtion tilintarkastus ei ole vield valmistunut eika tilintarkastuskertomusta ole néin ollen ole viela
toimitettu osakkaille. Yhti6é on ilmoittanut, etta tilintarkastus valmistuu yhtickokoukseen mennessa.

Kaupungin konserniohjeen kohdan 7.2 mukaan tytaryhteiséjen hallituksen puheenjohtajat ja jasenet
rinnastetaan kokouspalkkioiden osalta kaupunginhallituksen puheenjohtajiin ja jaseniin. Konsernijaosto
voi paattaa maksaa yhteison hallitukselle kokouspalkkion lisdksi vuosipalkkiota tai muutoinkin paattaa
poiketa edelld mainitusta tytaryhteisdjen hallituspalkkioita koskevasta padasaanndsta. Paasaannosta
poikettaessa otetaan palkkioiden maarda arvioitaessa ensisijaisesti huomioon yhteison koko, toimiala
seka tehtavan vaativuus.

Hallintosdaannon 26 luvun 2 §:n mukaan kaupunginhallituksen kokouspalkkiot ovat puheenjohtajalle 290
euroa ja jasenelle 240 euroa kokoukselta. Hallintosdannén mukaan 1.6.2025 alkaen
kaupunginhallituksen kokouspalkkiot ovat puheenjohtajalle 350 euroa ja jasenelle 290 euroa
kokoukselta. Konsernijaosto on paattanyt 3.2.2025 § 4 konserniyhtidissa suoritettavista kiinteista
vuosipalkkioista. Yhtiokokoukselle esitetdan, etta hallituksen jasenten kokouspalkkiot maksetaan
noudattaen kulloinkin voimassa olevia Vantaan kaupunginhallituksen jasenia koskevia palkkiomaarayksia
ja em. konsernijaoston paatoksen mukaisia vuosipalkkioita. Matkakustannukset on korvattu
Verohallinnon paatdksen mukaisesti, eikd ansionmenetyksia ole korvattu.

Kaupunginhallituksen 15.6.2021 (15 §) hyvaksyman Vantaan Energia Oy:n osakassopimuksen mukaan
yhtion hallitukseen valitaan 7 varsinaista jasenta, joista Vantaa nimeaa 3, Helsinki 2 ja osakkaat
nimeadvat yhdessa 2 jasenta. Osakassopimuksen mukaan osakkaiden yhdessa nimittamien jasenten tulee
olla kummankin osakkaan organisaation ulkopuolisia riippumattomia asiantuntijoita. Nykyiset
asiantuntijajasenet on valittu Vantaan kaupungin ja Helsingin kaupungin yhteisen valintaprosessin
kautta vuonna 2018 ja 2022. Helsingin kanssa on todettu, ettd asiantuntijajasenien rotaatiota kannattaa
toteuttaa siten, etteivat molemmat asiantuntijajasenet vaihdu samanaikaisesti. Yhtiolla kaynnissa olevan
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mittavan investointiohjelman vuoksi hallituksen asiantuntijajasenelle tulee olla erityisesti talouden ja
rahoituksen asiantuntemusta. Uuden hallituksen jasenen valinta on valmisteltu yhdessa Helsingin kanssa
ja ehdokkaiden kartoittamisessa on ollut mukana ulkopuolinen rekrytointikonsultti. Uudeksi hallituksen
jaseneksi on paadytty esittamaan kauppatieteiden maisteri Reetta Antilaa, joka toimii Valmet Oyj:n
palveluksessa tehtavassa Vice President, Group Treasury and Risk Management. Antila on toiminut
aiemmin mm. Ahlstrom-Munksj6é Oyj:ssa, Ahlstrom Oyj:ssa ja Cargotec Oyj:ssa rahoituksen ja
riskienhallinnan johto- ja paallikkdtehtavissa.

Muutoin nykyinen hallitus valitaan jatkamaan tehtdvassaan valtuustokauden vaihdoksen jalkeen syksylla
2025 pidettavaan ylimaaradiseen yhtiokokoukseen saakka.

Kaupunginvaltuusto on 27.1.2025 (§ 10) valinnut KPMG Oy Ab:n kaupungin ja sen tytaryhteisdjen
tilintarkastuspalveluiden seka kestavyysraportointitarkastuksen tuottajaksi tilivuosille 2025-2027.

Hallintosadannoén 8 luvun 4 §:n 2 momentin 4 ja 5 kohtien mukaan konsernijaosto paattda mm. jasenten
nimedmisesta yksityisoikeudellisten yhteiséjen toimielimiin sekad edustajien nimedamisesta ja
menettelyohjeiden antamisesta yhteiséjen yhtiokokouksiin.

Konsernijaosto 17.3.2025 § 14

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Samuli Vartiainen tai toinen konserniohjaus ja -valvonta
-yksikon lakimies edustamaan Vantaan kaupunkia Vantaan Energia Oy:n yhtiokokouksessa
27.3.2025ja

b) antaa yhtiékokousta varten menettelyohjeeksi, etta

- Nykyiset hallituksen jasenet ja hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtaja
valitaan jatkamaan tehtdvissaan poislukien Sari Antila, jonka tilalle valitaan Reetta
Antila siten, ettd kuntavaalien jalkeen kutsutaan koolle ylim&darainen yhtidkokous
paattdmaan hallituksen kokoonpanosta;

- yhtion hallituksen kokouspalkkiot rinnastetaan kaupunginhallituksen
kokouspalkkioihin, jolloin puheenjohtajan/jasenen kokouspalkkiot ovat 290/240 euroa
31.5.2025 saakka ja 1.6. alkaen 350/290 euroa,

- yhtion hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja jasenten vuosipalkkiot
jatkuvat syksylla pidettavaan ylimaaraiseen yhtiokokoukseen saakka nykyisen
mukaisina eli puheenjohtajan vuosipalkkio on 7 000 euroa, varapuheenjohtajan 5 000
euroa ja jasenen 4 000 euroa, jonka jalkeen puheenjohtajan vuosipalkkio on 9 000
euroa, varapuheenjohtajan 5 500 euroa ja jasenen 5 000 euroa;

- yhtion tilintarkastajaksi ja kestavyysraportointitarkastajaksi valitaan KPMG Oy Ab;

- yhtion toimitusjohtajalle ja hallituksen jasenille myénnetaan vastuuvapaus;

- yhtio hyvaksyy yhti6ta sitoviksi Vantaan kaupunginvaltuuston 19.8.2024 hyvaksymat
konserniohjeen ja yleiset omistajapoliittiset linjaukset seka kaupunginvaltuuston
21.10.2024 hyvaksymat Vantaa Energia -konsernin yhteisokohtaiset omistajapoliittiset
linjaukset; ja

- muilta osin yhtiokokoukselle tehdyt esitykset voidaan hyvaksya.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
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Kasittely:
Merkittiin, ettd kaupunginhallituksen Il varapuheenjohtaja Mika Niikko poistui kokouksesta
yhteisojaavina asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin pdytdkirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantéonpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konsernilakimies Samuli Vartiainen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



