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VTK Kiinteistot Oy:n hallitus on kasittelemassa yhtion henkilostostrategiaa. Konsernipalvelut ja
henkilostopalvelut on konsultoinut VTK:ta henkilostostrategian laadinnassa ja siihen sisaltyvassa
henkiloston palkitsemisen kokonaisuudessa. Samassa yhteydessa on havaittu, ettd erdaat voimassa olevat
henkilostoetuudet edellyttavat konserniohjeen mukaista kaupungin ennakkosuostumusta.
Ennakkosuostumusta edellyttavat henkilostoetuudet liittyvat tyoterveyshuoltoon seka liikunta- ja
kulttuurietuun.

Konserniohjeen 6.2 kohdan mukaan tytaryhteisén on hankittava ennakkosuostumus ennen
paatoksentekoa muun muassa merkittavaan henkildstopoliittiseen ratkaisuun seka olennaiseen
poikkeamiseen kaupungin henkilostdetuja vastaavista henkildstoeduista.

Liitteena on vertailu VTK:n esitettyyn henkilostdstrategiaan sisaltyvien tyoterveyshuollon palveluiden
sisallon seka liikunta- ja kulttuuriedun ja kaupungin vastaavien etuuksien valilla. Yhtion esittamien
tyoterveyshuollon sisallon ja liikunta- ja kulttuuriedun maaran on katsottu poikkeavan kaupungin
vastaavista siind maarin, ettd ne edellyttavat kaupungin ennakkosuostumusta.

VTK on ryhtynyt toteuttamaan mittavaa toisen asteen opetuksen investointiohjelmaa. Tarkedssa osassa
hankkeiden onnistuneessa toteuttamisessa on oikeiden avainhenkildiden I6ytaminen ja sitouttaminen.
Erityisesti tyoterveyshuolto on nahty tarkedksi tekijaksi avainhenkildiden tyokykya ja pitovoimaa
varmistettaessa. Vaikka yhtion henkilostostrategiaan sisaltyvan tyoterveyshuollon sisalto ja liikunta- ja
kulttuuriedun maara poikkeavat tietyiltd osin kaupungin tasosta, kokonaisuutena arvioiden
henkilostoetujen kokonaisuuden voidaan katsoa olevan sellaisella tasolla, ettd ennakkosuostumus
voidaan myontaa.

Konsernijaosto 9.6.2025

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan antaa VTK Kiinteistot Oy:lle ennakkosuostumus liitteen mukaisten henkilostéetuuksien
kdyttamiseen yhtiossa.

Liitteet:
- Vertailu kaupungin tyoterveyshuollon palveluiden sisallon ja liikunta- ja kulttuuriedun maaran
kanssa (salassa pidettava JulkL 621/1999, 24 §:n 1 mom. 20 kohta)
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