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1. Grunderna for planen for
smabarnspedagogik och de lokala
planerna for smabarnspedagogik

Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik é&r en nationell féreskrift som utfdrdats

av Utbildningsstyrelsen enligt lagen om smébarnspedagogikl. De lokala planerna fér
smabarnspedagogik och barnens planer foér smabarnspedagogik ska utarbetas och
smabarnspedagogiken ska genomféras i enlighet med denna féreskrift. Beredningen av
grunderna for planen for smabarnspedagogik styrs framfér allt av lagen om smabarnspedagogik,
som foreskriver om barnets rétt till smabarnspedagogik och om mélen fér smabarnspedagogiken.

Férskoleundervisningen, som regleras av lagen om grundldggande utbildningz, ar en del
av smabarnspedagogiken . Férskoleundervisningen styrs av féreskriften om grunderna for
férskoleundervisningens I&roplan som Utbildningsstyrelsen har utférdat.

Smabarnspedagogiken &r en del av det finldndska utbildningssystemet och en viktig del av
barnets uppvéxt och larstig. Syftet med smabarnspedagogiken &r att stédja barnets forutséattningar
for larande och framja livslangt larande och uppfyllandet av utbildningsmdssig jamlikhet i

enlighet med inkluderande principer3. Till dessa principer hér alla barns lika réttigheter, jamlikhet,
likabehandling, icke-diskriminering, vérdeséttning av mangfald samt social delaktighet och

gemenskap". Inkludering &r ett omfattande begrepp och géller alla barn. Inkludering ska ses som
en princip, en vérdering och ett sétt att tdnka som berér anordnandet av smabarnspedagogiken
som helhet. Dessa grunder har utarbetats i enlighet med principerna om inkludering, som sé&rskilt
behandlas i samband med vérdegrunden i kapitel 2, ur verksamhetskulturens synvinkel i kapitel 3
och med beaktande av stédet for barnet i kapitel 5. Vardnadshavarna bér det priméra ansvaret for
sina barns fostran. Smabarnspedagogiken stéder och kompletterar hemmens fostrande uppdrag
och bidrar till barnens vélbefinnande.

Avsikten med den nationella styrningen av smabarnspedagogiken &r att skapa likvérdiga
forutséttningar for en helhetsméassig uppvéxt, utveckling och ldrande fér de barn som deltar i
smabarnspedagogiken.

Utgangspunkten for grunderna for planen for smabarnspedagogik har varit forandringar i barnens
uppvéaxtmilié och i verksamhetsmilién inom smabarnspedagogiken. Dessutom har férandringar
i lagstiftningen beaktats. Grunderna har beretts i samarbete med olika intressentgrupper och
utgdende fran de senaste resultaten av forskning och utvecklingsarbete.

Planen fér smabarnspedagogik &r en helhet som omfattar tre nivaer. Den bestar av de nationella
grunderna fér planen fér smabarnspedagogik, de lokala planerna fér smabarnspedagogik och
barnens planer fér smabarnspedagogik.

1.1. Grunderna for planen for smabarnspedagogik
och deras bindande verkan

Grunderna fér planen fér smabarnspedagogik har som uppdrag att stédja och styra
hur smabarnspedagogiken ordnas, genomférs och utvecklas. Grunderna fér planen for
smabarnspedagogik ska bidra till att verksamheten héller h6g kvalitet och genomférs pa lika
grunder i hela landet. Med smabarnspedagogik avses en systematisk och malinriktad helhet som

bestar av fostran, undervisning och vérd och i vilken i synnerhet pedagogiken betonas®.

Lag om smdbarnspedagogik (540/2018)

Lag om grundldggande utbildning (628/1998) och férordning om grundldggande utbildning (852/1998)
Lag om sméabarnspedagogik 3 §

RP 148/2021 rd: Regeringens proposition till riksdagen med férslag till lag om &ndring av lagen om
smabarnspedagogik, s. 32

Lag om sméabarnspedagogik 2 §
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Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

| grunderna for planen fér smdbarnspedagogik definieras smabarnspedagogikens centrala
mal och innehall, samarbetet mellan anordnaren av smdbarnspedagogik och barnens
vardnadshavare, det sektorsévergripande samarbetet samt innehdllet i barnets plan for

sméabarnspedagogik®.

Grunderna fér planen for smabarnspedagogik ar en féreskrift som &r juridiskt bindande fér
anordnarna av smabarnspedagogik. Grunderna for planen for smabarnspedagogik innehéller
férutom foreskrifter &ven text som belyser grunderna. | slutet av varje kapitel finns en férteckning
over sadant som avgors pa lokal niva och som styr hur den lokala planen fér smabarnspedagogik
utarbetas och hur den sméabarnspedagogiska verksamheten genomférs. | grunderna for planen
for smabarnspedagogik finns ocksa hanvisningar till lagstiftningen. Avsikten med hénvisningarna
ar att fortydliga sambandet mellan grunderna och lagstiftningen.

| detta styrdokument anvénds begreppet anordnare av smdabarnspedagogik’ i betydelsen
kommun, samkommun eller privat serviceproducent . Vardnadshavare anvands i betydelsen
barnets férélder eller annan vardnadshavare. | det svensksprakiga styrdokumentet anvands
begreppen smabarnspedagogik och smabarnspedagogisk verksamhet synonymt och begreppet
sektorsovergripande samarbete anvénds for att fortydliga uppgifter som forutsétter samarbete
Over sektorsgrénserna.

1.2. Den lokala planen féor smabarnspedagogik

Anordnarna av smabarnspedagogik ska utarbeta och godkdnna lokala planer for
smabarnspedagogik utgdende fran de nationella grunderna for planen fér smabarnspedagogik.
Skyldigheten —att utarbeta en plan fér smdabarnspedagogik géller ocksda dppen
smabarnspedagogisk verksamhet som kommunen képer och privat daghemsverksamhet eller
privat familjedagvard som évervakas av kommunen. De lokala planerna fér smabarnspedagogik
ar bindande och de ska utvérderas och utvecklas. Den lokala planen fér smabarnspedagogik
kan utarbetas sd att den géller alla verksamhetsformer (daghemsverksamhet, familjedagvard och
Oppen smabarnspedagogisk verksamhet) eller skilt for varje verksamhetsform. Flera anordnare
av smabarnspedagogik kan ocksd komma Gverens om att utarbeta, utvérdera och utveckla planen

fér smabarnspedagogik gemensamts.

Planen fér smabarnspedagogik ska utarbetas sa att den preciserar, styr och stéder anordnandet
av smabarnspedagogiken pa lokal niva. Da planen for smabarnspedagogik gérs upp ska man
beakta lokala sérdrag, eventuella pedagogiska prioriteringar, barnens behov samt resultat av
utvédrderingar och utvecklingsarbete som géller smabarnspedagogiken. De lokala planerna kan
precisera de nationella grunderna, men de kan inte utesluta mal eller innehdll som férutsétts i
lagen, férordningen eller i grunderna fér planen fér smabarnspedagogik.

Planen fér smabarnspedagogik ska utarbetas med hansyn till 6vriga planer som utarbetas pé lokal
niva, bland annat:

e planer och beslut som géller smabarnspedagogik, barn och familjer

e forskoleundervisningens laroplan

e laroplanen fér den grundldaggande utbildningen

e eventuell laroplan fér den undervisning som férbereder fér den grundldggande utbildningen

* vélfardsplan fér barn och unga enligt barnskydds:lagen9
integrationsplanlo
* plan for likabehandling och jamstalldhet™.

Lag om smabarnspedagogik 21 §

Lag om smébarnspedagogik 1 §

Lag om smabarnspedagogik 22 §

Barnskyddslag (417/2007) 12 § (1292/2013)

Lag om frdmjande av integration 15 § (1386/2010)

Lag om jdmstélldhet mellan kvinnor och mén (609/1986) 5 b § och diskrimineringslag (1325/2014) 6 a §

RRooNo



Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att personalen inom smabarnspedagogiken,
vardnadshavarna och barnen ges mdjlighet att vara med och utarbeta och utveckla den lokala
planen for smébarnspedagogiklZ.

Fér att trygga barnets uppvéxt och en kontinuerlig och enhetlig larstig deltar representanter for
férskoleundervisningen och den grundldggande utbildningen i att utarbeta och utveckla planen foér
smabarnspedagogik. D& den lokala planen fér smabarnspedagogik utarbetas ska man samarbeta
med kommunens olika férvaltningsomraden och med myndigheterna som skéter uppgifter inom
social- och hélsovarden (kapitel 3.3).

Anordnaren av smabarnspedagogik ska godkdnna planen fér smabarnspedagogik separat for
smabarnspedagogik pa svenska, finska, samiska och vid behov fér smabarnspedagogik pa nagot

annat sprak®3.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utvardera den smabarnspedagogiska verksamheten och

delta i utomstdende utvérdering av verksamheten®®. D& man utvéarderar smabarnspedagogiken
pé lokal nivd kan man anvénda sig av utvédrderingsdata som producerats med hjélp av den

nationella informationsresursen inom sméabarnspedagogiken Vardal® samt utvérderingsverktyg

som tagits fram av Nationella centret for utbildningsutvérderingl6. Utvérderingen behandlas
nérmare i kapitel 7.

1.2.1. Vandas plan fér smabarnspedagogik

A

| Vanda utgérs planen for smabarnspedagogik av de riksomfattande Grunderna for planen for
smabarnspedagogik (2022) och Vandas plan fér smabarnspedagogik 2022. Malen och innehéllet
i planen for smabarnspedagogik preciseras med en helhet av verktyg for smabarnspedagogik,
som beskrivs ndrmare i samband med utvecklande av verksamhetskulturen i kapitel 3.

Vandas plan fér smabarnspedagogik har gjorts upp pa finska och svenska. Denna plan géller den
svensksprakiga smabarnspedagogiken i Vanda.

>
L J Processer och praxis — sa har gor vi i Vanda

» Inom familjedagvarden foljer man utéver Vandas plan for smabarnspedagogik dessutom
handboken for familjedagvard.

« De privata serviceproducenterna folier Vandas plan for smabarnspedagogik i
tillampliga delar och anvander enligt 6nskemadl egna kompletterande planer for
smabarnspedagogiken.

12 Lag om smébarnspedagogik 20 §

13 Lag om smabarnspedagogik 8 §

14 Lag om smabarnspedagogik 24 §

15 Lag om smédbarnspedagogik 65-73 §

16 Lag om Nationella centret for utbildningsutvérdering (1295/2013)

Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik



Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

De centrala dokument som kompletterar Vandas plan for smabarnspedagogik ar:

» Arbetskort for miljofostran

» Arbetskort for rorelsefostran

» Handbok for familjedagvard

« Handbok for sprak-, kultur och askadningsmedveten smabarnspedagogik
» Handbok for stod

« Programmet for digital pedagogik

« Smabarnspedagogikens verktygsback

» Verksamhetsmodell for métesplatser inom Gppen smabarnspedagogik

1.3. Barnets plan for smabarnspedagogik

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har enligt lagen om smabarnspedagogik
rétt till systematisk och malinriktad fostran, undervisning och vard. For att uppfylla detta ska en

plan fér smabarnspedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem eller i familjedagvérdﬂ.

Barnets plan for smabarnspedagogik ska utgd fran barnets behov och barnets bastal®. Aven
barnets asikt och 6nskemal ska klarldggas och beaktas i processen med barnets plan for

smébamspedagogiklg. Personalen har ansvar for att hitta ld&mpliga sétt att klarldgga barnets
perspektiv. Det &r viktigt att vdrdnadshavarens och personalens iakttagelser och uppfattningar om
barnets utveckling och larande samt férmaga att fungera i grupp beaktas.

Da barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas &r det viktigt att kdnna till barnets kunnande,
styrkor, intresseomrdden och individuella behov. Planen ska ocksd beakta barnets sprakliga,
kulturella och askadningsmdéssiga bakgrund. Da planen utarbetas eller uppdateras ska man
anvénda sig av barnets eventuella tidigare plan fér smabarnspedagogik och av pedagogisk
dokumentation (kapitel 4.2). De mal som anges i barnets plan fér smabarnspedagogik ska stéllas
upp fér personalens pedagogiska verksamhet. De ska beskriva hur man med den pedagogiska
verksamheten och ldarmiljéerna stéder barnets utveckling, larande och vélbefinnande. D& malen

stélls upp ska man ockséa beakta vardnadshavarens och eventuella andra sakkunnigas syn pa
0

barnets valbefinnande, utveckling och larande, och pa stédbehoven®°.
Barnets plan for smabarnspedagogik ar ett verktyg for att planera och utvardera verksamheten.
Maélen som beskrivs i barnens planer ska beaktas da verksamheten i barngruppen planeras
och genomférs samt da larmiljberna och verksamhetskulturen utvecklas. Barnets plan fér
smabarnspedagogik ska utarbetas da barnet bérjar pa daghem eller i familjedagvérd. Planen ska

preciseras i enlighet med barnets behov, minst en gang per ar?t,

Processen med barnets plan fér smabarnspedagogik omfattar olika skeden. | processen
deltar de personer som ansvarar fér barnets undervisning, fostran och vard, tilsammans med
vardnadshavaren och barnet. Vid daghemmen ansvarar en person som har behérighet som larare
inom smébarnspedagogik for att barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas och utvérderas.
Kompetensen hos en socionom inom sméabarnspedagogik kan anvéndas i synnerhet nér det géller
barnens och familjernas kunskaper om servicesystemet. Specialldrare inom smabarnspedagogik
deltar efter behov i bedémningen av barnets behov av stéd, stédatgédrder eller genomférandet
av dem. En larare inom smabarnspedagogik eller en speciallarare inom smabarnspedagogik
kan delta i processen kring barnets plan fér smabarnspedagogik for ett barn i familjedagvard.

17 Lag om smébarnspedagogik 23 §

18 Lag om smabarnspedagogik 4 § och RP 148/2021 rd, s. 36
19 Lag om smébarnspedagogik 23 §

20 RP 148/2021rd, s. 36

21 Lag om smabarnspedagogik 23 &



Sakkunniga och andra parter som stéder barnets utveckling och ldrande deltar vid behov i
22

utarbetandet och utvérderingen av planen<<.

| barnets plan fér smabarnspedagogik ska man ange barnets eventuella stéd for utveckling,
ldrande och vélbefinnande, hur stédet ska genomféras samt hur stédets effekt och genomférandet
av stodatgdrderna ska utvdrderas. Om barnet har en langvarig sjukdom som kréver
ldkemedelsbehandling ska en plan for ldkemedelsbehandling géras upp inom hélso- och

sjukvérden23. | den man uppgifterna i planen for lakemedelsbehandling ar nédvéndiga for

att ordna smabarnspedagogik ska de antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik®?.
P& lokal nivd kommer man Gverens om hur ldkemedelsbehandlingen genomférs inom
smabarnspedagogiken. Stédet som ges inom smabarnspedagogiken behandlas ndrmare i kapitel
5.

Genomférandet av barnets plan for smabarnspedagogik samt den pedagogiska verksamhetens
inverkan pa barnets utveckling och larande ska féljas upp regelbundet. Planen ska dock granskas

alltid d& barnets behov krédver det?®. Barnets behov av stéd samt hur val det racker till, hur
andamalsenligt det &r och vilka effekter stodet har ska bedémas och planen ska uppdateras alltid
da det sker dndringar i behovet av stéd. Om ett barn far intensifierat eller séarskilt stod ska barnets

plan fér smabarnspedagogik uppdateras i enlighet med innehdllet i ett forvaltningsbeslut®®.
Initiativet till att granska planen kan komma fran personer som i sitt arbete kommer i kontakt med
barnet eller fran barnets vardnadshavare. D& barnets plan fér smabarnspedagogik utvérderas
ska fokus sérskilt ldggas pa hur verksamheten organiserats, hur pedagogiken genomférts och pa
effekterna av stédatgérderna.

I barnets plan fér smabarnspedagogik ska féljande anges:

e barnets styrkor nér det géller utveckling och ldrande samt barnets intressen

« mal som stéder barnets utveckling, ldrande och vélbefinnande, de atgarder som behévs for
att uppnd malen och en utvérdering av hur malen uppnatts

e barnets eventuella behov av stod (kapitel 5)

e en eventuell plan for hur ldkemedelsbehandlingen genomfors

» barnets, personalens och vardnadshavarens gemensamma Gverenskommelser

e andra eventuella sakkunniga som varit med och utarbetat planen

» nar planen har utarbetats, granskats och nér den granskas nésta gang.

Barnets plan fér smabarnspedagogik &r sekretessbelagd2 /. Enligt lagen om smabarnspedagogik
har de personer som ansvarar for barnets smabarnspedagogik och de personer som
deltar i bedémningen av stédbehovet, stoddtgarderna eller deras genomférande trots
sekretessbestdmmelserna rétt att av varandra fa och att till varandra och till dem som ordnar
eller tillhandahaller smabarnspedagogik ldmna sddana uppgifter om barnet som &r nédvéndiga
for att anordna och tillhandahélla smabarnspedagogik och for att bedéma stédet. Syftet med
informationséverféringen &r att trygga att smabarnspedagogiken genomférs utgdende fran
barnets bdsta. Bestimmelserna om att fa och lamna ut uppgifter géller ocksa situationer nar
barnet 6vergar frdn smabarnspedagogik som ordnas av en kommun eller privat serviceproducent
till smabarnspedagogik som ordnas av en annan kommun eller privat serviceproducent eller da
barnet évergdr fran smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen eller den grundldggande
utbildningen. Det att ett barn deltar i smabarnspedagogisk verksamhet ér offentlig information.
Det kan &nda finnas uppgifter som berér barnets deltagande i smabarnspedagogisk verksamhet

som &r sekretessbhelagda®®.

22 Lag om sméabarnspedagogik 23 § och RP 148/2021 rd, s. 36-37

23 Hélso- och sjukvérdslag 8 § (1326/2010)

24 Lag om smabarnspedagogik 41 §

25 Lag om sméabarnspedagogik 23 §

26 Lag om smabarnspedagogik 15 e §

27 Lag om smdabarnspedagogik 40 §

28 Lag om smabarnspedagogik 41 § och till exempel lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet 24 §
(621/1999)
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Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

1.3.1. Vandas preciseringar av barnets plan for
smabarnspedagogik

A

| Vanda poangterar vi att barnets plan for smabarnspedagogik &r ett verktyg som vardesatter
barndomen och stoder barnet pa ett positivt satt. Syftet med barnets plan ar att ge riktlinjerfor och
styra vart pedagogiska arbete for att stoda barnets utveckling, larande och valmaende i gruppen. |
planen fokuserar vi pa det centrala som ar aktuella i barnets liv for tillfallet och skriver ett begransat
antal konkreta malsattningar for den pedagogiska verksamheten. | Vanda utarbetar vi en plan for
smabarnspedagogik for varje barn i daghem, familjedagvard och gruppfamiljedagvard.

| barngruppens smabarnspedagogiska process utnyttias Barngruppens verksamhetsplan.
Barngruppens verksamhetsplan. Inom smabarnspedagogiken utnyttjar vi olika yrkeskompetenser
i ett mangprofessionellt team for att sakerstalla barnens 6vergripande véalbefinnande, vaxande
och larande.

o al
L J Processer och praxis — sa har gor vi i Vanda

Process fér smabarnspedagogik (vasu-process)

« Hela det mangprofessionella teamet deltar i processen for smabarnspedagogik.

« Lararen i smabarnspedagogik ansvara for den smabarnpedagogiska processen som
helhet.

* Genast i borjan av sasongen utvarderar teamet hur situationerna for den grundlaggande
verksamheten forverkligas (barngruppens verksamhetsplan) och observerar barnens
styrkor, intressen och behov.

* Personalen foljer med de flersprakiga barnens utveckling av
undervisningsspraket(svenska) med stod av SprakPeda-verktyget.

« Utifrdn observations- och utvarderingsinformation identifierar teamet de viktigaste
utvecklingsomradena i barngruppens pedagogiska verksamhet, situationer och larmiljder.

« Teamet kommer Gverens om gruppspecifika mal och atgarder utifran de identifierade
utvecklingsmalen. For att méalen ska kunna nas maste de vara konkreta och begransade
till antalet.

« Teamet utvarderar genomférandet av atgarderna och effekten av dem och kommer 6verens
om fortsatta atgarder pa basis av utvarderingen.

« Om de gruppspecifika malen och atgarderna inte i tillracklig utstrackning stoder barnets
individuella tillvaxt, utveckling och valbefinnande, faststélls malen och atgarderna i barnets
plan for smabarnspedagogik med hjalp av Paletten for Pedagogiskt stod.

Samtal om barnets plan fér smabarnspedagogik (Vasu-samtal)

» Teamet identifierar barnets styrkor, intressen och behov utifrdn observation och
dokumentation.

 UtifrAn utvarderingsinformationen utarbetar lararen inom smabarnspedagogik en plan for
barnets smabarnspedagogik (barnets vasu) eller uppdaterar en tidigare utarbetad plan.

« Lararen inom smabarnspedagogik for ett arligt samtal med barnets vardnadshavare, i regel
fore utgangen av oktober.

« Barnet deltar i samtalet pa ett satt som ar lampligt for barnets alder och formaga.



» Vid behov deltar en socionom inom sméabarnspedagogiken eller en speciallarare i vasu-
samtalet.

+ Aven andra sakkunniga &n smabarnspedagogikens personal kan delta i samtalet som t.ex.
psykolog eller talterapeut, om det &r av betydelse for planering och utvardering av stod for
barnet samtutvardering av stddets genomférande och effekt.

« Innehallet i barnets plan for smabarnspedagogik gas igenom vid samtalet och vid behov
preciseras planen.

« Lararen inom smabarnspedagogik utvarderar tillsammans med teamet hur malen i barnets
plan for smabarnspedagogik har forverkligats och vilken effekt de haft, och kommer 6verens
om eventuella fortsatta atgarder.

« Om barnet boérjar i smabarnspedagogiken under verksamhetsaret utarbetas en plan for
barnets smébarnspedagogik och fors ett vasu-samtal, nar personalen hunnit bekanta sig
med barnet och har tillrackligt med observationsmaterial.

« | familjedagvard for familjedagvardaren, och i gruppfamiljedagvard barnskétaren
vasu-samtalet. Vid uppgérande av barnets plan anvands sakkunskapen hos den
daghemsforestandare som fungerar som chef for verksamhetsformen och/eller
speciallararen inom smabarnspedagogik.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

» Barnets plan for smabarnspedagogik

e Barngruppens verksamhetsplan

» Paletten for pedagogiskt stodSmabarnspedagogikens verktygsback
« SprékPeda

1.4. Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen fér smabarnspedagogik och barnets plan fér smabarnspedagogik ska utarbetas
pa det sétt som anordnaren av smdbarnspedagogik bestdmmer i enlighet med lagen om
smabarnspedagogik och i enlighet med de mal och riktlinjer som beskrivs i detta kapitel och i
dessa grunder. | grunderna fér planen fér smabarnspedagogik anges i slutet av varje huvudkapitel
vilka fragor som ska avgéras och beskrivas i den lokala planen fér smabarnspedagogik.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik kan man anvéanda text frdn grunderna for planen fér
smabarnspedagogik. Det vdsentliga ar 4nda att 6ppna upp och konkretisera texten sa att den styr
och stéder hur smabarnspedagogiken genomférs och utvecklas pé lokal niva.

Pa lokal niva kan man utarbeta separata planer for de olika verksamhetsformerna inom
smabarnspedagogiken. Flera anordnare av smabarnspedagogik kan ocksd gemensamt utarbeta
lokala planer for smabarnspedagogik.

Den lokala planen fér smabarnspedagogik kan godkénnas i sin helhet eller delvis fér kommunen,
per enhet, grupp eller verksamhetsform. Da anordnaren &r en privat serviceproducent kan planen

godkannas p& samma grunder som ovan eller gemensamt fér hela verksamheten®®. Den lokala
planen ska utvérderas regelbundet och den ska utvecklas utgdende fran utvarderingen.

Da den lokala planen fér smabarnspedagogik gérs upp ska anordnaren av smabarnspedagogik
besluta

» pa vilka sprak planen for smabarnspedagogik utarbetas och godkdnns
» om planen fér smabarnspedagogik helt eller delvis utarbetas per anordnare, enhet, grupp,
verksamhetsform eller som regionala planer

29 Lag om smdbarnspedagogik 22 §
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Grunderna for planen for smabarnspedagogik och de lokala planerna fér smabarnspedagogik

hur strukturen i planen fér smabarnspedagogik ser ut, i vilken ordning frdgor behandlas och
hur planen publiceras
pa vilket sétt personalen inom smabarnspedagogiken, barnen och vardnadshavarna & med

och utarbetar, utvérderar och utvecklar planen for smébarnspedagogik30

pa vilket satt man samarbetar med sakkunniga inom forskoleundervisningen, den
grundldggande utbildningen och social- och halsovarden inom vélfardsomradet samt andra
eventuella samarbetspartner néar planen for smabarnspedagogik utarbetas

pd vilket séatt lokala sédrdrag, olika séatt att ordna smdabarnspedagogisk verksamhet,
utvecklingsmal och andra lokala planer som géller barnen beaktas da planen for
smabarnspedagogik gérs upp

pa vilket sétt man utvéarderar hur den lokala planen genomférs och hur man utvecklar den
(se aven kapitel 7).

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska féljande beskrivas:

processen med att utarbeta barnets plan fér smabarnspedagogik ur ett lokalt perspektiv. |
beskrivningen definieras samarbetet och ansvarsférdelningen nér det géller utarbetandet,
uppféliningen och utvérderingen i enlighet med lagen om sméabarnspedagogik och dessa
grunder.

forfaringssétt angdende Overforing och utbyte av sekretessbelagda uppgifter inom
smabarnspedagogiken

processen med uppgobrandet av fdrvaltningsbeslutgl ur ett lokalt perspektiv.

8

30 Lag om smébarnspedagogik 20 §
31 Lag om smabarnspedagogik 15 e §



2. Smabarnspedagogikens uppdrag och
allmanna mal

Den smabarnspedagogiska verksamheten &r en samhdllsservice som har manga uppdrag.
Smabarnspedagogikens uppdrag &r att i samarbete med vardnadshavarna framja barnens
helhetsméssiga uppvéxt, utveckling och ldrande. Sméabarnspedagogiken ska framja jamlikhet
och likabehandling mellan barnen och férebygga marginalisering. De kunskaper och férdigheter
som barnen tillagnar sig i den smabarnspedagogiska verksamheten stérker deras delaktighet
och aktiva deltagande i samhéllet. Smabarnspedagogiken stéder ocksa vardnadshavarna i det
fostrande arbetet och méjliggor att de kan delta i arbetslivet eller studier.

2.1. Forpliktelser som styr smabarnspedagogiken

Kommunen &r skyldig att ordna smabarnspedagogik i den omfattning och i sddan form som
behovet i kommunen forutsétter. Man ska stréva efter att ordna smabarnspedagogik nédra dem

som anvéander servicen och sa att Gppettiderna motsvarar det lokala behovet®. Enligt lagen
om smabarnspedagogik kan smébarnspedagogisk verksamhet ordnas som daghemsverksamhet,

som familjedagvard eller som 6ppen smdbarnspedagogisk verksamhet®®. Barnets ratt till
smabarnspedagogik géller enligt lagen den verksamhet som ges pa daghem eller i familjedagvard.
Vérdnadshavaren beslutar om barnets deltagande i smabarnspedagogiken. Barn som deltar i
férskoleundervisningen ska ha méjlighet att delta i smabarnspedagogisk verksamhet pa det sétt

som lagen foreskriver®®.

En kommun eller samkommun kan antingen sjalv anordna smabarnspedagogik eller képa
smabarnspedagogiska tjdnster av en offentlig eller privat serviceproducent. Om tjansterna
képs av offentliga eller privata serviceproducenter, maste kommunen eller samkommunen
forsékra sig om att tjidnsterna uppfyller den kvalitet som forutsétts av motsvarande kommunal
verksamhet. Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar for att de tjdnster som képs ordnas
enligt de forfattningar som géller smabarnspedagogik och enligt grunderna for planen fér
smébarnspedagogik35. Ett kommunalt organ eller en tj&nsteinnehavare som organet utsett,
Regionférvaltningsverket och Tillstdnds- och tillsynsverket fér social- och hélsovarden ansvarar

for handledningen, rddgivningen och tillsynen av privata serviceproducenter®.

Kommunen ska se till att varje barn kan fa smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska, finska
eller samiska®’. Om évriga sprék foreskrivs i kapitel 4.6.

Forpliktelserna som styr smabarnspedagogiken bygger pa Finlands grundlag, lagen om
smabarnspedagogik och statsrddets forordning om smabarnspedagogik®® samt p& Grunderna
for planen fér smabarnspedagogik. Den smabarnspedagogiska verksamheten regleras ocksa
av foreskrifter om forvaltningslagen®® och lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet*.
Enligt Finlands grundlag®* far ingen utan godtagbart skél sdrbehandlas p& grund av kon,
alder, ursprung, sprak, religion, Overtygelse, asikt, héalsotillstdnd, handikapp eller av nagon
annan orsak som géller hans eller hennes person. Ocksa férpliktelser som grundar sig pa
annan lagstiftning eller internationella avtal som Finland férbundit sig att félja ska beaktas

32 Lag om smabarnspedagogik 5 § 4 mom.

33 Lag om smabarnspedagogik 1 §

34 Lag om smédbarnspedagogik 1 och 12 §

35 Lag om smabarnspedagogik 5 § 2 mom.

36 Lag om smabarnspedagogik 52 &

37 Lag om smébarnspedagogik 8 § och RP 40/2018 rd, s. 88-89
38 Statsradets forordning om smabarnspedagogik (753/2018)
39 Foérvaltningslag (434/2003)

40 Lag om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999)
41 Finlands grundlag 6 § (731/1999)
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Smabarnspedagogikens uppdrag och allméanna mal

d& smdbarnspedagogiken ordnas. Sddana &r bland annat diskrimineringslagen®?, lagen

om jamstalldhet*3, Europakonventionen*®, FN:s konvention om barnets réttigheter*®, FN:s
konvention om handikappades réittigheter4 6, FN:s deklaration om urfolkens réittigheter" 7 och FN:s
globala mél for hallbar utveckling®®.

Ett barn som deltar i smabarnspedagogik har rétt att fa stod*®, oberoende av anordnare av

smébarnspedagogik50. Smabarnspedagogiken ska ordnas och utvecklas enligt principen om
inkludering och dé& har alla barn, oberoende av till exempel behov av stéd, funktionsnedséttning
eller kulturell bakgrund, rétt att delta i den gemensamma sméabarnspedagogiska verksamheten.

Da barnet behéver stéd for sin utveckling, sitt Iarande och sitt vélbefinnande (i dessa grunder
anvéands i fortséttningen begreppet stéd for barnet) och far stéd och service inom social- och

hélsovérden tillimpas lagen om smabarnspedagogik®l, socialvardslagen®?, lagen om service och
stéd pa grund av handikapp53, lagen angdende specialomsorger om utvecklingsstérda®* och

hélso- och sjukvérdslagen55 samt vad som annat féreskrivs om social- och hélsovardstjanster i
lagstiftningen.

De nationella mélen for smabarnspedagogiken faststélls i lagen om smabarnspedagogik. Mélen
styr hur grunderna fér planen fér smabarnspedagogik, den lokala planen fér smabarnspedagogik
och barnets plan fér smabarnspedagogik utarbetas, genomférs och utvérderas.

Enligt lagen om smébarnspedagogik®® ar syftet med smabarnspedagogiken att

1. hos varje barn frémja en helhetsmdassig uppvéxt, utveckling, hélsa och ett
helhetsméssigt vélbefinnande i enlighet med barnets alder och utveckling,

2. stodja barnets forutsattningar fér larande och framja livslangt ldarande och
uppfyllandet av utbildningsméssig jamlikhet i enlighet med inkluderande principer

3. ordna méngsidig pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i barns lek, rérelse,
konst och kulturtradition samt ge barnet mdjligheter till positiva upplevelser av
ldrande,

4, sdkerstélla en smabarnspedagogisk miljo som &r utvecklande, framjar ldrande och

ar hdlsosam och trygg,

5. trygga ett verksamhetssétt som respekterar barnet och sa bestaende
forhdllanden som mdjligt for véxelverkan mellan barnet och personalen inom
smabarnspedagogiken,

6. erbjuda alla barn likvardiga mojligheter till smabarnspedagogik, frdmja
likabehandling och jémstélldhet samt ge fardigheter att forstd och respektera den
allménna kulturtraditionen samt vars och ens sprékliga, kulturella, religiésa och
livsdskadningsméssiga bakgrund,

7. identifiera barnets individuella behov av stéd och, nér det uppkommit behov av
stéd, ordna ett &ndamdlsenligt stéd inom smabarnspedagogiken, vid behov i form av
sektorsévergripande samarbete,

8. utveckla barnets férmdaga till samverkan och véxelverkan, framja barnets formaga
att delta i kamratgruppen samt végleda barnet mot ett etiskt ansvarstagande och
hallbart handlingssétt, respekt for andra méanniskor och samhéllsmedlemskap,

42 Diskrimineringslag (1325/2014)
43 Lag om jamstélldhet mellan kvinnor och mén (609/1986)
44  Europeiska konventionen om skydd fér de ménskliga réttigheterna och grundldggande friheterna 1990
45 FN:s konvention om barnets réttigheter 1989 (59/1991)
46  FN:s konvention om handikappades réttigheter 2007 (27/2016)
47  FN:s deklaration om urfolkens réattigheter 2007
48 Globala mal fér hallbar utveckling — Agenda 2030. FN:s toppméte 2015
49 Lag om sméabarnspedagogik 15 a §
50 Kommun, samkommun eller privat serviceproducent, se kapitel 1.1
51 Lag om smdbarnspedagogik 15 a §
52  Socialvardslag (1301/2014)
53 Lag om service och stéd pa grund av handikapp (380/1987)
54 Lag angdende specialomsorger om utvecklingsstérda (519/1977)
55  Haélso- och sjukvérdslag (1326/2010)
56 Lag om smdbarnspedagogik 3 §
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9. sékerstélla barnets mdéjligheter att fa delta i och pdverka sadana angeldgenheter som
berér barnet sjéivt,

10. i samverkan med barnet och dess foréldrar eller andra vardnadshavare framja en
harmonisk utveckling hos barnet och dess holistiska vélbefinnande samt stddja
barnets foréldrar eller andra vardnadshavare i fostringsarbetet.

Anordnaren av smabarnspedagogik &ar skyldig att informera vardnadshavarna om malen och
verksamheten inom de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik. Vardnadshavaren
ska ges mdjlighet att delta i och paverka planeringen, genomférandet och utvédrderingen av
den smdbarnspedagogiska verksamheten som barnet deltar i. Vardnadshavarna ska ockséa
regelbundet ges méjlighet att delta i planeringen och utvéarderingen av smabarnspedagogiken pa
lokal niva och vid enheten i fraga. Vardnadshavarens deltagande i planeringen och utvéarderingen
av det stéd som barnet eventuellt ges beskrivs ndrmare i kapitel 5.

Barnens deltagande i smabarnspedagogiken varierar beroende pa familjernas val, barnens

lagstadgade rétt till smabarnspedagogik och enligt anordnarens beslut®”. Detta ska beaktas d&
de lokala planerna gors upp.

Larmilion inom smabarnspedagogiken ska vara utvecklande och frdmja ldrandet samt
vara hélsosam och trygg med héansyn till barnets alder och utveckling. Lokalerna

och redskapen ska vara &ndamalsenliga och tillgéngliga58. Barn pa daghem och i
familjedagvérd ska serveras fullvdrdiga maltider. Maltiderna ska vara dndamalsenligt ordnade

och handledda®®. Smabarnspedagogiken ska vara religiost, konfessionellt och partipolitiskt
obunden. Smdabarnspedagogiken far inte anvdndas som kanal fér kommersiell paverkan.
Smabarnspedagogik som baserar sig pa alternativ pedagogik eller en sérskild askddning beskrivs
nérmare i kapitel 6.

Inom smabarnspedagogiken ska bestdmmelserna om personalens behdérighetsvillkor och
dimensionering iakttas®®. Kommunen ska i den utstrdckning som motsvarar behovet inom
smébarnspedagogiken ha tillgang till tianster av en speciallarare inom smabarnspedagogik®L.
Om o&vergangsbestdammelser som géller personalens behérighet foreskrivs i lagen om
smabarnspedagogik®.

Vid anordnandet av smabarnspedagogik ska man beakta bestdmmelserna om arbetarskydd och
sdkerhet samt om behandling av personuppgifter och dataskydd och lagar om utredning av
brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn. Barnen ska skyddas frén vald, mobbning
och andra trakasserier med hjélp av systematiskt férebyggande atgdrder och omedelbart

ingripande®® (kapitel 3.1). Sakerheten ska systematiskt forbéttras och regelbundet utvérderas.

Kommunen ska vid anordnandet av smabarnspedagogik samarbeta med de instanser som

ansvarar for undervisning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, barnradgivningsverksamhet

och ovrig halsovdrd samt med andra nédvéndiga aktérer®®.  Personalen inom

smabarnspedagogiken omfattas ocksd av bestimmelserna om att styra personer till att s6ka
socialservice och att géra en barnskyddsanmaélan®®.

57 Lag om smdbarnspedagogik 12 och 19 §
58 Lag om smébarnspedagogik 10 §
59 Lag om smabarnspedagogik 11 §
60 Lag om smdbarnspedagogik 25-33 § och 75 § samt statsradets férordning om smabarnspedagogik (753/2018)
61 Lag om smabarnspedagogik 25 §
62 Lag om smdbarnspedagogik 75 §
63 Lag om smdbarnspedagogik 10 §
64 Lag om smabarnspedagogik 7 §
65 Socialvérdslag 35 § (1301/2014) och barnskyddslag (471/2007) 25 § (88/2010) och 25 a § (1302/2014)
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2.2. Verksamhetsformer inom
smabarnspedagogiken

Verksamhetsformerna inom smdébarnspedagogiken &r daghemsverksamhet, familjedagvard

och Oppen smabarnspedagogisk verksamhet®®. Mdlen i lagen om smabarnspedagogik
och i grunderna for planen for smabarnspedagogik styr alla verksamhetsformer av

smabarnspedagogik. | lagen om smébarnspedagogik67 faststélls till vilka delar lagen géller 6ppen
smabarnspedagogisk verksamhet. De olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik skiljer
sig fran varandra i frdga om larmiljéer, resurser, personalens utbildning och behdérighetsvillkor,
personalstruktur, barngruppens storlek och relationstalet mellan barn och personal. Aven
mojligheterna att ge stéd varierar. D& man utarbetar den lokala planen for smabarnspedagogik
ska man beakta de olika verksamhetsformernas séardrag och malen ska preciseras enligt
verksamhetsform.

Det a&r viktigt att vardnadshavarna far tillrdcklig information om alla verksamhetsformer
med avseende pd deras innehdll och sardrag. Kommunen ska ordna radgivning och
handledning fér vardnadshavarna angaende de sméabarnspedagogiska tjidnsterna. Tillsammans
med véardnadshavaren ska man vid behov diskutera vilken verksamhetsform och vilken omfattning

som gynnar barnet och svarar mot barnets behov. Radgivning och handledning ska ges da familjen
soker sig till de smabarnspedagogiska tjansterna samt nér barnet redan omfattas av tjansterna®.
Smabarnspedagogik som ges pd daghem &r den vanligaste formen av smabarnspedagogik.
P& daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrupperna kan bildas pa olika sétt, till
exempel utgdende fran barnens &lder, syskonrelationer eller behov av stéd. Grupperna
ska vara pedagogiskt d&ndamalsenliga och bestdammelserna om personaldimensionering och

gruppernas maximala storlek samt stodet ska iakttas da grupperna bildas®?. Daghemmens
mangprofessionella personal &r en resurs fér en hégklassig smdbarnspedagogik nér allas
utbildning och kompetens, ansvarsomrdden, uppgifter och yrkesroller tas till vara pa ett

dndamalsenligt satt. Ett daghem ska ha en férestandare som ansvarar for verksamheten”®.

Lagen om smébarnspedagogik” betonar vikten av pedagogik och ldrarnas och specialldrarnas
pedagogiska ansvar. Lararna inom smabarnspedagogik har det 6vergripande ansvaret for att
planera verksamheten i barngrupperna, for att genomféra verksamheten planenligt sa att malen
uppnds samt for att utvérdera och utveckla verksamheten. Lararna, specialldrarna, socionomerna,
barnskétarna och den 6vriga personalen inom smabarnspedagogiken ska planera och genomféra
verksamheten tillsammans.

Familjedagvard &ar smabarnspedagogisk verksamhet som genomférs | en liten grupp.
Familjedagvarden ordnas i ett familjedaghem som kan vara ett privat hem eller nagot

annat vardstalle med hemliknande férhdllanden”?. Familiedagvard kan ordnas av en eller tvd
familjedagvérdare eller i sérskilda fall av tre familjedagvéirdare73. D& man beslutar om antalet
anstéllda och om barngruppens storlek ska man beakta barn med funktionsnedséttning eller
barn som | ovrigt behéver stod”4, Familjedagvardaren ansvarar foér verksamheten i sin grupp.

Det pedagogiska ledarskapet och styrningen av verksamheten stoder familjedagvardarna nér det
géller att planera och genomféra en malinriktad verksamhet.

Genomférandet av och tyngdpunkterna for éppen smabarnspedagogisk verksamhet varierar
beroende p& anordnarens beslut. Oppen smabarnspedagogisk verksamhet kan ordnas
till exempel som lekparks- eller klubbverksamhet. Verksamheten ska vara handledd och

66 Lag om smdbarnspedagogik 1 §
67 Lag om smabarnspedagogik 1 §
68 Lag om smdbarnspedagogik 4 och 16 §
69 Lag om smabarnspedagogik 34-38 §
70 Lag om smabarnspedagogik 25 §
71 Lag om smabarnspedagogik 2, 25 och 35 §
72 Lag om smabarnspedagogik 1 och 38 §
73 Statsradets férordning om smébarnspedagogik 2 § (753/2018)
74 Lag om smabarnspedagogik 38 §
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malinriktad. Oppen smébarnspedagogisk verksamhet kan erbjuda till exempel utomhusvistelse,
lek, konstfostran och fostran till fysisk aktivitet. Ddrtill kan Gppen smabarnspedagogisk
verksamhet erbjuda vardnadshavarna ledd samvaro tillsammans med barnen samt andra sociala
kontakter. Oppen smdébarnspedagogisk verksamhet ska planeras sa att mdlen i lagen om
smabarnspedagogik kan beaktas. Méalen ska beaktas i en stérre utstrackning ju mer regelbundet
och oftare barnen deltar i verksamheten. | enlighet med verksamhetens karaktér kan vissa mal

betonas mer &n andra’®.
Skiftomsorg ska i behévlig utstrdckning ordnas for barn som behéver detta pa grund av
vardnadshavarens arbete eller studier. Skiftomsorg kan ordnas pa kvéllstid, veckoslut och nattetid

i form av daghemsverksamhet eller familjedagvard. Barns deltagande i smabarnspedagogik i form
av skiftomsorg ér ofta oregelbundet. Det hér ska beaktas i planeringen och genomférandet av den

pedagogiska verksamheten och stédet som ges till barnet’®.

2.2.1. Vandas preciseringar av verksamhetsformer och hur
verksamheten ordnas

P

I Vanda ordnar vi kommunal smabarnspedagogik i daghem, gruppfamiljedaghem, som
familiedagvard, oppen smabarnspedagogisk verksamhet, dar klubbverksamhet, de oppna
motesplatserna och invanarparkerna ingar.

Privat smabarnspedagogik ordnas i daghem, gruppfamiliedaghem och familjedagvard.

Svensksprakig smabarnspedagogik ordnas i Vanda i kommunala och privata daghem.

™ |
T J Processer och praxis - sa har goér vi i Vanda

Privat smabarnspedagogik

» Utvecklingschefen och en sakkunnig inom sméabarnspedagogik ansvarar Gvervakningen
och handledningen av de privata daghemmen och gruppfamiljedaghemmen.

+ De overenskomna daghemsférestdndarna Gvervakar och handleder de privata
familjedagvardarna.

Skiftesomsorg

« Personalen tar hansyn till barnens olika rytmer och vakenhet i verksamheten.

« Personalen hjalper barnet att gestalta dagens gadng med hjalp av bilder, samtal och genom
att kunna forutse olika verksamheter

« Personalen stbder barnen att fungera i olika gruppsammansattningar.

» Personalen beaktar olika mdjlighet till pedagogisk verksamhet under hela dagen i
skiftesvard.

» Personalen sakerstéller att varje barn har méjlighet att delta i malinriktad pedagogisk
verksamhet.

75 Lag om smabarnspedagogik 3 § 2. mom. och RP 40/2018 rd, s. 85
76 Lag om smabarnspedagogik 13 §

13

Smabarnspedagogikens uppdrag och allménna mal



Smabarnspedagogikens uppdrag och allméanna mal

2.3. Smabarnspedagogiken som en del av barnets
uppvaxt och larstig

Smabarnspedagogiken ar en viktig del av barnets uppvéxt och larstig. Smabarnspedagogiken
lagger grunden for ett livslangt larande. Barnet har med sig sina tidigare erfarenheter, déar
kommunikationen och den emotionella anknytningen mellan barnet och vardnadshavaren ar av
central betydelse. Personalens uppgift ar att skapa en fértroendefull relation till barnet. Samarbetet
mellan personalen och véardnadshavarna skapar kontinuitet och trygghet i barnets liv. Ett
omsesidigt, éppet och respektfullt bemotande &r viktigt dd malen fér den sméabarnspedagogiska
verksamheten gors upp utgdende fran det enskilda barnet. For att familjernas och personalens
fostrande arbete ska bilda en meningsfull helhet fér barnet &ar det viktigt med ett regelbundet
samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet &r att personalen inser vilken betydelse
barndomen har och att personalen har insikt i barns védxande, utveckling och ldrande. Lika viktigt
ar det att personalen kdnner varje enskilt barn och beaktar barnets individuella utveckling. En
forutséttning for att kdnna varje barn d&r att relationerna mellan barnen och personalen &r sé

varaktiga som méjligt’”.

Smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, som &r en del av smabarnspedagogiken,
och den grundldggande utbildningen ska med tanke pd barnets utveckling och ldrande
bilda en konsekvent och kontinuerlig helhet som ldgger grunden fér ett livslangt larande.
Att personalen inom sméabarnspedagogiken, férskoleundervisningen och den grundldggande
utbildningen ké&nner till utbildningssystemet och de centrala mal, sardrag och tillvdgagdngssétt
som ké&nnetecknar de olika stadierna inom systemet &r utgdngspunkten fér en kvalitativ helhet.
For att barnens vélbefinnande, utveckling och larande ska ske smidigt, ska &ven évergangarna
planeras och utvérderas.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska skapa sadana samarbetsstrukturer och rutiner
for informationséverféring att 6vergangarna frdn hemmet till smabarnspedagogiken, inom
smabarnspedagogiken, frdn smdabarnspedagogiken till férskoleundervisningen och vidare till
den grundldggande utbildningen sker sd smidigt som mdjligt. Vid &évergdngsskedena ska
man samarbeta med vardnadshavaren och ta hansyn till barnets bésta. Vid éverféringen av
information kan man anvénda barnets plan for smabarnspedagogik och andra dokument som
beskriver barnets utveckling och ldrande och som har samlats in under den tid barnet har
deltagit i den smabarnspedagogiska verksamheten. Vid éverféringen av information ska géllande

bestammelser féljas’®.

2.3.1. Vandas preciseringar av smabarnspedagogiken som
en del av barnets uppvaxt och larstig

A

| Vanda sakerstaller vi att varje barn far en bra start i smabarnspedagogiken och att 6vergangarna
t.ex. byte av grupp eller verksamhetsenhet, 16per smidigt. Med praxis for inledande av och
overforingar inom smabarnspedagogiken stavar vi efter skapa en kansla av trygghet och
fortroende hos barnet, och inleda ett gott samarbete med vardnadshavarna.

77 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 5 punkten
78  Till exempel lag om smabarnspedagogik 4042 §
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A

J Processer och praxis — sa har gor vi i Vanda

Inledandet av smabarnspedagogiken

Innan barnet inleder smabarnspedagogiken, kommer gruppens personal Gverens med
vardnadshavarna om bekantningsperioden och haller ett inledande samtal med dem.

Overgéangarna i smabarnspedagogiken

Nar ett barn byter grupp eller verksamhetsenhet, ansvarar personalen i den sédndande
gruppen for att den nodvandiga informationen overférs till den nya gruppen eller
verksamhetsenheten.

Personalen antecknar den information som framkommer i den inledande diskussionen
och som &r vasentlig for ordnandet av smabarnspedagogiken, i barnets plan for
smabarnspedagogik

Personalen diskuterar och kommer éverens med vardnadshavarna om Gverforandet av
barnets plan for smabarnspedagogik. Inom kommunen kan planerna overforas utan
vardnadshavarens tillstand.

Om vardnadshavarna motsatter sig informationsoverforingen Overfors anda sadana
uppgifter om barnet som &r nodvandiga for att anordna och tillhandahalla
smabarnspedagogik. (Lag om smabarnspedagogik 418)

Nar ett barn avslutar smabarnspedagogiken i Vanda arkiveras planerna enligt
anvisningarna for arkivering.

Overgang till férskoleundervisningen

Forskolegrupperna ordnar mdjlighet fér de blivande forskolebarnen att bekanta sig med
forskolan.

Personalen i smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen planerar och forverkligar
tilsammans tillfallen med gemensam verksamhet for de nuvarande och blivande
forskoleeleverna.  Aktiviteterna planeras sd att barnen kan vara aktiva och arbeta
tilsammans.

Daghemsférestandaren och gruppens personal vid den sandande enheten ansvarar for att
nddvandig information om barnet 6verfors till férskolegruppen.

Om vardnadshavarna motsatter sig informationsoverféringen overfors anda sadana
uppgifter om barnet som &r nodvandiga for att anordna och tillhandahalla
smabarnspedagogik och forskoleundervisning. (Lag om smabarnspedagogik 418)

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

Praxis for inledandet av och dvergangar inom smabarnspedagogiken
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2.4. Vardegrunden

Vérdegrunden i grunderna for planen for smabarnspedagogik baserar sig pa de allmédnna
principerna i FN:s konvention om barnets rattigheter’?, lagen om smébarnspedagogik®® och FN:s

konvention om réttigheter fér personer med funktionsnedséttning®!. Principerna omfattar inklusion
och att barnets basta kommer i férsta hand, att barnet har rétt att ma bra, f& omvardnad och skydd,
att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas jamlikt och likvérdigt och att barnet
inte far diskrimineras.

Barndomens egenvérde

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och framja barnens rétt till en god och trygg
barndom. Smabarnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndomens egenvérde. Varje
barn &r unikt och vérdefullt precis sa som det &r. Alla barn har rétt att bli hérda, sedda, tagna i
beaktande och férstadda som individer och som medlemmar i sin grupp.

Att vdxa som méanniska

Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de manskliga réattigheterna samt
ménniskolivets okrankbarhet och en héllbar livsstil. Personalen ska stédja barnens utveckling
till humana ménniskor som strévar efter sanning, godhet och skénhet samt réttvisa och fred.
Smabarnspedagogiken véardesétter bildning. Det synliggérs i det sétt pa vilket var och en ser pa
sig sjalv, pa andra méanniskor, pa sin omgivning och pa kunskap samt i séttet och viljan att géra
rétt. Personalen ska végleda barnen att handla i enlighet med vérdegrunden och att diskutera
vérderingar och ideal. Ingen form av mobbning, rasism eller vald ska accepteras.

Barnets réttigheter

Barnen har rétt att uttrycka sig, sina tankar och asikter samt bli férstddda utgaende fran sina
egna forutséttningar att kommunicera och uttrycka sig. Varje barn har rétt till god undervisning,
omsorg och uppmuntrande respons. Barnen har rétt att leka, ldra sig genom lek, glddjas 6ver
sitt ldrande och bilda sig en uppfattning om sig sjélva, sina identiteter och vérlden utifrdn sina
egna perspektiv. Barnen har rétt till social gemenskap och att vara en del av en grupp. Barnet har

rétt att i smabarnspedagogiken fa tillrackligt stod och i rétt tid®?. Barnet har rétt att f& mangsidig
information, hantera kanslor och konflikter samt préva p& och lara sig nya saker®3.

Likabehandling, jamlikhet och mangfald

Smabarnspedagogiken framjar det finldndska samhéllets demokratiska véarderingar sasom
likvardighet, jamlikhet och mangfald. Barnen ska ges mdjligheter att utveckla sina fardigheter
och gobra sina val oberoende av férvéntningar baserade till exempel pa kén, ursprung, kulturell
bakgrund eller andra orsaker som géller barnet som person. Personalen ska skapa en atmosféar
som respekterar mangfald. Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskiftande kulturarv som
fortsétter att formas genom samverkan mellan barnen, deras vardnadshavare och personalen.

Mangfald av familjer

En professionell, 6ppen och respektfull instéllning till mangfalden av familjer och familjers olika
sprak, kulturer, askddningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran skapar férutséattningar

for ett bra fostringssamarbetes". Barnens familjeidentitet och familjerelationer stéds sa att varje
barn far kdnna att den egna familjen ar vardefull.

Hélsosam och héllbar livsstil

79 FN:s konvention om barnets réttigheter 1989 (59/1991)
80 Lag om smébarnspedagogik 20 §
81 FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning 2007 (27/2016)
82 Lag om smébarnspedagogik 15 a §
83 FN:s konvention om barnets réttigheter 1989 (59/1991)
84 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 6 punkten
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Smabarnspedagogiken har som uppdrag att végleda barnen att tilligna sig halsosamma
levnadsvanor. Barnen ska ges mdjligheter att utveckla sina emotionella féardigheter och sitt
estetiska tédnkande. | smabarnspedagogiken ska man félja principerna om héllbar livsstil och
beakta dess olika dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska
dimensionen. Smabarnspedagogiken ska lagga grunden for ekosocial bildning, sa att ménniskan
forstér att den ekologiska héllbarheten &r en forutséttning for social héllbarhet och méanskliga
réttigheter.

2.5. Synen pa larande

Grunderna for planen fér smabarnspedagogik bygger pa en syn pd ldrande, enligt vilken
barnen véxer, utvecklas och ldr sig genom att kommunicera med andra ménniskor och den
narmaste omgivningen. Synen pa ldrande utgar frén uppfattningen om barnet som en aktiv aktor.
Barn &r nyfikna till sin natur och de Vvill ldra sig nytt, repetera och upprepa. Larande &r en
helhetsbetonad process och sker éverallt. Ldrande inbegriper kunskaper, fardigheter, handlingar,
kénslor, sinnesfornimmelser, fysiska upplevelser, sprdk och tankar. Barnen lar sig bland annat
genom att iaktta och observera sin omgivning och genom att ta efter andras beteende. Barnen l&ar
sig ocksa genom att leka, réra pd sig, utforska, utféra sma uppgifter, uttrycka sig sjalv och genom
skapande verksamhet.

Utgdngspunkten for larandet i smabarnspedagogiken &r barnets tidigare erfarenheter, intressen
och kunskaper. Det &r viktigt att det som barnen ska léra sig har anknytning till barnens véxande
fardigheter, erfarenhetsvérld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bést da de mdér bra och
kénner sig trygga. Positiva kdnsloupplevelser och kommunikation med andra frdmjar ldrandet.
Barngruppen och kénslan av att ingd i en gemenskap &r av central betydelse for barnets
ldrande och delaktighet. Barnen ska fa handledning och stéd i sitt ldrande. En malinriktad, lagom
utmanande verksamhet som intresserar barnen inspirerar dem att lara sig mer. Varje barn ska fa
uppleva och kdnna gladje éver att lyckas och léra sig och éver sig sjalv som en larande individ.

Leken &r betydelsefull for larandet hos barn i smabarnséaldern. Leken motiverar och ger barnet
glddje samtidigt som den bidrar till att barnet lar sig mdnga nya férdigheter och tillagnar sig
kunskap. | smabarnspedagogiken ska lekens egenvérde for barnet och lekens pedagogiska
betydelse for barnets ldrande samt for barnets helhetsméssiga utveckling och vélbefinnande
uppméarksammas.

2.6. Pedagogiskt inriktad helhet for fostran,
undervisning och vard

I grunderna fér planen fér smabarnspedagogik bygger pedagogiken pa en bestamd vérdegrund,
syn pd barnet, barndomen och ldrande. Med pedagogik avses en planerad och malinriktad,
professionellt ledd verksamhet, som grundar sig pd tvarvetenskaplig kunskap, framfor allt
pedagogisk och smabarnspedagogisk kunskap, som genomférs av yrkesutbildad personal i syfte
att sékerstélla att barnen mar bra och lar sig. Pedagogiken synliggérs i verksamhetskulturen
och ldarmiljiéerna samt i den helhet som bestar av fostran, undervisning och vérd. Betoningen
pd pedagogik inom hela den sméabarnspedagogiska verksamheten forutsétter pedagogisk
sakkunskap och att personalen har en gemensam syn pa hur barns ldrande och vélbefinnande

kan frémjas p& bésta satts®.

Smabarnspedagogiken genomférs i samspel mellan personalen, barnen och omgivningen, déar
fostran, undervisning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre dimensioner kan granskas som
separata begrepp men i den praktiska verksamheten hanger de ihop. Detta gér det mdjligt att
utgd frén ett helhetsperspektiv for att frdmja barnets véxande, utveckling och ldrande. Fostran,
undervisning och vard betonas pé olika sétt i verksamheten for barn i olika dldrar och i de olika
verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.

85 Lag om smabarnspedagogik 2 och 23 §
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Fostran &r verksamhet genom vilken kulturella varderingar, seder och normer férmedlas, formas
och férnyas. Malet med fostran &r att fora kulturarvet, viktiga vérderingar och traditioner vidare
till nésta generation. Barnen ska handledas att forma sina egna asikter och forhélla sig kritiskt
till rédande tanke- och handlingsménster samt att handla etiskt hallbart. Fostransuppdraget ar att
medvetet handleda barnen att forma sina individuella identiteter sa att de lar sig forsta hur deras
handlingar paverkar andra manniskor och sin omgivning. Barnens utveckling ska stédjas sa att
de lar sig agera och anvéanda sina kunskaper aven till forman fér andra.

Undervisningen grundar sig pa synen pd larande som har definierats i grunderna fér planen for
smabarnspedagogik. Undervisningen ska frdmja barnens ldrande och hjélpa dem att bilda sig en
uppfattning om sig sjalva, andra ménniskor och den omgivande vérlden. | smdbarnspedagogiken
ska barnen inspireras och motiveras att lara sig nytt samt handledas att anvdnda olika sétt att lara
sig. Undervisningen ska stbdja och utnyttjia barnens naturliga nyfikenhet och lust att upptécka.
Barnens 6kande kunskaper, intressen, styrkor och individuella behov av stéd ska beaktas i
undervisningen. Dérutéver utgdr undervisningen frén mélen for larmiljéer (kapitel 3.2), mangsidig
kompetens (kapitel 2.7), pedagogisk verksamhet (kapitel 4) och stod for barnet (kapitel 5).

Vard innebér att tillgodose fysiska grundbehov och emotionell omsorg om barnet. Malet &r
att barnet far kdnna sig uppskattat, forstatt och far kdnna gemenskap med andra ménniskor.
Omsesidiga och respektfulla relationer och positiv beréring och nérhet utgér grunden fér god
vard och omsorg. Dagligen dterkommande situationer, till exempel maltider, att kld pa och av sig,
vila och att skéta sin hygien, utgdér en viktig del av barnets dag och en del av den pedagogiska
verksamheten. Vardsituationer inom smabarnspedagogiken é&r alltid samtidigt ocksa fostran och
undervisning, dar barnen till exempel lar sig att kommunicera med andra, ta hand om sig sjélva,
gestalta tid och tilldgna sig goda vanor.

2.7. Mangsidig kompetens

Inom smabarnspedagogiken skapas en grund for barnens mdéngsidiga kompetens. Med
mangsidig kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och férdigheter, varderingar,
attityder och vilja. Kompetens innebéar ocksa férmdga att anvénda sina kunskaper och fardigheter
och att agera pa det séatt som situationen krdver. Barnens vérderingar, attityder och vilja
att agera paverkar barnens sétt att tilliampa sina kunskaper och fardigheter. Behovet av
mangsidig kompetens uppstar ur de foérdandringar som sker i den omgivande vérlden. Att véxa
som ménniska, att studera och arbeta samt att fungera som samhéllsmedborgare forutsétter
bade nu och i framtiden kompetenser som OGverskrider och férenar olika kunskaps- och
fardighetsomraden. Utvecklingen av mdangsidig kompetens bidrar till att barnen véxer som
individer och som medlemmar i sin grupp. Utvecklingen av mangsidig kompetens bérjar i
den tidiga barndomen och fortgdr hela livet. Malen fér méangsidig kompetens I6per som
en rod trad genom grunderna for planen for smabarnspedagogik till laroplansgrunderna for
forskoleundervisningen och den grundlaggande utbildningen. Malen fér mangsidig kompetens
har varit en utgangspunkt for beredningen av detta styrdokument och de ska beaktas i de lokala
planerna fér smabarnspedagogik.

En kvalitativ pedagogisk verksamhet stdrker barnens mangsidiga kompetens. Utvecklingen av
maéngsidig kompetens paverkas av verksamhetskulturen, hur larmiljéerna anvands och hur
barnens vélbefinnande och larande stods. Mélen fér mangsidig kompetens ska beaktas vid
utvecklandet av verksamhetskulturen och ldarmiliéerna samt inom fostran, undervisning och vard.
Ldromradena som beskrivs i kapitel 4.5 ska frdmja barnens méangsidiga kompetens.

I grunderna fér planen fér smabarnspedagogik beskrivs sex delomrdden inom mangsidig
kompetens som 6verlappar varandra:

« férmdga att tdnka och lara sig

e kulturell och kommunikativ kompetens
e vardagskompetens

e multilitteracitet

e digital kompetens

» férmaga att delta och paverka.

18



Nedan ges en beskrivning av vad de olika delomradena inom méngsidig kompetens innebér.
Dérutéver definieras smabarnspedagogikens uppdrag for varje enskilt delomrade.

2.7.1. Formaga att tinka och lara sig

Foérmdgan att tdnka och ldra sig utvecklas i kommunikation med andra ménniskor och
omgivningen och skapar forutséttningar for utvecklingen av andra kompetenser och livslangt
ldrande. Den smabarnspedagogiska verksamheten ska lagga grunden for ett kreativt och kritiskt
tdnkande som &r en forutséttning for att séka och strukturera information och skapa ny kunskap.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja barnens formaga att tdnka och lara sig.

Barnens formdga att tdnka och ldra sig utvecklas med hjélp av mangsidiga och meningsfulla
upplevelser. Det ska finnas utrymme for att férundras och gora upptéckter samt kdnna glédje
i l&randet. | leken har barnen mdjlighet att anvédnda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans
préva sina idéer och utforska vérlden. Barnens formaga att strukturera, bendmna och beskriva
omgivningen och dess fenomen ska stédjas enligt deras alder och utveckling. Barnen ska
uppmuntras att stélla frdgor och ifrdgasétta. Barnen och de vuxna gldder sig 6ver framgangar
tilsammans och barnen lar sig att uppmuntra varandra. Barnen uppmuntras att vara ih&rdiga
och att inte lata sig nedslds av misslyckanden och att hitta I6sningar i olika situationer. Barnen
ska handledas att vara uppmédrksamma ocksa under langre tider. En tillracklig fysisk aktivitet
dagligen stéder barnens férmaga att tdnka och lara sig. Den pedagogiska dokumentationen av
verksamheten (kapitel 4.2) och gemensamma reflektioner hjélper barnen att iaktta sitt ldrande och
kénna igen sina styrkor. P& sa sétt stérks barnens tilltro till sina egna férmagor.

2.7.2. Kulturell och kommunikativ kompetens

Barnen véxer i en vérld som kdnnetecknas av kulturell, spréklig och askddningsmassig mangfald,
vilket ger de sociala fardigheterna, kommunikationsfardigheterna och den kulturella kompetensen
Okad betydelse. Kulturell och kommunikativ kompetens kdnnetecknas av férmdga att lyssna,
identifiera och forstd olika synsétt samt formdga att reflektera 6ver sina egna vérderingar
och attityder. Att kunna kommunicera, uttrycka sig och forstd andra har stor betydelse for
ménniskans identitet, funktionsférmaga och vélbefinnande. En fungerande kommunikation med
ménniskor som har en annan kulturell och askadningsméssig bakgrund forutsétter att man
forstar och uppskattar sin egen och andras kulturella och askddningsméssiga bakgrund.
Smabarnspedagogiken har som uppdrag att frdmja barnens kulturella och kommunikativa
kompetens.

Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med andra ménniskor, spréak och kulturer. Personalens
sétt att beméta andra manniskor pa ett positivt sétt och deras positiva installning till en mangfald
av sprak, kulturer och dskadningar fungerar som modell fér barnen. Personalen ska handleda
barnen att vara vénliga och att uppfora sig vél mot andra. En verksamhet som baserar sig pa
samarbete skapar mdjligheter att 6va sig i att kommunicera och uttrycka sig i olika situationer
och med olika ménniskor. Personalen ska tillsammans med barnen 6va att sétta sig in i andras
situationer, lara sig att granska foreteelser ur olika perspektiv samt att I6sa konfliktsituationer
pa ett konstruktivt sétt. P4 sa sétt starks barnens sociala fardigheter. Barnen ska fa stod i att
forma sina kulturella identiteter. De upplevelser av och kunskaper om kulturarvet som barnet far i
smabarnspedagogiken stérker barnets férmdga att tillagna sig, anvanda och férandra kulturen. Till
exempel lekar, maltider och fester ger goda méjligheter att dela erfarenheter om olika traditioner
och vanor. Barnen ska stodjas i att utveckla en positiv instéllning till mangfald.

2.7.3. Vardagskompetens

Alla behéver kunna ta hand om sig sjélva, vdrna om sin hélsa och trygghet. Smabarnspedagogiken
har som uppdrag att stéarka fardigheter som hér samman med barnens vélbefinnande, sékerhet
och trygghet samt att handleda dem att géra val som 6verensstammer med en héllbar livsstil.
Smabarnspedagogiken ska ocksa stédja barnen att férhélla sig positivt till framtiden.
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Smabarnspedagogikens uppdrag och allméanna mal

Barnen ska stédjas att gradvis bli mera sjélvstandiga. Barnen ska fa hjélp och de ska uppmuntras
att be om hjélp vid behov. Barnen ska fa trdna olika fardigheter, till exempel att kld pa sig, édta
och skéta sin personliga hygien och ta hand om sina egna saker. Barnen ska végledas att handla
ansvarsfullt och tryggt i larmiljicerna sdsom i naturen och i trafiken. Personalen ska tillsammans
med barnen diskutera frdgor som framjar deras vélbefinnande, till exempel betydelsen av vila,
kost, fysisk aktivitet och psykisk hélsa. Barnen ska fa hjélp i att uttrycka och reglera sina kanslor.
Barnens emotionella fardigheter stérks nér barnen far ldra sig att upptécka, férsta och sétta ord
pé kanslor. Barnen ska ocksa fa handledning i att respektera sin egen och andras kroppsliga
integritet.

2.7.4. Multilitteracitet

Multilitteracitet behévs i barnens och familjernas vardag, for samverkan och for delaktighet i
samhaéllet. Multilitteracitet framjar en jamlik fostran och utbildning. Smébarnspedagogiken har som
uppdrag att stodja dessa férdigheter.

Multilitteracitet &r en central grundldggande fardighet som behévs for att forstd mangfalden av
kulturella meddelanden och den omgivande vérlden samt fér kommunikation. Med multilitteracitet
avses férmaga att tolka och producera olika slag av meddelanden. Multilitteracitet bygger
pd det vidgade textbegreppet, enligt vilket texter kan vara bland annat skriftliga, verbala,
audiovisuella eller digitala. Multilitteracitet omfattar olika fardigheter, till exempel bildkunskap,
numerisk ldskunnighet, mediekunskap och grundldggande lasféardighet. Multilitteracitet &r néra
kopplat till formagan att tdnka och ldra sig. Personalen ska tillsammans med barnen namnge
olika foreteelser och féremal och ldra sig olika begrepp. Barnen ska uppmuntras att underséka,
anvénda och producera meddelanden i olika miljéer, &ven digitala. For att utveckla multiliiteracitet
behover barnen en vuxen férebild, en rik textmiljé, kultur producerad av barn och kulturella tjgnster
avsedda for barn.

2.7.5. Digital kompetens

Digitalisering &r en del av samhéllet som barnet véxer upp i. Digital kompetens behévs for
kommunikationen mellan ménniskor, for delaktigheten i samhéllet och for ldrandet. Att stérka den
digitala kompetensen framjar en jamlik utbildning fér barnen. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att i samarbete med hemmen stédja barnens forstaelse for digitalisering.

Personalen ska tillsammans med barnen utforska och observera digitaliseringens roll i
vardagslivet. Digitala verktyg, applikationer och miljéer ska anvéndas for dokumentation och i
samband med att barnen leker, samverkar, spelar, underséker, rér pa sig samt upplever och
producerar konst. Da barnen ges mdjligheter att sjélvstandigt och tillsammans med andra barn
6va och préva pa samt producera innehall med hjélp av digitala verktyg frdmjas deras kreativa
tankande, samarbetsférmédga och multilitteracitet. Personalen ska handleda barnen i att fungera
i digitala milider pa ett mangsidigt, ansvarsfullt och tryggt sétt.

2.7.6. Formaga att delta och paverka

Forméga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvarsfullt sétt lagger grunden for en demokratisk
och hallbar framtid. Det forutsétter att individen har férmaga och vilja att delta i den gemensamma
verksamheten och litar pa sina méjligheter att paverka. Till barnens réttigheter hor att bli hérda
och att vara delaktiga i frdgor som paverkar deras liv. Inom smabarnspedagogiken respekterar
man dessa centrala demokratiska principer. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja
barnens véxande férmaga att delta och paverka samt att uppmuntra barnen att ta egna initiativ.

Att beméta barnen med respekt, ta hénsyn till deras tankar och bemdta deras initiativ
stdrker barnens férmdga att delta och paverka. Barnen ska planera, genomféra och utvéardera
verksamheten tillsammans med personalen. Barnen lar sig da samtidigt att kommunicera och att
forsta betydelsen av gemensamma regler, 6verenskommelser och tillit. Personalen ska se till att
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varje barn har mdjlighet att delta och paverka. Genom att delta och pdverka utvecklas barnens
uppfattning om sig sjélva, deras sjélvfrtroende 6kar och deras sociala fardigheter utvecklas.

2.8.  Fragor som avgors pa lokal niva

D& den lokala planen fér smabarnspedagogik goérs upp ska man diskutera vad
smabarnspedagogikens uppdrag och allmadnna mél som beskrivs i detta kapitel innebéar och hur
man ska forséakra sig om att malen som faststéllts for den smabarnspedagogiska verksamheten
uppnas i de olika verksamhetsformerna.

Kapitel 2 innehéller delar som &r é&ndamédlsenliga att inkludera i den lokala planen for
smabarnspedagogik. Sddana delar ar

» madlen enligt lagen om smabarnspedagogik,
e vdrdegrunden (kapitel 2.4),

» synen pd larande (kapitel 2.5) och

» mangsidig kompetens (kapitel 2.7).

Lokala tillagg kan goéras till dessa delar.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska dértill féljande beskrivas:

 pa vilket séatt den smdabarnspedagogiska verksamheten ordnas och de olika
verksamhetsformerna samt samarbetet dem emellan ur ett lokalt perspektiv

» forfaringssétten vid évergangarna, da barnet inleder deltagandet i smabarnspedagogisk
verksamhet, flyttar frdn en grupp till en annan eller till ett annat verksamhetsstélle samt da
barnet inleder férskoleundervisningen eller flyttar till verksamhet som ordnas av en annan
anordnare av smabarnspedagogik.

For de olika verksamhetsformerna inom sméabarnspedagogiken kan man utarbeta separata planer
for smabarnspedagogik i enlighet med kapitel 1.2.

Vérdegrunden, synen pa ldrande och mélen fér mangsidig kompetens ska beaktas och férdjupas
i de kapitel som beskriver verksamhetskulturen, planeringen, genomférandet och utvarderingen
av den pedagogiska verksamheten samt stodet for barnet.
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Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

3. Verksamhetskulturen inom
smabarnspedagogiken

En verksamhetskultur &r ett historiskt och kulturellt format handlingsménster som
utvecklas genom socialt samspel. Anordnaren av smabarnspedagogik och de personer
som leder smabarnspedagogiken ska skapa férutséttningar for att utveckla och
utvdrdera verksamhetskulturen inom de olika verksamhetsformerna och enheterna inom
smabarnspedagogiken. Utgangspunkten fér utvecklingen av verksamhetskulturen &r en
inkluderande smabarnspedagogik déar varje barn kan agera, utvecklas och ldra sig som en unik
individ och som medlem i gemenskapen.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ar en helhet som omfattar bland annat:

e vdrderingar och principer

 tolkning av de normer och mal som styr arbetet

e larmiljéer och arbetssétt

e olika former av samarbete

e kommunikationen och atmosféren

e personalens kompetens, professionalism och utvecklingsinriktat arbetssétt
e ledningsstrukturer och -praxis

e organisering, planering, genomférande och utvardering av verksamheten.

Verksamhetskulturen formas av medvetna och omedvetna, och ibland dven oavsiktliga, faktorer.
Alla medlemmar i en gemenskap paverkar verksamhetskulturen och verksamhetskulturen
pdverkar i sin tur alla medlemmar, oberoende av om de & medvetna om det eller inte.

Inom sméabarnspedagogiken ska alla arbetssétt stédja barnets utveckling och ldrande och kunna
motiveras pedagogiskt. Det &r viktigt att personalen &r medveten om att deras sétt att agera och
kommunicera éverférs som en modell till barnen. Pa sa sétt tillagnar sig barnen gemenskapens
vérderingar, attityder och vanor.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt inkluderande principer,
och inklusionen anknyter pd ett évergripande satt till genomférandet av den pedagogiska

verksamheten®. En inkluderande verksamhetskultur framjar barnens delaktighet och ldrandet
och tillgodoser de olika behoven hos varje barn. Varje barn har rétt att vara en del av gruppen,
delta i den gemensamma verksamheten och na sin fulla potential med hjélp av sina egna styrkor
och positiva larupplevelser tillsammans med de 6vriga barnen i gruppen. Barnen ska erbjudas
lampliga utmaningar for ldrandet, och de ska fa det stod de behéver (kapitel 5). Larmiliéerna ska
utvérderas och utvecklas tillsammans med barnen sé att de lampar sig for dem.

En férutséttning for att genomféra inkluderande smabarnspedagogik ar hégklassig pedagogisk
och specialpedagogisk kompetens och verksamhet, omsorg for barnens vélbefinnande och att
personalen férbinder sig till de inkluderande principerna. For att genomféra en inkluderande
verksamhetskultur krdvs ocksa ledning och utveckling av inkluderingen och utvérdering av hur
inkluderingen genomférs.

Verksamhetskulturen paverkar kvaliteten i den smabarnspedagogiska verksamheten. Den har
stor betydelse fér hur sméabarnspedagogiken genomférs och fér hur mélen uppnds. En
verksamhetskultur som stéder mélen fér det smabarnspedagogiska arbetet skapar gynnsamma
forhéllanden for barnens utveckling, ldrande, delaktighet, trygghet, vélbefinnande och en hallbar
livsstil.

Ledarskapet pdverkar i hég grad verksamhetskulturen och dess utveckling och kvalitet.
Utgangspunkten fér ledarskapet inom smabarnspedagogiken é&r att framja varje barns
vélbefinnande och ldrande. Pedagogiskt ledarskap &r en forutséttning fér att utveckla
verksamhetskulturen och principerna foér inkludering. Det pedagogiska ledarskapet innebéar att
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leda, utvédrdera och utveckla smabarnspedagogiken pa ett malinriktat och systematiskt sétt. Det
omfattar alla sddana atgérder som ger personalen férutséttningar for goda arbetsférhallanden,
férutséttningar att utveckla och utnyttja sin yrkeskompetens och sin utbildning och att genomféra
pedagogisk verksamhet (kapitel 4.1).

3.1. Riktlinjer for att utveckla verksamhetskulturen

Verksamhetskulturen féréandras standigt och den ska utvédrderas och utvecklas sa att den stéder
forverkligandet av mélen for smabarnspedagogiken. En forutséttning for att véardegrunden och
synen pa ldrande ska férverkligas &r att alla férbinder sig till gemensamma mal. Fér att utveckla
verksamhetskulturen &r det viktigt att fundera 6ver verksamhetskulturens inverkan samt identifiera
icke-6nskvérda drag och korrigera dem. En grundldggande forutséattning for kontinuerlig utveckling
av verksamhetskulturen é&r att personalen forstér vilka vérderingar, kunskaper och férestallningar
som paverkar deras arbete och kan analysera dem. En fértroendeskapande dialog som préglas
av delaktighet och respekt for varandra ar viktig i utvecklingsarbetet. Da man planerar, anordnar
och utvecklar smabarnspedagogik ska man i férsta hand se till barnets bésta. | fraga om ett
enskilt barn, en barngrupp och barn i allménhet ska barnets bésta beaktas separat i varje fall och

situation®”’.

Genom att skapa strukturer for professionella diskussioner frdmjar ledaren en verksamhetskultur
som ké&nnetecknas av delaktighet. Ledaren ska ocksd engagera arbetsgemenskapen i att
regelbundet utveckla och férnya den gemensamma verksamhetskulturen. Ledaren ska stodja
gemenskapen sd, att den utvecklas till en larande gemenskap dér var och en utvecklar och
delar med sig av sin kompetens. Malet &r att den gemensamma verksamhetsidén och mélen
for verksamheten syns i det praktiska arbetet. Ledaren ska ansvara for att de gemensamma
arbetssétten synliggérs och for att de regelbundet observeras och utvérderas. Barnen och
vardnadshavarna ska vara med och utveckla och utvérdera verksamhetskulturen.

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken ska utvecklas enligt féljande riktlinjer:

3.1.1. Vandas precisering av riktlinjer fér att utveckla
verksamhetskulturen

P

| Vanda utvecklar vi verksamhetskulturen utgaende fran smabarnspedagogikens vardegrund (se
kap.2), stadens varden och visionen for Vandas smabarnspedagogik.

Var vision ar: Glada, larande och delaktiga barn vaxer upp till en hallbar framtid.
Vanda stads varden ar 6ppenhet, djarvhet, ansvarsfullhet och samhéallsgemenskap.

Genom att utvardera och utveckla smabarnspedagogikens verksamhetskultur arbetar vi
tillsammans for larande, delaktighet och valmaende.

Vi utvarderar och utvecklar en inkluderande verksamhetskultur som en service for barnen och
deras familjer. Vart mal ar att starka gemenskapen och alla parters aktiva, delaktighet. Vi stannar
regelbundet upp for att utvardera barnets perspektiv som en medlem av kamratgruppen. Hur
lyckas vi i din grupp idag, Under de narmaste veckorna och manaderna samt under din tid i
smabarnspedagogiken? Vi utvarderar aterkommande situationer som ingar i den grundlaggande
verksamheten med stod av gruppens verksamhetsplan. Hur forverkligar var grupp:

« Sensitivt och tillgangligt samspel och kommunikation
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Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

» Skapande av &terkommande aktiviteter och en tydlig och férutsagbar dagsrytm
* Losningar for fysiska larmiljoer

iidi i 2
> ‘Hur lyckas vi i din grupp idag? P

|,

Trygghet

« Vi erbjuder barnet en fysiskt och psykiskt trygg dag utan risk for att bli mobbad
» Vi gor dagen redig och férutséagbar, som stod anvander vi till exempel bilder
« Vivéarnar om en avslappnad atmosfar fri fran bradska

Samspel

Vi visar att barnet ar en valkommen, positiv och betydelsefull medlem i var grupp
« Vi bemoter barnet positivt, med intresse och uppmuntran som sitt eget unika jag
« Vistdder barnet i samspel och i kamratrelationer med andra barn

¢ Vi har roligt tillsammans

* Vi handleder genom att fungera som modeller

» Vilaser for barnen dagligen och anvénder berattelser som stdd for leken

Vi stdder varje barn att delta i leken pa ett positivt satt

« Videltar och kastar oss in i barnens lekar

e Larande

« Vistdder barnets larande i vardagens olika situationer

* Vi hjalper barnet att lyckas

« Viverkar i mojligast sma grupper

« Vianvander oss av metoder och andra hjdlpmedel som stéder samspel

Larande

« Vistdder barnets larande i vardagens olika situationer

« Vi hjalper barnet att lyckas

« Viverkar i mojligast sméa grupper

* Vianvander oss av metoder och andra hjdlpmedel som stéder samspel

Samarbete med vardnadshavarna

» Vi bemoter vardnadshavarna vanligt da de lamnar och hamtar barnet, och berattar om
barnets dag

« Tillsammans med vardnadshavaren ser vi till att barnet far tillrackligt stod for sitt
véalbefinnande, som till exempel narhet, néarvaro, lek och motion

de narmaste veckorna och

Hur lyckas vi i din grupp inom
w d : d
l manaderna?

| .
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Né&r vi skapar och utvecklar larmiljderna beaktar vi barnets behov och erfarenheter t.ex. av
en trygg miljd och av delaktighet. Vi ser till att barnet har en kénsla av att vara en del av
gruppen och har mojlighet till aktivt [arande tillsammans med kamrater.

Vi lagger marke till intressen, funderingar och initiativ som barnet ger uttryck for i olika
vardagssituationer. Tillsammans stannar vi upp infor dessa och utnyttjar dem for att tillampa
de laromraden som &r lampliga for situationen och amnet

Vi viljer mangsidiga arbetssitt som inspirerar och ger barnen gladje och erfarenhet av
att lyckas. Vi stéder barnet att engagera sig i gemensam verksamhet genom att handleda
och forklara situationerna och sakerstéalla oss om att barnet har forstatt.

Pedagogisk dokumentation stoder var kunskap om barnet. Nar vi utvarderar dokumenten
tillsammans med barnet far vi vardefull kunskap om barnets upplevelser, vi kan granska
fenomen och saker som ar betydelsefulla fér barnet och tillsammans gladjas 6ver hens
kunnande och larande.

Hur lyckas vi i din grupp
under din tid i P
w smabarnspedagogiken?

Att borja i smabarnspedagogiken

Vi skapar varma relationer till barnet och familjen och férsékrar oss om att de k&nner sig
valkomna i gemenskapen.

Vi forhaller oss 6ppet och positivt till mangfald, som till exempel till barnets eventuella behov
av stod eller familjens sprakliga, kulturella och askadliga bakgrund.

Hallbar smabarnspedagogik

Vi tror pa barnets potential och starker barnets utveckling av sin unika identitet och
personlighet

Vi stoder barnets kamratforhallande och positiva kdnsla av att hora till gruppen tillsammans
med vardnadshavarna. Pa detta satt skapar vi &ven gemenskap och férebygger mobbning.
Vi stoder utvecklingen av barnets mangsidiga kompetens genom att svara pa barnets behov
och utnyttja barnets styrkor

Vi samarbetar med barnets vardnadshavare och de centrala aktérer som arbetar med
barnet, sa att vi s& heltdckande som mgjligt kan forverkliga en bra smabarnspedagogik for
barnet.

Smidiga évergangar och informationséverforing

Vi ser for var del till, att barnet kanner sig trygg infor byte av grupp.

Vi stoder barnets 6verforing till en ny grupp genom att ta emot barnet och familien sa att
de kanner sig valkomna i den nya gemenskapen.

Vi stéder den nya gruppen att beakta barnets behov och sla vakt om hens styrkor
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Du unika barn, hur lyckas vi i den grupp idag, inom de A
narmaste veckorna och manaderna, under din tid i Vo
smabarnspedagogiken?

AKTIVT DELTAGANDE

Grupptillhrighet och
kamratférhallanden

barnets plan

Teamets arbete

. . inom de narmaste Laromraden, larmiljder,
Service for barn veckorna och arhetssatt, pedagogisk

och familjen manaderna dokumentation

Barngruppens
verksamhets-
plan

under din tid i
smabarns- Mangsidig kompetens

pedagogiken

MOJLIGHET TILL DELAKTIGHET

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

Vi utvarderar och utvecklar den inkluderande verksamhetskulturen och smabarnspedagogikens
larmiljoer i enlighet med Vandas utvarderingsmodell for smabarnspedagogik (se kap. 7) genom
att anvanda Vandas verktyg for smabarnspedagogiken.

Helhetsbild av verktygen inom Vandas A

Informationsverktye | smabarnpedagogik
Handboken for sprak-,
och dskidningsmedveten
smabarnspedagogik Verktyg for planering, utviirderling, utvecklig och fokusering

Handbok for stod

Digipedagogiska programmet

Bamgruppens Verktyg for
verksamhetsplan utvecklande
Arbetskort for miljofostran —_— (t.ex. Valssi-
B erk okal
Verksamhetsenhetens p.lan for verktygtyokal UTVECKLANDET
ledande och utveckling ut)
Arbetskort for rorelsefostarn AV EN INKLUSIV
VERKSAMETS-
Verksamhetsmodell Bamets plan KULTUR

motesplatser inom dppen

smabarnspedagogik s
Praxis for inledandet av

och dverforingar inom Hyve 4
smabarnspedagogiken

Verksamhetsmodell for

flersprakiga 5-aringar SprakPeda

o
E
E
[}
o
c
=
£
)
o
3
e
=]
=
o
£
o
o
o
2
&
3
=
£
L]
a0
Q
a0
o
o
o
o
a
£
£
o
2
=@
E
a
£
:Q
)
£
E
a
a
2
o
&
>

Verktygen for smabarnspedagogiken i Vanda

Informationsverktygen handleder oss att organisera och forverkliga smabarnspedagogiken i
enlighet med grunderna for smabarnspedagogik och en inkluderande verksamhetskultur.

Verktygen fér planering, utvédrdering, utveckling och fokusering hjalper oss att
behandla information och dokumentation i forhallande till barnens, barngruppernas

26



och verksamhetsenhetens situation och behov. Barngruppens verksamhetsplan och
verksamhetsenhetens plan for ledande och utveckling ar verktyg som hjalper oss att fokusera och
med vars hjélp vi stannar upp och styr malsattningar samt handlingar och forsok i vardagen i en
riktning som ar vasentlig for just var grupp och verksamhetsenhet.

2= o
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

e Anvandningen av enhetens plan for ledande och utveckling som ett redskap for
utvardering, utveckling och ledarskap i kommunal och privat smabarnspedagogik beskrivs
narmare i kapitel 7.2. Preciseringar av utvardering och utveckling av verksamheten inom
smabarnspedagogiken i Vanda

< Anvandningen av barngruppens verksamhetsplan fér planering, utvardering och utveckling
beskrivs narmare i kapitel 7.2 4.

3.1.2. En larande gemenskap ar karnan i
verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dér barnen och personalen ldr sig med och av
varandra. | en ldrande gemenskap finns det rum for olika asikter och kanslor. Barnen och
personalen ska uppmuntras att éppet dela sina tankar och att préva nya tillvdgagangssétt. En
gemenskap som kontinuerligt utvérderar och utvecklar sin verksamhet utmanar sig sjélv och &ar
medveten om och utnyttjar sina styrkor. | en ldrande gemenskap uppskattas respektfullt och
hénsynsfullt beteende. Inom gemenskapen ska man uppmuntras till att experimentera, férséka
och anstrédnga sig men det ska dven vara tillatet att géra misstag. Att gora tillsammans och uppleva
delaktighet stdrker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjélvvérdering och till att dela kunskap och kompetens och
samtidigt utvecklas professionellt. Reflektion 6ver gemensamt 6verenskomna mal och uppgifter,
regelbunden utvédrdering av det egna arbetet samt respons av vardnadshavarna och andra
samarbetspartner framjar larandet i gemenskapen. Resultat frdn utvecklingsarbete, utvarderingar
och forskning bidrar till att frdmja larande.

3.1.2.1. Vandas precisering av en larande gemenskap som karnan i
verksamheten

A

Vi lar oss med barnen genom att tilsammans experimentera och forundras samt
genom att uppmuntra varandra. Utvecklande och uppratthdllande av verksamhetskulturen i
verksamhetsenheten forutsatter att vi har pedagogiska diskussioner och strukturer for dem. Vart
mal ar ett kontinuerligt larande, dar storsta delen av larandet sker genom att arbeta tillsammans.
Vi ar medvetna om vara olika ansvarsomraden och vi vardesatter och anvander oss av det
mangsidiga kunnande b&de hos smabarnspedagogikens egen multiprofessionella personal och
hos andra samarbetspartner.
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7
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

Meningsfullt arbete -samtal

« Daghemsforestandaren for ett Meningsfullt arbete -samtal med arbetstagaren om
arbetstagarens styrkor och utvecklingsbehov. Under samtalet definieras malen for arbetet
samt kompetensutvecklingsbehov i forhdllande till verksamhetsenhetens och teamets
malsattningar.

« Inom den privata smabarnspedagogiken anvands de verktyg serviceproducenten for att
utveckla den larande gemenskapen.

Verksamhetsenehetens plan for utveckling av arbetsgemenskapens kompetens

« Daghemsforestandaren gér upp verksamhetsenhetens plan for utveckling av
arbetsgemenskapens kompetens tillsammans med verksamhetsenhetens ledningsgrupp.
Planen utarbetas utifran diskussionen Vi och vart arbete, gruppernas verksamhetsplaner
och personalens behov av att utveckla sin kompetens och sitt kunnande.

« Planen utgar frAn de kompetensbehov som framkommit i resultat- och utvecklingssamtalen
i forhallande till malsattningarna i verksamhetsenhetens verksamhetsplan.

« Planen utgdr frdn malen i strategin och resultatkorten och de speglas mot
verksamhetsenhetens mal.

* | planen kommer man dverens om kompetensutveckling, deltagande i fortbildningar och

Strukturer fér ledarskap och utveckling i verksamhetsenheten

* Verksamhetenhetens ledningsgrupp

» Arbetsplatsméten

» ProSma-teamen

» Olika pedagogiska forum (t.ex. enligt yrkesgrupper eller utvecklingsverksamhet)

e | all utveckling av kompetenser anvands 10-20-70 modellen fér kompetensutveckling

*  Smé val och experiment i
vardagen samt

Utvecklande interaktion

Kunskapsdelning
dverenskomna rutiner Gemensam reflektion
tillsammans med barnen, Planering och utvardering av
teamet och 20% interaktion verksamheten
arbetsgemenskapen. Strukturer och praxis for

* Utvérdering och kompetensdelning som man
uppfoljning av kommit 6verens om i enheten
verksamheten.

* Att dela med sig av sitt
kunnande i vardagen.

* Att kdnna igen och
identifiera sin egen och
andras kompetens,
styrkor och férmagor och
utnyttja dem.

70% ldrande i arbete

Deltagande i utbildning
Sjalvstandig reflektion: vad larde
jag mig, vilka tankar vackte
utbildningen, vad inspirerade
mig, vad tar jag med mig fran
utbildningen till min
arbetsgemenskap?

Gemensam kompetensutveckling
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Vandas specificeringar for att vaxai en
digital tidsalder

Digipedagogiken i Vandas smabarnspedagogik och forskoleundervisning grundar sig pa
nyskapande verksamhet dar barnen ar aktiva och delaktiga. | var digipedagogik kopplas
informations- och kommunikationsteknologi, mediefostran och programmering tillsammans och
Overlappar varandra. Vi anvander digitala redskap funktionellt och lekfullt tillsammans och
formaga att samspela ar en central del av var verksamhet. Att verka och arbeta i den digitala
tidsaldern forutsatter att vi har ett digitalt forhalliningssatt och att vi anvander digitala system. Vi
féljer instruktioner for informationssakerhet och gemensamma spelregler savél i digipedagogiken
som i ovrigt digital arbetet.

e
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

« Personalen forverkligar smabarnspedagogiken med beaktande av smabarnspedagogikens
och férskoleundervisningens digipedagogiska program. Digital kompetens ar en del av den
pedagogiska verksamheten i vardagen.

« Personalen forverkligar pedagogisk dokumentation tilsammans med barnen och
vardnadshavarna, aven med hjélp av digitala verktyg.

» Det narmaste stodet for personalen ar natverken och strukturerna for kollegialt larande
d.v.s. tutorer och ikt-stédpersoner. De far regelbundet fortbildning och nyhetsbrev fran
Fostran och larandes IKT-néatverk.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

Vandas digipedagogiska program for smabarnspedagogik och férskoleundervisning innehaller de
verksamhetsprinciper som styr digipedagogiken. Principerna fortydligas med hjalp av praktiska
exempel.
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Digipedagogikens tio principer

3.1.3. En gemenskap som uppmuntrar till lek och
kommunikation

Ta digitala
redskap med i
utforskande, lek
och rorelse

Kann igen
program-
meringens

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekréftar lekens betydelse fér barnets vélbefinnande
och ldrande. Personalen ska ldgga mérke till faktorer som begrédnsar leken och utveckla
arbetssétt och larmiljer som frdmjar lek. Barnen och personalen ska ha mdjlighet att uppleva
gladjen i att géra och leka tillsammans. Alla i gemenskapen ska uppmuntras att anvédnda sin
uppfinningsrikedom, uttrycksférmaga, fantasi och kreativitet. Leken ska fa synas och hobras.
Barnen ska ges tid, rum och ro att hitta pa lekar, experimentera och uppleva. Lekande barn och
vuxna ska ges lekro.

Till verksamhetskulturen inom sméabarnspedagogiken hér personalens interna samarbete och
kommunikationen med véardnadshavarna och néarmilién. Medlemmarna i gemenskapen ska
respektera varandra och uppskatta samarbete. Genom samarbete i gruppen ska man uppmuntra
barnen till uppbyggande kommunikation och till att fungera som medlemmar i gruppen. Personalen
ska stodja barnen att utveckla kamratrelationer och vdrna om vénskap. | en trygg gemenskap tar
man itu med konflikter och man lar sig att I6sa dem konstruktivt.

3.1.3.1. Vandas preciseringar av utvecklande av en verksamhetskultur
som stéder en gemenskap som uppmuntrar till lek och
kommunikation

P

Med hjalp av interaktion skapar vi en kvalitativ smabarnspedagogik. Vi framjar barnens kansla
av samhdrighet, Varje barn, familj och personalmedlem &r en viktig del av var gemenskap. Vi
utvarderar och utvecklar verksamhetskulturen med hjélp av olika dimensioner av interaktion:

1 Interaktion mellan personal och barn

2. Kamratinteraktion och gruppens atmosfar

3. Personalens interna interaktion och mangprofessionella samarbete
4 Interaktion mellan personal och vardnadshavare
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Med stod av leken framjar vi barnens grupptillhérighet och gemenskap. Leken &r var mest centrala
verksamhetsform for att utveckla en verksamhetskultur som stdéder barnens utveckling, larande
och valmaende. Hos oss varierar leken fran barnens fritt valda lekar till pedagogiskt planerad lek.
Lek innebar for oss ocksa lekfullt samspel, humor och skojande.

2= o
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

« Inom den kommunala smabarnspedagogiken anvéander vi verksamhetsmodellen for positiv
gruppinlarning inom smabarnspedagogiken (ProSma). Med hjalp av verksamhetsmodellen
bygger personalen upp daghemmets gemensamma verksamhetssétt for att lara ut socialt
beteende till barnen i vardagliga interaktionssituationer

« Personalen skapar lekgrupper sa att gruppens alla barn far komma med i leken.

« Personalen mgjliggdr barnens langvariga lek och ser till att alla barn har méjlighet att forsta
lekvarldarna samt stéder barnen att engagera sig i leken och utveckla rolleksfardigheterna.

e Tillsammans med barnen planerar, utvarderar och utvecklar personalen forutsattningarna
for lek: anvandning av utrymmen och redskap samt skapande av tid och ro

» Personalen observerar och dokumenterar lek.

« Personalen deltar i barnens lek t.ex. genom att ge modell for aktiv lek och skapa
gemensamma lekvarldar tillsammans med barnen. Henkilostd osallistuu lasten leikkeihin
esimerkiksi antamalla lapselle aktiivisen leikin mallin ja luomalla yhteisia leikkimaailmoja
lasten kanssa. Vardnadshavarna kan ocksa tas med i skapandet av lekvarldar

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

Dessa verktyg kan utnyttjas for att berika leken:

* Interaktiv sagolasning
e Valssi utvarderingsverktyg: Lek

3.1.4. Delaktighet, likabehandling och jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska frdmja delaktighet, Iikabehandling88 och jdmstélldhet i
all verksamhet. Barnens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, dsikter och synpunkter
ska vérdeséttas. Det forutsétter att man medvetet utvecklar arbetssétt och strukturer som
framjar delaktighet. Genom delaktighet utvecklar barnen forstaelse for gemenskapen, réttigheter,
ansvar och konsekvenser av val. Sensitivt bemétande och en kénsla av att bli sedd och hérd
pd ett positivt sétt stdrker barnens delaktighet. Delaktigheten starks genom att barnen och
vardnadshavarna deltar i planeringen, genomférandet och utvarderingen av verksamheten. Varje
medlem i personalen &r en viktig del av den fostrande gemenskapen.

Medlemmarna | gemenskapen ska bemodtas och behandlas likvérdigt oberoende av

omsténdigheter som géller en enskild person89. Det att alla &r lika vérda betyder inte att alla &r
likadana. For att kunna utveckla verksamhetskulturen &r det viktigt att attityder i anslutning till
likabehandling och jamstélldhet diskuteras i arbetsgemenskapen. Det &r ocksa viktigt att fundera
over hur attityder i anslutning till exempelvis sprék, etnicitet, askddning, handikapp, kén och dess
maéngfald aterspeglas i tal, gester, handlingar och tillvidgagangssétt och att kommunikationsséitt,

88 Lag om sméabarnspedagogik 3 § 1 mom. 6 punkten
89 Diskrimineringslag 7 och 8 § (1325/2014)
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sprakbruk och handlingsménster som utgédr fran stereotypa antaganden éverférs till barnen.
Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Personalen ska uppmuntra barnen att géra val
oberoende av kbnsbundna eller andra personrelaterade stereotypa rollménster och férvantningar.
Personalen ska ldagga maérke till om det férekommer ojamlikt bemétande bland barnen och
ingripa pa ett finkdnsligt och konsekvent sétt. Positiv och uppmuntrande kommunikation stéder
utvecklingen av barnets identitet och sjalvkansla.

3.1.4.1. Vandas preciseringar av utvecklande av verksamhetskulturen
ur delaktighetens, likabehandlingens och jamstalldhetens
perspektiv

A

Vi forbinder oss att utveckla verksamhetskulturen i enlighet med vérderingarna i
grunderna for laroplanen for smabarnspedagogik och med beaktande av delaktighet, positiv
grupptillhérighet, jamlikhet, kbnsmedvetenhet, likabehandling och icke-diskriminering. Hos oss
innebar inkluderande smabarnspedagogik implementerande och forverkligande av inkluderande
varderingar och principer i praktiken, med andra ord maste de aterspeglas i vara strukturer,
processer, var verksamhet och vara rutiner, och i sista hand aterspeglas i barnets upplevelser..

SAMHALLSGEMENSKAP
En verksamhetskultur som utgar fran viardegrunden

Vérdegrunden styr
< planeringen, utvirderingen
e och utvecklingen av
b Till vilka % i verksamheten samt

( beteendeftrvantningar o samarbetet
\ forbindervi oss i var N

“__ gemenskap (Prosmd)? -~ | ey

Hur férverkligas
jamstalldhet och
likabehandling i var
verksamhet?
= - Glada, lirande
_— och delaktiga

barn vaxer upp

|
till en hallbar
framtid . .
Likabehandling
Aﬂiegrunden styr ssmarbe‘e&
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1 samt planeringen,
- T N utvirderingen och e
" Hur forverkligas barns 7 N utvecklingen av verksamheten -

delaktighet hos 0ss? Hur S 4 = F
3 Erdesattr chia- / Hur forebygger vi och
: Vardesattning Icke ( YEE!
skapa_r viett tryggare /“ av mangfald diskriminering I\.ﬁ ingriper i mobbning?
rum tillsammans med P —— S

i bamen? e

ANSVARSFULLHET
En verksamhetskultur som utgar fran vardegrundern

7l
J Prosesser och praxis — sa har gor vi i Vanda

* Enheten utarbetar en plan for jAmstélldhets- och likabehandling i verksamheten for att
utvardera och utveckla genomforandet av jamstalldhet och likabehandling i grupperna.
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« Enheterna utarbetar en plan for forebyggande av och ingripande i mobbning, med vilken
man tillsammans kommer 6verens om atgarder for att forebygga och ingripa i mobbning,
trakasserier och vald.

« | de kommunala enheterna lar personalen barnen socioemotionella fardigheter i enlighet
med ProSma verksamhetsmodellen.

« Personalen uppmuntrar varje barn att uttrycka sin asikt med hjalp av ansiktsuttryck, gester
och olika hjalpmedel (t.ex. bilder och digitala verktyg).

« Personalen tar hansyn till vardnadshavarnas mangsidiga behov i kommunikationen och
interaktionen. | informationsgangen till vardnadshavarna fasts uppmarksamhet vid ett tydligt
standardsprék, anvandning av bilder och mdjlighet till tolkning.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

< Barngruppens verksahetsplan
« Handbok for en sprak-, kultur- och askadningsmedveten sméabarnspedagogik
« Verksamhetsenhetens plan for ledande och utveckling

3.1.5. Kulturell mangfald och sprakmedvetenhet

Smabarnspedagogiken &r en del av ett kulturellt fordanderligt och pluralistiskt samhélle. Kulturell
mangfald ska ses som en resurs. Raétten till det egna spraket, den egna kulturen, religionen och
dskadningen &r grundldggande réattigheter. Det mangskiftande kulturarvet och nationalspraken
samt den egna gemenskapens och omgivningens kulturella, sprakliga och dskadningsméssiga
mangfald ska tas till vara och vérdeséattas inom smdabarnspedagogiken. Det forutsétter att
personalen har kunskap om kulturer och askadningar samt férmaga att férsta och se féreteelser
ur olika perspektiv och sétta sig in i andra ménniskors situation. Man ska diskutera olika tanke-
och handlingsmoénster pa ett konstruktivt sétt och aven tillsammans skapa nya tillvdgagangssaéitt.
Samtidigt framjas en kulturellt hallbar utveckling.

| en sprakmedveten smabarnspedagogik & man medveten om att spraken ar nérvarande —
hela tiden och éverallt. Personalen forstar sprakets centrala betydelse fér barnens utveckling
och ldrande, féor kommunikation och samarbete samt for identitetsskapande och delaktighet i
samhaéllet. Att synliggéra flersprakigheten stoder barnens utveckling i en kulturellt mangskiftande
véarld. Alla i personalen ska vara medvetna om att de &r sprakliga modeller fér barnen och de
ska fasta uppmérksamhet vid sitt eget sprakbruk. Personalen ska uppmuntra barnen att anvédnda
sprak pa ett mangsidigt sétt. Barnens sprakliga fardigheter ska beaktas och de ska ges tid och
modjligheter att uttrycka sig i sprakligt varierande situationer.

3.1.5.1. Vandas precisering gallande utvecklande av en sprak-, kultur-
och askadningsmedveten verksamhetskultur

A

| Vanda framjar vi att mangfallet av sprak, kultur och askadningar blir synligt pa ett positivt satt
som en del av barngruppens vardag och festligheter. Vi utvecklar var verksamhetskultur sa att
olika sprak, kulturer och askadningar ingar i smabarnspedagogikens helhet. Genom att forhalla
oss positivt till familjernas olika sprak, kulturer, askadningar och traditioner skapar vi en grund
for utvecklingen av barnens kultur- och &skadningsidentiteter och for ett gott samarbete med
vardnadshavarna.
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>
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

« | barngrupperna bekantar man sig med de sprak, kulturer och askadningar som forekommer
i gruppen och/eller i samhallet. Man lar sig enstaka begrepp och uttryck av de sprak som
finns representerade i gruppen.

« Finlandska och finlandssvenska kulturella traditioner och hogtider uppméarksammas under
arets lopp, samt viktiga hogtider som firas i barnens familjer.

« | barngruppen reflekterar man éver de livsfrdgor som barnen lyfter fram och diskuterar dem
i en accepterande och respektfull atmosfar.

« Barnens olika sprak-, kultur- och askadningsbakgrunder gors synliga i larmiljon.

« Personalen utnyttjar vardnadshavarnas och arbetsgemenskapens sprakliga och kulturella
kompetens i forverkligandet av smabarnspedagogiken.

« Lararen inom smabarnspedagogik ansvarar for planering, utvardering och pedagogisk
dokumentation av gruppens S2-undervisning. Hela gruppens personal deltar i
genomforandet av sprak, kultur och livsdskadnings medveten smabarnspedagogik samt
S2-undervisning.

» Personalen samtalar med familijerna om betydelsen av det egna modersmalet och den egna
kulturen och ger rdd om hur man kan stéda och utveckla det egna modersmalet i den nya
sprakmiljon.

« Personalen laser for barnen dagligen

« Personalen anvander bilder som stod i sprakundervisning och for att stoda barnet att forsta,
uttrycka sig sjalv och for att forutse situationer.

« Personalen ar medveten om att de olika situationerna i vardagen ar méjligheter att lara sig
spraket. Personalen lar ut spraket genom att samtalamed barnen i alla situationer pa dagen.

» Personalen folier upp hur de flersprékiga barnens kunskaper i undervisningsspraket
utvecklas med stod av Sprakpeda- verktygets del tre

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

« Barnets plan for smabarnspedagogik

» Barngruppens verksamhetsplan

» Handbok for en sprak-, kultur- och dskadningsmedveten smabarnspedagogik

» Sprakpeda-verktyget

« Valssi-utvarderingsverktyg: Sensitivitet i samspelet och uttryckssatt, Omsesidig och
spraklig samspel

3.1.6. Valbefinnande, trygghet och en hallbar livsstil

En hélsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesétts inom smabarnspedagogiken. Man ska réra
pé sig bade inomhus och utomhus pd manga olika sétt samt undvika langvarigt stillasittande.
Barnens vélbefinnande frémjas genom att de under dagen ges mdjlighet att vila och ta det
lugnt samt genom att de erbjuds en mangsidig, hdlsosam och tillrdcklig kost. D& man utvecklar
verksamhetskulturen &r det viktigt att se till att barnen och personalen har méjlighet att arbeta
i en stressfri miljé som frdmjar koncentration. En tydlig och planerad, men flexibel dagsstruktur
fr@mjar vélbefinnandet.
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Inom smabarnspedagogiken ska man védrna om hela gemenskapens fysiska, psykiska och sociala

trygghet. Barnet ska skyddas fran vald, mobbning och andra former av trakasserier®®. Barnet har
ratt att fa trést da barnet behéver det. Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte. Personalen ska
k&nna igen mobbning, ingripa vid mobbning och férebygga mobbning medvetet och systematiskt
som en del av utvecklingen av verksamhetskulturen. Avgérande for att forebygga mobbning
ar att stédja barnens kamratrelationer och hela gemenskapens vélbefinnande. Personalen har
en central roll nér det géller att stodja barnen i att tréna och utveckla sociala och emotionella
fardigheter. Personalen ska tillsammans med barnen l&ra sig att upptédcka och l6sa konflikter
pa ett konstruktivt sétt. | fall av trakasserier, mobbning eller vald diskuterar personalen med
barnens vardnadshavare och séker I6sningar tillsammans. Till framjandet av sakerhet hér ocksa
sdkerhetsfostran samt att systematiskt férebygga och félja upp olyckor och ta hand om lokaler
och redskap. For att framja sdkerheten inom smabarnspedagogiken forutsétts ett fungerande och
ansvarsfullt ledarskap samt att personalen behérskar sékerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekonomiskt héllbar livsstil ska beaktas i all
verksamhet. Vardagliga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt forhallningssétt till naturen
och omgivningen. Gemensam anvéndning av redskap och lokaler, mattlighet, sparsamhet samt
att reparera och atervinna saker ska framjas inom smabarnspedagogiken.

3.1.6.1. Vandas preciseringar av utvecklande av verksamhetskulturen
ur vilbefinnandets, trygghetens och den hallbar livsstilens
perspektiv

A

| var verksamhetskultur beaktar vi valbefinnande och sikerhet pa ett évergripande satt. Detta
innebar socialt, kulturellt, ekologiskt och ekonomiskt hallbara lésningar i enlighet med principerna
for hallbar utveckling. Inom smabarnspedagogiken skapar vi tryggare rum som ger dem som ar
narvarande en kansla av fysisk, psykisk och social trygghet. Vi framjar en aktiv livsstil och en
miljomassigt ansvarsfull verksamhetskultur inom smabarnspedagogiken.

£ ol
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

Trygghet i smabarnspedagogiken

» Daghemsftrestandaren och enhetens ledningsgrupp granskar arligen
verksamhetsenhetens planer och dokument for sékerhet och véalbefinnande. Dessa
behandlas med hela personalen varje host.

e Med hjalp av ProSma-verksamheten bygger de kommunala enheterna upp
hela daghemmets verksamhetskultur for att starka de sociala fardigheterna.
Arbetsgemenskapen kommer &6verens om gemensamma beteendeférvantningar och
positiv respons.

e Tillsammans med barnen gor teamet upp principer for ett tryggare rum for gruppen.
Principerna for ett tryggare rum anvéands for att stddja kontinuerlig gruppering och varje
barns upplevelse av att hora till en grupp. Barns upplevelser av psykisk och fysisk trygghet
foljs upp genom att bedéma hur de gemensamma principerna genomfors.

90 Lag om smabarnspedagogik 10 §
35

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken



Med hjalp av verksamhetsplanen foljer teamet upp och utvarderar barnens och
barngruppens upplevelse av psykisk och fysisk trygghet (se kap.3, hur lyckades vi idag?).
Personalen samtalar med barnen om trygg och bra ber6ring. Barnen Ilar sig
sakerhetskunskaper genom att starka barnens férmaga att forsvara sig sjalv pa ett positivt
satt och vara medveten om sina grénser och rattigheter (t.ex. baddraktsregeln). Barnens
toalett- och kroppsintegritet tryggas.

Barn har ratt att friga och tala om saker som intresserar dom, dven om fragor som galler
kon, kropp och aldersenlig sexualitet. Personalen bemdter barnen med sensitivitet och
respekt i dessa situationer.

Personalen utnyttjar det digipedagogiska programmet for att behandla sékerhetskunskaper
som behovs i den digitala varlden. Mediefostran och barnens mdjlighet att sjélva producera
innehdll ger naturliga tillfallen att behandla t.ex. nar man far eller inte far fotografera.
Personalen visar intresse for barnens erfarenheter av media, och pd sa satt starks
barnens mod att beratta om eventuella daliga erfarenheter. Personalen anvander endast
applikationer som granskats av dataskyddsgruppen.

En verksamhetskultur som framjar en aktiv livsstil

Personalen fungerar som viktiga rollmodeller och motionsfostrare for barnen. Malsattningen
ar ett livslangt intresse for en aktiv livsstil.

Barngrupperna anvander sig mangsidigt av fysisk aktivitet i verksamheten under dagens
olika situationer. For teamen ar fysisk aktivitet ett centralt arbetssatt.

Personalen mojliggor att barngruppen kan réra pa sig bade inne och utomhus. Onddiga
regler som forhindrar barnen att réra pa sig undviks.

Barngrupperna vistas dagligen utomhus i alla vader och de vuxna rér pa sig tillsammans
med barnen.

Teamets mal ar att tillsammans med vardnadshavarna se till att barnet rér pa sig minst
tre timmar om dagen, varav en timme ar fartfylld fysisk aktivitet och tva timmar ar rask
utomhusvistelse och latt aktivitet.

Verksamhetsenheterna anvander sig arligen av Valssi, Fysisk fostan -
utvarderingsverktyget eller Smabarnspedagogik i rorelses verktyg - Beddmning av nulaget,
for att utveckla en verksamhetskultur som frdmjar barns fysiska aktivitet.

Miljomedveten verksamhetskultur

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

36

Barngrupperna gor skogsutfarder, minst en gang i veckan for att starka barnens forhallande
till naturen och for att stdda majligheten att rora pa sig pa mangsidigt.

Personalen samtalar pa ett aldersenligt satt med barnen om val i vardagen och rimlig
konsumtion.

Verksamhetsenheten planerar och forverkligar miljomedvetna atgarder med hjélp av
verksamhetsplanen for resurssmarthet och arbetskorten fér miljofostan.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

Arbetskorten for miljofostran

Arbetskorten for rérelsefostran

Det digipedagogiska programmet

Planen for forebyggande av och ingripande i mobbning
Smabarnspedagogik i rérelse — bedomning av nulage
Valssi utvarderingsverktyget: Fysisk fostran
Verksamhetsenhetens plan fér ledande och utveckling
Verksamhetsomradet for fostran och larandes miljoprogram



3.2. Larmiljoer inom smabarnspedagogiken

Inom smabarnspedagogiken &r syftet att sékerstélla en larmiljé som &r utvecklande, inkluderande,

som framjar ldrande och som é&r hélsosam och trygg samt tillgéngliggl. Med larmiljéer
avses lokaler, platser, gemenskaper, metoder, redskap och tillbehér som stéder barnens
utveckling, larande och kommunikation. Begreppet lIarmilj6 omfattar bland annat den fysiska,
psykiska och sociala dimensionen. Larmiljerna ska utvecklas sa att de mdl som faststélls
for smabarnspedagogiken kan uppnas och sa att de stéder barnens sunda sjélvkédnsla och
utvecklingen av sociala férdigheter och férmagan att lara sig. Larmiljerna ska utformas och
utvecklas sa att de &r ergonomiska, ekologiska, trivsamma och tillgéngliga. Belysningen,
akustiken och inomhusluftens kvalitet ska ocksa beaktas och utrymmena ska vara prydliga och
rena.

Larmiljéerna ska planeras och utformas tillsammans med barnen. De ska stbdja barnens naturliga
nyfikenhet och vilja att ldra sig. De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att leka, underséka
samt uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha mdjlighet att utforska vérlden med alla sina
sinnen och med hela kroppen. Larmiljéerna ska erbjuda barnen olika mdéjligheter till meningsfull
sysselséttning, mangsidiga och fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar och spel men ocksa till vila samt
lugn och ro. Barnens idéer, lekar samt deras alster och verk ska synas i l&rmiljéerna.

| larmiljoerna kan man genomfora pedagogisk verksamhet av manga slag och larmiljéerna
ska formas enligt behov. Personalen ska beakta barnens intressen, individuella fardigheter
och behov samt riktlinjerna for smabarnspedagogisk verksamhet (kapitel 4). | larmiljéerna ska
man arbeta flexibelt i grupper av olika storlek, sa att alla har méjlighet att delta i aktiviteterna
och kommunikationen. Arbete i pedagogiskt dndamalsenliga grupper frémjar barnens och
personalens koncentration och en barncentrerad verksamhet.

Gemensamt 6verenskomna regler och tillvdgagangssétt bidrar till att skapa en trygg larmiljé som
préglas av inbérdes respekt och gemensamt ansvar. | en trygg miljé &r det tillatet att visa olika
kanslor och personalen hjélper barnen att uttrycka sina kénslor och att reglera dem. Barnen ska
uppmuntras att stélla fragor och de ska fa sina fragor besvarade.

Larmiliberna ska planeras och utvecklas sa att de fréamjar likabehandling och jémstélldhet mellan
kdénen. Detta mojliggor att man kan bryta traditionella kbnsstereotypa ménster. Larmiljéerna ska
framja barnens sprakliga utveckling och sprakmedvetenhet samt synliggéra kulturell mangfald.

Aven naturen, garden, lekparker och den &évriga byggda miljén utgér ldarmiliéer fér den
smabarnspedagogiska verksamheten. Dessa miljoer erbjuder upplevelser, material och
mangsidiga mdéjligheter att leka och underséka. De ska utnyttias som platser fér fysisk aktivitet,
naturupplevelser och larande.

Barnen ska i tillrdcklig omfattning ha tillgang till och fa anvanda méngsidiga, pedagogiska och
sékra lek- och aktivitetsredskap som d&r lampliga for deras alder. Redskapen ska anpassas till
barnens individuella behov av stod och intresseomraden. Teknologin &r en del av en mangsidig
och inkluderande larmiljé fér barnet. Digitala verktyg, applikationer och miljéer ska anvéandas pa
ett &ndamdlsenligt sétt inom smabarnspedagogiken. Barnens egna digitala verktyg, leksaker och
andra redskap kan anvéndas i enlighet med anordnarens beslut. Personalen ska komma 6verens
med véardnadshavarna om anvéndningen av barnens egna apparater, leksaker och redskap.

Samarbete med andra aktérer samt fysiska och virtuella bes6k pa exempelvis bibliotek,
museer, kulturarvsplatser, konserter, teatrar och vardnadshavarnas arbetsplatser berikar barnens
larmilier. Planeringen av larmiljer erbjuder ocksa en naturlig méjlighet till samarbete mellan
personalen och vardnadshavarna.

91 Lag om smabarnspedagogik 3 § 1 mom. 2 punkten och 10 §
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Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

3.3. Samarbete inom smabarnspedagogiken

Genom samarbete ska man framja malen for den smabarnspedagogiska verksamheten samt en
pedagogisk verksamhet av hég kvalitet. Anordnarna av smabarnspedagogik béar ansvaret for att

samarbetet genomfors och &r systematiskt®?.

3.3.1. Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll inom smabarnspedagogiken®®. Mélet med
samarbetet &r att vardnadshavarna och personalen ska férbinda sig till att tillsammans framja
att barnen véxer, utvecklas och lar sig pa ett sunt och tryggt sétt. Samarbetet nar det géller det
fostrande arbetet ska bygga pa fértroende, jamlik kommunikation och 6msesidig respekt.

Nér det géller det fostrande arbetet ska vérderingar, mal och ansvar diskuteras savél inom
personalen som med vardnadshavarna. Samarbetet ska vara émsesidigt och av personalen
forutsétts initiativtagande och aktivitet. | samarbetet ska familjernas méngfald, barnens individuella
behov samt fragor som géller vardnad och foréldraskap beaktas. Vid behov ska en tolk anvédndas

under diskussionerna for att sékerstélla att alla parter blir forstadda®.

Samarbetet kan ha olika syften och se olika ut under barnets tid inom den smabarnspedagogiska
verksamheten. Det &r viktigt att personalen och vardnadshavarna utbyter information om barnens
dagliga upplevelser. Det &r ocksa viktigt med uppmuntrande meddelanden som beskriver barnets
utveckling och larande i positiva ordalag. Vardnadshavarens och personalens iakttagelser av och
diskussioner om barnets dag skapar forutséttningarna for att trygga barnets vélbefinnande som
helhet.

Samarbetet med vardnadshavarna ar sérskilt viktigt vid 6vergangsskedena, till exempel da barnet
bérjar i smabarnspedagogiken, vid évergangar inom sméabarnspedagogiken, da ett barn byter
daghem eller da barnet bérjar i férskoleundervisningen. Den gemensamma diskussionen &r
sdrskilt viktig da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas (kapitel 1.3) och samarbetet
med vardnadshavaren betonas ocksa da stédet for barnet planeras och genomférs (kapitel 5).
En fortroendefull atmosfar skapar forutséttningar for samarbete mellan vardnadshavaren och
personalen ocksa i utmanande situationer, till exempel da det finns anledning till oro om barnets
vélbefinnande.

Barnens vérdnadshavare ska ges mdjligheter att delta i planeringen och utvecklingen av
malen for den smdabarnspedagogiska verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans
med personalen och barnen. Informations- och kommunikationsteknik anvénds i samarbetet
med vardnadshavarna. Samarbetet kan ocksa frdmja vardnadshavarnas kontakt sinsemellan.
Vardnadshavarnas nétverkande och gemensamma aktiviteter vid olika evenemang stérker
gemenskapen och stbder personalen i deras arbete.

3.3.1.1. Vandas preciseringar av samarbete med vardnadshavarna

A

Hos oss ligger grunden for ett lyckat samarbete pa en tydlig och fungerande kommunikations som
bygger p& 6msesidig respekt, fortroende, 6ppenhet och att man lyssnar pa varandra. Skapandet
av ett fungerande samarbete borjar vid det forsta motet. Vi ser till att vardnadshavarna far
information och att familjernas delaktighet ar mojlig oberoende av mangfalden. Genom moten

92 Lag om smabarnspedagogik 7 §

93 Lag om smébarnspedagogik 3 § 1 mom. 10 punkten

94  Spréklag 18 § (423/2003) och utldnningslag 203 § (301/2014)
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for vardnadshavarna starker vi samarbetet, berattar om smabarnspedagogikens verksamhet
och praxis och ger vardnadshavarna en mgjlighet att delta i planeringen och utvarderingen
av smabarnspedagogiken. Pa motena stoder vi ocksd vardnadshavarnas gemenskap och
natverkande. Vi utvecklar vart samarbete och var verksamhet pd basen av feedback och
kundenkater. Var malsattning ar att ocksa de vardnadshavare, for vilka det inte ar naturligt att
svara pa enkater eller ge skriftlig feedback, far sina roster horda.

£
% J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

« Innan barnet borjar i kommunal smabarnspedagogik for personaenl ett inledande
samtal med vardnadshavarna. Innan barnet inleder smabarnspedagogiken bekantar sig
barnet och vardnadshavarna med barngruppens verksamhet. Praxisen vid inledandet av
smabarnspedagogiken beskrivs behandlas aven i kap. 2.3

« Verksamhetsenheterna ordnar méte for vardnadshavarna pa hésten da verksamhetsaret
startat. Utbver detta ordnas vid behov andra tillstdllningar och gemensamma fester.
Festerna och tillstallningarna kan vara uppvisningar eller besta av gemensamma aktiviteter
for barn, vardnadshavare och personal. | de kommunala daghemmen har barnen
uppvisning pa minst en av arets fester. De vardnadshavare som inte kunnat delta i moten
for vardnadshavare far information om innehallet efterat.

» Teamen kommer Gverens om hur vardnadshavarnas delaktig forverkligas och om hur
vardnadshavarna informeras om verksamheten. Med hjalp av dokumentation gor teamet
barnens vardag synlig fér vardnadshavarna.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

e Barngruppens verksamhetsplan
» Praxis for inledande av och 6vergangar inom sméabarnspedagogiken

3.3.2. Samarbete med olika aktorer

Syftet med samarbetet &r att férsékra sig om att genomféra och utveckla smabarnspedagogisk

verksamhet av h6g kvalitet. Enligt lagen om sméibarnspedagogikg5 Sska kommuner som anordnar
smabarnspedagogik bedriva sektorsévergripande samarbete samt skapa de samarbetsstrukturer
som behdvs. En privat serviceproducent ska efter behov bedriva sektorsévergripande

samarbete®®.

Med samarbetspartner menas alla de regionala och lokala aktérer som det &r naturligt
att samarbeta med inom smabarnspedagogiken. Samarbete till exempel med instanser
som ansvarar fér 6vrig undervisning, idrott, bibliotek och kultur och med andra aktérer i
narmilién gor larmiliéerna mangsidigare och stéder verksamhetens mal. Andra samarbetspartner
inom smabarnspedagogiken ar till exempel organisationer, livsdaskadningssamfund sasom
férsamlingar, polisen samt kost- och stéadservice.

Det &r viktigt att samarbeta och att utveckla samarbetet mellan kommunens
smabarnspedagogiska verksamhet och de privata serviceproducenterna som erbjuder

95 Lag om smébarnspedagogik 7 och 22 §
96 Lag om smabarnspedagogik 7 §
39
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smabarnspedagogik inom kommunen samt mellan kommunerna. Anordnarna av
smabarnspedagogik kan utveckla sin verksamhet i samarbete med hdgskolor, ldroanstalter,
forskningsinstitut och myndigheter.

Inom den smabarnspedagogiska verksamheten ska man ocksda samarbeta med
barnradgivningspersonalen, barnskyddet samt med andra aktérer inom hélsovarden och
socialvarden. Vikten av samarbetet 6kar om nagon av dessa aktérer kdnner oro for barnets
utveckling eller vélbefinnande samt nér barnets stéd planeras och ordnas. | den omfattande
hélsoundersékningen ingar, med vardnadshavarens skriftliga samtycke, personalens bedémning
av hur ett barn under skoldldern klarar sig i den smdabarnspedagogiska verksamheten.
Personalens bedémning &r en viktig del av bedémningen av barnets helhetsméssiga véxande,
utveckling och vélbefinnande och vid tidig identifiering av barnets behov av stéd i ett

sektorsovergripande samarbete®’.

tekstia

e
(. Prosesser och praxis - sa hir gér vi i Vanda

tekstia

Begrepp som stod for A
askadningssamarbete |

Dialog: Dialog ar en 6ppen och rak diskussion, dar partnerna stravar efter en
Identitet: Manniskans sjdlvbild, gemensam forstaelse. | en dialog strdvar samtalspartnern inte direkt efter att
uppfattning om sig sjdlv paverka den andra personen och dennas tankar. | en dialog kan samtalsparnerna
dka sin forstaelse och lara sig av varndra.

Livsfragor: Dessa grundlaggande fragor om manniskans existens har grubblats pa i alla tider och kulturer, t.ex. Vad ar
meningen med livet? Varfor finns det lidande i varlden? Vad hander efter doden? Vem ar jag? Ur vad har allting uppstatt?

Hur har varlden blivit till?

Religionsfrihet: Grundldggande ritt, som omfattar frihet att ha en tro, utdva Religionsutévande: Deltagande i, och
religion och hora till ett religiost samfund (positiv religionsfrihet) och dven forverkligande av religosa riter och
ratten att inte ha en tro, inte delta i religionsutovning eller tillhora ett religiost ritualer, sa som gudstjanster och
samfund (negativ religionsfrihet) boner.

tekstia

97  Statsradets férordning om radgivningsverksamhet, skol- och studerandehélsovérd samt férebyggande mun- och
tandvard fér barn och unga 7, 9 och 13 § (338/2011) samt lag om smabarnspedagogik 7 §
40



3.3.2.1. Vandas preciseringar av samarbete med olika aktorer

Py

Vi har ett ndra samarbete med bl.a. grundldggande utbildningen, biblioteket, idrotts-och
kulturtjansterna, forsamlingar och féreningar. Dessutom gors ett mangprofessionellt samarbete
valfardsomradets verksamhetsomrade for barn, unga och familjer.

™ g |

T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

Samarbete med tjansterna fér barn, unga och familjer

Smabarnspedagogiken samarbetar med barnradgivningen: Personalen kan, med
vardnadshavarnas tillstdnd, vara i kontakt med radgivningen fére alderskontroller utfors
eller vid behov. Nar barnet fyller fyra ar gors ett tatare samarbete i enlighet med en
gemensamt dverenskommen process.

Smaébarnspedagogiken samarbetar vid behov med olika terapitjanster fér barn och andra
undersokande instanser. Speciallarare inom smabarnspedagogiken kan skriva remisser till
valfardsomradets rehabiliterings- och psykologtjanster.

Smabarnspedagogiken far stod av sakkunniga inom olika tjanster for barn, unga och
familjer i frAgor som anknyter till barns och ungas psykiska utveckling och familjers
valbefinnande.Personalen utnyttjar valfardsomradets konsultativa tjanster som stod for sitt
arbete.

Smabarnspedagogiken har en verksamhetsmodell och strukturer for att forverkliga
samarbetet med barnskyddet och socialarbetet for barnfamiljer. Dessa behandlas i
verksamhetsenheten arligen.

Samarbetet mellan smabarnspedagogiken och mun- och tandhalsan framjar positiva
hélsoval och férebygger munhélsoproblem.

Samarbete med grundldaggande utbildningen

Forskolegrupperna samarbetar med den grundlaggande utbildningen géllande:

funktionellt samarbete med nybérjarundervisningen
samarbete vid informationsdverforing

Samarbete med bibliotekstjansterna

Biblioteket stodjer smabarnspedagogikens personalen i litteraturfostran, i att starka barnens
mediekompetens och multilitteracitet och i forverkligande av en sprék- och kulturmedveten
undervisning.

Barngrupperna bekantar man sig under med anvéandningen av bibliotek och biblioteket som
larmiljo. Det kan ske genom besok pa biblioteket eller till exempel genom bibliotekslekar
Biblioteksbussen hamtar ocksa sina tjanster direkt till garden pa manga daghem.
Barngrupperna kan f& egna bibliotekskort for att lana material.

Barngrupperna kan utnyttja bibliotekets utrymmen och service som larmiljder och for att
berika projekt.

Fran biblioteket kan man f& boktips som passar den egna barngruppen och bestélla
bokpaket enligt behov och 6nskan, till exempel material som behandlar kanslo-och
vanskapsfardigheter.

41

Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken



Verksamhetskulturen inom smabarnspedagogiken

« Teamen kan bestélla flersprakigt material och litteratur till narbiblioteket enligt behov.
Bibliotekspersonalen eller det mangsprakiga biblioteket kan hjalpa till med valet av bocker.

« Biblioteket stéder undervisningen i mediefardigheter och multilitteracitet. Dar kan man prova
olika spel och apparater och lana mangsidigt och mangsprakigt material.

» Barngrupperna kan delta i sagostunder som ordnas pa plats och virtuellt samt i
musikstunder och barnevenemang.

e | biblioteksmiljon ordnas ofta olika utstallningar som man kan bekanta sig med i
verksamheten.

Samarbete med kulturtjansterna

Kultur- och museitjansterna erbjuder barngrupper manga platser att beséka for att lara kénna,
gora och uppleva kultur och olika konstformer.

« Barngruppen far genom besoken mojlighet att ocksa 6va sig pa att rora sig, lasa och fungera
i olika miljder. Man kan aven bestéalla olika workshops och foérestallningar till daghemmet.
< Information om det aktuella utbudet hittas i den elektroniska evenemangskalendern.

Samarbete med serviceomradet fér motion och idrott.

Vandas serviceomrade for motion och idrott och Daghem i rorelse-modellen stoder
smabarnspedagogikens personal och barngrupper for att skapa en aktiv och mangsidig vardag
i smabarnspedagogiken.

e Barngrupperna kan kostnadsfritt reservera idrottsanlaggningar via  Timmi-
bokningssystemet. | stadens lekparksguider finns information om Vandas friluftsleder och
parker som grupperna fritt kan anvanda.

« Barngrupperna kan lana idrottsredskap gratis av Daghem i rorelse. Daghem i rorelse
erbjuder fortbildning for personalen och stéder utvecklingen av personalens kompetens.

« Smabarnspedagogiken och serviceomradet for motion och idrott samarbetar i samband
med grundrenovering av daghemmens gardar.

Askadningssamarbete

» Personalen rekommenderas att samarbeta med naromradets olika religiosa- och
askadnings- och icke-religidsa samfund.

« Smabarnspedagogikens personal foljer utbildningsstyrelsen anvisningar da man planera
samarbete angdende askadningsfostran.

« Forskolegruppens personal planerar samarbete kring &skadningsfostran enligt
Samarbetskorgar-modellen

Korg 1: Allménbildande undervisning

* | enlighet med grunderna for férskoleundervisningens laroplan

» Forskoleundervisningen bar det pedagogiska ansvaret

« Barngruppen kan bekanta sig med askadningar och kyrkobyggnader

» Representanter for askadningssamfund kan bestka forskolegruppen i anslutning till ett
tema

Korg 2: Traditionella fester

* Principerna for samhdorighet och respekt

 Innehaller inte religionsutdvning

» Festtraditioner med religids anknytning &r en del av den finlandska kulturen ( t.ex. psalmer
som kulturtradition)

Korg 3: Religiésa evenemang
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Religionsutévning i enlighet med principen om positiv religionsfrihet (stddande av barnens
identitet)

Deltagande med vardnadshavarens tillstand

Ordnas inte i smabarnspedagogikens utrymmen

Ett parallellt alternativ som till innehdllet och malsattningen ar mgjligast likartat med
undantag av det religiosa innehallet

Korg 4: Fostran och vdlmaende

3.4.

Stod for valmaendearbetet, forebyggande
Ett jamlikt partnerskap som utgar frdn gemenskapen och respekterar olika askadningar

Begrepp som stod for samarbetet kring A
askadningsfostran

Identitet
En persons sjalvbild, deras uppfattning om sig sjdlv. Omformas och utvecklas genom hela livet.

Dialog
Dialog ar en 6ppen och direkt diskussion ddr parterna séker en gemensam forstaelse. | en dialog férsoker samtalspartnern inte
direkt forandra den andra personen och dennes tankar. | dialog kan deltagarna oka sin forstdelse och lara av varandra.

Livsfragor
Dessa grundldggande fragor om att vara ménniska har funderats i alla tider och i alla kulturer, till exempel: Vad & meningen
med livet? Varfor finns det lidande i varlden? Vad hander efter doden? Vem ar jag? Var borjade allt? Hur kom varlden till?

Religionsfrihet
En grundlaggande rattighet som omfattar frihet att tro, att utdva en religion och att tillhora ett religiost samfund (positiv
religionsfrihet), liksom frihet att inte tro, att inte delta i religionsutdvning och att inte tillhéra nagot religiost samfund (negativ
religionsfrihet).

Religionsutdvning
Deltagande i religionsspecifika riter och ritualer, sdsom gudstjénst och bén, samt deras genomférande.

Begrepp som stdd for samarbetet kring dskadningsfostran

Fragor som avgors pa lokal niva

I den lokala planen fér smabarnspedagogik ska féljande beskrivas:

malen for att utveckla och genomféra verksamhetskulturen samt metoderna for att
utvérdera den

hur inkluderande verksamhetssétt utvecklas och genomférs

larmiljéerna och metoderna for att utvardera dem

madlen och tillvdgagangssétten fér samarbetet med vardnadshavarna

malen, strukturen och tillvdgagangssétten for sektorsévergripande samarbete

metoderna for att utvérdera olika samarbetsformer

hur man férebygger mobbning, vald och trakasserier, hur man ingriper vid mobbning, vald
och trakasserier och hur man féljer upp att atgarderna genomfors.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska se till att samtliga verksamhetsenheter kan precisera
malen for att utveckla sin verksamhetskultur och larmiljéerna samt precisera tillvdgagangssétten
fér samarbete. Preciseringarna kan antecknas i den lokala planen i enlighet med anordnarens
beslut.
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4. Planering och genomfdorande av den
pedagogiska verksamheten inom
smabarnspedagogiken

4.1. Referensram for den pedagogiska
verksamheten

Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett helhetsskapande
angreppssaétt. Malet &r att framja barnens larande och vélbefinnande samt mangsidiga kompetens
(figur 1). Den pedagogiska verksamheten férverkligas i samverkan mellan barnen och personalen
och i den gemensamma verksamheten. Barnens spontana verksamhet, personalens och barnens
gemensamma idéer till verksamhet och verksamhet som planerats av personalen ska komplettera
varandra. Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska genomsyra den
helhet som bestar av fostran, undervisning och vard.

MANGSIDIG KOMPETENS

Kulturell och Férmaga att delta
kommunikativ Vardags- Multilitteracitet Digital och paverka

kompetens kompetens kompetens

2 S 2

Fostran, undervisning och vard Mina

. manga
Pedagogisk verksamhet uttrycksformer
inom smabarnspedagogiken

Formaga
att tanka och
lara sig

Sprakens
rika varld

Jag och var
gemenskap

Jag lar mig Jag leker

Jag upplever LARAN DE OCH Jag ror pé mig
Jag agerar VALMAENDE BARN Jag upptacker o

Jag deltar Jag uttrycker mig rér pa mig

OCH BEHOV

Jag utforskar
min omgivning

Barnens uppvaxtmiljoer
BARNENS INTRESSEN
NIAYHWOUY1

och utvecklas

Verksamhetskultur Larmiljoer Arbetssatt ~ Samarbete

Pedagogisk dokumentation ~ Utvardering och utveckling  Stod
VARDEGRUND  SYN PA LARANDE

Figur 1. Referensram for den pedagogiska verksamheten

En madlinriktad och inkluderande verksamhet utgar fran vérdegrunden (kapitel 2.4), synen pa
larande (kapitel 2.5), en verksamhetskultur som stéder vérdegrunden och synen pa larande
(kapitel 3) samt mangsidiga larmiljéer (kapitel 3.2), samarbete (kapitel 3.3), arbetssétt (kapitel
4.3) och stoéd for barnet (kapitel 5). Barnens intressen och behov samt viktiga aspekter som
anknyter till barnens uppvéxtmiljé ska utgéra utgangspunkter for planeringen av verksamheten.
En annan utgangspunkt &r laromrddena som beskrivs i kapitel 4.5. En férutséttning for kvalitativ
pedagogisk verksamhet ar systematisk dokumentation, utvérdering och utveckling (kapitel 4.2 och
7). Planeringen av verksamheten ska dven styras av malen for mangsidig kompetens (kapitel 2.7).
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Mal och riktlinjer fér den pedagogiska verksamheten ska preciseras i de lokala planerna
for smabarnspedagogik. Vid preciseringen av malen ska man ta hénsyn till de olika
verksamhetsformerna inom smdabarnspedagogiken, personalstrukturen och andra sérdrag.
Den lokala planen fér smabarnspedagogik och barnens planer for smabarnspedagogik
(kapitel 1.3) ska utgéra utgangspunkter for planeringen av verksamheten i barngruppen. Den
smabarnspedagogiska verksamheten och férskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig helhet
som &ar meningsfull fér barnet och ger barnet mdjlighet till framsteg i sitt ldrande.

4.2, Pedagogisk dokumentation

Pedagogisk dokumentation &r en central arbetsmetod for att planera, genomféra, utvérdera
och utveckla den smabarnspedagogiska verksamheten. Det &r en kontinuerlig process dér
observationer, dokument och en gemensam tolkning av dessa skapar forstdelse for den
pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska dokumentationen mojliggdr att barnen och
vardnadshavarna kan delta i utvérderingen, planeringen och utvecklingen av verksamheten.

Den pedagogiska dokumentationen ger information om barnens liv, utveckling, intressen, tankar,
ldrande och behov samt om barngruppens verksamhet, pd ett konkret och mangsidigt sétt. Med
hjélp av enskilda dokument, till exempel fotografier, teckningar eller personalens observationer,
kan man tillsammans med barnen iaktta barnens utveckling och ldrande. Barnens kunskaper och
fardigheter, intressen och behov blir synliga genom den pedagogiska dokumentationen och ska
utgdra grunden for planeringen av verksamheten.

Maélet med en systematisk dokumentation &r att personalen ska lara kdnna det enskilda
barnet och forsta relationerna barnen emellan samt forsta pd vilket sétt personalen och
barnen i gruppen kommunicerar med varandra. Syftet med pedagogisk dokumentation &r
att forverkliga smabarnspedagogisk verksamhet utgdende fran barnen. Den information och
forstdelse som dokumentationen bidrar till ska anvéandas till exempel for att arbetssétten,
ldarmiliéerna, verksamhetens mél, metoderna och innehallet kontinuerligt ska kunna anpassas
enligt barnens intressen och behov. Barnets plan fér sméabarnspedagogik &r en del av den
pedagogiska dokumentationsprocessen (kapitel 1.3). Systematisk dokumentation behévs ocksa
da man bedémer barnets behov av stod (kapitel 5).

Dokumentation som har samlats in under en langre tid &r en viktig del av utvérderingen av
den pedagogiska verksamheten, personalens sjalvvérdering av verksamheten (kapitel 7.1) samt
utvecklingen av verksamhetskulturen.

4.3. Mangsidiga arbetssaitt

Smaébarnspedagogikens uppdrag och mal samt barnens alder, behov, férutséttningar och
intressen ska styra valet av arbetssétt. Barn l&r sig naturligt genom aktiverande arbetssétt som
framjar kreativitet och delaktighet. Exempel pa detta &r spontan och ledd lek, utforskande, fysisk
aktivitet och att uppleva och uttrycka konst. Digitala verktyg, applikationer och miljéer ska utnyttjas
i verksamheten. Arbetssétten ska vara méangsidiga och de ska vara bade verktyg och féremal
for larandet. Déarfor &r det viktigt att personalen handleder barnen att préva och anvénda olika
arbetssétt bade i mindre och stérre grupper och sjélvstandigt. Barnen ska uppmuntras att fraga
och fundera samt att dra slutsatser och l6sa problem tillsammans.

Personalen forutsétts ha yrkeskompetens och sensitivitet att uppfatta pedagogiska mdjligheter
i olika situationer. Det innebér bland annat férmaga att ldgga marke till barnens initiativ och
kénslotillstdnd samt att férandra och anpassa sitt agerande enligt det. Barns initiativ kan vara
kroppsliga och non-verbala, vilket férutsétter sensitiv nédrvaro av personalen och en god ké&nnedom
om barnen fér att personalen ska kunna férsta och beméta barnens initiativ.

Barnen ska delta i planeringen och valet av arbetssétt enligt sina forutséttningar. De ska ha
mdjlighet att utforska véarlden med alla sina sinnen och hela kroppen och att préva olika arbetsséitt.
En variation av arbetssétt ger barn i olika dldrar och barn som lar sig pa olika satt maéjlighet
att uppleva att de lyckas. Méngsidiga arbetssétt forutsétter mangsidiga larmiljéer. Personalens
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

och barnens kompetens ska tas till vara da man anvénder sig av olika arbetssétt och da man
tilsammans prévar och utvecklar nya arbetssétt.

4.4, Leken som grund fér utveckling, larande och
valbefinnande

Leken &r central inom den smabarnspedagogiska verksamheten. Smabarnspedagogiken har som
uppdrag att erbjuda alla barn méjligheter till olika slags lekar. Leken frdmjar barnets utveckling,
ldarande och vélbefinnande. Aven om barnet sjélvt inte upplever leken som ett verktyg for larande,
utan ett sétt att vara och leva samt gestalta vérlden, sa lar sig barnet genom leken. Upplevelser
som vécker barnens kénslor, nyfikenhet och intresse stimulerar till lek.

For barnet &ar det leken i sig som &r viktig. Leken ger barnen glédje och vélbehag. I leken ar barnen
aktiva aktérer. De strukturerar och utforskar varlden omkring sig, utvecklar sociala relationer och
skapar mening utifrdn sina erfarenheter. | leken bildar barnen sig en uppfattning om sig sjélva och
andra manniskor. I leken hdrmar barnen, skapar nytt och modifierar vad de ser. Samtidigt gestaltar
och testar de sina drémmar och 6nskningar. Med fantasins hjélp kan barnen préva olika roller och
idéer som annars inte skulle ga att férverkliga. | leken kan barnen bearbeta svéra upplevelser och
tryggt prova, férséka och géra misstag.

| leken férenas centrala element som frdmjar larandet: entusiasm, att géra tillsammans och att
utmana de egna férdigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika former i takt med 6kad erfarenhet
av lek. Kommunikationen mellan personalen och barnen samt barnen emellan lagger grunden fér
barnens tanke- och sprékutveckling och deras véxande férmaga att leka. | leken iakttar, prévar
och lar sig barnen gruppens regler. D& barnen leker i grupp lar de sig att reglera sina kénslor och
sin vilja samt att ta andra ménniskors perspektiv i beaktande. Genom leken stérks gemenskapen
och den positiva atmosféren.

Leken &r ett centralt arbetssétt inom smabarnspedagogiken. | den pedagogiska verksamheten
kan man kombinera till exempel drama, improvisation eller sagor for att utveckla lekens gang och
bygga upp lekvérldar. Personalen ska inse vilken betydelse det har for barnens vélbefinnande
och ldrande att de far koncentrera sig pa att underséka, uttrycka sig spontant och kreativt
samt leka fartfyllda och aktiva rérelselekar. Olika situationer kan berikas genom lek. Ramsor,
ordlekar, sanger och lekfull samvaro stédrker en positiv atmosfér, vilket stéder barnens ldrande
och vélbefinnande.

Personalen ska utgaende fran inkluderande principer trygga forutséttningarna for lek, handleda
leken pa ett lampligt sétt och se till att alla barn har méjlighet att delta i gemensamma lekar
utifrdn sina forutséttningar och sin férmaga. Personalen ska systematiskt och malinriktat stodja
barnens lek och handleda den antingen utanfér leken eller genom att sjélv vara med i leken.
Personalens fysiska och psykiska nérvaro stéder kommunikationen mellan barnen och férebygger
konfliktsituationer.

Personalen ska é&ven iaktta och dokumentera barnens lek. Genom att observera leken
far personalen insikt i barnens tdnkande och intressen, deras kénslor och upplevelser.
Observationerna ska anvéndas for att planera och handleda leken och den évriga verksamheten.
Personalen ska vara lyhérd, ha yrkeskompetens och ett genussensitivt férhallningssatt for att
upptécka barnens initiativ till lek och kunna beméta dem pa ett lampligt sétt.

Langvarig lek kraver tid, utrymme, lugn och ro samt lampliga lekredskap och material som &r
tillgéngliga fér barnen. Larmiljéerna ska anpassas efter leken, eftersom leken inte nédvéandigtvis
haller sig inom det anvisade omradet.

Kénnedom om barnkultur och medier riktade till barn hjélper personalen att férsta barnens lekar.
Aven olika spel samt digitala verktyg och applikationer erbjuder ménga slags majligheter for
barnens lek. | en larmiljé som uppmuntrar till lek lar sig &ven den vuxna. Med vardnadshavarna
ska personalen diskutera lekens betydelse och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. Pa detta
sétt kan man frémja att leken fortsétter hemma eller i den smabarnspedagogiska verksamheten.
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4.5, Laromraden

Ldromradena beskriver den pedagogiska verksamhetens centrala mal och innehall. Laromrddena
styr hur personalen tillsammans med barnen ska planera och genomféra en mangsidig och
helhetsskapande pedagogisk verksamhet. Barnen har rétt att fa mangsidiga upplevelser inom de
olika laromradena. Laromradena ska inte genomforas som separata helheter, utan deras teman
ska kombineras och anpassas utgdende fran barnens intressen och kompetens. Ldromrddena ar

indelade i fem helheter i enlighet med grunderna for forskoleundervisningens laroplan®® namligen :

e Sprakens rika vérld

» Mina manga uttrycksformer

» Jag och var gemenskap

e Jag utforskar min omgivning

» Jag véxer, rér pa mig och utvecklas.

En pedagogisk verksamhet som kombinerar och tillampar ldromrdden gér det méjligt att granska
och underséka olika foreteelser och fenomen i ett brett perspektiv. Den centrala utgangspunkten
for verksamheten &r barnens fragor och intressen. Teman kan till exempel véaxa fram i samband
med lekar, sagor, utflykter eller i spontana kommunikationssituationer mellan barnen och
personalen samt i kommunikationen barnen emellan. Det sétt pa vilket mélen for laromrddena
férverkligas varierar beroende pa temat, situationen och hur barnen lar sig. Personalen ska se till
att den pedagogiska verksamheten framjar utvecklingen och larandet hos barn i olika aldrar.

45.1. Sprakens rika varld

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stodja utvecklingen av barnens sprakliga
kunskaper och firdigheter samt deras sprékliga identiteter. Barnens intresse och nyfikenhet
for sprék, texter och kulturer ska stérkas. D& man stoder sprakutvecklingen utvecklas dven barnets
multilitteracitet (kapitel 2.7). Sprakutvecklingen har ocksa samband med andra delomraden inom
méngsidig kompetens, bland annat kulturell och kommunikativ kompetens. N&r barnens spréakliga
fardigheter utvecklas ger det barnen nya mdjligheter att paverka, delta och vara aktiva aktérer.

For barnen &r spraket bade ett foremal och ett verktyg for ldrandet. Med hjélp av spréket
kan barnet hantera olika situationer och féreteelser, kommunicera med andra, uttrycka sig och
skaffa information. En mangsidig sprakmiljé och samarbete med vardnadshavarna stéder barnens
sprakliga utveckling. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska barnen regelbundet fa
uppmuntrande respons pa sin formaga att anvéanda spraket och pa sin formaga att kommunicera.

| smabarnspedagogiken ska varje barn fa stéd for att utveckla sina fardigheter i
undervisningsspraket. | fostran och undervisningen ska man ta hénsyn till att barnen lever i
olika sprakliga miljéer och att de kan tilligna sig flera olika sprdk samtidigt. Sprakbruket och
séttet att kommunicera varierar mellan hemmen och i vissa hem talas det flera sprak. | den
smabarnspedagogiska verksamheten ska spraklig och kulturell mangfald synliggéras i samarbete
med vardnadshavarna, vilket stéder utvecklingen av barnens spréakliga identiteter. Preciseringar
géllande sprak och kultur behandlas i kapitel 4.6.

Med tanke pa sprékinlarningen &r det viktigt att vara medveten om att barn i samma alder
kan befinna sig i olika skeden av sprakutvecklingen inom olika delomraden. De sprakliga
identiteterna utvecklas nar barnen far stéd och handledning inom de centrala delomréddena for
sprakliga kunskaper och fardigheter.

98 Grunderna for férskoleundervisningens ldroplan 2014
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

Formaga att Formaga att Formaga att Formagaatt  Sprékligt minne Spréklig
kommunicera forsta sprak producera tal anvanda och ordférrad medvetenhet
spraket

UTVECKLING AV SPRAKLIGA IDENTITETER

Figur 2. Sprakutvecklingens centrala delomraden inom smabarnspedagogiken

Med tanke pa utvecklingen av férmagan att kommunicera &r det viktigt att barnen upplever
att de blir hérda och att deras initiativ blir bemétta. Det &r centralt att personalen &r sensitiv fér
och reagerar dven pa barnens non-verbala budskap. Utvecklingen av férmagan att kommunicera
stdéds genom att barnen uppmuntras att kommunicera med personalen och med varandra.

Genom en mangfald av sprakliga modeller stoder man barnens férmaga att férsta sprak. Genom
att systematiskt verbalisera och diskutera med barnen stéds utvecklingen av barnens ordforrad. |
den smabarnspedagogiska verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och exakt. Barnets
formaga att forsta sprak ska vid behov stédjas med hjélp av bilder, féremal och tecken.

Utvecklingen av barnens férmdaga att producera tal ska foljas upp och handledas. Barnen ska
uppmuntras att tala i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vilket framjar formagan
att anvéanda och férsta talat sprak. Tillsammans med barnen ska man ocksa iaktta tonfall och
betoningar.

Foérmdgan att anvédnda spraket ska stimuleras och barnen och personalen ska tillsammans
fundera éver anvandningen av sprak i olika situationer. Syftet &r att stdrka férmagan att anpassa
spraket enligt situationen. Barnen ska fa Ova sig i att berétta, forklara och diskutera. Nér barnen
far leva sig in i olika situationer, anvdnda humor och lara sig goda vanor starks deras férmaga att
anvénda spraket. Genom att barnen bekantar sig med olika typer av texter utvecklas formagan
att anvénda spréket och férmagan att skilja pa talat och skrivet sprak.

Barnens spréakliga uttryck berikas dd deras sprakliga minne och ordférrad utokas. Till
personalens uppgift hér att medvetet stédja denna utveckling. For att stédja utvecklingen av det
sprakliga minnet kan till exempel ramsor och sanglekar anvéndas. Att leka med spraket, bendmna
och att anvédnda beskrivande ord framjar utvecklingen av barnens sprakliga minne och ordférrad.
En rofylld tid for diskussioner, I&sning och beréttelser ger barnen méjlighet att fundera éver ords
och texters betydelser och att ldra sig nya begrepp i olika kontexter.

Att jaktta olika sprak i narmiljén stéder utvecklingen av barnens sprakliga medvetenhet.
Personalen ska vécka och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och smaningom ocksa
for att lasa och skriva. Genom att iaktta och underséka sprak styrs barnens uppmérksamhet fran
ordens betydelse till sprakets former och strukturer, bland annat till ord, stavelser och ljud. Barnen
ska uppmuntras att lekskriva och leklésa.

| smabarnspedagogiken ska rika och varierande texter anvédndas. Personalen ska tillsammans
med barnen bekanta sig med barnlitteratur pa ett mangsidigt sétt. Barnen ska fa héra beréttelser
och de ska uppmuntras att hitta pa egna beréttelser. Barnens beréttelser, ramsor och verbala
budskap ska dokumenteras. For att stodja multilitteraciteten inom den sméabarnspedagogiska
verksamheten ska vid sidan om talat sprak ocksa bland annat visuella, auditiva och audiovisuella
meddelanden och texter anvéndas.

4.5.2. Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pa ett malinriktat sétt stodja utvecklingen av barnens
férmdga att uttrycka sig musikaliskt, visuellt, verbalt och kroppsligt samt genom sléjd,
och att lata barnen bekanta sig med kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta
pa ett helhetsbetonat sétt och kombinerar olika uttrycksformer pé ett kreativt sétt. Att uppleva
och uttrycka konst frdmjar barnens férutséttningar fér ldrande, deras sociala féardigheter, positiva
sjélvbild och férmdga att férsta och strukturera sin omvérld. Férmagan att tdnka och lara sig
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utvecklas dé barnen underséker, tolkar och skapar mening genom att 6va att uttrycka sig pa
olika sétt. Formagan att fantisera och forestélla sig olika saker &ar central ocksd da barnets
etiska tdnkande utvecklas. Att bekanta sig med kulturarvet, konst och olika uttrycksformer stérker
barnens méngsidiga kompetenser ocksa néar det géller delomradena multilitteracitet och formaga
att delta och paverka (kapitel 2.7).

Kulturen é&r en viktig del av barnets identitet. Smabarnspedagogiken ska ge barnen méjligheter
att se och uppleva konst och annan kultur pa ett mangsidigt sétt. Upplevelser av konst och kultur
starker barnens férmaga att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig barnen att forsta
konstens och kulturarvets betydelse och vérde.

Genom att uttrycka sig pd olika sétt upplever och gestaltar barnen vérlden pa ett sétt som
tilltalar och inspirerar dem. Konstnérliga uttrycksformer uppmuntrar barnen att synliggéra sina
iakttagelser, kénslor och kreativa tankar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjélp av olika
sinnen, arbetssétt, larmiljber och genom att ta vara pa kulturutbudet i ndrmiljén. Estetiska och
inspirerande larmiljéer, tillgang till mangsidiga redskap och material samt tillrdcklig handledning
har stor betydelse da barnen bekantar sig med olika uttrycksformer.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa férhand planerad verksamhet. | skapande och ldrande
processer betonas att barnen ska fa mdjligheter att forséka och underséka samt 6va olika
arbetsfaser och dokumentera dem. Varje barns individuella sétt att uttrycka sig ska stédjas och
barnens gemensamma kreativa processer ska ges tillrdckligt med tid och utrymme. Att utnyttja
personalens, barnens och samarbetspartnernas specialkompetens berikar konstfostran.

Inom smabarnspedagogiken ar mélet att utveckla barnens férmaga att uttrycka sig musikaliskt
genom att ge barnen musikaliska upplevelser och stirka deras intresse och férhallande till
musiken. Barnen ska uppmuntras att lyssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljon.
Barnens férmdga att uppfatta musik, langa och korta ljud, tonhéjder, dynamik och klangfarger
utvecklas genom lekfull musikalisk verksamhet. Man sjunger och séger ramsor tillsammans,
prévar olika instrument, lyssnar till musik och rér sig till musik. Barnen ska fa erfarenheter av
musikens puls, ordrytm och av att anvédnda kroppen som instrument. Barnen ska uppmuntras
att anvénda sin fantasi och att uttrycka tankar och kénslor som musiken vécker, till exempel i
bilder eller genom att berétta och dansa. Barnen ska ocksa fa erfarenheter av att skapa musik
tilsammans och &éva infér mindre musikframféranden samt uppleva gléadjen éver att lyckas i ett
framférande.

Né&r det géller den visuella uttrycksférmdgan &r malet att utveckla barnens forhéllande till
bildkonst, annan visuell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mdjligheter att njuta av att skapa
bilder och fa estetiska upplevelser och erfarenheter av konst. Barnen ska trdna sitt visuella
tankande och sin férmaga att iaktta och tolka bilder genom att uttrycka sig visuellt pa flera olika séitt.
Formégan att skapa bilder utvecklas med hjélp av olika sinnen och genom att skapa samband med
andra uttrycksformer. Barnen ska fa préva att skapa bilder pa olika satt och med olika verktyg och
material, till exempel genom att mala, rita, bygga och skapa mediepresentationer. Tillsammans
med barnen ska man iaktta och analysera bilder, konstverk, medieinnehdll och féremal som
barnen sjélva producerat och olika objekt i naturen och den byggda miljén. Barnen ska handledas
att tolka och beskriva sina tankar om budskapet i bilderna. Bilder ska studeras med avseende
pa till exempel farg, form, material, upphovsman, i vilket sammanhang bilderna visas och vilka
kénslor de framkallar.

Barnen ska med hjélp av arbetssétten som hor till tekniskt arbete och textilarbete inom sléjd och
som anpassats till barnen fa tréna sin férmaga att planera och I6sa problem pa ett kreativt sétt, sina
finmotoriska fardigheter, sin kunskap om konstruktioner, material och tekniker samt formgivning.
Dessa arbetssétt kan vara till exempel att modellera, klippa, spika, saga och sy. Méalet med att
uttrycka sig genom sléjd éar att barnen ges mdjligheter att gladjas éver att forséka, utforska,
skapa tillsammans, uppleva och upptiacka samt att njuta av att vara kreativa och sétta sin egen
prégel pa arbetet. Barnen ska ges méjligheter att experimentera med, underséka och kombinera
olika material samt att lara sig de tekniker inom sléjd som behévs i arbetet. Barnen ska fa planera
och skapa olika verk och féremal. Tillsammans med barnen kan man underséka och ta vara pa
savdl hantverkstraditioner som anknyter till barnens bakgrund som lokala hantverkstraditioner.
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och kroppsligt till exempel med hjélp av drama,
dans och lek. Malet &r att 6vningarna och lekarna ska ge barnen méjlighet att uppleva, uttrycka sig
och kommunicera verbalt och kroppsligt pa ett mangsidigt satt. Barnens fantasier, upplevelser och
iakttagelser bearbetas gemensamt. Barnen ska fa erfarenheter bade av att uttrycka sig spontant
och av kreativa processer som planeras, genomférs och utvdrderas gemensamt. | verksamheten
ska man pa ett mangsidigt satt anvanda till exempel barnlitteratur, ordkonst, olika former av teater,
dans och cirkus.

4.5.3. Jag och var gemenskap

Da barnen bérjar i den smabarnspedagogiska verksamheten blir deras livsmiljé utanfér hemmet
stérre. Utbver det egna hemmets traditioner, vanor, varderingar och askadningar méter barnen
ocksa andra séitt att tdnka och handla. Smabarnspedagogikens uppdrag &r att utveckla barnens
férmdga att forsta mangfalden i ndrmilién och att éva sig att fungera i den. Uppdraget betraktas
ur olika perspektiv: etiskt tdnkande, dskadning, ndrmiljéns férflutna, nutid och framtid samt
media. | verksamheten kan man pa ett mangsidigt sétt anvénda till exempel sagor, musik,
bildkonst, lek, drama, olika medieinnehall samt géster, besék och evenemang i den ndrmaste
omgivningen. Laromradet stéder barnens mangsidiga kompetenser sérskilt inom delomrddena
kulturell och kommunikativ kompetens samt férmdga att tdnka och lara sig (kapitel 2.7).

Personalen ska stodja barnens férméga till etiskt tidnkande genom att tillsammans med barnen
fundera pa etiska fragor som férekommer i olika sammanhang eller som barnen funderar éver.
Det kan handla om teman som vénskap, skillnaden mellan rétt och fel eller réttvisa. Det kan ocksa
handla om radsla, sorg och glédje. Etiska fragor ska behandlas sa att barnen kan kédnna sig trygga
och accepterade. Tillsammans med barnen ska man ockséa fundera éver gruppens regler och
varfor de behdvs.

Inom &skadningsfostran ska man tillsammans bekanta sig med de religioner och 6vriga
dskddningar som finns i barngruppen. Med barnen kan man ocksa ur ett bredare perspektiv
granska religioner och dskadningar. P& motsvarande sétt ska man granska religionsléshet. Malet
ar att framja émsesidig respekt och forstaelse gentemot olika askddningar samt stodja barnens
kulturella och dskadningsrelaterade identiteter. Tillsammans med barnen ska man bekanta sig
med olika &sk&dningar och traditioner som hanger ihop med dem. Askddningarna kan undersékas
pa ett naturligt satt i samband med till exempel arstidsfester och evenemang samt i olika situationer
i vardagen sasom vid pakléadning eller vid maltider. Det ska finnas utrymme fér barnen att férundras
och de vuxna ska tillsammans med dem fundera pa fragor om livet.

Né&r det géller dskddningsfostran ska personalen samarbeta med vardnadshavarna samt ta
hénsyn till och respektera varje familjs bakgrund, &skadningar och vérderingar. Askddningsfostran
stéder barnens mangsidiga kompetens bland annat inom delomradena kulturell och kommunikativ
kompetens samt férmdga att ténka och lara sig (kapitel 2.7).

Genom att fundera 6ver ndrmiljéns férflutna, nutid och framtid riktas barnens intresse mot
historiska frdgor och byggandet av en hdéllbar framtid. Mangfalden i barnens uppvéaxtmiljéer
granskas ocksa.

Barnen ska ges mdjligheter att leva sig in i historiska hdndelser och situationer. Viktiga
informationskéllor &r barnen sjélva och deras personliga historia samt personer, féremal och
platser i den ndrmaste omgivningen. Ocksa vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget kulturarv
kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel med hjélp av lekar och musik som var aktuella
nér barnens mor- och farféréldrar var barn.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med barnen diskuterar aktuella frdgor som
barnen funderar éver eller &r intresserade av. Méngfalden i ndrmilibn ska undersékas och
respekteras. Personalen undersoker tillsammans med barnen till exempel ménniskors, kénens
och familiernas mangfald. Malet &r att barnen ska ldra sig forsta att ménniskor &r olika men anda
lika vérda.

Utéver det forflutna och nutiden &r det viktigt att fundera 6ver framtiden och hur vi kan paverka och
bidra till en hallbar framtid. Det kan man gora till exempel i samband med att man planerar lekar
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till den kommande arstiden eller da man planerar den egna larmiljon. Tillsammans med barnen
kan man till exempel bygga framtida fantasivérldar eller reflektera kring framtiden utgaende fran
yrken som intresserar barnen.

Inom smabarnspedagogiken har mediefostran som uppdrag att stédja barnens forutséttningar
att vara aktiva och uttrycka sig i gruppen. Personalen ska tillsammans med barnen bekanta
sig med olika medier och préva att producera medieinnehdll pa ett lekfullt satt i trygga miljéer.
Man ska tillsammans fundera 6ver medieinnehall som anknyter till barnens liv och innehallets
sanningsenlighet. Samtidigt utvecklar barnen sina fardigheter i kéll- och mediekritik. Barnen ska
fa handledning i att anvdnda medier pa ett ansvarsfullt sétt med hénsyn till sitt eget och andras
vélbefinnande. Teman som férekommer i medierna kan tas upp till exempel i rérelselekar, genom
att rita eller med hjélp av drama.

4.5.4. Jag utforskar min omgivning

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att ge barnen féardigheter att iaktta, strukturera och forsta
sin omgivning. Barnen ska handledas att utforska och réra sig i naturen och den byggda miljon.
Smabarnspedagogiken ska stodja utvecklingen av barnens matematiska tdnkande och starka
en positiv installning till matematiken. Smabarnspedagogiken ska dven omfatta miljéfostran och
teknologifostran. Egna iakttagelser, upplevelser och erfarenheter i anslutning till 1&rmiljéerna
hjélper barnen att forsta orsakssammanhang och att utvecklas som tdnkande och ldrande
individer. Utveckling av formagan att bendmna saker och anvénda olika begrepp framjar barnens
multilitteracitet (kapitel 2.7).

Maélet med smdbarnspedagogiken &r att erbjuda barnen, oberoende av pa vilket stadium
av sitt matematiska tdnkande de befinner sig, gléddje éver insikt och ldrande. Barnen ska
stifta bekantskap med matematiken och dess delomraden pa ett dskadligt och lekfullt sétt.
Barnen ska handledas att upptécka former, antal och féréndringar i vardagliga situationer och
i ndromgivningen. Barnen ska uppmuntras att fundera o6ver och beskriva sina matematiska
iakttagelser genom att presentera och utforska dem till exempel med kroppen eller med hjélp av
olika redskap och bilder. Barnen ska ges mdjligheter att klassificera, jdmfora och rangordna saker
och ting och att hitta och skapa lagbundenheter och férandringar. Barnen ska ocksa uppmuntras
att hitta problem som anknyter till I&rmiljén, fundera éver dem, dra slutsatser och séka I6sningar
pa dem.

Utvecklingen av barnens taluppfattning ska stédjas mangsidigt i interaktiva situationer, till exempel
genom lek och med hjélp av material som intresserar barnen. Barnen ska uppmuntras att iaktta
antal i miljén och, i takt med att férdigheterna Okar, att kombinera dem med motsvarande rékneord
och siffersymboler. Férmdgan att se och rékna upp talféljder kan utvecklas till exempel med
hjélp av rim och ramsor. Tillsammans med barnen prévar man att méta och évar plats- och
jamforelsebegrepp till exempel i rérelselekar, genom att rita eller med hjélp av olika redskap.

Barnens férmdaga att uppfatta rum och plan ska stédjas genom olika évningar. Barnen ska
uppmuntras att underséka kroppar och former och att leka med dem. Fér att stdrka barnens
geometriska tédnkande ska barnen ges mdéjligheter att bygga, pyssla och modellera. Tidsbegreppet
utforskas till exempel genom att iaktta arstiderna och dygnets olika tider.

Syftet med miljéfostran ar att stirka barnens forhallande till naturen, ldra dem att bete sig
ansvarsfullt i milién och handleda dem att stegvis tillagna sig en hallbar livsstil. Miljcfostran
omfattar tre dimensioner: att lara sig i milién, att lara sig om miljén och att agera till forman fér
miljén. Den narbeldgna naturen och den byggda milién &r bade féremal for larande och larmiljéer.

Att gbra utflykter i naturen och i den byggda miljbn samt att underséka omgivningen &r en
viktig del av den smabarnspedagogiska verksamheten. Genom positiva upplevelser lar sig barnet
att njuta av naturen och narmilién och det stérker barnets férhéllande till sin omgivning. Olika
naturfenomen iakttas med flera sinnen och under olika arstider och man diskuterar och underséker
dem. Samtidigt lar sig barnen att anvdnda begrepp som hoér ihop med omgivningen. Genom att
Ova sig att kdnna igen olika véxt- och djurarter stérks kunskapen om naturen. Tillsammans med
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

barnen 6var man att s6ka information om frdgor som intresserar dem. Naturen kan ocksa vara en
plats for estetiska upplevelser och avkoppling.

Barnen ska handledas att vdrna om naturen och dess véxter och djur. Tanken med miljéfostran
ar att barnen ska tillagna sig en hallbar livsstil och éva fardigheter som den férutsétter. Sddana
fardigheter &r bland annat att inte skrdpa ned i samband med utflykter, att ldra sig mattlighet och
sparsamhet, att férhélla sig ansvarsfullt i samband med maéiltider, att spara energi och att minska
avfallet genom till exempel dtervinning, reparation av féremdl och dteranvandning. Samtidigt ska
barnen handledas att fasta uppmérksamhet vid konsekvenserna av olika handlingar. Det &r viktigt
att se till att barnen upplever att de genom sina egna handlingar kan paverka en héllbar livsstil
utan att de som barn behéver ta ett for stort ansvar for att upprétthalla en hallbar livsstil.

Syftet med teknologifostran &r att uppmuntra barnen att bekanta sig med undersékande och
experimenterande arbetssétt. Barnen ska handledas att upptécka teknik i omgivningen och att
hitta pd egna kreativa lésningar. Barnen ska dven uppmuntras att stélla fragor, att gemensamt
sGka svar pa dem och att dra slutsatser.

Personalen ska tillsammans med barnen iaktta tekniska I6sningar i vardagen och bekanta sig med
digitala verktyg och applikationer och hur de fungerar. Sérskild uppmérksamhet ska féstas vid en
trygg anvédndning av maskiner och apparater. Barnen ska ges maojligheter att férverkliga sina egna
idéer till exempel genom att bygga med olika material och testa hur olika apparater fungerar. De
ska ocksa uppmuntras att beskriva sina lIésningar. Tillsammans ska man I6sa problem och gléddjas
Over att lyckas. Malet &r att barnen genom egna erfarenheter ska komma till insikt om att tekniken
ar ett resultat av ménsklig aktivitet. | verksamheten kan man anvénda tekniska I6sningar som
finns i ndrmiljén, till exempel i leksaker och andra tekniska I6sningar i vardagen, och underséka
hur de fungerar.

4.5.5. Jag vaxer, rér pa mig och utvecklas

Detta ldromrdde omfattar mal som anknyter till fysisk aktivitet, matfostran, hédlsa, trygghet
och sikerhet. Ett uppdrag inom smabarnspedagogiken ar att tillsammans med vardnadshavarna
ldgga grunden for en livsstii som védrnar om hélsa och vélbefinnande och som frémjar
fysisk aktivitet. Ldromradet stoder barnens méangsidiga kompetenser sérskilt inom delomradet
vardagskompetens (kapitel 2.7).

Syftet med smabarnspedagogiken &r att inspirera barnen att réra pa sig pa manga olika sétt
och kédnna gladje éver att réra pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute, leka och réra
pa sig under alla drstider. Utéver handledd fysisk aktivitet ska barnen ocksd varje dag ges
tillrdckliga mdjligheter att fritt réra pa sig bade inomhus och utomhus. Den fysiska fostran
ska vara regelbunden, barncentrerad, mangsidig och mdlinriktad. Tillrécklig fysisk aktivitet &r
viktig for barnets sunda uppvéxt, utveckling, l&rande och vélbefinnande. Fysisk aktivitet inneb&r
olika typer av rorelseaktiviteter och olika anstrdngande sétt att réra pa sig, till exempel att
leka inomhus och utomhus, samt att géra utflykter och delta i handledd fysisk aktivitet. Att
réra pa sig tillsammans utvecklar barnens sociala fardigheter, s&som kommunikationsfardigheter
och sjélvregleringsférmaga. Den fysiska aktiviteten ska vara en naturlig del av barnets dag. |
samarbete med vardnadshavarna ska barnen uppmuntras till fysisk aktivitet ocksa pa fritiden i
olika utrymmen och i olika terranger och férhéllanden utomhus.

Smabarnspedagogiken har d&ven som uppdrag att utveckla barnens kroppskdnnedom och -
kontroll samt grundldggande motoriska fardigheter, till exempel balans- och rérelseférmaga och
formaga att hantera redskap. Man ska anvénda sig av olika sinnen och anvénda redskap av
olika material som inspirerar barnen att réra pa sig. Den fysiska aktiviteten ska varieras pa ett
naturligt sétt med avseende pa langd, intensitet och tempo. Barnen ska fa erfarenheter av att réra
pa sig individuellt, parvis och i grupp. | den sméabarnspedagogiska verksamheten ska barnen fa
erfarenheter av olika rérelselekar, till exempel traditionella gardslekar, sago- eller musikgymnastik.
Man ska utnyttja de olika arstiderna sa att barnen har méjligheter att ldra sig for arstiderna typiska
sétt att réra pa sig utomhus.
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Regelbunden och ledd fysisk aktivitet spelar en stor roll for barnens helhetsméssiga utveckling
och motoriska ldarande. Déarfor ar det viktigt att systematiskt observera hur barnens motoriska
fardigheter utvecklas. Personalen ska planera dagsstrukturen, inomhus- och utomhusmiljén samt
verksamhetens innehall sa att barnen kan njuta av att réra pa sig i olika sammanhang pa flera olika
sétt. Redskapen ska vara tillgangliga for barnen sa att de kan anvanda dem ocksa fér spontana
aktiviteter och lekar. Inom smabarnspedagogiken &r det viktigt att se till att redskapen é&r trygga.

Syftet med matfostran &r att framja ett positivt férhallningssétt till mat och &tande samt stédja
mangsidiga och halsosamma matvanor. Barnen ska handledas att &ta sjélvstéandigt, mangsidigt
och tillrdckligt. De dagliga maltiderna ska avnjutas i en lugn atmosfér och barnen ska fa lara sig
gott bordsskick, att ge matro och att &ta tillsammans. Med hjélp av olika sinnen och genom att
noga studera maten bekantar man sig med matrétter, deras ursprung, utseende, sammanséttning
och smak. Samtal, sagor och sdnger om mat utvecklar barnens ordférrad angaende mat.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med barnen fundera éver faktorer som &r
férknippade med hélsa, trygghet och sédkerhet. Barnens férmdga att skéta sin hélsa och
personliga hygien ska stédjas. Tillsammans med barnen ska man diskutera betydelsen av att réra
pa sig, vila och ha goda ménskliga relationer for vélbefinnandet och hélsan. Barnen ska fa ldra
sig om sékerhet i dagliga situationer. Det kan till exempel vara paklddnings-, maltids-, lek- eller
utomhussituationer. Barnens nyfikenhet gentemot sexualitet och kroppen ska handledas pa ett
respektfullt och for barnets alder lampligt sétt. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska
barnen bekanta sig med regler fér hur man rér sig tryggt och de ska 6va sig att réra sig tryggt i
trafiken. Malet &r att stodja barnens kdnsla av trygghet och sékerhet, lara dem att be om och séka
hjélp och att handla tryggt i olika situationer och miljéer.

4.6. Preciseringar gallande sprak och kultur

Utgangspunkten i grunderna fér planen fér smabarnspedagogik &r att de sprékliga och kulturella
aspekterna ska beaktas for varje barn som deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten. |
smabarnspedagogiken ska barnens varierande sprékliga och kulturella bakgrund ses som nagot
positivt som berikar gruppen. En sprak- och kulturmedveten sméabarnspedagogik innebér att olika
sprak, kulturer och dskadningar knyts samman till en del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kommunen se till att varje barn kan fa
smabarnspedagogik pa sitt modersmal, svenska, finska eller samiska. For ett barn som anvander
teckensprék kan sméabarnspedagogik ges pa teckensprak. Smabarnspedagogik kan ocksa ges

p& romani®®. Aven andra sprék kan anvéndas i smabarnspedagogiken ifall det inte dventyrar
forverkligandet av mélen i grunderna for planen for smabarnspedagogik. Om andra sprak anvénds
ska barnet ocksa fa stéd for sin modersmalsutveckling i svenska eller finska. Ett samarbete mellan
personal, vardnadshavare och olika kultursamfund framjar kontinuiteten i barnens och familjernas
kulturarv och stéder barnens méjligheter att ge uttryck for sin egen kulturella bakgrund. | tva- och
flersprakiga miljéer ska barnen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksamheten som pratar bade svenska och finska
som modersmal. Det &r av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns sprakliga utveckling och
identitetsutveckling att bada spraken far stéd och att barnen uppmuntras att anvanda dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet for samiska barn har som séarskilt mal att stiarka barnens
samiska identitet och kunskap om sin kultur och ge barnen mdjlighet att tilldgna sig samiska

traditioner och férdigheter. Samerna &r ett urfolk som i enlighet med grund/agenloo har réatt till
sitt eget spréak och sin egen kultur. Narmilién och samarbetet med vardnadshavarna och den
samiska gemenskapen ska tas till vara i verksamheten. Nar smabarnspedagogisk verksamhet
ordnas pd ndgot av de tre samiska spraken, ar verksamhetens sérskilda mal att starka barnens
sprakutveckling och férmaga att forsta och anvéanda spraket. Mélet ar att forbéttra barnens
formaga att komma till ratta i samisk miljo, att ldra sig samiska och att ldra sig pa samiska.

99 Lag om smébarnspedagogik 8 § och RP 40/2018 rd, s. 88-89 samt teckensprékslag (359/2015)
100 Finlands grundlag 17 § 3 mom. (731/1999)
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna fradmja bevarandet av det samiska sprak- och
kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for romska barn har som sérskilt mdl att starka barnens
positiva identitetsutveckling och kdnnedom om sin historia och kultur samt 6ka barnens delaktighet
i samhéllet. Utéver det ska barnens sprakliga utveckling stédjas i samarbete med barnens
vardnadshavare och den romska gemenskapen. | man av méjlighet ska man ge barnen méjlighet
att anvénda och tillagna sig romani. Personalen ska i samarbete med vardnadshavarna framja
bevarandet av det romska sprak- och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for teckensprédkiga barn kan genomféras antingen i en
separat grupp for teckensprakiga eller i en blandad grupp, som bestdr av teckensprékiga
barn och barn som anvénder talat sprdk. Teckenspraket kan vara barnets modersmadl, forsta
spréak eller andra sprak. Barnen som anvénder teckensprak kan vara déva, hérselskadade eller
hérande. Malet fér smabarnspedagogiken for teckensprakiga barn ar att stodja och starka barnens
sprakliga och kulturella identiteter genom att ge dem mdjlighet att anvénda och tillagna sig det
finlandssvenska eller finska teckenspraket i samarbete med vardnadshavarna. Mélet &r ocksa att
forbéattra barnens férmaga att komma till rétta i olika sprékmiljéer samt stérka teckenférrddet och
kunskaperna i det finlandssvenska eller finska teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn med ett frimmande sprdk som
modersmal och flersprakiga barn & stod for att utveckla sina sprékkunskaper, sina sprékliga
och kulturella identiteter och sin sjélvkénsla. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska
eller finska ska framjas malinriktat och pedagogiskt och utgdende fran barnens behov och
forutséttningar pd alla omrdden som barnets sprakliga kunskaper och fardigheter omfattar.
Med hjélp av méangsidiga kommunikationssituationer och larmiljéer ska barnen ges mdjlighet
att anvdnda och tilligna sig svenska eller finska som andrasprak i olika fostrings- och
undervisningssituationer. Ett konkret sprak och ett uttrycksférrad som anvénds i vardagen ska
vara utgdngspunkten for att tillagna sig svenska eller finska. Férmagan att forstd och férmagan
att producera sprak ska knytas samman. Pa detta sétt lar sig barnet att géra iakttagelser och
uttrycka sina tankar, kanslor och dsikter pa ett eget och for situationen lampligt séatt. En del av
barnen blir bekanta med den finldndska kulturen och det svenska eller finska spréket forst da
barnet borjar i smabarnspedagogiken. Att ett barn bekantar sig med och férséker ldra sig det
svenska eller finska spraket ska inte jamstéllas med stédet som ges i smabarnspedagogiken
(kapitel 5). Vardnadshavarna ska fa héra om den finlandska sméabarnspedagogikens mal, innehall
och metoder. Personalen ska diskutera familjens sprakmiljé, sprékval, flersprakiga och kulturella
identiteter samt utvecklingen och betydelsen av barnets modersmal — ett eller flera — med
vardnadshavarna. Smabarnspedagogiken stéder barnets integrering i det finldndska samhéllet.

I man av mdéjlighet skapas dven tillféllen dar barnen kan anvénda och lara sig sitt eget eller sina
egna modersmal. Det egna modersmalet och att ldra sig svenska eller finska som andrasprak
ligger till grund for barnets funktionella tva- och flersprakighet. Ansvaret for att upprétthélla och
utveckla barnets modersmal — ett eller flera — och kultur ligger i férsta hand hos barnets familj. Vid
behov anvénds tolk i diskussion med vardnadshavare for att garantera 6msesidig forstaelse.

4.6.1. Smabarnspedagogik pa tva sprak

Smabarnspedagogik pa tva sprdk ska baseras pa ett beslut fattat av kommunen eller en privat
aktor. Syftet med smabarnspedagogisk verksamhet pd tva sprék ar att ta till vara barnens sensitiva
period for tidig sprakinlarning genom att erbjuda barnen en mangsidigare sprakpedagogik an i
vanliga fall. Barnen ska erbjudas tillfallen att tillagna sig spréken och anvédnda dem pa ett aktivt
och lekfullt satt. Samtidigt ldggs grunden for livsldngt spraklarande. Malet &r att verksamheten
i en flersprakig miljé ska vécka barnens sprakliga nyfikenhet och lust att experimentera. Olika
kulturer méts ocksa pa ett naturligt sétt i den smabarnspedagogiska verksamheten som ordnas
pa detta sétt.

Smabarnspedagogik pa tva sprék indelas i omfattande och mindre omfattande. | omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprék &r strdvan att ge barnen féardigheter att komma till rétta i en tva-
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eller flersprakig miljé. | mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak dr malet att vicka
barnens intresse och skapa en positiv attityd till spraken.

Omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak
Tidigt fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken i smabarnspedagogiken

Spréakbad pa finska kan ordnas inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken och sprakbad
pd svenska kan ordnas inom den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Utbver det kan sprakbad
pd samiska ordnas inom savél den svensk- som den finsksprakiga smabarnspedagogiken. Tidigt
fullstandigt sprakbad i de inhemska spréken &r ett program som bérjar i smébarnspedagogiken
och fortsétter genom hela den grundldggande utbildningen. Spréket i smabarnspedagogiken,
undervisningsspréket i forskolan och skolan och det andra inhemska spréket eller samiska
ska bilda en helhet. Smabarnspedagogiken ska huvudsakligen ske pd sprdkbadsspraket.
Utvecklingen av barnens modersmaél — ett eller flera — ska stédjas i samarbete med hemmen och
vardnadshavarna. Malet fér verksamheten é&r att var och en i personalen konsekvent anvénder
endast ett sprak: antingen sprakbadsspraket eller det sprék som smabarnspedagogiken ordnas
pd. Barnen ska uppmuntras att anvdnda sprakbadsspraket, men de ska ha mdjlighet att bli
forstadda ocksa pa sitt modersmdl. Malet &r att barnen kan éverga till férskoleundervisning och
vidare till grundldaggande utbildning i form av sprakbad.

Annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

| annan omfattande sméabarnspedagogik pa tva sprak genomfors en del (minst 25 %) av
verksamheten pa nagot annat sprak an de sprak som faststélls i lagen om smabarnspedagogik.
Spraket i fraga kan vara modersmal fér en del av barnen. Verksamheten ska planeras sa att
de olika sprékgrupperna far tillrdckligt stéd for sin sprakutveckling. Det kan ocksa finnas barn
i gruppen, vars modersmal ar ndgot annat dn de sprdk som anvénds i smabarnspedagogiken.
Anordnaren av smabarnspedagogik ska fran fall till fall i samrad med vardnadshavarna 6verviga
nér ett sddant arrangemang stoder barnets utveckling.

| smabarnspedagogik pa tva sprak ska verksamheten planeras sa att smabarnspedagogiken
bildar en helhet, dédr bdgge spraken &r nérvarande och utvecklas gradvis som en foljd av
personalens sprakbruk och barnens aktiviteter. | man av mdéjlighet ska var och en i personalen
anvanda endast ett av spréken aktivt. Barnen ska ha mdjlighet att bli férstddda dven pa sitt
modersmal, da det ar svenska eller finska. Barnen ska uppmuntras att anvédnda de tva spraken
inom verksamheten. Malet &r att barnen kan 6verga till forskoleundervisning och grundldggande
utbildning antingen pa tva sprék eller pa svenska eller finska.

Mindre omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak
Sprakberikad smabarnspedagogik

Med sprakberikad smabarnspedagogik avses hédr sddan smabarnspedagogik, ddr mindre &n
25 % av verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas pa ett annat sprak dn de sprak
som faststélls i lagen om smabarnspedagogik. Mélet &r att stodja sprakutvecklingen, motivera
barnen och méjliggora ett mangsidigare sprakval. Malet kan ocksa vara att 6verga till sprakberikad
undervisning eller annan férskoleundervisning eller grundlaggande utbildning pa tva sprék eller
till pd annat sétt tidigarelagd sprakundervisning.

Sprakboverksamhet

Med sprékboverksamhet avses inom smdbarnspedagogiken sddan verksamhet som starker
barnens kunskap om deras egen kultur och erbjuder dem mdjlighet att ldra sig ett
utrotningshotat minoritetssprak eller urfolkssprak som talas i familjen eller slékten. Principerna i
sprakboverksamheten kan pdminna om sprakbadsprinciperna.

4.6.2. Vandas preciseringar gallande sprak och kultur
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Planering och genomférande av den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken

A

| den sprék- och kultur-, och askadningsmedvetna smabarnspedagogiken i Vanda stodjer vi varje
barnens sprakliga och kulturella identitetsutveckling samt handleder barnen att respektera olika
sprak, kulturer, religioner och askadningar. P& detta satt starker vi barnens fardigheter att forsta
mangfalden i samhallet och att verka som en medlem i samhallet.

Svenska som andrasprak (S2) -undervisning ges till barn som har ett annat hemsprak an
svenska. S2-undervisningen inom smabarnspedagogiken ar malinriktad, pedagogiskt planerad
och utvarderas regelbundet. Sprak-, kultur- och ideologimedveten smabarnspedagogik behandlas
narmare i kapitel 3.1.5

| Vanda ordnar den finsksprakiga smabarnspedagogiken ocksa sprakbad pa svenska samt
omfattande och sprékberikande smabarnspedagogik pa engelska.

Personalen vid den svensksprakiga smabarnspedagogiken i Vanda faster sarskild
uppmarksamhet vid att stdda och starka barnens svenska sprak genom att stda och delta i leken
samt med hjalp av mangsidiga pedagogiska metoder och en god spraklig modell i vardagen.

4.7. Fragor som avgors pa lokal niva

I den lokala planen for smabarnspedagogik ska foljande mal och riktlinjer fér den pedagogiska
verksamheten preciseras med héansyn till barnens alder och utveckling samt de olika
verksamhetsformernas sérdrag. | den lokala planen kan man for de olika verksamhetsformerna
precisera den pedagogiska verksamhetens mal och innehdll.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska foljande beskrivas och preciseras:

e riktlinjerna for planeringen och genomfbrandet av den pedagogiska verksamheten samt
metoderna f6r uppféljningen och utvérderingen

« riktlinjerna och tillvdgagangssaétten for den pedagogiska dokumentationen

« riktlinjerna for valet och anvandningen av mangsidiga arbetssétt

» pa vilket sétt barnens lek stods i enlighet med inkluderande principer

« madlen och innehdllen for laromradena

» pa vilket sétt barnens intressen och delaktighet beaktas vid planeringen och genomférandet
av den pedagogiska verksamheten

» pa vilket sétt den smabarnspedagogiska verksamheten ordnas for olika sprak- och
kulturgrupper

« pa vilket séatt den smabarnspedagogiska verksamheten pa tva sprak genomférs, ifall
verksamheten ordnas pa tva sprak

» pa vilket sétt barn med ett fraimmande sprédk som modersmél och flersprakiga barn far stod
for att lara sig svenska eller finska

» pa vilket sétt samarbete och rutiner som géller familiens sprdkval och stodet for
modersmalet ordnas.
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5. Stod for barnet

Ett barn som deltar i smabarnspedagogisk verksamhet har rétt att fa allméant, intensifierat eller

sarskilt stod i enlighet med lagen om smébarnspedagogik’®l. Genom att stédet ges i rétt tid,
individuellt och i enlighet med barnets behov frdmjar man barnets utveckling, ldrande och
vélbefinnande. Samtidigt férebygger man att problemen véxer och blir allt mer komplexa samt
motarbetar risken for marginalisering.

Stédet ska ordnas utgaende fran barnets styrkor samt behov som anknyter till barnets ldrande,
utveckling och vélbefinnande. Barnet ska héras med beaktande av hens &lder och utveckling. |
smabarnspedagogiken omfattar stédet savél I6sningar som méter barnets individuella behov som
l6sningar som berér hela gruppen och larmiliéerna. | den smabarnspedagogiska verksamheten
ska personalen se till att alla barn kédnner sig accepterade som individer och som medlemmar i
gruppen. Genom att uppmuntra barnet och ge barnet maojligheter att lyckas stéds utvecklingen av
barnets positiva sjélvbild. Barnets behov av stéd och stédatgéarderna ska antecknas i barnets plan
fér smabarnspedagogik i daghemmet eller familjedagvérden.

5.1. Principer och ansvar for att ordna stod

Anordnaren av smé’tbarnspedagogiklO2 har skyldighet att ge barnet det stéd hen behover i
daghemmet eller familjedagvérden. Behovet av stod for barnet ska bedémas och stédet ska
ordnas utan dréjsmal. Stédet i smabarnspedagogiken ska ordnas som allmént, intensifierat och
séarskilt stod i enlighet med inkluderande principer. Utgangspunkten &r att varje barn har rétt att
fa stéd i den egna barngruppen med hjélp av olika flexibla arrangemang. Om barnets behov av
stod forutsétter det har barnet rétt att delta i smabarnspedagogisk verksamhet i en mindre grupp
eller i en specialgrupp.

For barnet é&r det viktigt att stédet ges kontinuerligt och konsekvent under tiden
i smdbarnspedagogiken och férskoleundervisningen samt nédr barnet &6vergar till den
grundldggande utbildningen.

Ansvar fér att ordna och genomféra stédet

Anordnaren av smabarnspedagogik ska besluta om rutinerna, genomférandet och
verksamhetssétten for att ordna stbdet och om utvérderingen av stédet i daghemmet och
familjedagvéarden. Anordnaren av smabarnspedagogik ska félja upp och utvérdera hur stodet som
ges récker till och vilken effekt det har.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska besluta om samarbetsstrukturerna, ansvarsférdelningen
och verksamhetssétten for samarbetet med vardnadshavarna samt for det sektorsévergripande
samarbetet. Anordnaren av smabarnspedagogik ska ocksa besluta om arbetsférdelningen med
olika aktoérer nér det géller att ordna stodet i sektorsévergripande samarbete. Sakkunniga
inom social- och hélsovarden ska pa begédran av anordnaren av smabarnspedagogiken delta i

bedémningen, om bedémningen av stédbehovet krédver det103,

Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar foér att barnets rétt till tignster av en specialldrare
inom smabarnspedagogik samt till sddana tolknings- och assistenttjanster och hjédlpmedel som

behovs for att delta i smabarnspedagogiken férverkligas®?.

Beslutet om intensifierat och sérskilt stéd samt stddtjdnster ska fattas av kommunen som har
ansvar for anordnandet av smabarnspedagogik’®®. Om det ar frdgan om smabarnspedagogik

101 Lag om smabarnspedagogik 15 a §
102 En kommun, samkommun eller privat serviceproducent, se kapitel 1.1
103 Lag om smébarnspedagogik 15 d §
104 Lag om smabarnspedagogik 15 ¢ §
105 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
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Stod for barnet

som ordnas av en privat serviceproducent ska beslutet pa forslag av serviceproducenten fattas
av kommunen dér verksamhetsstéllet inom smabarnspedagogik finns.

Om ett barn som behéver stéd deltar i smabarnspedagogisk verksamhet som ordnas av flera

&an en anordnare av smé’lbarnspedagogikl06 ska stodet planeras, genomféras och utvérderas i
samarbete’?”.

Hela personalen ska i enlighet med sin utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt ansvarsomrade
delta i bedémningen av behovet av stbéd och ge det stéd som behbvs samt utveckla
verksamhetskulturen och verksamhetssétten.

Forestandaren for verksamhetsstéllet ansvarar for att stédet som ges inom sméabarnspedagogiken
héller hég kvalitet, fér genomférandet av stédet och fér att personalen har uppdaterad kompetens

som motsvarar barnens stédbehov!%. Forestandaren ska se till att personalen som en del
av barnets plan for smabarnspedagogik planerar stodet for barnet. Det planerade stédet ska
utvédrderas utgaende fran barnets behov, minst en gang per &r.

Barnet har rétt att fa tjdnster och undervisning av en specialldrare inom smabarnspedagogik
om hens behov av stod forutsétter det. En specialldrare ska vid behov delta i bedémningen
av barnets behov av stéd och stédatgéarder samt i planeringen och utvédrderingen av hur de
genomférs. Stodet som ges av en specialldrare kan vara individuellt stéd fér barnet och/eller

undervisning som genomfors i gruppt®®. Stédet kan vara regelbundet, pa deltid eller heltid. Det
kan genomféras som samordnad undervisning eller kompanjonundervisning tillsammans med
lararen for gruppen. Sakkunskapen hos speciallérare anvands dven for att konsultera personalen

och vérdnadshavarna®®. En person som &r behdrig som larare och/eller speciallarare inom
smabarnspedagogik har ansvar fér att planera stédet som ska antecknas i barnets plan for
smabarnspedagogik och fér att utvérdera hur stédet har genomférts.

Familjedagvardaren ansvarar for att genomfora stodet fér barnen i gruppen. Planeringen och
utvérderingen av stddet kan gdéras i samarbete med en l&drare och/eller specialldrare inom

smébarnspedagogikﬂl. Om barnets bésta forutsétter det ar det mdjligt att i samarbete med
vardnadshavaren fora diskussioner om att barnet far en plats vid ett daghem for att fa det stod
hen behéver.

Inom smabarnspedagogik kan det finnas assistenter som &r specifika fér en grupp eller ett barn™12
och som har i uppgift att stédja barnet eller barnen i gruppen och géra det mdjligt fér dem att delta
i verksamheten. Det har kan aven till exempel innebéra att assistenten hjélper de évriga barnen
i situationer da ldraren inom smabarnspedagogik kommunicerar med barnet som behéver stéd
och bidrar med pedagogiska innehéll som anknyter till barnets individuella mal.

5.2. Samarbete i samband med stéd

Smabarnspedagogiken ska ordnas i samarbete med barnet och vardnadshavaren sa att varje
barn, enligt sin utveckling och sina behov, far ta del av fostran, undervisning och vérd samt det

stod som barnet behover3. Stédet for barnet férutsétter fungerande samarbetsstrukturer p& lokal
niva och att man utvecklar gemenskapsframjande verksamhetssétt.

106 Kommun, samkommun eller privat serviceproducent, se kapitel 1.1
107 Lag om smabarnspedagogik 15 b §
108 Lag om smdbarnspedagogik 31 §
109 Lag om smabarnspedagogik 15 ¢ §
110 Lag om smabarnspedagogik 15 d §
111 Lag om smdbarnspedagogik 15 c §
112 Lag om smabarnspedagogik 35 & och 38 §
113 Lag om smabarnspedagogik 15 a §
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5.2.1. Samarbete med barnet och vardnadshavaren

En utgdngspunkt for att kunna ge tidigt och tillrackligt stod &r att vardnadshavaren och personalen
inom smabarnspedagogik har delad information om barnet och barnets behov. Barnets rétt att fa
stéd och de centrala principerna for att ordna stodet samt stodet och stédformerna som ges till
barnet ska diskuteras med vardnadshavaren. Barnet ska delta i samarbetet pd det sétt som &r
dndamalsenligt och lampligt fér hens alder och utvecklingsniva. Barnet ska héras och hens asikter

ska tas i beaktande™?.

Vardnadshavaren ska kontaktas genast om det framgar att ett barn har utmaningar i anslutning
till sin utveckling eller sitt l&rande eller om personalen kénner oro fér barnets vélbefinnande.
Vardnadshavaren ska ges information om hur barnets renden behandlas, hur uppgifter fas och

l&mnas ut samt om sekretessrelaterade frégor115. Om det behdévs ska man anvénda tolk vid
diskussionerna. Malen med att genomféra stodet nds bédst nar alla parter deltar i samarbetet.

Ett barn kan &ven fa stéd genom andra tjanster for barn och familjer. Det &r viktigt att de lokala
tiansterna fér barn och familjer utgér en &ndamalsenlig helhet da stodet for barnet ordnas™®.

5.2.2. Sektorsdvergripande samarbete

Det sektorsévergripande samarbetet ska utgd frdn barnets basta. Med barnrddgivningen,
barnskyddet, radgivning i uppfostrings- och familiefrdgor och annan socialservice ska man komma
Overens om samarbetsrutinerna och principerna nér ett barns drende behandlas eller i situationer
som krédver myndigheters ingripande. Sektorsévergripande samarbete ska i férsta hand ordnas
med véardnadshavarens samtycke. Bestdmmelserna om sekretess och uthyte av uppgifter ska

foljas i samarbete t17,

Smabarnspedagogisk verksamhet ordnas ocksd inom den specialiserade sjukvarden. Genom
samarbete mellan smabarnspedagogiska tjanster och sjukhuset eller instansen i friga ska
kontinuiteten i smabarnspedagogiken sékerstéllas med hansyn till barnets halsa och ork. Det &r
sarskilt viktigt att barnet kan bibehalla trygga ménskliga relationer.

Ett barn kan p& grund av en svar funktionsnedséttning eller sjukdom behéva férldngd ldroplikt™8.
Beslut om férlangd laroplikt fattas i allménhet innan laroplikten bérjar. Barnets vardnadshavare
ska i god tid fa information om hur den férldngda laroplikten ordnas i praktiken. | grunderna fér

férskoleundervisningens Iéiroplanll9 féreskrivs om beslut i anknytning till férléngd l&roplikt och
olika alternativ att ordna forlangd laroplikt.

5.3. Genomférandet av stodet i
smabarnspedagogiken

Deltagandet i den smabarnspedagogiska verksamheten ldgger en god grund for barnets
utveckling, larande och vélbefinnande. Svarigheter ska férebyggas genom olika pedagogiska
arrangemang och arbetssétt. Sadana &r till exempel systematisk differentiering av verksamheten,
flexibel gruppindelning och anpassning av ldarmiljéerna. En tydlig dagordning och rytm i de dagliga
aktiviteterna stéder alla barn. Den ldmpligaste nivan av stod™2? for barnet och stodformernal®! ska
faststéllas i enlighet med principerna for stéd, om en hbgklassig pedagogik inte svarar mot barnets
individuella behov. Stédformerna inom smabarnspedagogiken innebér sadana pedagogiska,

114 Lag om smabarnspedagogik 15 d §, 4. mom.
115 Lag om smabarnspedagogik 40-41 §
116 Lag om smdabarnspedagogik 7 § och RP 40/2018 rd, s. 87-88
117 Lag om sméabarnspedagogik 40-42 §
118 Léropliktslag 2 § 3 mom. (1214/2020)
119 Grunderna fér férskoleundervisningens laroplan 2014, kapitel 5.5 Sé&rskilt stéd
120 Lag om smabarnspedagogik 15 a §
121 Lag om smabarnspedagogik 15 b §
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strukturella och vérdinriktade stédatgérder som barnet behéver. Initiativet till att stirka stédet for
barnet kan komma fran personalen i gruppen, frdn vardnadshavaren eller fran andra sakkunniga.

Barnet har rétt att fa stod pa en lamplig niva genast da behovet av stéd har upptéckts. Barnets
mdjligheter att fa stéd forutséatter ingen medicinsk diagnos eller andra utlatanden av sakkunniga
inom hélsovarden eller socialvarden. Barnet har ocksa rétt till stédtjanster och hjalpmedel enligt

sitt behov av stéd?2. Anordnaren av smabarnspedagogik ansvarar for de stodatgérder och
hjalpmedel som barnet behéver for att delta i smabarnspedagogiken. Sddana ar till exempel

« arrangemang som héanfor sig till rérlighet och andra fysiska funktioner, sdsom
rullstolsramper och récken eller

e hjdlpmedel som tillgodoser behov i anknytning till barnets kommunikation, syn, hoérsel
eller rorlighet, eller nagot annat fysiskt behov hos barnet, sasom leksaker som stoder
kommunikation och interaktion, digitala applikationer, spel eller ljudbbcker.

Nivderna av stéd som anvénds i smabarnspedagogiken &ar allmént stéd, intensifierat stéd och
sérskilt stod. Overgdngen frdn en stédniva till en annan ska genomféras flexibelt och nivéan av
stod ska alltid bedémas fran fall till fall. For att fa intensifierat eller sérskilt stod forutsétts inte att
barnet forst har fatt stéd pa ndgon annan stédniva. Ett barn som far intensifierat eller sérskilt stod

ska beaktas i dimensioneringen av daghemmets eller familjedagvardens persona/123.

5.3.1. Allmant stod

Ett barn som deltar i smabarnspedagogik har rétt att som en del av den grundldggande
verksamheten inom smabarnspedagogiken fa sadant allmant stéd som barnets individuella
utveckling, larande eller vélbefinnande forutsétter genast nédr behovet av stéd framkommit. Det
allménna stédet genomférs i den egna barngruppen.

Allmént stod &ar den férsta atgarden for att svara pa barnets behov av stéd. Allmént stod bestar
av enskilda stédformer, till exempel enskilda pedagogiska I6sningar och stédatgérder med vilka
man paverkar situationen i ett sa tidigt skede som méjligt. Stodet fér barnet &r kortvarigt och/eller
till sin intensitet l&gre i j@mférelse med det intensifierade och sérskilda stodet. Man ska tillgodose
barnets individuella behov av stéd till exempel genom att anvédnda lémpliga material, redskap,
undervisningsprogram eller stéd som ges pa deltid av en speciallarare.

Allméant stéd forutsétter inte ett forvaltningsbeslut, utan stodet ska alltid ges nér behovet av stéd
framkommit. Det allmanna stédet ordnas i samarbete mellan ldraren inom smabarnspedagogik
och den évriga personalen. Ett férvaltningsbeslut ska fattas om anvéndningen av eventuella

stodtjanster sdsom tolknings- och assistenttidnster samt hjalpmedel’4.

5.3.2. Intensifierat stod

Ett barn ska inom smabarnspedagogiken fa intensifierat stéd som &r individuellt planerat och som
utgar frdn hela gruppen om det allménna stodet inte récker till. Stédet &r till sin intensitet starkare
och mer individuellt &n det allménna stodet. Stodet ges under en kortare period eller for en ldngre
tid enligt barnets individuella behov, och det ska inledas genast nér behovet av stéd framkommit.
Intensifierat stod ska ges sa ldnge barnet behéver det.

Stodet for barnet intensifieras genom att man planerar stédet och ékar eller starker sétten med
vilka man genomfér stédet. Intensifierat stod bestar av flera stodformer som tillampas regelbundet
och samtidigt. Intensifierat stéd som ges i rétt tid férebygger att barnets stédbehov blir mer
komplexa i ett senare skede.

122 Lag om smabarnspedagogik 15 ¢ §
123 Lag om smabarnspedagogik 35 § och 38 §
124 Lag om smdbarnspedagogik 15 ¢ §
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En eventuell diagnos i ett senare skede eller inledning av habilitering far inte stéllas som villkor
for att barnet ska f4 stod'2°. For att ge intensifierat stod forutsatts ett forvaltningsbeslut2e.

5.3.3. Sarskilt stod

Ett barn ska inom smabarnspedagogiken fa individuellt planerat sérskilt stéd om det allménna eller
intensifierade stodet inte réacker till. Barnet kan fa sérskilt stéd pa grund av funktionsnedséttning,
sjukdom, férsenad utveckling eller ndgot annat sadant behov av stéd for larande eller utveckling
som avsevért sénker barnets funktionsférmaga. Sérskilt stéd &r den starkaste nivan av stéd som
ges inom sméabarnspedagogiken. Ett barn kan fa stéd direkt i form av sérskilt stod om barnets
stodbehov férutsétter det.

Ett barn har rétt att fa sarskilt stod genast nar behovet av stéd framkommer. Sérskilt stéd bestar
av flera stédformer och stodtjanster som tillimpas kontinuerligt och pa heltid. For att ge sérskilt

stéd forutsitts ett forvaltningsbesiut’?”.

5.3.4. Stodformer

Olika stédformer ska anvéndas pa alla stédnivaer i enlighet med barnets stodbehov!?8. Olika
stédformer kan genomféras samtidigt, genast nér behovet av stéd framkommit, som en del av
den grundlaggande verksamheten inom smabarnspedagogiken. Arbetssétten och ldarmiliberna
ska anpassas efter barnets individuella behov. Stédatgéarderna ska planeras pedagogiskt sa att
barnets delaktighet och rétt att lara sig och vara en del av barngruppen férverkligas utifran barnets
bésta. Stodet fér barnet kan omfatta pedagogiska, strukturella och vardinriktade stodformer.

Stédet for barnet ska ordnas som en del av den dagliga verksamheten inom
smabarnspedagogiken. Nér barngruppens storlek bestdms ska man beakta barnen som behéver
stod och deras bésta, deras behov av stéd och nivan av stéd samt att det & méjligt fér gruppen
att uppna malen som faststéllts for smabarnspedagogiken.

Pedagogiska stédformer innefattar dterkommande aktiviteter och en tydlig struktur i barnets
dagliga rutiner inom smabarnspedagogiken. Stodet for barnet innefattar bland annat véxelverkan
och kommunikation pa ett sédtt som &r sensitivt och tillgédngligt. Det kan vara frdgan om
kommunikationsmetoder som ersétter tal, sdsom tecken, bilder eller olika teknologiska I6sningar.
For att tillgodose barnets behov av stéd krédvs att personalen inom smabarnspedagogik
anvander gemensamma och &dndamadlsenliga pedagogiska och specialpedagogiska arbetssétt
och metoder. Till de pedagogiska stédformerna hér ocksa planering, observation, dokumentation
och utvérdering av den smabarnspedagogiska verksamheten.

Specialpedagogiska metoder som grundar sig pa ett barns individuella behov kan planeras,
tildmpas och genomféras som verksamhet fér det enskilda barnet, fér en mindre grupp
eller fér hela barngruppen gemensamt. | enlighet med en inkluderande véardegrund inom
smabarnspedagogiken ska man i planeringen och genomférandet av det pedagogiska stodet i
férsta hand anvénda verksamhetssétt dar stédet som barnet behéver genomférs som en del av
barngruppen.

Strukturella stédformer innefattar att stdrka personalens kunnande i fraga om att upptécka
barnets stédbehov och genomféra stdédet samt deras specialpedagogiska kompetens.
Till strukturella stédformer hor ocksa att minska antalet barn | gruppen, se Over
personaldimensioneringen och/eller personalstrukturen samt dértill hérande l6sningar och att

andra stédformerna enligt barnets stodbehov!?®. Personalstrukturen i gruppen kan starkas
till exempel med en speciallarare inom smabarnspedagogik. Genom att minska antalet barn

125 RP 148/2021rd, s. 33
126 Lag om smabarnspedagogik 15 e §
127 Lag om smébarnspedagogik 15 e §
128 Lag om smabarnspedagogik 15 b §
129 Lag om smabarnspedagogik 35 § 2 mom. och 38 § 2 mom.
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i gruppen fordndrar man relationstalet mellan personalen och barnen sa att stodet for
barnet kan genomféras som planerat och gruppen kan uppna mdélen som faststéllts for
smabarnspedagogiken. Strukturella stédformer &r dven sadana tolknings- och assistenttjanster
och anvéndning av hjalpmedel som behévs for att barnet ska kunna delta i smabarnspedagogiken.
Beaktande av hinderfrihet och sma- och specialgrupper kan dven vara sddana strukturella
stédformer som behévs.

Vardinriktade stédformer innebdr metoder och verksamhetssétt som tillgodoser vérden,
omsorgen och assistansen for barnet. Barnets behov av hélso- och sjukvard tillgodoses som
en del av de vérdinriktade stédformerna. Dessa kan till exempel vara hjaglpmedel och behov av
assistans som héanfor sig till vard av barnets langtidssjukdomar eller till barnets medicinering,
kost och rérlighet. Man ska samarbeta med sakkunniga inom social- och hélsovarden till exempel
géllande handledning och radgivning for personalen inom smabarnspedagogiken.

Vid verksamhetsstéllena inom smabarnspedagogik ska man alltid fran fall till fall bedéma
om ldkemedelsbehandling eller sjukvard kan genomféras som en del av den grundldggande
verksamheten. FOr varje barn ska man gbra en helhetsbedémning av barnets situation.
Lédkemedelsbehandlingen eller sjukvarden av barnet ska inte vara beroende av stédnivan enligt
lagen om smabarnspedagogik, utan varden ska ges oberoende av stédniva enligt barnets behov.

De pedagogiska, strukturella och vardinriktade stédformerna ska tillgodose barnets bésta och
behov av stéd och de ska bedémas lokalt och fran fall till fall. Till exempel ndr man planerar
anvéndningen av hjalpmedel eller assistansen for barnet ska dessa stodatgéarder i forsta hand
ordnas sa att barnet &r en del av kamratgruppen och deltar i samma utrymmen och situationer
som den 6vriga barngruppen.

5.4. Bed6mning av stddet for barnet

Stodet for barnet ska utvérderas p& alla stodnivder inom smdbarnspedagogiken®0. Barnets
behov av stéd, hur véal stédet rdcker till och hur det genomférs ska bedémas efter behov, men
4nda minst en gang om aret, till exempel i samband med att barnets plan fér smabarnspedagogik
ses dver, ndr stodbehovet foéréndras eller nér det sker &ndringar i larmiljén. Processen med
bedémningen av barnets behov av stéd kan pabdrjas utifran iakttagelser som gjorts av
personalen inom smabarnspedagogiken. Initiativet kan ocksd@ komma fran vardnadshavaren,
barnradgivningen eller personalen inom social- och héalsovarden.

N&r man granskar stédet for barnet som helhet ska man bedéma fran fall till fall vilka I6sningar
som bést tillgodoser barnets bésta. Vid bedémningen av stédbehovet, stodatgérderna och
nar stédet genomférs ska man beakta barnets asikter och 6nskemdl och samarbeta med

vardnadshavaren®3!,

En speciallarare inom smabarnspedagogik deltar i den utstrédckning det behévs i bedémningen av
barnets behov av stéd. Social- och halsovardsmyndigheterna ska delta i bedémningen pa begéran
av anordnaren av smabarnspedagogik, om bedémningen av stédbehovet och motiveringen av
stodlésningarna forutsétter dven annan sakkunskap an sadan pedagogisk sakkunskap som
personalen inom smabarnspedagogiken innehar.

5.5. Barnets plan for smabarnspedagogik i samband
med stod

Barnets behov av stéd det vill sdga stédnivan, stédformerna och hur de ska genomféras
samt ansvars- och arbetsfordelningen nér det géller stédet ska antecknas i barnets plan for

smabarnspedagogik®32. En person som har behérighet som Iédrare inom smébarnspedagogik och/

130 Lag om smébarnspedagogik 15 a och d §

131 Lag om smabarnspedagogik 15 d § och 20 §

132 Lag om smdbarnspedagogik 15d § ja23 §
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eller speciallarare inom smabarnspedagogik ansvarar for att géra upp och utvérdera planen i
samarbete med den 6vriga personalen och barnets vardnadshavare. Personalen har i uppgift att
stédja vardnadshavarens och barnets delaktighet néar planen gérs upp och utvérderas. Maélet ar
att fungera i samforstdnd med barnet och vardnadshavaren. Barnets asikt ska klarldggas och
beaktas da planen gérs upp och utvérderas (kapitel 1.3).

Stédbehovet och hur stédet genomférs ska bedémas och planen ska granskas efter behov

minst en gang om aret eller ndr stédbehovet forandras®3. Hur malen for verksamheten
har uppndtts ska antecknas i planen och mdélen ska &ndras sa att de motsvarar barnets
férandrade stodbehov. Om behovet av stéd och stédatgarderna har upphért ska detta antecknas
i planen. En bedbmning av barnets behov av stéd goérs ocksa alltid da barnet boérjar i
férskoleundervisningen. | grunderna for forskoleundervisningens laroplan féreskrivs om stod for
barnets véxande och ldrande fér barn i férskoleundervisningen. Nar det géller smabarnspedagogik
som kompletterar férskoleundervisningen ska eventuellt stod samordnas med det stéd som ges i
férskoleundervisningen och antecknas i barnets plan fér smabarnspedagogik.

Fore intensifierat eller sarskilt stéd pdbdrjas ska en utvdrdering av eventuella tidigare stodatgéarder
och deras effekt antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik. Utvdrderingen ska innehalla
en beskrivning av stéddtgdrderna och av utvdrderingen och utvecklingen av deras effekt.
Utvéarderingen ska ocksa innehdlla en motivering for vilka stédatgéarder barnet skulle ha nytta av

och vilka som pa bésta sétt individuellt tillgodoser barnets béastal34.

Barnets plan fér smabarnspedagogik anvands ndr man fattar ett férvaltningsbeslut om intensifierat

eller sérskilt stéd eller om stddl‘j'énsterl35. Om en beddémning av barnets behov av stoéd har gjorts i
barnets plan fér smabarnspedagogiken, ska denna bedémning beaktas nér ett forvaltningsbeslut
om intensifierat eller sarskilt stéd eller ett beslut om stédtjdnster fattas. Barnets plan fér
smabarnspedagogik ska uppdateras sa att den motsvarar innehdéllet i férvaltningsbeslutet.

Da ett barn far stod i smabarnspedagogiken ska det i barnets plan fér smabarnspedagogik,
férutom det som star beskrivet i kapitel 1.3, antecknas féljande:

Pedagogiska stédformer

» [Gsningar som berér strukturer och dagliga rutiner inom smabarnspedagogiken

e ldsningar som géller larmiljéerna

e behodvliga specialpedagogiska metoder

e metoder for véxelverkan och kommunikation, till exempel anvédndning av tecken och bilder

e verksamhetssétt for att barnet ska kunna vara del av barngruppens verksamhet, till exempel
beaktande av hinderfrihet.

Strukturella stédformer

e att stdrka kunnandet och den specialpedagogiska kompetensen som berér genomférandet
av stodet

 I6sningar angaende personaldimensioneringen och personalstrukturen

» [6sningar angdende barngruppens storlek och gruppstrukturen

e tolknings- och assistenttjidnster samt anvandning av hjalpmedel

» sma- eller specialgrupp eller annan behbvlig gruppsammanséttning

» konsultation eller undervisning som ges pa deltid eller heltid av en specialldrare inom
smabarnspedagogik.

Vardinriktade stédformer

» metoder som berér vard, omsorg och assistans

» verksamhet som tillgodoser behov av hélso- och sjukvérd, till exempel hjalpmedel och
assistans som hénfér sig till vard av barnets langtidssjukdomar, medicinering, kost och
rorlighet.

133 Lag om smabarnspedagogik 15 d § och 23 §
134 RP 148/2021rd, s. 36
135 Lag om smabarnspedagogik 15 e §

63

)
Q
c
—
@©

o]
—

e}

[

©

‘0

+—

(%]



Stod for barnet

Samarbete och tjanster som stédet forutsétter

» samarbete med barnet och vardnadshavaren

e ansvarsférdelning nér det géller hur stédet fér barnet genomférs

 tjdnster som tillhandahdlls av specialister

» handledning och radgivning av sakkunniga inom social- och hélsovadrden och andra
sakkunniga

e eventuella transportarrangemang och vem som ansvarar for dem.

Utvérdering av effekten av stodet

e uppfélining av stodbehovet, hur vél det rédcker till och hur det genomférs
« utvérdering av stodatgéardernas effekt, slutsatser som dras och dtgarder som vidtas utifran
utvérderingen samt tidpunkter for utvérderingen.

| barnets plan fér smabarnspedagogik ska &ven antecknas eventuella social- och
hélsovérdstjénster, till exempel habilitering fér barnet, om det &r relevant med tanke pa

anordnandet av smabarnspedagogiken fér barnet!3°.

5.6. Beslut om intensifierat och sarskilt stod samt
stodtjanster

Anordnaren av smabarnspedagogik ska utan dréjsmdl fatta ett forvaltningsbeslut dar man beslutar
om intensifierat eller sarskilt stod eller om stédtjanster for barnet utifrdn en bedémning av behovet

avstod?3’. | forfaringsséttet for forvaltningsbeslutet ska forvaltningslagen tillampas. Innan beslutet
fattas ska anordnaren av smabarnspedagogik héra barnets vardnadshavare eller en annan

laglig foretradare™3®. Aven barnets vardnadshavare kan ansbka om intensifierat eller sarskilt

stod for barnet!3°. Forvaltningsbeslutet fattas av kommunen som ansvarar for anordnandet av
smabarnspedagogiken och beslutet &r i kraft tills vidare. En besvérsanvisning ska fogas till

beslutet, eftersom vardnadshavaren kan séka andring i beslutet genom besvér'#°. Ett beslut
ska alltid motiveras#!. Férvaltningsbeslutet ska &ndras eller upphdvas om behovet av stéd
forandrasi??.

| beslutet om intensifierat och séarskilt stéd ska man ange och besluta om féljande:

e stédformer
» verksamhetsstéllet inom sméabarnspedagogik

*  stodtjanster'*3.

Om det inte fattas ett beslut om intensifierat eller sérskilt stéd for barnet, ska ett separat
férvaltningsbeslut om stédtjdnster fattas. | beslutet ska man ange och besluta om féljande:

*  stodtjanster’#.

For ett barn som deltar i privat smabarnspedagogik som omfattas av lagen om
smabarnspedagogik ska forvaltningsbeslutet fattas pa serviceproducentens férslag i kommunen

dér verksamhetsstéllet finns'#°. Om smdabarnspedagogiken for barnet ordnas som kopt
tjianst ska férvaltningsbeslutet fattas av kommunen som har ansvar fér anordnandet
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av smdbarnspedagogiken. Aven kommunen som har beviljat servicesedel ska fatta
forvaltningsbeslut om stod*4e.

Barnets smabarnspedagogik kan ordnas av flera &n en anordnare av smabarnspedagogik. Om
barnet deltar i smabarnspedagogik som ordnas av tva olika kommuner, till exempel p& grund
av véxelvist boende, ska ett férvaltningsbeslut fattas separat av bada kommunerna. Anordnarna
av smabarnspedagogik har i en sddan situation skyldighet att utifrdn barnets béasta planera,
genomfdra och utvérdera stédet i samarbete. Varje aktor ska fatta ett eget férvaltningsbeslut.

Forvaltningsbeslut om intensifierat eller sérskilt stod eller om stédtjénster ska verkstéllas
omedelbart. Beslutet kan verkstéllas &ven om det inte har vunnit laga kraft. Verkstélligheten innan
beslutet har vunnit laga kraft &r av central betydelse med tanke pa réttsskyddet. Genom ett beslut
kan man inte besluta om social- och hélsotjénster fér barnet, sdsom hjdlpmedel fér medicinsk
rehabilitering eller service och stédatgérder enligt handikappservicelagen.

Barnets behov av stéd, hur vél stédet réacker till och hur det genomférs ska bedémas efter behov
(se kapitel 5.4). Férvaltningsbeslutet ska &ndras eller upphdvas om behovet av stdéd férdndras
i samband med att barnets plan fér smabarnspedagogik ses éver eller i samband med 6vrig
utvérdering.

5.7. Fragor som avgors pa lokal niva

I den lokala planen fér smabarnspedagogik ska beslutas och beskrivas hur stédet som ges i
smabarnspedagogiken ordnas i praktiken i daghemmet och familjedagvarden.

| den lokala planen fér smabarnspedagogik ska féljande beskrivas:

 de lokala principer och tillvidgagdngssatt som styr hur stédet fér barnet ordnas

« forfarandet och ansvarsférdelningen vid bedémningen av barnets behov av stod

 pa vilket sétt stédet genomférs i den smabarnspedagogiska verksamheten: pedagogiska,
strukturella och vérdinriktade stodformer

» pa vilket sétt barnets plan fér smabarnspedagogik kompletteras i samband med stéd enligt
kapitel 5.5, ansvar och praxis pa lokal niva nér det géller att géra upp planen och utvérdera
den

» pa vilket séatt samarbetet med barnen och vardnadshavarna ordnas i samband med stéd

e det sektorsbvergripande samarbetet, ansvars- och arbetsférdelningen mellan olika aktérer
nér stéd ordnas och nér effekten av stédet féljs upp och utvérderas

» dtgédrderna vid 6vergdngar och praxisen for éverféring av information under den tid
som barnet deltar i den smabarnspedagogiska verksamheten och vid 6vergangen till
férskoleundervisningen

e forvaltningsbeslutsférfaranden som berér intensifierat och sérskilt stéd samt stédtjanster
(hérande av vardnadshavaren och barnet samt uppgérande, &ndring och upphéavande av
beslutet).

Allmént stod

e hur det allménna stédet ordnas i praktiken

e samarbetet, ansvars- och arbetsférdelningen mellan olika aktérer

» samarbetet med vardnadshavaren och barnet

» forfaringssétt och samarbete med barnet och vardnadshavaren vid utarbetandet av barnets
plan fér smabarnspedagogik och vid ordnandet av allmént stéd.

Intensifierat stod

e hur det intensifierade stddet ordnas i praktiken
e hur intensifierat stod inleds, genomférs och avslutas
 hur barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas, utvarderas och granskas

146 RP 148/2021rd, s. 38
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Stod for barnet

e samarbetet, ansvars- och arbetsférdelningen mellan olika aktérer vid utarbetandet av
barnets plan for smabarnspedagogik, vid ordnandet av intensifierat stéd samt vid
uppfélining och utvérdering av vilken effekt stédet haft

» forfaringssétt vid anvédndningen av eventuella expertutlatanden

 forfaringssétt och samarbete med barnet och vardnadshavaren vid utarbetandet av barnets
plan fér smabarnspedagogik och vid ordnandet av intensifierat stéd.

Saérskilt stod

e hur det sérskilda stédet ordnas i praktiken

e samarbetet, ansvars- och arbetsfordelningen mellan olika aktérer vid utarbetandet av
barnets plan fér smabarnspedagogik, vid ordnandet av sérskilt stéd samt vid uppfoljining
och utvérdering av vilken effekt stodet haft

» forfaringssétt vid anvédndningen av eventuella expertutlatanden

 forfaringssétt och samarbete med barnet och vardnadshavaren vid utarbetandet av barnets
plan fér smabarnspedagogik, vid ordnandet av sérskilt stod samt vid uppféljning och
utvérdering av vilken effekt stédet haft

e for barn som omfattas av férldngd l&aroplikt bestdms &ven hur barnet hénvisas till férlangd
laroplikt och det sektorsbvergripande samarbetet under processen

« samarbetet med den évriga smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen samt annat
samarbete, ansvars- och arbetsférdelningen mellan olika aktorer

» samarbetet med vardnadshavaren och barnet

 tillvdgagangssétt nédr sarskilt stod avslutas och stédet fortsétter som intensifierat eller
allmént stéd.

Stédformer som faststills i lagen om smabarnspedagogik

e hur stdédet ordnas i praktiken

e samarbetet, ansvars- och arbetsférdelningen mellan olika aktorer

» hurvéardnadshavaren och barnet informeras och hur samarbetet med vardnadshavaren och
barnet genomfors.

Den lokala planen for smabarnspedagogik ska beskriva det administrativa férfarandet i anknytning

till tolknings- och assistenttjidnster och hjalpmedel enligt anordnarens beslut.

5.7.1. Vandas preciseringar av stod for barnet

A

Att ordna stod &r en viktig del av den inkluderande smabarnspedagogiken. Vanda Att genomfora
det stéd som barnet behdver ar i Vanda, ett satt att sakerstdlla att varje barn kan uppleva
delaktighet, delta i aktiviteter och lara sig. Barnet far stod i alla verksamhetsformer i saval
kommunal som privat smabarnspedagogik. Utgangspunkten fér ordnandet av stod ar barnets
behov av stod i smabarnspedagogiken, och hur man kan svara pa behovet genom pedagogisk
verksamhet. Barnets stod planeras och genomférs som en del av gruppens verksamhet.

| planen for smabarnspedagogik i Vanda beskriver vi processerna och praxisen for stod pa ett
allmant plan. Nar det galler stod inom smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen foljer vi
s& enhetliga principer som mojligt, dessa beskrivs noggrannare i Handboken for stod.

e
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda
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Utgangspunkter for att organisera stod

Hela personalen deltar i genomférandet av barnets stéd med pedagogisk handledning av
lararen eller speciallararen inom smabarnspedagogik.

Daghemsforestandaren ser till att barnet far det stéd hen behover och att stodet riktas ratt.
Enheten for smabarnspedagogik samarbetar vid behov mangprofessionellt och
sektorovergripande for att ordna stod bade pa grupp- och barnniva.

Utvardering av behovet av stéd, stodets forverkligande och effekt samt planering av stédet

Lararen inom smabarnspedagogik ansvarar for att utvardera och planera genomférandet
och effektiviteten av den grundldggande verksamhet som svarar mot gruppens olika behov
med hjalp av Barngruppens verksamhetsplan. Effektiva grundlaggande verksamhet lagger
grunden for ett effektivt stod till barnet.

Lararen inom smabarnspedagogik ansvarar for att utvardera behovet, genomforandet och
effektiviteten av stodatgarderna. | samband med bedomningen av behovet av stodatgarder
beddémer lararen hur undervisningsarrangemangen och de gruppspecifika stodformerna
genomfors, hur effektiva och tillrackliga de &r med hjalp av gruppens verksamhetsplan och
paletten for pedagogiskt sttd

Lararen inom smabarnspedagogik antecknar en plan for det stod barnet behover i
Barnets plan for smabarnspedagogik. Lararen ser till att utvarderingen av genomférandet
och effekten av stodet gors tillrackligt ofta och att planen uppdateras pa det satt som
Overenskommits.

Speciallararen inom smabarnspedagogik stoder lararen och personalen inom
smabarnspedagogik i att ordna stod for barnet och deltar vid behov i utvarderingen av
behovet, genomférandet och effektiviteten av stodet samt i planeringen av stodet pa
alla stddstadier. Speciallararen handleder teamet att utvardera genomférandet av de
Overenskomna atgarderna och identifiera deras effekter. | synnerhet i situationer dar det
kravs flera former av stdd som genomfors regelbundet eller pa heltid for att tillgodose
barnets behov av stod, deltar speciallararen inom smabarnspedagogiken i utarbetande av
barnets plan fér smabarnspedagogik.

| samband med samtalet om barnets smabarnspedagogik (vasu-samtal) diskuterar lararen
inom smabarnspedagogik med vardnadshavarna hur man kan svara pa barnets behov av
stod. Speciallararen inom smabarnspedagogiken deltar vid behov i diskussionen. Lararen
och speciallararen inom smabarnspedagogik har ett nara samarbete med vardnadshavarna
nar barnets behov av stdd och effekten av stodet utvarderas och nar stédet planeras. Om
vardnadshavaren forbjuder en bedémning av behovet av stod eller tillhandahallande av
stod, kan smabarnspedagogiken anda ordna stéd om det ar nodvandigt for att tillgodose
barnets basta. Vardnadshavaren kan inte forbjuda att stodarenden antecknas i barnets plan
for smabarnspedagogik.

Lararen eller speciallararen inom smabarnpedagogik kallar vid behov dven social- och
halsovardens personal att delta i uppg6rande i barnets plan. Som en del av planeringen och
utvarderingen kommer man Gverens om samarbete och ansvarsfordelning sa att barnets,
och eventuellt familjens, stdd bildar en kompletterande helhet.

Den koordinerande speciallararen inom smabarnspedagogik ansvarar for utvarderingen
av behovet av stod i situationer dar barnet ska bérja inom smabarnspedagogiken och
vardnadshavaren har hamtat fram barnets behov av stod i samband med anmaélan till
smabarnspedagogiken. | synnerhet i dessa situationer utnyttjas social- och halsovardens
kunnande vid beddmningen av stodbehovet.

| Handboken for stéd beskrivs ndrmare praxis, processer och ansvar foér utvardering av
stédbehovet och stédets effektivitet samt planering av stédet.

Fordelning av strukturella stédformer och forvaltningsbeslut om stéd for barn inom
smabarnspedagogiken

Daghemsférestandaren ansvarar for att fordela de strukturella stodformerna inom sin
verksamhetsenhet sa att de pa basta majliga satt svarar pa de stodbehov som uppstar

67

Stod for barnet



Stod for barnet

i grupperna. Vid planeringen av férdelningen beaktas barnens individuella behov och
enhetens helhetssituation.

Speciallarare inom smabarnspedagogiken fungerar som beredare i processen for
forvaltningsbeslut. | processen ingar hérande av vardnadshavarna, beredning ett beslut
for utvecklingschefen samt delge beslutet till vardnadshavarna och barnets enhet for
smabarnspedagogik.

Utvecklingschefen ansvarar for att fordela strukturstodsformerna till
verksamhetsenheterna. Utvecklingschefen fattar forvaltningsbeslut om stédet i enlighet
med Vanda stads foérvaltningsstadga och delegationsbeslut.

Narmare anvisningar om formerna for strukturellt stdd, férdelningen av dem och
forvaltningsbesluten finns i Handboken for st6d

Barnets stod i familjedagvard

Familiedagvardaren ansvarar for forverkligande av barnets stéd i den egna barngruppen.
Den koordinerande speciallararen inom smabarnspedagogik konsulterar och handleder
familiedagvardaren vid bedémning av barnets behov av stéd samt vid planering
och utvardering av stodet. Vid behov ger aven den koordinerande speciallararen
specialundervisning pa deltid.

| familjedagvard kan strukturellt stod forverkligas genom att minska antalet barn i gruppen.
Familjedagvardaren och den koordinerande speciallararen inom smabarnspedagogik
diskuterar med vardnadshavarna om att ordna barnets smabarnspedagogik i daghem, om
man pa detta satt battre kunde bemota barnets behov av stod.

Barnets stod i privat smabarnspedagogik

Samma principer géller for bedomningen av behovet och genomférandet av stod i bade
privat och kommunal smabarnspedagogik.

Den koordinerande speciallararen inom smabarnspedagogik utvarderar tillsammans med
lararen inom smabarnspedagogik, barnets behov av stod och ansvarar for beredningen av
den administrativa beslutsprocessen. | processen ingar att hora vardnadshavarna, bereda
ett beslut for utvecklingschefen samt delge beslutet till vardnadshavarna och barnets enhet
for smabarnspedagogik.

Utvecklingschefen gor forvaltningsbeslut gallande stod i privat smabarnspedagogik pa
svenska

Overgangar och kontinuiteten i stédet fran smabarnspedagogik till férskoleundervisning
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De uppgifter som behovs for att ordna stodet kan Overforas fran en plats inom
smabarnspedagogiken till en annan eller till forskoleundervisningen (41 § i lagen om
sméabarnspedagogik). Aven i situationer dar ett barn far smébarnspedagogik i tva
kommuner eller barnet flyttar till en annan kommun kan nédvandig information dverféras
trots vardnadshavarnas motsattningar.

Lararen inom smabarnspedagogik i den grupp som sander barnet ansvarar for att i
samarbete med speciallararen dverféra de uppgifter om det stéd som behdvs for att ordna
smabarnspedagogiken eller forskoleundervisningen. Den information som behovs galler
framfor allt barnets behov av stod och de atgarder som behovs for att ordna stodet, och
den ska vara relevant vid tidpunkten for évergangen.

Den koordinerande speciallararen inom smabarnspedagogiken handleder personalen i
processerna for Gvergangarna.

Daghemsférestandaren leder processerna for 6vergangar pa sin enhet och ansvarar for att
informationsoverféringen genomfors i sin enhet.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda



Barnets plan fér smabarnspedagogik

Barngruppens verksamhetsplan

Handbok for sprak-, kultur-, och askadningsmedveten smabarnspedagogik
Handbok for stéd

Paletten for pedagogiskt stod

Praxis for inledandet av och 6vergangar inom smabarnspedagogiken
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Smabarnspedagogik som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en sarskild askadning

6. Smabarnspedagogik som baserar sig
pa en alternativ pedagogik eller en
sarskild askadning

All smabarnspedagogisk verksamhet ska félja de allméanna mal och riktlinjer som faststélls i lagen,
i 6verenskommelser och i dessa grunder fér planen for smabarnspedagogik. Dessa mal och
riktlinjer géller &ven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig pa en alternativ pedagogik
eller en sérskild dskadning.

Anordnaren av smabarnspedagogik kan erbjuda smabarnspedagogiska tjdnster som baserar sig
pa en alternativ pedagogik eller sérskild askadning. Sddana &r till exempel Steiner-, Montessori-,
Freinet- och Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarnspedagogiska tjianster som baserar sig pa
en viss dskadning.

Da véardnadshavaren véljer en smabarnspedagogisk tjanst som baserar sig pd en alternativ
pedagogik eller en sérskild askddning ska vardnadshavaren fa tillrackligt med information om
verksamhetens sdrskilda mal och vérderingar.

6.1. Vandas preciseringar av smabarnspedagogik
som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller
en sarskild askadning

A

Hos oss ordnas smabarnspedagogik som baserar sig pad en alternativ pedagogik i enskilda
kommunala daghem och av privata serviceproducenter da dessa har ett kontinuum till
forskoleundervisningen och grundldggande utbildningen

>
T J Processer och praxis — sa har gor vi i Vanda

» Serviceproducenten/ daghemmet preciserar i sin egen plan, pa vilket satt den
ifragavarande pedagogiken kompletterar de nationella grunderna och Vandas plan for
smabarnspedagogik. Den alternativa pedagogikens aspekter preciseras i forhallande till
smabarnspedagogikens vardegrund, pedagogiska principer och lésningar.

« Serviceproducenten/ daghemmet preciserar i sin egen plan, p& vilket satt den alternativa
pedagogikens aspekter kommer fram i smabarnspedagogikens verksamhetskultur,
arbetssatt och pedagogiska verksamhet.

6.2. Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller sérskild askadning kan ha sin
egen sarpragel men far inte sta i konflikt med lagstiftningen om smabarnspedagogik eller med
grunderna for planen fér smabarnspedagogik.

70



Utbver det som tidigare faststélls i grunderna for planen fér smabarnspedagogik ska anordnaren
av smabarnspedagogik i sin plan besluta och beskriva

» vilka aspekter inom den alternativa pedagogiken eller den sérskilda dskadningen
kompletterar smabarnspedagogikens véardegrund, pedagogiska principer och l6sningar

« pa vilket sétt dessa aspekter syns i verksamhetskulturen, i arbetsséatten och i den
pedagogiska verksamheten.

Smabarnspedagogik som baserar sig pa en alternativ pedagogik eller en sarskild askadning
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Utvardering och utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken

7. Utvardering och utveckling
av verksamheten inom
smabarnspedagogiken

Syftet med utvérderingen av verksamheten &r att stddja genomférandet av lagen
om smabarnspedagogik och planerna for smabarnspedagogik samt att utveckla
smabarnspedagogiken. Anordnaren av smabarnspedagogik ska enligt lagen om

smébarnspedagogikl47 utvérdera sin verksamhet samt delta i utomstaende utvédrdering av sin
verksamhet. Utvérderingen av verksamheten ska genomféras systematiskt och regelbundet.
Systematisk utvérdering forutsétter att anordnaren har ett fungerande system for utvéardering. Med
hjalp av utvarderingen ska kvaliteten pa smabarnspedagogiken framjas, verksamhetens styrkor

och utvecklingsbehov synliggéras och verksamheten utvecklas.

7.1. Utvardering och utveckling av den pedagogiska
verksamheten

Syftet med utvédrderingen av den pedagogiska verksamheten &r att utveckla

smabarnspedagogiken och forbéttra férutséttningarna fér barnens utveckling och ldrandel?8.
Uppfélining, regelbunden utvérdering och utveckling av den lokala planen fér smabarnspedagogik
och barnets plan fér sméabarnspedagogik ar en del av detta uppdrag. Verksamheten inom
smabarnspedagogiken ska utvérderas och utvecklas pa nationell nivd samt ur anordnar-, enhets-
och individperspektiv.

Utvéarderingen pd nationell niva har som uppdrag att stédja anordnarna av smabarnspedagogik
i fragor som ror utvdrdering och kvalitetshantering. De nationella utvérderingarna framjar

utvecklingen av smabarnspedagogiken pé& lokal, regional och nationell nivd'*°. Resultaten frén
utvérderingarna kan dven anvéndas i internationella jgmférelser.

Anordnaren av smabarnspedagogik ska regelbundet félja upp och utvérdera planerna for
smabarnspedagogik och hur de har genomférts inom de olika verksamhetsformerna. Anordnaren
av smabarnspedagogik bestdmmer sjélv vilka metoder som ska anvéandas vid utvérderingen
pa anordnar- och enhetsniva. Det &r viktigt att de lokala beslutsfattarna, vardnadshavarna och
personalen inom smabarnspedagogiken har aktuell information om hur smabarnspedagogiken

genomférs och om dess kvalitet. De centrala resultaten av utvérderingarna ska publicerasl50.
Utvérderingen p& anordnar- och enhetsniva &r en central del av ledarskapet och av utvecklingen
inom den smabarnspedagogiska verksamheten pé lokal niva. Barnen och deras vardnadshavare

ska regelbundet ges mojlighet att delta i utvérderingen av smabarnspedagogiken®L.

Personalens malinriktade och systematiska sjélvvérdering har en central roll i att upprétthalla
och utveckla kvaliteten inom smabarnspedagogiken. Utvédrderingen kan fokusera pa bland
annat personalens kommunikation med barnen, stdmningen i gruppen, pedagogiska arbetssétt,
verksamhetens innehdll eller larmiljéerna. Hur stédet for barnet (kapitel 5) genomférs ska vara ett
centralt foremal for utvérderingen.

Utvéarderingen pa individniva innebér utvérdering av hur barnens planer fér smabarnspedagogik
genomférs. Det é&r alltid viktigt att utvdrdera genomférandet av barnets plan for
smabarnspedagogik innan den uppdateras eller en ny plan utarbetas. | samband med
utvarderingen ska barnet, vardnadshavaren och personalen fundera éver hur verksamhetens mal

147 Lag om smabarnspedagogik 24 §
148 Lag om smdbarnspedagogik 24 §
149 Lag om Nationella centret for utbildningsutvérdering 1 § (1295/2013)
150 Lag om smabarnspedagogik 24 §
151 Lag om smdbarnspedagogik 20 §
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och de 6verenskommelser som man gemensamt skrivit in i planen har beaktats och uppnatts i
verksamheten inom sméabarnspedagogiken. Utvédrderingen av stédet for barnet ska inga i barnets
plan fér smabarnspedagogik. Denna del av utvdrderingsuppdraget beskrivs narmare i kapitel 5.

De frdgor som ska avgéras pd lokal nivd och som beskrivs i slutet av varje kapitel i
grunderna for planen fér smabarnspedagogik, ska styra utarbetandet av den lokala planen
for smabarnspedagogik samt utvdrderingen och genomférandet av den. Anordnaren av
smabarnspedagogik ska granska sin plan fér smabarnspedagogik och forbéttra dess kvalitet
och &ndamadlsenlighet. Aven de lokala behoven och resultaten frdn utvecklingsarbetet styr
utvérderingen.

7.2. Preciseringar av utvardering och utveckling av
verksamheten inom smabarnspedagogiken i
Vanda

A

Utvardering av smabarnspedagogikens kvalitet i Vanda pa lokal niva

Vi utvarderar och utvecklar smabarnspedagogiken i Vanda utgdende fran var utvarderingsmodell.
Utvarderingsmodellen samlar de olika utvarderingarna av smabarnspedagogiken i Vanda och
synliggor de olika nivderna av utvardering. Utvarderingsmodellen férandras 6ver tid pa grund
av olika foreteelser och utvarderingsbehov samt av nationell styrning. Vi utvecklar var lokala
utvardering i forhallande till den nationella utvarderingen av kvaliteten i smabarnspedagogiken.

VAar malsattning ar att utvarderingsinformationen loper genom olika nivaer i organisationen fran
barngrupperna anda till politisk beslutsfattning. Hos oss bygger utvardering pa fortroende mellan
aktorerna. Vi betonar dppen diskussion och dialog i stéllet for kontrollbaserade metoder. Vi leder
utvarderingen med systematik, planméassighet och kontinuitet som mal.

Vandas plan for smabarnspedagogik och dartill hoérande grunder for planen for
smabarnspedagogik definierar vara mal for kvaliteten. Vi uppdaterar Vandas plan for
smabarnspedagogik pa basen av utvardering och gemensam utveckling inom serviceomradet,
serviceenheterna och verksamhetsenheterna.

Utvardering av kvaliteten av Vandas smabarnpedagogik pa pedagogisk niva

Vi genomfor utvardering framst som malinriktad sjalvutvardering. Detta kraver ett reflekterande
forhallningssatt och férmaga att motivera verksamheten pedagogiskt. Vi utvarderar den
pedagogiska verksamheten, larmiljoerna och verksamhetskulturen, inte barnen eller deras
egenskaper. Vi synliggor kvaliteten pa smabarnspedagogiken i barngruppen med hjalp av
pedagogisk dokumentation, som goér det mojligt for barnen och vardnadshavarna att delta i
utvarderingsprocessen. | utvarderingen betonar vi kollegialt larande, kollegial utvérdering och att
man Oppet delar med sig av och utnyttjar god praxis. Genom en mangsidig utvardering sakerstaller
vi att fokus agnas at barnens upplevelse av situationen oberoende av vilka kriterier anvands for
att utvardera verksamheten.
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Utvirdering av kvaliteten av Vandas smabarnpedagogik pa pedagogisk niva

Vi genomfor utvardering framst som malinriktad sjalvutvardering. Detta kraver ett reflekterande
forhaliningssatt och formaga att motivera verksamheten pedagogiskt. | utvarderingen betonar vi
kollegialt larande, kollegial utvardering och att man 6ppet delar med sig av och utnyttjar god
praxis. Vi riktar var utvardering till den pedagogiska verksamheten, situationerna, larmiljoerna
och verksamhetskulturen, inte pa barn eller barns egenskaper. | slutandan syns kvaliteten i
interaktioner med barnen och i vardagliga handlingar.

Vi forverkligar utvarderingen pa manga olika satt och pa ett processliknande satt. Vi samlar in och
granskar utvarderingsdata. Utifran utvarderingsmaterialet satter vi upp mal och atgarder. Efter
de atgarder som vidtagits utvarderar vi deras genomférande och effekter: Gjorde vi det vi kom
6verens om? Vilken inverkan hade vara handlingar? Vad gor vi harnast?

Pedagogisk dokumentation &ar en central arbetsmetod for att utveckla var verksamhet. Vi
dokumenterar och utvarderar barngruppens situationer, verksamhet och larmiljder tillsammans
med barnen. Vi erbjuder barn och vardnadshavare majlighet att delta i utvarderingsprocessen
genom att stanna upp vid centrala dokument. Utvardering och planering utifran pedagogisk
dokumentation sakerstaller att var verksamhet utgar fran barnen.

2= o
T J Processer och praxis - sa har gor vi i Vanda

Utvardering och utveckling i barngruppen

« Lararen inom smabarnspedagogik ansvarar for utvarderingen och utveckling av gruppens
verksamhet, tillsammans med teamet.

« Teamet observerar och dokumenterar frdgor som &r centrala fér barngruppen, till exempel
situationerna i den grundlaggande verksamheten (verksamhetsplan) och utvecklingen av
de flersprékiga barnens kunskaper i svenska (Sprakpeda)

« Teamet gar igenom observationerna och dokumenten och kommer pa basis av det 6verens
om konkreta mal och atgarder som antecknas i barngruppens verksamhetsplan. Teamet
utvarderar genomférandet och effektiviteten av atgarderna minst en gang i manaden

« Teamet utvarderar och utvecklar barngruppens verksamhet tillsammans med barnen med
stdd av pedagogisk dokumentation. Personalen kan till exempel bygga en projektvagg
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tilsammans med barnen, dar man samlar in dokument om diskussionen om ett aktuellt
tema i gruppen. Tillsammans med barnen stannar vi upp for att titta pA dokumentérerna
och fundera pa vad gruppen vill lara sig harnast.

« Personalen utvarderar hur barnets stoéd har genomforts och hur effektivt stédet har varit.
Barnet och vardnadshavarna ar delaktiga i utvarderingsprocessen.

« Personalen inom smabarnspedagogiken utvarderar regelbundet den egna kompetensen
och sina utvecklingsbehov saval individuellt, som team och tillsammans med
daghemsférestandaren.

Anviandningen av verksamhetsenhetens plan fér ledande och utveckling som redskap for
utvirdering, utveckling och ledarskap i kommunal smabarnspedagogik.

« Daghemsforestandaren ansvarar for att det, utgdende fran utvarderingen, finns tydliga
overenskomna mal och atgarder i verksamhetsenhetens plan for ledande och utveckling.
Enhetens ledningsgrupp utvarderar regelbundet genomférandet och effektiviteten av de
dverenskomna atgarderna och kommer éverens om fortsatta atgarder.

» Utvecklingschefen utvarderar arligen forverkligande av enhetens mal och atgardernas
effekt tillsammans med daghemsférestandaren.

Anvidndningen av verksamhetsenhetens verksamhetsplan som redskap fér utvirdering,
utveckling och ledarskap i privat smabarnspedagogik.

» Daghemsférestandaren for den privata enheten ser till att enheten har tydliga mal och att
verksamheten utvarderas regelbundet.

« Utvecklingschefen utvarderar arligen den privata svensksprékiga verksamhetsenhetens
verksamhetsplan tillsammans med daghemsforestandaren eller ansvarspersonen for
gruppfamiljedaghemmet.

« Utvarderingen av forverkligandet av Vandas plan for smabarnspedagogik utvarderas
och utvecklas med stdd av verksamhetsplanen, handlednings- och dvervakningsbesok i
enheten och natverksmaten for privat smabarnpedagogik.

Anvidndandet av utvdrderingsrapporten som ett verktyg fér utvardering, utveckling och
ledarskap

Utvarderingsrapporten starker och systematiserar ledning genom information och o6kar
Utvarderingsrapporten starker och systematiserar hanteringen av information och 6kar
genomflédet av utvarderingsinformation i organisationen. Utvarderingsrapporten uppdateras
arligen.

« Ur daghemsforestandarens perspektiv: Utvarderingsrapporten hjalper att forsta
helheten av situationen pa omrddes och stadsnivdi och ger tex. stod for
upggorande av verksamhetsenhetens plan for ledande och utveckling och ledande av
kompetensutvecklingen

< Ur utvecklingschefens perspektiv: Utvarderingsrapporten kan fungera som ett redskap
for att satta upp mal och som ett introduktionsverktyg.

« Ur serviceomradets lednings perspektiv: Utvarderingsrapporten fungerar som
ett verktyg for att satta upp strategiska mal for smabarnpedagogiken och
styrkorten. Informationen i utvarderingsrapporten ger stdd foér politiskt beslutsfattandet.
Utvarderingsrapporten ger stod for beredning av projekt.

X Verktygsback - De har verktygen anvander vi i Vanda

Kvalitetsutvirdering pa lokal niva

» Barnens planer for smabarnspedagogik
« Barngruppens verksamhetsplan
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» Styrkorten for serviceomradena for smabarnspedagogik och svensksprakig service och
verksamhetsomradet for fostran och larande

» Utvéarderingsrapporten

* Verksamhetsenhetens plan for ledande och utvecklig

Kvalitetsutvirdering pa pedagogisk niva

« Barnets plan for smabarnspedagogik
e Barngruppens verksamhetsplan
e Valssi utvarderingsverktyg

7.3.  Fragor som avgors pa lokal niva

Den lokala planen foér sméabarnspedagogik ska precisera de principer och férfaranden for
utvérderingen som beskrivs i grunderna for planen for smabarnspedagogik. | de lokala planerna
for smabarnspedagogik ska beslutas och beskrivas

» pa vilket satt genomférandet av planen for smabarnspedagogik foljs upp, utvérderas och
utvecklas systematiskt inom smabarnspedagogikens olika verksamhetsformer

« pa vilket satt genomférandet av stédet for barnet féljs upp, utvdrderas och utvecklas
systematiskt

» pd vilket sétt responsen som fas av barnen, vardnadshavarna och andra samarbetspartner
samlas in och anvénds for att upprétthélla och férbéttra kvaliteten

» hur informationen som fas i samband med utvédrderingen anvénds for att leda och utveckla
de smabarnspedagogiska tjénsterna

e hur de centrala resultaten av utvérderingen publiceras.

Utvardering och utveckling av verksamheten inom smabarnspedagogiken
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