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Kaupunkikulttuuri ja hyvinvointi
Toimialan tavoitteet

Huom! Painopisteluonnosten nimet päivittyvät kaupunkistrategian valmistelun edetessä.

Tavoite Mittari Lähtötaso v:n 2024 loppu Tavoitetaso 2026
Liittyy 
tavoitteeseen

Vastuuhenkilö(t) Riskitekijät

Vetovoimainen Vantaa

Lisäämme elinvoimaa 
tapahtumilla ja 
ainutlaatuisilla 
elämyskohteilla

Käytetyn rahan määrä 
(keskiostos) tapahtumissa

59,48 e/kävijä Käytetyn rahan määrä 
kasvaa

Sami Ylisaari, 
Reeli Karimäki

Suomen huono 
talouskehitys/ostovoiman 
heikentyminen jatkuu, 
geopoliittinen tilanne 
heikentyy entisestään.

Kävijämäärät 
elämyskohteissa (Kuusijärvi, 
Håkansböle, Martinus)

Kuusijärvi 450 000

Håkansböle 15 000 
(ulkoalueet)

Martinus 35 000

Kävijämäärät kasvavat 
kaikissa kohteissa

Kuusijärven tavoitteena 550 
000 käyntikertaa

Tulot omista elämyskohteista 
(Kuusijärvi, Håkansböle, 
Martinus)

Kuusijärvi 900 000 e

Håkansböle 0 e

Martinus 107 000 e

Tulot kasvavat kaikissa 
kohteissa

Kuusijärven tavoitteena 1,6 
Me tulot Vantaalle

Kestävästi kasvava Vantaa

Edistämme hyviä 
väestösuhteita lisäämällä 
väestöryhmien välistä 
vuorovaikutusta

Väestökyselyyn osallistuvien 
ihmisten määrä 

Määritellään syksyllä 2025. Tavoitteena on vähintään 
500 kyselyyn osallistujaa. 

Hanna Hänninen, 
Anna Tonteri

Maailmantilanteen ja 
taloudellisen tilanteen 
epävakaus voimistuu. 
Järjestöjen voimavarat 
heikkenevät.

Kohtaamispaikkatoimintaa 
järjestävien tahojen määrä

Lähtötaso otetaan 
marraskuun 2025 
tilanteesta.

Marraskuun 2025 tilanteen 
pohjalta +30 %

Hyvinvoivien asukkaiden Vantaa

Parannamme lasten ja Lasten ja nuorten fyysinen 5. luokkalaiset pojat 32 % Toimintakyky paranee, Veli-Matti Sosioekonomisen 
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nuorten fyysistä 
toimintakykyä

toimintakyky (Move! 
mittaus), % 5. ja 8. luokan 
oppilaista, joilla heikko 
fyysinen toimintakyky

ja tytöt 39,6 %

8. luokkalaiset pojat 39,3 % 
ja tytöt 54 %

%osuus laskee Kallislahti, Anton 
Ahonen

eriarvoisuuden 
lisääntyminen (tulotaso, 
koulutustaso, taloudelliset 
tekijät).
Liikuntaharrastamisen 
kalleus.
Liikuntakulttuurin 
muutokset 
(arkiaktiivisuuden 
väheneminen, ruutuajan 
kasvu, pandemiat 
mahdolliset vaikutukset 
tiettyihin ikäluokkiin).
Kulttuuristen asenteiden ja 
sosiaalisten normien 
muuttuminen fyysistä 
aktiivisuutta vähemmän 
tukevaksi.

Tuemme vantaalaisia 7-15 -
vuotiaita lapsia ja nuoria 
löytämään oman 
harrastuksensa ja 
vahvistamme harrastamisen 
mahdollisuuksia yhdessä

Osuus peruskoululaisista, 
jotka harrastavat ohjatusti ja 
yhdessä muiden kanssa 
(Vantaan harrastustutkimus)

Lähtötaso selvitetään 
harrastustutkimuksella 
syksyn 2025 aikana.

Osuus peruskoululaisista, 
jotka harrastavat ohjatusti ja 
yhdessä, kasvaa

Anne Raasakka, 
Sanna Lesonen

Rahoitus (ulkopuolinen 
rahoitus, 
henkilöstöresurssit), tilat 
(puute, 
epätarkoituksenmukaisuus), 
tavoittavuus ja turvallisuus 
(vaikeasti tavoitettavat 
ryhmät, turvattomuuden 
tunne), yhteistyö (roolit ja 
vastuut epäselvät).

Parannamme avustusten 
saajien kokemusta asioinnista 
kaupungin kanssa

Avustusten saajien kokemus 
asioinnin sujuvuudesta 
paranee.

Lähtötasokysely tehdään 
syksyllä 2025.

Kokemus asioinnista 
kaupungin kanssa paranee

Jussi Perämäki Emme saa kyselyyn 
tarpeeksi vastauksia, 
kysymysten määrittely 
epäonnistuu, kyselyn 
tekninen alusta ei toimi, 
avustusmäärärahojen 
vähentyminen yleisesti, 
digitaitojen puute
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Henkilöstö/johtaminen

Henkilöstö tuntee strategian Strategiakyselyn vastaus% 11% strategiakyselyssä 
1/2023

22% strategiakyselyssä 2026 Lauri Majuri Toimintaympäristöstä 
nousee uusia strategian 
ulkopuolisia asioita 
(pandemia, sota), joka 
muuttaa työn painotuksia. 
Strategiset ydinviestit 
hukkuvat yleiseen 
informaatiotulvaan.

Lisäämme henkilöstön 
valmiusosaamista

Henkilöstön arvio omasta 
valmiusosaamisesta (kysely)

Valmiusosaamisen 
lähtötaso selvitetään 
kyselyllä. 

Kokemus omasta 
valmiusosaamisesta paranee

Saija Männistö Osaamisen lähtötaso. 
Aiheen käsittelyä ei kyetä 
viemään 
tarkoituksenmukaiselle 
tasolle kohderyhmää 
ajatellen. 

Vahvistamme 
tiedollajohtamista

Tiedollajohtamisen 
kypsyysmittari

Lähtötaso syksyllä 2024: 
heikko kaikilla osa-alueilla

Tavoitetaso: paranee 
heikko-tasosta kaikilla osa-
alueilla vähintään kehittyvä-
tasolle

Sami Sundell Pirstaleinen 
järjestelmäarkkitehtuuri 
lisää kustannuksia. 
Tietojoukkojen 
epäyhtenäisyys tekee 
hyödyistä pistemäisiä ja 
rajallisia.

Talous
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