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Vastaus Antero Eerolan ja 5 muun valtuutetun aloitteeseen eettiset periaatteet ja
vastuullisuus huomioitava kaupungin yritysyhteisty6ssa
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Antero Eerola sekd 5 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen mukaisen
valtuustoaloitteen:

"Vastuullisuus ja eettiset periaatteet ovat yha tarkeampia tekijoita yritystoiminnassa.

Myds Vantaan kaupunki edellyttaa tiukkaa vastuullisuutta tehdessaan hankintoja. Hankintoja ohjaa
strategisten hankintojen tiekartta, jossa yhdistyvat kaupungin strategiset tavoitteet ja niiden
toteuttaminen hankintojen kautta. Sen pohjana ovat muun muassa YK:n kestavan kehityksen tavoitteet.

Vantaa madrittelee hankintojensa strategisiksi painopisteiksi teemoja kuten hiilineutraalisuus,
innovaatiot, ihmisoikeudet ja tydelaman oikeudet, yhteiskuntavastuun sosiaalinen ndkokulma (kuten
tyollistaminen, harmaa talouden torjunta ja henkilostopolitiikka), kayttdjan tarpeiden mukaisuus seka
lainmukaisuus ja tehokkuus.

Na&ita samoja periaatteita pitdisi noudattaa myos Vantaan harjoittamassa yritysyhteistyossa. Vantaa
tarvitsee alueellaan toimivia kannattavia yrityksia ja luo sen takia niille toimintaedellytyksia. Silti myos
kaupunki voi edellyttaa yrityksilta yhteistydn ehtona tiettyjen vastuullisuuden periaatteiden
noudattamista.

Tiedossa on, etta Vantaan alueella on esimerkiksi yritystoimintaa, jossa myydaan asejarjestelmia Israelin
valtiolle. Tata voi pitaa hyvin epaeettisena liiketoimintana ottaen huomioon Lahi-idan nykyisen tilanteen.
Hyvasta syystda Suomessa ei myoskaan tehda asealan yhteistyota verista sotaa Ukrainassa kayvan
Vendjan kanssa.

Eettinen yritystoiminta on myos kilpailuetu kasvavalle, yritysmyonteiselle kaupungille.

Edellad olevan perusteella me allekirjoittaneet valtuutetut teemme seuraavan valtuustoaloitteen:

* Vantaan kaupunki kokoaa yhteen eettiset ohjeet ja vastuullisuuden periaatteet kaupungin
harjoittamalle yritysyhteistyolle. Niiden on noudatettava samoja linjauksia kuin kaupungin hankintojen
strategisten painopisteiden. Tama sulkisi pois esimerkiksi yhteistyon sellaisten yritysten kanssa, jotka
vievat aseita sotatoimialueille.”

Kaupunginvaltuusto 16.12.2024 § 44

Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja |ahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Liite:
- allekirjoitettu Antero Eerolan ja 5 muun valtuutetun aloite eettiset periaatteet ja vastuullisuus
huomioitava kaupungin yritysyhteistydssa
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Konsernijohdon ja elinvoiman toimiala toteaa vastauksessaan seuraavaa:

Elinvoimapalvelut kiittaa aloitteen tekijoita tarkedn ja ajankohtaisen aiheen esiin nostamisesta. Vantaan
kaupungille on keskeista, etta sen yhteistyo elinkeinoelaman eri toimijoiden kanssa perustuu
eettisyyden ja vastuullisuuden periaatteisiin. Vastuullisuus on osa kaupungin pitkdjanteista ja
kokonaisvaltaista toimintakulttuuria.

Elinvoimapalveluiden organisaatio saavuttaa tayden operatiivisen toimintakyvyn vuoden 2025 loppuun
mennessa. Osana palvelualueen toiminnan vakiinnuttamista vuoden 2026 aikana laaditaan koko
palvelualuetta koskevat toimintatapaohjeet (Code of Conduct). Ohjeistus tulee sisdltdmaan
toimintaperiaatteet ja eettiset ohjeet elinvoimapalveluiden tekemalle tyolle, mukaan lukien
yritysyhteistyo seka yhteistyd muiden ulkoisten sidosryhmien, kuten oppilaitosten ja jarjestojen, kanssa.
Toimintatapaohjeet tullaan laatimaan linjassa kaupungin olemassa olevien vastuullisuuslinjausten
kanssa.

Kaupunginhallitus 22.9.2025 § 20

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan antaa Antero Eerolalle ja 5 muulle aloitteen allekirjoittaneelle valtuutetulle esityksen
mukainen kaupunginhallituksen vastaus.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Liite:
- allekirjoitettu Antero Eerolan ja 5 muun valtuutetun aloite eettiset periaatteet ja vastuullisuus
huomioitava kaupungin yritysyhteistydssa

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatdsvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot:

Tommo Koivusalo, elinvoimajohtaja, tommo.koivusalo@vantaa.fi



