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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta pöytäkirja 01.10.2025

SISÄLLYSLUETTELO



Nro     6 /2025

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokous ja Hyvät väestösuhteet -hankkeen päättäjätilaisuus 

Aika 1.10.2025 klo 16.30–19.30
Paikka Vantaan kaupungintalo, valtuustosali (Tikkurila, Asematie 7, 01300)

Osallistujat

Jäsenet Varajäsenet
Kaboi-Mattila Ruth, puheenjohtaja x Tidenberg Heikki
Jashanica Xhemail, varapuheenjohtaja x Salminen Terhi
Thakur Sunil x Elech Refka
Kangasniemi Mila x Ollila Matias
Ziaulhag Momeni x Isomäki Hellu
Gharajeh Daghi Leila x Purmonen Sari
Pessi Ellen x Mandalios Christos
Hilpinen Sanni x Ay Abdurrahim
Kyllönen Taru x Tanke Aba Samson
Karadag Nejdet x Forsang Georgiana
Elo Ilpo x Keikko Anna
Meliksetyan Marine x Lahtinen Samuli

Yhdistysten edustajat
Varsinaiset edustajat x Varaedustajat
Vrabi Alba /Autokton ry x Adam Musse / Askel kohti tulevaa (Ask ry)
Hamdon Burhan / Hakunilan kansainvälinen 
yhdistys ry

x Vasavada Krutarth / Gujarati Samaj ry

Sjöholm Johanna / Nicehearts ry x Manai Aicha / Phoenix ry/Start up Refugees
Egeh Farah Mubarik / Sahan-seura ry - Suleiman Yahya / Dreamchasers ry x
Tchistiakova Svetlana / Vantaan Venäläinen 
Klubi ry

x Kentta Tiina / Vantaan Monimaa ry

Kaupunginhallituksen edustajat
Demiri Funda x Karinen Ville

Nuorisovaltuuston edustajat
Hossaini Sahar, nuorisovaltuusto - Obeng Amoako Esther

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan edustajat
Raasakka Anne, elinikäisen oppimisen johtaja - Kettunen Kaisa, lasten ja nuorten 

kulttuuripalveluiden päällikkö
-

Kasvatuksen ja oppimisen toimialan edustajat
Maarianvaara Hannaleena, kieli- ja 
kulttuuritietoisuuden erityisasiantuntija

x Granholm Soile, varhaiskasvatuksen 
asiantuntija

Konsernijohdon ja elinvoiman toimialan edustajat
Kohonen Pekko, asiakkuuspäällikkö /työllisyys 
ja kotoutuminen / 

- Lindén Suvi, asiakkuuspäällikkö / työllisyys ja 
kotoutuminen

x

Lautiola Hannele, monikulttuurisuusasiain 
päällikkö/ työllisyys ja kotoutuminen

x Lindén Suvi, asiakkuuspäällikkö / työllisyys ja 
kotoutuminen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat
Salonen Jari, Toimeentulotuen ja kotoutumista 
tukevien palvelujen tehtäväaluepäällikkö

x nimetään myöhemmin

Itä-Uudenmaan poliisin edustajat
Holappa Kaisamaria, rikoskomisario - Martikainen Tanja, vanhempi 

konstaapeli
Muut kutsutut

Anttila Anu, pöytäkirjanpitäjä x
Åstrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja x
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KUTSU

Lämpimästi tervetuloa Vantaan kaupungin monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan ja 
Uudenmaan ELY-keskuksen yhteiseen päättäjätilaisuuteen 1.10.2025 klo 16.30–19.30. Tässä 
Vantaan kaupungintalon valtuustosalissa pidettävässä tilaisuudessa kuullaan väestösuhteiden tilasta 
Vantaalla ja pohditaan tapoja edistää hyviä väestösuhteita tulevaisuudessa.

Kymmenet järjestöt yhdessä Hyvät väestösuhteet -hankkeen kanssa ovat toteuttaneet keväästä 2022 
lähtien tiedonkeruutilaisuuksia väestösuhteiden tilasta lähes 30 paikkakunnalla oman kielisinä eri 
väestöryhmille. Vantaalla tietoa on kerätty suomeksi (suomea äidinkielenään puhuvia, muunkielisiä 
ja romaneita), venäjäksi, arabiaksi (ml. vammaiset henkilöt), persiaksi, somaliksi, albaniaksi, 
turkiksi, tagalogiksi, espanjaksi ja hindiksi.

Tilaisuuksissa on kerätty näihin väestöryhmiin kuuluvien kokemuksia, havaintoja ja näkemyksiä 
liittyen osallisuuteen, asenteisiin, turvallisuuden tunteeseen ja vuorovaikutukseen omassa 
kaupungissa. Tiedonkeruutilaisuuksissa esille nousseet aiheet muodostavat kuvan siitä, mitkä aiheet 
ovat keskeisiä hyvien väestösuhteiden kannalta Vantaalla.

Tämä keskustelutilaisuus on suunnattu paikkakunnan päättäjille (kaupungin luottamushenkilöt ja 
viranhaltijat,) ja kuntalaisille (tiedonkeruuseen osallistuneista). Tilaisuuteen kutsutaan myös 
päättäjiä hyvinvointialueelta ja poliisista.

Ilmoittautumiset ja erityisruokavaliot pyydetään ystävällisesti ilmoittamaan tämän linkin kautta 
25.9.2025 klo 16 mennessä. Tilaisuudessa tarjoillaan iltapala.

Tilaisuuden ohjelma

klo

16.30               Tilaisuuden avaus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja Ruth Kaboi-Mattila, 
Vantaan kaupunki

Erikoissuunnittelija Nexhat Beqiri, Uudenmaan ELY-keskus

Kotoutumisen asiantuntija Mustafe Hirsi, Vantaan kaupunki

16.45               Vantaalla järjestettyjen tiedonkeruutilaisuuksien tulokset

Alustus: monikulttuurisuusasiain päällikkö Hannele Lautiola, Vantaan kaupunki

Tulosten esittely: Alba Vrapi, Autokton ry.

17.30               Iltapala

17.45               Fasilitoitu keskustelu, yhteenveto ja jatkotoimet
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19.30               Tilaisuuden päätös

TERVETULOA!

Lisätietoa:      

Kotoutumisen asiantuntija Mustafe Hirsi, Vantaan kaupunki, mustafe.hirsi@vantaa.fi, 040 1371417

Erikoissuunnittelija Nexhat Beqiri. Uudenmaan ELY-keskus, nexhat.beqiri@ely-keskus.fi, puh. 
0295 021 028
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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan ja Hyvät väestösuhteet Suomessa -hankkeen 
yhteinen päättäjätilaisuus 1.10.2025

1 Tilaisuuden avaus

Tilaisuuden juontajina toimivat projektipäällikkö ja Uudenmaan ELY-keskuksen erikoissuunnittelija 

Nexhat Beqiri sekä kotoutumisen asiantuntija Mustafe Hirsi Vantaan kaupungilta.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja Ruth Kaboi-Mattila avasi tilaisuuden ja 

herätteli pohtimaan konkreettisia keinoja kaikkien vantaalaisten osallisuuden parantamiseksi ja hyvien 

väestösuhteiden edistämiseksi todeten, että ne eivät synny itsestään, vaan tarvitaan päätöksiä.

Apulaiskaupungin johtaja Riikka Åstrand kertoi puheenvuorossaan, että hyvien väestösuhteiden 

edistämisestä on tulossa kaupunkistrategiaan sitova tavoite, joista raportoidaan kaupunginvaltuustolle. 

Erityisesti pitää löytää entistä enemmän tapoja saada ihmiset kohtaamaan toisiaan. Hän toivoi, että 

monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta ja järjestökenttä olisivat aktiivisesti mukana työssä.

Nexhat Beqiri esitteli hankkeen teoreettisen taustan, joka liittyy alun perin pyrkimyksiin ratkaista 

Pohjois-Irlannin konflikti tuomalla ihmisiä yhteen ja lisäämällä siten turvallisuudentunnetta. Sen 

jälkeen hän kertoi järjestöjen avulla tehdystä tiedonkeruusta.

Monikulttuurisuusasiain päällikkö Hannele Lautiola kertoi, miten hanke ja hyvien väestösuhteiden 

edistämisen liittyvät Vantaan kotouttamisohjelmaan.

2 Vantaalla järjestettyjen tiedonkeruutilaisuuksien tulokset

Tiedonkeruuseen keväällä 2025 osallistuivat Autokton ry, Itä-Vantaan yhteisö ry, Hilma ry, Vantaan 

Venäläinen Klubi ry, Järjestörinki ry, Nicehearts ry sekä Dreamchasers ry. Yhdistykset keräsivät tietoa 

kymmenellä kielellä: suomeksi (suomea äidinkielenään puhuvia, muunkielisiä ja romaneita), venäjäksi, 

arabiaksi (ml. vammaiset henkilöt), persiaksi, somaliksi, albaniaksi, turkiksi, tagalogiksi, espanjaksi ja 

hindiksi. Tilaisuuksissa kerättiin näihin väestöryhmiin kuuluvien kokemuksia, havaintoja ja näkemyksiä 

liittyen osallisuuteen, asenteisiin, turvallisuuden tunteeseen ja vuorovaikutukseen omassa 

kaupungissa. 

Järjestöjen edustajat esittelivät tiedonkeruun tulokset kieliryhmien mukaan eri aiheista. Esille nousseet 

aiheet muodostavat kuvan siitä, mitkä aiheet ovat keskeisiä hyvien väestösuhteiden kannalta 

Vantaalla. Tulokset on esitelty liitteenä olevassa diasarjassa. 
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3. Fasilitoitu keskustelu, yhteenveto ja jatkotoimet

Tauon jälkeen osallistujat jakautuivat kahdeksaan pienryhmään pohtimaan tiedonkeruun tulosten 

pohjalta, mitä toimenpiteitä tarvitaan lisää, mitä vähemmän ja millaisilla toimenpiteillä tavoitteisiin 

voitaisiin päästä. Ryhmien toimenpide-ehdotukset esiteltiin lopuksi yhteisesti. 

Tilaisuuden lopussa nuoriso- ja yhteisöpalvelujohtaja Hanna Hänninen kiitti 

päättäjätilaisuusmenetelmää. Hän nosti esille, että väestösuhdetaitoja voi ja on tärkeää opetella 

samalla tavalla kuin kaveritaitoja - eli miten kohdataan eritaustaisia ihmisiä ja osataan olla yhdessä 

myönteisessä vuorovaikutuksessa. Hän totesi, että nyt meillä on tavallaan valmis tarjotin, josta lähteä 

toteuttamaan toimenpiteitä tai edistämään näitä teemoja. Isossa ja siiloutuneessa kaupungissa voi olla 

hyvä lähestyä asiaa alueellisuus huomioiden.
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