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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokous ja Hyvat vaestosuhteet -hankkeen paattdjatilaisuus

Aika 1.10.2025 klo 16.30-19.30
Paikka Vantaan kaupungintalo, valtuustosali (Tikkurila, Asematie 7, 01300)
Osallistujat
Jasenet Varajasenet
Kaboi-Mattila Ruth, puheenjohtaja X Tidenberg Heikki
Jashanica Xhemail, varapuheenjohtaja X Salminen Terhi
Thakur Sunil X Elech Refka
Kangasniemi Mila X Ollila Matias
Ziaulhag Momeni X Isomaki Hellu
Gharajeh Daghi Leila X Purmonen Sari
Pessi Ellen X Mandalios Christos
Hilpinen Sanni X Ay Abdurrahim
Kyllénen Taru X Tanke Aba Samson
Karadag Nejdet X Forsang Georgiana
Elo Ilpo X Keikko Anna
Meliksetyan Marine X Lahtinen Samuli
Yhdistysten edustajat
Varsinaiset edustajat X Varaedustajat
Vrabi Alba /Autokton ry X Adam Musse / Askel kohti tulevaa (Ask ry)
Hamdon Burhan / Hakunilan kansainvélinen X Vasavada Krutarth / Gujarati Samaj ry
yhdistys ry
Sjoholm Johanna / Nicehearts ry X Manai Aicha / Phoenix ry/Start up Refugees
Egeh Farah Mubarik / Sahan-seura ry - Suleiman Yahya / Dreamchasers ry
Tchistiakova Svetlana / Vantaan Venaldinen X Kentta Tiina / Vantaan Monimaa ry
Klubi ry
Kaupunginhallituksen edustajat
Demiri Funda X Karinen Ville
Nuorisovaltuuston edustajat
Hossaini Sahar, nuorisovaltuusto - Obeng Amoako Esther
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan edustajat
Raasakka Anne, elinikdisen oppimisen johtaja - Kettunen Kaisa, lasten ja nuorten
kulttuuripalveluiden paallikko
Kasvatuksen ja oppimisen toimialan edustajat
Maarianvaara Hannaleena, kieli- ja X Granholm Soile, varhaiskasvatuksen
kulttuuritietoisuuden erityisasiantuntija asiantuntija
Konsernijohdon ja elinvoiman toimialan edustajat
Kohonen Pekko, asiakkuuspaallikké /tyollisyys - Lindén Suvi, asiakkuuspaallikko / tydllisyys ja
ja kotoutuminen / kotoutuminen
Lautiola Hannele, monikulttuurisuusasiain X Lindén Suvi, asiakkuuspaallikko / tyollisyys ja
paallikkd/ tyollisyys ja kotoutuminen kotoutuminen
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat
Salonen Jari, Toimeentulotuen ja kotoutumista X nimetdan myéhemmin

tukevien palvelujen tehtavaaluepaallikkd
Ita-Uudenmaan poliisin edustajat

Holappa Kaisamaria, rikoskomisario - Martikainen Tanja, vanhempi
konstaapeli
Muut kutsutut
Anttila Anu, poytakirjanpitaja X

Astrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja X
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KUTSU

18§
Lampimadsti tervetuloa Vantaan kaupungin monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan ja

Uudenmaan ELY-keskuksen yhteiseen pdattdjadtilaisuuteen 1.10.2025 klo 16.30—19.30. Tassa
Vantaan kaupungintalon valtuustosalissa pidettdvassa tilaisuudessa kuullaan védestdsuhteiden tilasta
Vantaalla ja pohditaan tapoja edistdd hyvid vdestosuhteita tulevaisuudessa.

Kymmenet jarjestot yhdessa Hyvat vdestosuhteet -hankkeen kanssa ovat toteuttaneet kevaasta 2022
ldhtien tiedonkeruutilaisuuksia védestosuhteiden tilasta lahes 30 paikkakunnalla oman kielisind eri
vdestdryhmille. Vantaalla tietoa on kerdtty suomeksi (suomea didinkielenddn puhuvia, muunkielisiad
ja romaneita), vendjdksi, arabiaksi (ml. vammaiset henkil6t), persiaksi, somaliksi, albaniaksi,
turkiksi, tagalogiksi, espanjaksi ja hindiksi.

Tilaisuuksissa on kerdtty ndihin vdestéryhmiin kuuluvien kokemuksia, havaintoja ja nikemyksid
liittyen osallisuuteen, asenteisiin, turvallisuuden tunteeseen ja vuorovaikutukseen omassa
kaupungissa. Tiedonkeruutilaisuuksissa esille nousseet aiheet muodostavat kuvan siitd, mitkd aiheet
ovat keskeisid hyvien vdestosuhteiden kannalta Vantaalla.

Tama keskustelutilaisuus on suunnattu paikkakunnan péittdjille (kaupungin luottamushenkil6t ja
viranhaltijat,) ja kuntalaisille (tiedonkeruuseen osallistuneista). Tilaisuuteen kutsutaan myos
pdttdjid hyvinvointialueelta ja poliisista.

[Imoittautumiset ja erityisruokavaliot pyydetéddn ystavallisesti ilmoittamaan tdmén linkin kautta
25.9.2025 klo 16 mennessa. Tilaisuudessa tarjoillaan iltapala.

Tilaisuuden ohjelma
klo
16.30 Tilaisuuden avaus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja Ruth Kaboi-Mattila,
Vantaan kaupunki

Erikoissuunnittelija Nexhat Beqiri, Uudenmaan ELY-keskus
Kotoutumisen asiantuntija Mustafe Hirsi, Vantaan kaupunki
16.45 Vantaalla jirjestettyjen tiedonkeruutilaisuuksien tulokset
Alustus: monikulttuurisuusasiain pddllikkdé Hannele Lautiola, Vantaan kaupunki

Tulosten esittely: Alba Vrapi, Autokton ry.

17.30 Iltapala

17.45 Fasilitoitu keskustelu, yhteenveto ja jatkotoimet
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19.30 Tilaisuuden piiitos
TERVETULOA!
Lisatietoa:

Kotoutumisen asiantuntija Mustafe Hirsi, Vantaan kaupunki, mustafe.hirsi@vantaa.fi, 040 1371417

Erikoissuunnittelija Nexhat Beqiri. Uudenmaan ELY-keskus, nexhat.beqiri@ely-keskus.fi, puh.
0295 021 028
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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan ja Hyvat vaestésuhteet Suomessa -hankkeen
yhteinen paattdjatilaisuus 1.10.2025

1 Tilaisuuden avaus

Tilaisuuden juontajina toimivat projektipaéllikkd ja Uudenmaan ELY-keskuksen erikoissuunnittelija

Nexhat Beqiri seka kotoutumisen asiantuntija Mustafe Hirsi Vantaan kaupungilta.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan puheenjohtaja Ruth Kaboi-Mattila avasi tilaisuuden ja
herétteli pohtimaan konkreettisia keinoja kaikkien vantaalaisten osallisuuden parantamiseksi ja hyvien

vaestdsuhteiden edistémiseksi todeten, etta ne eivat synny itsestdan, vaan tarvitaan paatoksia.

Apulaiskaupungin johtaja Riikka Astrand kertoi puheenvuorossaan, ettd hyvien véestdsuhteiden
edistdmisestd on tulossa kaupunkistrategiaan sitova tavoite, joista raportoidaan kaupunginvaltuustolle.
Erityisesti pitaa l6ytaa entistd enemman tapoja saada ihmiset kohtaamaan toisiaan. Han toivoi, ettd

monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta ja jarjestokenttd olisivat aktiivisesti mukana tydssa.

Nexhat Begqiri esitteli hankkeen teoreettisen taustan, joka liittyy alun perin pyrkimyksiin ratkaista
Pohjois-Irlannin konflikti tuomalla ihmisia yhteen ja lisdamalla siten turvallisuudentunnetta. Sen

jalkeen han kertoi jarjestdjen avulla tehdysta tiedonkeruusta.

Monikulttuurisuusasiain paallikké Hannele Lautiola kertoi, miten hanke ja hyvien vaestésuhteiden

edistdmisen liittyvat Vantaan kotouttamisohjelmaan.

2 Vantaalla jarjestettyjen tiedonkeruutilaisuuksien tulokset

Tiedonkeruuseen kevaalla 2025 osallistuivat Autokton ry, Ita-Vantaan yhteiso ry, Hilma ry, Vantaan
Venaldinen Klubi ry, Jarjestorinki ry, Nicehearts ry seka Dreamchasers ry. Yhdistykset kerasivat tietoa
kymmenella kielella: suomeksi (suomea didinkielenddn puhuvia, muunkielisia ja romaneita), venadjaksi,
arabiaksi (ml. vammaiset henkil6t), persiaksi, somaliksi, albaniaksi, turkiksi, tagalogiksi, espanjaksi ja
hindiksi. Tilaisuuksissa kerattiin ndihin vaestéryhmiin kuuluvien kokemuksia, havaintoja ja ndkemyksia
liittyen osallisuuteen, asenteisiin, turvallisuuden tunteeseen ja vuorovaikutukseen omassa

kaupungissa.

Jarjestdjen edustajat esittelivat tiedonkeruun tulokset kieliryhmien mukaan eri aiheista. Esille nousseet
aiheet muodostavat kuvan siitd, mitka aiheet ovat keskeisia hyvien vdestdsuhteiden kannalta

Vantaalla. Tulokset on esitelty liitteena olevassa diasarjassa.

3241538
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3. Fasilitoitu keskustelu, yhteenveto ja jatkotoimet

Tauon jalkeen osallistujat jakautuivat kahdeksaan pienryhmaan pohtimaan tiedonkeruun tulosten
pohjalta, mitd toimenpiteita tarvitaan lisda, mitd vdhemman ja millaisilla toimenpiteilld tavoitteisiin

voitaisiin paasta. Ryhmien toimenpide-ehdotukset esiteltiin lopuksi yhteisesti.

Tilaisuuden lopussa nuoriso- ja yhteisdpalvelujohtaja Hanna Hanninen kiitti
paattajatilaisuusmenetelmad. Han nosti esille, ettd vaestosuhdetaitoja voi ja on tarkeada opetella
samalla tavalla kuin kaveritaitoja - eli miten kohdataan eritaustaisia ihmisia ja osataan olla yhdessa
mydnteisessa vuorovaikutuksessa. Han totesi, ettd nyt meilld on tavallaan valmis tarjotin, josta lahted
toteuttamaan toimenpiteita tai edistamaan naitd teemoja. Isossa ja siiloutuneessa kaupungissa voi olla

hyva lahestya asiaa alueellisuus huomioiden.

3241538
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