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VAMMAISNEUVOSTON TOIMINNAN KUVAUS 
 

Vammaisneuvosto on kuntalain 28§ mukainen kunnanhallituksen asettama toimielin 
vammaisten henkilöiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi. 
Kunnanhallituksen tehtävänä on huolehtia vammaisneuvoston toimintaedellytyksistä ja 
varmistaa, että vammaiset henkilöt, heidän omaisensa ja järjestöt ovat riittävästi 
edustettuina neuvostossa. Vammaisneuvostolle on annettava todellinen mahdollisuus 
vaikuttaa kunnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan kaikissa vammaisten 
hyvinvointiin, osallisuuteen, arkeen, ympäristöön ja palveluihin liittyvissä asioissa. Vantaan 
kaupungin vammaisneuvosto toimii kaupungin, vammaisjärjestöjen, vammaisten 
henkilöiden ja heidän omaistensa yhteistyöelimenä. Sen tavoitteena on edistää 
vammaisten yhdenvertaisuutta ja kaupungin esteettömyyttä sekä painottaa 
ennaltaehkäisevää toimintaa. 
 
Vantaan vammaisneuvoston keskeiset tehtävät: 
 

• Seurata ja edistää vammaisille tarkoitettujen palvelujen kehittämistä, 
esteettömyyttä ja saavutettavuutta. 

• Valvoa ja edistää, että vammaisten näkökulma huomioidaan kaupungin ja 
hyvinvointialueen päätöksenteossa sekä parantaa heidän osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksiaan. 

• Edistää yhdenvertaista osallistumista yhteiskunnan toimintoihin, kuten 
koulutukseen, työelämään sekä kulttuuri- ja harrastustoimintaan. 

• Tehdä aloitteita, esityksiä ja antaa lausuntoja vammaisia koskevissa asioissa 
sekä huolehtia tiedottamisesta. 

• Rakennustyöryhmä antaa lausunnot Lupapiste.fi -palvelussa pyydetyistä 
rakennushankkeista. 

• Seurata YK:n vammaissopimuksen toteutumista paikallisella tasolla. 
 

Vantaan vammaisneuvoston jäsenet valitaan joka toinen vuosi vammaisneuvoston sekä 
potilas- ja vammaisjärjestöjen vaalikokouksessa, ja kaupunginhallitus vahvistaa vaalin 
tuloksen. Vantaan kaupunginhallitus on 11.8.2025 (§ 24) asettanut vammaisneuvoston 
toimikaudelle2 025–2027. Vantaan vammaisneuvosto keskittyy kaupungin vastuulla oleviin 
tehtäviin sekä hyvinvointia edistävään työhön, jolla pyritään vähentämään 
hyvinvointialueen palvelujen tarvetta. Hyvinvointialuelain 32 §:n mukainen Vantaan ja 
Keravan hyvinvointialueen vammaisneuvosto nimettiin syksyllä 2025, ja siinä on kuusi 
Vantaan vammaisneuvoston edustajaa. Toimikauden aikana yhteistyö hyvinvointialueen 
vammaisneuvoston kanssa on erityisen tärkeää. 
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Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vammaisneuvoston edustajat:  
 

• Kristiina Mäkelä, hänen henkilökohtainen varajäsenensä Ritva Engblom 

• Pirjo Ylimäki, varajäsen Pirkko Kiviranta 

• Veronica Riihijärvi, varajäsen Eeva Pitkänen 

• Kalle Haukka, varajäsen Tuula Natunen 

• Yodit Melaku, varajäsen Helena Forssell 

• Päivi Viljasalo, varajäsen Kari Natunen 
 

TOIMINNAN PAINOPISTEET 2026  
 

Vammaisneuvosto laatii vuoden 2026 toimintasuunnitelman ja arvioi sen toteutumista 
vuoden lopussa. Neuvosto seuraa vuoden 2025 vammaispoliittisen ohjelman edistymistä, 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä, osallistuu Vantaan hyvinvointisuunnitelman 
päivitykseen ja arvioi talouden tasapainottamisen vaikutuksia vammaisten palveluihin. 
Vuoden pääteemoina ovat vammaisten työllisyyspalvelut, vammaiskoulutuksen muutokset 
sekä Vantaan harrastustoiminta ja soveltava liikunta. 
 
Vammaisten työllisyyspalvelut 
 
Neuvosto selvittää vuoden 2025 työllisyyspalvelujen siirron vaikutuksia vammaisten 
palveluihin, erityisesti avotyötoimintaan ja kunnan rooliin sen järjestämisessä. Lisäksi 
tarkennetaan, mitkä palvelut kuuluvat sosiaalihuollolle ja mitkä työllisyyspalveluille. 
Tiedottamisen selkeyttä vammaisille ja järjestöille pidetään tärkeänä. 
 
Vammaiskoulutuksen muutokset 
 
Neuvosto seuraa lakimuutoksia ja niiden vaikutuksia, kuten oppimisen tuen 
kolmiportaisuuden poistumista sekä ikärajojen muutosten riskejä. Tavoitteena on selkeä 
koulutuspolku vammaisten nuorten jatko-opintoihin. Lisäksi tarkastellaan kuurojen 
oppilaiden asemaa ja tulkkipalvelujen saatavuutta. 
 
Harrastustoiminta ja soveltava liikunta 
 
Neuvosto seuraa, miten nuorisolain 2 a §:n mukainen harrastustoiminta toteutuu 
vammaisten osalta. Huomio kohdistuu kuljetuksiin, osallistumisen mahdollisuuksiin, 
matalan kynnyksen liikuntaan sekä soveltavan liikunnan tiedottamiseen ja 
saavutettavuuteen. Konkreettisina asioina arvioidaan erityisuimakortin ja erityisryhmien 
kuntosalikortin toimivuutta ja kehittämistä. 


