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Protokoll Nr 7/2025 Sida 1
@ Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande
25.11.2025
Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande
Tid tisdag 25.11.2025, kl. 17.00-18.59
Plats Stadshuset, stadsstyrelsens rum, Stationsvagen 7, 01300 Vanda
Deltagare
Medlemmar Narvarande Personliga ersattare Narvarande
Holmberg Hanna, ordférande X Andergdrd Martin
Viksten Tony, vice ordférande X Kahila Minna
Kokko Tessa X Markelin Hans
Sandstrom Sakarias X Hilpinen Sanni
(kl. 17.11-18.59)
§§ 3-10
Forsback Andreas - Nuhaba Laura
EkIGf Jan-Erik X Huhta Jaana
(kl. 17.00-17.54)
§§ 1-3
Westman Barbara X Fyrqvist Jonas
Garchi Camilla X Puikkonen Tomi
(kl. 17.06-18.59)
§§ 3-10
Stadsstyrelsens Ersattare for stadsstyrelsens
representant representant
Panula Tuula X Roininen Petri
(kl. 17.00-17.45)
§§ 1-3
Ungdomsfullméaktiges Ersdttare for
representant ungdomsfullmdktiges
representant
Suomi Nicklas - Rasku Joel X
(kl.17.00-18.43,
kl. 18.47-18.59)
8§ 1-6, 8§ 7-10
Ovriga deltagare
Vikstrédm Anders, direktor for X
den svensksprdkiga servicen,
féredragande
Ahlskog Mia, utvecklingschef X
Pietelin Anna, X
kommunikationsplanerare
Surakka Anna, specialsakkunnig X
vid ingripande i mobbning (kl. 17.00 — 18.08)
§§ 1-3
Lindfors-Lietzén Benita, X

forvaltningssekreterare,
protokollforare
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Protokoll Nr 7/2025 Sida 2
a I l a Svensksprakiga sektionen inom namnden fér fostran och larande

Sammantrdadets laglighet och beslutsforhet

Konstaterades

Underskrifter

Ordférande Hanna Holmberg
Protokollforare Benita Lindfors-Lietzén

Protokolljustering

Tid och plats 28.11.2025, Vanda

Tony Viksten Barbara Westman

Paragraf (§) 2, godkéndes och justerades pd sammantradet.

Protokollet ar framlagt till pdseende

Tid och plats 3.12.2025 pé Vanda stads internetsida paatokset.vantaa.fi



Protokoll 1 Sida 3
Va I I a Svensksprakiga sektionen inom namnden fér fostran och larande

25.11.2025

18 Sammantrddets laglighet och beslutférhet samt narvaro- och yttranderatt

Enligt 103 §, 2 moment i kommunallagen &r kommunens andra organ &n fullmaktige beslutféra nar
Over hélften av ledamdéterna ar narvarande.

Kallelsen till sammantradet har sants 20.11.2025 per e-post, d& foredragningslistan publicerats pa de
fértroendevaldas extranet.

Enligt Vanda stads forvaltningsstadga 17 kap. 10 § har ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden
utdver organets ledaméter och foredraganden, stadsstyrelsens ordférande och en foretradare utsedd av
stadsstyrelsen, en foretradare utsedd av ungdomsfullmaktige samt stadsdirektéren vid namnders sammantraden,
berérda namnders ordférande, en foretradare i sektionen utsedd av stadsstyrelsen och bitrddande stadsdirektdren
for verksamhetsomrddet vid namndsektioners sammantraden.

Beslut om andra @n ovan namnda personers narvaro- och yttranderatt fattas av respektive organ.

Stadens Gvriga anstallda ar pa kallelse av organet eller pa order av sin chef skyldiga att narvara vid ett
sammantrade som halls av stadens organ.

Svensksprdkiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025 § 1

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:

Beslutar

a) konstatera narvarande medlemmar och 6vriga deltagare pd sammantradet

b) berdttiga till ssammantradet kallade sakkunnig Anna Surakka att narvara och
yttra sig under sammantradet under det arende som hon presenterar

c) konstatera sammantradet lagligt ssmmankallat och beslutfért

d) anteckna andringar i sammantradets sammansattning i denna paragraf.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Dartill antecknades att

- medlem Camilla Garchi anlénde till sammantradet under § 3, kl. 17.06

- medlem Sakarias Sandstrém anlande till ssmmantradet under § 3, kl. 17.11

- stadsstyrelsens representant Tuula Panula avldgsnade sig under § 3, kl. 17.45
- medlem Jan-Erik EkI6f avlagsnade sig under § 3, kl. 17.54

- sakkunnig Anna Surakka avlagsnade sig under § 3, kl. 18.09
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Protokoll 2 Sida 4
Va I I a Svensksprakiga sektionen inom namnden fér fostran och larande

28 Val av protokolljusterare och justering av protokollet

Svensksprdkiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025 § 2

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:

Beslutar att

a) valja till protokolljusterare Andreas Forsback och Barbara Westman

b) protokollet justeras senast fredagen den 28 november 2025, kl. 12.

c) att protokollet framlaggs elektroniskt till allméant pdseende efter justeringsdagen darpa féljande onsdag.

Beslut:

Beslutade att

a) valja till protokolljusterare Tony Viksten och Barbara Westman

b) protokollet justeras senast fredagen den 28 november 2025, kl. 12.

c) att protokollet framlaggs elektroniskt till allmant pdseende efter justeringsdagen darpé féljande onsdag.

Arendet i denna paragraf godkéndes och justerades omedelbart.



Protokoll 3 Sida 5
Van d a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

38 De sakkunnigas redogodrelser och aktuella drenden

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och ldrande 25.11.2025 § 3

Forslag av direktoren for svensksprdkiga servicen:
Foljande drenden antecknas fér kannedom:

Specialsakkunnig vid ingripande i mobbning Anna Surakka: Vandas plan mot mobbning
Utvecklingschef Mia Ahlskog: Skolhalsoenkatens resultat
Direktdr Anders Vikstrom: Grundlaggande utbildningen och gymnasieutbildningen i Vanda

Beslut:
Forslaget godkandes.



Protokoll 4 Sida 6
Van d a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

48 Arenden som antecknas for kinnedom

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025 § 4

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:
Foljande drende antecknas for kannedom:

Verksamhetsomradet for fostran och larande i Vanda

Utlatande till utbildningsstyrelsen 31.10.2025: Perusopetukseen valmistavan opetuksen ja perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteiden (valmistavan opetuksen lisdaopetus, aidinkieli ja kirjallisuus -oppiaineen
oppimaarat) muutokset

Beslut:
Forslaget godkandes.



Protokoll 5 Sida 7
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

58 Vandas plan mot mobbning

VD/6381/12.00.01.04/2025

Rtgardsprogrammet for forebyggande av och ingripande i mobbning som styr det mobbningsférebyggande arbetet
i Vanda har uppdaterats. Det foreslds att den nya planen vars namn ocksd har uppdaterats antecknas sektionen for
kannedom.

Rtgérdsprogrammet for forebyggande av och ingripande i mobbning har styrt det mobbningsférebyggande arbetet
pd alla serviccomrdden inom verksamhetsomrddet f6r fostran och larande i Vanda. Utvecklingsgruppen for
studerandevard och valmdende har haft som uppgift att utarbeta &tgardsprogrammet. Utvecklingsgruppen har
bestdtt av representanter frén alla serviccomrdden inom verksamhetsomradet for fostran och larande samt
representanter for studerandevardstjénster och ungdomstjanster frdn Vanda och Kervo vélfardsomrade.
Rtgardsprogrammet har presenterats for namnden for fostran och ldrande 8.11.2021 och fér stadens
ledningsgrupp 22.11.2021. Stadsstyrelsen har godkant att programmet antecknas fér kannedom 17.1.2022 § 23.
Implementeringen av programmet i verksamhetsenheterna har gjorts under varen 2022 och tagits i bruk 1.8.2022.
Det &r 6verenskommet att dtgdrdsprogrammet utvarderas minst en gang per fullmaktigeperiod.

Utvarderingsprocessen av dtgardsprogrammet startade i utvecklingsgruppen for studerandevard och valmdende
18.10.2024. Detta foljdes varen 2025 av en sammanstdllining éver omfattande utvarderingsdata frén olika
serviceomrdden, studerandevérden, ungdomsarbetet samt styrgruppen for Idngvariga mobbningssituationer. Som
en del av utvarderingsdata har barn och unga horts i dialoger under Paverkardagen och under
ungdomsfullmaktiges sammantraden samt vardnadshavare har horts med en enkat som genomforts via VanVary.
Utkastet till den uppdaterade planen som gjorts pa basen av utvérderingsdata har behandlats och varit for
kommentarer pd alla serviccomrdden samt utvecklingsgruppen for studerandevard och valmdende.

Under utvarderingsprocessen har personal inom studerandevard samt forpersoner inom studerandevard vid Vanda
och Kervo valfardsomrdde horts som den del av utvarderingsprocessen och utkastet till planen har varit for
kommentarer hos studerandevardens férpersoner och behandlats i deras ledningsgrupp. Ledningsgruppen inom
verksamhetsomradet for fostran och larande har godkant planen 16.9.2025. Planen har forts till namnden for
fostran och ldrande 10.11.2025 for kénnedom. Planen har presenterats for svensksprakiga serviccomrddets
utvidgade ledningsgrupp 13.11.2025.

Den uppdaterade planen tas i bruk pa serviceomradena 1.1.2026 och utvarderas samt uppdateras foljande géng i
slutet av strategi-/fullmaktigeperioden 2026—-2029. Det kommer att informeras aktivt om den uppdaterade planen,
och den implementeras planenligt under hésten 2025. Implementeringen och informationen forverkligas som en
del av de utbildningshelheter som byggts upp pa serviccomrddena.

Planens namn har uppdaterats till Vandas plan mot mobbning. Planen innehdller en uppdaterad definitionsdel samt
dtta dtgarder mot forebyggande av och ingripande i mobbning.

Rtgérder som forebygger mobbning: Vi stérker den sociala gemenskapen och frémjar positiv véxelverkan; Vi
bygger pedagogisk trygghet genom att komma éverens om gemensamma regler och genom gruppbildning; Vi
engagerar elever och vdrdnadshavare i att bygga upp det gemensamma vélbefinnandet; Vi méter vélbefinnandet

Rtgérder for ingripande i mobbning: Vi ingriper enligt gemensamt éverenskomna handlingsmodeller; Vi ingriper
omedelbart och stérker kompetensen i att upptdacka mobbning; Vi foljer upp, pdverkar gruppens dynamik, tryggar
den studerandes vardag och erbjuder stéd i efterhand; Vi samarbetar och ber vid behov om hjélp och stéd

De viktigaste uppdateringarna i planen galler klargérandet av definitionen av mobbning och av atgarder for att
effektivt ingripa i mobbning, att fortydliga processerna och verksamhetssatten for ingripande, kommunikationen
och grupprocesserna samt delaktigheten for studerande och vdrdnadshavare. Vandas plan mot mobbning som
bilaga.

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och ldarande 25.11.2025 § 5

Forslag av direktoren for svensksprdkiga servicen:



Protokoll 5 Sida 8
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

Vandas plan mot mobbning antecknas fér kannedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Bilaga: Vandas plan mot mobbning

Verkstallighet: Serviceomradet for svensksprakiga servicen

Anvisning for
andringssokande: Anvisning 2. Forbud att framstadlla rattelseyrkande

Tillaggsuppgifter:

specialsakkunnig vid ingripande i mobbning Anna Surakka, tfn 040 544 7746
(fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)

specialsakkunnig inom studerandevard Tiina Kulju-Palo, tfn 040 513 7818
(fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)



Vandas plan mot mobbning

En animerad video om planen ér snart tillgdnglig som inbdddat

innehall

Denna plan styr det mobbningsférebyggande arbetet inom alla serviceomraden vid Vanda
stads verksamhetsomrade for fostran och larande, det vill sdga vid varje enhet inom
smabarnspedagogiken och i skolor och ldroanstalter pa andra stadiet. Inom serviceomradena
utarbetar vi, baserat pa Vandas plan mot mobbning och andra styrande dokument, en konkret
plan som passar var egen larmiljo. Vi sékerstéller att personal, vardnadshavare och
studerande dr medvetna om de metoder som anvands for att forebygga och ingripa i
mobbning.

Planen har uppdaterats hosten 2025, utgdende fran en omfattande helhet av
utvarderingsuppgifter insamlad fran barn, unga, vardnadshavare, personal fran olika
serviceomraden samt den senaste forskningen om mobbningsférebyggande arbete. Utifran
denna helhet erbjuder vi utbildning for personalen for att starka kompetensen i det
mobbningsforebyggande arbetet.

I denna text kallas enheter inom smabarnspedagogiken samt i skolor och laroanstalter
pa andra stadiet kort och gott enheter. Pa motsvarande sétt kallas barn, unga och
vuxenstuderande i dessa larmiljéer for studerande.

Definition av mobbning

Mobbning &r att en individ eller grupp avsiktligt och upprepade ganger férolampar, skadar
eller diskriminerar en och samma person, som pa grund av en ojamlik makt- eller
styrkerelation har svart att férsvara sig. Dessa kdnnetecken skiljer mobbning fran exempelvis
grdl eller en enskild valdssituation. Det avgorande &r varje individs egen upplevelse av att
vara utsatt for mobbning. Det &r viktigt med tidigt ingripande och att situationen tas pa allvar,
dven om rollerna i mobbningen &r oklara eller det handlar om en enskild konfliktsituation.
Om man inte ingriper i krdnkande beteende kan det leda till mobbning.

Mobbning kan vara psykisk, fysisk eller social, sasom uteslutning ur en grupp. Den
kan ocksé forekomma pa nétet. Mobbning kan innefatta psykiskt och/eller fysiskt vald
och/eller trakasserier, och handlingarna kan uppfylla kriterierna for brott. Exempel pa
sadana dr misshandel, forfoljelse, drekrankning och olaga hot. Att bli utsatt for
mobbning krdnker den studerandes grundldggande rétt till frihet, integritet och
trygghet, och medfér manga negativa och ofta langvariga konsekvenser for
utvecklingen. Darfor férebygger vi mobbning och ingriper omedelbart i de fall som

BILAGA: Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025/5 §



kommer fram.

Mobbning &r i hég grad ett gruppfenomen, déar gruppens medlemmar och normer har stor
inverkan. Mobbning ar ofta en serie hdndelser som uppstar gradvis och som ibland &r svara
att upptdcka. Darfor ar det centralt i det mobbningsforebyggande arbetet att observera och
forsta de studerandes sociala relationer. Det &r viktigt att bygga en trygg verksamhetskultur
dér de studerande vet vem de kan vénda sig till nédr de upplever eller bevittnar mobbning och
vagar samt kan fora situationen pa tal.

Atgérder som férebygger mobbning

Vi stirker den sociala gemenskapen och frimjar positiv viixelverkan

Beteende dr nagot man lar sig i samspel med andra. Omtdnksam kommunikation och en
kénsla av tillhorighet i gemenskapen motverkar mobbning. Vi satsar pa positivt och
respektfullt samspel mellan de studerande, bland personalen och mellan personalen och de
studerande. Vi bygger en verksamhetskultur som stodjer kamratrelationer dar inget krdnkande
beteende accepteras och ingen utesluts ur gruppen. Vi stddjer varje barn, ungdom och
vuxenstuderande att ingd i sin gemenskap och vara en fullvardig medlem i den. Vi faster
sarskild uppmarksamhet vid studerande i en utsatt position.

I grundskolan anvénder vi (som en del av gemensamma planer som styr arbetet) en
arsklocka for véalbefinnande och en plan for véalbefinnande for att starka och
undervisa i emotionella fardigheter och interaktionsfardigheter. Fér personalen
ordnas utbildning i att frdimja valbefinnandet, i emotionella fardigheter och
interaktionsfardigheter och férebyggande av och ingripande i mobbning.

Vi bygger pedagogisk trygghet genom att komma overens om
gemensamma regler och genom gruppbildning

Forekomsten av mobbning paverkas av kvaliteten pa vaxelverkan samt gruppens dynamik
och hierarki. Eftersom mobbning &r ett fenomen som dr kopplat till gruppen och
gemenskapen ar det centralt att paverka de normer som styr verksamheten och
grupprocesserna i det férebyggande arbetet.

Vi paverkar normerna genom att tillsammans med studerande utforma gemensamma regler.
Delaktighet i att skapa regler gor att studerande engagerar sig i att f6lja dem i vardagen.
Gemensamma varderingar och attityder kopplas till vardagens handlande genom att
principerna for ett tryggare rum (Webbsidan Tryggare rum) sammanstdlls tillsammans med
de studerande. Vi stéarker tillampningen av gemensamma regler systematiskt och pa ett
positivt stt, till exempel genom metoder inom Pro-verksamheten och vi lyfter fram reglerna
som en del av vardagen sa att de konkretiseras i praktiken och bidrar till att bygga en trygg
larmiljo.

BILAGA: Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025/5 §



Att en klass eller grupp utvecklas till en fungerande och samarbetsinriktad helhet krédver tid
och att man bekantar sig med varandra. Gruppbildning dr en kontinuerlig process som sker
under hela verksamhetsaret eller lasaret och som vi genomfor planerat och regelbundet i
enhetens vardag. Vid gruppbildningen stodjer vi medvetet ett tryggt och positivt samspel
mellan de studerande. Vi féster sarskild uppmérksamhet vid 6vergangsskeden och
forandringar i gruppens struktur. Vi dgnar oss ocksa at gruppbildning i samarbete med
ungdomsservicen och/eller andra samarbetsparter. Inom den grundldggande utbildningen
traffar elev- och studerandevardens anstdllda de studerande som borjar pa sjunde klass och
pa andra stadiet i olika grupper, och samtalsteman &r bland annat vélbefinnande, psykisk
hélsa och hur mobbning paverkar vilbefinnandet.

Vi engagerar studerande och vardnadshavare i att bygga upp det gemensamma
vilbefinnandet

Vi hjélper de studerande att aktivt delta i planeringen, genomférandet, utvecklingen och
utvdrderingen av det gemensamma arbetet for vdlbefinnande. Genom att starka delaktighet
och samverkan paverkar vi gemenskapens normer och hjilper de studerande att fa positiva
erfarenheter av att hjdlpa varandra och av att kunna paverka skapandet av en trygg gemensam
larmiljo. Vi engagerar studerande pa ett satt som passar var verksamhetsmiljo: till exempel &r
metoder inom vénelevs-, fadder-, och tutorverksamheten former av samverkan och delaktighet
som framjar vdlbefinnande, férebygger mobbning och hjdlper till att utreda mindre konflikter.
Vi stodjer de studerandes delaktighet i vardagen genom att bygga en trygg larmiljo (till
exempel med hjdlp av gemensamma regler och gruppbildning), déar alla har mgjlighet att géra
sin rost hord. Nagon slags kamratmedlingsmodell kan ocksa tillimpas i enheterna. Pa_
webbsidan om skolungdomsarbete hittar du bland annat en presentationsvideo och en
utbildningsinspelning om crew-verksamheten.

Vi bygger gemensamt vélbefinnande ocksa i samarbete med vardnadshavarna.
Vardnadshavarna kanner sitt eget barn bést, lagger mérke till mycket och paverkar barnets
beteende med sina attityder och sitt beteende, ocksa néar det géller mobbningsbeteende.
Vardnadshavarnas delaktighet och synlighet i vardagen (till exempel delaktighet i
gemensamma spelregler) bygger en gemenskap som tillsammans motverkar utanférskap och
mobbning. Pa webbsidan Samarbete mellan hem och ldrande finns samlad information om

malséttningar och praktiska former fér samarbetet.

Vi miiter vilbefinnandet

Med hjélp av enkater foljer vi regelbundet upp information om vélbefinnandet. Vi
analyserar den insamlade informationen och anvander den i arbetet med att férebygga
och dtgdrda mobbning. Exempel pa enkéter: Enkdten Hélsa i skolan, Finbarn, Kiva

skola-enkéten och enheternas egna enkaéter.
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Atgérder for ingripande i mobbning

Vi ingriper enligt gemensamt 6verenskomna handlingsmodeller

Arbetet mot mobbning blir mer effektivt nar det bygger pa tydliga och gemensamma
handlingssétt. De gemensamma handlingssatten utformas pa féljande stt:

1. Vandas plan mot mobbning utgor grunden for gemensamma handlingssatt pa
stadsniva.

2. Planen for att skydda elever/barn meot vald, trakasserier och mobbning
(som bilaga till elevvardsplanen) styr mer detaljerat forebyggande och atgdrdande
processer inom grundskolorna, ldroanstalterna pa andra stadiet och
forskoleundervisningen.

3. Varje enhets egen plan for forebyggande av och ingripande i mobbning
bygger pa ovan namnda dokument. I den dokumenterar vi gemensamt Gverenskomna
konkreta handlingssétt och ansvar inom var enhet. I planen beaktar vi betydelsen av
att vardnadshavarna deltar aktivt. Vi sdkerstédller att bade personal, vardnadshavare
och studerande dr medvetna om de sétt pa vilka mobbning hanteras och utreds inom
enheten.

Vi ingriper omedelbart och stirker kompetensen i att uppticka mobbning

I smabarnspedagogiska enheter, skolor och laroanstalter ingriper vi alltid i beteende som &r
respektlost, olampligt eller sarande. Vi tar konflikter mellan studerande pa allvar och borjar
utreda och f6lja upp dem enligt gemensamt éverenskomna handlingssatt (se foregaende
stycke). I situationer dar mobbning i skolan uppfyller kriterierna for ett brott gor vi, utéver
en barnskyddsanmadlan, dven en polisanmalan.

Det ar viktigt att upplevd mobbning inte forblir osynlig for personalen. Vi observerar
gruppen och den interaktion som sker inom den. Vi for mobbningen som fenomen pa tal och
starker bade de studerandes och gemenskapens forstdelse och féormdga att ingripa. Vi
sakerstaller att varje barn, ungdom, vardnadshavare och vuxenstuderande kanner till de olika
satt att lyfta fram mobbning som finns inom var verksamhetsenhet. Ett exempel &r brevlador
dér studerande kan ldmna en anmélan om mobbning. Inom den grundldggande utbildningen
anvander vi den elektroniska tjdnsten Someturva dér studerande i arskurs 3-9 kan anmaéla
mobbning som sker pa sociala medier och be om hjélp. Enheternas personal har mojlighet att

anvédnda stodmaterial som hjélp vid samtal om svara dmnen.

Vi starker personalens kompetens i att ingripa i mobbning, bade inom enheten och pa
stadsniva, genom att utbilda och informera.

BILAGA: Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025/5 §



Vi foljer upp, paverkar gruppens dynamik, tryggar den studerandes
vardag och erbjuder stod i efterhand

Ett effektivt arbete mot mobbning bestér av ihdrdiga insatser i vardagen, som utgoér grunden
for pedagogisk trygghet. En nyckelroll i att bygga denna trygghet har den yrkesperson som
arbetar med klassen eller gruppen. Da det géller att ingripa i mobbning ar det viktigt att ha
regelbundna uppféljningsmoten med berérda parter och ett ndra samarbete med
vardnadshavarna tills man kan konstatera att mobbningen har upphort.

Inom grundldggande utbildningen stoder eller ansvarar teamet for att ingripa i mobbning,
enligt 6verenskomna handlingssatt, for utredning och uppfoljning av mobbningsfall samt det
mobbningsforebyggande arbetet. Teamet samarbetar med ldrare, vardnadshavare och andra
behovliga mangprofessionella aktorer, och anvander enhetsspecifika planer samt vid behov
kriskort i sitt arbete.

Eftersom mobbning handlar om ett gruppfenomen och gruppnormer ingriper vi pa
gruppniva genom att gora nodvandiga forandringar i exempelvis larmiljon och
gruppindelningarna. Vi starker studerandes forstaelse for fenomenet och deras formaga att
agera mot mobbning.

Vi utser en vuxen stodperson bade fér den som utsétts for mobbning och for den som utfor
mobbande handlingar. Barnet, den unga eller den vuxenstuderande kan paverka vem som blir
hens stodperson. Vid behov utarbetar vi en plan for att trygga skoldagen eller daghemsdagen
for den som utsatts fér mobbning, i vilken eleven sjdlv &r delaktig.

Att ingripa i mobbning kréaver ofta mangprofessionellt samarbete. Vi erbjuder stod till den
som utsatts for mobbning och till den som deltagit i mobbningen, och hénvisar till
elevvardens tjanster. Vi inréttar en yrkesovergripande expertgrupp om det uppstar oro kring
studerandes vélbefinnande. Ocksa familjen kan fa stod for att bearbeta de kanslor som
mobbningen véckt, via familjerddgivningen och Mannerheims Barnskydds Nylands distrikt.

Vi samarbetar och ber vid behov om hjiilp eller stod

Vid langvariga och utmanande mobbningssituationer kan enheterna vid behov begara
konsultation av en specialsakkunnig i fragor som géller ingripande i mobbning. (Snart
tillgdnglig — en ldnk till videon turvallisuuden tekijct (sdkerhetsfaktorer) som handlar om
specialsakkunnigarbetet) Inom den grundldggande utbildningen kan dven K-0-utbildade
medarbetare i Vanda tas in som stdd i utredningsarbetet. Deras arbete koordineras av en
specialsakkunnig i fragor som géller ingripande i mobbning.

I Vanda bedriver polisen i Ostra Nyland ett nidra samarbete med skolorna genom sin
forebyggande funktion. Skolorna far stod av polisen i utredningen av situationer som ror
brottsliga handlingar. Skolorna har ocksa mojlighet att konsultera polisen i oklara
situationer, till exempel i fragor som géller polisanmélan.

BILAGA: Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025/5 §



Vid konfliktsituationer och meningsskiljaktigheter mellan vardnadshavare kan man be om
hjalp fran medlingsbyran ifall skolans eller ldroanstaltens egna metoder inte ér tillrackliga
eller om det behovs extern hjélp for att hantera situationen. Man kan ockséa be om hjélp
fran medlingsbyran for att medla i situationer som intréaffat utanfér skoldagen. Sadana fall
som uppfyller kriterierna for ett brott kan hdnvisas till medling via polisen. Om det ar
oklart ifall drendet lampar sig for medling kan du ta kontakt med medlingsbyran
(sovittelutoimisto@vantaa.fi) och diskutera situationen med en sakkunnig medlare.

BILAGA: Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025/5 §



Protokoll 6 Sida 15
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

68 Anordnande av svensksprakig forskoleundervisning lasaret 2026 - 2027
VD/7272/12.00.01.00/2025

Enligt forvaltningsstadgans 4 kap. 6 § ansvarar serviceomrddet for den svensksprakiga servicen for att ordna
svensksprakig forskoleundervisning.

Enligt forordningen for grundlaggande utbildning 23 a § skall utbildningsanordnaren pé férhand informera om de
platser dar férskoleundervisning ordnas, nar undervisningen inleds och avslutas och om forfarandet vid ansékan till
forskoleundervisning som utbildningsanordnaren ordnar eller skaffar.

Forskoleundervisningen ordnas enligt svensksprakiga sektionens beslut 9.8.2018 § 4, av smabarnspedagogiken.

Enligt svensksprdkiga sektionens beslut 27.11.2018 § 7 besluter sektionen, for ett verksamhetsar 3t gdngen, om
var forskoleundervisningen erbjuds. D3 antalet barn som anmaéilt sig till forskoleundervisningen &r klart faststaller
sektionen var férskoleundervisning ordnas. Anmalan till forskoleundervisningen for lasdret 2026-2027 sker 7.1.-

30.1.2026 i VaSa-tjansten eller med pappersblankett.

Undervisningsnamndens svensksprakiga sektion har 27.11.2018 beslutat om principer fér anordnandet av
svensksprakig férskoleundervisning frédn 1.8.2019. Enligt beslutet bor en férskolegrupp bestd av minst sju barn for
att forskoleundervisning skall ordnas. Upptagningsomradet for forskolegrupperna ér hela kommunens omrade.

Enligt Vanda stads forvaltningsstadgas 9 kap. 5 § punkt 5 beslutar namnden for fostran och larande beslutar inom
sitt uppgiftsomrdde om stéllena dar forskoleundervisning ordnas. Enligt 6 § har den svensksprékiga sektionen
samma befogenheter som férordnats namnden for fostran och lérande dd arendet enbart ber6r svensksprékig
smabarnspedagogik, forskoleundervisning eller det svensksprakiga undervisningsvasendet.

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025 § 6

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:
Beslutar att svensksprékig forskoleundervisning under lasdret 2026-2027 ordnas i Dickursby forskola, Martensdal
forskola och Vastersundom férskola.

Beslut:
Forslaget godkandes
Verkstallighet: Serviceomrédet for svensksprékiga servicen

Anvisning for
andringssokande: Namnden fér fostran och larande

Tillaggsuppgifter:
Anders Vikstrom, tfn 043 825 7442, fornamn.efternamn[at]vantaa.fi



Protokoll 7 Sida 16
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

78 Antalet elever som kan antas till drskurs 1 i de svensksprakiga skolorna med
grundldaggande utbildning lasdret 2026 - 2027

VD/7273/12.00.01.00/2025

Enligt forvaltningsstadgans 9 kap. 5 §, 2 mom. beslutar namnden for fostran och ldarande om maximiantalet elever i
arskurserna ett och sju. Enligt 6 § i forvaltningsstadgan har svensksprakiga sektionen samma befogenheter som
forordnats namnden for fostran och larande da arendet enbart ber6r det svensksprdkiga undervisningsvasendet.

Svensksprakiga sektionen har 12.11.2012 § 7 beslutat, att sektionen varje ar faststéller antalet elever som kan
antas till den grundlaggande utbildningen inkommande 1ds&r som inleds i augusti. Elever fr&n andra kommuner kan
antas till skolor i Vanda, i forsta hand om kommunerna har avtalat om detta och i andra hand forutsatt att det
finns plats i skolorna efter att Vandaelever intagits. Skolornas utrymmen satter begrénsningar fér hur manga elever
som kan antas per arskurs samt hur stora undervisningsgrupperna i enskilda undervisningsamnen kan vara. Om
elever tas i andra hand far de inte férorsaka tillaggskostnader sd att nya parallellklasser eller undervisningsgrupper
maste bildas pa grund andrahandsantagningen. Dé&rf6r varierar antalet elever fran andra kommuner som kan antas
frén ar till ar.

Svensksprakig grundlaggande utbildning for drskurserna 1-6 i Vanda erbjuds i féljande skolor: Dickursby skola,
Vastersundoms skola, Martensdals skola och Kyrkoby skola.

Vandaelever antas till skolorna enligt de kriterier som svensksprakiga sektionen faststallt med sitt beslut
16.11.2024 § 6 och elever frdn andra kommuner enligt kriterierna for utsocknes elever som svensksprakiga
sektionen faststallt 12.6.2025 § 7. Svensksprakiga sektionen har beslutit 4.10.2016 § 7 att skapa ett enda
gemensamt elevupptagningsomrade, vilket utgérs av hela kommunens omrade fran och med 1.1.2017.

Direkttren for svensksprdkiga servicen antar eleverna till den grundlaggande utbildningen. Antalet elever som
lasdret 2026—2027 kan inleda drskurs ett i Dickursby skola &r 30, i Vastersundoms skola 14, i Martensdals skola 30
och i Kyrkoby skola 12. Dessa antal far inte 6verskridas forutom i det fall att det flyttar in nya elever till
elevupptagningsomrddet, vilket ger en grundad anledning att Gverskrida det faststéllda elevantalet.

Svensksprdkiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025 § 7

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande faststéller att antalet elever som kan antas for
lasdret 2026—2027 till Dickursby skola &r 30, till Vastersundoms skola 14, till Martensdals skola 30 och i Kyrkoby
skola 12.

Beslut:
Forslaget godkandes.
Verkstallighet: Serviceomrédet for svensksprékiga servicen

utdrag: de svensksprakiga skolorna med grundléggande utbildning for drskurs 1-6

Anvisning for
andringssokande: Némnden for fostran och ldrande

Tilldggsuppgifter:
Anders Vikstrom, tfn 043 825 7442, fornamn.efternamn[at]vantaa.fi



Protokoll 8 Sida 17
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

88 Antalet elever som kan antas till drskurs 7 i Helsinge skola lasdret 2026 - 2027
VD/7276/12.00.01.00/2025

Enligt forvaltningsstadgan 9 kap. 5 §, 2 mom. beslutar namnden for fostran och ldrande om maximiantalet elever i
drskurserna ett och sju. Enligt 6 § i forvaltningsstadgan har den svensksprékiga sektionen samma befogenheter
som forordnats ndmnden for fostran och ldrande d& @rendet enbart berdr det svensksprakiga
undervisningsvasendet.

Svensksprakiga sektionen har 12.11.2012 § 7 beslutat, att sektionen varje ar faststéller antalet elever som kan
antas till den grundlaggande utbildningen inkommande 1dsdr som inleds i augusti. Elever fran andra kommuner kan
antas till skolor i Vanda, i férsta hand om kommunerna har avtalat om detta och i andra hand forutsatt att det
finns plats i skolorna efter att Vandaelever intagits. Skolornas utrymmen satter begrdnsningar fér hur manga elever
som kan antas per drskurs samt hur stora undervisningsgrupperna i enskilda undervisningsémnen kan vara. Om
elever tas i andra hand far de inte férorsaka tillaggskostnader sd att nya parallellklasser eller undervisningsgrupper
maste bildas pa grund andrahandsantagningen. Dé&rf6r varierar antalet elever fran andra kommuner som kan antas
frén ar till ar.

Grundlaggande utbildning for drskurserna 7-9 inom serviceomradet for svensksprakiga servicen i Vanda erbjuds i
en skola, Helsinge skola. Vandaelever antas till Helsinge skola enligt de kriterier som svensksprakiga sektionen
faststallt med sitt beslut 16.11.2024 § 6 och elever fran andra kommuner enligt kriterierna fér utsocknes elever
som svensksprakiga sektionen faststallt 12.6.2025 § 7.

Direktoren for svensksprdkiga servicen antar elever till grundldggande utbildningen. For elevgruppernas
sammansattning i Helsinge skola svarar rektorn. Det optimala antalet elever som lasdret 2026—-2027 kan inleda
drskurs sju i Helsinge skola &r 85. Detta antal fér inte 6verskridas forutom i det fall att det flyttar in nya elever till
elevantagningsomradet vilket ger en grundad anledning att Gverskrida det faststéllda elevantalet. Antalet
faststéllda elevplatser far inte Gverskridas vid antagning av utsocknes elever frdn kommuner som saknar avtal om
ordnande av undervisning med Vanda stad.

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande 25.11.2025 § 8

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande faststéller att antalet elever som kan antas till
Helsinge skola l&sdret 20262027 &r 85.

Beslut:

Forslaget godkandes.

Verkstallighet: Serviceomrédet for svensksprékiga servicen

Utdrag: Helsinge skola

Anvisning for
andringssokande: N@mnden for fostran och larande

Tilldggsuppgifter:
Anders Vikstrom, tfn 043 825 7442, fornamn.efternamn[at]vantaa.fi



Protokoll 9 Sida 18
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

98 Lasdrsplanerna for den svensksprakiga grundlaggande utbildningen 2025-2026
VD/6607/12.00.01.03/2025

Enligt forordningen om grundlaggande utbildning (20.11.1998/852) skall utbildningsanordnaren Iasdrsvis
sammanstalla en pa léroplanen baserad plan i vilken bestéms om det allménna anordnandet av undervisningen,
undervisningstimmarna och annan verksamhet i samband med undervisningen samt arbetstiderna, undervisning
utanfor skolan samt andra behdvliga fradgor som anknyter till ordnandet av undervisningen. Férordningen forpliktar
utbildningsanordnaren att informera eleverna och deras vérdnadshavare om centrala frdgor som faststalls i
lasdrsplanen.

Grunderna for ldroplanen har andrats nér det géller stod for larande och skolgang fran och med 1.8.2025.
Svensksprakiga sektionen godkande andringen av laroplanen for grundlaggande utbildningen 11.6.2025 § 11.

De svensksprakiga enheterna med grundlaggande utbildning har léamnat in sina lasarsplaner fér verksamhetsdret
2025-2026. Skolornas forslag till 1asdrsplan har behandlats i lararkdren, elevkdren samt med vérdnadshavare. I
skolornas ldsarsplaner preciseras hur laroplanen kommer att genomféras i de enskilda skolorna under lasaret.

Lasdrsplanen innehdller ocksd gemensamma mal som stéllts i resultatkorten for serviceomradet for den
svensksprakiga servicen. De for alla svensksprdkiga skolor gemensamma strategiska mélen i lasdrsplanen for lasar
2025-2026 ar mangsidigt och mélinriktat stod, valmdende for alla och "vi jobbar for att forbattra barns och ungas
sprakliga férdigheter”. Déartill har skolorna egna utvecklingsprojekt fér verksamhetséret. Vid lésdrets slut utvarderar
skolorna hur de uppstallda malen har forverkligats.

Enheternas lasdrsplaner ger en dverblick 6ver verksamheten som helhet. Lasdrsplanerna bestdr av foljande delar:

. Grunduppgifter

. Ledarskap

. Pedagogisk utveckling

. Undervisningsarrangemang
. Delaktighet

. Handledning

. Planer och riktlinjer

. Samarbete

ONOOULTRARWN -

I sina lasarsplaner preciserar skolorna sarskilt foljande avsnitt fran laroplanen:
e Pedagogiska undervisningsarrangemang
o Gruppspecifika stédformer
e Elevspecifika stodatgarder

Lasdrsplanerna ar sektionen till kdnnedom. Enligt Vanda stads forvaltningsstadga kap. 4, § 6, punkt 8, godkanner
direktoren for det svensksprakiga serviceomrddet den grundldggande utbildningens Idsarsplaner. Direktéren for
svensksprakiga servicen har med sitt beslut § 45/6.11.2025 godkant den grundlaggande utbildningens lasarsplan
for &k 7-9 och med beslut § 46/19.11.2025 godkant Iasdrsplanerna for 8k 1-6 for Idsaret 2025-2026.

Svensksprakiga sektionen for fostran och larande 25.11.2025 § 9

Forslag av direkt6ren for svensksprdkiga servicen:
Arendet antecknas fér kannedom.

Beslut:
Forslaget godkandes.

Extranetbilagor: Lasdrsplanen for Dickursby och Vastersundom skolor 2025-2026



25.11.2025

Protokoll 9 Sida 19
Vand a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

Lasdrsplanen for Martensdals skola och Kyrkoby skolor 2025-2026
Lasdrsplanen for Helsinge skola 2025-2026

Verkstallighet: Serviceomrddet for svensksprakiga servicen

Anvisning for
andringssokande: Forbud mot sdkande av andring, kommunallagen § 136

Information:
Anders Vikstrém, 045 825 7442, fornamn.efternamn[at]vantaa.fi



Protokoll 10 Sida 20
Van d a Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och larande

25.11.2025

108 Foéljande sammantrade

Svensksprakiga sektionen inom namnden for fostran och ldarande 25.11.2025 § 10

Forslag av direktoren for svensksprakiga servicen:
Foljande sammantrade hélls den 13 januari 2026, kl. 17.00 pd stadshuset.

Beslut:
Forslaget godkandes.



Sida 21

2 Vanda

Anvisning 1. Anvisningar for rattelseyrkande

Om du ar missndjd med detta beslut kan du ldmna in en begdaran om omprovning som riktas till
undervisningsndmnden i Vanda.

Du kan begdra omprévning:

pa laglighetsgrunder, d.v.s. om

. beslutet tillkommit i felaktig ordning
. det verksamhetsorgan som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter
. beslutet annars strider mot lag

och/eller

pa andamalsenlighetsgrunder, d.v.s. skil som avser beslutets innehall.

Du kan begara omprévning om du ar medlem av en kommun. Du kan, i egenskap av part, begdra omprévning
oberoende av om du ar medlem av kommunen, om beslutet avser dig eller om din ratt, skyldighet eller férdel
direkt paverkas av beslutet.

Inlamnande av begaran om omprévning

Ldmna begaran om omprovning inom 14 dagar fran det att du tagit del av beslutet. Delgivningsdagen raknas inte
med i tidsfristen for begdran av omprovning. Begdran om omprévning ska anforas senast den sista féreskrivna

dagen. En begaran om omprdévning som inkommit for sent prévas inte.

En kommunmedlem anses ha fatt kinnedom om beslutet inom sju dagar fran det att protokollet lagts fram pa
Vanda stads webbsidor.

En part anses ha fatt del av beslutet, om inget annat pavisas,

) sju dagar efter det att brevet sants,
. pa den tredje dagen efter att ett elektroniskt meddelande skickats, eller
) vid den tidpunkt som anges i mottagningsbeviset/ antecknats i ett separat delgivningsbevis.

Du kan l[dmna in begdran om omproévning per e-post eller via e-tjansten Oma Vantaa, per post eller personligen till
Vanda-info i Dickursby under 6ppettiderna. Om den sista inlamningsdagen infaller pa ett veckoslut eller en
helgdag kan du lamna in begdran om omprovning annu féljande vardag.

GOr begaran om omprovning skriftligen och beratta hur du vill att beslutet ska andras och pa vilka grunder. Om du
har handlingar som stéder din begaran ska de bifogas till begdran om omprévning. Avslutningsvis ska du ange din
hemkommun och kontaktinformation och underteckna begaran om omproévning. En elektronisk handling behover
inte undertecknas, men uppgifter om avsiandaren ska framga av handlingen. Om du har en laglig féretrdadare, ska
begdran om omproévning ocksa innehalla motsvarande information om foretradaren.

Begdran om omproévning inldmnas alltid pa eget ansvar.
Undervisningsndmndens kontaktinformation:

Postadress: Vanda stads registratur, PB 1100, 01030 Vanda stad

Besdksadress: Registraturens kundtjanst/Vandainfo i Dickursby, Dixi (2 van.), Banvdgen 11, 01300 Vanda
(Oppettider: man.—ons. 8.45-16.30, tors. 12.00—-17.00 och fre. 7.45-15.30. Kontrollera éppettiderna under
sommaren och helgdagar som infaller pa en vardag per telefon eller under adressen
https://www.vantaa.fi/vantaa-info)

Telefon: 09 83911 (véaxel)



Sida 22

2 Vanda

E-postadress: kirjlaamo@vantaa.fi
E-tjanstens adress: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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] Vanda

Anvisning 2. Férbud att framstilla riattelseyrkande

Enligt 136 § i kommunallagen far rattelse inte yrkas i beslut som endast galler beredning eller verkstallighet.



	Svenskspråkiga sektionen inom nämnden för fostran och lärande pöytäkirja 25.11.2025 17:00
	Protokollets pärmblad
	1 §  Sammanträdets laglighet och beslutförhet samt närvaro- och yttranderätt
	2 §  Val av protokolljusterare och justering av protokollet
	3 §  De sakkunnigas redogörelser och aktuella ärenden
	4 §  Ärenden som antecknas för kännedom
	5 §  Vandas plan mot mobbning
	- Vandas plan mot mobbning
	6 §  Anordnande av svenskspråkig förskoleundervisning läsåret 2026 - 2027
	7 §  Antalet elever som kan antas till årskurs 1 i de svenskspråkiga skolorna med grundläggande utbildning läsåret 2026 - 2027
	8 §  Antalet elever som kan antas till årskurs 7 i Helsinge skola läsåret 2026 - 2027
	9 §  Läsårsplanerna för den svenskspråkiga grundläggande utbildningen 2025-2026
	10 §  Följande sammanträde
	Anvisning 1. Anvisningar för rättelseyrkande, § 6 - 8
	Anvisning 2. Förbud att framställa rättelseyrkande, § 5 och § 9


