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Tausta

Vantaan tapahtumatoiminnan suuntaviivat 2026–2033 

• Määrittää kaupungin pitkän aikavälin tavoitteet tapahtumatoiminnalle ja tätä edistävät
toimenpiteet seuraavalle kahdelle valtuustokaudelle

• Toimii yhteisenä pohjana kaupungin eri palvelualuiden ja toimialojen tapahtumiin liittyvälle
toiminnalle (yli 1000hlö tapahtumat)

• Auttaa ja tukee toimenpiteiden suunnittelua

• Pohjautuu kaupunkistrategiaan 2026-2029 sekä ohjelmiin soveltuvin osin

• Työstetty yhteiskehittäen ja kaupungin tapahtumatoimijoita osallistaen

• Työhön on osallistunut poikkihallinnollinen projektiryhmä eri toimialoilta ja palvelualueilta (KOJE, 
EPA, KAKU, KATO) ja työn ohjauksesta on vastannut ohjausryhmä, jonka puheenjohtaja on 
toiminut apulaiskaupunginjohtaja Riikka Åstrand



Tapahtumien luokittelu

Tapahtuman koon mukaan*

Pientapahtuma: 500–2000 henkeä

Keskisuuri tapahtuma: 2000–10000 henkeä

Suurtapahtuma: 10000–25000 henkeä

Massatapahtuma: 25000 tai enemmän

Tapahtumatyypin mukaan

Taide-, kulttuuri- 
ja viihde

Urheilu- ja 
liikunta

Messut ja myynti
Kongressit ja 

yritystapahtumat
Poliittiset ja 
valtiolliset

Opetus, valistus 
ja tiede

Virkistys, 
harrastus ja 

yhteisö 
Yksityiset

Organisoimatto-
mat

Hengelliset ja 
uskonnolliset

Elinvoimaisesta kaupungista 
löytyy laajasti erityyppisiä ja 
erikokoisia tapahtumia

*pätee yleisötapahtumissa, kuitenkin esim. yritystapahtuma voi olla vaikutuksiltaan merkittävä vaikka olisi kooltaan pieni  



Tapahtumien vaikuttavuus



Tavoiteltava vaikuttavuus



Kaupungin rooli



Tapahtumatoiminnan tavoitteet



Visio

Vantaa on Suomen houkuttelevin ja 
sijainniltaan lyömätön tapahtumakaupunki – 
elämyksellinen ja elämäniloa tihkuva 
kohtaamispaikka, jossa erilaiset tapahtumat 
syntyvät ketterästi yhteistyössä



Strategiset kärjet

Tapahtumajärjestäjälle houkutteleva tapahtumakaupunki

Vantaa on rento tapahtumakaupunki, jonka erinomainen sijainti ja kilpailukykyiset 
olosuhteet houkuttelevat tapahtumajärjestäjiä ympärivuotisesti

Kävijälle monipuolinen tapahtumatarjonta

Vantaa on elämyksellinen tapahtumakohde eri kohderyhmille, ja sen monipuolinen 
tapahtumatarjonta perustuu vahvoihin kumppanuuksiin ja soveltuviin tukimuotoihin

Kaupungin ketterä ja yhteistyöhakuinen palvelu

Vantaa mahdollistaa sujuvan tapahtumajärjestämisen ketterillä lupaprosesseilla, aktiivisella 
palveluasenteella ja tiedolla johdetuilla palveluilla
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1.1 Houkuttelevat, 
kilpailukykyiset sekä 
helposti varattavat 
tapahtumatilat ja –alueet 

1.2 Tapahtumien ja 
elämystenkohteiden 
edellytykset huomioidaan 
maankäytössä

1.3. Vaikuttava viestintä ja 
markkinointi 
tapahtumallisuuden tukena

Tilavarauksen helpottaminen 
ja hintojen selkeys

Tapahtuma-aluekorttien 
jatkokehitys

Tapahtumien ja 
elämyskohteiden huomiointi 
kaava- ja suunnittelutasolla

Kilpailukykyiset hinnat

Tapahtumaolosuhteiden 
ylläpito ja kehitys

Tapahtumapalvelujen 
verkkoasioinnin selkeytys ja 

olosuhteiden esilletuonti

Tapahtumien monivuotinen 
viestintä- ja 

markkinointisuunnitelma

1. Järjestäjälle houkutteleva tapahtumakaupunki –

tavoitteet ja toimenpiteet
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2.1 Tapahtumien avustus- ja 
kumppanuusmallin 
selkeytys eri tapahtumia 
tukevaksi

2.2 Verkostot ja 
kumppanuudet tukemaan 
tapahtumatarjonnan kasvua 
ja monipuolisuutta

2.3. Kehitetään 
tapahtumahankintaa ja 
tarjousprosessia (bidding)

Suurtapahtumien tai muuten 
strategiaa tukevien 

tapahtumien tuen uudistus

Yhteistyösopimusten 
uudistus

Lisätään verkosto- ja 
sidosryhmätyötä 

Laaditaan 
tapahtumahankinnalle/ 
tarjouksille tavoitteet ja 

kriteerit

Työstetään myynnin tueksi 
tarvittavat materiaalit

Vaikuttavuuden seuranta

Solmitaan strategisia 
kumppanuuksia 

Järjestetään vuosittaista 
tapahtumaseminaaria

2. Kävijälle monipuolinen tapahtumatarjonta –

tavoitteet ja toimenpiteet
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3.1. Yhteinen suunta 
kaupungin sisäisessä 
yhteistyössä ja tiedolla 
johtamisessa

3.2 Sujuvat digitaaliset 
palvelut ja toimiva 
viranomaisyhteistyö

  

3.3. Vapaaehtoistoiminnan 
vahvistaminen tapahtumien 
tukena

Kehitetään tapahtumiin 
liittyvää yhteistyötä 

toimialarajat ylittävästi

Kehitetään lupaneuvontaa
Selvitetään 

vapaaehtoispankin 
mahdollisuutta

Selvitetään
työllistysmahdollisuuksia

Johdetaan 
tapahtumapalveluita  

tiedolla ja kerätään dataa 
päätöksenteon tueksi

Kehitetään 
viranomaisyhteistyötä

Selvitetään mahdollisuutta 
tapahtumalupien yhden 
luukun palveluun (esim. 

Luvat ja valvonta-palvelu)

3. Kaupungin ketterä ja yhteistyöhakuinen palvelu –
tavoitteet ja toimenpiteet
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Vaikuttavuuden seuranta

• Tapahtumatoiminnan mittareita kehitetään ja tarkastellaan vuosittain tehtävässä vaikutusten seurannassa

• Tavoitteiden toteutumista analysoidaan ja arvioidaan vuosittain tapahtumien ohjausryhmässä sekä aina 
yhden valtuustokauden päätteeksi

• Tapahtumille määritellyt tavoitteet jakautuvat määrällisiin sekä laadullisiin tavoitteisiin

 → nostamme suurtapahtumien* tai muuten kaupungille strategisesti merkittävien tapahtumien** 
määrää tapahtumahankinnan keinoin

 → tarkastelemme määrän lisäksi laatua, eli tapahtumien laadullista kokonaisvaikuttavuutta: 

 1. Vantaan positiivinen maine houkuttelevana tapahtumakaupunkina

 2. Vantaan taloudellinen hyöty tapahtumatoiminnasta 

 3. Vantaan tapahtumat lisäävät yhteisöllisyyden kokemusta ja osallisuutta 

* suurtapahtuma: kaupungin elin- ja vetovoiman kannalta merkittävä yli 10 000 kävijää/pv tapahtuma
** strategisesti merkittävä tapahtuma: kaupungin elin- ja vetovoimaa edistävä ja/tai laadullisilta kokonaisvaikutuksiltaan positiivinen tapahtuma
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