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Vantaa Vantaan vanhusneuvosto

Vanda Toimintakertomus 2025

1. VANHUSNEUVOSTON EDUSTAIJAT 2025

Vanhusneuvoston kokouksien valmistelijana ja poytakirjanpitdjana toimi Koordinaattori Tommi
Ostrovskij. Neuvoston edustajien lisdksi vanhusneuvoston kokouksiin on osallistunut
toimintavuoden 2025 aikana kutakin kasiteltdvdaa kokouksen asiakohtaa esitteleva asiantuntija
edustaja kaupungin eri toimialoilta.

Vanhusneuvoston edustajat vaihtuivat, kun kaupunginhallitus nimesi uudet edustajat toimikaudelle
2025-2027 kokouksessaan 11.8.2025 § 10. Vanhusneuvosto nimesi puolestaan uudet neuvoston
edustajat Vakehyvan vanhusneuvostoon kokouksessaan 11.9.2025.

Neuvoston edustajat 2025-2027

Varsinainen jasen Varajasen

Eero Salo (puheenjohtaja) Pirkko Niemi

Risto Pyhaltd (varapuheenjohtaja) Riitta Pallasvuo

Timo Jelekdinen Marja-Liisa Saares

Eero Ahola Marianne Traskman
Markku Weckman Eija Pohjansaari

Jouni Vauhkonen Veikko Vadisdnen

Jaakko Hakala Jouko Suvensalmi
Anneli Karhunen llkka Merildinen

Merja Jarvenpaa Markku Heikkila

Raija Heikkonen Toivo Pennanen

Marja Airaksinen Markku Lehtonen
Solveig Halonen Sixten Granroth

Pirkko Forsberg Jaana Rannikko
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Neuvoston jarjestéedustajat 2025-2027
Varsinainen jasen Varajasen
Eija Savela, Irma Sihvonen,
Elakeliitto Elakeliitto
Mauno Rantala, Sirpa Ahonen,
Elakeldiset ry Elakeldiset ry
Erkki Kallio, Marjaana Heinonen,
Eldakkeensaajat ry Elakkeensaajat ry
Merja-Liisa Vasarainen, Bo Backman,
Kansalliset seniorit ry Vanda svenska pensionarer rf
Seppo Piitulainen, Leena Keskikukko,
Vantaan kristilliset eldkelaiset ry Julkisen alan elakelaiset ry
Laura Suominen-Raatikainen, Leena Vuorinen,
Opetusalan seniorijarjestd OSJ ry Opetusalan seniorijarjestd OSJ ry
Ritva Nordlund, Heikki Linna,
Tammenlehvan Perinneliitto Tammenlehvan Perinneliitto

Kaupungin ja Vantaan seurakuntayhtyman edustajat 2025-2027

Varsinainen jasen Varajdsen

Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala

Nina Rahja, suunnittelija ‘ Sanna Parrukoski, suunnittelija
Kaupunkiympariston toimiala
Emmi Pasanen, liikenteen kehittamispaallikko ‘ Timo Tamminen, lupa-arkkitehti
Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Nicole Majstrom, koordinaattori ‘ Anders Vikstrom, ruotsinkielisen palvelualueen johtaja
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
Terho Valkonen, kulttuurituottaja Anne Pakarinen, erityisliikunnan suunnittelija

Vantaan Seurakuntayhtymain edustajat

Krista Valtonen, sairaalapastori, vanhustyon pastori ‘ Satu-Elina Ansas, johtava sairaalapastori

Kaupunginhallituksen edustajat

Tuure Savuoja ‘ Anni Juulia Tuomainen
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2. VANHUSNEUVOSTON TOIMINTA

Vanhusneuvosto kokousti toimintavuoden 2025 aikana kahdeksan (8) kertaa, ja ne
jarjestettiin lasnaolokokouksina. Vanhusneuvoston kokouksissa kasiteltiin
vanhusneuvoston kohderyhmaan kuuluviin ihmisiin koskevia asioita ja pyritty edistamaan

ikaihmisten asemaa kokouksien asiakohdissa parhaaksi katsomallaan tavalla.

Kokouksien lisaksi vanhusneuvosto jarjesti lokakuussa paakaupunkiseudun
vanhusneuvostojen tapaamisen. Marraskuussa vanhusneuvosto oli puolestaan
jarjestamassa Keravan ja hyvinvointialueen vanhusneuvostojen kanssa yhteisseminaaria

keskinaisesta yhteistyosta ja tulevien hyvinvointisuunnitelmien painopisteista.

Vanhusneuvoston kokouksissa on kasitelty vuoden aikana seuraavia aiheita:
e Vantaan arkkitehtuuriohjelman paivitystyo

e Myyrmaen kulttuuritalo

e Liikuntaohjelma

e Soveltavan liikkunnan kehittdmissuunnitelma
e Kaupunkistrategia

e Ratikan tilapaiset tydmaajarjestelyt

o |kaystavallisten puistojen oppaan valmistelu
e |kaihmisten puistoruokailu

e Vantaan kaupungin kohtaamispaikat

e HSL:n edustajan vierailu

e Sahkopotkulautojen saantely

e Turvallisuussuunnitelma

e Asukaslenhti

e Kaupungin budjetin vaikutukset ikaihmisiin
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Vuoden aikana kaupunki on valmistellut sen uutta strategiaa vuosille 2026-29.
Vanhusneuvostolle tultin pitamaan esittely strategian tyodstosta ja neuvoston edustaja
osallistui strategiatyopajaan. Keratyt aineistot on esitelty kaupungin johtoryhmalle, joka on
ohjannut strategiatyota. Strategiatyon l|ahtokohtana on ollut koko ajan tiivis ja
viestinnallisesti helposti lahestyttava strategia. Taman takia eri aineisoista ei ole suoraan
otettu suoraan nostoja tai lainauksia strategiaan. Selvitystydn pohjana on tunnistettu mm.
kaikille kaupunkilaisille tarkeita teemoja, kuten viihtyisyys ja turvallisuus. Asumispolitiikkaa
on kaupungille keskeista ja tassa on painostettu eri elamanvaihteita ja kohderyhmia. Nama
teemat ovat nousseet useissa aineistoissa. Samoin viesti kaupungin elinvoimaisuudesta on
nahty tarkeana. Elamys- ja vapaa-ajan mahdollisuudet ovat myos nousseet tarkeina pito- ja
vetovoimatekijoina useille ryhmille. Asumisessa on painotettu eri elamanvaihteita.
Ikaihmiset ovat nostettu mukaan strategiaan kaupungin voimavarana. Lahtokohtana on ollut
se, ettd konkreettiset toimenpiteet linjataan strategiaa toteuttavissa ohjelmissa. lkaryhma
tullaan huomioimaan tarkemmin ohjelmatydssa, kun pohditaan kaupungin veto- ja

pitovoimatekijoita.

Soveltavan liikunnan kehittdmissuunnitelmaa esiteltiin vanhusneuvoston kokouksessa, ja
lisaksi vanhusneuvoston edustaja oli mukana soveltavan liikunnan kehittamistyoryhmassa.
Neuvoston kommenttien mukaiset tarpeet viestinnan kehittamisesta, yhdistysten
tukemisesta ja liikuntapaikkojen esteettomyydesta on otettu huomioon lopullisessa
kehittdmissuunnitelmassa konkreettisina toimenpiteind, joita toteutetaan vuosina 2025-
2029.

Vuoden aikana on paivitetty myds kaupungin arkkitehtuuria ohjaava ohjelma.
Vanhusneuvoston nakemykset ovat tuoneet ohjelmaan vahvan painotuksen viihtyisyyteen,
yhteiséllisyyteen ja luontoyhteyteen. Ohjelmassa korostetaan inhimillistd mittakaavaa ja
jalankulkijan nakokulmaa, jotta kaupungissa on viihtyisien kaupunkitilojen rytmi ja paikkoja
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kohtaamisille. Kaupunkikorteissa nostetaan esiin viheralueiden sailyttaminen tiivistyvassa
kaupungissa, monikayttoiset tilat eri ikaryhmille seka turvalliset ja kutsuvat
kaupunkikeskustat. Nain luodaan ymparistoja, joissa eri sukupolvet voivat kohdata ja joissa

luonto ja kaupunkielama tukevat hyvinvointia.

Myyrmaen kulttuuritalon hankkeessa rakennetaan toimitiloja noin kymmenelle eri
kaupunkikulttuurin palvelulle. Vanhusneuvostolta kerattiin ideoita tilojen suunnittelusta.
Esitetyistéd toiveista suunnitelmissa on toteutumassa 150 ihmisen kokoontumistila ja
jarjestoille varattavat tilat, joissa tulee olemaan iso ja pienempi keittid. Adnisuunnittelussa
huomioidaan akustiikka, mitd varten hankkeessa on kaynyt Iso Omenan Kkirjastossa

tutustumassa toimintaan.

Mikroliikennelupaan liitettavien lupaehtojen valmistelun luonnos esiteltiin syyskuussa
vanhusneuvoston kokouksessa. Osallistujat saivat esittda suullisia kommentteja ja
kysymyksia lupaehdoista. Tilaisuudessa esitettiin erityisesti valvontaan ja kayttajien
opastamiseen liittyvia kysymyksia. Keskustelua kaytiin valvonnan tehokkuudesta ja
riittavista resursseista. Konkreettisia ehdotuksia esitettiin oppilaitosyhteistyohon liittyen, etta
sahkopotkulautailun liikennesaanndista ja lupaehdoista voitaisiin valistaa kouluissa.

Itse lupaehtojen sisallosta ei esitetty kommentteja. Mainitut asiat nostettiin selvityksen

sidosryhmamuistioon valmistelun tueksi.

Vanhusneuvosto osallistui kaupungin paatoksenteon valmisteluun myos osallistumalla
tyoryhmiin. Vanhusneuvostosta nimettiin edustajat seuraaviin tyoryhmiin:

e Soveltavan liikunnan kehittamistyéryhma (Raija Heikkonen)

e Liikenneturvallisuustyéryhma (Merja-Liisa Vasarainen ja varajasen Jouni Vauhkonen)

e lkdantyneiden asiantuntijaryhma (Eero Ahola)

e Kotikulmilla-ohjausryhma (jatkoi kauden loppuun Hakan Sandell)
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Kotikulmilla-toimintaa on ollut 30 kunnassa. Hankeen aikana on pidetty useita webinaareja
ja lahitapaamisia. Hankkeen lopuksi esiteltin yhteenveto tsempparikyselyn seka
soittokierroksen tuloksia. Vanhusneuvoston edustaja on tuonut esille Vantaan ikaihmisten
hyvinvointia esimerkiksi suunnittelemalla ikaystavallisia puistoja. Ohjausryhman toiminta
paattyy tahan kauteen, mutta tilalle tulee tyoryhma. Paijat-Hameen hyvinvointialueelle
perustettu Kotikulmilla tydryhma jatkaa ja laajenee 2026. Sen tavoitteena on toiminnan

levittaminen laajemmin.

Vanhusneuvosto kokosi tydryhmia muodostamaan kannanottoja ja lausuntoja haluamistaan
asioista. Vanhusneuvosto laati kirjalliset kannanotot ja lausunnot seuraavista asioista:

¢ Aloite vanhusneuvoston aseman vahvistamiseksi

¢ Kannanotto ikaystavallisten puistojen toteutuksesta ja sijainneista

e Kannanotto Sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta

e HSL:n eldkelaisalennukset
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3. VANHUSNEUVOSTON TOIMINNAN
PAINOPISTEIDEN ARVIOINTI

Vanhusneuvoston uusien edustajien perehdyttaminen

Neuvoston 2023-2025 toimikauden lopuksi varauduttiin uusien edustajien nimeamiseen.
Vanhusneuvoston koordinaattorin tehtavana oli varmistaa neuvoston toimikauden
paattyessa, etta uudet edustajat perehdytettiin heidan vaikuttamismahdollisuuksiinsa ja
rohkaistiin heidan nakemyksiensa esilletuomista. Vaikuttamistoimielimille pidettiin yhteinen
perehdytysseminaari 1.9. Edustajille valmisteltiin perehdytysmateriaalit mydhempaa kayttdoa
varten. Vanhusneuvostolle teetettiin myos esitysmateriaalit, jotta neuvoston jasenet voisivat
esitella toimintaa. Kaupungin intrasivu Extranetin uudelleenkayttoonotto mahdollisti

aineistojen sailyttdmisen neuvoston jasenille aikaisempaa avoimemmin.

Ikaihmisten liikunta

Vanhusneuvostossa panostettiin siihen, kuinka ikaihmisia saataisiin entista paremmin
likuntapalveluiden ja arkilikunnan pariin. Kaupungin liikuntapalvelut valmistelivat
Liikuntaohjelmaa, jonka ohessa tehtiin Soveltavan liikunnan kehittdmissuunnitelma.
Kiinnitimme huomiota jarjestdjen tekemaan hyvinvointitydhon ja toimme sita kaupungille
nakyvaksi, jotta ne tavoittaisivat entista paremmin ikaihmisia. Jatkossa sporttikortti 70+
laajenee 65-vuotiaisiin, mutta siita tulee maksullinen. Vanhusneuvosto lahestyi paattgjia ja
teki kannanoton sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta. Neuvoston vaikuttamistyo ei

kuitenkaan tuottanut toivottua tulosta.
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lkaihmiset ja julkinen liikenne

Vanhusneuvoston tarkoitus oli selvittaa, kuinka hyvin Vantaan julkisen liikenteen linjastot
palvelevat ikaihmisten kulkemista ja mika on ikaihmisia palvelevien linjastojen tilanne.
Vanhusneuvosto kutsui kevatkauden lopuksi HSL:n edustajan esittelemaan alustavan
toiminta- ja taloussuunnitelmaehdotuksen 2026-2028 sisaltba seka muita ajankohtaisia
joukkoliikenneasioita. Annetut kommentit sisallytettin Vantaan kaupungin lausuntoon.
Paakaupunkiseudun vanhusneuvostot laativat myds yhteisen kannanoton HSL:n

elakelaisalennusten puolesta.

Viestinnallinen ja digitaalinen yhdenvertaisuus

Toimikauden aikana Kkiinnitettin  huomiota Vantaan digitaalisten palveluiden
saavutettavuuteen ja kaytettavyyteen seka riittavaan digitukeen. Ihmisten tuli myds voida
asioida kaupungin kanssa puhelimitse ja saada riittdvasti tietoa painettuna.
Vanhusneuvoston kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimialaedustajaksi nimettiin digituen
edustaja, jolloin aihetta voidaan pitaa jatkossa paremmin esilla. Kaupunkikulttuurin ja
hyvinvointi  palveluiden edustaja esitteli saanndllisesti neuvostolle ikaihmisten
kulttuuritoimintaa ja liikuntaohjelmaa, ja niista viestittiin kokoustiedotteissa. Syksylla saatiin
Asukaslehden paatoimittaja esittelemaan julkaisua. Aihetta pidetdan esillda myos vuoden

2026 toimintasuunnitelmassa.

Vantaan suuret rakentamishankkeet

Vanhusneuvosto kasitteli kaupungin suurista hankkeista ratikan tyomaajarjestelyja,
Myyrmaen  kaupunkikulttuuritaloa seka suunniteltavia ikaystavallisia  puistoja.
Vanhusneuvosto seurasi naita rakennushankkeita, kutsui esittelijoita kertomaan niista ja
osallistui Vantaan arkkitehtuuriohjelman paivitystyohon. Naiden lisaksi vanhusneuvosto
laati kannanoton, jossa tuotiin esille ikdihmisille tarkeitd periaatteita puistojen

saavutettavuudesta ja ehdotettiin sijainteja puistoille.
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4. YHTEISTYO

Hyvinvointialueen ja kaupungin vanhusneuvostojen yhteistyota edistettiin alueen kolmen
vanhusneuvoston nimeamassa yhteistyoryhmassa. Alueen vanhusneuvostot jarjestivat
keskenaan seminaarin, jossa keskusteltiin yhteistyosta ja hyvinvointisuunnitelmien
painopisteista. Vuoden aikana keskusteltiin, kuinka kaupungin ja hyvinvointialueen
vanhusneuvostojen toimintasaantdja voisi synkronoida. Jatkossa hyvinvointialueen

vanhusneuvoston toimikausi on kaksi vuotta kaupunkien neuvostojen mukaisesti.

Vakehyvan vanhusneuvostoon nimettiin kaudelle 2025-2027 Vantaalta edustajiksi:
e Marja-Liisa Saares (puheenjohtaja), henkilokohtainen varajasen Eero Salo

e Risto Pyhaltod (varapuheenjohtaja), henkilokohtainen varajasen Riitta Pallasvuo
e Timo Jelekainen, henkilokohtainen varajasen Jouko Suvensalmi

¢ Anneli Karhunen, henkilokohtainen varajasen Eero Ahola

e Markku Heikkila, henkilokohtainen varajasen Merja Jarvenpaa

e Pirkko Forsberg, henkilokohtainen varajasen Jouni Vauhkonen

Vuonna 2025 oli Vantaan vuoro jarjestaa paakaupunkiseudun neuvostojen tapaaminen,
joka jarjestettiin Vantaalla 30.10.2025. Mukaan osallistuivat Vantaan, Helsingin, Espoon,
Kauniaisten seka Vakehyvan vanhusneuvoston edustaja. Tilaisuudessa kasiteltiin
ajankohtaisia teemoja, kuten julkisen liikenteen hintojen nousu, digisyrjaytymisen torjunta,
ikaystavallinen kaupunkisuunnittelu ja ikaihmisten puistoruokailun pilotointi Vantaalla, joka
sai positiivista palautetta. Tapaamisen paatteeksi laadittin yhteinen kannanotto, jossa

vaadittiin HSL:8a palauttamaan alennusluokat kertalippuihin ikaihmisille.

Vantaan kaupunki PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs
Vanhusneuvosto@vantaa.fi www.vantaa.fi/vanhusneuvosto



Vantaa Vantaan vanhusneuvosto

Vanda Toimintakertomus 2025

Vanhusneuvoston tarkeita yhteistyOkumppaneita olivat elakelaisjarjestot ja Elakelaisliittojen
etujarjesto EETU ry. Yhtena yhdessa ajettavana teemana oli jarjestdjen yhteistyo
ennaltaehkaisevassa tyossa. Vuoden 2025 tavoitteena oli jatkaa ja lisata yhteistyota
elakelaisjarjestdjen kanssa. Vantaalla perustettiin marraskuussa uusi elakelaisjarjestojen
verkosto ELVA, jonka kanssa tehdaan jatkossa yhteistyota. Vanhusneuvosto ja kaupunki

paivittivat yhteystietonsa Vantaalla toimivista elakelaisjarjestoista.

Tarkeita yhteistyokumppaneita olivat myods kaupungin muut vaikuttamistoimielimet.
Vammaisneuvoston kanssa oli sovittu vierailu vanhusneuvoston kokoukseen, mutta tama
jouduttiin perumaan. Vanhusneuvosto teki yhteisen kannanoton Svenska kommitténin

kanssa Sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta.

Vanhusneuvostossa jatkettin oman toiminnan ja sisaisen tyonjaon kehittamista.
Informaatiotulvan keskella oli keskeista, ettd vanhusneuvosto pystyi priorisoimaan ja
vaikuttamaan oikea-aikaisesti. Puheenjohtajien ja koordinaattorin yhteiset palaverit olivat
toimiva apuvaline toiminnan suunnittelussa. Tarkeimpia lausuntoja tyOstettiin

lahetekeskustelun jalkeen pienissa tyoryhmissa.

Vantaan kaupunki PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs
Vanhusneuvosto@vantaa.fi www.vantaa.fi/vanhusneuvosto



Vantaa Vantaan vanhusneuvosto
Vanda Toimintakertomus 2025

4. VANHUSNEUVOSTON
VIESTINTA JA TAPAHTUMAT
VUODELLE 2025

Vanhusneuvoston esityslistat ja poytakirjat julkaistiin julkisesti paatokset.vantaa.fi -sivuilla.
Vanhusneuvosto julkaisi jokaisen kokouksensa jalkeen tiedotteen, jossa kerrottiin
kokouksen aiheista ja muista Vantaan ikaantyneita mahdollisesti kiinnostavista asioista.

Viestinnan tavoitteita vuonna 2025 olivat:

1. Vanhusneuvoston paatoksista ja toiminnasta viestiminen:

Tavoite: Vastuu: Arvio:

Vanhusneuvoston Koordinaattori Uusia jarjestotilaajia saatu.
kokoustiedotetta tilaa yha Kokoustiedote odottaa kaupungin
useampi jarjestotoimija ja vaikuttavuusarviota, joten

muut asukkaat. suurempi kehitystyo on jaissa.

2. Vanhusneuvosto tutuksi kaikille vantaalaisille ikdaihmisille:

Tavoite: Vastuu: Arvio:
Vanhusrlweuvosl,to Jarjestaa puheenjohtajisto ja | Avointen kokouksen
mahdollisuuksien mukaan . , e .

. . koordinaattori jarjestaminen siirretty
avoimen kokouksen tai . . o
osallistuu muihin tapahtumiin. tulevaisuuteen. Esitteen paivitys
Vanhusneuvoston esite aloitettu.
paivitetaan ja laitetaan jakoon.
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3. lkaantyvien vantaalaisten huomiointi Vantaan kaupungin viestinnassa

Tavoite:

Pyydetaan Vantaan viestinnan
johtoryhmaa esittelemaan
vanhusneuvostolle sita, kuinka
ikaantyvat vantaalaiset
huomioidaan Vantaan
kaupungin viestinnassa.

Vastuu:
puheenjohtajisto ja
koordinaattori

Arvio:
Aiheesta parhaiten vastaava ei
ole selvinnyt.

Tavoite:

Vanhusneuvosto edistaa
paperimuotoisen
viestintamateriaalin tuottamista
ikaihmisille Vantaan palveluista
yhteistydssa hyvinvointialueen
kanssa. Kaupungin tiedotteet
menisi myos niihin, joihin muu
mainostus on kielletty.

Vastuu:
puheenjohtajisto ja
koordinaattori

Arvio:

Osa kaupungin toimialoista on
luvannut jatkaa paperista
tiedottamista.

Vantaan kaupunki
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
Vanhusneuvosto@vantaa.fi

PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki
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Vanhusneuvosto suunnitteli jarjestavansa tai osallistuvansa seuraaviin tapahtumiin:

e Vanhustenviikon suunnittelussa ja toteutuksessa mukana oleminen jo kevaan
aikana — edustajat suunnitteluryhmassa

e Erataukodialogi Nuorisovaltuuston kanssa kevaan aikana — ei toteutunut

¢ Uuden vanhusneuvoston perehdytysseminaari alkusyksysta - toteutui

¢ Hyvinvointimessut marraskuussa 2025 — ei toteutettu

e Vantaan, Keravan ja hyvinvointialueen yhteisseminaari ja eldkelaisjarjestoseminaari
loppuvuodesta — jarjestettiin yhteisseminaari ja sovittiin

elakelaisjarjestoseminaarista vuoden 2026 syksylle

e Paakaupunkiseudun vanhusneuvostojen yhteistapaamisen jarjestaminen
(marraskuu) - toteutui

Vantaan kaupunki PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs
Vanhusneuvosto@vantaa.fi www.vantaa.fi/vanhusneuvosto



