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                                                           Pöytäkirjan kansilehti

Vanhusneuvoston kokous 1/2026

Aika: 28.1.2026 klo 13:00–15.55
Paikka: Kaupungintalo, hallituksen huone (Asematie 7, 01300 Vantaa, 2. kerros)

Kutsutut
Jäsenet Varajäsenet
Eero Salo (puheenjohtaja) x Pirkko Niemi -
Risto Pyhältö (varapuheenjohtaja) x Riitta Pallasvuo -
Timo Jelekäinen x Marja-Liisa Saares -
Eero Ahola x Marianne Träskman -
Markku Weckman x Eija Pohjansaari -
Jouni Vauhkonen x (poistui 15.51) Veikko Väisänen -
Jaakko Hakala x Jouko Suvensalmi -
Anneli Karhunen x Ilkka Meriläinen -
Merja Järvenpää x Markku Heikkilä x
Raija Heikkonen x Toivo Pennanen -
Marja Airaksinen - Markku Lehtonen -
Solveig Halonen x Sixten Granroth -
Pirkko Forsberg x Jaana Rannikko -

Kaupunginhallituksen edustajat

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen
Tuure Savuoja x Anni Juulia Tuomainen -

Kaupungin toimialojen edustajat

Varsinainen jäsen Varajäsen

Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala
Nina Rahja, 
suunnittelija

x Sanna Parrukoski, 
suunnittelija

-

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Nicole Majström, ruotsinkielisten 
palveluiden koordinaattori

x Anders Vikström, 
ruotsinkielisen palvelualueen johtaja

-

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
Terho Valkonen,
kulttuurituottaja

x Anne Pakarinen,
erityisliikunnan suunnittelija

-

Kaupunkiympäristön toimiala
Emmi Pasanen, 
liikenteen kehittämispäällikkö

x Timo Tamminen, 
lupa-arkkitehti

-
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                                                           Pöytäkirjan kansilehti

Vantaan seurakuntayhtymän edustajat

Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen
Krista Valtonen,
sairaalapastori, vanhustyön pastori

x Satu-Elina Ansas, 
johtava sairaalapastori

-

Eläkejärjestöjen edustajat Eläkejärjestöjen varaedustajat
Eija Savela,
Eläkeliitto ry

x Irma Sihvonen, 
Eläkeliitto ry

-

Mauno Rantala, 
Eläkeläiset ry

x Sirpa Ahonen, 
Eläkeläiset ry

-

Erkki Kallio,
Eläkkeensaajat ry

- Marjaana Heinonen, 
Eläkkeensaajat ry

-

Merja-Liisa Vasarainen, 
Kansalliset Seniorit ry

x Bo Backman, 
Vanda svenska pensionärer rf

-

Seppo Piitulainen, 
Vantaan kristilliset eläkeläiset ry

- Leena Keskikukko,
Julkisen alan eläkeläiset ry

x

Laura Suominen-Raatikainen, 
Opetusalan Seniorijärjestö OSJ ry

x (poistui 15.44) Leena Vuorinen, 
Opetusalan Seniorijärjestö OSJ ry

-

Ritva Nordlund, 
Tammenlehvän Perinneliitto

x (poistui 15.45) Heikki Linna, 
Tammenlehvän Perinneliitto

-

Muut osallistujat
Tommi Ostrovskij, koordinaattori, pöytäkirjanpitäjä x
Ulla Kaukola, kaupunginhallituksen puheenjohtaja x
Sirpa Mäkilä, puistosuunnittelupäällikkö x
Petra Tammisto, maisema-arkkitehti x
Sanna-Kaisa Rekola, viheraluesuunnittelija x
Tiina Raula, viheraluesuunnittelija x

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Eero Salo

Pöytäkirjanpitäjä Tommi Ostrovskij

Pöytäkirjantarkastaja Anneli Karhunen

Pöytäkirjantarkastaja Eero Ahola
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

1 §

28.01.2026
Vanhusneuvosto
Pöytäkirja 1 Sivu 3



Työjärjestyksen hyväksyminen

Vanhusneuvosto 28.1.2026 

Esitys:
Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 

Päätös:
Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

2 §
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastaminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta

Vanhusneuvoston puheenjohtajisto esittää, että neuvoston pöytäkirjat tarkistettaisiin jatkossa 
pöytäkirjantarkastajien toimesta. Näin pöytäkirjat tulevat julkaistuiksi nopeammin. 
Pöytäkirjojen vahvistaminen tulee edellyttämään sähköistä allekirjoitusta.

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Esitys:
Päätetään
a) hyväksyä edellisen kokouksen (4.12.2025) pöytäkirja.
b) tarkistaa tulevat pöytäkirjat puheenjohtajan ja kahden pöytäkirjantarkastajan toimesta.
c) valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Käsittely:
- Pöytäkirjat tullaan allekirjoittamaan sähköisesti.
- Pöytäkirjantarkastamisesta saa erillisen kokouspalkkion suuruisen korvauksen.
- Valitaan pöytäkirjantarkastajat lähtökohtaisesti aakkosjärjestyksessä.
- Kokouksen sihteeri tulee hyödyntämään Teamsin nauhoituksen tekoälytoimintoa keskustelujen 

kirjaamiseen. Näin pöytäkirja saadaan nopeammin pöytäkirjantarkastajille tarkastettavaksi.

Päätös:
Päätettiin
d) hyväksyä edellisen kokouksen (4.12.2025) pöytäkirja.
e) tarkistaa tulevat pöytäkirjat puheenjohtajan ja kahden pöytäkirjantarkastajan toimesta.
f) valita kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Anneli Karhunen ja Eero Ahola.

3 §
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Ikäystävälliset puistot

VD/242/00.02.03.00/2026

SM/ PT/ SKR/ TR

Katujen ja puistojen palvelualueen edustajat tulevat kertomaan vanhusneuvostolle Vantaan
ikäystävällisten puistojen suunnittelun ja toteutuksen etenemistä.

Kukin selostajista osaa vastata näiden alueiden suunnitelmista:
 Länsi-Vantaa: puistosuunnittelupäällikkö Sirpa Mäkilä
 Keski-Vantaa: maisema-arkkitehti Petra Tammisto ja viheraluesuunnittelija Sanna-Kaisa Rekola
 Itä-Vantaa: viheraluesuunnittelija Tiina Raula

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.

Käsittely:
- Ikäystävälliset puistot ovat osa Vantaan kaupunginvaltuuston juhlapäätöksen lupausta, jossa

jokaiseen seitsemään suuralueeseen kunnostetaan 2026–2030 yksi keskeinen puisto tai sen osa.

- Vaihtoehdot puistoksi on valittu viheralueiden palveluverkkosuunnitelman listasta eli kaavoitetut ja 
perusparannusta tarvitsevista puistoista.

- Suunnittelun aluksi valittiin 7 puistoa, joita on kuitenkin muutettu saadun palautteen perusteella. 
o Uusia vaihtoehtoja on valikoitu sähköisesti toteutettujen kyselyiden perusteella.

- Suunnittelun tukena on käytetty vuoden 2025 keväällä toteutettua opinnäytetyötä, johon myös van-
husneuvoston edustajia osallistui mukaan.

o Helppo saavutettavuus, monipuolisuus, yhteisöllisyys, fyysisen aktiivisuuden mahdollistami-
nen sekä myös passiivinen oleskelu

o Kasvillisuustoiveina on puita, kukkivia pensaita ja vuodenaikojen mukaan vaihtuvaa kasvilli-
suutta.

o Esteettömyydessä pyritään mahdollisimman pitkälle, mutta osissa puistoissa on havaittu 
maastonmuotojen rajoittavan täydellistä saavutettavuutta.

- Kivistöön valittiin kehitettäväksi puistoksi Opaalipuisto. 
o Kyseessä on vielä rakentamaton alue keskustassa, ja sen on tarkoitus toteutua ensi vuonna. 
o Toiveina on annettu kukkivia kasveja, isot puut, talvikunnossa pidettävä reitti, rauhallinen 

oleskelupaikka, katos/sadesuoja, esteettömät reitit, piknikpöydät, syötävät kasvit, toiminnal-
lisuus, monimuotoinen kasvillisuus.

- Myyrmäen puiston sijainti on vielä äänestyksessä.
o Vaihtoehtoina on Liesitorista kaavoitettava Liesipuisto sekä Aittapuisto.
o Suunnitteluun tulossa erillinen kysely puiston sisällöistä.
o Lisäksi Naapurinniitylle Mätäojanlaaksoon on suunniteltu ikäystävällistä luontoreitistöä.

4 §

28.01.2026
Vanhusneuvosto
Pöytäkirja 4 Sivu 6



o Ihmeteltiin, kuinka Liesitorista voi tulla puisto. Ajatus on, että Liesitorin kaavoitusta muutta-
malla saadaan keskustaan enemmän vihreää, mitä myös asukkaat ovat toivoneet.

- Tikkurilan kehitettäväksi puistoksi on valittu Savikkapuisto.
o Alustavia sisältöinä on suunniteltu aistipuutarha, paljasjalkapolku, petankkikenttä, liikuntavä-

lineet, oleskelualue, kivituhkareitit. Lisäksi säilytetään hyväkuntoiset puut/pensaat. 
o Keväällä 2026 on tulossa uusi kysely välineistä ja teemasta/värimaailmasta.
o Nostettiin esille, että Tikkurilassa on paljon pienissä yksiöissä asuvia ikäihmisiä, jolloin heille 

lähellä olevat virkistymismahdollisuudet ovat erityisen tärkeitä.

- Aviapoliksessa kehitettäväksi puistoksi on valittu Isomännynpuisto.
o Paikalla on nykyisin leikkipuisto, urheilukenttä ja skeittipuisto. 
o Perusparannetaan leikkialue, lisätään ikäystävällisiä toimintoja (liikuntavälineet, kasvillisuus, 

oleskelu), parannetaan kulkuyhteyksiä. 
o Puiston suunnittelu aloitetaan 2027, jolloin tehdään myös asukaskysely.

- Korsossa on kehitetty useampaa puistoa.
o Korsossa lisättiin Metsopuiston kunnostuksen yhteydessä esteettömiä pöytiä ja penkkejä 

sekä muutamia kuntoiluvälineitä (asennus v. 2026).
o Ristirajanpuiston suunnittelussa huomioidaan ikäystävällisyys kasvillisuuden ja penkkien osal-

ta. Puisto ei ole saavutettavissa esteettömästi.
o Marsinpuiston suunnittelussa on huomioitu ikäystävällisyys. Alueelle tulee monipuolisia istu-

tuksia, liikuntavälineitä, oleskelualueita joissa penkkejä ja piknikpöytiä sekä keinu. 
o Esitettiin ehdotus, että Korson Ankkapuistoon voisi myös tehdä esteettömiä piknikpöytiä. 

- Koivukylässä vaihtoehtoina ovat Peltoniemenpuisto ja Ilolanpuisto.
o Äänestys on tulossa OsallistuvaVantaa.fi-sivustolle helmikuussa.
o Molemmissa puistoissa on leikkipuisto ja laajat puustoiset viheralueet ulkoilureitteineen.

- Hakunilassa vaihtoehtoina ovat Paalupuisto ja Vaunukallio.
o Äänestys on tulossa OsallistuvaVantaa.fi-sivustolle helmikuussa.
o Kuntopuisto Länsimäessä rakennetaan v. 2026. Nissbackanpuisto on suunnittelussa v. 2025–

2026. Puistoihin tulee ikäystävällisiä kuntoiluvälineitä sekä penkkejä ja kasvillisuutta li-
sää koko puiston alueelle.

o Huomautettiin, että Vaunukallion puisto ei ole tarkoitettu liikkumisrajoitteisille. 
o Hakunilan keskustan alueella ei ole nykyisellään puistoja.

- Huomautettiin, että “esteetön penkki ja pöytä” ei saa olla pelkkä ympyräpöytä kiinteällä yhtenäis-
penkillä, joihin iäkkäiden on vaikea siirtyä. 

- Esitettiin huoli, että puistoista tulee liikaa “suorituspuistoja” (kuntoiluvälineitä), kun osa ikäihmisistä 
haluaa ensisijaisesti rauhallisia, turvallisia oleskelupaikkoja luonnosta nauttimiseen. 

o Suunnittelijat korostivat, että puistot ovat keskenään erilaisia, ja tavoitteena on tehdä kaik-
kiin puistoihin tilaa oleskelulle, penkkejä ja varjoisia paikkoja. 

- Kysyttiin, onko puistojen läheisyyteen suunniteltu WC-tiloja.
o Suunnittelijat totesivat WC-kysymyksen olevan tärkeä ja pohdinnassa.
o Vuokrattavat esteettömät WC-ratkaisut ovat kalliita, mutta niitä voitaisiin pilotoida
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esim. Ankkapuistoon.

- Kysyttiin, huomioidaanko hälytysajoneuvojen pääsy ja turvallisuus, jos tapahtuu esim. sairaskohtaus. 
o Puistoihin kuuluu talvikunnossa pidettävät reitit, jotka ovat vähintään 3,5 m leveitä.
o Puistokylteissä koordinaatit puistoon. 
o Valaistus ja pelastusajoneuvojen reitit huomioidaan.

- Pidettiin useampia puheenvuoroja siitä, että valikoidut puistot eivät aina ole keskeisillä paikoilla tai 
helposti saavutettavia (etenkin maastonmuotojen vuoksi). 

o Suunnittelijat perustelivat valintaa puistojen kunto-/perusparannustarpeella ja resurssien 
kohdentamisella.

o Huomioidaan toive yksittäisten penkkien ja välineiden lisäämisestä myös muihin puistoihin. 

- Kysyttiin autojen pysäköintipaikoista, ja niitä toivottiin lisää.
o Joissakin isoissa puistoissa on pysäköintialue, mutta lähtökohtaisesti puistoissa pysäköintiä 

on rajallisesti. Asiaa voidaan selvittää kohteittain.

- Tuotiin esille, että puistojen tulisi olla käytettävissä kaikille ylisukupolvisesti.

- Toivottiin puistoihin jumppaa ja muuta yhteisöllistä ohjelmaa yksinäisyyden lievittämiseksi. 
o Ohjelma on enemmän kulttuuripalveluiden järjestettävää ja viesti viedään heille eteenpäin.

Päätös:
Päätettiin merkitä tiedoksi.

Lisätiedot:
Sirpa Mäkilä, puistosuunnittelupäällikkö
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025

VD/242/00.02.03.00/2026

ES/ TO

Puheenjohtajisto on valmistellut toimintakertomuksen vanhusneuvoston vuodesta 2025. 
Toimintakertomusta varten on pyydetty käsiteltyjen aiheiden selostajilta tiedoksi, kuinka 
neuvoston antamat lausunnot ovat vaikuttaneet kaupungin suunnitelmiin ja päätöksiin. 

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.

Käsittely:
- Vanhusneuvoston koordinaattori esitteli toimintakertomusta pääpiirteisesti.

- Tarkoitus on tehdä toimintakertomuksesta ja toimintasuunnitelmasta yhteinen uutinen Vantaan 
verkkosivuille näkyvyyden lisäämiseksi.

- Vanhusneuvoston aseman vahvistamiseen tehdyn aloitteen osalta ehdotettiin lisättävän kuvaus. 
Koordinaattori lisää kokouksen jälkeen tästä maininnan toimintakertomukseen.

- Nostettiin esiin, että Helsingissä päätettiin tarjota yli 68-vuotiaille jatkossa maksuton uinti kaupungin 
uimahalleissa. Kysyttiin, pitäisikö asia ottaa Vantaalla uudelleen esiin. 

o Kaupungilla kerätään dataa käyttömääristä tämän vuoden aikana ja vanhusneuvosto voi 
kerätä sporttikortin muutoksesta kuultuja kokemuksia.

o Palataan asiaan syksyllä, kun vaikutuksista on näyttöä.

Päätös:
Päätettiin merkitä tiedoksi.

Liitteet:
- Vantaan vanhusneuvoston toimintakertomus 2025

Lisätiedot:
Tommi Ostrovskij, koordinaattori
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Vantaan vanhusneuvosto   

Toimintakertomus 2025 

Toimintasuunnitelma 2025 

 

Vantaan kaupunki 
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala  
Vanhusneuvosto@vantaa.fi 

PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  
Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs  
www.vantaa.fi/vanhusneuvosto 

 

 

 

1. VANHUSNEUVOSTON EDUSTAJAT 2025 
 

Vanhusneuvoston kokouksien valmistelijana ja pöytäkirjanpitäjänä toimi Koordinaattori Tommi 

Ostrovskij. Neuvoston edustajien lisäksi vanhusneuvoston kokouksiin on osallistunut 

toimintavuoden 2025 aikana kutakin käsiteltävää kokouksen asiakohtaa esittelevä asiantuntija 

edustaja kaupungin eri toimialoilta. 

Vanhusneuvoston edustajat vaihtuivat, kun kaupunginhallitus nimesi uudet edustajat toimikaudelle 

2025–2027 kokouksessaan 11.8.2025 § 10. Vanhusneuvosto nimesi puolestaan uudet neuvoston 

edustajat Vakehyvan vanhusneuvostoon kokouksessaan 11.9.2025. 
  

Neuvoston edustajat 2025–2027 
Varsinainen jäsen Varajäsen 

Eero Salo (puheenjohtaja) Pirkko Niemi 

Risto Pyhältö  (varapuheenjohtaja) Riitta Pallasvuo 

Timo Jelekäinen   Marja-Liisa Saares 

Eero Ahola   Marianne Träskman 

Markku Weckman   Eija Pohjansaari 

Jouni Vauhkonen   Veikko Väisänen 

Jaakko Hakala Jouko Suvensalmi 

Anneli Karhunen   Ilkka Meriläinen 

Merja Järvenpää   Markku Heikkilä 

Raija Heikkonen    Toivo Pennanen 

Marja Airaksinen   Markku Lehtonen 

Solveig Halonen   Sixten Granroth 

Pirkko Forsberg   Jaana Rannikko 
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Neuvoston järjestöedustajat 2025–2027 
Varsinainen jäsen Varajäsen 

Eija Savela,  

Eläkeliitto 

Irma Sihvonen,  

Eläkeliitto 

Mauno Rantala,  

Eläkeläiset ry 

Sirpa Ahonen,  

Eläkeläiset ry 

Erkki Kallio,  

Eläkkeensaajat ry 

Marjaana Heinonen,  

Eläkkeensaajat ry 

Merja-Liisa Vasarainen,  

Kansalliset seniorit ry 

Bo Backman,  

Vanda svenska pensiönärer rf 

Seppo Piitulainen,  

Vantaan kristilliset eläkeläiset ry 

Leena Keskikukko,  

Julkisen alan eläkeläiset ry 

Laura Suominen-Raatikainen,  

Opetusalan seniorijärjestö OSJ ry 

Leena Vuorinen,  

Opetusalan seniorijärjestö OSJ ry 

Ritva Nordlund,  

Tammenlehvän Perinneliitto 

Heikki Linna,  

Tammenlehvän Perinneliitto 

 

Kaupungin ja Vantaan seurakuntayhtymän edustajat 2025–2027 
Varsinainen jäsen Varajäsen 

Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala 

Nina Rahja, suunnittelija Sanna Parrukoski, suunnittelija 

Kaupunkiympäristön toimiala 

Emmi Pasanen, liikenteen kehittämispäällikkö Timo Tamminen, lupa-arkkitehti 

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala 

Nicole Majström, koordinaattori Anders Vikström, ruotsinkielisen palvelualueen johtaja 

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala 

Terho Valkonen, kulttuurituottaja Anne Pakarinen, erityisliikunnan suunnittelija 

Vantaan Seurakuntayhtymän edustajat 

Krista Valtonen, sairaalapastori, vanhustyön pastori Satu-Elina Ansas, johtava sairaalapastori 

Kaupunginhallituksen edustajat 

Tuure Savuoja Anni Juulia Tuomainen 
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2. VANHUSNEUVOSTON TOIMINTA  

 

Vanhusneuvosto kokousti toimintavuoden 2025 aikana kahdeksan (8) kertaa, ja ne 

järjestettiin läsnäolokokouksina.  Vanhusneuvoston kokouksissa käsiteltiin 

vanhusneuvoston kohderyhmään kuuluviin ihmisiin koskevia asioita ja pyritty edistämään 

ikäihmisten asemaa kokouksien asiakohdissa parhaaksi katsomallaan tavalla.   

 

Kokouksien lisäksi vanhusneuvosto järjesti lokakuussa pääkaupunkiseudun 

vanhusneuvostojen tapaamisen. Marraskuussa vanhusneuvosto oli puolestaan 

järjestämässä Keravan ja hyvinvointialueen vanhusneuvostojen kanssa yhteisseminaaria 

keskinäisestä yhteistyöstä ja tulevien hyvinvointisuunnitelmien painopisteistä. 

 

Vanhusneuvoston kokouksissa on käsitelty vuoden aikana seuraavia aiheita: 

• Vantaan arkkitehtuuriohjelman päivitystyö 

• Myyrmäen kulttuuritalo  

• Liikuntaohjelma 

• Soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelma   

• Kaupunkistrategia 

• Ratikan tilapäiset työmaajärjestelyt 

• Ikäystävällisten puistojen oppaan valmistelu 

• Ikäihmisten puistoruokailu 

• Vantaan kaupungin kohtaamispaikat 

• HSL:n edustajan vierailu  

• Sähköpotkulautojen sääntely 

• Turvallisuussuunnitelma 

• Asukaslehti 

• Kaupungin budjetin vaikutukset ikäihmisiin 
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Vuoden aikana kaupunki on valmistellut sen uutta strategiaa vuosille 2026–29. 

Vanhusneuvostolle tultiin pitämään esittely strategian työstöstä ja neuvoston edustaja 

osallistui strategiatyöpajaan. Kerätyt aineistot on esitelty kaupungin johtoryhmälle, joka on 

ohjannut strategiatyötä. Strategiatyön lähtökohtana on ollut koko ajan tiivis ja 

viestinnällisesti helposti lähestyttävä strategia. Tämän takia eri aineisoista ei ole suoraan 

otettu suoraan nostoja tai lainauksia strategiaan. Selvitystyön pohjana on tunnistettu mm. 

kaikille kaupunkilaisille tärkeitä teemoja, kuten viihtyisyys ja turvallisuus. Asumispolitiikkaa 

on kaupungille keskeistä ja tässä on painostettu eri elämänvaihteita ja kohderyhmiä. Nämä 

teemat ovat nousseet useissa aineistoissa. Samoin viesti kaupungin elinvoimaisuudesta on 

nähty tärkeänä. Elämys- ja vapaa-ajan mahdollisuudet ovat myös nousseet tärkeinä pito- ja 

vetovoimatekijöinä useille ryhmille. Asumisessa on painotettu eri elämänvaihteita. 

Ikäihmiset ovat nostettu mukaan strategiaan kaupungin voimavarana. Lähtökohtana on ollut 

se, että konkreettiset toimenpiteet linjataan strategiaa toteuttavissa ohjelmissa. Ikäryhmä 

tullaan huomioimaan tarkemmin ohjelmatyössä, kun pohditaan kaupungin veto- ja 

pitovoimatekijöitä. 

 

Soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelmaa esiteltiin vanhusneuvoston kokouksessa, ja 

lisäksi vanhusneuvoston edustaja oli mukana soveltavan liikunnan kehittämistyöryhmässä. 

Neuvoston kommenttien mukaiset tarpeet viestinnän kehittämisestä, yhdistysten 

tukemisesta ja liikuntapaikkojen esteettömyydestä on otettu huomioon lopullisessa 

kehittämissuunnitelmassa konkreettisina toimenpiteinä, joita toteutetaan vuosina 2025–

2029. 

 

Vuoden aikana on päivitetty myös kaupungin arkkitehtuuria ohjaava ohjelma. 

Vanhusneuvoston näkemykset ovat tuoneet ohjelmaan vahvan painotuksen viihtyisyyteen, 

yhteisöllisyyteen ja luontoyhteyteen. Ohjelmassa korostetaan inhimillistä mittakaavaa ja 

jalankulkijan näkökulmaa, jotta kaupungissa on viihtyisien kaupunkitilojen rytmi ja paikkoja 
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kohtaamisille. Kaupunkikorteissa nostetaan esiin viheralueiden säilyttäminen tiivistyvässä 

kaupungissa, monikäyttöiset tilat eri ikäryhmille sekä turvalliset ja kutsuvat 

kaupunkikeskustat. Näin luodaan ympäristöjä, joissa eri sukupolvet voivat kohdata ja joissa 

luonto ja kaupunkielämä tukevat hyvinvointia. 

 

Myyrmäen kulttuuritalon hankkeessa rakennetaan toimitiloja noin kymmenelle eri 

kaupunkikulttuurin palvelulle. Vanhusneuvostolta kerättiin ideoita tilojen suunnittelusta. 

Esitetyistä toiveista suunnitelmissa on toteutumassa 150 ihmisen kokoontumistila ja 

järjestöille varattavat tilat, joissa tulee olemaan iso ja pienempi keittiö. Äänisuunnittelussa 

huomioidaan akustiikka, mitä varten hankkeessa on käynyt Iso Omenan kirjastossa 

tutustumassa toimintaan.   

 

Mikroliikennelupaan liitettävien lupaehtojen valmistelun luonnos esiteltiin syyskuussa 

vanhusneuvoston kokouksessa. Osallistujat saivat esittää suullisia kommentteja ja 

kysymyksiä lupaehdoista. Tilaisuudessa esitettiin erityisesti valvontaan ja käyttäjien 

opastamiseen liittyviä kysymyksiä. Keskustelua käytiin valvonnan tehokkuudesta ja 

riittävistä resursseista. Konkreettisia ehdotuksia esitettiin oppilaitosyhteistyöhön liittyen, että 

sähköpotkulautailun liikennesäännöistä ja lupaehdoista voitaisiin valistaa kouluissa.  

Itse lupaehtojen sisällöstä ei esitetty kommentteja. Mainitut asiat nostettiin selvityksen 

sidosryhmämuistioon valmistelun tueksi. 

 

Vanhusneuvosto osallistui kaupungin päätöksenteon valmisteluun myös osallistumalla 

työryhmiin. Vanhusneuvostosta nimettiin edustajat seuraaviin työryhmiin: 

• Soveltavan liikunnan kehittämistyöryhmä (Raija Heikkonen) 

• Liikenneturvallisuustyöryhmä (Merja-Liisa Vasarainen ja varajäsen Jouni Vauhkonen) 

• Ikääntyneiden asiantuntijaryhmä (Eero Ahola)  

• Kotikulmilla-ohjausryhmä (jatkoi kauden loppuun Håkan Sandell) 
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Kotikulmilla-toimintaa on ollut 30 kunnassa. Hankeen aikana on pidetty useita webinaareja 

ja lähitapaamisia. Hankkeen lopuksi esiteltiin yhteenveto tsempparikyselyn sekä 

soittokierroksen tuloksia. Vanhusneuvoston edustaja on tuonut esille Vantaan ikäihmisten 

hyvinvointia esimerkiksi suunnittelemalla ikäystävällisiä puistoja. Ohjausryhmän toiminta 

päättyy tähän kauteen, mutta tilalle tulee työryhmä. Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle 

perustettu Kotikulmilla työryhmä jatkaa ja laajenee 2026. Sen tavoitteena on toiminnan 

levittäminen laajemmin. 

 

Vanhusneuvosto kokosi työryhmiä muodostamaan kannanottoja ja lausuntoja haluamistaan 

asioista. Vanhusneuvosto laati kirjalliset kannanotot ja lausunnot seuraavista asioista: 

• Aloite vanhusneuvoston aseman vahvistamiseksi 

• Kannanotto ikäystävällisten puistojen toteutuksesta ja sijainneista 

• Kannanotto Sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta 

• HSL:n eläkeläisalennukset 

 

Aloitteessa vanhusneuvoston aseman vahvistamiseksi esitettiin kaupunginhallitukselle, 

että vanhusneuvostolla olisi edustajat kaupungin lautakunnissa. Lisäksi neuvoston 

eläkeläisjärjestöjen asiantuntijajäseniä toivottiin kutsuttavaksi jatkossa varsinaisina 

jäseninä. Kaupunginhallituksen vastauksessa nähtiin, että varsinaisten jäsenten valinnan 

tulee kunnallisen demokratian vuoksi perustua kuntavaaleihin eikä järjestöjen omiin 

nimityksiin. Lautakunnilla on lisäksi itsenäinen oikeus päättää kokouskutsuttavista 

edustajista, eikä tätä päätösvaltaa tule kaupunginhallituksen mielestä rajoittaa. 

Nuorisovaltuuston erityisasemaa lautakunnissa ei voida rinnastaa vanhusneuvostoon, 

koska nuorten edustajat valitaan omissa vaaleissaan heidän äänioikeudettomuutensa 

vuoksi. Kaupunginhallitus pitää vanhusneuvostoa tärkeänä vaikuttamiskanavana, mutta ei 

nähnyt aloitteessa esitettyjä muutoksia tarkoituksenmukaisina. 
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3. VANHUSNEUVOSTON TOIMINNAN 
PAINOPISTEIDEN ARVIOINTI  
 

Vanhusneuvoston uusien edustajien perehdyttäminen     

Neuvoston 2023–2025 toimikauden lopuksi varauduttiin uusien edustajien nimeämiseen. 

Vanhusneuvoston koordinaattorin tehtävänä oli varmistaa neuvoston toimikauden 

päättyessä, että uudet edustajat perehdytettiin heidän vaikuttamismahdollisuuksiinsa ja 

rohkaistiin heidän näkemyksiensä esilletuomista. Vaikuttamistoimielimille pidettiin yhteinen 

perehdytysseminaari 1.9. Edustajille valmisteltiin perehdytysmateriaalit myöhempää käyttöä 

varten. Vanhusneuvostolle teetettiin myös esitysmateriaalit, jotta neuvoston jäsenet voisivat 

esitellä toimintaa. Kaupungin intrasivu Extranetin uudelleenkäyttöönotto mahdollisti 

aineistojen säilyttämisen neuvoston jäsenille aikaisempaa avoimemmin. 

 

Ikäihmisten liikunta  

Vanhusneuvostossa panostettiin siihen, kuinka ikäihmisiä saataisiin entistä paremmin 

liikuntapalveluiden ja arkiliikunnan pariin. Kaupungin liikuntapalvelut valmistelivat 

Liikuntaohjelmaa, jonka ohessa tehtiin Soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelma. 

Kiinnitimme huomiota järjestöjen tekemään hyvinvointityöhön ja toimme sitä kaupungille 

näkyväksi, jotta ne tavoittaisivat entistä paremmin ikäihmisiä. Jatkossa sporttikortti 70+ 

laajenee 65-vuotiaisiin, mutta siitä tulee maksullinen. Vanhusneuvosto lähestyi päättäjiä ja 

teki kannanoton sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta. Neuvoston vaikuttamistyö ei 

kuitenkaan tuottanut toivottua tulosta. 

 

Ikäihmiset ja julkinen liikenne  

Vanhusneuvoston tarkoitus oli selvittää, kuinka hyvin Vantaan julkisen liikenteen linjastot 

palvelevat ikäihmisten kulkemista ja mikä on ikäihmisiä palvelevien linjastojen tilanne. 

Vanhusneuvosto kutsui kevätkauden lopuksi HSL:n edustajan esittelemään alustavan 
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toiminta- ja taloussuunnitelmaehdotuksen 2026–2028 sisältöä sekä muita ajankohtaisia 

joukkoliikenneasioita. Annetut kommentit sisällytettiin Vantaan kaupungin lausuntoon. 

Pääkaupunkiseudun vanhusneuvostot laativat myös yhteisen kannanoton HSL:n 

eläkeläisalennusten puolesta. 

  

Viestinnällinen ja digitaalinen yhdenvertaisuus  

Toimikauden aikana kiinnitettiin huomiota Vantaan digitaalisten palveluiden 

saavutettavuuteen ja käytettävyyteen sekä riittävään digitukeen. Ihmisten tuli myös voida 

asioida kaupungin kanssa puhelimitse ja saada riittävästi tietoa painettuna. 

Vanhusneuvoston kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimialaedustajaksi nimettiin digituen 

edustaja, jolloin aihetta voidaan pitää jatkossa paremmin esillä. Kaupunkikulttuurin ja 

hyvinvointi palveluiden edustaja esitteli säännöllisesti neuvostolle ikäihmisten 

kulttuuritoimintaa ja liikuntaohjelmaa, ja niistä viestittiin kokoustiedotteissa. Syksyllä saatiin 

Asukaslehden päätoimittaja esittelemään julkaisua. Aihetta pidetään esillä myös vuoden 

2026 toimintasuunnitelmassa. 

  

Vantaan suuret rakentamishankkeet  

Vanhusneuvosto käsitteli kaupungin suurista hankkeista ratikan työmaajärjestelyjä, 

Myyrmäen kaupunkikulttuuritaloa sekä suunniteltavia ikäystävällisiä puistoja.  

Vanhusneuvosto seurasi näitä rakennushankkeita, kutsui esittelijöitä kertomaan niistä ja 

osallistui Vantaan arkkitehtuuriohjelman päivitystyöhön. Näiden lisäksi vanhusneuvosto 

laati kannanoton, jossa tuotiin esille ikäihmisille tärkeitä periaatteita puistojen 

saavutettavuudesta ja ehdotettiin sijainteja puistoille. 
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4. YHTEISTYÖ  
 

Hyvinvointialueen ja kaupungin vanhusneuvostojen yhteistyötä edistettiin alueen kolmen 

vanhusneuvoston nimeämässä yhteistyöryhmässä. Alueen vanhusneuvostot järjestivät 

keskenään seminaarin, jossa keskusteltiin yhteistyöstä ja hyvinvointisuunnitelmien 

painopisteistä. Vuoden aikana keskusteltiin, kuinka kaupungin ja hyvinvointialueen 

vanhusneuvostojen toimintasääntöjä voisi synkronoida. Jatkossa hyvinvointialueen 

vanhusneuvoston toimikausi on kaksi vuotta kaupunkien neuvostojen mukaisesti. 

 

Vakehyvan vanhusneuvostoon nimettiin kaudelle 2025–2027 Vantaalta edustajiksi: 

• Marja-Liisa Saares (puheenjohtaja), henkilökohtainen varajäsen Eero Salo  

• Risto Pyhältö (varapuheenjohtaja), henkilökohtainen varajäsen Riitta Pallasvuo 

• Timo Jelekäinen, henkilökohtainen varajäsen Jouko Suvensalmi  

• Anneli Karhunen, henkilökohtainen varajäsen Eero Ahola  

• Markku Heikkilä, henkilökohtainen varajäsen Merja Järvenpää  

• Pirkko Forsberg, henkilökohtainen varajäsen Jouni Vauhkonen 

 

Vuonna 2025 oli Vantaan vuoro järjestää pääkaupunkiseudun neuvostojen tapaaminen, 

joka järjestettiin Vantaalla 30.10.2025. Mukaan osallistuivat Vantaan, Helsingin, Espoon, 

Kauniaisten sekä Vakehyvan vanhusneuvoston edustaja. Tilaisuudessa käsiteltiin 

ajankohtaisia teemoja, kuten julkisen liikenteen hintojen nousu, digisyrjäytymisen torjunta, 

ikäystävällinen kaupunkisuunnittelu ja ikäihmisten puistoruokailun pilotointi Vantaalla, joka 

sai positiivista palautetta. Tapaamisen päätteeksi laadittiin yhteinen kannanotto, jossa 

vaadittiin HSL:ää palauttamaan alennusluokat kertalippuihin ikäihmisille. 

 

Vanhusneuvoston tärkeitä yhteistyökumppaneita olivat eläkeläisjärjestöt ja Eläkeläisliittojen 

etujärjestö EETU ry. Yhtenä yhdessä ajettavana teemana oli järjestöjen yhteistyö 
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ennaltaehkäisevässä työssä. Vuoden 2025 tavoitteena oli jatkaa ja lisätä yhteistyötä 

eläkeläisjärjestöjen kanssa. Vantaalla perustettiin marraskuussa uusi eläkeläisjärjestöjen 

verkosto ELVA, jonka kanssa tehdään jatkossa yhteistyötä. Vanhusneuvosto ja kaupunki 

päivittivät yhteystietonsa Vantaalla toimivista eläkeläisjärjestöistä. 

 

Tärkeitä yhteistyökumppaneita olivat myös kaupungin muut vaikuttamistoimielimet. 

Vammaisneuvoston kanssa oli sovittu vierailu vanhusneuvoston kokoukseen, mutta tämä 

jouduttiin perumaan. Vanhusneuvosto teki yhteisen kannanoton Svenska kommitténin 

kanssa Sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta. 

 

Vanhusneuvostossa jatkettiin oman toiminnan ja sisäisen työnjaon kehittämistä. 

Informaatiotulvan keskellä oli keskeistä, että vanhusneuvosto pystyi priorisoimaan ja 

vaikuttamaan oikea-aikaisesti. Puheenjohtajien ja koordinaattorin yhteiset palaverit olivat 

toimiva apuväline toiminnan suunnittelussa. Tärkeimpiä lausuntoja työstettiin 

lähetekeskustelun jälkeen pienissä työryhmissä. 

 

 

 

 

 

 

 

LIITE: Vanhusneuvosto 28.01.2026 / 5 §



 
Vantaan vanhusneuvosto   

Toimintakertomus 2025 

Toimintasuunnitelma 2025 

 

Vantaan kaupunki 
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala  
Vanhusneuvosto@vantaa.fi 

PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  
Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs  
www.vantaa.fi/vanhusneuvosto 

 

 

 

5. VANHUSNEUVOSTON VIESTINTÄ JA 
TAPAHTUMAT VUODELLE 2025 

Vanhusneuvoston esityslistat ja pöytäkirjat julkaistiin julkisesti paatokset.vantaa.fi -sivuilla. 

Vanhusneuvosto julkaisi jokaisen kokouksensa jälkeen tiedotteen, jossa kerrottiin 

kokouksen aiheista ja muista Vantaan ikääntyneitä mahdollisesti kiinnostavista asioista.   

Viestinnän tavoitteita vuonna 2025 olivat: 

1. Vanhusneuvoston päätöksistä ja toiminnasta viestiminen:  

Tavoite: 

Vanhusneuvoston 

kokoustiedotetta tilaa yhä 

useampi järjestötoimija ja 

muut asukkaat. 

Vastuu:  

Koordinaattori 

Arvio: 

Uusia järjestötilaajia saatu. 

Kokoustiedote odottaa kaupungin 

vaikuttavuusarviota, joten 

suurempi kehitystyö on jäissä. 

 

2. Vanhusneuvosto tutuksi kaikille vantaalaisille ikäihmisille:  

Tavoite: 

Vanhusneuvosto järjestää 

mahdollisuuksien mukaan 

avoimen kokouksen tai 

osallistuu muihin tapahtumiin. 

Vanhusneuvoston esite 

päivitetään ja laitetaan jakoon. 

Vastuu:  

puheenjohtajisto ja 

koordinaattori  

 

Arvio: 

Avointen kokouksen 

järjestäminen siirretty 

tulevaisuuteen. Esitteen päivitys 

aloitettu. 

 

 

LIITE: Vanhusneuvosto 28.01.2026 / 5 §



 
Vantaan vanhusneuvosto   

Toimintakertomus 2025 

Toimintasuunnitelma 2025 

 

Vantaan kaupunki 
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala  
Vanhusneuvosto@vantaa.fi 

PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  
Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs  
www.vantaa.fi/vanhusneuvosto 

 

 

 

3. Ikääntyvien vantaalaisten huomiointi Vantaan kaupungin viestinnässä 

Tavoite: 

Pyydetään Vantaan viestinnän 

johtoryhmää esittelemään 

vanhusneuvostolle sitä, kuinka 

ikääntyvät vantaalaiset 

huomioidaan Vantaan 

kaupungin viestinnässä.  

 

Vastuu:  

puheenjohtajisto ja 

koordinaattori  

 

Arvio: 

Aiheesta parhaiten vastaava ei 

ole selvinnyt. 

Tavoite: 

Vanhusneuvosto edistää 

paperimuotoisen 

viestintämateriaalin tuottamista 

ikäihmisille Vantaan palveluista 

yhteistyössä hyvinvointialueen 

kanssa. Kaupungin tiedotteet 

menisi myös niihin, joihin muu 

mainostus on kielletty. 

Vastuu:  

puheenjohtajisto ja 

koordinaattori 

 

Arvio: 

Osa kaupungin toimialoista on 

luvannut jatkaa paperista 

tiedottamista. 
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Vanhusneuvosto suunnitteli järjestävänsä tai osallistuvansa seuraaviin tapahtumiin: 

• Vanhustenviikon suunnittelussa ja toteutuksessa mukana oleminen jo kevään 
aikana – edustajat suunnitteluryhmässä 
 

• Erätaukodialogi Nuorisovaltuuston kanssa kevään aikana – ei toteutunut 
 

• Uuden vanhusneuvoston perehdytysseminaari alkusyksystä - toteutui 
 

• Hyvinvointimessut marraskuussa 2025 – ei toteutettu 
 

• Vantaan, Keravan ja hyvinvointialueen yhteisseminaari ja eläkeläisjärjestöseminaari 
loppuvuodesta – järjestettiin yhteisseminaari ja sovittiin 
eläkeläisjärjestöseminaarista vuoden 2026 syksylle 
 

• Pääkaupunkiseudun vanhusneuvostojen yhteistapaamisen järjestäminen 
(marraskuu) - toteutui 
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Lausunto Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmasta

VD/243/00.02.03.00/2026

EP

HSL on pyytänyt vanhusneuvostolta lausuntoa Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelman 
arviointiohjelmaluonnokseen. Mahdollisuus on kommentoida myös heidän vuorovaikutus- ja 
viestintäsuunnitelmaa. Puheenjohtajisto esittää lausunnon pohjaksi vanhusneuvoston jäsenen Jouni 
Vauhkosen valmistelemaa kirjoitusta.

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Esitys:
Päätetään lähettää lausunto HSL:lle.

Käsittely:
- Vantaan liikenteen kehittämisen päällikkö Emmi Pasanen esitteli tiiviisti HSL:n suunnitelmia.

o Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmassa määritellään tavoitteet ja toimenpiteet 
seudun liikennejärjestelmän kehittämiseksi sekä lähivuosille että pidemmälle aikajaksolle. 

o Suunnitelma laaditaan täyttämään EU:n kestävän kaupunkiliikenteen suunnitelman (SUMP) 
vaatimukset.

o Liikennejärjestelmäsuunnitelma on sopimuskautta 2028–2039 varten päivitettävän MAL-
suunnitelman liite ja sovitetaan yhteen sen kanssa.

o Liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitevuosi on 2045, ja pidemmän aikavälin näkemystä 
luodaan vuoteen 2060.

- Lisätään lausuntoon toiveeksi, että vanhusneuvostoa kuullaan myös jatkossa.

- Keskusteltiin, että pyöräilyn korostamisen rinnalla on tärkeää nostaa esiin kävely- ja jalkakäytävien 
talvikunnossapito. Lisätään maininta jalkakäytävistä.

Päätös:
Päätettiin lähettää lausunto HSL:lle sovituin muutoksin.

Liitteet:
- Vantaan vanhusneuvoston lausunto Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmasta

Lisätiedot:
Emmi Pasanen, liikenteen kehittämispäällikkö
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Lausunto Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmasta 

Vantaan vanhusneuvosto 28.1.2026 

1. Suunnittelun ja vaikutusten arvioinnin prosessi: Miten kehittäisit suunnittelun ja 

vaikutusten arvioinnin prosessia? Miten prosessi voitaisiin kuvata selkeämmin ja  

ymmärrettävämmin? 

Suunnittelun ja vaikutusten arvioinnin prosessissa kannattaa kiinnittää erityistä huomiota 

visualisointiin. Tekstimassoja jaksavat toki monet lukea, mutta paremmin viesti tulee 

ymmärretyiksi kuvina ja videoina. 

2. Vaikutustarkastelut ja arvioinnin menetelmät: Miten kehittäisit arviointiohjelmassa  

esitettyjä tapoja kuvata liikennejärjestelmän kehittämisen merkittäviä vaikutuksia 

seudulla? Mitä näkökulmia tarkasteluista puuttuu ja mitä on painotettu liikaa? Millaisia  

arvioinnin menetelmien kehittämistarpeita tunnistat? 

Vantaan vanhusneuvosto pitää kansalaispaneelien käyttöä erinomaisena ajatuksena. 

Neuvosto ehdottaa käytettäväksi myös kohdennettuja paneeleita, joissa painpiste on  

käyttäjäryhmissä, joilla voi olla erityisiä haasteita HSL:n liikennevälineiden käytössä: 

ikäihmiset, lapset ja nuoret sekä eri vammaisryhmien edustajat. Myös näiden suhteen on syytä 

harkita seurantaryhmiä ja työpajoja. 

Neuvosto huomauttaa, että vammaispalvelulain piiristä siirtyi vuoden 2026 alusta huomattava 

määrä ikääntyneitä vammaisia vanhuspalvelujen piiriin. Heidän palvelupisteensä muuttuvat  

kuluvan vuoden aikana, mikä tulee ottaa liikennejärjestelmän suunnittelussa huomioon. 

Liikennevälineissä on jatkossa yhä enemmän ikääntyneitä henkilöitä, joiden reaktioaika 

esimerkiksi liikennevälineeseen noustessa tai poistuttaessa on pidempi kuin muun väestön. 

Reittien aikatauluja ei tule tämän vuoksi tehdä liian tiukoiksi ja kuljettajien koulutuksessa ja  

jatkokoulutuksessa ikääntyneiden ihmisten määrän kasvu tulee ottaa huomioon jo 

liikennejärjestelmää mietittäessä. 

  

3. Tiedonvälitys ja osallistuminen: Miten kehittäisit vuorovaikutus- ja  

viestintäsuunnitelmassa kuvattua tiedonvälitystä ja osallistumista? Minkä tahojen pitäisi 

erityisesti saada tietoa ja osallistua seudun liikennejärjestelmän suunnitteluun? 

Vantaan Vanhusneuvosto pitää tärkeänä, että Eläkeläisjärjestöille luodaan mahdollisuuksia  

osallistua liikennejärjestelmän suunnitteluun.  Neuvosto toivoo, että se voi jatkossakin ottaa 

kantaa ja HSL kuuntelee vastaavanlaisia suunnitelmia tehdessä.

4. Muut kommentit ja huomiot: Mitä muuta palautetta haluat antaa Helsingin seudun  

liikennejärjestelmän suunnitteluun ja sen vaikutusten arviointiin? 

Vantaan vanhusneuvosto haluaa kiinnittää huomiota HSL:n rahoitusjärjestelmän  
eriarvoisuutta luovaan ja koko julkisen liikenteen käytettävyyttä rapauttavaan luonteeseen. 
Nykyinen HSL:n infrastruktuurin rahoitusjärjestelmä johtaa sekä lippujen hintojen  
korotuksiin että vähennyksiin HSL:n palveluissa. Molemmat vaikeuttavat erityisesti 
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ikäihmisten elämää ja lisäävät toisaalla kuntien ja hyvinvointialueiden kustannuksia  

esimerkiksi liikkumattomuuden ja sosiaalisten kontaktien vähenemisen kautta. 

Neuvosto muistuttaa, että hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (Hyte) on pääasiassa  
kuntien tehtävä ja että julkisen liikenteen toimivuus on keskeisimpiä edellytyksiä toimivalla  
Hytelle. Yksi tärkeimpiä arvioitavia vaikutuksia onkin, millaiset seuraukset ikääntyvien (yli  
50-vuotaiden, koska vanhuuden toimintakyvyn säilyttämisen rutiinit tulee aloittaa ajoissa)  
toimintakyvylle voi aiheutua, jos liikennejärjestelmän hinnoittelu estää liikuntaan ja  
harrastuksiin osallistumista sekä vuorovaikutusta sukulaisten ja tuttavien kanssa?  
Kansantalouden kannalta on erityisen tärkeää vähentää ennakolta ikääntymisen vaikutuksia  
varsinkin väkirikkaalla HSL-alueella. Erityisiä vaikutuksia tulee selvittää nimenomaan  
Vantaalla, jossa on paljon pienellä eläkkeellä toimineentulevia. 

Neuvosto katsoo myös, että mikäli kunnat eivät pääse asiassa toivottuun ratkaisuun, yksi  
keino huonojen vaikutusten torjuntaan voisi olla HSL:n edullinen eläkeläislippu tai kuntien  
suora subventointi eläkeläisten lippuihin. 

Vanhusneuvoston mielestä erillisratkaisuja parempi menettely olisi erottaa infrastruktuurin  
rakentamiseen liittyvät kustannukset HSL:n toimintataloudesta. Neuvosto pitää tarpeellisena, 
että sen näkemys infrasopimuksista saatetaan sopimuksista vastaavien kuntien toimielinten  
tietoon. HSL:n perimmäisin ongelma ei ole HSL:n organisaation sisällä näillä näkymin  
ratkaistavissa. 

Pyöräteiden ja pyöräilyreittien järjestelmällinen kehittäminen tarjoaa yhden mahdollisuuden  
ikääntyvien terveyden edistämiseen. Turvallisten, muihin teihin harvoin risteävien reittien  
järjestelmällinen suunnittelu myös kuntarajojen yli tulee ottaa suunnitelmaan mukaan.    
Samalla ei tule unohtaa jalankulkijoita ja kävelyteiden kunnossapitoa. 
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Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtymän ajankohtaiset asiat

Vanhusneuvoston asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin eri toimialoilta, Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialueen vanhusneuvostosta sekä Vantaan seurakuntayhtymästä esittelevät lyhyesti ajankohtaisia 
asioita, jotka saattaisivat kiinnostaa vanhusneuvostoa.

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Käsittely:

Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala

Vantaan uusi kaupunkistrategia on hyväksytty, ja sen toimeenpano on käynnissä. 
- Strategiaa toteutetaan useiden poikkihallinnollisten ohjelmien kautta, joita valmistellaan ja viedään 

eteenpäin kaupunkikonsernin tasolla.
- Strategiaa tukemaan kehitetään ohjelmat, jotka täsmentävät strategian tavoitteita ja toimenpiteitä 

yksittäisen aihealueen osalta:
o Elinvoima- ja työllisyysohjelma
o Kotoutumisohjelma
o Myönteisen aluekehityksen ohjelma
o Turvallisuusohjelma
o Talousohjelma 
o Ympäristöohjelma

- Ikäihmiset on nostettu esille strategiassa. Heidät nähdään strategiassa yhä selkeämmin osana kau-
pungin elinvoimaa, ei pelkästään palvelujen kohteena.

Kaupunki on panostanut entistä enemmän selkokielen viestintään, erityisesti digitaalisissa kanavissa. 
- Vantaan verkkosivuille (vantaa.fi) julkaistaan ajankohtaiset uutiset, palvelut ja tapahtumat. 
- Kehotettiin myös tilaamaan uutiskirjeitä, joita voi tilata eri teemoista (esim. osallisuus, hyvinvointi, 

tapahtumat, kaupunkikehitys)
- Huomioitiin, että kaikki eivät seuraa digikanavia, ja viestinnän saavutettavuus on kehittämiskohde.

Digitukea on saatavilla useissa kaupungin toimipisteissä.
- Tuki koskee mm. verkkopalvelujen käyttöä, sähköistä asiointia ja laitteiden peruskäyttöä.
- Tarkoituksena on jatkossa, että digituki jalkautuu myös suoraan sinne, missä ikäihmiset jo ovat: elä-

keläisjärjestöt, yhdistykset sekä mahdollisesti asumisyksiköt ja kerhot. Kutsuja otetaan vastaan.

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala

Educa on johtava opetus- ja kasvatusalan tapahtuma, joka järjestettiin tänä vuonna Helsingin Messukes-
kuksessa 23.–24.1.2026. Vantaan kaupunki oli mukana palvelujen esittelijänä. 

Kaupunkitasoisten kasvatuksen ja oppimisen toimialan järjestyssääntöjen tarkennukset astuvat voimaan 
1.8.2026. Koulujen järjestyssääntöjen tarkennukset osallistetaan ja hyväksytään niin, että ne astuvat 
voimaan 1.8.2026 osana lukuvuosisuunnitelmaa.
- Oppilaan oltava tunnistettavissa (maskit/kasvot peittävät varusteet)
- Tiukennetaan tulkintaa niin, että välitunneilla puhelimet eivät esillä.
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Vaikuttajapäivä on Vantaan kaupungin oma lasten ja nuorten vaikuttamisen prosessi. 
- Vaikuttajapäivän 2026 teemana on: Miten jokaisella olisi joku, jolle jutella? Vantaalaisten lasten ja 

nuorten keinoja yksinäisyyden vähentämiseen. 
- Vaikuttajapäivän 2026 tapahtuma järjestetään kaksipäiväisenä kaupungintalolla Tikkurilassa.

o Lasten Vaikuttajapäivä (luokat 1–6) ma 20.4. klo 11.30–15.00 
o Nuorten Vaikuttajapäivä (luokat 7–9 ja toinen aste) ke 22.4. klo 11.30–15.00

- Jos vanhusneuvostosta ollaan kiinnostuneita keskustelemaan asiasta nuorten kanssa,
ilmoittautukaa Karoliina Mutaselle (karoliina.mutanen@vantaa.fi).

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala

Jaettiin “kulttuuridosentti” (kevään ikäihmisten kulttuuritapahtumat).
- Saatavilla esimerkiksi Vantaa-infoista.

Liikuntapalveluissa on maksuttomia toimintoja.
- hyvinvointimentorointi 65+, kuntosalistartit, senioriliiga-pelit, lempeä kävelyryhmä

Jaetaan ohjelmat eteenpäin tiedoksi kokoustiedotteen yhteydessä.

Kaupunkiympäristön toimiala

Esiteltiin suunnitelmia ratikan pysäkkien esteettömyydestä
- Pysäkeillä on kontrastit, varoitusalueet, ohjaavat raidat ja äänimerkit.
- Osassa ylityspaikkoja jalankulkija väistää ratikkaa, mutta jokaiselle pysäkille toisessa päässä turvalli-

nen suojatie valoineen ja äänimerkein.
- Myös reitit, valaistus, penkit ja bussivaihdot huomioidaan.

Vantaan seurakuntayhtymä

Vantaan seurakuntien Yhteisvastuukeräys alkaa 1.2.
- Teemana on ikääntymiseen liittyvä pärjäämisen pelko.
- Varoilla tuetaan ikääntyneitä ja läheisiä.
- Kysyttiin keräyksen tuotonjaosta

o Osa menee seurakunnille paikalliseen käyttöön ja osa Valli ry:lle sekä Kirkon Ulkomaanavulle. 
o Kannustettiin lipaskerääjiksi ja ideoimaan paikallisen osuuden käyttöä.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusneuvosto

Vakehyvan vanhusneuvoston viimeisimmän kokouksen pöytäkirjaan voi tutustua täältä:
https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Vanhusneuvosto 

Vakehyvan vanhusneuvosto kokousti 17.12.2025.
- Valmistelussa hyvinvointikertomus ja suunnitelma 2026–2030, josta on tulossa eri työpajoja.
- Todettiin tarve mittareiden ja seurannan kirkastamiseen, sillä taloustilanne tiukka.

Vantaan kaupunki ja Vakehyva järjestävät yhdessä kolme työpajaa hyvinvointisuunnitelmista. 
Mukaan on kutsuttu kummankin asiantuntijoita ja vaikuttamistoimielinten edustajia. Kutsut työpajaan 
on tarkoitus lähettää Vakehyvan vanhusneuvoston kautta. Työpajat järjestetään teemoissa: 
- Mielen hyvinvointi, fyysinen toimintakyky ja terveelliset elintavat 3.3. klo 13–15.30
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- Taloudellinen hyvinvointi 9.3. klo 13–15.30
- Yhdenvertaisuus ja esteettömyys 11.3. klo 9–11.30

Esitys:
Päätetään merkitä keskustelu tiedoksi.

Päätös:
Päätettiin merkitä keskustelu tiedoksi.
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Tiedoksi merkittävät asiat

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Vanhusneuvoston seuraava kokous on 25.2.

Esitys
Merkitään tiedoksi.

Käsittely:
- Ikääntyneen väestön asiantuntijaryhmä on kaupunkitasoinen, poikkihallinnollinen työryhmä, joka 

valmistelee ikääntyneen väestön hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026–2030.
o Työryhmän vanhusneuvostoedustajana toimii Eero Ahola. Puheenjohtajana on Emmi 

Pasanen ja valmistelijasihteerinä Tommi Ostrovskij.
o Tarkoitus on tuottaa toimenpide-ehdotuksia Hyvinvointia Rakentava Vantaan johtoryhmälle.
o Pidettiin tammikuussa ensimmäinen työpajan työryhmän kesken.
o Työryhmässä nousi tarve osallistaa monikulttuurisia järjestöjä, joilla on senioritoimintaa. 

Heille pidetään mahdollisesti oma työpajansa.
o Hyvinvointisuunnitelmaa valmistellaan kevään aikana.

Päätös:
Merkittiin tiedoksi.
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Muut asiat

Vanhusneuvoston jäsenet voivat nostaa tässä kohdassa esiin asioita, joita haluavat käsitellä tulevissa 
kokouksissa. Asioista voidaan myös keskustella kokouksessa, mikäli aikaa jää.

Vanhusneuvosto 28.1.2026

Esitys:
Päätetään merkitä asiat tiedoksi.

Käsittely:
Ei muita käsiteltäviä asioita.

Päätös:
Päätetään merkitä asiat tiedoksi.
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                                                           Pöytäkirjan kansilehti


Vanhusneuvoston kokous 1/2026


Aika: 28.1.2026 klo 13:00–15.55
Paikka: Kaupungintalo, hallituksen huone (Asematie 7, 01300 Vantaa, 2. kerros)


Kutsutut
Jäsenet Varajäsenet
Eero Salo (puheenjohtaja) x Pirkko Niemi -
Risto Pyhältö (varapuheenjohtaja) x Riitta Pallasvuo -
Timo Jelekäinen x Marja-Liisa Saares -
Eero Ahola x Marianne Träskman -
Markku Weckman x Eija Pohjansaari -
Jouni Vauhkonen x (poistui 15.51) Veikko Väisänen -
Jaakko Hakala x Jouko Suvensalmi -
Anneli Karhunen x Ilkka Meriläinen -
Merja Järvenpää x Markku Heikkilä x
Raija Heikkonen x Toivo Pennanen -
Marja Airaksinen - Markku Lehtonen -
Solveig Halonen x Sixten Granroth -
Pirkko Forsberg x Jaana Rannikko -


Kaupunginhallituksen edustajat


Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen
Tuure Savuoja x Anni Juulia Tuomainen -


Kaupungin toimialojen edustajat


Varsinainen jäsen Varajäsen


Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala
Nina Rahja, 
suunnittelija


x Sanna Parrukoski, 
suunnittelija


-


Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Nicole Majström, ruotsinkielisten 
palveluiden koordinaattori


x Anders Vikström, 
ruotsinkielisen palvelualueen johtaja


-


Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
Terho Valkonen,
kulttuurituottaja


x Anne Pakarinen,
erityisliikunnan suunnittelija


-


Kaupunkiympäristön toimiala
Emmi Pasanen, 
liikenteen kehittämispäällikkö


x Timo Tamminen, 
lupa-arkkitehti


-
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Vantaan seurakuntayhtymän edustajat


Varsinainen jäsen Henkilökohtainen varajäsen
Krista Valtonen,
sairaalapastori, vanhustyön pastori


x Satu-Elina Ansas, 
johtava sairaalapastori


-


Eläkejärjestöjen edustajat Eläkejärjestöjen varaedustajat
Eija Savela,
Eläkeliitto ry


x Irma Sihvonen, 
Eläkeliitto ry


-


Mauno Rantala, 
Eläkeläiset ry


x Sirpa Ahonen, 
Eläkeläiset ry


-


Erkki Kallio,
Eläkkeensaajat ry


- Marjaana Heinonen, 
Eläkkeensaajat ry


-


Merja-Liisa Vasarainen, 
Kansalliset Seniorit ry


x Bo Backman, 
Vanda svenska pensionärer rf


-


Seppo Piitulainen, 
Vantaan kristilliset eläkeläiset ry


- Leena Keskikukko,
Julkisen alan eläkeläiset ry


x


Laura Suominen-Raatikainen, 
Opetusalan Seniorijärjestö OSJ ry


x (poistui 15.44) Leena Vuorinen, 
Opetusalan Seniorijärjestö OSJ ry


-


Ritva Nordlund, 
Tammenlehvän Perinneliitto


x (poistui 15.45) Heikki Linna, 
Tammenlehvän Perinneliitto


-


Muut osallistujat
Tommi Ostrovskij, koordinaattori, pöytäkirjanpitäjä x
Ulla Kaukola, kaupunginhallituksen puheenjohtaja x
Sirpa Mäkilä, puistosuunnittelupäällikkö x
Petra Tammisto, maisema-arkkitehti x
Sanna-Kaisa Rekola, viheraluesuunnittelija x
Tiina Raula, viheraluesuunnittelija x


Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus


Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.


Allekirjoitukset


Puheenjohtaja Eero Salo


Pöytäkirjanpitäjä Tommi Ostrovskij


Pöytäkirjantarkastaja Anneli Karhunen


Pöytäkirjantarkastaja Eero Ahola
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.


Päätös:
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Työjärjestyksen hyväksyminen


Vanhusneuvosto 28.1.2026 


Esitys:
Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 


Päätös:
Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi.
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Edellisen kokouksen pöytäkirjan tarkastaminen ja pöytäkirjantarkastajien valinta


Vanhusneuvoston puheenjohtajisto esittää, että neuvoston pöytäkirjat tarkistettaisiin jatkossa 
pöytäkirjantarkastajien toimesta. Näin pöytäkirjat tulevat julkaistuiksi nopeammin. 
Pöytäkirjojen vahvistaminen tulee edellyttämään sähköistä allekirjoitusta.


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Esitys:
Päätetään
a) hyväksyä edellisen kokouksen (4.12.2025) pöytäkirja.
b) tarkistaa tulevat pöytäkirjat puheenjohtajan ja kahden pöytäkirjantarkastajan toimesta.
c) valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.


Käsittely:
- Pöytäkirjat tullaan allekirjoittamaan sähköisesti.
- Pöytäkirjantarkastamisesta saa erillisen kokouspalkkion suuruisen korvauksen.
- Valitaan pöytäkirjantarkastajat lähtökohtaisesti aakkosjärjestyksessä.
- Kokouksen sihteeri tulee hyödyntämään Teamsin nauhoituksen tekoälytoimintoa keskustelujen 


kirjaamiseen. Näin pöytäkirja saadaan nopeammin pöytäkirjantarkastajille tarkastettavaksi.


Päätös:
Päätettiin
d) hyväksyä edellisen kokouksen (4.12.2025) pöytäkirja.
e) tarkistaa tulevat pöytäkirjat puheenjohtajan ja kahden pöytäkirjantarkastajan toimesta.
f) valita kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi Anneli Karhunen ja Eero Ahola.
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Ikäystävälliset puistot


VD/242/00.02.03.00/2026


SM/ PT/ SKR/ TR


Katujen ja puistojen palvelualueen edustajat tulevat kertomaan vanhusneuvostolle Vantaan
ikäystävällisten puistojen suunnittelun ja toteutuksen etenemistä.


Kukin selostajista osaa vastata näiden alueiden suunnitelmista:
 Länsi-Vantaa: puistosuunnittelupäällikkö Sirpa Mäkilä
 Keski-Vantaa: maisema-arkkitehti Petra Tammisto ja viheraluesuunnittelija Sanna-Kaisa Rekola
 Itä-Vantaa: viheraluesuunnittelija Tiina Raula


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.


Käsittely:
- Ikäystävälliset puistot ovat osa Vantaan kaupunginvaltuuston juhlapäätöksen lupausta, jossa


jokaiseen seitsemään suuralueeseen kunnostetaan 2026–2030 yksi keskeinen puisto tai sen osa.


- Vaihtoehdot puistoksi on valittu viheralueiden palveluverkkosuunnitelman listasta eli kaavoitetut ja 
perusparannusta tarvitsevista puistoista.


- Suunnittelun aluksi valittiin 7 puistoa, joita on kuitenkin muutettu saadun palautteen perusteella. 
o Uusia vaihtoehtoja on valikoitu sähköisesti toteutettujen kyselyiden perusteella.


- Suunnittelun tukena on käytetty vuoden 2025 keväällä toteutettua opinnäytetyötä, johon myös van-
husneuvoston edustajia osallistui mukaan.


o Helppo saavutettavuus, monipuolisuus, yhteisöllisyys, fyysisen aktiivisuuden mahdollistami-
nen sekä myös passiivinen oleskelu


o Kasvillisuustoiveina on puita, kukkivia pensaita ja vuodenaikojen mukaan vaihtuvaa kasvilli-
suutta.


o Esteettömyydessä pyritään mahdollisimman pitkälle, mutta osissa puistoissa on havaittu 
maastonmuotojen rajoittavan täydellistä saavutettavuutta.


- Kivistöön valittiin kehitettäväksi puistoksi Opaalipuisto. 
o Kyseessä on vielä rakentamaton alue keskustassa, ja sen on tarkoitus toteutua ensi vuonna. 
o Toiveina on annettu kukkivia kasveja, isot puut, talvikunnossa pidettävä reitti, rauhallinen 


oleskelupaikka, katos/sadesuoja, esteettömät reitit, piknikpöydät, syötävät kasvit, toiminnal-
lisuus, monimuotoinen kasvillisuus.


- Myyrmäen puiston sijainti on vielä äänestyksessä.
o Vaihtoehtoina on Liesitorista kaavoitettava Liesipuisto sekä Aittapuisto.
o Suunnitteluun tulossa erillinen kysely puiston sisällöistä.
o Lisäksi Naapurinniitylle Mätäojanlaaksoon on suunniteltu ikäystävällistä luontoreitistöä.
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o Ihmeteltiin, kuinka Liesitorista voi tulla puisto. Ajatus on, että Liesitorin kaavoitusta muutta-
malla saadaan keskustaan enemmän vihreää, mitä myös asukkaat ovat toivoneet.


- Tikkurilan kehitettäväksi puistoksi on valittu Savikkapuisto.
o Alustavia sisältöinä on suunniteltu aistipuutarha, paljasjalkapolku, petankkikenttä, liikuntavä-


lineet, oleskelualue, kivituhkareitit. Lisäksi säilytetään hyväkuntoiset puut/pensaat. 
o Keväällä 2026 on tulossa uusi kysely välineistä ja teemasta/värimaailmasta.
o Nostettiin esille, että Tikkurilassa on paljon pienissä yksiöissä asuvia ikäihmisiä, jolloin heille 


lähellä olevat virkistymismahdollisuudet ovat erityisen tärkeitä.


- Aviapoliksessa kehitettäväksi puistoksi on valittu Isomännynpuisto.
o Paikalla on nykyisin leikkipuisto, urheilukenttä ja skeittipuisto. 
o Perusparannetaan leikkialue, lisätään ikäystävällisiä toimintoja (liikuntavälineet, kasvillisuus, 


oleskelu), parannetaan kulkuyhteyksiä. 
o Puiston suunnittelu aloitetaan 2027, jolloin tehdään myös asukaskysely.


- Korsossa on kehitetty useampaa puistoa.
o Korsossa lisättiin Metsopuiston kunnostuksen yhteydessä esteettömiä pöytiä ja penkkejä 


sekä muutamia kuntoiluvälineitä (asennus v. 2026).
o Ristirajanpuiston suunnittelussa huomioidaan ikäystävällisyys kasvillisuuden ja penkkien osal-


ta. Puisto ei ole saavutettavissa esteettömästi.
o Marsinpuiston suunnittelussa on huomioitu ikäystävällisyys. Alueelle tulee monipuolisia istu-


tuksia, liikuntavälineitä, oleskelualueita joissa penkkejä ja piknikpöytiä sekä keinu. 
o Esitettiin ehdotus, että Korson Ankkapuistoon voisi myös tehdä esteettömiä piknikpöytiä. 


- Koivukylässä vaihtoehtoina ovat Peltoniemenpuisto ja Ilolanpuisto.
o Äänestys on tulossa OsallistuvaVantaa.fi-sivustolle helmikuussa.
o Molemmissa puistoissa on leikkipuisto ja laajat puustoiset viheralueet ulkoilureitteineen.


- Hakunilassa vaihtoehtoina ovat Paalupuisto ja Vaunukallio.
o Äänestys on tulossa OsallistuvaVantaa.fi-sivustolle helmikuussa.
o Kuntopuisto Länsimäessä rakennetaan v. 2026. Nissbackanpuisto on suunnittelussa v. 2025–


2026. Puistoihin tulee ikäystävällisiä kuntoiluvälineitä sekä penkkejä ja kasvillisuutta li-
sää koko puiston alueelle.


o Huomautettiin, että Vaunukallion puisto ei ole tarkoitettu liikkumisrajoitteisille. 
o Hakunilan keskustan alueella ei ole nykyisellään puistoja.


- Huomautettiin, että “esteetön penkki ja pöytä” ei saa olla pelkkä ympyräpöytä kiinteällä yhtenäis-
penkillä, joihin iäkkäiden on vaikea siirtyä. 


- Esitettiin huoli, että puistoista tulee liikaa “suorituspuistoja” (kuntoiluvälineitä), kun osa ikäihmisistä 
haluaa ensisijaisesti rauhallisia, turvallisia oleskelupaikkoja luonnosta nauttimiseen. 


o Suunnittelijat korostivat, että puistot ovat keskenään erilaisia, ja tavoitteena on tehdä kaik-
kiin puistoihin tilaa oleskelulle, penkkejä ja varjoisia paikkoja. 


- Kysyttiin, onko puistojen läheisyyteen suunniteltu WC-tiloja.
o Suunnittelijat totesivat WC-kysymyksen olevan tärkeä ja pohdinnassa.
o Vuokrattavat esteettömät WC-ratkaisut ovat kalliita, mutta niitä voitaisiin pilotoida
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esim. Ankkapuistoon.


- Kysyttiin, huomioidaanko hälytysajoneuvojen pääsy ja turvallisuus, jos tapahtuu esim. sairaskohtaus. 
o Puistoihin kuuluu talvikunnossa pidettävät reitit, jotka ovat vähintään 3,5 m leveitä.
o Puistokylteissä koordinaatit puistoon. 
o Valaistus ja pelastusajoneuvojen reitit huomioidaan.


- Pidettiin useampia puheenvuoroja siitä, että valikoidut puistot eivät aina ole keskeisillä paikoilla tai 
helposti saavutettavia (etenkin maastonmuotojen vuoksi). 


o Suunnittelijat perustelivat valintaa puistojen kunto-/perusparannustarpeella ja resurssien 
kohdentamisella.


o Huomioidaan toive yksittäisten penkkien ja välineiden lisäämisestä myös muihin puistoihin. 


- Kysyttiin autojen pysäköintipaikoista, ja niitä toivottiin lisää.
o Joissakin isoissa puistoissa on pysäköintialue, mutta lähtökohtaisesti puistoissa pysäköintiä 


on rajallisesti. Asiaa voidaan selvittää kohteittain.


- Tuotiin esille, että puistojen tulisi olla käytettävissä kaikille ylisukupolvisesti.


- Toivottiin puistoihin jumppaa ja muuta yhteisöllistä ohjelmaa yksinäisyyden lievittämiseksi. 
o Ohjelma on enemmän kulttuuripalveluiden järjestettävää ja viesti viedään heille eteenpäin.


Päätös:
Päätettiin merkitä tiedoksi.


Lisätiedot:
Sirpa Mäkilä, puistosuunnittelupäällikkö
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Vanhusneuvoston toimintakertomus 2025


VD/242/00.02.03.00/2026


ES/ TO


Puheenjohtajisto on valmistellut toimintakertomuksen vanhusneuvoston vuodesta 2025. 
Toimintakertomusta varten on pyydetty käsiteltyjen aiheiden selostajilta tiedoksi, kuinka 
neuvoston antamat lausunnot ovat vaikuttaneet kaupungin suunnitelmiin ja päätöksiin. 


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi.


Käsittely:
- Vanhusneuvoston koordinaattori esitteli toimintakertomusta pääpiirteisesti.


- Tarkoitus on tehdä toimintakertomuksesta ja toimintasuunnitelmasta yhteinen uutinen Vantaan 
verkkosivuille näkyvyyden lisäämiseksi.


- Vanhusneuvoston aseman vahvistamiseen tehdyn aloitteen osalta ehdotettiin lisättävän kuvaus. 
Koordinaattori lisää kokouksen jälkeen tästä maininnan toimintakertomukseen.


- Nostettiin esiin, että Helsingissä päätettiin tarjota yli 68-vuotiaille jatkossa maksuton uinti kaupungin 
uimahalleissa. Kysyttiin, pitäisikö asia ottaa Vantaalla uudelleen esiin. 


o Kaupungilla kerätään dataa käyttömääristä tämän vuoden aikana ja vanhusneuvosto voi 
kerätä sporttikortin muutoksesta kuultuja kokemuksia.


o Palataan asiaan syksyllä, kun vaikutuksista on näyttöä.


Päätös:
Päätettiin merkitä tiedoksi.


Liitteet:
- Vantaan vanhusneuvoston toimintakertomus 2025


Lisätiedot:
Tommi Ostrovskij, koordinaattori
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Vantaan kaupunki 
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala  
Vanhusneuvosto@vantaa.fi 


PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  
Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs  
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1. VANHUSNEUVOSTON EDUSTAJAT 2025 
 


Vanhusneuvoston kokouksien valmistelijana ja pöytäkirjanpitäjänä toimi Koordinaattori Tommi 


Ostrovskij. Neuvoston edustajien lisäksi vanhusneuvoston kokouksiin on osallistunut 


toimintavuoden 2025 aikana kutakin käsiteltävää kokouksen asiakohtaa esittelevä asiantuntija 


edustaja kaupungin eri toimialoilta. 


Vanhusneuvoston edustajat vaihtuivat, kun kaupunginhallitus nimesi uudet edustajat toimikaudelle 


2025–2027 kokouksessaan 11.8.2025 § 10. Vanhusneuvosto nimesi puolestaan uudet neuvoston 


edustajat Vakehyvan vanhusneuvostoon kokouksessaan 11.9.2025. 
  


Neuvoston edustajat 2025–2027 
Varsinainen jäsen Varajäsen 


Eero Salo (puheenjohtaja) Pirkko Niemi 


Risto Pyhältö  (varapuheenjohtaja) Riitta Pallasvuo 


Timo Jelekäinen   Marja-Liisa Saares 


Eero Ahola   Marianne Träskman 


Markku Weckman   Eija Pohjansaari 


Jouni Vauhkonen   Veikko Väisänen 


Jaakko Hakala Jouko Suvensalmi 


Anneli Karhunen   Ilkka Meriläinen 


Merja Järvenpää   Markku Heikkilä 


Raija Heikkonen    Toivo Pennanen 


Marja Airaksinen   Markku Lehtonen 


Solveig Halonen   Sixten Granroth 


Pirkko Forsberg   Jaana Rannikko 
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Neuvoston järjestöedustajat 2025–2027 
Varsinainen jäsen Varajäsen 


Eija Savela,  


Eläkeliitto 


Irma Sihvonen,  


Eläkeliitto 


Mauno Rantala,  


Eläkeläiset ry 


Sirpa Ahonen,  


Eläkeläiset ry 


Erkki Kallio,  


Eläkkeensaajat ry 


Marjaana Heinonen,  


Eläkkeensaajat ry 


Merja-Liisa Vasarainen,  


Kansalliset seniorit ry 


Bo Backman,  


Vanda svenska pensiönärer rf 


Seppo Piitulainen,  


Vantaan kristilliset eläkeläiset ry 


Leena Keskikukko,  


Julkisen alan eläkeläiset ry 


Laura Suominen-Raatikainen,  


Opetusalan seniorijärjestö OSJ ry 


Leena Vuorinen,  


Opetusalan seniorijärjestö OSJ ry 


Ritva Nordlund,  


Tammenlehvän Perinneliitto 


Heikki Linna,  


Tammenlehvän Perinneliitto 


 


Kaupungin ja Vantaan seurakuntayhtymän edustajat 2025–2027 
Varsinainen jäsen Varajäsen 


Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala 


Nina Rahja, suunnittelija Sanna Parrukoski, suunnittelija 


Kaupunkiympäristön toimiala 


Emmi Pasanen, liikenteen kehittämispäällikkö Timo Tamminen, lupa-arkkitehti 


Kasvatuksen ja oppimisen toimiala 


Nicole Majström, koordinaattori Anders Vikström, ruotsinkielisen palvelualueen johtaja 


Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala 


Terho Valkonen, kulttuurituottaja Anne Pakarinen, erityisliikunnan suunnittelija 


Vantaan Seurakuntayhtymän edustajat 


Krista Valtonen, sairaalapastori, vanhustyön pastori Satu-Elina Ansas, johtava sairaalapastori 


Kaupunginhallituksen edustajat 


Tuure Savuoja Anni Juulia Tuomainen 
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2. VANHUSNEUVOSTON TOIMINTA  


 


Vanhusneuvosto kokousti toimintavuoden 2025 aikana kahdeksan (8) kertaa, ja ne 


järjestettiin läsnäolokokouksina.  Vanhusneuvoston kokouksissa käsiteltiin 


vanhusneuvoston kohderyhmään kuuluviin ihmisiin koskevia asioita ja pyritty edistämään 


ikäihmisten asemaa kokouksien asiakohdissa parhaaksi katsomallaan tavalla.   


 


Kokouksien lisäksi vanhusneuvosto järjesti lokakuussa pääkaupunkiseudun 


vanhusneuvostojen tapaamisen. Marraskuussa vanhusneuvosto oli puolestaan 


järjestämässä Keravan ja hyvinvointialueen vanhusneuvostojen kanssa yhteisseminaaria 


keskinäisestä yhteistyöstä ja tulevien hyvinvointisuunnitelmien painopisteistä. 


 


Vanhusneuvoston kokouksissa on käsitelty vuoden aikana seuraavia aiheita: 


• Vantaan arkkitehtuuriohjelman päivitystyö 


• Myyrmäen kulttuuritalo  


• Liikuntaohjelma 


• Soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelma   


• Kaupunkistrategia 


• Ratikan tilapäiset työmaajärjestelyt 


• Ikäystävällisten puistojen oppaan valmistelu 


• Ikäihmisten puistoruokailu 


• Vantaan kaupungin kohtaamispaikat 


• HSL:n edustajan vierailu  


• Sähköpotkulautojen sääntely 


• Turvallisuussuunnitelma 


• Asukaslehti 


• Kaupungin budjetin vaikutukset ikäihmisiin 
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Vuoden aikana kaupunki on valmistellut sen uutta strategiaa vuosille 2026–29. 


Vanhusneuvostolle tultiin pitämään esittely strategian työstöstä ja neuvoston edustaja 


osallistui strategiatyöpajaan. Kerätyt aineistot on esitelty kaupungin johtoryhmälle, joka on 


ohjannut strategiatyötä. Strategiatyön lähtökohtana on ollut koko ajan tiivis ja 


viestinnällisesti helposti lähestyttävä strategia. Tämän takia eri aineisoista ei ole suoraan 


otettu suoraan nostoja tai lainauksia strategiaan. Selvitystyön pohjana on tunnistettu mm. 


kaikille kaupunkilaisille tärkeitä teemoja, kuten viihtyisyys ja turvallisuus. Asumispolitiikkaa 


on kaupungille keskeistä ja tässä on painostettu eri elämänvaihteita ja kohderyhmiä. Nämä 


teemat ovat nousseet useissa aineistoissa. Samoin viesti kaupungin elinvoimaisuudesta on 


nähty tärkeänä. Elämys- ja vapaa-ajan mahdollisuudet ovat myös nousseet tärkeinä pito- ja 


vetovoimatekijöinä useille ryhmille. Asumisessa on painotettu eri elämänvaihteita. 


Ikäihmiset ovat nostettu mukaan strategiaan kaupungin voimavarana. Lähtökohtana on ollut 


se, että konkreettiset toimenpiteet linjataan strategiaa toteuttavissa ohjelmissa. Ikäryhmä 


tullaan huomioimaan tarkemmin ohjelmatyössä, kun pohditaan kaupungin veto- ja 


pitovoimatekijöitä. 


 


Soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelmaa esiteltiin vanhusneuvoston kokouksessa, ja 


lisäksi vanhusneuvoston edustaja oli mukana soveltavan liikunnan kehittämistyöryhmässä. 


Neuvoston kommenttien mukaiset tarpeet viestinnän kehittämisestä, yhdistysten 


tukemisesta ja liikuntapaikkojen esteettömyydestä on otettu huomioon lopullisessa 


kehittämissuunnitelmassa konkreettisina toimenpiteinä, joita toteutetaan vuosina 2025–


2029. 


 


Vuoden aikana on päivitetty myös kaupungin arkkitehtuuria ohjaava ohjelma. 


Vanhusneuvoston näkemykset ovat tuoneet ohjelmaan vahvan painotuksen viihtyisyyteen, 


yhteisöllisyyteen ja luontoyhteyteen. Ohjelmassa korostetaan inhimillistä mittakaavaa ja 


jalankulkijan näkökulmaa, jotta kaupungissa on viihtyisien kaupunkitilojen rytmi ja paikkoja 
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kohtaamisille. Kaupunkikorteissa nostetaan esiin viheralueiden säilyttäminen tiivistyvässä 


kaupungissa, monikäyttöiset tilat eri ikäryhmille sekä turvalliset ja kutsuvat 


kaupunkikeskustat. Näin luodaan ympäristöjä, joissa eri sukupolvet voivat kohdata ja joissa 


luonto ja kaupunkielämä tukevat hyvinvointia. 


 


Myyrmäen kulttuuritalon hankkeessa rakennetaan toimitiloja noin kymmenelle eri 


kaupunkikulttuurin palvelulle. Vanhusneuvostolta kerättiin ideoita tilojen suunnittelusta. 


Esitetyistä toiveista suunnitelmissa on toteutumassa 150 ihmisen kokoontumistila ja 


järjestöille varattavat tilat, joissa tulee olemaan iso ja pienempi keittiö. Äänisuunnittelussa 


huomioidaan akustiikka, mitä varten hankkeessa on käynyt Iso Omenan kirjastossa 


tutustumassa toimintaan.   


 


Mikroliikennelupaan liitettävien lupaehtojen valmistelun luonnos esiteltiin syyskuussa 


vanhusneuvoston kokouksessa. Osallistujat saivat esittää suullisia kommentteja ja 


kysymyksiä lupaehdoista. Tilaisuudessa esitettiin erityisesti valvontaan ja käyttäjien 


opastamiseen liittyviä kysymyksiä. Keskustelua käytiin valvonnan tehokkuudesta ja 


riittävistä resursseista. Konkreettisia ehdotuksia esitettiin oppilaitosyhteistyöhön liittyen, että 


sähköpotkulautailun liikennesäännöistä ja lupaehdoista voitaisiin valistaa kouluissa.  


Itse lupaehtojen sisällöstä ei esitetty kommentteja. Mainitut asiat nostettiin selvityksen 


sidosryhmämuistioon valmistelun tueksi. 


 


Vanhusneuvosto osallistui kaupungin päätöksenteon valmisteluun myös osallistumalla 


työryhmiin. Vanhusneuvostosta nimettiin edustajat seuraaviin työryhmiin: 


• Soveltavan liikunnan kehittämistyöryhmä (Raija Heikkonen) 


• Liikenneturvallisuustyöryhmä (Merja-Liisa Vasarainen ja varajäsen Jouni Vauhkonen) 


• Ikääntyneiden asiantuntijaryhmä (Eero Ahola)  


• Kotikulmilla-ohjausryhmä (jatkoi kauden loppuun Håkan Sandell) 
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Kotikulmilla-toimintaa on ollut 30 kunnassa. Hankeen aikana on pidetty useita webinaareja 


ja lähitapaamisia. Hankkeen lopuksi esiteltiin yhteenveto tsempparikyselyn sekä 


soittokierroksen tuloksia. Vanhusneuvoston edustaja on tuonut esille Vantaan ikäihmisten 


hyvinvointia esimerkiksi suunnittelemalla ikäystävällisiä puistoja. Ohjausryhmän toiminta 


päättyy tähän kauteen, mutta tilalle tulee työryhmä. Päijät-Hämeen hyvinvointialueelle 


perustettu Kotikulmilla työryhmä jatkaa ja laajenee 2026. Sen tavoitteena on toiminnan 


levittäminen laajemmin. 


 


Vanhusneuvosto kokosi työryhmiä muodostamaan kannanottoja ja lausuntoja haluamistaan 


asioista. Vanhusneuvosto laati kirjalliset kannanotot ja lausunnot seuraavista asioista: 


• Aloite vanhusneuvoston aseman vahvistamiseksi 


• Kannanotto ikäystävällisten puistojen toteutuksesta ja sijainneista 


• Kannanotto Sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta 


• HSL:n eläkeläisalennukset 


 


Aloitteessa vanhusneuvoston aseman vahvistamiseksi esitettiin kaupunginhallitukselle, 


että vanhusneuvostolla olisi edustajat kaupungin lautakunnissa. Lisäksi neuvoston 


eläkeläisjärjestöjen asiantuntijajäseniä toivottiin kutsuttavaksi jatkossa varsinaisina 


jäseninä. Kaupunginhallituksen vastauksessa nähtiin, että varsinaisten jäsenten valinnan 


tulee kunnallisen demokratian vuoksi perustua kuntavaaleihin eikä järjestöjen omiin 


nimityksiin. Lautakunnilla on lisäksi itsenäinen oikeus päättää kokouskutsuttavista 


edustajista, eikä tätä päätösvaltaa tule kaupunginhallituksen mielestä rajoittaa. 


Nuorisovaltuuston erityisasemaa lautakunnissa ei voida rinnastaa vanhusneuvostoon, 


koska nuorten edustajat valitaan omissa vaaleissaan heidän äänioikeudettomuutensa 


vuoksi. Kaupunginhallitus pitää vanhusneuvostoa tärkeänä vaikuttamiskanavana, mutta ei 


nähnyt aloitteessa esitettyjä muutoksia tarkoituksenmukaisina. 


 


 


LIITE: Vanhusneuvosto 28.01.2026 / 5 §







 
Vantaan vanhusneuvosto   


Toimintakertomus 2025 


Toimintasuunnitelma 2025 


 


Vantaan kaupunki 
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala  
Vanhusneuvosto@vantaa.fi 


PL 1620, 01030 Vantaan kaupunki  
Silkkitehtaantie 5 C, 2. krs  
www.vantaa.fi/vanhusneuvosto 


 


 


 


3. VANHUSNEUVOSTON TOIMINNAN 
PAINOPISTEIDEN ARVIOINTI  
 


Vanhusneuvoston uusien edustajien perehdyttäminen     


Neuvoston 2023–2025 toimikauden lopuksi varauduttiin uusien edustajien nimeämiseen. 


Vanhusneuvoston koordinaattorin tehtävänä oli varmistaa neuvoston toimikauden 


päättyessä, että uudet edustajat perehdytettiin heidän vaikuttamismahdollisuuksiinsa ja 


rohkaistiin heidän näkemyksiensä esilletuomista. Vaikuttamistoimielimille pidettiin yhteinen 


perehdytysseminaari 1.9. Edustajille valmisteltiin perehdytysmateriaalit myöhempää käyttöä 


varten. Vanhusneuvostolle teetettiin myös esitysmateriaalit, jotta neuvoston jäsenet voisivat 


esitellä toimintaa. Kaupungin intrasivu Extranetin uudelleenkäyttöönotto mahdollisti 


aineistojen säilyttämisen neuvoston jäsenille aikaisempaa avoimemmin. 


 


Ikäihmisten liikunta  


Vanhusneuvostossa panostettiin siihen, kuinka ikäihmisiä saataisiin entistä paremmin 


liikuntapalveluiden ja arkiliikunnan pariin. Kaupungin liikuntapalvelut valmistelivat 


Liikuntaohjelmaa, jonka ohessa tehtiin Soveltavan liikunnan kehittämissuunnitelma. 


Kiinnitimme huomiota järjestöjen tekemään hyvinvointityöhön ja toimme sitä kaupungille 


näkyväksi, jotta ne tavoittaisivat entistä paremmin ikäihmisiä. Jatkossa sporttikortti 70+ 


laajenee 65-vuotiaisiin, mutta siitä tulee maksullinen. Vanhusneuvosto lähestyi päättäjiä ja 


teki kannanoton sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta. Neuvoston vaikuttamistyö ei 


kuitenkaan tuottanut toivottua tulosta. 


 


Ikäihmiset ja julkinen liikenne  


Vanhusneuvoston tarkoitus oli selvittää, kuinka hyvin Vantaan julkisen liikenteen linjastot 


palvelevat ikäihmisten kulkemista ja mikä on ikäihmisiä palvelevien linjastojen tilanne. 


Vanhusneuvosto kutsui kevätkauden lopuksi HSL:n edustajan esittelemään alustavan 
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toiminta- ja taloussuunnitelmaehdotuksen 2026–2028 sisältöä sekä muita ajankohtaisia 


joukkoliikenneasioita. Annetut kommentit sisällytettiin Vantaan kaupungin lausuntoon. 


Pääkaupunkiseudun vanhusneuvostot laativat myös yhteisen kannanoton HSL:n 


eläkeläisalennusten puolesta. 


  


Viestinnällinen ja digitaalinen yhdenvertaisuus  


Toimikauden aikana kiinnitettiin huomiota Vantaan digitaalisten palveluiden 


saavutettavuuteen ja käytettävyyteen sekä riittävään digitukeen. Ihmisten tuli myös voida 


asioida kaupungin kanssa puhelimitse ja saada riittävästi tietoa painettuna. 


Vanhusneuvoston kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimialaedustajaksi nimettiin digituen 


edustaja, jolloin aihetta voidaan pitää jatkossa paremmin esillä. Kaupunkikulttuurin ja 


hyvinvointi palveluiden edustaja esitteli säännöllisesti neuvostolle ikäihmisten 


kulttuuritoimintaa ja liikuntaohjelmaa, ja niistä viestittiin kokoustiedotteissa. Syksyllä saatiin 


Asukaslehden päätoimittaja esittelemään julkaisua. Aihetta pidetään esillä myös vuoden 


2026 toimintasuunnitelmassa. 


  


Vantaan suuret rakentamishankkeet  


Vanhusneuvosto käsitteli kaupungin suurista hankkeista ratikan työmaajärjestelyjä, 


Myyrmäen kaupunkikulttuuritaloa sekä suunniteltavia ikäystävällisiä puistoja.  


Vanhusneuvosto seurasi näitä rakennushankkeita, kutsui esittelijöitä kertomaan niistä ja 


osallistui Vantaan arkkitehtuuriohjelman päivitystyöhön. Näiden lisäksi vanhusneuvosto 


laati kannanoton, jossa tuotiin esille ikäihmisille tärkeitä periaatteita puistojen 


saavutettavuudesta ja ehdotettiin sijainteja puistoille. 
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4. YHTEISTYÖ  
 


Hyvinvointialueen ja kaupungin vanhusneuvostojen yhteistyötä edistettiin alueen kolmen 


vanhusneuvoston nimeämässä yhteistyöryhmässä. Alueen vanhusneuvostot järjestivät 


keskenään seminaarin, jossa keskusteltiin yhteistyöstä ja hyvinvointisuunnitelmien 


painopisteistä. Vuoden aikana keskusteltiin, kuinka kaupungin ja hyvinvointialueen 


vanhusneuvostojen toimintasääntöjä voisi synkronoida. Jatkossa hyvinvointialueen 


vanhusneuvoston toimikausi on kaksi vuotta kaupunkien neuvostojen mukaisesti. 


 


Vakehyvan vanhusneuvostoon nimettiin kaudelle 2025–2027 Vantaalta edustajiksi: 


• Marja-Liisa Saares (puheenjohtaja), henkilökohtainen varajäsen Eero Salo  


• Risto Pyhältö (varapuheenjohtaja), henkilökohtainen varajäsen Riitta Pallasvuo 


• Timo Jelekäinen, henkilökohtainen varajäsen Jouko Suvensalmi  


• Anneli Karhunen, henkilökohtainen varajäsen Eero Ahola  


• Markku Heikkilä, henkilökohtainen varajäsen Merja Järvenpää  


• Pirkko Forsberg, henkilökohtainen varajäsen Jouni Vauhkonen 


 


Vuonna 2025 oli Vantaan vuoro järjestää pääkaupunkiseudun neuvostojen tapaaminen, 


joka järjestettiin Vantaalla 30.10.2025. Mukaan osallistuivat Vantaan, Helsingin, Espoon, 


Kauniaisten sekä Vakehyvan vanhusneuvoston edustaja. Tilaisuudessa käsiteltiin 


ajankohtaisia teemoja, kuten julkisen liikenteen hintojen nousu, digisyrjäytymisen torjunta, 


ikäystävällinen kaupunkisuunnittelu ja ikäihmisten puistoruokailun pilotointi Vantaalla, joka 


sai positiivista palautetta. Tapaamisen päätteeksi laadittiin yhteinen kannanotto, jossa 


vaadittiin HSL:ää palauttamaan alennusluokat kertalippuihin ikäihmisille. 


 


Vanhusneuvoston tärkeitä yhteistyökumppaneita olivat eläkeläisjärjestöt ja Eläkeläisliittojen 


etujärjestö EETU ry. Yhtenä yhdessä ajettavana teemana oli järjestöjen yhteistyö 
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ennaltaehkäisevässä työssä. Vuoden 2025 tavoitteena oli jatkaa ja lisätä yhteistyötä 


eläkeläisjärjestöjen kanssa. Vantaalla perustettiin marraskuussa uusi eläkeläisjärjestöjen 


verkosto ELVA, jonka kanssa tehdään jatkossa yhteistyötä. Vanhusneuvosto ja kaupunki 


päivittivät yhteystietonsa Vantaalla toimivista eläkeläisjärjestöistä. 


 


Tärkeitä yhteistyökumppaneita olivat myös kaupungin muut vaikuttamistoimielimet. 


Vammaisneuvoston kanssa oli sovittu vierailu vanhusneuvoston kokoukseen, mutta tämä 


jouduttiin perumaan. Vanhusneuvosto teki yhteisen kannanoton Svenska kommitténin 


kanssa Sporttikortti 70+ maksuttomuuden puolesta. 


 


Vanhusneuvostossa jatkettiin oman toiminnan ja sisäisen työnjaon kehittämistä. 


Informaatiotulvan keskellä oli keskeistä, että vanhusneuvosto pystyi priorisoimaan ja 


vaikuttamaan oikea-aikaisesti. Puheenjohtajien ja koordinaattorin yhteiset palaverit olivat 


toimiva apuväline toiminnan suunnittelussa. Tärkeimpiä lausuntoja työstettiin 


lähetekeskustelun jälkeen pienissä työryhmissä. 
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5. VANHUSNEUVOSTON VIESTINTÄ JA 
TAPAHTUMAT VUODELLE 2025 


Vanhusneuvoston esityslistat ja pöytäkirjat julkaistiin julkisesti paatokset.vantaa.fi -sivuilla. 


Vanhusneuvosto julkaisi jokaisen kokouksensa jälkeen tiedotteen, jossa kerrottiin 


kokouksen aiheista ja muista Vantaan ikääntyneitä mahdollisesti kiinnostavista asioista.   


Viestinnän tavoitteita vuonna 2025 olivat: 


1. Vanhusneuvoston päätöksistä ja toiminnasta viestiminen:  


Tavoite: 


Vanhusneuvoston 


kokoustiedotetta tilaa yhä 


useampi järjestötoimija ja 


muut asukkaat. 


Vastuu:  


Koordinaattori 


Arvio: 


Uusia järjestötilaajia saatu. 


Kokoustiedote odottaa kaupungin 


vaikuttavuusarviota, joten 


suurempi kehitystyö on jäissä. 


 


2. Vanhusneuvosto tutuksi kaikille vantaalaisille ikäihmisille:  


Tavoite: 


Vanhusneuvosto järjestää 


mahdollisuuksien mukaan 


avoimen kokouksen tai 


osallistuu muihin tapahtumiin. 


Vanhusneuvoston esite 


päivitetään ja laitetaan jakoon. 


Vastuu:  


puheenjohtajisto ja 


koordinaattori  


 


Arvio: 


Avointen kokouksen 


järjestäminen siirretty 


tulevaisuuteen. Esitteen päivitys 


aloitettu. 
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3. Ikääntyvien vantaalaisten huomiointi Vantaan kaupungin viestinnässä 


Tavoite: 


Pyydetään Vantaan viestinnän 


johtoryhmää esittelemään 


vanhusneuvostolle sitä, kuinka 


ikääntyvät vantaalaiset 


huomioidaan Vantaan 


kaupungin viestinnässä.  


 


Vastuu:  


puheenjohtajisto ja 


koordinaattori  


 


Arvio: 


Aiheesta parhaiten vastaava ei 


ole selvinnyt. 


Tavoite: 


Vanhusneuvosto edistää 


paperimuotoisen 


viestintämateriaalin tuottamista 


ikäihmisille Vantaan palveluista 


yhteistyössä hyvinvointialueen 


kanssa. Kaupungin tiedotteet 


menisi myös niihin, joihin muu 


mainostus on kielletty. 


Vastuu:  


puheenjohtajisto ja 


koordinaattori 


 


Arvio: 


Osa kaupungin toimialoista on 


luvannut jatkaa paperista 


tiedottamista. 
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Vanhusneuvosto suunnitteli järjestävänsä tai osallistuvansa seuraaviin tapahtumiin: 


• Vanhustenviikon suunnittelussa ja toteutuksessa mukana oleminen jo kevään 
aikana – edustajat suunnitteluryhmässä 
 


• Erätaukodialogi Nuorisovaltuuston kanssa kevään aikana – ei toteutunut 
 


• Uuden vanhusneuvoston perehdytysseminaari alkusyksystä - toteutui 
 


• Hyvinvointimessut marraskuussa 2025 – ei toteutettu 
 


• Vantaan, Keravan ja hyvinvointialueen yhteisseminaari ja eläkeläisjärjestöseminaari 
loppuvuodesta – järjestettiin yhteisseminaari ja sovittiin 
eläkeläisjärjestöseminaarista vuoden 2026 syksylle 
 


• Pääkaupunkiseudun vanhusneuvostojen yhteistapaamisen järjestäminen 
(marraskuu) - toteutui 
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Lausunto Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmasta


VD/243/00.02.03.00/2026


EP


HSL on pyytänyt vanhusneuvostolta lausuntoa Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelman 
arviointiohjelmaluonnokseen. Mahdollisuus on kommentoida myös heidän vuorovaikutus- ja 
viestintäsuunnitelmaa. Puheenjohtajisto esittää lausunnon pohjaksi vanhusneuvoston jäsenen Jouni 
Vauhkosen valmistelemaa kirjoitusta.


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Esitys:
Päätetään lähettää lausunto HSL:lle.


Käsittely:
- Vantaan liikenteen kehittämisen päällikkö Emmi Pasanen esitteli tiiviisti HSL:n suunnitelmia.


o Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmassa määritellään tavoitteet ja toimenpiteet 
seudun liikennejärjestelmän kehittämiseksi sekä lähivuosille että pidemmälle aikajaksolle. 


o Suunnitelma laaditaan täyttämään EU:n kestävän kaupunkiliikenteen suunnitelman (SUMP) 
vaatimukset.


o Liikennejärjestelmäsuunnitelma on sopimuskautta 2028–2039 varten päivitettävän MAL-
suunnitelman liite ja sovitetaan yhteen sen kanssa.


o Liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitevuosi on 2045, ja pidemmän aikavälin näkemystä 
luodaan vuoteen 2060.


- Lisätään lausuntoon toiveeksi, että vanhusneuvostoa kuullaan myös jatkossa.


- Keskusteltiin, että pyöräilyn korostamisen rinnalla on tärkeää nostaa esiin kävely- ja jalkakäytävien 
talvikunnossapito. Lisätään maininta jalkakäytävistä.


Päätös:
Päätettiin lähettää lausunto HSL:lle sovituin muutoksin.


Liitteet:
- Vantaan vanhusneuvoston lausunto Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmasta


Lisätiedot:
Emmi Pasanen, liikenteen kehittämispäällikkö
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Lausunto Helsingin seudun liikennejärjestelmäsuunnitelmasta 


Vantaan vanhusneuvosto 28.1.2026 


1. Suunnittelun ja vaikutusten arvioinnin prosessi: Miten kehittäisit suunnittelun ja 


vaikutusten arvioinnin prosessia? Miten prosessi voitaisiin kuvata selkeämmin ja  


ymmärrettävämmin? 


Suunnittelun ja vaikutusten arvioinnin prosessissa kannattaa kiinnittää erityistä huomiota 


visualisointiin. Tekstimassoja jaksavat toki monet lukea, mutta paremmin viesti tulee 


ymmärretyiksi kuvina ja videoina. 


2. Vaikutustarkastelut ja arvioinnin menetelmät: Miten kehittäisit arviointiohjelmassa  


esitettyjä tapoja kuvata liikennejärjestelmän kehittämisen merkittäviä vaikutuksia 


seudulla? Mitä näkökulmia tarkasteluista puuttuu ja mitä on painotettu liikaa? Millaisia  


arvioinnin menetelmien kehittämistarpeita tunnistat? 


Vantaan vanhusneuvosto pitää kansalaispaneelien käyttöä erinomaisena ajatuksena. 


Neuvosto ehdottaa käytettäväksi myös kohdennettuja paneeleita, joissa painpiste on  


käyttäjäryhmissä, joilla voi olla erityisiä haasteita HSL:n liikennevälineiden käytössä: 


ikäihmiset, lapset ja nuoret sekä eri vammaisryhmien edustajat. Myös näiden suhteen on syytä 


harkita seurantaryhmiä ja työpajoja. 


Neuvosto huomauttaa, että vammaispalvelulain piiristä siirtyi vuoden 2026 alusta huomattava 


määrä ikääntyneitä vammaisia vanhuspalvelujen piiriin. Heidän palvelupisteensä muuttuvat  


kuluvan vuoden aikana, mikä tulee ottaa liikennejärjestelmän suunnittelussa huomioon. 


Liikennevälineissä on jatkossa yhä enemmän ikääntyneitä henkilöitä, joiden reaktioaika 


esimerkiksi liikennevälineeseen noustessa tai poistuttaessa on pidempi kuin muun väestön. 


Reittien aikatauluja ei tule tämän vuoksi tehdä liian tiukoiksi ja kuljettajien koulutuksessa ja  


jatkokoulutuksessa ikääntyneiden ihmisten määrän kasvu tulee ottaa huomioon jo 


liikennejärjestelmää mietittäessä. 


  


3. Tiedonvälitys ja osallistuminen: Miten kehittäisit vuorovaikutus- ja  


viestintäsuunnitelmassa kuvattua tiedonvälitystä ja osallistumista? Minkä tahojen pitäisi 


erityisesti saada tietoa ja osallistua seudun liikennejärjestelmän suunnitteluun? 


Vantaan Vanhusneuvosto pitää tärkeänä, että Eläkeläisjärjestöille luodaan mahdollisuuksia  


osallistua liikennejärjestelmän suunnitteluun.  Neuvosto toivoo, että se voi jatkossakin ottaa 


kantaa ja HSL kuuntelee vastaavanlaisia suunnitelmia tehdessä.


4. Muut kommentit ja huomiot: Mitä muuta palautetta haluat antaa Helsingin seudun  


liikennejärjestelmän suunnitteluun ja sen vaikutusten arviointiin? 


Vantaan vanhusneuvosto haluaa kiinnittää huomiota HSL:n rahoitusjärjestelmän  
eriarvoisuutta luovaan ja koko julkisen liikenteen käytettävyyttä rapauttavaan luonteeseen. 
Nykyinen HSL:n infrastruktuurin rahoitusjärjestelmä johtaa sekä lippujen hintojen  
korotuksiin että vähennyksiin HSL:n palveluissa. Molemmat vaikeuttavat erityisesti 
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ikäihmisten elämää ja lisäävät toisaalla kuntien ja hyvinvointialueiden kustannuksia  


esimerkiksi liikkumattomuuden ja sosiaalisten kontaktien vähenemisen kautta. 


Neuvosto muistuttaa, että hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (Hyte) on pääasiassa  
kuntien tehtävä ja että julkisen liikenteen toimivuus on keskeisimpiä edellytyksiä toimivalla  
Hytelle. Yksi tärkeimpiä arvioitavia vaikutuksia onkin, millaiset seuraukset ikääntyvien (yli  
50-vuotaiden, koska vanhuuden toimintakyvyn säilyttämisen rutiinit tulee aloittaa ajoissa)  
toimintakyvylle voi aiheutua, jos liikennejärjestelmän hinnoittelu estää liikuntaan ja  
harrastuksiin osallistumista sekä vuorovaikutusta sukulaisten ja tuttavien kanssa?  
Kansantalouden kannalta on erityisen tärkeää vähentää ennakolta ikääntymisen vaikutuksia  
varsinkin väkirikkaalla HSL-alueella. Erityisiä vaikutuksia tulee selvittää nimenomaan  
Vantaalla, jossa on paljon pienellä eläkkeellä toimineentulevia. 


Neuvosto katsoo myös, että mikäli kunnat eivät pääse asiassa toivottuun ratkaisuun, yksi  
keino huonojen vaikutusten torjuntaan voisi olla HSL:n edullinen eläkeläislippu tai kuntien  
suora subventointi eläkeläisten lippuihin. 


Vanhusneuvoston mielestä erillisratkaisuja parempi menettely olisi erottaa infrastruktuurin  
rakentamiseen liittyvät kustannukset HSL:n toimintataloudesta. Neuvosto pitää tarpeellisena, 
että sen näkemys infrasopimuksista saatetaan sopimuksista vastaavien kuntien toimielinten  
tietoon. HSL:n perimmäisin ongelma ei ole HSL:n organisaation sisällä näillä näkymin  
ratkaistavissa. 


Pyöräteiden ja pyöräilyreittien järjestelmällinen kehittäminen tarjoaa yhden mahdollisuuden  
ikääntyvien terveyden edistämiseen. Turvallisten, muihin teihin harvoin risteävien reittien  
järjestelmällinen suunnittelu myös kuntarajojen yli tulee ottaa suunnitelmaan mukaan.    
Samalla ei tule unohtaa jalankulkijoita ja kävelyteiden kunnossapitoa. 
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Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtymän ajankohtaiset asiat


Vanhusneuvoston asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin eri toimialoilta, Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialueen vanhusneuvostosta sekä Vantaan seurakuntayhtymästä esittelevät lyhyesti ajankohtaisia 
asioita, jotka saattaisivat kiinnostaa vanhusneuvostoa.


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Käsittely:


Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala


Vantaan uusi kaupunkistrategia on hyväksytty, ja sen toimeenpano on käynnissä. 
- Strategiaa toteutetaan useiden poikkihallinnollisten ohjelmien kautta, joita valmistellaan ja viedään 


eteenpäin kaupunkikonsernin tasolla.
- Strategiaa tukemaan kehitetään ohjelmat, jotka täsmentävät strategian tavoitteita ja toimenpiteitä 


yksittäisen aihealueen osalta:
o Elinvoima- ja työllisyysohjelma
o Kotoutumisohjelma
o Myönteisen aluekehityksen ohjelma
o Turvallisuusohjelma
o Talousohjelma 
o Ympäristöohjelma


- Ikäihmiset on nostettu esille strategiassa. Heidät nähdään strategiassa yhä selkeämmin osana kau-
pungin elinvoimaa, ei pelkästään palvelujen kohteena.


Kaupunki on panostanut entistä enemmän selkokielen viestintään, erityisesti digitaalisissa kanavissa. 
- Vantaan verkkosivuille (vantaa.fi) julkaistaan ajankohtaiset uutiset, palvelut ja tapahtumat. 
- Kehotettiin myös tilaamaan uutiskirjeitä, joita voi tilata eri teemoista (esim. osallisuus, hyvinvointi, 


tapahtumat, kaupunkikehitys)
- Huomioitiin, että kaikki eivät seuraa digikanavia, ja viestinnän saavutettavuus on kehittämiskohde.


Digitukea on saatavilla useissa kaupungin toimipisteissä.
- Tuki koskee mm. verkkopalvelujen käyttöä, sähköistä asiointia ja laitteiden peruskäyttöä.
- Tarkoituksena on jatkossa, että digituki jalkautuu myös suoraan sinne, missä ikäihmiset jo ovat: elä-


keläisjärjestöt, yhdistykset sekä mahdollisesti asumisyksiköt ja kerhot. Kutsuja otetaan vastaan.


Kasvatuksen ja oppimisen toimiala


Educa on johtava opetus- ja kasvatusalan tapahtuma, joka järjestettiin tänä vuonna Helsingin Messukes-
kuksessa 23.–24.1.2026. Vantaan kaupunki oli mukana palvelujen esittelijänä. 


Kaupunkitasoisten kasvatuksen ja oppimisen toimialan järjestyssääntöjen tarkennukset astuvat voimaan 
1.8.2026. Koulujen järjestyssääntöjen tarkennukset osallistetaan ja hyväksytään niin, että ne astuvat 
voimaan 1.8.2026 osana lukuvuosisuunnitelmaa.
- Oppilaan oltava tunnistettavissa (maskit/kasvot peittävät varusteet)
- Tiukennetaan tulkintaa niin, että välitunneilla puhelimet eivät esillä.
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Vaikuttajapäivä on Vantaan kaupungin oma lasten ja nuorten vaikuttamisen prosessi. 
- Vaikuttajapäivän 2026 teemana on: Miten jokaisella olisi joku, jolle jutella? Vantaalaisten lasten ja 


nuorten keinoja yksinäisyyden vähentämiseen. 
- Vaikuttajapäivän 2026 tapahtuma järjestetään kaksipäiväisenä kaupungintalolla Tikkurilassa.


o Lasten Vaikuttajapäivä (luokat 1–6) ma 20.4. klo 11.30–15.00 
o Nuorten Vaikuttajapäivä (luokat 7–9 ja toinen aste) ke 22.4. klo 11.30–15.00


- Jos vanhusneuvostosta ollaan kiinnostuneita keskustelemaan asiasta nuorten kanssa,
ilmoittautukaa Karoliina Mutaselle (karoliina.mutanen@vantaa.fi).


Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala


Jaettiin “kulttuuridosentti” (kevään ikäihmisten kulttuuritapahtumat).
- Saatavilla esimerkiksi Vantaa-infoista.


Liikuntapalveluissa on maksuttomia toimintoja.
- hyvinvointimentorointi 65+, kuntosalistartit, senioriliiga-pelit, lempeä kävelyryhmä


Jaetaan ohjelmat eteenpäin tiedoksi kokoustiedotteen yhteydessä.


Kaupunkiympäristön toimiala


Esiteltiin suunnitelmia ratikan pysäkkien esteettömyydestä
- Pysäkeillä on kontrastit, varoitusalueet, ohjaavat raidat ja äänimerkit.
- Osassa ylityspaikkoja jalankulkija väistää ratikkaa, mutta jokaiselle pysäkille toisessa päässä turvalli-


nen suojatie valoineen ja äänimerkein.
- Myös reitit, valaistus, penkit ja bussivaihdot huomioidaan.


Vantaan seurakuntayhtymä


Vantaan seurakuntien Yhteisvastuukeräys alkaa 1.2.
- Teemana on ikääntymiseen liittyvä pärjäämisen pelko.
- Varoilla tuetaan ikääntyneitä ja läheisiä.
- Kysyttiin keräyksen tuotonjaosta


o Osa menee seurakunnille paikalliseen käyttöön ja osa Valli ry:lle sekä Kirkon Ulkomaanavulle. 
o Kannustettiin lipaskerääjiksi ja ideoimaan paikallisen osuuden käyttöä.


Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusneuvosto


Vakehyvan vanhusneuvoston viimeisimmän kokouksen pöytäkirjaan voi tutustua täältä:
https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Vanhusneuvosto 


Vakehyvan vanhusneuvosto kokousti 17.12.2025.
- Valmistelussa hyvinvointikertomus ja suunnitelma 2026–2030, josta on tulossa eri työpajoja.
- Todettiin tarve mittareiden ja seurannan kirkastamiseen, sillä taloustilanne tiukka.


Vantaan kaupunki ja Vakehyva järjestävät yhdessä kolme työpajaa hyvinvointisuunnitelmista. 
Mukaan on kutsuttu kummankin asiantuntijoita ja vaikuttamistoimielinten edustajia. Kutsut työpajaan 
on tarkoitus lähettää Vakehyvan vanhusneuvoston kautta. Työpajat järjestetään teemoissa: 
- Mielen hyvinvointi, fyysinen toimintakyky ja terveelliset elintavat 3.3. klo 13–15.30
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- Taloudellinen hyvinvointi 9.3. klo 13–15.30
- Yhdenvertaisuus ja esteettömyys 11.3. klo 9–11.30


Esitys:
Päätetään merkitä keskustelu tiedoksi.


Päätös:
Päätettiin merkitä keskustelu tiedoksi.
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Tiedoksi merkittävät asiat


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Vanhusneuvoston seuraava kokous on 25.2.


Esitys
Merkitään tiedoksi.


Käsittely:
- Ikääntyneen väestön asiantuntijaryhmä on kaupunkitasoinen, poikkihallinnollinen työryhmä, joka 


valmistelee ikääntyneen väestön hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026–2030.
o Työryhmän vanhusneuvostoedustajana toimii Eero Ahola. Puheenjohtajana on Emmi 


Pasanen ja valmistelijasihteerinä Tommi Ostrovskij.
o Tarkoitus on tuottaa toimenpide-ehdotuksia Hyvinvointia Rakentava Vantaan johtoryhmälle.
o Pidettiin tammikuussa ensimmäinen työpajan työryhmän kesken.
o Työryhmässä nousi tarve osallistaa monikulttuurisia järjestöjä, joilla on senioritoimintaa. 


Heille pidetään mahdollisesti oma työpajansa.
o Hyvinvointisuunnitelmaa valmistellaan kevään aikana.


Päätös:
Merkittiin tiedoksi.
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Muut asiat


Vanhusneuvoston jäsenet voivat nostaa tässä kohdassa esiin asioita, joita haluavat käsitellä tulevissa 
kokouksissa. Asioista voidaan myös keskustella kokouksessa, mikäli aikaa jää.


Vanhusneuvosto 28.1.2026


Esitys:
Päätetään merkitä asiat tiedoksi.


Käsittely:
Ei muita käsiteltäviä asioita.


Päätös:
Päätetään merkitä asiat tiedoksi.
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