Viulunsoiton paatoiminen tuntiopettaja, Vantaan
musiikkiopisto

Vantaan kaupunki, Kaupunkikulttuuri ja hyvinvointi, Elinikdinen oppiminen
Vantaan musiikkiopisto

Orvokkitie 15 00130 Vantaa

Tybsuhteen kesto: Maaraaikainen 07.01.2026 - 29.05.2026

Vantaan musiikkiopisto on musiikillisen tekemisen ja kokemisen mahdollistaja noin 2000
lapselle ja nuorelle. Tybyhteisétmme perustana ovat avoimuus, rohkeus, vastuullisuus ja
yhteisdllisyys. Arvostamme kehittdvaa ja yhteistythaluista tydotetta. Annamme taiteen
perusopetusta musiikissa laajan ja yleisen oppimaaran mukaisesti sekd suomen etta
ruotsin kielella koko Vantaan alueella. Vantaan musiikkiopisto on Vantaan kaupungin
yllapitama, yksi Suomen suurimmista musiikkioppilaitoksista.

Etsimme osaavaa, monipuolista ja innostavaa viulunsoiton tuntiopettajaa
kevatlukukaudeksi avautuvaan sijaisuuteen. Opetusta on noin 20 viikkotuntia kahdessa
opiston paatoimipisteessa, jotka sijaitsevat Tikkurilassa ja Myyrmaessa. Lukujarjestyksen
mukainen viikoittainen opetus on jaksotettu neljdlle péaivalle maanantaista torstaihin.

Kutsumme osan hakijoista haastatteluun. Haastattelut voidaan jarjestaé etayhteydella.

#Vantaudu duunille ja liity iloiseen joukkoomme!
Vantaalla viihtyy varmasti

Vantaan kaupungilla tyéskentelee noin 8300 eri alojen osaajaa, jotka rakentavat yhdessa
toimivaa kaupunkia ja sujuvaa arkea Vantaalla asuville, tydskenteleville ja vieraileville.

Meilla paaset tekemaan monipuolisia ja mielenkiintoisia toita seka kehittamaan tyotasi ja
osaamistasi. Vantaalla on avoin ja rento, yhdenvertaisuuteen perustuva ilmapiiri seka
esihenkildn ja tydyhteison tuki tydssasi. Olemme vastuullinen ja turvallinen tydnantaja.
Vantaa on hyvin johdettu kaupunki ja edellakavija kuntapalvelujen kehittamisessa.

Vantaalla on hyvat kulkuyhteydet niin kunnan sisalla kuin lahikuntiin. Ty6nantaja tukee
hyvinvointiasi esimerkiksi liikunta- ja kulttuuriedulla, tydmatkaedulla ja lounasedulla.
Tuemme henkil6ston hyvinvointia mahdollistamalla ja tukemalla liikunnallista elamantapaa.
Kaupungin tyontekijat voivat hyddyntdd mm. uimahallien, kuntosalien ja ryhmaliikunnan
seka hierontayritysten etuhintaisia palveluja. Liséksi tarjolla on usein myds
alennushintaisia lippuja kulttuuritapahtumiin.



Jos jait viela pohtimaan, mitd Vantaalla on sinulle tarjottavaa, kdy verkkosivuillamme
lukemassa lisaa syita valita Vantaa.

Toivottavasti saimme mielenkiintosi heradmaan. Jata hakemuksesi jo tdnéaan ja #vantaudu
tyokaveriksemme! Tervetuloa meille téihin!

TyOsuhteen tietoja _ _ _
Kelpoisuusvaatimus: Asetuksen 986/1998 mukainen opettajan kelpoisuus.

Kelpoisuusvaatimuksen lisaksi edellytamme: Opetuskokemusta, oppilaslahtdisyytta,
monipuolisten opetusmenetelmien kayttéa ja hyvia vuorovaikutustaitoja.

Luemme eduksi: Yhteissoitto ja sdestystaidot, monipuolinen muusikkous, sovitustaidot ja
kokemus erilaisista oppijoista.

Palvelussuhteen ehdot méaaraytyvat Kunnallisen opetushenkiléston virka- ja
tydehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti.

Palkkaus: OVTES

Edellytettavat luvat: Valitun henkilon tulee esittad voimassa oleva rikostaustaote
Tyopaikkojen lukumaara: 1

Koeaika: Tehtdvassa noudatetaan 2 kuukauden koeaikaa
Kokoaika-/osa-aikatyd: Osa-aikainen

Palvelusuhteen muoto: Virkasuhde

TyOaika: Sovellettavan virka- ja tydehtosopimuksen mukaan Noin 20 viikkotuntia

Yhteystiedot:
Apulaisrehtori

Kivikoski Laura
0405116254
laura.kivikoski@vantaa.fi

Tavoitettavissa arkisin klo 8-10

Vantaa on vastuullinen tyénantaja. Tuemme tyontekijdidemme hyvinvointia ja osaamista
seka tyodyhteisdjen hyvaa ilmapiirid. Kehitamme jatkuvasti esihenkilétyotamme. Meille
Vantaan kaupungilla on tarke&a tydyhteison tasa-arvoisuus ja yhdenvertaisuus. Toivomme
saavamme hakemuksia erilaisilta taustoilta olevilta henkil6iltd, kuten eri-ikaisilta, eri
sukupuolta olevilta ja erilaisista kieli-, kulttuuri- ja v&hemmistoéryhmiin kuuluvilta.

Lahetd hakemuksesi rekrytointijarjestelmamme kautta. Vantaan hakujen hakuaika péaattyy
klo 16:00.

Rekrytointiprosessissa saatetaan kayttéaa videohaastattelua.

Haku alkaa 12.11.2025 12:00 - Haku paattyy 26.11.2025 16:00


https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/toissa-vantaalla/johtaminen-tyohyvinvointi-ja-henkilostoedut
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/toissa-vantaalla/johtaminen-tyohyvinvointi-ja-henkilostoedut

