
Ruotsinkielinen kotoutumisen polku Vantaalla 
(Invandrarnas möjlighetet att välja svenska som integrationsspråk)

Svenska komittén ja Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 
4.2.2026
Hannele Lautiola, monikulttuurisuusasiain päällikkö
Työllisyys ja kotoutuminen



• Lakisääteisesti Suomessa pitäisi olla mahdollisuus valita 
kotoutumisen kieleksi ja asiointikieleksi suomi tai ruotsi 

• Eri puolilla Suomea todellisuus hyvin erilainen, myös 
pääkaupunkiseudun sisällä suuria alueellisia eroja 

• Pääministeri Orpon hallituksen ohjelmassa päämääränä, 
että      5-10 % kotoutujista kotoutuu ruotsin kielellä

• Svenska Komittén toimintasuunnitelma 2025-2027

Tausta



Kotoutumiskiel
en / 
asiointikielen 
valinta: suomi 
vai ruotsi?

Valet av 
integrationsspr
åk: finska eller 
svenska

• suomen kieli 
• Suurempi 

palvelutarjonta 
• Helpompi, ns. 

”automaattinen” 
järjestelmä

• Alueen useimmissa 
töissä tarvitaan 
suomen kielen 
taitoa

• Sama kieli kuin 
muilla lähialueen 
maahanmuuttajilla?

• Miksi ruotsi?
• Polku työelämään on 

lyhyempi, jos osaa jo 
ruotsia (esim. Ruotsista tai 
Pohjanmaalta muuttaneet).

• Voi olla helpompi oppia kuin 
suomi, varsinkin jos osaa 
germaanista kieltä, kuten 
englantia tai saksaa.

• Vaatii kotoutujalta 
itsenäisyyttä ja  kykyä olla  
aktiivinen ja etsiä  tietoa 
itse.

• Vähemmän työpaikkoja 
pääkaupunkiseudulla 
verrattuna suomenkieliseen 
työmarkkinaan

• Onko kiinnostusta muuttaa 
muihin paikkoihin, missä 
puhutaan ruotsia?

• Perheessä on jo ruotsia 
puhuvia?

• Muuttaa Vantaalle 
paikkakunnalta, jossa 
puhutaan enemmän ruotsia

Lähde: Jutta Pohjala, 
Vantaa



4

1. Työelämäpainotteiset pääsiassa työ- ja elinkeinoministeriön rahoittamaa, 
pitkälti lakisääteistä ja tietylle kohderyhmälle suunnattu koulutus. 
Kohderyhmänä kotoutumislain piirissä olevat ja työttömät työnhakijat. 
Työelämälähtöinen, kilpailutettu kotoutumiskoulutus on kokopäiväistä 
opiskelua. Kotoutujia Vantaalla v. 2025 noin 4000.

•  Vuoden 2025 aikana 2885 opiskelijaa osallistui. 

2. Koulutuspolkuja tukeva, opetus- ja kulttuuriministeriön rahoittamaa 
moninainen opetus. Tärkeä osa toisen asteen opetuksen osana tarjottava S2-
opetus. Lisäksi OKM osarahoittaa vapaan sivistystyön suurta joukkoa 
erilaista opetusta.   

•  Vuoden 2025 aikana 8046 opiskelijaa/ asukasta osallistui. 

3. Muu eri järjestöjen ja vapaaehtoisten järjestämä opetus. Rahoitetaan 
hankkeilla ja muilla   erillisrahoituksilla. Sisältää laajan joukon erilaisia 
opetusmuotoja mm. kielikahviloita, keskusteluryhmiä, vapaaehtoisopetusta 
jne. Järjestetään usein yhteistyönä eri toimijoiden välillä. Käytännössä 
järjestetään ympäri Vantaata ja mm.kirjastot usein toimivat alustana.  

•  Vuoden 2025 aikana 1505 vantaalaista osallistui suomen kieltä vahvistavaan 
toimintaan. 

Esimerkkinä aikuisten suomen kielen opetustarjonta Vantaalla 
2025 
(Kotoutumisen mallikaupunki-selvitys)

Jako kolmeen ryhmään



• Kaikilta uusilta kotoutuja-asiakkaalta tiedustellaan, 
haluaako hän kotoutumisen palvelut ruotsin vai suomen 
kielellä. Lisäksi heille kerrotaan ruotsin kielen 
opiskelumahdollisuuksista ja https://kotoutumisentuken
a.fi/sv/ - sivustosta.

• Työllisyyden ja kotoutumisen palvelualueella on 
esihenkilöitä ja asiantuntijoita, jotka palvelevat ruotsin 
kielellä.

1. Työelämäpainotteinen koulutus, mm. 
uudet kotoutuja-asiakkaat (työvoiman 
ulkopuoliset ja työnhakija-asiakkaat)

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fkotoutumisentukena.fi%2Fsv%2F&data=05%7C02%7Celena.harkonen%40vantaa.fi%7C12e19c855569440a183708de5f183d55%7Cdad5d62c98304db09c1589befcc5cf3e%7C0%7C0%7C639052754865494189%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qx4JuxuHrQ4%2BeiXZEA3fdPsOOF1gT216BwlieqWiMPo%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fkotoutumisentukena.fi%2Fsv%2F&data=05%7C02%7Celena.harkonen%40vantaa.fi%7C12e19c855569440a183708de5f183d55%7Cdad5d62c98304db09c1589befcc5cf3e%7C0%7C0%7C639052754865494189%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=qx4JuxuHrQ4%2BeiXZEA3fdPsOOF1gT216BwlieqWiMPo%3D&reserved=0


• Työllisyyden ja kotoutumisen palvelualueella on 
keskitetty ruotsinkieliset kotoutuja-asiakkaat kahdelle 
työllisyysasiantuntijalle. Asiakkaita on tällä hetkellä 
viimeisimpien tietojen mukaan 26 kpl työnhakija-
asiakkaina.

• Työvoiman ulkopuolella olevissa asiakkaissa (esim. 
kotiäidit) ei ole ruotsin kielellä kotoutuvia asiakkaita. 
Heille kuitenkin tarjotaan tätä mahdollisuutta.

Uudet kotoutuja-asiakkaat 
(työvoiman ulkopuoliset ja työnhakija-
asiakkaat)



Ruotsinkieliseen kotoutumiskoulutukseen 
osallistuneet vuonna 2025

Ruotsinkielinen kotoutumiskoulutus Helsingissä, toteutus omaehtoisena vuonna 2025.

2025 vantaalaisia 8, josta 3 siirtyi omaehtoisesta työvoimakoulutukseen 12.1.2026 alkaen.

Ruotsinkielinen kotoutumiskoulutus toteutus Helsingissä työvoimakoulutuksena 2026 

alkaen.

2026 vantaalaisia 3, josta 3 siirtyi omaehtoisesta työvoimakoulutukseen 12.1.2026 alkaen.

Uusia opiskelijoita kursseilla nyt, 12.1.2026 alkaen 3. 

(Ruotsinkielinen yhteiskuntaorientaatio – selvittelyssä onko mahdollista järjestää esimerkiksi 

yhteistyössä Helsingin ja Espoon kanssa.)



• https://kotoutuminen.fi/tapahtumat/2025-10-08/de-finlandss
venska-integrationsdagarna-2025

• https://www.hel.fi/sv/nyheter/karriardagen-ger-fart-at-att-hitt
a-svensksprakigt-jobb

• Meiltä osallistui paikan päällä Integrationasdagarna – 
tapahtumaan työntekijöitä

• Osallistuimme Karriärdagen -tilaisuuden toteuttamiseen, 
mm. kontaktoimme työnantajia, Vantaan kaupungin 
keskitetty HR oli mukana, lisäksi työntekijöitä meiltä

Työllisyyden ja kotoutumisen palveluiden 
henkilöstön täydennyskoulutus – ja 
verkostoituminen

https://kotoutuminen.fi/tapahtumat/2025-10-08/de-finlandssvenska-integrationsdagarna-2025
https://kotoutuminen.fi/tapahtumat/2025-10-08/de-finlandssvenska-integrationsdagarna-2025
https://www.hel.fi/sv/nyheter/karriardagen-ger-fart-at-att-hitta-svensksprakigt-jobb
https://www.hel.fi/sv/nyheter/karriardagen-ger-fart-at-att-hitta-svensksprakigt-jobb


• https://www.vantaa.fi/sv/aktuellt/nyhet/visste-du-att-ma
n-kan-integrera-sig-pa-svenska-i-vanda

• https://www.hbl.fi/2026-01-28/har-skraddarsys-utbildnin
g-for-arbetslosa/

Kaupungin verkkosivuilla olevassa 
”kotoutumisohjelmassa” tullaan huomioimaan 
ruotsinkielinen kotoutumispolku 2026 aikana

• Lisäksi uutiset on julkaistu LinkedInissä.

Viestintä

https://www.vantaa.fi/sv/aktuellt/nyhet/visste-du-att-man-kan-integrera-sig-pa-svenska-i-vanda
https://www.vantaa.fi/sv/aktuellt/nyhet/visste-du-att-man-kan-integrera-sig-pa-svenska-i-vanda
https://www.hbl.fi/2026-01-28/har-skraddarsys-utbildning-for-arbetslosa/
https://www.hbl.fi/2026-01-28/har-skraddarsys-utbildning-for-arbetslosa/


• Vantaalla Vantaan Aikuisopisto poikkeuksellisen merkitt
ävä kotoutumisen kouluttaja 

• Arbis Helsingissä hyvin aktiivinen ja tekee laajaa yhteist
yötä

•  www.finniscourses.fi –sivustossa koottu tietoja myös ru
otsin kielen opetustarjonnasta 

2. Koulutuspolkuja tukeva, OKM-
rahoittama opetus esim. vapaa 
sivistystyö 

https://www.vantaa.fi/sv/aktuellt/nyhet/visste-du-att-man-kan-integrera-sig-pa-svenska-i-vanda
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• Kokoaa matalan kynnyksen suomen kielen kursseja 
kouluttajilta 

• Sivuston kielet: suomi, englanti, venäjä ja ruotsi
• Osana InfoFinland –sivustoa, joka siirtyi 2026 valtion 

vastuulle mutta finnishourses rahoitetaan yhä PKS-
kaupunkien kesken, Helsinki vastaa

• Vuodesta 2024 myös ruotsin kielen opetustarjonta 
mukana, 

• nyt 12 eri kurssia löytyi sivulta
• Mutta vain 1 % sivujen käyttäjistä  tulee ruotsiksi 

sivuille

finnishcourses.fi



finnishcourses.fi



Vanda Arbis (eli Vantaan Aikuisopiston 
ruotsinkielinen opisto): Ruotsin kielen 
kurssit keväälle 2026
• Ilmoittautuminen tiettyihin kursseihin jo 5.11. alkaen

• 9 syksyn jatkokurssia
• Yleinen ilmoittautuminen alkoi 18.11.

• 2 alkeiskurssia
• Yhteensä 11 kurssia

• 3 suunnattua maahanmuuttajille
• Taso A1, A1.2 ja A2.2
• Netin kautta toteutettavia kurssia

• 8 kaikille avoimia kurssia
• Taso A1, A2, A2.2 (2st), B1+, B2,1, B2.2, B2.2-C.1
• 6 netin kautta toteutettavia kurssia, 2 luokkahuoneessa

toteutettavia kurssia



• LUCKAN Helsingissä tärkeä ja edelläkävijä ruotsinkielise
n kotoutumisen mahdollistaja ja järjestäjä (STEA-rahoitu
s + muita, myös kaupungit rahoittavat) 

• Tiiminvetäjä Veronica Hertzberg: ”vantaalaisten osallistu
jien määrä toimintoihimme on kasvanut mutta tervetulo
a enemmän”

• Ohjauksia /vägledning v.2025: 924 kpl, joista 7.7 % vantaalaist
a

• ESRJobBuddies (mentorointi) 8 % vantaalaisia
• Språkcafeer, kielikahviloita

3. Kolmas sektori ja hankkeet, jotka järjestävät 
koulutuksia ja ruotsin kielen oppimista tukevia 
toimintoja esim. kielikahviloita  
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Jobba för integration – främjande av integration 
på svenska i huvudstadsregionen (ESF)

Projektet Jobba för integration främjar integration på 
svenska genom
o arbetsmarknadsundersökningar gällande 

arbetsmöjligheter på svenska i huvudstadsregionen
o rekryterings- och nätverksevenemang
o Att framställa en modell för integration på svenska 

Projektet Jobba för integration genomförs i samarbete 
mellan Helsingfors, Esbo, Vanda och Grankulla samt 
med föreningen Luckan, yrkeshögskolan Arcada och 
andra stadiets utbildningsanordnare Prakticum.

Finansiering sker via arbets- och näringsministeriet 
inom ramen för den nationella satsningen på 
integration på svenska.
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Ruotsinkielen vaihtoehdon mahdollistaminen erityisesti la
kisääteisissä palveluissa huomioitu
• Mutta LUCKAN esimerkiksi tarjoaa monipuolisia palveluj

a, joita kannattaisi käyttää enemmän vantaalaisten hyv
äksi 

• Seurantaa on kehitettävä, jotta tunnistamme polkujen k
atveet

• Kannattaisiko kehittää tietylle segmentille suunnattuja 
kursseja? Esim. korkeasti koulutetut, joilla jo vahva 
suomi mutta ei ruotsia (esim. yhteistyö 
Handelshögskolanin kanssa?)

• Svenska kommittén ja MOKU-neuvottelukunta: 
ruotsinkielisillä kokemusta ja osaamista elävän 
monikielisyyden ylläpitämisessä – kielelliset oikeudet ja 
monikielisyyden rikkaus yhteisiä teemoja  

Lopuksi
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Integration 2026  -tapahtuma Vantaalla 28.–29.10.2026!

• Kenelle? Kotoutumisen ja pakolaisten vastaanoton ammattilaisille (kuten viranomaiset, kouluttajat, 
opettajat, ohjaus- ja neuvontatyötä tekevät, järjestöjen, yhdistysten ja yritysten toimijat)

• Tapahtuma tarjoaa mm. luentoja, puheenvuoroja, asiantuntijakeskusteluita, toiminnallista ohjelmaa ja 
toimijoiden esittelypisteitä. Esittelypisteissä kotoutumisen toimijat esittelevät toimintaansa ja hyviä 
käytäntöjä. Tapahtuman ohjelmassa on mukana myös ruotsinkielinen kotoutuminen.

• Ohjelmaa suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi

• Ohjelmaideahaku auki: Ehdota ohjelmaa tapahtumaan 28.2. mennessä (linkki)

https://kotoutuminen.fi/-/ehdota-ohjelmaa-integration-2026-tapahtumaan-
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