
Vantaan työllisyystilastot 12/2025 / ST-V

VD/7569/14.07.11.00/2025

ST-V/EK 

Vantaan kaupungin hallintosäännön 8 luku 6 § perusteella kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyys-
jaosto vastaa omalla tehtävänalallaan kaupungin työllisyyden, kotoutumisen ja elinvoiman edistämises-
tä.

Tätä tehtäväänsä varten elinvoima- ja työllisyysjaostolla on oltava ajantasainen tilannekuva työttömyy-
destä Vantaalla.

Työllisyyden ja kotoutumisen palvelualue tuottaa osana hallintosäännössä kuvattuja tehtäviään raport-
teja työllisyyden kehittymisestä Vantaalla päätöksenteon tueksi (tiedolla johtaminen). Raporteilla tavoi-
tellaan mahdollisimman täsmällistä kuvaa työllisyyden kehittymisestä ja työmarkkinoista vaikuttavaa 
päätöksentekoa varten. Raportteja kehitetään saatavilla olevan tiedon (data) muuttuessa.

Hallintosäännön 19 luku 1 § mukaan työllisyyden ja kotouttamisen palveluiden johtaja esittelee omaa 
palvelualuettaan koskevat asiat kaupunginhallituksen elinvoima- ja työllisyysjaoston käsiteltäväksi.

Hallintosäännön 3 luku 9 §:n mukaan työllisyyden ja kotoutumisen palvelualue vastaa työllisyyden ja 
kotoutumisen palveluiden johtajan johdolla, päätösten toimeenpanosta oman tehtäväalueensa osalta, 
jollei muualla ole toisin määrätty.

Elinvoima ja työllisyysjaosto 26.2.2026

Työllisyyden ja kotoutumisen palveluiden johtajan esitys:
Päätetään merkitä tiedoksi liitteenä oleva työllisyyden ja kotoutumisen palvelualueella laadittu raportti: 
työllisyystilastot 12/2025.

Liitteet:
- Työllisyystilastot 12_2025

Täytäntöönpano: Työllisyyden- ja kotoutumisen palvelualue

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
Data-asiantuntija Katri Kemppinen, etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi, 


