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Mercuria kauppaoppilaitos Oy:n yhtiokokous 23.4.2026
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Mercuria kauppaoppilaitos Oy:n varsinaisessa yhtiokokouksessa 23.4.2026 kasitelldan yhtidjarjestyksen
mukaiset asiat: tilinpaatdos, tilintarkastuskertomus, ylijadmasta aiheutuvista toimenpiteista paattaminen,
vastuuvapauden mydntaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle, hallitusten jasenten palkkiot
seka matkakustannusten korvausperusteet.

Kaupungin omistus
Muut osakkaat
Yhtion toimiala

Hallitus

Hallitus 2025-2027
Tilintarkastus

Tilintarkastaja 2025
Henkilostomaara
2025

95,5 %;

Helsingin Kauppiaitten Saatio;

Yhtion toimialana on yllapitaa ammatillisen koulutuksen oppilaitosta, omis-
taa tai hallita toimintaa palvelevia kiinteist6ja seka omistaa kiinteistoilla
sijaitsevia rakennuksia. Yhtid on voittoa tavoittelematon, eika se jaa osin-
koa;

7 jasenta, toimikausi 2 vuotta, valinta parittomina vuosina. Yhtiojarjestyk-
sen ja osakassopimuksen mukaan kaupunki nimeda hallituksen jasenista 5
ja yhdistys 2;

5 Vantaan nimeamaa jasenta;

Yhtiolla on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja. Jos tilintar-
kastajaksi valitaan hyvaksytty tilintarkastusyhteisd, varatilintarkastajaa ei
valita;

KPMG Oy Ab

Keskimaarin 64 (2024: 66);

Tilinpaatos (euroa)
Liikevaihto

Liiketoiminnan muut tuotot
Henkilostokulut
Liiketoiminnan muut kulut
Poistot ja arvonalentumiset
Rahoitustuotot ja -kulut
Tilikauden voitto/tappio
Investoinnit (netto)
Pitkaaikaiset lainat

Vieras padaoma yhteensa
Oma pddoma yhteensa
Taseen loppusumma
Omavaraisuusaste %

Hallitus esittaa tilikauden ylijaaman 894 798,54 euroa kirjaamista aikaisempien vuosien ylijaamatilille ja

ettd osinkoa ei jaeta.

Toimintakertomuksessa todetaan muun muassa, etta vuosi 2025 oli yhtiélle menestyksellinen. Mercu-
riassa suoritettiin yhteensa 451 tutkintoa, joista liilketoiminnan perustutkinnon osuus oli 56 % (253 kpl).

2025 2024
9199977 9489 050
430434 520 467
-4797110 -4797574
-3365480 -3793551
-716 344 -658 863
145 502 275975
894 799 1033394
487 000 700 000

0 0
1188418 985 639
23159470 22264671
24 347 888 23250310
95,1 95,8
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Toiseksi eniten suoritettiin Iahiesihenkil6tydon ammattitutkintoja, 124. Liiketoiminnan ammattitutkintoja
suoritettiin 54 ja johtamisen erikoisammattitutkintoja 17. Kaksoistutkintojen suosio jatkoi kasvuaan.
Mercurian kaikista oppivelvollisista yli 60 % opiskelee seka liiketoiminnan perustutkintoa etta ylioppilas-
tutkintoa. Opiskelijalahtoisessa kaksoistutkintomallissa lukio-opinnot jarjestetaan luku jarjestyksen mu-
kaisesti Mercurian tiloissa. Onnistumisesta kertoo se, ettd Vantaan ammatillisissa oppilaitoksissa kak-
soistutkinnon suorittaneista yli 90 % tulee Mercuriasta.

Martinlaakson koulukampuksen kehittdminen jatkuu my6s tulevaisuudessa, kun tontinvuokrasopimus-
asia saatiin kaupungin kanssa paatokseen.

Toinen merkittava tilikauden tapahtuma oli Mercurian paasy mukaan opetus- ja kulttuuriministerién
toiminnanohjauksen kokeiluun, joka kaynnistyi 1.1.2026. Kyseessa on kahdeksan vuotinen kokeilu, johon
on valittu yhteensa 40 ammatillisen koulutuksen jarjestajaa eri puolilta Suomea. Kokeilun tavoitteena on
parantaa Suomen tyollisyytta ja vastata nopeammin tydeldaman muuttuviin tarpeisiin. Lupamenettelya
helpotetaan ja mukana olevat oppilaitokset saavat jarjestaa sellaista koulutusta, jota sen toiminta-
alueella tarvitaan.

Mercuria kauppaoppilaitos Oy:n perustajayhteiso ja toinen osakas, Helsingin Kauppiaitten Yhdistys ry,
muutti toimintansa saatioksi 1.1.2026 alkaen. Osakassopimuksen uusi liite hyvaksyttiin Vantaan kaupun-
gin konsernijaostossa 24.11.2025 § 11. Yhdistyksen omistamat Mercuria kauppaoppilaitos Oy:n osak-
keet siirtyivat saatiolle ja toiminta jatkuu normaalisti.

Yhtion taloudellinen tulos oli talousarviota parempi. Téahan ovat vaikuttaneet mm. lisdsuoritepaatoksen
perusteella maksettu valtionosuusrahoitus seka arvioitua alhaisemmat henkilostékulut.

Usean vuoden ajan jatkunut liikevaihdon kasvu paattyi tilikauteen 2025. Yhtion paatulon Iahde, valtion-
osuusrahoitus, kaantyi laskuun johtuen ammatilliseen koulutukseen kohdistuneista rahoitusleikkauksis-
ta. Yhtidlle myonnettiin vuodelle 2025 varsinaisessa suoritepaatéksessa valtionosuusrahoitusta 825 opis-
kelijavuoden perusteella. Taman lisaksi Opetus- ja kulttuuriministerié myonsi ylitetyista vuosista lisara-
hoitusta kymmenen opiskelijavuotta, joka vastasi 56 612 euroa. Valtionosuusrahoitus sisaltden arvonli-
saverokompensaation laski vuodesta 2024 noin 3 %.

Kulujen osalta yhtiossa siirryttiin vuoden 2025 alusta nettokirjausmenetelmaan. Tama vaikeuttaa vuo-
sien 2024 ja 2025 vertailua. Vuoden 2024 toteutuneet kustannukset sisaltavat arvonlisdaveron, kun taas
vuoden 2025 osalta arvonlisavero on kirjattu saamisiin odottamaan kompensaatiopaatdsta. Kirjaustavan
muutos vaikuttaa siihen, ettd vuoden 2025 kustannukset nayttavat tuloslaskelmalla laskevan merkitta-
vasti. Erityisesti tama nakyy liiketoiminnan muissa kuluissa, jotka ndyttavat laskevan noin 430 tuhatta
euroa. Arvonlisdveron kirjaustavan muutoksen takia vuodet 2024 ja 2025 eivat ole siis taysin vertailukel-
poisia. Merkittavin yksittainen kuluera, henkilostokulut on pysynyt edellisen vuoden tasolla n. 4,8 mil-
joonassa eurossa. Yhtion taloudellinen tulos sailyi merkittavasti ylijaamaisena. Tilikauden 2025 tulos oli
894 799 euroa. Budjetoitu tulos ylitettiin noin 481 000 eurolla.

Vuodelle 2025 suunniteltiin noin 500.000 euron investointiohjelma. Investoinnit pitivat sisallaan luokka-
tilojen korjauksia, ilmanvaihtokoneiden uusimista, neuvontapisteen muutostoita, tilojen uudelleen ka-
lustamista sekd muita pienempia hankintoja. Investointihankkeet toteutettiin pddosin oppilaitoksen ke-
sdkeskeytyksen aikana. Investointeja kirjattiin taseeseen yhteensd 487 454 euroa. Yhtion taloudellisessa
asemassa ei ole tapahtunut tilikauden paattymisen jalkeen olennaisia muutoksia.
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Tilintarkastuskertomuksessa esitetdaan lausuntona, etta tilinpaatds antaa oikean ja riittavan kuvan yhtion
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista
koskevien saanndsten mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset vaatimukset. Toimintakertomuksen ja tilinpaa-
toksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja toimintakertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen
sovellettavien sadanndsten mukaisesti.

Kaupungin konserniohjeen kohdan 7.2 mukaan tytaryhteiséjen hallituksen puheenjohtajat ja jasenet
rinnastetaan kokouspalkkioiden osalta kaupunginhallituksen puheenjohtajiin ja jaseniin. Konsernijaosto
voi paattaa maksaa yhteison hallitukselle kokouspalkkion lisdksi vuosipalkkiota tai muutoinkin paattaa
poiketa edelld mainitusta tytaryhteiséjen hallituspalkkioita koskevasta paasadanndsta. Padasaanndsta poi-
kettaessa otetaan palkkioiden maaraa arvioitaessa ensisijaisesti huomioon yhteisén koko, toimiala seka
tehtdvan vaativuus.

Hallintosdaannon 26 luvun 2 §:n mukaan kaupunginhallituksen kokouspalkkiot ovat puheenjohtajalle 350
euroa ja jasenelle 290 euroa kokoukselta. Konsernijaosto on paattanyt 3.2.2025 § 4 konserniyhtidissa
suoritettavista kiinteista vuosipalkkioista. Paatoksen ja sen liitteen mukaan Mercurian hallituksen pu-
heenjohtajalle maksetaan vuosipalkkiota 5 000 euroa. Yhtiokokoukselle esitetdan, etta hallituksen jasen-
ten kokouspalkkiot maksetaan noudattaen kulloinkin voimassa olevia Vantaan kaupunginhallituksen
jasenia koskevia palkkiomaarayksid ja em. konsernijaoston paatoksen mukaisia vuosipalkkioita. Matka-
kustannukset on korvattu Verohallinnon padatdoksen mukaisesti, eikd ansionmenetyksia ole korvattu.

Hallintosaannon 8 luvun 4 §:n 3 momentin 4 ja 5 kohtien mukaan konsernijaosto paattad mm. jasenten
nimeamisesta yksityisoikeudellisten yhteisdjen toimielimiin sekad edustajien nimedmisestd ja menettely-
ohjeiden antamisesta yhteisojen yhtiékokouksiin.

Konsernijaosto 14.4.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) valtuuttaa konsernilakimies Otto Lehto tai toinen konserniohjaus ja -valvonta -yksikon laki-
mies edustamaan Vantaan kaupunkia Mercuria kauppaoppilaitos Oy:n varsinaisessa yhtio-
kokouksessa 23.4.2026;

b) antaa yhtiokokousta varten menettelyohjeeksi, etta
- yhtion hallituksen kokouspalkkiot rinnastetaan kaupunginhallituksen

kokouspalkkioihin, jolloin puheenjohtajan/jasenen kokouspalkkiot ovat 350/290 euroa,

- yhtion hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio on 5 000 euroa;
- muut yhtickokoukselle tehdyt esitykset voidaan hyvaksya esitetyn mukaisesti.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Taytantodnpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konsernilakimies Otto Lehto, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



