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Svar pa Chau Nguyens och Drilon Kllokoqis samt 30 andra ledamoters motion om att
Vanda ska utreda kunskapsnivan i finska hos Vandabor med andra sprak som modersmal
och vidta atgarder for att forbattra sprakkunskaperna

VvD/5833/00.02.00.03/2025
PT/ST-V/SL/SE/EA

Chau Nguyen och Drilon Kllokoqi samt 30 andra ledaméter lamnade in féljande motion i enlighet med
fullmaktiges arbetsordning:

”Vanda ska utreda kunskapsnivan i finska hos Vandabor med andra sprak som modersmal och vidta
atgarder for att forbattra sprakkunskaperna

Varje ar flyttar det allt fler manniskor som har ett annat modersmal an finska eller svenska till Vanda.
Integrationen och delaktigheten i samhallet ar centrala fragor och for att na dessa behovs tillrackliga
kunskaper i finska. Kunskaper i finska framjar sysselsattning, utbildning och ger manniskorna battre
mojligheter att delta i samhallet.

For narvarande har vi inte tillrdckligt med information om hur Vandabornas kunskaper i finska fordelas
mellan olika aldersgrupper, olika sprakgrupper och personer i olika sysselsattningssituationer. Vi har inte
heller tillrdckligt exakta uppgifter om hur val det nuvarande utbudet av sprakutbildning motsvarar
behoven. For narvarande vet vi inte hur utbudet ser ut for arbetsldsa, forvarvsarbetande eller
forvarvsarbetande som har familj. For att vi ska kunna sakerstalla lika mojligheter till valfard ar det
viktigt att fa en battre uppfattning om situationen sa att vi kan vidta atgarder.

Vi som undertecknat motionen foreslar att staden vidtar foljande atgarder:

e staden utreder hur kunskaperna i finska hos invanare med andra sprak som modersmal
fordelas i var stad. I utredningen ska olika aldersgrupper, personer i olika
sysselsattningssituationer, kon, utbildningsniva och bostadsomraden beaktas

e staden kartlagger hurdan sprakutbildning som behdvs och hur det existerande behovet
motsvarar behovet. Uppmarksamhet ska sarskilt fastas vid sysselsattningsframjande
atgarder och arbetslivets behov

e staden ska utreda om foretagen i Vanda &r villiga att ordna undervisning i finska for sina
anstallda

e staden lamnar utifran utredningarna konkreta atgardsforslag med hjalp av vilka staden
battre kan stodja och framja studier i finska for invanare med andra sprak som
modersmal.”

Stadsfullmaktige 25.8.2025 § 35
Stadsfullmaktige beslutade ta upp arendet till behandling och sianda fullmaktigemotionen ftill
stadsstyrelsen for beredning.

Bilaga:

- Chau Nguyens och Drilon Kllokogis samt 30 andra ledamoters undertecknade motion om
att Vanda ska utreda kunskapsnivan i finska hos Vandabor med andra sprak som
modersmal och vidta atgarder for att forbattra sprakkunskaperna
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Serviceomradet for sysselsattning och integration tillsammans med livskraftstjansterna och Vanda
vuxenutbildningsinstitut konstaterar féljande som svar:

Vi tackar fullmaktige for att ha tagit upp detta viktiga och aktuella tema. Vi delar synen hos dem som
[amnat in motionen pa vikten av integration och delaktighet, samt pa att det ar avgérande med
tillrackliga kunskaper i finska for att uppna detta. Vi delar ocksa synen pa att kunskaper i finska framjar
sysselsattning, utbildning och ger manniskorna battre majligheter att delta i samhallet.

Att lara sig finska ur ett integrations- och sysselsattningsperspektiv har lyfts fram i manga olika
sammanhang. Enligt till exempel Statens program for integrationsframjande 2024—-2027 grundar sig
integrationspolitiken pa att personer som integreras lar sig finska eller svenska, pa arbete samt att de
kommer in i det finlandska samhallet. Att lara sig finska eller svenska framjar integrationen och
mojligheterna till sysselsattning.

| Vandas strategi for 2026—2029 och Vandas program for integrationsframjande 2023—-2026 faststalls
ocksa att kunskaper i finska ar en viktig faktor. Att erbjuda tillrdckligt mangsidiga mojligheter att lara sig
finska for vuxna i olika livsfaser ar viktigt ur ett integrationsperspektiv. Vanda har i sin strategi lovat att
garantera att manniskor med olika bakgrund far mojlighet att lara sig finska eller svenska, sa att de kan
integreras i samhallet i Vanda, utbilda sig och fa arbete.

Sambandet mellan det finska spraket och integration undersoks dven i utredningen Kotoutumisen
mallikaupunki (foregangarstad for integration), som samordnats av serviceomradet for sysselsattning
och integration och som sammanstaller Vanda stads integrationsframjande tjanster, god praxis och
sociala innovationer fran olika verksamhetsomraden. Undersokningen har genomforts
tvaradministrativt i samarbete med olika verksamhetsomraden och enheter. Deltagit har bland annat
sysselsattnings- och integrationsservicen, livskraftstjansterna, verksamhetsomradet for fostran och
larande, verksamhetsomradet for stadskultur och valfard, stadsmiljons verksamhetsomrade och
representanter for arbetet med att forebygga segregation. | utredningen granskas vilka aktérer som
anordnar kurser i finska i Vanda, kursernas malgrupper och antalet deltagare. Malet med utredningen ar
att skapa en helhetsbild av hur Vanda tillgodoser behoven hos flersprakiga och invandrade
kommuninvanare och utvecklar sina tjanster pa ett jamlikt satt.

Det har daven utarbetats en utredning om S2-undervisningen i Vanda, som finansierades genom
handlingsprogrammet for positiv sarbehandling (2023—-2025). Ar 2024 genomférde Owal Group en
utvardering av S2-utbildningen i Vanda och identifierade behov av och méjligheter till utveckling av
utbildningen. | utredningen konstaterades att man i Vanda har satsat pa att utoka sprakundervisningen i
takt med att behoven 6kat. Ar 2024 bodde det 72 150 personer med ett frimmande modersmal (nagot
annat modersmal an finska, svenska eller samiska) i Vanda, vilket var 28,7 procent av hela befolkningen.
Antalet personer som talar andra sprak som modersmal i Vanda 6kar for varje ar, vilket sarskilt okar
behovet av sprakundervisning pa nyborjar- och grundniva. | januari 2025 uppgick antalet arbetssokande
med frammande sprak som modersmal (arbetsldsa och permitterade) till totalt 8 980 (13.1.2026). |
slutet av 2025 fanns det 6ver 31 000 arbetssékande i Vanda. Det fanns 6ver 16 000 arbetssokande med
ett annat modersmal, cirka 53 % av alla arbetssokande i Vanda.

Fullmaktigeforslaget har en koppling till den plan for utveckling av flersprakiga elevers larande som
redan har inletts inom verksamhetsomradet for fostran och larande i Vanda, dar man fokuserar pa att
forbattra sprakkunskaperna i undervisningsspraket hos barn och ungdomar i Vanda samt pa att utveckla
utbudet av sprakligt stod. | anslutning till utvecklingsplanen har man konstaterat att det finns ett behov
av mer och mangsidigare undervisning i de grundlaggande kunskaperna i finska/svenska jamfort med
idag, sarskilt for elever som befinner sig i slutet av den grundlaggande utbildningen eller som flyttar till
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landet som vuxna. Dessutom rér amnet for fullmaktigemotionen det strategiska allianspartnerskapet
mellan Finlands sex storsta stader och staten, dar Vanda erbjuder arbetsgivare kostnadsfria
experttjanster for att utveckla sprakpraxis pa arbetsplatsen samt sprakstod direkt pa arbetsplatsen.

Vi erfar att vi skulle dra nytta av mer utférlig information om hur Vandabornas kunskaper i finska
fordelas mellan olika aldersgrupper, olika sprakgrupper och personer i olika sysselsattningssituationer.
Tyvarr gar det inte att samla in exakta uppgifter om kunskaperna i finska med de metoder som star till
vart forfogande: Som grupp ar Vandaborna mycket mangskiftande, och det finns inga lagar eller
forordningar som foreskriver att man pa nationell eller regional niva ska samla in 6vergripande uppgifter
om nivan pa sprakkunskaperna. Eftersom insamlingen av uppgifter inte bygger pa foreskrifter finns det
inte ndgon instans som skulle kunna samla in uppgifterna, och vi kan inte heller alagga vara
kommuninvanare att lamna ut sadana uppgifter om sig sjalva.

Vi far information om sprakkunskapsnivan for alla integrationskunders del. Deras finskakunskaper
kartlaggs och testas innan de deltar i integrationsutbildningen, sa att studerande kan hanvisas till ratt
kurs. Det ar svarare att bedoma sprakkunskaperna hos andra kunder, sarskilt hos dem som har passerat
integrationstiden, men inom sysselsattnings- och integrationsservicen har man pilottestat verktyg for att
faststalla nivan pa sprakkunskaper.

Innan integrationsutbildningen inleds genomgar kunden en bedémning av utgangsnivan i finska vid
Testipiste, och utifran resultatet far kunden en rekommendation om utbildning i finska eller nagon
annan lamplig utbildning eller tjanst. Ar 2025 deltog 1 716 personer i beddmningen av utgangsnivan i
finska. Fran och med 2025 kommer det aven i slutfasen av integrationsutbildningen att ordnas ett
sluttest i sprakkunskaper, dar olika delomraden i finska eller svenska mats, det vill sdga hor- och
lasforstaelse samt muntliga och skriftliga sprakkunskaper. Med sluttestet mats endast de
sprakkunskaper som anges i laroplanen for integrationsutbildningen, och for att fa géra provet kravs
alltid att man har genomgatt integrationsutbildningen. Ar 2025 deltog totalt 2 750 Vandabor i
integrationsutbildningen, varav 1 999 hade pabdrjat utbildningen under ar 2025.

Aktorer som erbjuder utbildning i finska och annan sprakundervisning i Vanda

Det nuvarande utbudet av sprakutbildningar ar mangsidigt och omfattande, och undervisningen i finska
finansieras via olika kanaler, varav de storsta ar arbets- och naringsministeriet samt
undervisningsministeriet. | Vanda finns det manga aktérer som anordnar undervisning i finska. Ar 2025
deltog 12 595 vuxna i finskundervisning eller konversationsgrupper i Vanda. Vanda
vuxenutbildningsinstitut ar den viktigaste aktéren inom S2-utbildningar i Vanda.
Vuxenutbildningscentret anordnar grundlaggande vuxenutbildning for invandrare, avgiftsbelagda och
kostnadsfria kurser i finska samt utbildningar for personer under integrationstiden och efter
integrationstiden. Kurser anordnas pa olika platser i Vanda och utbildningarna riktar sig dven till
specialgrupper, till exempel analfabeter eller hemmamammor. Kurserna ar i regel valbesdkta och blir
snabbt fullbokade. Ar 2025 deltog 6 368 personer i sprakutbildningarna vid Vanda
vuxenutbildningsinstitut och 282 personer deltog i den grundldggande utbildningen for vuxna.

Andra som erbjuder utbildning i finska i Vanda ar Vanda yrkesinstitut Varia, ddar man anordnar
invandrarutbildningar, dvs. yrkesinriktade grundexamina p& andra stadiet med stod i finska spraket. Ar
2025 deltog 1 026 studerande i S2-kurserna. Dessutom erbjuder Varia en forberedande utbildning infor
examensutbildning (TUVA), vars mal ar att studerandena far sddana studiefardigheter som kravs for att
klara av en utbildning som leder till examen pa andra stadiet. Cirka 20 studerande, dvs. en grupp, deltog
i TUVA-utbildningen for myndiga vuxna ar 2025.
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Kompetenscentrets tjanster vid serviceomradet for sysselsattning och integration har fr.o.m. ar 2025
tillhandahallit egen undervisning i finska, i vilken 70 personer deltog ar 2025. Dessutom erbjods
arbetslosa arbetssokande med sprakkunskaper pa niva A2.2 dven S2-undervisning som en del av de
sprakstdodda yrkesinriktade delexamina. Undervisningen hade 65 deltagare. Dessutom anordnar
serviccomradet for sysselsattning och integration verksamheten Vanhemmat mukaan (VaMu
foraldrarna med) for att framja deltagande i skolan och arbetslivet, dar invandrade foraldrar i Vanda
under ledning av en S2-coach lar sig finska genom aktiviteter och samtidigt bekantar sig med omradet,
dess tjanster samt det finldandska samhallet och utbildningssystemet. Under en del av veckan har
foraldrarna mojlighet att delta i undervisningen i de lagre arskurserna eller i verksamheten i
smabarnspedagogikens barngrupper. Ar 2025 deltog 241 foraldrar i verksamheten Vanhemmat mukaan
(foraldrarna med).

Andra aktorer i Vanda ar natverket Luetaan Yhdessa (Vi laser tillsammans), som stdder invandrares,
sarskilt kvinnors, sprakinlarning och integration. Natverket anordnar undervisning i finska samt las- och
skrivfardigheter pa frivilligbasis. Ar 2024 var 58 volontarer och 435 deltagare verksamma.

Ett stort antal invandrarorganisationer och andra organisationer i Vanda anordnar olika former av
undervisning i finska. Ar 2025 anordnade till exempel Vantaan Veniliinen klubi ry ett sprakcafé dar 40
personer deltog, och lararna var volontérer fran foreningen Suomi-Venaja-seura. Hakunilan
kansainvalinen yhdistys anordnade undervisning i finska i samarbete med Vision. | undervisningen
deltog 250 personer. Foéreningen Sahan seura anordnade konversationsgrupper i finska inom ramen for
projektet "Hyvinvoivat naiset”, som finansierades av Stea, och dar 80 kvinnor deltog. Nicehearts
ordnade en kurs i lds- och skrivkunnighet fér 30 kvinnor samt ett sprakcafé, dar 14 kvinnor deltog. Aven
natverket Auroras anordnade mentorgrupper i finska for 26 utbildade kvinnor fran Vanda. Fyra par
deltog i Finlands Roda Kors SuomiKamu-verksamhet och 60 personer deltog i Auttajaklubi. Malgruppen
var ungdomar som fick lara sig forsta hjalpen och finska. Dessutom hade de Laksyhelppi och
SuomiKamu-vanverksamhet. Dessutom har férsamlingen anordnat sprakcaféer med 15 deltagare. |
Dickursby bibliotek i Vanda anordnades grupper under rubriken Puhutaan suomea yhdessa (lat oss prata
finska tillsammans), dar 159 personer deltog, samt finskundervisning som anordnades av
bibliotekspersonalen, med totalt 1 131 deltagare.

Hur motsvarar det befintliga utbudet av undervisning i finska behovet

| fullmaktigemotionen alaggs staden att kartlagga vilken typ av sprakutbildning som behdvs och i vilken
utstrackning det befintliga utbudet motsvarar behovet. Serviceomradet for sysselsattning och
integration genomforde en enkdtundersdkning om utbudet av finskundervisning och utvecklingsobjekt i
Vanda. Enkaten riktade sig till chefer och inom serviceomradet for sysselsattning och integration samt
chefer inom livskraftstjanster, liksom till nyckelpersoner som tar emot nyanlanda vid Vanda
vuxenutbildningsinstitut och verksamhetsomradet for fostran och larande. Enkaten besvarades av 12
experter. Enkatens urval var litet, varfor resultaten inte kan generaliseras i nagon storre utstrackning
och inga statistiskt signifikanta slutsatser kan dras utifran svaren. Svarstiden fér enkaten var bara en
vecka, vilket kan ha lett till en lagre svarsprocent.

Enligt enkaten kan man konstatera att kurserna vid Vanda vuxenutbildningsinstitut dr populara och att
sarskilt de kostnadsfria kurserna snabbt blir fullbokade. Enkaten visade att det kan vara svart for
aktorerna att fa en dverblick dver alla utbildningar som finns tillgangliga. | enskilda svar framkom att
utbudet kunde vara storre och att man ansag att det inte tillgodoser alla studerandes behov. Det fanns
onskemal om ett storre gratis serviceutbud med lag troskel samt mer intensiva kurser. En del ansag
ocksa att Vanda vuxenutbildningsinstitut har ett brett utbud av kurser pa olika nivaer och riktade till
olika malgrupper. Att hitta lediga och lampliga undervisningslokaler upplevdes ocksa vara en utmaning.
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Man tog upp stadens besparingsmal, som okar trycket pa att utoka gruppstorlekarna. Detta skulle dock
vara ofordelaktigt for studerandenas inlarning och férmaga att uppna sina mal.

| svaren framkom att utbildningsutbudet maste vara mangsidigt, eftersom malgruppen ar bred — fran
analfabeter till hogutbildade experter — och kundernas livssituationer varierar. Det kravs dels utbildning
som utvecklar praktiska fardigheter och inlarningsfardigheter, dels malinriktade och intensiva studier.
Kurser med fysisk narvaro ar viktiga eftersom sprakkunskaperna utvecklas genom interaktion.

| fullmadktigemotionen uppmanas man att dgna sarskild uppmarksamhet at atgarder som framjar
sysselsattningen och arbetslivets behov. Undersdkningen visade pa vikten av arbetslivsinriktade kurser,
och ur foretagarnas perspektiv behovs sprakstod med |ag troskel for arbetsgivare. For att tillgodose
detta behov erbjuder serviceomradet for sysselsattning och integration i Vanda tjansten
Kielikummipalvelu (sprakfaddertjansten), dar en sprakfadder besdker arbetsplatsen och hjalper till
exempel en arbetstagare med ett annat sprak som modersmal och arbetsgivaren under anstallningen
eller arbetsprovningen med att Oversatta arbetsplatsens anvisningar och material till [attférstaelig finska,
introduktion och uppfoljning av arbetet. Tjansten har fatt ett positivt mottagande.

| fullmadktigemotionen ombads ocksa staden att utreda om féretagen i Vanda ar villiga att ordna
undervisning i finska for sina anstallda. Livskraftstjansterna har skickat ut en enkdt om amnet till
arbetsgivare i Vanda. Resultaten frdn enkiten fas varen 2026. Amnet ar aktuellt, eftersom dven enligt
den arbetslivsundersokning for 2025 som Barona har latit genomféra har man i Nyland en mer positiv
installning till flersprakighet och ett internationellt arbetsliv an i dvriga Finland. Ar 2025 hade 548 av de
920 kunderna vid Vandas féretagsradgivningstjanster ett annat modersmal (59 %). Kunderna inom
foretagsradgivningen grundade sammanlagt 498 foretag, varav 260 (52 %) grundades av kunder inom
foretagsradgivningen som talar ett annat sprak som modersmal. Siffrorna kan antas spegla den allmanna
situationen i Vanda, men det finns inga samlade uppgifter om féretag som grundats av personer med
annat modersmal i Vanda. Handelsregistret (PRH) samlar inte in denna information, eftersom det inte
finns nagot falt dar man fragar efter modersmal vid registreringen av ett foretag.

Stadens utvecklingsarbete for att framja finskundervisningen fér invanare som har ett annat sprak
som modersmal

| fullmadktigemotionen ombads staden att utgaende fran utredningarna lamna in konkreta atgardsforslag
med hjalp av vilka staden battre kan stddja och framja studier i finska for invanare med andra sprak som
modersmal. Att utveckla undervisningen i de inhemska spraken ar ett gemensamt mal fér hela Vanda,
och detta utvecklingsarbete pagar nu i samband med den nya strategin. Vikten av att lara sig finska har
ocksa lyfts fram i det sysselsattningsprogram for Vanda som just nu ar under beredning, dar en av de
viktigaste atgarderna ar att se till att invanarna i Vanda har tillrackliga sprakkunskaper for att
sysselsattas.

Det kan vara svart att fa en helhetsbild av det utbildningsutbud som finns och de aktiviteter som stéder
sprakinlarningen. Detta behov har identifierats, och darfér kommer informationsflodet och
samordningen mellan olika aktorer att utvecklas inom ramen for utredningen om Kotoutumisen
mallikaupunki (foregangarstad for integration) samt genom samordningen av integrationsarbetet mellan
Vandas olika verksamhetsomraden.

Sprakinlarning sker inte enbart pa kurser. Hela samhallet kan bidra till att man lar sig spraket. De olika
aktiviteter som de ovan namnda organisationerna i Vanda anordnar for att framja sprakinlarning ar ett
bra exempel pa detta. Dessutom kan sprakinlarning stodjas genom att sakerstalla tillrackligt tydlig och
mangsidig kommunikation som ar tillganglig dven for dem som haller pa att lara sig spraket och
darigenom stdder delaktigheten. Vanda stad 6kar mangden lattlast information och satsar dessutom pa
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kundorienterad och flersprakig kommunikation for att kunderna och personalen ska kdnna till de
tjanster som erbjuds. Utbildningsutbudet utvecklas utifran kundernas behov, eftersom kundernas behov
och mal ar olika och férandras i takt med att antalet personer med andra sprak som modersmal i Vanda
Okar. Dessutom beaktas i allt storre utstrackning arbetslivsorientering och funktionalitet i
undervisningen i finska. Sysselsattning erbjuder en utmarkt miljo for att utveckla sprakkunskaperna.

Utredningen visar att utbudet av saval kurser i finska som den grundlaggande utbildningen for vuxna ar
otillrackligt. Antalet utbildningar bor utokas for att tacka behovet. En 6kning av antalet utbildningar
skulle stddja framjandet av vagar for att framja sprakkunskaper fran en niva till en annan och, a andra
sidan, anordnandet av utbildningar som utvecklar arbetslivsfardigheterna.

Bland de storsta staderna ar utbildningsnivan lagst i Vanda. | Vanda bor man satsa pa att utvidga den
grundldaggande utbildningen for vuxna och erbjuda denna mojlighet till studier for allt fler unga vuxna.
Den grundldaggande utbildningen for vuxna i Vanda ar fortfarande liten i jamforelse med de andra
stdderna i huvudstadsregionen. Inom den grundlaggande utbildningen fér vuxna handleds den
studerande alltid till fortsatta studier pa andra stadiet eller till arbetslivet.

Lagandringar och statlig finansiering paverkar ocksa anordnandet och framjandet av undervisning i
finska. Darfor ar det ocksa viktigt med intressebevakning i detta arende. Vanda stad har uttalat sig om
en andring av lagen om framjande av integration och om lagar med anknytning till den. Den nu
foreslagna @ndringen av utbildning som finansieras med 100 % statsandelar till arbetskraftsutbildning,
som laskunnighetsutbildning och annat fritt bildningsarbete kan ldmna kundgrupper som drar nytta av
utbildningen utanfor utbildningen. Behovet av stdéd och samre forutsattningar for studier och framsteg
for personer som behoéver laskunnighetsutbildning bor beaktas vid planeringen av utbildningarna. Det ar
viktigt att se till att de som star utanfor arbetsmarknaden inte utestangs fran utbildning. Man boér
identifiera malgrupper som star utanfor arbetsmarknaden och skapa en verksamhetsmodell for att na
dem. Vanda har i sitt utlatande foreslagit att lagandringen ocksa bor trygga den fria bildningens stallning
i serviceproduktionen och en tillracklig finansiering.

Atgarder for att forbattra mojligheterna till sprakundervisning kommer att laggas fram for
stadsfullmaktige i samband med behandlingen av programmet for integration.
Stadsstyrelsen 23.3.2026 § 19

Stadsdirektorens forslag:
Stadsstyrelsen beslutar att

a) ge stadsstyrelsens svar pa Chau Nguyens ja Drilon Kllokogis samt 30 andra ledamoters
motion i enlighet med forslaget, och

b) foresla for stadsfullméaktige att stadsstyrelsens svar antecknas for kinnedom.

Behandling:

Under behandlingen av drendet gjorde stadsdirektoren foljande tilldigg som ett eget stycke i slutet av
motionssvaret:

Atgdrder for att forbdttra mojligheterna till sprékundervisning kommer att ldggas fram for
stadsfullmdktige i samband med behandlingen av programmet fér integration.
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Dessutom foreslog stadsstyrelsens ordférande att man som en teknisk justering i svaret andrar uttrycket
vieraskielinen (fraimmande sprak som modersmal) till muunkielinen (annat sprak som modersmal) pa de
stdllen dar det ar mojligt. Forslaget godkandes enhalligt.

Beslut:
Det andrade forslaget godkandes.

Det antecknades att socialdemokraternas stadsstyrelsegrupp lamnade in féljande protokollsuttalande i
arendet:

Socialdemokratiska gruppen anser att det dr viktigt att Vanda utnyttjar resultaten av den enkdt och
annan utredning som beskrivs i motionssvaret fullt ut och frdmjar praktiska datgdrder pa grundval av
dem for att stdrka tillgangen till, arbetslivsorienteringen och tillgidngligheten fér undervisning i finska,
eftersom sprdakkunskaper ér en central forutsdttning for integration, delaktighet och sysselsdttning.
Samtidigt konstaterar gruppen att de nedskdrningar i finansieringen av integrationen som Orpo-
regeringen gjort férsvagar stddernas mdéjligheter att utveckla sprakundervisningen och stédja
sysselsdttningen av personer med andra modersmal, och ddrfor forutsdtter utvecklingen av
sprakutbildningen ocksa en nationell vilja och tillrécklig finansiering.

Stadsfullmaktige 27.4.2026

Stadsstyrelsens forslag:
Stadsfullmaktige beslutar anteckna stadsstyrelsens svar for kannedom.

Bilagor:

- Chau Nguyens och Drilon Kllokogis samt 30 andra ledamdters motion om att Vanda ska
utreda kunskapsnivan i finska hos Vandabor med andra sprak som modersmal och vidta
atgarder for att forbattra sprakkunskaperna

Anvisningar for sokande av dndring: 2.1 Besvarsforbud

Narmare information: servicechefen for internationella kunder Suvi Lindén
(fornamn.efternamn[at]vantaa.fi)



