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Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta

15.04.2026

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokous

Aika
Paikka

15.4.2026 klo 17

Kutsutut

Jasenet

Kaboi-Mattila Ruth, puheenjohtaja
Jashanica Xhemail, varapuheenjohtaja
Thakur Sunil

Kangasniemi Mila

Ziaulhag Momeni

Gharajeh Daghi Leila

Pessi Ellen

Hilpinen Sanni

Kyllonen Taru

Karadag Nejdet

Elo llpo

Meliksetyan Marine X

X X X X X X X X X X X

Hakunilan kansainvalinen yhdistys, Kannuskuja 2 A, 2. krs (01200 Hakunila)

Varajasenet
Tidenberg Heikki
Salminen Terhi
Elech Refka

Ollila Matias
Isoméki Hellu
Purmonen Sari
Mandalios Christos
Ay Abdurrahim
Tanke Aba Samson
Forsang Georgiana
Keikko Anna
Lahtinen Samuli

Yhdistysten edustajat

Varsinaiset edustajat X
Vrapi Alba /Autokton ry X
Hamdon Burhan / Hakunilan kansainvilinen X
yhdistys ry

Sjoholm Johanna / Nicehearts ry

Egeh Farah Mubarik / Sahan-seura ry

Tchistiakova Svetlana / Vantaan Venaldinen

Klubi ry

Varaedustajat

Adam Musse / Askel kohti tulevaa (Ask ry)
Vasavada Krutarth / Gujarati Samaj ry

Manai Aicha / Phoenix ry/Start up Refugees
Suleiman Yahya / Dreamchasers ry
Kentta Tiina / Vantaan Monimaa ry

Kaupunginhallituksen edustajat
Demiri Funda X Karinen Ville
Nuorisovaltuuston edustajat

Amoah Vida X Obeng Amoako Esther
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimialan edustajat
Raasakka Anne, elinikdisen oppimisen johtaja X Kettunen Kaisa, lasten ja nuorten

kulttuuripalveluiden paallikko

Kasvatuksen ja oppimisen toimialan edustajat
Granholm Soile, varhaiskasvatuksen

Maarianvaara Hannaleena, kieli- ja X
kulttuuritietoisuuden erityisasiantuntija

asiantuntija

Konsernijohdon ja elinvoiman toimialan edustajat

Kohonen Pekko, asiakkuuspaallikko /tyollisyys X
ja kotoutuminen /
Lautiola Hannele, monikulttuurisuusasiain X

paallikk6/ tyollisyys ja kotoutuminen

Lindén Suvi, asiakkuuspaallikko / tyollisyys ja

kotoutuminen

Lindén Suvi, asiakkuuspaallikko / tyollisyys ja

kotoutuminen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen edustajat

Salonen Jari, Toimeentulotuen ja kotoutumista X
tukevien palvelujen tehtdvaaluepaallikko

Itd-Uudenmaan poliisin edustajat

Holappa Kaisamaria, rikoskomisario X

Martikainen Tanja, vanhempi

konstaapeli

Muut kutsutut

Korko Niina, kehityspaallikko / segregaation X
ehkaisyn toimintaohjelma /kaupunkistrategia ja

johto

Lesonen Sanna, johtava asiantuntija / nuoriso- X
ja yhteis6palvelut/ kaupunkikulttuuri ja
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hyvinvointi

Salmela Susanna, va. nuorten aikuisten
palveluiden paallikkd / kaupunkikulttuuri ja
hyvinvointi

Anttila Anu, poytakirjanpitaja

Astrand Riikka, apulaiskaupunginjohtaja
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1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kuntalain 58.2 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on pdatosvaltainen, kun enemman kuin puolet
jasenista on lasna.
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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2 Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Esitys:
Hyvaksytaan esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
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3 Edellisen kokouksen poytdkirjan hyviaksyminen

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Kahden edellisen kokouksen (4.2. ja 11.3.) poytékirjat ovat olleet neuvottelukunnalla kommentoitavina.

Esitys:
Tarkastetaan ja hyvaksytaan edellisten kokousten (4.2. ja 11.3.2026) poytakirjat.
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4 Tervetuloa Hakunilan kansainvaliseen yhdistykseen!

BH

Hakunilan kansainvalisen yhdistyksen toiminnanjohtaja Burhan Hamdon toivottaa neuvottelukunnan
tervetulleeksi ja kertoo yhdistyksen toiminnasta.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Esitys:
Keskustellaan ja merkitaan tiedoksi.
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5 Myonteisen aluekehityksen ohjelma

NK

Vantaalla on tunnistettu alueellisen segregaation kehitys ja sen pitkan aikavalin vaikutukset kaupunki-
laisten hyvinvointiin, palveluihin ja turvallisuuteen. Kaupunki on paattanyt tarttua haasteeseen laajamit-
taisesti ja poikkihallinnollisesti mydnteisen aluekehityksen ohjelmalla, joka on yksi kuudesta strategises-
ta muutosohjelmasta. Ohjelmat sisaltavat strategian keskeisia tavoitteita tai haasteita, jotka on ratkais-
tava yhdessa yli toimialarajojen. Olennaista ohjelmatydssa on se, ettd siina keskitytaan paitsi siihen, mita
tehddan, myos siihen, miten muutos saadaan aikaan. Ohjelman ja uuden toimintamallin esittelee kehit-
tamispaallikkd Niina Korko.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026
Esitys:

Keskustellaan ja merkitdan tiedoksi.

Lisatiedot:
Niina Korko, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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6 Vantaan NEET-toimenpidesuunnitelma (ent. NEET-toimenpideohjelma)

SS

NEET-toimenpidesuunnitelma on suunnitelma tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien 18-29-vuotiai-
den nuorten tukemiseksi kohti tyollistymista ja opintoja. NEET-toimenpidesuunnitelma koostuu kahdes-
ta osasta. Ensimmainen osa sisaltda NEET-nuorten parissa tydskentelevien ammattilaisten kanssa laa-
dittuja toimenpiteita, joilla voidaan kehittdaa jo Vantaalla olemassa olevia palveluita ja niiden valista yh-
teistyotd. Toinen osa on tilattu PTC Service Oy:Ita ja se sisdltda tietoa Vantaan NEET-nuorten tilanteesta,
tarkempia tilastoanalyyseja seka konsultin suositukset vaikuttavista jatkotoimenpiteistda NEET-nuorten
maaran vahentamiseksi.

Nuorten aikuisten palvelujen va. paallikkoé Susanna Salmela esittelee NEET-toimenpidesuunnitelman 1.
osan tiiviisti ja luo katsauksen nykytilanteeseen.
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Esitys:
Keskustellaan ja merkitdan tiedoksi.

Lisdtiedot: Susanna Salmela, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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7 Katsaus Vantaan lasten ja nuorten harrastamisen kokonaisuuteen

SL

Vantaalla panostetaan lasten ja nuorten harrastamiseen voimakkaasti, ja harrastaminen on yksi kaupun-
gin strategisia karkia. Harrastamisen mahdollistamisen elementteja on kehitetty muun muassa Harras-
tusten Vantaa -toimintamallilla seka Vantaan harrastustuella. Kokonaisuuden esittelee lasten ja nuorten
harrastamisen johtava asiantuntija Sanna Lesonen.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026
Esitys:

Keskustellaan ja merkitdaan tiedoksi.

Lisatiedot:
Sanna Lesonen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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8 Kaupungin toimialojen, yhdistysten ja poliisin ajankohtaiset asiat

Asiantuntijaedustajat eri toimialoilta, yhdistyksistd, Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelta seka Ita-Uu-
denmaan poliisista kertovat lyhyesti ajankohtaisista asioista, jotka saattaisivat kiinnostaa monikulttuuri-
suusasiain neuvottelukuntaa.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Kasittely:

Kaupungin johdon ja strategian toimiala / Tyéllisyys ja kotoutuminen
Kasvatuksen ja oppimisen toimiala
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
Kaupunkiympariston toimiala

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Itd-Uudenmaan poliisi

Autokton

Hakunilan kansainviélinen yhdistys
Nicehearts

Sahan-seura

Vantaan Venildinen Klubi

Esitys:
Merkitaan tiedoksi.
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9 Tiedoksi merkittdvat asiat

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnalla on nyt oma esite suomen, ruotsin ja englannin kielilla ja
omia logoja.

Neuvottelukunnan juhlavuosi:

e Tervetuloa Vantaalle! -tilaisuuden standille menossa Ruth, Momeni, Leila ja Anu. Neuvottelukun-
nalle varattu 10-15 minuutin puheenvuoro, jonka pitaa Ruth.

e 5.9 lauantaina moku on mukana Mahdollisuuksien torilla. Sen lisaksi kaupungintalolla kutsuvie-
rastilaisuus, jossa vanhoja ja nykyisia jasenia, puheenvuoroja ja muuta ohjelmaa. Kuka haluaa
tulla mukaan ideoimaan? Kaikki tarvitaan toteuttamaan.

e Varataan tdhdan enemman aikaa seuraavassa kokouksessa 27.5.

Esitys:
Merkitaan tiedoksi.



VakféH\YREhSa 1 /110 Sivu 12

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta
Va I Itaa 15.04.2026

10 Muut asiat

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan jasenet voivat nostaa téssa kohdassa esiin asioita, joita ha-
luavat kasitelld tulevissa kokouksissa. Asioista voidaan myds keskustella kokouksessa, mikali aikaa jaa.
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 15.4.2026

Esitys:
Merkitaan asiat tiedoksi.
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