
Vantaan elinvoima- ja 
elinkeinopoliittiset 
periaatteet



Elinvoima- ja elinkeinopoliittiset periaatteet osana kaupungin
ohjausjärjestelmää



1. Tunnistamme vahvuudet ja 
hyödynnämme niitä laaja-alaisesti

Vahvistamme kaupungin elinvoimaa yhdistämällä 
keskeisten kumppaneiden, sidosryhmien ja oman 
organisaatiomme vahvuuksia yhteiseksi 
voimavaraksi. Kaupungin kilpailukyky ja 
uudistumiskyky syntyvät vuorovaikutuksessa 
hyvinvoivien asukkaiden, yritysten, oppilaitosten, 
järjestöjen, valtionhallinnon ja naapurikuntien 
kanssa.

2. Kestävä yritystoiminta ja yrittäjyys ovat 
elinvoiman tärkeä perusta

Rakennamme kaupungin, jossa yrittäminen on 
sujuvaa ja uudet ideat voivat syntyä ja kehittyä. 
Mahdollistamme osaltamme yritysten kasvun 
poistamalla kasvun esteitä sekä varmistamalla, 
että työllisyyden ja elinvoiman palvelut toimivat 
saumattomasti yhteen. Varmistamme osaltamme 
sen, että Vantaalla toimivat yritykset toimivat 
vastuullisesti niin yhteiskuntavastuun, ympäristön 
kuin työntekijöidenkin kannalta. 

3. Investoinnit ovat kasvun perusta ja 
kilpailukyvyn mittari 

Investoinnit ovat edellytys kaupungin elinvoiman 
ja tulopohjan kasvattamiselle sekä talouden 
tasapainottamiselle. Yksityiset investoinnit luovat 
edellytyksiä julkisille investoinneille.
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4. Kokonaistaloudelliset vaikutukset ohjaavat 
päätöksentekoa 

Varmistamme, että kaupungin resurssit kohdistuvat niihin 
toimiin, joilla saadaan suurin hyöty kaupunkilaisille ja 
elinkeinoelämälle sekä lyhyellä että pitkällä aikavälillä 
huomioiden sosiaalisesti kestävät vaikutukset.

5. Osaaminen ja innovaatiot ovat uudistumisen ja 
kasvun ajurit 

Vahvistamme Vantaan kilpailukykyä rakentamalla 
koulutus-, osaamis- ja innovaatioympäristöä, joka 
houkuttelee uusia osaajia ja tukee yritysten ja elinvoiman 
kasvua. 

6. Kansainvälisyys ja monipuolinen 
elinkeinorakenne vahvistavat kilpailukykyä

Vantaa on Suomen kansainvälisin solmukohta, jossa 
osaaminen, yritykset ja ideat kohtaavat ja kasvavat. 
Vahvistamme kaupungin monipuolista elinkeinorakennetta, 
jotta talous ja työpaikat kestävät suhdannevaihtelut.

7. Vantaan mainetta kehitetään suunnitelmallisesti 
ja aktiivisesti 

Rakennamme Vantaalle maineen, joka perustuu tekoihin, 
vahvuuksiin ja todellisiin kokemuksiin, ja joka houkuttelee 
uusia asukkaita, osaajia, yrityksiä ja kävijöitä.

8. Kaupunkikokemus on keskeinen veto- ja 
pitovoimatekijä  

Teemme Vantaasta elämyksellisen, viihtyisän ja 
kulttuurisesti omaleimaisen kaupungin, mikä 
vahvistaa sekä asukkaiden pitovoimaa että uusia 
osaajia ja kävijöitä houkuttelevaa vetovoimaa.

9. Kaupungin toimintaa ja palveluja kehitetään 
asiakaslähtöisesti 

Tarjoamme viivytyksettä sujuvaa, selkeää ja 
ratkaisuhakuista asiointia. Toimiva ja palvelulähtöinen 
yhteistyö tukee yritysten ja asukkaiden toimintaa ja 
vahvistaa kaupungin roolia luotettavana kumppanina. 
Kohtaamme yritykset palvelulähtöisesti asiakkaina ja 
kumppaneina.

10. Vantaalla on hyvä elää, olla ja työskennellä. 
Pääkaupunkiseudun sujuvin arki on Vantaan 
pitovoiman ja vetovoiman perusta

Kaupunkina luomme tulevaisuuden arkea, jossa 
liikkuminen, palvelut ja asuminen toimivat 
saumattomasti ja sitä kautta elämä Vantaalla on 
hyvää, sujuvaa ja houkuttelevaa kaiken ikäisille 
vantaalaisille. Monimuotoinen luonto on osa 
vantaalaista hyvinvointia.
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