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Kuntalain 37 §:n mukaan jokaisessa kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto pdattaa kunnan
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Vantaan kaupun-
gin “Tulevaisuus asuu Vantaalla” -strategian vuosille 2026—-2029 kokouksessaan 26.1.2026 § 3. Strate-
gian hyvaksymispaatoksessaan kaupunginvaltuusto on todennut, etta strategiaa toteutetaan strategis-
ten ohjelmien, vuotuisten talousarviossa esitettavien kaupunkitason sitovien tavoitteiden seka toimialo-
jen ja palvelualueiden tuloskorttien kautta.

Hyvaksyttyyn kaupunkistrategiaan on kirjattu strategisista ohjelmista seuraavasti:

"Toteutamme strategiaa kuuden muutosohjelman kautta. Onnistumme strategiassa, kun saamme ai-
kaan tavoitteellisen muutoksen ndilld tietopohjaisesti valituilla ohjelma-alueilla. Strategiset ohjelmat
ovat kaupunkitasoisia ja niitd johdetaan yli toimialarajojen. Kehitamme kaupungin johtamisjarjestelmaa
ja kyvykkyyksia ohjelmien onnistumisen tueksi.

Strategiset ohjelmat ovat strategian mukaisesti elinvoima- ja tyollisyysohjelma, kotoutumisen ohjelma,
myonteisen aluekehityksen ohjelma, turvallisuusohjelma, talousohjelma ja ymparistéohjelma. Muutos-
ohjelmat kattavat strategiakauden.”

Vantaan ympadristoohjelma (2026—2029) kokoaa kaupungin ilmasto- ja luontotydn yhdeksi strategiseksi

kokonaisuudeksi ja ohjaa koko kaupunkikonsernia kohti vahahiilista, luontopositiivista ja ilmastoriskeihin
varautunutta Vantaata. Vantaan kaupungin ilmasto- ja luontoty6ta on aiempina strategiakausina ohjattu
Resurssiviisauden tiekartalla. Ymparistéohjelma jatkaa tata pitkajanteista tyota ja kehittaa tiekartan lin-

jauksia eteenpadin.

Ohjelman keskeinen tavoite on vieda strategiset ymparistotavoitteet kdytannon toimintaan: arjen johta-
miseen, suunnitteluun ja paatdksentekoon. Ohjelma koostaa kaupungin ekologisen kestavyystyon kes-
keiset teemat ja tuo esiin niihin liittyvat muutostavoitteet ja tarpeet: iimastonmuutoksen hillinnan ja
sithen sopeutumisen, luonnon monimuotoisuuden turvaamisen ja vahvistamisen, kiertotalouden ja kes-
tavan kulutuksen edistamisen seka kestavyyskasvatuksen ja osaamisen kehittamisen. Teemat on koottu
samaan ohjelmaan, koska niiden keskindinen kytkeytyneisyys tunnistetaan.

Strategiakauden aikana muutos on saatava aikaan kaupunkistrategian kahdessa keskeisessa ymparistoa
koskevassa paatavoitteessa: luontokadon pysadyttamisessa ja kasvihuonekaasupaastdjen maaratietoises-
sa vahentamisessa.

Vantaan strategian mukaisesti kaupunki tavoittelee vahintadan 80 % alueperustaisten kasvihuonekaasu-
jen padstovahennysta vuoteen 1990 verrattuna viimeistdan vuonna 2030, lukuun ottamatta kaukolam-
mon paastoja. Kaukoldammon padstojen osalta tavoitteena on hiilineutraalius viimeistaan vuonna 2035.
Vuosittaiset paastot, joita ei pystyta ehkdisemaéan, sidotaan luonnollisilla hiilinieluilla, varastoimalla hiilta
rakennettuun ymparistoon ja tarvittaessa hyvitetadn paastévahennysyksikoilla. Kaukolammon osalta
tavoite pitaa sisallaan paastdjen vahentamisen ja jaljelle jadvien paastdjen talteenoton.
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Kulutuksen paastdjen osalta tavoitellaan 15 % vahennysta valtuustokauden aikana. Kulutusperustaisten
paastojen vahennystavoitteella kiinnitetadn huomiota kaupungin toiminnan vaikutuksiin kaupungin rajo-
jen ulkopuolella.

Luontopositiivisuus tarkoittaa, ettd kaupungin toiminta tuottaa luonnolle enemman hyotya kuin haittaa.
Vantaalla luontopositiivisuus rakentuu kolmesta keskeisestd kokonaisuudesta: luonnon heikentymatto-
myydestd, monimuotoisuutta lisdavista luontoteoista seka luontosydamenjaljesta, eli luonnon vahvem-
masta roolista yhteiskunnassa ja ihmisten ajattelutavoissa.

Muutoksen osa-alueet

Ympadristéohjelma pyrkii edistamaan strategisten pdatavoitteiden muutosta neljan osa-alueen kautta.
Nama osa-alueet ovat vahahiilinen kiertotalouskaupunki, luontopositiivinen kaupunki, ilmastokestava
kaupunki ja ymparistomyonteinen kaupunki.

Vahabhiilinen kiertotalouskaupunki keskittyy vahahiiliseen kaupunkikehitykseen ja kiertotalouden edis-
tamiseen. Teemassa edistetddn vahapaastoista energiantuotantoa ja -kayttoa, kestavaa lilkkkumista, laa-
dukasta rakennettua ymparistoa seka luonnon hiilitaseen vahvistamista ja hiilivarastojen yllapitamista.
Paastovahennystydssa on otettava merkittavia harppauksia tdman valtuustokauden aikana, jotta vuodel-
le 2030 asetettu tavoite voidaan saavuttaa. Merkittavin yksittainen paastoja aiheuttava sektori Vantaalla
on liikenne. Liikenteen pdastoissa on isoin kuilu toteutuneen kehityksen ja tarvittavien paastovahennys-
ten valilla.

Luontopositiivinen kaupunki keskittyy luonnon monimuotoisuuden vaalimiseen ja vahvistamiseen seka
luonnon monihyétyisyyden tunnistamiseen. Luonnon tilaa parannetaan vahvistamalla ekologisia verkos-
toja, turvaamalla ja parantamalla luontotyyppien ekologista tilaa seka huomioimalla lajisto kokonaisuu-
tena. Ekologiset verkostot muodostuvat metsdisten alueiden, vesistdjen ja avointen alueiden (esim. nii-
tyt) muodostamista verkostostoista, jotka luovat perustan luonnon kytkeytyneisyydelle. Virtavedet, pu-
rot ja norot, ovat tarked osa Vantaan luonnon monimuotoisuutta. Luontotyyppien osalta tavoitteet ja
toimenpiteet kohdistuvat sekd luonnonymparisté6n etta rakennettuun ymparistoon, joissa tavoitteena
on kokonaisheikentymattomyys ja ekologisen tilan parantaminen. Lajistotydssa huomio kohdistuu erityi-
sesti uhanalaisiin lajeihin, Vantaan avainlajeihin seka haitallisiin vieraslajeihin.

limastokestava kaupunki keskittyy ilmastonmuutokseen sopeutumiseen ja siihen liittyvien riskien hallin-
taan. Teemassa painotetaan darisaiden, kuten hellejaksojen, rankkasateiden ja tulvariskien vaikutusten
tunnistamista ja niiden huomioimista suunnittelussa, rakentamisessa ja yllapidossa seka kaupungin pal-
velutuotannossa. Erityista huomiota kiinnitetdaan lampdsaarekeilmidon tiiviissa ja kasvavassa kaupungis-
sa. Sopeutumistoimenpiteet parantavat arjen turvallisuutta, asukkaiden terveytta ja resilienssia seka
edistavat taloudellista kestavyytta ja sosiaalista oikeudenmukaisuutta.

Ympdristomyonteinen kaupunki keskittyy ymparistdosaamisen ja positiivisen luontosuhteen vahvista-
miseen seka ympadristotoimijuuden tukemiseen. Tavoitteena on sisdllyttaa kestdavan elamantavan taidot
arjen palveluihin, kuten varhaiskasvatukseen, kouluihin, kirjastoihin ja nuorisotiloihin. Ymparistokasva-
tusta ja kestavan tulevaisuuden osaamista rakennetaan varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle. Lisaksi
kaupunki panostaa hankintojen kestavyyteen, silla hankinnat ohjaavat laajasti kaupunkitilan, palvelujen
ja toiminnan toteutumista. Kaupungin kestdvyystyossa hankinnoilla on keskeinen rooli, silld kulutuksen
vahentaminen ja kestavat valinnat ovat ymparistokriisien ytimessa. Hankintojen kestavyytta vahviste-
taan systemaattisesti koko organisaatiossa hankinnoille laadituilla strategisilla tavoitteilla ja linjauksilla,
jotka kattavat laajasti ekologisen kestavyyden eri osa-alueita. Kaupunkikonserni toimii esimerkkina
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kestavassa toiminnassa, ja ekotukitoiminnan seka ymparistéjohtamisen avulla ohjelman tavoitteet jal-
kautuvat arkeen. Henkil6ston ymparistdosaamista ja sitoutumista vahvistetaan koulutuksella ja pereh-
dytyksella seka liittamalla ymparistoasiat osaksi tyon rutiineja, toimintatapoja ja paatoksentekoa.

Ohjelmaa on valmisteltu poikkihallinnollisessa ymparistoryhmassa seka edellisen strategiakauden ympa-
ristdjohtoryhmassa. Kevaalla 2026 ohjelmille perustettiin poikkihallinnolliset ohjausryhmat, jotka ovat
ohjanneet valmisteluty6ta kevaan ajan. Ohjelmia on lisaksi valmisteltu ja tyostetty tiiviissa yhteistyossa
keskenaan toisiaan tukevaan kokonaisuuteen pyrkien.

Kaupunginhallitus 7.9.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) esittda kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi Vantaan kaupungin ymparistéohjelma vuo-
sille 2026—-2029,

b) todeta, ettd strategisen ohjelman valiarviointi tehddan osana strategian valiarviointia ja
ohjelman toteutumisesta raportoidaan valtuustolle vuosittain,

c) todeta, ettd strategiset ohjelmat ohjaavat strategisten vuositavoitteiden eli sitovien tavoit-
teiden asettamista ja

d) valtuuttaa ohjelmajohtaja tekemaan ymparistdohjelmaan vahaisia teknisia korjauksia tar-
vittaessa.

Liitteet:

- Ympadristoohjelma (7.9.2026)
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