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Petri Roininen har med ett meddelande som anlände 28.4.2026 begärt avsked från uppdraget som 
ledamot i stadsstyrelsen på grund av personliga skäl.

Enligt 7 kap. 2 § i förvaltningsstadgan väljer stadsfullmäktige till stadsstyrelsen för en mandatperiod om 
två år samtidigt minst nio ledamöter, varav en till ordförande och två till vice ordförande, samt lika 
många personliga ersättare. Stadsstyrelsens ordförande och båda vice ordförande ska vara 
fullmäktigeledamöter.

Enligt 73 § i kommunallagen är den valbar till kommunstyrelsen som är valbar till fullmäktige, dock inte:
1) den som är anställd hos kommunen och lyder direkt under kommunstyrelsen,
2) den som är anställd hos en sammanslutning eller stiftelse som bedriver verksamhet inom 

kommunstyrelsens uppgiftsområde och där kommunen har bestämmande inflytande,
3) den som är anställd hos kommunen och som är föredragande i en nämnd eller annars svarar för 

beredningen av ärenden som kommer att behandlas av kommunstyrelsen,
4) den som är ledamot i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ eller i en ledande och 

ansvarsfull uppgift eller i en därmed jämförbar ställning i en affärsdrivande sammanslutning eller 
stiftelse, om det är fråga om en sådan sammanslutning som kan ha väsentlig nytta eller lida 
väsentlig skada av hur de ärenden avgörs som normalt behandlas i kommunstyrelsen.

Ordföranden i styrelsen eller i ett därmed jämförbart organ för en sammanslutning som sköter 
bevakningen av personalens intressen i kommunen är inte valbar till kommunstyrelsen. Valbar är inte 
heller den som i egenskap av förhandlare för sammanslutningen eller i annan motsvarande egenskap 
svarar för intressebevakningen.

Majoriteten av ledamöterna i kommunstyrelsen ska vara personer som inte är anställda hos kommunen 
eller hos en sammanslutning eller en stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande.

Enligt 4 a § 1 mom. i lagen om jämställdhet mellan kvinnor och män ska i kommunala organ och organ 
för kommunal verksamhet, med undantag för kommunfullmäktige, kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera, om inte särskilda skäl talar för något annat.

Stadsfullmäktige valde vid sitt sammanträde 16.6.2025 § 6 och 17.11.2025 § 3 följande personer till 
ledamöter och ersättare i stadsstyrelsen:

Ledamot Personlig ersättare
Ulla Kaukola, ordförande Päivi Laakso
Mika Kasonen, I vice ordförande Frida Forsblom-Prittinen
Eve Rämö, II vice ordförande Tuure Savuoja
Minna Räsänen Soile Eriksson (fge 17.11.2025 § 3)
Mika Niikko Tanja Aidanjuuri
Heli Hakala Timo Lahti



Emily Strohm Henri Kiiski
Nina Nummela Victor Snellman
Funda Demiri Ville Karinen
Faysal Abdi Kia Koskelin
Petri Roininen Tuula Panula
Otso Kivimäki Jenni Karemo
Anni Juulia Tuomainen Hanna Valtanen
Visa Tammi Riku Aalto (fge 17.11.2025 § 3)
Anssi Aura Marjo Vacker

Stadsstyrelsen 11.5.2025 § 6

Stadsdirektörens förslag:
Stadsstyrelsen beslutar föreslå för stadsfullmäktige att
a) Petri Roininen beviljas avsked från uppdraget som ledamot i stadsstyrelsen, och
b) det förrättas kompletteringsval av ledamot till stadsstyrelsen för återstoden av 

mandattiden 2025–2027.

Behandling:
Det antecknades att stadsstyrelsens ledamot Petri Roininen avlägsnade sig från sammanträdesrummet 
på grund av samfundsjäv för den tid detta ärende behandlades och beslut fattades.

Beslut:
Förslaget godkändes.

_____

Stadsfullmäktige 25.5.2025 § 3

Stadsstyrelsens förslag:
Stadsfullmäktige beslutar att
a) bevilja Petri Roininen beviljas avsked från uppdraget som ledamot i stadsstyrelsen, och
b) förrätta förrättas kompletteringsval av ledamot till stadsstyrelsen för återstoden av 

mandattiden 2025–2027.

Beslut:
Stadsfullmäktige beslutade att:
a) bevilja Petri Roininen beviljas avsked från uppdraget som ledamot i stadsstyrelsen, och 
b) utse Jorma Hentilä till ledamot till stadsstyrelsen för återstoden av mandattiden 2025–

2027.

Protokollet justerades och godkändes för denna paragrafs del omgående vid sammanträdet. 

Anvisningar för sökande av ändring: 1. Besvärsanvisning


