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Kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 21.9.2026 (§ 12) Vantaalle kotoutumisen ohjelman vuosille 
2026–2026. Se on yksi kaupungin kuudesta strategisesta muutosohjelmasta ja toimii kaupunkistrategian 
keskeisenä toimeenpanovälineenä vuosina 2026–2029. Kotoutumisen ohjelma määrittelee kaupungin 
tavoitteet, tavoitellun muutoksen ja painopisteet kotoutumisen edistämisessä. 

Ohjelmatyön strategisena tavoitteena on vahvistaa kotoutumisen edistämisen edellytyksiä koko kaupun-
gin toiminnassa. Tavoitteena on, että palvelut, toimintatavat ja rakenteet tukevat nykyistä paremmin 
asukkaiden yhdenvertaista osallistumista, kouluttautumista, työllistymistä ja yhteiskuntaan kiinnittymis-
tä. Ohjelma vahvistaa poikkihallinnollista yhteistyötä sekä tiedolla johtamista kotoutumisen edistämises-
sä.

Kotoutumisen ohjelmassa painottuvat seuraavat muutoksen osa-alueet: 
1. Kielitaito ja osaaminen voimavaroiksi 
2. Hyvät väestösuhteet ja osallisuus kulmakivinä 
3. Kansainvälinen ja uudistuva kaupunki

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan keskeinen tehtävä liittyy hyvien väestösuhteiden ja osallisuu-
den edistämiseen. Tavoitteena on lisätä kuulumisen tunnetta, ehkäistä eriytymistä sekä vahvistaa luotta-
musta asukkaiden, yhteisöjen ja kaupungin välillä. Ohjelmassa korotuvat harrastaminen, palveluiden 
saavutettavuus sekä perheiden osallisuus. 

Ohjelmajohtaja Jenni Tahvanainen esittelee kotoutumisen ohjelman. Sen jälkeen pohditaan työryhmis-
sä, mikä voisi olla neuvottelukunnan rooli ohjelman tavoitteiden edistämisessä.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta 30.9.2026

Esitys:
Kuullaan esitys, osallistutaan työryhmätyöskentelyyn ja kootaan yhteen neuvottelukunnan näkemykset.
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