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Vantaan kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026–2030 on valtuustokausittain laadittava lakisääteinen 
asiakirja, joka ohjaa kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä. Suunnitelman tarkoituksena on 
vahvistaa vantaalaisten hyvinvointia sekä kaventaa väestöryhmien ja alueiden välisiä hyvinvointi- ja ter-
veyseroja. Hyvinvointisuunnitelma kokoaa yhteen kaupungin yhteiset tavoitteet, toimenpiteet ja seuran-
nan sekä tukee kaupunkistrategian toteuttamista hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen näkökulmasta.

Suunnitelma muodostuu yleisestä, koko väestöä koskevasta osasta sekä ikäryhmäkohtaisista lasten ja 
nuorten, nuorten aikuisten ja työikäisten sekä ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelmista. Suunnitelmassa 
on tunnistettu neljä kaupunkitasoista painopistettä: taloudellinen hyvinvointi, mielen hyvinvointi, fyysi-
nen toimintakyky sekä saavutettavuus.

Hyvinvointisuunnitelma on valmisteltu laajassa yhteistyössä kaupungin toimialojen, asiantuntijaryhmien, 
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen, järjestöjen sekä muiden yhteistyökumppaneiden kanssa. Valmis-
telussa on hyödynnetty hyvinvointitietoa, laajaa hyvinvointikertomusta sekä HYTE-kertoimen tietoja.

Suunnitelma toimii koko kaupungin yhteisenä hyvinvointityön suuntaajana vuosina 2026–2030. Sen ta-
voitteet jalkautetaan toimialojen käytännön työhön ja niitä toteutetaan yhteistyössä hyvinvointialueen, 
järjestöjen ja muiden kumppaneiden kanssa. Suunnitelman toteutumista seurataan vuosittain hyvinvoin-
titiedon ja sovittujen indikaattorien avulla, ja sen etenemisestä raportoidaan osana kaupungin hyvin-
voinnin ja terveyden edistämisen seurantaa.

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunta 6.10.2026

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi Vantaan hy-
vinvointisuunnitelma 2026–2030.
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Lisätiedot:
Hyvinvoinnin edistämisen asiantuntija Suvi Korhonen, 
Ehkäisevän päihdetyön asiantuntija Miia Myyryläinen,
Kehittämispäällikkö Lauri Majuri,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)


