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Tuloskortin tiivistelmä 2015
Toimiala / tulosalue: Ulkoisen tarkastuksen 
tulosalue

       Prosessit Henkilöstö

Talous Asiakas
 TVO:n noudattaminen
 Tuloksellisuus
 Henkilöstön määrä ei nouse

 Tuetaan kaupungin strategian toimeenpanoa
 Arviointitoiminta vastaa valtuuston esiintuomia tarpeita
 Arvioinnin vaikuttavuus on hyvä
 Arviointitoiminta kohdistuu painopistealueiden
      strategisen päämäärien toimeenpanemiseksi
      asetettuihin tavoitteisiin

 Kuntakonsernin kattava hallinnon ja 
talouden tarkastus hoidetaan 
systemaattisesti, kattavasti ja 
ammattitaitoisesti tarkastukselliset riskit 
minimoiden

 Kaupungissa käydään keskustelu 
arviointikertomuksessa esitetyistä 
kehittämiskohteista

 Hyvin johdettu kaupunki
 Henkilöstön osaaminen
 Kehittämissuunnitelma
 Arviointitoiminnan sopeuttaminen resursseihin
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