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OSAPUOLET
Tamé osakassopimus (”Sopimus™) on tehty seuraavien osapuolten puolesta ja valilla:

Helsingin kaupunki (y-tunnus 0201256-6), Pohjoisesplanadi 11-13, 00170 Helsinki / PL 1, 00099
Helsingin kaupunki

Vantaan kaupunki (y-tunnus 0124610-9), Asematie 7, 01300 Vantaa

Kauniaisten kaupunki (y-tunnus 0203026-2), Kauniaistentie 10, 02700 Kauniainen / PL 52
02701 Kauniainen

Kirkkonummen kunta (y-tunnus 0203107-0), Ervastintie 2, 02400 Kirkkonummi / PL 20
02401 Kirkkonummi

Helsingin ja Undenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymi HUS (y-tunnus 1567535-0),
Stenbéckinkatu 9, 00029 HUS / PL 100, 00029 HUS (jiljempani "HUS”)

kukin edelld mainituista erikseen Osakas™ seki kaikki yhdessi "Osakkaat”; seki

Oy Apotti Ab tdmén Sopimuksen allekirjoitushetkelld perusteilla oleva osakeyhtis
(éljempénd ”Yhtio). Tdméd Sopimus sitoo Yhtista kun Yhtié on perustettu ja rekistersity
Kaupparekisteriin.

kukin edelld mainituista erikseen "Osapuoli” ja kaikki yhdessi ”Osapuolet”.

MyShemmin Yhtion Osakkaiksi tulevien tahojen on sitouduttava noudattamaan titi Sopimusta. Uuden
osakkaan on ennen osakkeiden omistusoikeuden siirtymisti tai uusien osakkeiden merkitsemisti
allekirjoitettava liittymissopimus, jolla liityt4dn tdhdn Sopimukseen seki sitouduttava yhtion
hallinnoiman asiakas- ja potilastictojérjstelmén kéyttajiksi / tilaajaksi.

I SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS, YHTION TOIMINTA

1.1 Sopimuksen tausta

Helsingin, Vantaan ja Kauniaisten kaupunkien, Kirkkonummen kunnan seki HUS:n
kdynnistdmén yhteisen hankkeen tarkoituksena on parantaa sosiaali- ja terveydenhuollon
toimintaa ja palveluja (“Apotti-hanke”). Apotti-hankkeen yhtend osana on asiakas- ja
potilastietojarjestelman hankinta ja kiiytté6notto.

Osakkaat ovat kesilld 2013 solmineet sopimuksen sosiaalihuollon, perusterveyshuollon ja
erikoissairaanhoidon yhteisen asiakas- ja potilastietojérjestelmin hankintayhteistysst.

Osapuolet  sopivat, ettd Yhtic vastaa asiakas- ja potilastietojirjestelmihankinnan
sopimusvelvoitteista valittavaan jéarjestelmitoimittajaan ndhden ja tuottaa Osakkaille asiakas- ja
potilastietojirjestelmédn liittyvét palvelut siten kuin liiketoimintasuunnitelmassa on tarkemmin
kuvattu.

Osakkaat ovat perustaneet Yhtion ja merkinneet Yhtion osakkeet. Sopimuksen
allekirjoitushetkelld Yhtion osakkeita ei ole muiden kuin Osakkaiden omistuksessa.
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Sopimuksen tarkoitus

Osakkaiden tarkoituksena on sopia Yhtion osakkeiden omistukseen liittyvistd oikeuksista ja
velvollisuuksista, osakkeiden hankkimisesta ja osakkeiden luovuttamisesta, Yhtién toiminnan
Jérjestdmisestd, hallinnosta, johtamisesta, kehittimisesti sekd Osakkaiden velvollisuuksista
Yhtioon ja toisiinsa ndhden.

Yhtion toiminta

Yhtion tarkoitus on tuottaa Osakkaiden tarpeisiin laadukkaita tietojdrjestelmipalveluita
omakustannusperiaatteella.

Yhti¢ toimii julkisista hankinnoista annetun lain tarkoittamassa mielessi Osakkaidensa
sidosyksikkond, jonka tarkoituksena on tuottaa palveluja Yhtion osakkaille. Yhtié voi tuottaa
rajallisen madrdn palveluja myds ulkopuolisille kuitenkin siten, ettd se ei vaaranna Yhtion
asemaa sen osakkaiden sidosyksikkénd. Ulkopuolisille tuotettavilla palveluilla tarkoitetaan
asiakas- ja potilastietojarjestelman kayttéon liittyvid palveluita muille julkisyhteisdille tavalla,
joka ei johda valtiontukisddnndsten vastaiseen tukeen tai toimintaan markkinoilla.

Yhtion toimiessa Osakkaiden sidosyksikkond, ulottuu Osakkaiden valvontavalta tavanmukaisen
osakasn valvontavallan lisdksi Yhtion toiminnan kannalta olennaisiin péétoksiin ja strategisiin
linjauksiin.
Yhtiojdrjestykseen  otetaan toimimisesta
yhteishankintayksikkon.

madrdykset  Yhtion sidosyksikkénd  ja

YHTION OMISTUS

Yhtion omistus Sopimuksen allekirjoitushetkelli

Tédmén Sopimuksen allekirjoitushetkelld Osakkaat omistavat Yhtion osakkeita seuraavasti:

Nimi Osakkeet (kpl) Osakeomistus (%)
Helsingin kaupunki 380 38

Vantaan kaupunki 130 13

Kauniaisten kaupunki 5 i 0,5

Kirkkonummen kunta 25 oS ]
HUS 460 46 =
Yhteensi N 1000 100 %

Yhtion kaikki osakkeet ovat keskendédn samanlajisia. Kukin osake tuottaa yhden #inen. Yhtion
osakkeista ei ole annettu osakekirjoja.
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Toimenpiteet timidn Sopimuksen allekirjoittamisen yhteydessi

Samanaikaisesti timdn Sopimuksen allekirjoittamisen kanssa Osapuolet toteuttavat seuraavat
toimenpiteet:

i Yhtion perustamisasiakirjat allekirjoitetaan Osakkaiden toimesta, Yhtion osakkeet
merkitddn ja valitaan Yhtiolle hallitus ja tilintarkastaja;

i, Yhtion hallitus  pitdd kokouksen, jossa valitaan hallituksen puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja ja tdiméd Sopimus hyviksytiin Yhtioti sitovaksi.

Uuden osakkaan hyviksyminen Yhtioon

Yhtion hallitus panee tdytintéon yhtickokouksessa tehdyt paitokset uuden osakkaan
hyviksymisestd Yhtioon sekd osakemerkinnin ehdoista. Tillainen uusi osakas voi olla kunta
siten kuin asiakas- ja potilastietojarjstelmén hankinnan kilpailutusasiakirjoissa on midritelty.
Uuden osakkaan merkitsemét osakkeet laimentavat Yhtion Osakkaiden osakeomistusta heidin
omistamiensa osakkeiden suhteessa, ellei toisin sovita.

Yhtion hallitus pdéttdd uuden osakkaan osakemerkinnin merkintdhinnasta. Merkintihintaa
méidritettdessd otetaan huomioon Yhtion Osakkaiden maksama merkintihinta sekd Osakkaiden
muulla tavalla maksettu panos Yhtion omaan pddomaan, Osakkaiden tekemit panostukset
Y htitn kédyttopadoman kautta ja Osakkaiden taseisiin kirjatut panostukset.

Yhtion hallitus paittdd uudelle osakkaalle ennen osakkaaksi hyviksymistd asetettavasta
liittymismaksusta. Liittymismaksun tarkoituksena on korvata Osakkaille syntyneitd sellaisia
kustannuksia, joita ei ole otettu huomioon edelld sanotussa merkintdhinnan mérittelyssa.
Liittymismaksussa otetaan huomioon sekd Osakkaiden Yhtidn rakentamiseen liittyvin oman
tyon kustannukset alkaen hanketoimiston perustamisesta huhtikuussa 2012, etti Osakkaiden
Yhtiolle maksamat asiakas- ja potilastietojérjestelmén rakentamisen yhteiset kustannukset.

YHTION TOIMINNAN RAHOITUS JA VOITONJAON PERUSTEET

Rahoitus toiminnan kdynnistyessi

Osakkaat arvioivat, ettd Yhtion toiminnan kidynnistys vaatii 100.000 euron p#tioman, joka
koostuu Yhtion osakepddomasta, jonka Osakkaat sitoutuvat sijoittamaan Yhtioon omistuksiensa
suhteessa.

Yhtién toiminnan kiynnistyessd Yhtid tarvitsee lisdrahoitusta sen toiminnan kulujen ja
investointien kattamiseksi. Osakkaat sitoutuvat Yhtion jatkorahoitukseen siten, ettd Yhtion
toiminnan kéynnistyttyd, mutta viimeistdan kuuden kuukauden kuluttua Yhtion perustamisesta,
Osakkaat sijoittavat omistuksensa suhteessa Yhtion sijoitetun vapaan oman péioman rahastoon
vihintddn 500.000 euroa yhtiokokouksessa tehtdvén tarkemman piitsksen mukaisesti.
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Jatkorahoitus toiminnan kdynnistyttyi

Osakkaat ~ sitoutuvat ~ Yhtion  toiminnan  kiynnistyttyd rahoittamaan  asiakas- ja
potilastietojdrjestelmén  toimitusvaiheen eli jérjestelmidhankinnan kohteen toteutuksen
toimitussopimuksen p#éttymiseen saakka omistustensa suhteessa. Toimitussopimus on
voimassa arviolta vuoteen 2020 saakka. Yhtion siirtyessi palvelujen tuotantovaiheeseen
rahoittaa yhtid toimintansa ensisijaisesti Osakkailta perittivien palvelumaksujen kautta
Liiketoimintasuunnitelmassa kuvattua hinnoittelumekanismia noudattaen.

Mikédli ~ Yhtiolle syntyy asiakas- ja potilastietojirjestelmin  toimitukseen liittyva
lisdrahoitustarve, Osakkaat sitoutuvat rahoittamaan Yhtiétd hankittavaa asiakas- ja
potilastietojérjestelmédd koskevan toimitussopimuksen pédttymiseen saakka omistuksensa
suhteessa ja sen jilkeen maksettujen palvelumaksujen suhteessa yhtiskokouksessa tehtivien
pédtosten mukaisesti.

Voitonjako

Yhtion toiminnan tarkoituksena on tuottaa Osakkaille asiakas- ja potilastietojdrjstelméin
liittyvét palvelut omakustannushintaan. Yhtio ei tavoittele voittoa. Mahdollinen tilikaudelta
syntyvd ylijddma on kéytettdvd Yhtion tarjoamien palveluiden kehittimiseen.

YHTION PAATOKSENTEKO

Piitoksenteon perusteet

Piadtoksenteko Yhtion yhtickokouksessa ja hallituksen kokouksissa tapahtuu osakeyhtislaissa,
yhtidjarjestyksessi ja tdssd Sopimuksessa maritylld tavalla.

Miirienemmistopaitokset

Seuraavista Yhti6td ja/tai Yhtion toimintaa koskevista asioista padttiminen edellyttdd aina (i)
cttd padtostd kannattaa viahintdan 2/3 hallituksen jdsenistd, mikali asiasta padtetidn hallituksessa
ja (i) vdhintdén 2/3 médrdenemmistdd kokouksessa edustetuista osakkeista ja d&nistd, mikili
asiasta padtetddn yhtiokokouksessa.

Miéidrdenemmistdvaatimuksen mukaisia pditoksia ovat tai koskevat:

i yhtidjdrjestyksen muuttaminen;
ii. Yhtion hakeutuminen konkurssiin tai yrityssaneeraukseen;

iil. Yhtién asettaminen selvitystilaan ja purkaminen, lukuun ottamatta tilannetta, jossa
Yhti6 osakeyhtiolain sdéannosten nojalla tulee asettaa selvitystilaan;

iv. Yhtion sulautuminen tai jakautuminen;

V. toimitusjohtajan valitseminen ja erottaminen ja toimitusjohtajasopimuksen ehdot;

v, uuden osakkaan ottaminen Yhtidéon;

Vii. Liiketoimintasuunnitelmaan otettavat vihaistd merkittdvaimmit muutokset;

viil.  Edelld timan sopimuksen kohdassa 3 tarkoitetut rahoituspétokset
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ix, Yhtion suostumus kohdan 6.2 mukaisissa asioissa.

Seuraavat yhtiokokouksessa péitettiivit asiat edellyttivit médrdenemmiston (2/3 kokouksessa
edustetuista osakkeista ja ddnisté) lisaksi, ettd vihintdén kolme (3) yhtiskokouksessa saapuvilla
olevaa osakasta kannattaa patdsti:

i. Yhtion litketoiminnan myyminen ja lopettaminen;

ii. sellaisten vahdistd merkittdvimpien sopimusten solmiminen tai sijoitusten tekeminen,
Jjotka eivit kuulu Yhtion tavanomaiseen liiketoimintaan;

i, Yhtion henkil6stopolitiikan keskeiset periaatteet;

v, merkittiva lainanotto;

v, Yhtitn omaisuuden luovuttaminen vakuudeksi.

YHTION HALLINTO

Hallitus

Yhtiolld on hallitus, johon kuuluu vdhintéén seitsemin ja enintizin yhdeksdn varsinaista jésent.
Yhtiokokous valitsee hallituksen jdsenet kuitenkin niin, ettd véhintdin kaksi jésentd on
nimitettdvd Helsinkin kaupungin ehdotuksen mukaisesti, kaksi jédsentd on nimitettivi HUS:n
ehdotuksen mukaisesti, kaksi jasentd nimitettédvd Vantaan kaupungin ehdotuksen mukaisesti ja
yksi jdsen on nimitettivd Kauniaisten kaupungin ja Kirkkonummen kunnan yhteisen
ehdotuksen mukaisesti.

Helsingin kaupunki nime#4 hallituksen puheenjohtajan ja HUS varapuheenjohtajan.

Hallituksen jdsenen nimitténeelld Osakkaalla on oikeus nimittid uusi jisen nimittimansi
hallituksen jdsenen tilalle. Uuden jdsenen valinta on nimittiméén oikeutetun Osakkaan
vaatimuksesta toteutettava viipymittd yhtiskokoukselle asetettua kutsuaikaa noudattamatta ja
Osakkaan vaatimuksesta osakeyhtidlain 5 luvun 1 §:n mukaisella tavalla yhtickokousta
pitdmaétta.

Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja vihintidn yhtd viikkoa ennen kokouspaivii.
Kokouskutsu on toimitettava sihkopostilla kunkin hallituksen jdsenen ilmoittamaan
osoitteeseen. Kokouksessa kisiteltéiviin asioihin liittyvi asianmukainen kokousmateriaali tulee
lahettdd hallituksen jdsenille viimeistdsin yhtd viikkoa ennen kokousta. Hallitus kokoontuu
tarpeen mukaan. Tarvittaessa hallitus voi pitdd myds puhelinkokouksia ja/tai kokoontua
sdhkoisesti.

Hallituksen jasenille maksetaan palkkiota Yhtin hallituksessa toimimisesta yhtickokouksen
paatoksen mukaisesti.

Hallitus ja kaikki hallituksen jdsenet toimivat huolellisesti Yhtion etua edistien.
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Tilintarkastus

Yhtion ftilintarkastajaksi  valitaan  Yhtion  kilpailutuksen perusteella valitsema KHT-
tilintarkastusyhteiso.

Ohjausryhmi

Yhtidn toimintaa tukemaan perustetaan ohjausryhmi. Obhjausryhmd on  Osakkaiden
yhteistydelin, joka on riippumaton Yhtiéstid. Ohjausryhmi ei ole Yhtién toimielin. Ohjausryhmé
perustetaan hankintavaiheen ohjausryhmin kokoonpanoon ja jasenmadrdin perustuen ja se
aloittaa toimintansa hankintavaiheen pistyttyd. Osakkaat sopivat ohjausryhmén toimintaan
liittyvistd kdytdnnon kysymyksistd hankintavaiheen aikana. Ohjausryhmélld voi tarvittaessa
olla alaryhmii.

YHTION OSAKKEEN LUOVUTTAMISTA KOSKEVAT RAJOITUKSET

Osakkaan velvollisuudet

Osakkaat sitoutuvat siihen, ettd ne civiit anna vakuudeksi, eivitki myy tai muutoin luovuta
Yhti6n osakkeita muutoin kuin tdmén Sopimuksen ehtojen mukaisesti.

Osakkeiden luovuttaminen ja Yhtién suostumus

Osakkaat sitoutuvat siihen, ettd he eivdt myy tai luovuta Yhtién osakkeita ilman Yhtion
suostumusta. Osakkeiden luovuttaminen muille kuin kunnille on kiellettyd. Tamén kiellon
tarkoituksena on siilyttdd Osakkaiden ja Yhtion vilinen hankintalaissa tarkoitettu
sidosyksikkosuhde.

Lunastusoikeus

Ottaen huomioon kohdassa 6.2. mainitun, mikili Osakas luovuttaa osakkeitaan ulkopuoliselle
taholle, on toisilla Osakkailla omistusosuuksiensa suhteessa ensisijaisesti oikeus lunastaa
ulkopuoliselle taholle siirtyvit osakkeet. Osakkeen lunastushintana on osakkeen alkuperdinen
merkintdhinta tai osakkeen viimeisen vahvistetun tilinpéztoksen mukaiseen substanssiarvoon
perustuva hinta, kumpi ndistd on alhaisempi. Mikéili Yhti tai kaikki Osakkaat eivit ole
halukkaita kdyttamazn titid oikeutta, on muilla oikeuden kiyttavilld Osakkailla oikeus kayttas
ndidenkin osuus omistusosuuksiensa suhteessa.

SALASSAPITO JA TIEDONSAANTIOIKEUS

Salassapito

Osapuolet sitoutuvat pitdmédn salassa Yhtiotd koskevat liike- ja ammattisalaisuudet sekd muut
luottamukselliset tiedot, ellei julkisuuslainsdddénnosti tai muusta pakottavasta lainsddd4dnnostd
muuta johdu. Tdmi sitoumus on voimassa myds timin Sopimuksen pédttymisen jilkeen.
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Osakkaan tiedonsaantioikeus

Osakkailla on oikeus tutustua Yhtiotd koskevaan asiakirjamateriaaliin siten, etti Osakkaan
erikseen médrddmille edustajalle toimitetaan sama Yhtiotd koskeva materiaali kuin Yhtién
hallituksen jésenille. Yhtion ei kuitenkaan tarvitse antaa tietoja tai asiakirjoja, mikéli tisti
aiheutuisi yhticlle ilmeisti haittaa.

SOPIMUSRIKKOMUKSET

Osakas on velvollinen korvaamaan muille Osapuolille sopimusrikkomuksestaan aiheutuneen
vélittémén vahingon.

ERIMIELISYYDET JA SOVELLETTAVA LAKI
Téahin Sopimukseen ja sen tulkintaan sovelletaan Suomen lakia.

Téstd Sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritidn ratkaisemaan ensisijaisesti
neuvotteluteitse tai sovinnollisesti. Mikéli erimielisyyksid ei kuitenkaan onnistuta ratkaisemaan
neuvotteluteitse, ratkaistaan tdstd sopimuksesta aiheutuvat riidat Helsingin kérdjdoikeudessa.

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO, SOPIMUKSESTA IRTAUTUMINEN,
SOPIMUKSEN MUUTTAMINEN JA SOPIMUKSEN ETUSIJA

Sopimuksen voimassaolo ja sopimuksesta irtautuminen

Tédma Sopimus tulee voimaan Allekirjoituspéivind ja on voimassa niin kauan kuin Osakkaista
enemmén kuin yksi Osakas omistavat Yhtién, ellei siti ole kaikkien Osakkaiden toimesta
purettu.

Sopimus on voimassa aluksi méadrdaikaisena 10 vuotta siitd lukien, kun asiakas- ja
potilastietojérjestelmén  hankintaa  koskevat  sopimukset on allekirjoitettu.  Mikali
muutoksenhausta johtuen hankintaa koskevien sopimusten voimaantulo siirtyy, médrdaikainen
sopimuskausi alkaa, kun edelld mainitut sopimukset ovat tulleet voimaan.

Maéérdajan umpeuduttua Sopimus on voimassa toistaiseksi. Osakas voi irtisanoa Sopimuksen 12
kuukauden irtisanomisajalla, jolloin my&s osakkuus Yhtidén péittyy. Irtisanomisen tulee
tapahtua kirjallisesti Yhtion hallitukselle. Yhtion hallitus voi asettaa ehtoja Osakkaan
irtisanoutumiselle, mutta ei voi siti kielti tai jatkaa irtisanomisaikaa. Poislihteville Osakkaalle
mahdollisesti asetettavilla ehdoilla on tarkoitus varmistaa se, ettd Yhtio kykenee tayttdméain ne
velvoitteet, joihin Yhtié on sitoutunut kolmansia osapuolia kohtaan (sithen mennessi, kun
Osakas on irtisanonut Sopimuksen) ilman, ettd Yhtiéon jadvien Osakkaiden rahoitusvastuu tai
Yhtidlle suoritettavat palvelumaksut nousevat muutoin kuin tavanomaisen kustannusnousun
takia.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettei asiakas- ja potilastietojirjestelmin kayttdjaksi myshemmin
littyvéin puitejdrjestelytilaajan ole mahdollista tulla jirjestelmén kayttdjaksi muutoin kuin
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alkuperiisten tilaajien suostumuksella liittymill4 puitejérjestelyyn ja Yhtion osakkaaksi. Taméin
jélkeen jérjestelmatoimittaja toimittaa jarjestelmin seki sithen liittyvit palvelut liittyvin kunnan
kéyttdon jérjestelmén hankintaa koskevien sopimusten mukaisesti.

Alkuperdiselld tilaajalla on hankintaa koskevien sopimusten ehtojen mukaisesti oikeus ilman
muiden Osapuolten suostumusta siirtid hankintasopimukseen liittyvét oikeutensa ja
velvollisuutensa kokonaan tai osittain toiselle oikeushenkildlle, jolle alkuperdisen tilaajan
tehtdvét siirtyvit tai vastaava osa niistd siirtyy. Téllaisen muutoksen seurauksena Jjérjestelmén
kéyttd voi kuitenkin jatkua vain siini laajuudessa kuin toiminta siirtyy toiselle organisaatiolle, ja
uusien puitejdrjstelytilaajien liittyminen jérjestelmin kéyttajaksi edellyttdd aina alkuperiisten
tilaajien suostumuksesta sek4 liittymisti puitejérjestelyyn ja Yhtion osakkaaksi.

Sopimuksen muuttaminen ja Sopimusolosuhteiden olennainen muutos

Sopimusta voidaan muuttaa vain kaikkien Osakkaiden yksimieliselld padtokselld. Muutokset on
tehtévé kirjallisesti, pdivittavd, allekirjoitettava ja lijtettdva tihén Sopimukseen.

Mikéli Yhtion toiminnan kannalta, timin Sopimuksen tarkoituksen osalta tai Osakkaan
toimintaympéristossd tapahtuneen olosuhteiden olennaisen muutoksen johdosta, kuten
esimerkiksi, (i) Osakkaan ollessa osallisena kuntaliitoksessa tai (ii) sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelurakenneuudistuksen (”SOTE-uudistus”) johdosta syntyy tai muodostuu olennainen
muutos toimintaolosuhteissa Yhtion tarkoituksen ja toiminnan ndkokulmasta, sitoutuvat
Osakkaat neuvottelemaan tihin sopimukseen tarvittavista muutoksista.

Sopimuksen etusija

Talld  Sopimuksella an  Osakkaiden vilisissi  suhteissa etusija  suhteessa  Yhtién
yhtidjérjestykseen.

TIEDOKSIANNOT

Témén Sopimuksen mukaiset ja muut Yhtioon liittyvit ilmoitukset Jja tiedoksiannot voidaan
lahettdd joko sidhkoisesti tai postin vilitykselld. Ilmoitukset katsotaan asianmukaisesti
toimitetuiksi, kun sdhkdinen viesti on lihetetty tai kun seitsemin pdivdd on kulunut postitse
toimitettavan tiedoksiannon ldhettdmisesti.

Téhan Sopimukseen liittyvit ilmoitukset ja tiedoksiannot on toimitettava seuraavien
yhteystietojen mukaisesti:

Helsingin kaupunki
Pohjoisesplanadi 11-13, 00170 Helsinki / PL 1, 00099 Helsingin kaupunki
kirjaamof@hel.fi

Vantaan kaupunki
Asematie 7, 01300 Vantaa

Kauniaisten kaupunki
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Kauniaistentie 10, 02700 Kauniainen / PL, 52

02701 Kauniainen

kauniaincn@kauniainen.fi

Kirkkonummen kunta

Ervastintie 2, 02400 Kirkkonummi / PL 20, 02401 Kirkkonummi

Kirjaamo(@kirkkonummi.fi

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymi HUS
Stenbickinkatu 9, 00029 HUS / PL 100, 00029 HUS

keskuskirjaamo(@hus.fi

Apotti / Osakassopimus

Osapuolet sitoutuvat ilmoittamaan yhteystietojensa muutoksesta vilittémasti muille Osapuolille.

SOPIMUSKAPPALEET JA ALLEKIRJOITUKSET

Tétd sopimusta on laadittu kuusi (6) samansanaista kappaletta, yksi kullekin Osapuolelle.

Helsingissd 24. péivini kesidkuuta 2015
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Ilkka Kauppinen
hallintojohtaja
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Tarmo Aarnio

kunnanjohtaja
Kirkkonummen kunta
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Hannu Vilimaki
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