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Työllisyyspalveluiden johtaja Heidi Nygren on 23.5.2016 päivätyllä kirjeellään ilmoittanut eroavansa 
virastaan 1.9.2016. Eroilmoitus on nähtävillä kaupunginhallituksen kokousasiakirjoissa.

Virka on tarkoituksenmukaista laittaa hakuun elokuussa kesälomakauden jälkeen. Viran 
kelpoisuusehdot ovat ylempi korkeakoulututkinto, riittävä kyky johtamistaidoissa sekä suomen kielen
hyvä ja ruotsin kielen tyydyttävä kirjallinen ja suullinen taito. Virka on tarpeen täyttää ja 
kelpoisuusehdot muuttaa vastaamaan muiden tulosaluejohtajien kelpoisuusehtoja. 

Vantaan kaupungin hallintosäännön 24 §:n mukaan kaupunginhallitus täyttää kaupungin eri 
toimialojen tulosalueiden johtajien virat.

Kaupunginhallitus 6.6.2016 § 14

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään  
a) myöntää Heidi Nygrenille ero työllisyyspalveluiden johtajan virasta 1.9.2016 alkaen,
b) vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, käytännössä 

saavutettu hyvä kokemus johtamisessa sekä suomen kielen hyvä ja ruotsin kielen 
tyydyttävä kirjallinen ja suullinen taito, ja

c) julistaa virka auki elokuussa 2016.
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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