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Yhteinen hyvinvoint i  -raportti on hyvinvointiraportointityönryhmän yhdessä eri toimialojen edustajien kanssa 
laatima katsaus hyvinvoinnin ja toimintaympäristön kehityksestä Vantaalla vuosina 2013-6. Raportin kokoamisesta 
vastaa Hyvinvointiryhmä (HYRY), jonka puheenjohtajana on toiminut apulaiskaupunginjohtaja Jukka T. Salminen.

Yhteinen hyvinvoint i -raportti  on terveydenhuoltolain (1326/2010, 12 §) mukainen valtuustokausittain 
laadittava laajempi hyvinvointikertomus. Asukkaiden terveyttä ja hyvinvointia on raportissa tarkasteltu 
väestöryhmittäin (lapset ja nuoret, työikäiset ja ikäihmiset). Raportti ja sen terveyttä ja hyvinvointia koskevat 
indikaattorit luovat tietopohjaa kaupungin strategiselle suunnittelulle, jolla määritellään paikallisiin olosuhteisiin ja 
tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen tavoitteet ja niitä tukevat toimenpiteet. 

Yhteinen hyvinvoint i -raportin  perusteella vantaalaisten terveyskäyttäytymisessä on tapahtunut positiivista 
kehitystä, mm. alkoholin liikakäyttö ja tupakointi ovat vähentyneet aikuisväestössä. Liikunnan vähäisyys on 
kuitenkin kasvava ongelma kaikissa ikäryhmissä. Perusasteen koulutuksen jälkeisessä koulutuksessa 
terveyskäyttäytymisen erot ovat myös eri oppilaitoksissa opiskelevien välillä varsin suuria. 
   
Ikäihmisten voimakkaasti kasvava määrä saattaa tuottaa haasteita hyvinvointityölle tulevaisuudessa. Kasvavan 
maahanmuuttajaväestön hyvinvointiin liittyy myös ongelmia. Erityisesti ensimmäisen polven 
maahanmuuttajanuorten hyvinvointiin on syytä kiinnittää myös jatkossa huomiota. Työttömyyden kehityksessä 
tapahtuneesta myönteisestä käänteestä huolimatta työllisyyden edistämiselle on edelleen tarvetta pitkäkestoisen 
taantuman tuottaman suurten rakennetyöttömien määrän takia. Myös nuorten toisen asteen koulutusurien 
luomiseen ja työmarkkinaintegraation on syytä kiinnittää huomiota. 

Yhteinen hyvinvointi -raportin ehdotukset kaupunkitasoisen hyvinvointityön painopistealueiksi ovat terveelliset 
elämäntavat, sosiaaliset suhteet ja kotoutuminen sekä työllisyyden edistäminen. 

Kaupunginhall itus 6.3.2017 § 11

Sosiaali-  ja terveydenhuollon toimialan apulaiskaupunginjohtaja vs.:n esitys:
Päätetään
a) hyväksyä liitteen mukainen Yhteinen hyvinvointi -raportti,
b) oikeuttaa sosiaali- ja terveystoimen toimialaa tekemään Yhteinen hyvinvointi -raporttiin 

teknisluontoisia korjauksia, ja 
c) lähettää Yhteinen hyvinvointi -raportti kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liitteet:
- Yhteinen hyvinvointi -raportti, esitys ja raportti
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