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Vantaan kaupungin uusi organisaatiorakenne tulee voimaan 1.1.2020. Kaupunginhallitus on 4.3.2019 
päätöksellään linjannut, että toisen asteen koulutuksen palvelualuejohtajan virka (Toisen asteen 
koulutuksen palvelualue) täytetään kunnallisesta viranhaltijalaista annetun lain (304/2003) 4 §:n 
mukaisella julkisella hakumenettelyllä.

Toisen asteen koulutuksen palvelualue vastaa perusopetuksen lisäopetuksen, maahanmuuttajille ja 
vieraskielisille järjestettävän lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen, palvelualueelle kuuluvan 
lukiokoulutuksen sekä ammatillisen koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. Lisäksi toisen asteen 
koulutuksen palvelualue vastaa toisen asteen palveluverkon kehittämisestä sekä oppilaitosten työ- ja 
elinkeinoelämäyhteistyöstä ja korkeakouluyhteistyöstä. Toisen asteen koulutuksen palvelualuetta johtaa 
palvelualuejohtaja.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 14 luvun 6 §:n mukaan viran julistaa haettavaksi valinnasta päättävä 
toimielin tai viranhaltija. 

Toisen asteen koulutuksen palvelualuejohtajan viran kelpoisuusehdoiksi esitetään soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä käytännössä osoitettu johtamistaito ja palvelualueen toiminnan hyvä 
tuntemus sekä suomen kielen hyvä ja ruotsin kielen tyydyttävä kirjallinen ja suullinen taito. Lisäksi   
palvelualuejohtajalta edellytetään kykyä innostaa ja kannustaa toiminnan kehittämiseen ja muutokseen. 
Palvelualueen toiminnan kokemus yhdistettynä vahvaan pedagogiseen johtamisosaamiseen on tärkeää. 

Toisen asteen koulutuksen palvelualuejohtajan virkaan valittu hoitaa valituksi tullessaan ensin 
vakinaisesti täyttämättä olevaa nuoriso- ja aikuiskoulutuksen johtajan virkaa (vakanssinumero 404440) 
avoimen viran hoitajana 31.12.2019 saakka. 1.1.2020 lähtien edellä mainittu valituksi tullut hoitaa toisen
asteen koulutuksen palvelualuejohtajan virkaa (vakanssinumerolla 404440) toistaiseksi voimassa 
olevassa virkasuhteessa. Virka on tarpeen täyttää edellä mainituin tavoin Uusi Vantaa 
-organisaatiomuutoksen takia.

Kaupunginhallitus 8.4.2019 § 10

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään  ehdollisena,  kunnes  kaupunginvaltuusto  on  hyväksynyt  Vantaan  kaupungin  uuden
hallintosäännön
a) vahvistaa viran kelpoisuusehdoksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, hyvä käytännössä osoitettu 

johtamistaito ja palvelualueen toiminnan hyvä tuntemus sekä suomen kielen hyvä ja ruotsin kielen 
tyydyttävä kirjallinen ja suullinen taito, ja

b) julistaa toisen asteen koulutuksen palvelualuejohtajan virka auki.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
Käsittely:
Asian käsittelyn aikana kaupunginjohtaja muutti esityksensä toisen kappaleen kuulumaan seuraavasti:



Toisen asteen koulutuksen palvelualue vastaa perusopetuksen lisäopetuksen, maahanmuuttajille ja 
vieraskielisille järjestettävän lukiokoulutukseen valmistavan koulutuksen, palvelualueelle kuuluvan 
suomenkielisen lukiokoulutuksen sekä ammatillisen koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. Lisäksi
toisen asteen koulutuksen palvelualue vastaa toisen asteen palveluverkon kehittämisestä sekä 
oppilaitosten työ- ja elinkeinoelämäyhteistyöstä ja korkeakouluyhteistyöstä. Toisen asteen koulutuksen 
palvelualuetta johtaa palvelualuejohtaja.
Päätös:
Hyväksyttiin muutettu esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Täytäntöönpano: Henkilöstökeskus

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
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