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Jenni Chen-Ye, Sveta Silvennoinen-Hiisku ja Mika Niikko sekä 18 muuta valtuutettua jättivät seuraavan 
valtuuston työjärjestyksen mukaisen valtuustoaloitteen: 

”Vantaan taloussuunnitelma 2019 - 2022 tähtää kaupungin elinvoiman ja vetovoiman vahvistamiseen. 
Tällä hetkellä elinvoima- ja vetovoimaohjelma valmistellaan parhaillaan ja sen toteutus alkaa jo vuonna 
2019. Elinkeinopalveluiden tulosalue tulee saamaan entistä enemmän painoarvoa nopeasti kehittyvässä 
kaupungissa. Tähän myötävaikuttaa myös Helsinki-Vantaan lentokentän laajeneminen ja merkityksen 
kasvu Suomen keskeisenä kansainvälisen liikenteen solmukohtana.  

Tällä hetkellä Vantaan elinkeinopolitiikka ei ole läpinäkyvää, sillä valtuutetuilla ei ole tietoa 
elinkeinoelämän tulosalueen tekemisistä, hankkeista, päätöksistä eikä suunnitelmista. 
Vantaalaisilla valtuutetuilla on oikeus saada ajankohtaista tietoa Vantaan strategian kannalta 
keskeisimpien tulosalueiden tilanteesta sekä olla mukana kaupungin elinkeinoelämän kehittämisessä ja 
kansainvälisyyden edistämisessä. Valtuutettujen osallistuminen myös erilaisten vieraiden 
vastaanottamiseen, (kuten ystävyyskaupungit ja yritysdelegaatiot) pitäisi mahdollistaa ja olla osa 
kaupungin suhdetoimintaa.

Toimiva vuoropuhelu ja tiiviimpi yhteistyö valtuutettujen ja virkamiesten välillä toisi jo varhaisessa 
vaiheessa valtuutettujen kokemusta ja osaamista tulosalueen toimintaan ja uusien hankkeiden 
suunnitteluun. Tämä vahvistaisi demokraattista vaikutusvaltaa sekä tekisi päätöksentekoprosessista 
avoimemman, läpinäkyvämmän ja osallistuvamman.”

Kaupunginvaltuusto 17.12.2018 § 29

Päätös: 
Päätetiin ottaa asia käsiteltäväksi ja lähettää valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi. 
_____

Elinkeinopalvelut vastaa aloitteeseen seuraavaa:

Elinkeinopalveluiden perustehtävä on määritelty kaupungin hallintosäännön 3§:ssä jonka mukaan 
tulosalue vastaa elinkeinojohtajan johdolla kaupungin elinvoimaisuuden ja elinkeinopolitiikan 
strategisesta suunnittelusta ja toteutuksesta, elinkeinopoliittisen seutuyhteistyön kehittämisestä ja 
metropolialueen kilpailukykystrategian toteutuksen edellyttämästä yhteistyöstä. 

Vantaan kaupungin elinkeinopalvelut keskittyy toiminnassaan erityisesti yritysten neuvonta- ja 
sijoittumispalveluihin sekä erilaiseen kehittämistoimintaan. Merkittävä osa mainitusta kehitystyöstä 
toteutuu erilaisten projektien ja elinvoimaohjelman kautta tapahtuvien hankkeiden kautta.  Vantaan 
kaupungin tilinpäätösten ja osavuosikatsausten oheen on Vantaalla vuodesta 2015 asti tehty 
luottamushenkilöille raportti kaikista kaupungin projekteista, mukaan lukien elinkeinopalvelujen 
projektit. Tästä luottamushenkilöiden extranetistä löytyvistä projektiraporteista löytyy lisätietoa ja tiivis 
kuvaus kustakin projektista. Valtuutetut saavat kyseisen projektiraportin kolme kertaa vuodessa ja tiedot 



niihin poimitaan Thinking Portfolio-järjestelmästä, jonne tallennetaan kaupungin kaikkien projektien 
tiedot. 

Elinkeinopalveluiden tulosalueen hankkeista löytyy lisätietoa myös Vantaan kaupungin nettisivuilta 
osoitteesta: https://www.vantaa.fi/hallinto_ja_talous/tyo_ja_elinkeinot/elinkeinokehittaminen sekä 
Business Vantaan sivuilta osoitteesta: https://www.businessvantaa.fi/kouluta-kehita/kehittamispalvelut/.
Lisäksi elinkeinojohtajan viranhaltijapäätökset ovat luettavissa osoitteessa: 
http://tweb.vantaa.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/vparlist_tweb.htm

Kaupungin elinkeinopalveluiden toimintaa ohjaa merkittävästi myös valtuustokausittain laadittava 
elinvoimaohjelma. Vantaan nykyistä elinvoimaohjelman 2014-2016 etenemistä, sen eri hankkeita ja 
niiden etenemistä on esitelty lisäksi vuosittain sekä kaupunginhallitukselle että kaupunginvaltuustolle. 
Samoin tullaan menettelemään myös keväällä 2019 kaupunginvaltuuston päätettäväksi tulevan Vantaan 
uuden elinvoima- ja vetovoimaohjelma 2019-2021 raportoinnin kanssa. Näissä yhteyksissä avautuu 
samalla tilaisuus käydä rakentavaa keskustelua viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden kesken sekä 
kuulla ja antaa palautetta ohjelman sisällölliseksi kehittämiseksi. 

Vantaan kaupungin järjestäessä tilaisuuksia ja suunnitellessa vierailuja, noudatetaan niiden isännöineissä
luottamushenkilöstön osalta protokollajärjestystä joko puheenjohtajisto, kaupunginhallitus, 
kaupunginvaltuusto tai jonkin tietyn teeman mukaisesti asiasta päättävä lautakunta. Näissä tilanteissa 
protokollan lisäksi omia vaateita asettaa tilaisuuden luonne ja esimerkiksi tilan asettamat rajat. 

Lopullinen päätös Vantaan edustuksesta ko. tilaisuuksissa tehdään kuitenkin säännöllisesti 
kokoontuvassa edustusfoorumissa, jota johtavat kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen 
puheenjohtajat. Kun kaupunki tekee matkan, jolle on tarpeen nimetä luottamushenkilöedustus, päättää 
kaupunginhallitus matkalle osallistuvista luottamushenkilöistä. Viranhaltijat eivät siis ehdota 
luottamushenkilöosallistujia, vaan antavat korkeintaan suosituksen osallistujamäärästä. 

Elinkeinoneuvottelukunnan ja elinkeinopolitiikan ohjauksen kehittämistä linjataan syksyllä 2019 
luottamushenkilö -toimikuntarakenteen yleisen uudistamisen yhteydessä.

Kaupunginhallitus 20.5.2019 § 12

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään
a) antaa Jenni Chen-Yelle, Sveta Silvennoinen-Hiiskulle ja Mika Niikkolle sekä 18 muulle 

aloitteen allekirjoittaneelle valtuutetulle esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus,
ja

b) esittää kaupunginvaltuustolle merkittäväksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.
Käsittely:
Merkittiin, että kaupunginjohtaja täydensi esitystään lisäten vastaukseen seuraavan lauseen:
”Elinkeinoneuvottelukunnan ja elinkeinopolitiikan ohjauksen kehittämistä linjataan syksyllä 2019 
luottamushenkilö -toimikuntarakenteen yleisen uudistamisen yhteydessä.”
Päätös:
Hyväksyttiin täydennetty esitys.
_____

Kaupunginvaltuusto 17.6.2019 § 15

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.vantaa.fi%2Fhallinto_ja_talous%2Ftyo_ja_elinkeinot%2Felinkeinokehittaminen&data=02%7C01%7Cjose.valanta@vantaa.fi%7C4e323273a02844bf35ce08d6ceeb2f2f%7Cdad5d62c98304db09c1589befcc5cf3e%7C1%7C0%7C636923906829888413&sdata=xmSC8F7lRl9iwh5Sb3teY0RsTU9eKVVYFrrbl52ZlRU%3D&reserved=0
http://tweb.vantaa.fi/ktwebbin/dbisa.dll/ktwebscr/vparlist_tweb.htm
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.businessvantaa.fi%2Fkouluta-kehita%2Fkehittamispalvelut%2F&data=02%7C01%7Cjose.valanta@vantaa.fi%7C4e323273a02844bf35ce08d6ceeb2f2f%7Cdad5d62c98304db09c1589befcc5cf3e%7C1%7C0%7C636923906829878409&sdata=V41ZtGXXKQtvAEgxytOCoNQkCAfdhiIMzqOZo0MEEfY%3D&reserved=0


Kaupunginhallituksen esitys:
Päätetään merkitä kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liite:
- allekirjoitettu Jenni Yen, Sveta Silvennoinen-Hiiskun ja Mika Niikon sekä 18 muun 

valtuutetun aloite Vantaan elinkeinopolitiikka läpinäkyvämmäksi
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