Sitovat tavoitteet vuodelle 2019

Sitova tavoite vuodelle 2019

Sitovan tavoitteen mittari

Mittarin
tavoitetaso
2019

Keskeiset toimenpiteet 1.1. - 31.8.2019 sitovan
tavoitteen toteuttamiseksi

Mittari(e)n tilanne 31.8.2019

Tavoitteen
toteutumisarvio
Tavoite toteutunee:
- tdysin

- osittain

- ei lainkaan

Turvaamme talouden tasapainon

Strateginen tavoite 1. Turvaamme talouden tasapainon

1.1 Hallittu kayttotalouden
menokehitys

Toimintamenojen kasvu-%
talousarvion 2019 mukainen

Talousarvion 2019
mukainen

Valtuustokauden strategian ja talousarvion 2019
mukaiset kehittamistoimenpiteet.

Kayttotalousmenojen kasvu
edellisvuodesta tilanteessa
31.8.2019 on 5,2 prosenttia.
Talousarviossa 2019 ennakoidaan
6,2 prosentin vuotuista
menokasvua vuoden 2018
talousarvion toteumaan nahden.

Tavoite toteutunee
taysin.

C

1.2 Kaupunki saa
maanmyyntivoittoja vuonna
2019 vahintaan 36 miljoonaa
euroa

Maanmyyntivoitot

36 milj. euroa

Kauppoja tehty yli 20 kpl mm. kerrostalotontteja on
myyty 2 kpl.

Elokuun lopun myyntivoiton tilanne
n. 6 M€. Tilanne paranee
huomattavasti loppuvuodesta,
mutta tavoitteen mukaiseen 36 M€
ei tulla pddasemaan.

Tavoite ei toteutune
lainkaan.

1.3 Kaupunkia rakennetaan
ensisijaisesti kaupungin
maalle

Kaupungin maaomaisuus
uudiskaavoituksessa (vahvistuneet
kaavat)

35%

Kaavoitusohjelman toteuttaminen.

72 %

Tavoite toteutunee
taysin.

1.4 Onnistunut varainhankinta ja
rahoitusriskien hallinta

Budjetoidut korkomenot alittuvat,
hallittu korkoriski, nettolainanotto
enintdadn budjetin mukainen

Korkomenoennuste 2,9
milj. euroa, duraatio 1,0
tai korkeampi

Korkomenoennuste paivitetty, neuvottelut
rahoittajien kanssa kuluvan vuoden lainanotosta
kaynnistetty. Pitkaaikaista lainaa nostetaan kesan
jalkeen.

Tamanhetkisen markkinatilanteen
perusteella tavoite tulee
toteutumaan.

Tavoite toteutunee
taysin.

1.5 EU- ja muun ulkopuolisen
projektirahoituksen tehokas
hyddyntaminen

EU- ja muuta ulkopuolista rahoitusta
saavien projektien maara
projektisalkkujarjestelmassa

Maara lisdantyy

Projektirahoituksen aktiivinen hyddyntaminen eri
toimialoilla vaikuttavuutta ja hyodyllisyytta
arvioiden. Myds projektisalkun kadytettavyys on
parantunut, kdyttajamaara on lisadntynyt ja
projektien tietoja l16ytyy entistd kattavammin
jarjestelmasta.

Projektisalkkujarjestelmassa
projektien maara 95 kpl (tilanne
31.8.2019). Huom. Uusi
projektisalkkujarjestelma otettiin
kdyttoon loppuvuodesta 2018.
Projektien méaaran runsas
lisadntyminen (35 > 95) johtuu osin
siitd, etta niitd on alkuvuoden
aikana vasta syotetty jarjestelmaan.

Tavoite toteutunee
taysin.
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Tiivistimme kaupunkia ldhiluontoa vaalien

Strateginen tavoite 4. Vahvistamme resurssiviisaasti nykyista kaupunkirakennetta

Keskeiset toimenpiteet 1.1. - 31.8.2019 sitovan
tavoitteen toteuttamiseksi

Mittari(e)n tilanne 31.8.2019

Tavoitteen
toteutumisarvio

Tavoite toteutunee:

- tdysin
- osittain
- ei lainkaan

4.1 Vantaa on hiilineutraali
vuonna 2030

Resurssiviisauden tiekartassa
esitettyjd toimenpiteita kohti
hiilineutraaliutta toteutetaan

Kasvihuonekaasupaastot
0,927 milj. ekv t CO2/a (v.
2018)

Resurssiviisauden tiekartassa esitetyt toimenpiteet
etenevat ja toimialojen raportointi vuodelta 2018 ja
osittain myo6s alkuvuoden raportointi valmistunut
toukokuussa. Keskeiset tulokset on koottu taman
vuoden ymparistovastuuraporttiin.

Kokonaispaastot olivat 1,068 milj.
ekv t CO2/a (v. 2018) eli ei aivan
tavoitteessa. Kokonaispaastot
vahentyneet 4 % (muutos-% 2017-
2018).

Tavoite toteutunee
osittain.

4.2 Ekologiset viheryhteydet
sailyvat

Ekologiset yhteydet on merkitty
yleiskaavaan

Ekologiset yhteydet
merkitty yleiskaavan
2020 luonnokseen

Ekologiset yhteydet huomioitu valmistelutyossa.

Yleiskaavaluonnoksessa ekologiset
yhteydet selvitetty ja huomioitu
kaavaluonnoksessa.

Tavoite toteutunee
taysin.

4.3 Joukkoliikenteen kaytto
kasvaa

Kasvu vahintdan 3 %

128 200 nousua
arkivuorokaudessa

Joukkoliikenteen kokonaisvaltainen
kehittaminen, ratikan suunnittelu,
tiivistyva maankaytto.

Mittaria ei voi raportoida kesken
vuotta. Perustuu syksyn
matkustajamaariin.

Arviointi tehdaan
vuoden lopussa.

4.4 Pyorailyn kulkumuoto-osuus
kasvaa

Pyorailyn maara kasvaa 3 %
vuodessa

Pyorailyindeksi =1030

Pyorailyinfran kehittdminen,
tiivistyva maankaytto.

Mittaria ei voi raportoida kesken
vuotta. Perustuu vuoden
vilkkaimpiin pyorailypaiviin.

Arviointi tehdaan
vuoden lopussa.

Strateginen tavoite 5. Hyédyn

namme rohkeasti kaupunkikeskusten kehittamismahdollisuudet

5.1 Asuntokaavoituksen
kohdistuminen asemanseuduille
ja joukkoliikenteen vyohykkeelle

Asemakaavoitettu asuntokerrosala
(netto) joukkoliikennevydhykkeelld

80 %

Kaavoitusohjelman toteuttaminen.

100 %

Tavoite toteutunee
taysin.

Strateginen tavoite 6. Vantaan kaupunkiympadristot ja asunnot ovat kansainvalisesti kilpailukykyisia

6.1 MAL-tavoitteet toteutuvat ja
uusi MAL-sopimusesitys
valmistuu

Toteutamme Helsingin seudulla
sovitun asuntotuotannon maaran
ottaen huomioon perheasuntojen
tarve

MAL-tavoitteet

1 065 000 k-m2 /4 vuotta

9 600 asuntoa / 4 vuotta

Keskimaarin: 266 250 k-
m2/vuosija 2 400
asuntoa/vuosi, josta
valtion tukemaa
asuntotuotantoa MAL-
sopimuksen mukainen
maara

Kaavoitusohjelman toteuttamista hidastanut MATTI
jarjestelman kayttoonotto ja joidenkin kaavojen
paatoskasittelyn hidastuminen.

82245 k-m2 eli 31 % koko vuoden
tavoitteesta.

Asuinrakennusten kerrosalaa 173
866 k-m2

Uusia asuntoja asuinrakennuksiin
2578 kpl:

joista kerrostaloihin 2262 asuntoa,
rivi- ja ketjutaloihin 101 asuntoa,
pientaloihin 215 asuntoa (HUOM!
Luvut suuntaa antavia,
jarjestelmamuutoksen takia)

Tavoite toteutunee
osittain.
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tavoitetaso tavoitteen toteuttamiseksi toteutumisarvio
2019 Tavoite toteutunee:
- tdysin
- osittain
- ei lainkaan
Uudispientaloja luvitetaan 450 Pientalolupia on myénnetty 123 kpl, 179 kpl

Lisaamme kaupungin elinvoimaa ja vetovoimaa

450/vuosi

yhteensa 179 talolle.

Strateginen tavoite 7. Kaupungin tyollisyystilanne kehittyy parhaiten padkaupunkiseudulla

7.1 Tyottomyys Vantaalla laskee |Vantaan ty6ttomyysaste (%) 9,2 % Kuntouttavan asiakasmaara on noussut, TYP:n ja Tilanne 6/2019: 9,2 % Tavoite toteutunee
Ohjaamon asiakkaille tarjotaan monipuolisesti mm. taysin.
uravalmennusta, cv- ja muuta
tyonhakuvalmennusta. Tyonhakijoille jarjestetdan
saannollisesti rekrytointitilaisuuksia.

Maahanmuuttajille suunnattu
osaamiskeskustoiminnan asiakastyo kaynnistynyt.
Pitkaaikaisty6ttomien maara (yli 12 |alle 3 200 Ks. edell. Tilanne 6 /2019: 2 363
kk tyottomana)
Alle 25-vuotiaiden tyottomien alle 1091 Ohjaamo Vantaa tarjosi matalan kynnyksen Tilanne 6/2019: 1 347
maara neuvontaa seka syvempaa henkilokohtaista
ohjausta ja jarjesti rekrytilaisuuksia.
7.2 TYP:n (Tyollistymista edistava|TYP:n asiakkaista yli 30 % Asiakasohjauksen tehostaminen. Tilanne 6/2019: 27,05 % Tavoite toteutunee

monialainen yhteispalvelu)
asiakkaista aktiivitoimenpiteissa
olevien maara nousee

aktiivitoimenpiteissa (%)

taysin.

@

Strateginen tavoite 8. Ty6ikdisen vdeston osaaminen vastaa nykyista paremmin tyoelaman muuttuvia tarpeita

8.1 Vantaalaisen osaamismallin
rakentaminen osana 6Aika-
rahoitusta yhdessa oppilaitosten,
kaupungin ja yritysten valilla

Uuden osaamismallin suunnittelu ja
toteutus

Uusi osaamismalli
suunniteltu ja otettu
kayttoon

Mallin rakentaminen on kaynnistynyt ja kaikkiaan
Vantaalle on muodostunut viisi kaupungin,
oppilaitosten ja yritysten yhteistyossa
muodostamaa klusteria.

Toimintamalli vastuutettuine
tekijoineen on kaynnistynyt.

Tavoite toteutunee
taysin.
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Tavoite toteutunee:
- tdysin
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Strateginen tavoite 9. Yrityksille on monipuolisia ja vetovoimaisia tyépaikka-alueita

9.1 Vehkalan ja Aviapoliksen
tyopaikka-alueet kehittyvat

Alueiden tontinluovutuksien maara
ja esirakentamisen tilanne

Vehkalasta ja
Aviapoliksesta
luovutetaan vahintaan 6
tonttia rakentamiseen.
Vehkalan lansipuolen
esirakentaminen on
aloitettu

Vehkalan esirakentamistoimenpiteet on
loppusuoralla. Tonttien luovutusten maarassa on
vielda mahdollisuus pdasta tavoitteeseen Vehkalan
osalta.

Ks. toimenpiteet.

Tavoite toteutunee
taysin.

Strateginen tavoite 10. Vantaa tunnetaan tapahtumien kaupunkina

10.1 Vahvistetaan kaupungin
kulttuurista vetovoimaa
lisaamalla suurten ja nakyvien
tapahtumien maaraa

Selvitys tapahtumapuiston
toteuttamisesta ja alueellisista
tapahtumista

Selvitys valmis

Selvitys tapahtumapuistosta on kaynnissa
maankayton toimialalla. Selvitys alueellisista
tapahtumista on kaynnissa kulttuuripalveluiden
tulosalueella.

Selvitykset kdynnissa maankayton
toimialalla ja kulttuuripalveluissa.

Tavoite toteutunee
osittain.

Edistamme asukkaiden hyvinvointia

Strateginen tavoite 11. Vantaalaisten terveys ja hyvinvointi vahvistuvat terveellisempien elintapojen myota

11.1 Liikunnallisen eldaméantavan
lisdaminen

Saannolliset matalankynnyksen
harrasteliikuntaryhmat eri
ikdryhmille

Ryhmia 10 % enemman
kuin vuonna 2017

Liikuntapalvelut: Tammi-kesdkuussa toteutuneet
ryhmat 231.

Aikuisopisto on tarjonnut alkuvuonna 2019
matalankynnyksen liikuntaryhmia 240 kpl: liikunta
139, tanssi 77, senioriliikunta 10, perhekurssit 14.

Ryhmia on toteutunut jo nyt
mittarin tavoitetasoa (194 ryhmaa)
enemman. Perusopetus ja
liikuntapalvelut ovat yhdessa
pilotoineet matalan kynnyksen
seurajoukkuetoimintaa viidella
koululla. Toiminta laajenee
syyslukukaudella 2019.

Tavoite toteutunee
taysin.
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Strateginen tavoite 12. Hyvinvointierot vahenevat
12.1 Ennaltaehkaistaan ja Yhteisid toimenpiteita Kaikkien Varhaiskasvatus: 1.8.2019 kayttoon otettavaan Kiusaamista ennaltaehkadisevat Tavoite toteutunee

puututaan kiusaamiseen ja
vakivaltaan

ennaltaehkdisemiseen ja
puuttumiseen

toimintayksikdiden, myds
vapaa-ajan toimijoiden,
toimintasuunnitelmiin on
kirjattu kiusaamista
ennaltaehkaisevat
toimenpiteet

Vantaan varhaiskasvatussuunnitelmaan on tehty
konkreettiset kirjaukset kiusaamisen
ehkaisemisestd, puuttumisen keinoista ja
seurannasta. Lisaksi uudet kirjaukset
kehotunnekasvatuksesta ja turvataidoista. Lisaksi
on laadittu kaupunkitasoinen pohja kiusaamisen
ehkaisyn ja puuttumisen suunnitelmaksi, jota
kdytetdan jokaisessa varhaiskasvatuksen
toimintayksikdssa syksylla 2019.
Liikuntapalvelut: Liikuntapalveluiden
hankesuunnitelmiin on kirjattu kiusaamista
ennaltaehkaisevat toimenpiteet.

Perusopetus: Kaikki suomenkieliset peruskoulut on
velvoitettu kdyttdmaan tunne- ja sosiaalisten
taitojen systemaattista menetelmaa.

Nuoriso- ja aikuiskoulutus: Kaikilla oppilaitoksilla on
suunnitelmat opiskelijan suojaamiseksi
kiusaamiselta ja hairinnalta. Variassa on tehty
alkuvuoden aikana kiusaamiskysely. Toimenpiteet
ja toimenpiteiden toteutuksen aikataulu on kayty
|api toimipisteittain ja aloittain.

Nuorisopalvelut: Kiusaamisen ehkdisyn
toimenpiteet on yhdessa henkilokunnan kanssa
paatetty ottaa nuorisopalveluiden tarkeimpien
painopisteiden joukkoon ja niihin mietitdan
toimenpiteitd jokaisessa toimintayksikossa.
Martinlaakson nuorisotilan ja koulun yhdessa
kehittamaa M-Crew kiusaamisen ehkaisyohjelmaa
on levitetty muihin kouluihin.

toimenpiteet on otettu laajasti
huomioon toimintayksikéiden
toimintasuunnitelmatydssa ja tyota
jatketaan edelleen. Koulut
paattavat lukuvuosisuunnitelmien
laadinnan yhteydessa, mita
systemaattisia toimenpiteista
koulussa tehddan sosiaalisten
taitojen kehittamiseksi ja kuinka
kiusaamista seurataan ja siihen
puututaan.

taysin.
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Koulukiusaamisen vdaheneminen
Kouluterveyskyselyn "kiusattuna
vahintaan kerran viikossa, %"
indikaattorilla mitattuna

Koulukiusaamista
kokeneiden osuus laskee
seka 4.-5. luokkalaisten
ettd 8.-9. luokkalaisten
keskuudessa

Peruskouluissa on otettu kadyttoon aktiivisesti
keinoja ja menetelmia, joilla oppilaat oppivat
sosiaalisia taitoja.

Kouluterveyskysely toteutetaan
vuonna 2019 ja tavoitetta
raportoidaan tulosten valmistuttua.

12.2 Lapsiperheiden hyvinvointi
paranee ennalta ehkaisevalla
tyolla

Huostaanottojen tarve vdahenee

Huostaanotettu
vahemman kuin 0,23 %
Vantaan 0-17 -vuotiaista

Perhepalveluiden pitkaaikainen strateginen tavoite
on siirtad palveluiden painopistetta korjaavasta
tyOsta ennaltaehkaisevaan ja varhaiseen tukeen
sekd vahentaa lastensuojelupalvelujen tarvetta.
Tavoitteeseen on vastattu perustamalla
perhesosiaalityon yksikko (aikuisten ja perheiden
sosiaalipalvelut -tulosyksikdssa), jonka toiminta on
kaynnistynyt. Yksikdssa on 8 sosiaalitydntekijan
vakanssia, kaksi sosiaaliohjaajan vakanssia seka
johtava sosiaalityontekija.
Perhekeskustoimintamallin suunnittelua on
edistetty kaupunginjohtajan asettamassa
poikkihallinnollisessa perhekeskustydryhmassa.
Vuoden alussa kdynnistyneessa Lapset SIB Vantaa -
ohjelmassa vahvistetaan neuropsykiatrisesti
oireilevien lasten ja heidan perheidensa tukemista
tarjoamalla lapsille ja perheille palveluja lapsen
ollessa 3-6 -vuotias. Hankkeeseen on elokuun
puoleen valiin mennessa ohjautunut yhteensa 20
asiakasta (tavoitteena on vuoden aikana 50
asiakasta).

Tammi-heindkuussa 2019 on uusia
huostaanottoja ollut 62, joka on
0,14 % Vantaan 0-17-vuotiaista (vrt.
2018 vastaavana aikana 60, joka oli
0,13% Vantaan 0-17 -vuotiaista).
Kiireellisesti sijoitettujen lasten
maarad on tammi-heinakuussa
pysynyt samalla tasolla vuoden
2018 tilanteen kanssa.

Tavoite toteutunee
osittain.
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12.3 Nykyista suurempi osa Omassa kodissa kotihoidon turvin (93,4 % Kehittdmistyota GeroMetro-verkoston kanssa on Omassa kodissa kotihoidon turvin  |Tavoite toteutunee

ikaantyneista asuu kotona

tai ilman palveluja asuvien 75 vuotta
tayttaneiden osuus kasvaa

jatkettu kotikuntoutustoiminnan kehittamiseksi.
Henkilokohtaisessa avussa on otettu kayttoon
palveluseteli ja kotihoidon palvelusetelin
paivitystyo on aloitettu asiakkaan valinnan
mahdollisuuksien sujuvoittamiseksi. Kotihoidon
palveluiden ostamisen koordinointia on parannettu
ja kotihoidossa on osallistuttu vertaiskehittamiseen.
Perhehoidon uudet ohjeet on hyvaksytty sosiaali- ja
terveyslautakunnassa ja perhehoito vaihtoehtona
on otettu ikddntyvien palveluvalikkoon.

tai ilman palveluja asuvien 75
vuotta tayttdneiden osuus 93,1 %

osittain.

12.4 liman 2. asteen tutkintoa
olevien vantaalaisnuorten (alle
30-v.) prosenttiosuus viahenee

llman 2. asteen tutkintoa olevien
vantaalaisnuorten (alle 30-v.)
prosenttiosuus

Ammatillisen koulutuksen
keskeyttdminen Varian
perustutkintokoulutuksessa
(negatiivinen keskeyttaminen)

Osuus vahenee

14,5 % kaikki
perustutkinto-opiskelijat,
15 % alle 20 -vuotiaat
perustutkinto-opiskelijat

ESR-hanke keskeyttamisesta kohtaamiseen
kdynnistyi 1.4.2019. Toimenpiteita keskeyttamisen
ehkaisyyn tehddan ja mm. kdynnistyneen hankkeen
myota etsitddn uusia toimintamalleja. Myonteisen
erityiskohtelun ohjelmassa on aloittanut 5 uutta
erityisnuorisotyontekijaa, joiden padtehtava on
keskeyttamisen vahentaminen.

Tilastokeskus julkaisee vaeston
koulutusrakenteen vuodelta 2018
marraskuun alussa.

Negatiivisten keskeytysten osuus on
ajalta 1.1.-31.5.2019 8,6 % (270
kpl). Madara on hieman korkeampi
vuoden 2018 samaan ajankohtaan
nadhden (230 kpl). Alle 20 -
vuotiaiden keskeyttdaneiden maara
on 92 kpl (7,2 %).

Arviointi tehdaan
vuoden lopussa.
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Strateginen tavoite 13. Suomen monikulttuurisin kaupunki hoitaa myos kotouttamisen parhaiten

13.1 Kotoutumisen
onnistuminen Vantaalla
varmistetaan

Kotoutumissuunnitelmat laaditaan
perheille ja tydvoiman ulkopuolella
oleville viipymatta ja arvioidaan
vuosittain. Naisten tyollistyminen
raportoidaan erikseen

Toimintamallit, joilla edistetdan
kotona olevien
maahanmuuttajavanhempien
suomen- tai ruotsinkielen oppimista

2016 maahanmuuttaja-
palvelujen asiakkaaksi
tulleista tyoikaisista v.
2019 aikana:

- osallistunut suomen
kielen koulutukseen 95 %
- oma vuokrasopimus 80
%

- kaikista tyollistynyt 14 %
- naisista tyollistynyt 4 %

Olemassa olevia
toimintamalleja on
vahvistettu ja uusilla
hankkeilla on luotu uusia
toimintamalleja.
Aikuisopiston ja
varhaiskasvatuksen Kotva-
toimintaa jarjestetdan 12
ryhmassa

Maahanmuuttajapalveluissa on jatkettu yhteistyota

maahanmuuttajajarjestojen kanssa asiakkaiden
kotoutumisen ja tyollistymisen edistamiseksi.
Kotivanhempitoimintaa on jatkettu kymmenessa
avoimessa paivakodissa yhteistydssa Vantaan
aikuisopiston ja varhaiskasvatuksen kanssa.
Palvelua on kayttanyt yhteensa noin 100
kotivanhempaa.

Tyoéllistymisen seurantaa v. 2016 tyoikaisista
asiakkaista on jatkettu niiden asiakkaiden osalta,
jotka ovat olleet MAP:n asiakkuudessa. 18-20 -
ikdisista jalkihuoltonuorista on valmistuttu
ammatillisista oppilaitoksista ja tyollistytty
koulutusta vastaaville aloille. Leimaavaa
tyollistymiselle on osa-aikaisuus, keikkaty® yms.
madraaikaiset tyosuhteet. Paperittomien osalla
tyonteko-oikeuden paattyminen on merkinnyt
tyosuhteiden paattymista vastoin tyonantajan
toivetta.

Varhaiskasvatus ja nuoriso- ja aikuiskoulutus:
Varhaiskasvatus on valmistellut yhdessa
Aikuisopiston kanssa kahden uuden ryhman
aloittamista syksylla 2019 alkaen.

Perusopetus: Vanhemmat mukana -hanke yhdessa
Careerian kanssa

Seurannassa on 303 vuonna 2016
MAP:n asiakkaiksi tulleita tyoikaisia
asiakkaita, joista:

- 100 % on osallistunut TE-
toimiston suomen kielen kurssille,
muuhun suomen kielen opetukseen
tai Vantaan aikuisopiston
starttikurssille. Te-toimiston
jarjestamalle suomen kielen
kurssille on osallistunut 272
henkil6a ja starttikurssille 121.

- 94 % asuu omassa asunnossa

- 14 % on tyoéllistynyt. Osa
tyollistyneista on muuttanut tyon
perassa toiseen kuntaan. Miehista
tyollistyi 14,41 % ja naisista 4,5 %.
(tilanne 30.6.2019).

Varhaiskasvatus ja nuoriso- ja
aikuiskoulutus: Uudet ryhmat
aloittavat Vaskikellossa Myyrmaen
alueella ja Lansimden avoimessa
paivakodissa.

Perusopetus: Hankkeen avulla
tuettu noin 30
maahanmuuttajavanhemman
tietoisuutta peruskoulusta ja
annettu evditd omaan
kouluttautumiseen. Hanke toimii
yhteensa neljassa peruskoulussa.

Tavoite toteutunee
osittain.
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Sitovan tavoitteen mittari

Mittarin
tavoitetaso
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Keskeiset toimenpiteet 1.1. - 31.8.2019 sitovan
tavoitteen toteuttamiseksi

Mittari(e)n tilanne 31.8.2019

Tavoitteen
toteutumisarvio

Tavoite toteutunee:

- tdysin
- osittain
- ei lainkaan

Strateginen tavoite 14. Asukkaiden mahdollisuudet osallistua aktiivisesti kaupungin ja o

man asuinalueen kehittamiseen lisdantyvat

14.1 Lisataan vuorovaikutusta ja
osallisuutta ottamalla kaytt6on
uusia menetelmia seka
kehittamalla seurantaa ja
arviointia

Kasvokkaisten osallistavien
menetelmien ja sahkdiseen
osallistumisymparistoon sisaltyvien
sahkoisten menetelmien kokeilu ja
kayttéonotto

Vuorovaikutus- ja
osallisuusprosessien
seurantamenetelmien kayttoonotto

Vantaalaisten danestysaktiivisuuden
nosto

Sahkaoisia ja kasvokkaisia
osallistumisen
menetelmia kaytetaan
aiempaa
monipuolisemmin.

Osallistumismahdollisuuks
ien maaraa ja laatua
mitataan.
Seurantamenetelmat ja
mittarit saadaan valmiiksi

V. 2019 vaaleissa
aanestysaktiivisuus
kasvaa

Sahkoisen osallisuusympariston
kayttoonottoprojekti kdynnistyi 6/2019.
Henkilokunnalle on jarjestetty kasvokkaista
osallisuusmenetelmakoulutusta. Menetelmana on
kaytetty Sitran kehittamaa Erataukomenetelmas,
jossa on rakentavan keskustelun nakdkulma.

1.5-31.8.2019 Toimialat raportoivat yhteensa 54
asukkaille tarjottua osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuutta, joista 16:ssa
hyddynnettiin sahkoisia menetelmia ja 32:ssa
kasvokkaisia.

Eduskuntavaalit jarjestettiin 14.4.2019 ja
europarlamenttivaalit 26.5.2019

Sahkoisen osallisuusympariston
kayttoonottoprojekti on hiukan
viivastynyt, mutta kirinyt aikataulua
ja ensimmainen julkaisu on 1.10.

Mittarit ovat pitkalti valmiit ja
kadytossa.

Vantaalla eduskuntavaaleissa 2019
kotimaan danestysprosentti 70,4 ja
kokonaisaanestysprosentti: 68,2.
(v. 2015: 69,9 ja 67,8) ja
europarlamenttivaaleissa 2019
kotimaan ddnestysprosentti: 41,5 ja
kokonaisaanestysprosentti 40,2 (v.
2014: 41,3 ja 40,1)

Tavoite toteutunee
taysin.
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Sitovan tavoitteen mittari

Mittarin
tavoitetaso
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Keskeiset toimenpiteet 1.1. - 31.8.2019 sitovan
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Mittari(e)n tilanne 31.8.2019

Tavoitteen
toteutumisarvio
Tavoite toteutunee:
- tdysin

- osittain

- ei lainkaan

Strateginen tavoite 15. Kaupu

ngin tilojen sisdilmatilanne paranee

15.1
Sisdilmakorjaustoimenpiteet
kohteissa onnistuvat

Sisdilmakorjauksien onnistumista
mitataan kohdekohtaisilla
oirekyselyilla

Sisdilmaoireet korjatussa
kohteessa vahenevat 80 %

Varhaiskasvatus: Sisdilmatutkimuksen perusteella
Simonmetsan, Koskikujan ja Autioniityn
paivakodeissa edellytetdan valittomia toimenpiteita
sisdilmatilanteen korjaamiseksi.

Perusopetus: Tutkimuksen toimenpiteisiin
reagoiminen. Toimenpidesuunnitelma kuuden
kiireellisimman yksikon osalta.

Nuoriso- ja aikuiskoulutus: Sisdilmaoirekyselyn
perusteella Myyrméaen toimipisteessa tarvitaan
valittdmia toimenpiteitd. Varian toimipisteissa on
vireilla sisdilmaselvityksia ja niita laajennetaan.
Ymparistokeskus on tehnyt tarkastuksen Varian
Myyrmaen toimipisteeseen ja tarkastusraportin
mukaisesti sdhkdosaston tyopajarakennuksen
vaistotilat tulee olla hankittuna vuoden 2019
loppuun mennessa.

Koskikujan paivdkodissa on tehty
tarvittavat toimenpiteet.
Kohdekohtainen oirekysely on
toteutettu yhdessa koulussa.
Vantaan koulujen, paivakotien ja
Varian kohdekohtaiset
sisdilmaoirekyselyn tulokset
julkaistiin huhtikuussa 2019.

Tavoite toteutunee
osittain.

15.2 Sisailmasta sairastuneille
tarjotaan tilat, jotka eivat
aiheuta oireita

Kayttajien lukumaar, joille ei ole
16ytynyt soveltuvia tiloja

Kaikille 16ytyy sopiva tila,
jossa ei tule oireita

Olemme edelldkavijoita palvelujen kehittamisessa

Puhdas tila -esitys kasitelty opetuslautakunnassa
huhtikuussa 2019. Tilakeskus on saanut tarjoukset
puhtaasta tilasta.

Strateginen tavoite 16. Vantaan palvelut ovat laadukkaita, kustannustehokkaita ja vastaavat asukkaiden tarpeisiin

Puhtaan tilan kayttoonotto kevaalla
2020.

Tavoite ei toteutune
lainkaan.

16.1 Uuden asiakas- ja
potilastietojarjestelman
onnistunut kayttoonotto

Uuden asiakas- ja
potilastietojdrjestelman
kayttoonotto toteutuu hallitusti

Apotin jatkuva palvelu
varmistettu ja toinen
kayttoonotto toteutuu
10/2019

Apotin kadyttéonotto suurimmassa osassa sosiaali -
ja terveyspalveluja toteutettiin toukokuussa 2019.
Kayttoonotto toteutui suunnitellusti. Jarjestelman
korjaukset ja optimointi jatkuvat edelleen mm.
maksatuksen, laskutuksen, raportoinnin ja
tietosuojan osa-alueilla. Toimialalla
valmistaudutaan jarjestelman toisen vaiheen (mm.
vammais- ja paihdepalvelut, suun terveydenhuolto)
kayttoonottoon loppusyksysta 2019.

Keskeiset toimenpiteet toteutettu.
Toimenpiteitd tehdaan jarjestelman
puutteiden korjaamiseksi ja
kadytettavyyden parantamiseksi.

Tavoite toteutunee
taysin.
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Tavoitteen
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Tavoite toteutunee:
- tdysin

- osittain

- ei lainkaan

16.2 Terveysasemien
vastaanotolle paasy nopeutuu

Paivapoliklinikalla hoidontarpeen
arvion jalkeen padsy tarvittaessa
ladkarin vastaanotolle alle 90
minuutissa, %-osuus asiakkaista

100 % paivapoliklinikan
asiakkaista padsee
tarvittaessa laakarin
vastaanotolle 90
minuutissa hoidontarpeen
arviosta

Terveysasemien puhelinpalvelun tyoprosesseja
toimintatapoja on kehitetty. Asiakassegmentointia
on kehitetty. Sahkoinen hoidontarpeenarvio
laajennetaan kaikille terveysasemille syksyn aikana.
Henkiloston rekrytointiin ja pysyvyyteen
panostetaan.

78,4 % paivapoliklinikan asiakkaista
padsi tammi-heindkuussa
tarvittaessa ladkarin vastaanotolle
90 minuutissa hoidontarpeen
arviosta.

Tavoite toteutunee
osittain.

Strateginen tavoite 17. Digitaalisista palveluista rakennetaan kuntalaisen paaasiointikanava

suunnatuilla mobiilipalveluilla
laajennetaan palveluiden
saavutettavuutta ja helppoutta
seka laajennetaan nykyista
palvelutarjontaa digitaaliseen
muotoon

seka aihiot paatetty toteuttaa.

(kumulatiivinen 2017 lahtien).

17.1 Toimialoja, liikelaitoksia ja [Digisuunnitelmien maara 9 Tietohallinnossa panostetaan henkilostoresursseja |15 hyvaksyttya digisuunnitelmaa Tavoite toteutunee
osakeyhtioita varten luodaan toimintaan. 3 digisuunnitelmaa valmistunut toteutettu (kumulatiivinen 2017 taysin.

toiminnan vuodelle 2019 ja tyon alla seka suunnittelussa on lahtien).

digitalisointisuunnitelmat useita.

17.2 Henkilostolle ja kuntalaisille [Mobiilipalveluiden maara 7 Kehitysteemaan on resusoitu henkildja ja rahaa 16 mobiilipalvelua valmiina Tavoite toteutunee

taysin.

Johdamme uudistuen ja osallistuen

Strateginen tavoite 19. Johtaminen uudistuu muutoksissa

19.1 Tikkurilan toimitilahanke
etenee

Hanke edistyy suunnitellusti

Hankkeen suunnitelmat
hyvaksytty ja
asemakaavaluonnos
valmis

Hankkeen suunnitelmat ovat edenneet. Nykyisen
toimistorakennuksen purku-urakan toteuttaja on
valittu. Kielotie 13 tyontekijoiden vaistotilat on
ratkaistu ja muutto on kdynnissa.
Monitilatoimistorakennuksen toteutuskilpailun
alustava hankekuvaus ja kilpailuohjelma on
kasitelty kaupunginhallituksessa 3.6.2019 ja
hyvaksytty VTK Kiinteistot Oy:n hallituksessa
28.8.2019. Asemakaavamuutosehdotus on
hyvaksytty kaupunginhallituksessa 26.8.2019
asetettavaksi nahtaville.

Monitilatoimistorakennuksen
toteutuskilpailun alustava
hankekuvaus ja kilpailuohjelma on
hyvaksytty. Kielotie 13
asemakaavamuutosehdotus on
hyvaksytty kaupunginhallituksessa
26.8.2019 asetettavaksi nahtaville.

Tavoite toteutunee
taysin.

@




Sitova tavoite vuodelle 2019 (Sitovan tavoitteen mittari Mittarin Keskeiset toimenpiteet 1.1. - 31.8.2019 sitovan Mittari(e)n tilanne 31.8.2019 Tavoitteen
tavoitetaso tavoitteen toteuttamiseksi toteutumisarvio
2019 Tavoite toteutunee:
- tdysin
- osittain
- ei lainkaan
19.2 Toimintakulttuurin ja Valmennuksiin osallistuneiden 500 Strategian mukaisten valmennusten jarjestaminen |374 Tavoite toteutunee

muutoksen johtamista tuetaan
vaikuttavilla esimies- ja
tyoyhteisévalmennuksilla

lukumaara

sisdisena koulutuksena, Osuma-ohjaus. Strategisen
valmentavan johtamisen teeman esilla pitdaminen,
joka ohjannut yksil6ita hakeutumaan myds ulkoisiin
saman teeman koulutuksiin. Muutostukimallin
mukaisen tuen tarjoaminen kaupunkitasoisesti seka
toimialoille. Toimialat ovat toteuttaneet tydpajoja
ja valmennuspadivia.

@

taysin.

19.3 Hallittu maakunta- ja sote -
uudistuksen johtaminen

Hallittu muutos, ajantasainen
valmistelu ja muutoksen seuranta

Pyydettavat tiedot on
toimitettu ja
osallistuminen
valmisteluun Vantaan
nykyiset palvelut turvaten

Osallistuttu valmisteluun uudistuksen
lakkauttamiseen saakka.

Ks. toimenpiteet.

Arviointia ei voitu tehdé.‘

Strateginen tavoite 20. Henkil6ston voimavarat vahvistuvat

20.1 Sairauspoissaoloja
ennaltaehkaistaan ja niista
raportoidaan

Sairauspoissaolo-%

4,4 %

Esimiesten terveysjohtamisen vahvistaminen.
Ty6terveyshuoltoyhteistyon kehittaminen
vaikuttavammaksi. Tyohyvinvointiasiantuntijoilla
tiedossa 90 pv poissaolleet ja varmistus, etta
prosessit ovat aktiiviset: toteuma 91,2 %.
Tuunatun tyon kaytté kaupunkitasoisesti: 5,16 %
sairauspoissaoloista.

Sairauspoissaolo-% 6 kk 2019: 4,53
%. Verrattuna vuoden 2018

toteutumaan sairauspoissaolot ovat

vahentyneet.

Tavoite toteutunee
osittain.




