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Kaupunginvaltuuston 11.11.2019 hyväksymässä vuoden 2020 talousarviossa on osoitettu 310 000 euron
määräraha 300 euron kesätyöseteleihin, joilla työllistetään vantaalaisia 15-18 -vuotiaita nuoria yrityksiin 
ja yhdistyksiin. Yrityksen tai yhdistyksen ei tarvitse olla vantaalainen. Määräraha on varattu 
kaupunginhallituksen menokohtaan 10 40 ja sen käytöstä päättää kaupunginhallitus. Poikkeuksellisesti 
käyttösuunnitelma vuodelle 2020 on kaupunginhallituksen hyväksyttävänä vasta 27.1.2020.

Nuorten kesätyöllistämistuen eli niin sanotun kesätyösetelin organisointi kuuluu asukaspalveluiden 
toimialan työllisyyspalvelujen tulosalueen tehtäviin ja siirtyy 1.1.2020 alkaen kaupunkistrategian ja 
johdon toimialalle kasvupalvelujen palvelualueelle. Kesätyösetelissä oli vuonna 2019 uudet käytännöt: 
kesätyösetelit jaettiin kaikille vantaalaisille yhdeksäsluokkalaisille ja jaossa oli lisäksi 1 000 seteliä Vantaa-
infoissa ja nuorten Ohjaamossa. Vuodelle 2020 on valmisteltu seuraavat käytännöt:

- Kesätyöseteli jaetaan Vantaan jokaiselle 9.-luokkalaiselle. Jako tapahtuu kouluissa. 
Kohderyhmään kuuluu 2 405 nuorta ja setelin saajista 25 prosentin odotetaan saavan 
kesätyöpaikan. Tällä palautusprosentilla kustannukseksi muodostuu 180 375 euroa. 

- Kesätyöseteliä jaetaan 900 kpl Vantaa-infoista ja nuorten Ohjaamosta. Nämä setelit on 
tarkoitettu vuosina 2002-2005 syntyneille nuorille, jotka eivät saa seteliä koulunsa kautta. 
Tässä kohderyhmässä on 7 460 nuorta. Nuoren on haettava kesätyöseteli henkilökohtaisesti 
Vantaa-infoista tai nuorten Ohjaamosta ja hänen on hakiessaan todistettava 
henkilöllisyytensä sekä osoitettava saaneensa kesätyöpaikan. Lisäksi Vantaan Ohjaamo jakaa
kesätyöseteleitä kohderyhmän nuorille työllisyyspalveluiden työntekijän arvion perustalta, 
jolloin osoitusta kesätyöpaikasta ei edellytetä. Mikäli kaikki setelit jaetaan ja niiden saajista 
85 prosenttia saa kesätyöpaikan, muodostuu kustannukseksi 229 500 euroa. 

- Kun nuoren kesätyö on toteutunut, työnantaja tilittää setelin takaisin kaupungille ja tässä 
yhteydessä tarkistetaan, että kesätyö on toteutunut kaupungin edellyttämällä tavalla. 

- Tämä käytäntö on työnantajan kannalta käyttäjäystävällinen ja mahdollistanee 
kesätyöpaikan nykyistä useammille nuorille. Työnantaja ja nuori sopivat keskenään 
työtehtävistä, työn kestosta ja maksettavasta palkasta kaupungin ehdot huomioon ottaen. 

- Lisäksi varataan 24 000 euroa Talous ja nuoret TAT:n ja Vantaan kaupungin Kesäyrittäjyys-
kampanjan tukemiseen. Kesäyrittäjyys-kampanja tarjoaa vaihtoehdon kesätyölle 
yrittämisestä kiinnostuneille nuorille kevytyrittäjyyden muodossa. Kampanjaan voi osallistua
70-80 nuorta, jotka valitaan hakemuksen perusteella. Kesäyrittäjyystuki on 300 euroa nuorta
kohden.

- Mikäli nuorten kesätyösetelien ja kesäyrittäjyystuen kokonaiskustannus on suurempi kuin 
kaupunginhallituksen talousarviossa varaama 310 000 euroa, katetaan erotus 
työllisyyspalveluiden käyttötalousvaroista. 



Liitteessä on kerrottu setelien käyttö vuonna 2019. Vantaan peruskoulun yhdeksäsluokkalaisille jaettiin 2 
448 seteliä ja Vantaa-infoista sekä Vantaan Ohjaamosta 474 seteliä. Jaetuista 2 922 kesätyösetelistä 
käytettiin 910 eli 31 prosenttia. Kouluissa jaetuista seteleistä palautui 20,3 prosenttia ja Vantaa-infoista ja
Ohjaamosta jaetuista 87 prosenttia. Kesätyösetelillä työllistetyissä oli yhtä paljon miehiä ja naisia. 
Yritykset työllistivät kesätyösetelillä 660 nuorta, järjestöt 233 nuorta ja muut työnantajat 17 nuorta.

Kaupunginhallitus 16.12.2019 § 19

Asukaspalvelujen apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään
a) toteuttaa nuorten kesätyöllistämistuki (kesätyöseteli ja kesäyrittäjyystuki) edellä esitetyllä 

tavalla vuonna 2020 
b) että kaupunginhallitukselle annetaan vuoden 2021 käytäntöjä valmisteltaessa selvitys 

vuoden 2020 kesätyöllistämistuen käytöstä.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän päätöksen osalta heti kokouksessa. 
Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyväksyttiin pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.

Täytäntöönpano: asukaspalvelut ja 1.1.2020- kasvupalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Liite: 
- Selvitys vuoden 2019 nuorten kesätyösetelin käytöstä 

Lisätiedot:
asukaspalvelujen apulaiskaupunginjohtaja Jaakko Niinistö; etunimi.sukunimi[at]vantaa.f
työllisyyspalveluiden johtaja Timo Saari, puh. 043 827 1061; etunimi.sukunimi[at]vantaa.f


