
Virkasuhteisen vakanssin (209083) perustaminen
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Kuntalain 11 luvun 88 §:n 1 momentin mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää 
valtuusto tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. Kuntalain 11 luvun 88 §:n 2 momentin 
mukaan kun virka, jossa ei käytetä julkista valtaa, tulee avoimeksi, se lakkautetaan.

Voimassa olevan hallintosäännön 14 luvun 3 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää 
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen täyttäväksi kuuluvien sekä kaupunkistrategian ja johdon 
toimialan muiden virkojen perustamisesta.

Asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta päättää muiden tehtäväalueensa virkojen 
perustamisesta.

Perustelut: Hämeenkylän vanhustenkeskus avattiin elokuussa 2021. Vanhustenkeskuksen 
pesulatoiminta hoidetaan vammaisten ja muiden osatyökykyisten työtoimintana. Näin luodaan työ- ja 
työharjoittelupaikkoja vammaisille ja muille osatyökykyisille henkilöille. Luotsaamo (ent. 
Työvalmennustoiminnat) vastaa kaikista vanhustenkeskusten pesuloista ja Malminiityn 
vanhustenkeskuksen ateria- ja laitoshuollosta. Työvalmennus Virtaamo kuuluu samaan kokonaisuuteen, 
ja sen päävastuulla on työvalmennus. Toiminnan laajentuessa nykyisen esimiehen rinnalle tarvitaan 
toinen esimies. Vakituisten työntekijöiden lisäksi tukipalveluissa työskentelee koko ajan 40–50 
osatyökykyistä. Toiminnan johtaminen vaatii kaksi esimiestä.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2021 § 13

Vanhus- ja vammaispalvelujen johtajan esitys:
Päätetään 

a) perustaa virkasuhteinen vakanssi 1.11.2021 lukien, ja
b) vahvistaa nimikkeeksi työ- ja päivätoiminnan esimies,
c) vahvistaa kelpoisuusvaatimukseksi Laki 817/2015 § 8 tai 559/1994 § 5 mukainen laillistus sekä 

riittävä johtamistaito.

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.

Täytäntöönpano: - Toimialojen HR-palvelut
- Vanhus- ja vammaispalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisätiedot:
vanhus- ja vammaispalvelujen johtaja Minna Lahnalampi-Lahtinen, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)


