1 Vanhusneuvostotoiminnan lakisaateisyys

Kuntalain § 27 ja vanhuspalvelulain & 11 mukaan vanhusneuvostolle on annettava
mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitystd ikdantyneen vdeston hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistén, asumisen, liikkumisen tai paivittdisissa toiminnoista

suoriutumisen taikka heidan tarvitsemien palvelujen kannalta.

Vanhuspalvelulain § 11 mukaan vanhusneuvosto on otettava mukaan ikdaantyneen vaeston
tukemiseksi laadittuun suunnitelman valmisteluun (5 §) seka palvelujen riittavyyden ja laadun
arviointiin (6 §). Vantaan vanhusneuvoston toimintasuunnitelmassa otetaan huomioon

kuntalain ja vanhuspalvelulain velvoitteet.

2 Vantaan vanhusneuvosto

Vantaan vanhusneuvosto on kuntalain 27 §:ssa tarkoitetulla tavalla ikdantyneen vaeston
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi asetettu vaikuttamistoimielin.

Vantaan kaupunginhallitus on hyvaksynyt vanhusneuvoston toimintasaannon 28.8.2017

Toimintasdaannon mukaan kaupunginhallitus nimeda vanhusneuvoston varsinaiset jasenet
(vahintaan 10) seka heidan varajasenensa kahden vuoden toimikaudelle. Yksi jasen valitaan
sotaveteraanijarjestdjen edustajista. Kaupungin toimialat ja Vantaan seurakuntayhtyma
nimeadvat vanhusneuvostoon asiantuntijaedustajat ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa.

Vanhusneuvosto voi my06s pyytaa asiantuntijaksi eri tahojen edustajia kokouskohtaisesti.

Toimikausi 2019-2021

Vantaan kaupunginhallitus on 12.8.2019 kokouksessaan (19 §) nimennyt vanhusneuvoston

jasenet (12) sekd heidan varajasenensa (12) toimikaudelle 2019-2021. Kaupungin toimialat



(4) ja Vantaan seurakuntayhtymd (1) ovat nimenneet vanhusneuvostoon

asiantuntijaedustajansa toimintaohjeen mukaisesti.

Kaupunginhallitus padatti lisdksi, etta vanhusneuvosto kutsuu edelleen puhe- ja ldasnaolo-
oikeudella asiantuntijoiksi kuuden (6) elakejarjeston edustajat. Myos asiantuntijaedustajilla

on omat varahenkilonsa.

3 Vuoden 2021 toiminnan painopisteet

3.1 Vaikuttamismahdollisuuksien parantaminen

Vanhusneuvosto pyrkii kehittamaan vaikuttamistyota yhteistyOssa muiden
vaikuttamistoimielinten kanssa. Vaikuttamismahdollisuuksien tavoitteena on tuoda
kaupungin paatoksentekoelimiin paremmin ikdihmisten tarpeet sekd pyrkia parantamaan
lautakuntien sekd vanhusneuvoston vilista yhteistyota. Vaikuttamismahdollisuuksien

parantamiseksi vanhusneuvosto pyrkii kehittamaan vies

Vanhusneuvosto pyrkii ottamaan kantaa kaupungin toimialojen edustajien esityksiin vireilld

oleviin suunnitelmiin ja hankkeisiin mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

Vantaan vanhusneuvosto tekee aktiivisesti yhteistyotda muiden padkaupunkiseudun
vanhusneuvostojen kanssa sekda pyrkii kehittdmdan vaikuttamisty6ta yhdessa

Paakaupunkiseudun vanhusneuvostojen seka kuusikkokuntien vanhusneuvostojen kanssa.

viestinndna lisdamista osana vaikuttavuuden parantimista kannattaisi lisata

3.2 lkd- ja muistiystavallisen Vantaan kehittaminen

Ikdystavallinen yhdyskuntasuunnittelu ja asuinympaériston ominaisuudet, piha ulkoilun ja
osallisuuden toteutumisen alueena, asuinrakennuksen ja asunnon ika- ja muistiystavalliset
ominaisuudet, teknologia sekad ikaystavalliseen suunnitteluun sopivat osallistamisen

menetelmat.



Kasitellddn vuoden 2021 vanhusneuvoston kokouksissa Vantaan ikddntyneen véaeston
hyvinvointisuunnitelman 2018-2022 kaupunkitasoista raportointia ja painotetaan
ikaystavallisen yhdyskuntasuunnittelun ja asuinympariston merkitysta ikaantyvan vaeston
hyvinvoinnille. Pidetdan ika- ja muistiystavallisyyteen liittyvia tekijoita esilld vanhusneuvoston

kokouksissa lapi vuoden ja valmistaudutaan samalla hyvinvointisuunnitelman paivittamiseen.

Vanhusneuvosto pyrkii myos edistamaan “WHO Global Network for Age-friendly Cities and
Communities” — verkostoon liittymistd seka Ikdystavallisen kaupungin kehittamista

kansainvalisen verkoston tuomien hyvien.

3.3 Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen etenemisen

seuraaminen

Vanhusneuvosto seuraa sote-uudistuksen etenemistd ja ottaa siihen tarvittaessa kantaa
itsendisesti, yhdessda paakaupunkiseudun vanhusneuvostojen tai kuusikkokuntien

vanhusneuvostojen kanssa.

3.4. Kuntavaalit 2021 vaikuttaminen

Toimintavuoden 2021 aikana vanhusneuvosto pyrkii nostamaan kunnallisvaalien aikana
erilaisia vammaisia ikdihmisia koskevia kysymyksia.  Vanhusneuvosto pyrkii omalla
toiminnallaan tuomaan esille verkostoistaan kunnallisvaaleissa danestamisen merkitysta.

Vanhusneuvosto pyrkii toiminnassaan:

1. Tekemadan yhteistyota vantaan eldkeldisjarjestojen kanssa kuntavaalivaikuttamisessa.
2. Tuomaan nakyville lkdihmisia koskevia kysymyksia kuntavaaleissa ehdolla olevien

ehdokkaiden tietoisuuteen.

3.5 Digitaalisten kaytantojen edistaminen osaksi paatoksentekoa



Koronapandemian myo6ta eri paatoksenteko- ja vaikuttamistoimielinten toiminta on kokenut
murroksen, joka on haastanut kehittdmiin vaihtoehtoisia ratkaisuja paatoksenteko- ja
vaikuttamisvalmiuksien turvaamiseksi myos erilaisten kriisien aikana. Erityisesti toiminta on
kohdistunut Vantaalla vammaisneuvoston toimintaan. Vammaisneuvoston tavoitteena on

vuonna 2021 turvata vaikuttamistoiminnan jatkuvuus:

1. Edistamallda @vantaa.fi- tunnuksien laajempaa kayttéonottoa

2. Kehittamalla digitaalisia osallistumismahdollisuuksia vammaisneuvoston kokouksien
toteutumiseksi

3. Olemalla mukana Vantaan kaupungin kehittamistydssa liittyen digitaalisiin

ratkaisuihin.

Lisaksi vanhusneuvosto:

e seuraa ikdihmisten palvelujen kehittymista ja laatua
e vaikuttaa digitalisaation hallittuun kayttéénottoon

e huolehtii, ettd vanhusneuvoston verkkosivut ovat ajantasaiset ja informatiiviset

4 Vanhusneuvoston kokousaikataulu

Kokous Aika Aihe Muuta
huomioitavaa
1/2021 20.1.2021 klo.13:00
- 16:00
(Valtuustosali +
Teams)
2 /2021 17.2.2021 klo.13:00
- 16:00
(Valtuustosali +
Teams)
3/2021 31.3.2021 klo. 13:00
- 16:00
(Valtuustosali +
Teams)
4 /2021 26.5.2021 klo. 13:00
- 16:00
(Valtuustosali +
Teams)
Kesatauko




5/2021 xx.8.2021 klo. 13:00
-16:00

6/2021 22.9.2021 klo. 13:00
— 16:00
(Valtuustosali +
Teams)

7 /2021 20.10.2021 klo.
13:00 - 16:00
(Valtuustosali +
Teams)

8 /2021 17.11.2021 klo.
13:00 - 16:00

9/2021 15.12.2021 klo.

13:00 - 16:00




