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Nro    2  /2021

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan kokous

Aika 11.10.2021 klo 17:07-19:38
Paikka Kaupungintalo, valtuustosali, Asematie 6, 01300, Vantaa

Osallistujat

Jäsenet Läsnä Varajäsenet Läsnä
Lehmuskallio Paula, 
puheenjohtaja

paikalla Kallionpää Petri

al-Taee Hussein, 
varapuheenjohtaja

paikalla (etäyhteys)
puheenjohtaja §:t 9-

10

Heinonen Risto

Bibani Gashaw paikalla (etäyhteys) Demiri Funda
Happonen Aapo paikalla (etäyhteys) Mäkipernaa Aki
Kaiju Susanna paikalla (etäyhteys) Altug Oona 
Phull Manav paikalla (etäyhteys) Karpin Tiia
Rehnström Kristian paikalla (etäyhteys) Halonen Solveig
Rämö Eve paikalla Majanto Annukka 
Räsänen Minna paikalla El Issaoui Naima
Saarinen Tanja paikalla (etäyhteys) Lihavainen Antti
Saini Gurmann paikalla (etäyhteys) Vähälä Markus
Sainio Jari paikalla Hakanen Tero
Stirkkinen Matilda paikalla Viljasalo Päivi
Tikkanen Eeva paikalla (etäyhteys) Järvinen Jussi
Veltheim Erika paikalla (etäyhteys) Kivistö Annette
Kaupunginhallituksen edustaja Kaupunginhallituksen varaedustaja
Kaukola Ulla paikalla (etäyhteys) Vesa Tiina
Nuorisovaltuuston edustaja Nuorisovaltuuston varaedustaja
Salmi Anni poissa Parkkonen Santeri

Muut osallistujat Läsnä
Katri Kalske, apulaiskaupunginjohtaja esittelijä §:t 1-11 paikalla
Ranki Ari, toisen asteen koulutuksen johtaja esittelijä § 12 paikalla (etäyhteys)
Kalo Ilkka, perusopetuksen johtaja paikalla (etäyhteys)
Vikström Anders, ruotsinkielisten palveluiden johtaja paikalla (etäyhteys)
Mäkelä Mikko, varhaiskasvatuksen johtaja paikalla (etäyhteys)
Tiihonen Raakel, talous- ja hallintopäällikkö paikalla (etäyhteys)
Tolvanen Kaisu, viestintäpäällikkö paikalla (etäyhteys)
Papinaho Tony, lakimies paikalla
Immonen Anna, hallintoasiantuntija, pöytäkirjanpitäjä paikalla
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Nro    2  /2021

Todettiin

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Paula Lehmuskallio

Pöytäkirjanpitäjä Anna Immonen

Pöytäkirjan tarkastus  

Aika ja paikka 15.10.2021 klo 12 mennessä

Manav Phull Kristian Rehnström

Pykälät 2 ja 5 tarkastettiin ja hyväksyttiin kokouksessa.      

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä

Aika ja paikka 18.10.2021 Vantaan kaupungin internetsivuilla paatokset.vantaa.fi
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus/ KK

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan on kunnan muu toimielin kuin valtuusto päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Kokouskutsu ja esityslistan asialuettelo on toimitettu lautakunnan jäsenille, kokoukseen osallistuville 
varajäsenille, kaupunginhallituksen edustajalle ja varaedustajalle torstaina 7.10.2021, jolloin esityslista 
liitteineen ja asiakirjoineen on tallennettu extranetiin.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 1

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään 
a) todeta läsnä olevat lautakunnan jäsenet ja muut kokoukseen osallistujat
b) todeta kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi
c) että kokouksen läsnäolomuutokset kirjataan tähän pykälään.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Lisäksi merkittiin, että

- Jari Sainio poistui kokouksesta klo 18.35 ja varajäsen Tero Hakanen saapui hänen tilalleen 18.36.
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta/ KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 2

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään 
a) valita pöytäkirjan tarkastajiksi Manav Phull ja Kristian Rehnström
b) tarkastaa pöytäkirja viimeistään perjantaihin 15.10.2021 klo 12.00 mennessä.

Tämä pykälä tarkastetaan heti.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

2 §
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     Asiantuntijoiden selvitykset ja ajankohtaiset asiat/ KK

1. Aikuislukioiden palveluverkkoselvityksen tilannekatsaus / Ari Ranki
2. Lasten kotihoidon tuen kuntalisän lakkauttaminen / Mikko Mäkelä

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 3
 
Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Merkitään asiantuntijoiden esittelyt ja kokouksessa ajankohtaisista asioista saatavat selvitykset tiedoksi. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

3 §
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     Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet päätökset/ KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten lähetetty 
seuraavat päätökset:

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 4

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään olla ottamatta kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan käsiteltäväksi esittelyosassa mainittuja 
päätöksiä.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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     Tiedoksi merkittävät asiat/ KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 5

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Tiedoksi merkittäviä asioita ei ole.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

5 §
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Päätösvallan siirto lausuntojen antamisen osalta kasvatuksen ja oppimisen toimialalla / 
KK

VD/8702/00.01.01.02/2021

Vantaan kaupungin hallintosäännön 10 luvun 1 §:n 1. kohdan mukaan lautakunta tehtäväalueellaan 
päättää kaupungin puhevallan käyttämisestä sekä esitysten ja lausuntojen antamisesta ulkopuolisille. 

Kasvatuksen ja oppimisen toimialaa koskevat lausunnot tuodaan kasvatuksen ja oppimisen 
lautakunnalle tiedoksi. Lausuntopyynnöt lähetetään usein kaupungille tiukoilla määräajoilla, ja sen 
vuoksi, jotta viivytyksetön käsittely voidaan taata, on tarkoituksenmukaista siirtää lautakunnan 
päätösvaltaa vähämerkityksellisten lausuntojen antamisen osalta sekä tilanteissa, joissa kasvatuksen ja 
oppimisen lautakunnan käsittelyä ei voida odottaa lausunnon antamiselle asetun määräajan 
umpeutumisen vuoksi. Jotta lausuntopyynnöt voidaan käsitellä niihin vastaamiseen annetuissa 
määräajoissa, on päätösvaltaa perusteltua siirtää apulaiskaupunginjohtajalle ja palvelualueen johtajalle.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 6

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään delegoida kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan toimivaltaa lausuntojen antamisen osalta 
apulaiskaupunginjohtajalle, kun lausunto koskee useampaa kuin yhtä palvelualuetta ja palvelualueiden 
johtajille oman palvelualueensa osalta vähämerkityksellisissä asioissa ja tilanteissa, joissa kasvatuksen ja 
oppimisen lautakunnan käsittelyä ei voida odottaa lausunnon antamiselle asetun määräajan 
umpeutumisen vuoksi.

Käsittely:
Esittelijä muutti esitystään seuraavasti:

Esittelyosaan lisätään viimeiseksi seuraavat kaksi virkettä: ” Lautakunnalle annetaan mahdollisuus 
vaikuttaa lausunnon sisältöön aina kun se aikataulullisesti on mahdollista. Annetut lausunnot tuodaan 
aina tiedoksi lautakunnalle. Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan ruotsinkielinen jaosto antaa 
lausunnot asioissa, jotka koskevat pelkästään ruotsinkielistä palvelualuetta.”

Päätös:
Hyväksyttiin muutettu esitys.

Täytäntöönpano:                  Valmistelu- ja lakiasiat

Muutoksenhakuohje:          Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle

Lisätiedot:
Tony Papinaho, 050 314 6295, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Kasvatuksen ja oppimisen toimialan vuoden 2022 talousarvion valmistelu / KK

VD/7917/02.01.00.00/2021

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi 
kalenterivuodeksi talousarvio. Samassa yhteydessä on myös laadittava taloussuunnitelma kolmeksi 
vuodeksi, joista ensimmäinen on talousarviovuosi. Talousarvio- ja suunnitelma on laadittava siten, että 
ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan.

Kaupunginhallitus on päättänyt 24.5.2021 talousarvion käyttötalouden ja investointien laadintakehyksen 
vuodelle 2022. Hyväksytyssä kehyksessä kasvatuksen ja oppimisen toimialan menot ovat 481,6 
miljoonaa euroa ja tulot 28,9 miljoonaa euroa. Sisäisten vuokrien muutos ei sisälly kehyspäätökseen, 
koska se päivitettiin vasta kehyspäätöksen jälkeen ja lisätään toimialojen kehykseen.

Irtaimen määrärahan kehys koko kaupungille on 7,2 miljoonaa euroa vuodelle 2022. Toimialan esitys 
irtaimiston osalta on 3,33 miljoonaa euroa vuodelle 2022.

Kasvatuksen ja oppimisen talousarvioesityksen valmistelu

Talousarvioesityksessä on otettu huomioon:
 Perusopetuksen oppilasmäärän kasvu 246 oppilaalla (+2,3 milj. €)
 Varhaiskasvatuksessa kunnallisen palvelutuotannon kasvu 194 lasta (+2,2 milj. €)
 Varhaiskasvatuksen asiakasmaksutuottojen aleneminen asiakasmaksulain muutoksen vuoksi (-3 

milj. €)
 Kotihoidon tuen kuntalisän poistaminen kokonaan (-2,1 milj. €)
 Yksityisen hoidon tuen käyttäjämäärän vähennys (-0,25 milj. €)
 Palvelusetelin indeksikorotus (+0,25 milj. €)
 Lukiokoulutuksessa opiskelijamäärän lisäys 1.8.2022 +70 opiskelijaa (+0,2 milj. €)
 Oppivelvollisuuden laajenemisen vaikutukset (lisäys menoihin 2,2 milj. € ja tuloihin 0,25 milj. €)
 Varian opiskelijavuosimäärän kasvu 3540 -> 3620 sekä lisäsuoritepäätös opettajien ja ohjaajien 

palkkaamiseen (+1,9. milj. €)
 TUVA-koulutuksen organisoituminen (+0,23 milj. €)
 Opiskeluhuollon henkilöstölisäykset oppivelvollisuuden laajenemisen ja kaksivuotisen 

esiopetuskokeilun vuoksi (+0,3 milj. €)
 Ruotsinkielisen palvelualueen henkilöstölisäykset (+0,1 milj. €)
 Kesäyliopiston avustuksen siirtyminen kaupunkikulttuurin toimialalle (-18 000 €)
 Ateria- ja puhtauspalveluiden sekä Seuren hinnankorotukset (+0,9 milj. €)
 Kehyksen jälkeen tulleiden korona-avustusten vaikutus (menot +1,2 milj. €, tulot -1,1 milj €)
 Kehyksen jälkeen tulleiden kota-avustusten (koulutuksellinen tasa-arvo) vaikutus (menot +0,5 

milj. €, tulot -0,2 milj €)
 Hankerahoituksien vaikutukset (menot -1,5 milj. €, tulot +1,2 milj. €)
 Kaupungin toipumissuunnitelman mukainen määräraha (+4,3 milj. €)

Valtuustokauden 2022–2025 strategia ja sen toteuttaminen

Uusi valtuusto aloitti työskentelynsä elokuussa 2021 ja osallistuu uuden valtuustokauden strategian 
valmisteluun syksyn 2021 aikana.
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Sitovat tavoitteet ovat kuntalain 110 §:n mukaisia toiminnallisia ja taloudellisia tavoitteita, joilla 
edistetään valtuustokauden strategisten päämäärien toteutumista talousarviovuoden aikana. Valtuusto 
vahvistaa sitovat tavoitteet vuodelle 2022 talousarvion hyväksymisen yhteydessä. Sitovien tavoitteiden 
lisäksi toimialoilla on valmisteltu toimialan tuloskortti, jonka avulla valtuustokauden strategiaa, sitovia 
tavoitteita ja kaupungin ohjelmia edistetään. Liitteenä oleva kasvatuksen ja oppimisen toimialan 
tuloskortti hyväksytään kasvatuksen ja oppimisen lautakunnassa osana talousarviomateriaalia.

Talousarvion käyttötalousosassa esitetään tekstinä myös palvelualueiden keskeiset tavoitteet.

Irtaimen omaisuuden esitys

Toimialan irtaimistohankinnat liittyvät uusien rakennushankkeiden, peruskorjauksien, laajennuksien tai 
muutostöihin liittyviin kalustohankintoihin. Lisäksi irtaimistomäärärahalla hankitaan palvelualueiden 
yksittäisiä kone- ja laitehankintoja sekä korvaavaa kalustoa.

Isoimpina hankintakohteina ovat peruskorjattavan Kilterin koulun kalustaminen sekä Jokiniemen koulun 
ensimmäisen vaiheen irtaimisto. Päiväkotien osalta irtaimistomäärärahat liittyvät Vapaalan, Lauhatien, 
Länsimäen ja Koivukylän uudisrakennuksiin, sekä kahdeksaan perusparannuskohteeseen. Määrärahaa 
on varattu kone- ja laitehankintoihin ja tilojen muutostöihin liittyviin kalustehankintoihin.

Vuoden 2022 irtaimen omaisuuden määrärahaesitys (3,33 milj. €) jakautuu palvelualueittain seuraavasti:

Kasvatus ja oppiminen (1000 €) 3 330
Varhaiskasvatus 1 260
Perusopetus 1 710
Ruotsinkieliset palvelut 0
Toinen aste: lukiokoulutus 0
Toinen aste: ammatillinen koulutus 360

Kaupungin korona-toipumissuunnitelma vuosille 2021-2023

Kaupunginhallitus on käsitellyt koronaepidemian vaikutuksia ja lisäpanostustarpeita 20.9.2021. 
Toipumissuunnitelman tavoitteina koskien etenkin kasvatuksen ja oppimisen toimialaa ovat lasten ja 
nuorten hyvinvoinnin tukeminen sekä oppimisvajeen paikkaaminen ja varhaiskasvatuksen tukeminen. 
Toimialalle on suunnattu toipumissuunnitelmasta lisärahoitusta vuodelle 2022 4,3 milj. euroa. 
Toipumissuunnitelman määrärahalla lisätään opettajien ja avustajien määrää, sekä opiskeluhuollon 
henkilökunnan määrää. 

Kaupungin tuottavuus- ja kasvuohjelma vuosille 2021-2023

Kaupunginhallitus päätti 4.5.2020 käynnistää tuottavuus- ja kasvuohjelman laadinnan. Tavoitteena saada 
Vantaan kaupungin talous tasapainoon kolmessa vuodessa. Tavoitteena on vuosikatteen kasvattaminen 
120 milj. euroon vuoteen 2023 mennessä. Käytännössä tämä edellyttää vuosittaisia 30-40 milj. euron 
talouden tuottavuus-, kasvu- ja tasapainottamistoimenpiteitä vuosina 2021-2023. Tavoitteen 
saavuttaminen edellyttää myös merkittävää valtion lisätukea kuntatalouteen koronavaurioiden 
korjaamiseksi.
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Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla on valmisteltu syksyllä 2020 ohjelman mukaisia toimenpide-
ehdotuksia. Vuoden 2022 tuottavuus- ja kasvuohjelman mukaisena toimenpiteenä on kotihoidon tuen 
kuntalisän poistaminen, joka vähentää kaupungin kuluja 2,1 milj. euroa.

Kasvatuksen ja oppimisen yhteistoimintaryhmän kokouksessa 6.10.2021 käsiteltiin toimialan 
talousarvioesitys. Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan käsittelyn jälkeen kaupunginjohtajan 
talousarvioesitys julkaistaan 1.11.2021 ja kaupunginhallituksen esitys taloussuunnitelmaksi v. 2022–
2025 käsitellään 30.11.2021. Kaupunginvaltuusto päättää talousarviosta 13.12.2021.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 7

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään
a) hyväksyä liitteenä oleva kasvatuksen ja oppimisen toimialan tuloskortti 2022 (liite 1)
b) hyväksyä vuoden 2022 talousarvioesitys palvelualueittain seuraavasti:

Talousarvio 2022
Toimintatuotot Toimintakulut Toimintakate
* 1 000 EUR * 1 000 EUR * 1 000 EUR

Kasvatus ja oppiminen 32 840 -492 484 -459 643
Kasvatus ja oppiminen, brutot yhteensä 30 936 -452 072 -421 136
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta   -90 -90
Johto ja yhteiset palvelut 405 -10 585 -10 180
Perusopetus 12 719 -213 502 -200 783
Varhaiskasvatus 15 884 -185 469 -169 586
Svenskspråkiga servicen 606 -13 625 -13 019
Suomenkielinen lukiokoulutus 1 323 -28 800 -27 477
Kasvatus ja oppiminen, netot yhteensä 1 904 -40 412 -38 507
Ammatillinen koulutus 1 904 -40 412 -38 507

c) hyväksyä liitteenä oleva esitys kasvatuksen ja oppimisen toimialan vuoden 2022 talousarvioksi ja 
vuosien 2022–2025 taloussuunnitelmaksi (liitteet 2 ja 3)
d) hyväksyä kasvatuksen ja oppimisen toimialan vuoden 2022 irtaimen omaisuuden 
määrärahaesitykseksi 3,33 milj. euroa.

Käsittely:
Gashaw Bibani esitti seuraavia muutoksia:

1. Kotihoidon kuntalisän lakkauttaminen poistetaan tässä kohtaa esityksestä
2. Esitän lisärahoitusta (1,3 miljoona €) varhaiskasvatuksen toimialalle, jotta Vantaan suurimpiin 

yksikköihin voidaan palkata resurssihoitajia n. 40 hlöä. paikkaamaan vakituisen henkilökunnan 
poissaoloja. 

Esitys 2 raukesi kannattamattomana.

Hussein Al-Taee esitti SDP:n ryhmän puolesta seuraavia muutoksia:
Toimialan keskeiset tavoitteet
Muutosesitys 1:
”Eriarvoistumisen estämiseksi rakennetaan kaupunkitasoinen ohjelma alueellisen eriarvoisuuden 
ehkäisemiseksi ja lisäksi tavoitteena on saada ammatillisen koulutuksen negatiivinen 
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keskeyttämisprosentti vähentymään neljännes perustutkintokoulutuksessa alle 20-v 
opiskelijoiden osalta. ”

Hussein Al-Taee, SDP:n muutosesitys 2:
Lisäksi palvelualue laatii selvityksen siitä, voidaanko koulujen oppilaaksiottoalueita muuttamalla 
vaikuttaa S2 oppilaiden tasaisempaan jakautumiseen eri koulujen välillä ja näin pyrkiä 
ehkäisemään segregaatiokehitystä. 

Hussein Al-Taee, SDP;n muutosesitys 3:
Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen
Vantaan kaupungin osallistuminen UNICEFin lapsiystävällinen kunta -toimintaan tehostaa tätä 
työskentelyä. Työ käynnistyy täysipainoisesti vuoden 2022 alusta.
Lisäys:
”MYÖS varhaisen tuen kokonaisuutta arvioidaan kattavammin. Valmistellaan kasvun ja 
oppimisen varhaisen tuen kehittämishanke, jossa varhaiskasvatus, esiopetus ja alkuopetus 
yhdessä luovat uuden toimintamallin lapsen varhaiseen tukeen. Tavoitteena pienten lasten oma 
kasvun ja oppimisen mahdollisimman yhtenäinen nivelvaihe ja tukikokonaisuus.”

Eve Rämön esittää Vihreän ryhmän muutosesitykset:
Toimialan keskeiset tavoitteet. SDP:n muutoksen 1 jälkeen:
"Toimialan keskeisenä tavoitteena on torjua koulukiusaamista ja väkivaltaa sekä lisätä 
hyvinvointia. Kiusaamisen ja väkivallan estämiseen panostetaan tunne- ja vuorovaikutustaitoja 
lisäämällä, sekä panostamalla yhteistyöhön alueen muiden toimijoiden, kuten sosiaali- ja 
nuorisotyön ja poliisin kanssa. Toimintamallia pilotoidaan eri alueilla ja tulokset raportoidaan 
kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle vuoden 2022 loppuun mennessä. Oppilaitoksissa 
kiinnitetään erityistä huomiota myös yksinäisyyden torjuntaan.”

Sitovat tavoitteet:
”Varian keskeyttämisprosentti toivotaan lisättäväksi kaikista ja alle 20-vuotiaista.
Uusi tavoite: 
Tavoite: Syrjäytymisen ja koulupudokkuuden vähentäminen  
Mittari: Varian keskeyttämisprosentti kaikki  
Lähtötaso: toteuma 2020: 20,6%  
Tavoitetaso 2022: 10%  
Mittari: Varian keskeyttämisprosentti alle 20-vuotiaat  
Lähtötaso (alle 20v): toteuma 13,6%  
Tavoitetaso 2022: 8% ”

Eeva Tikkanen esittää Keskustan muutosesitykset:
Muutosesitys:
Toiminnan kuvaus ja toimintaympäristön muutos, toimialan keskeiset tavoitteet:
Kaupungin elinvoimaa ja taloutta vahvistetaan. Lisätään virke.
” Lisäksi vahvistetaan työelämäpainotteista opetusta sekä yrittäjyyskasvatusta.”
Kukoistavat kaupunkikeskukset painopisteen pilottina. Lisätään virke.
” Erityisesti vahvistetaan kodin ja koulun välistä yhteistyöstä sekä oppilaskuntien ja 
nuorisovaltuuston välistä yhteistyötä.”

Päätetään
a) hyväksyä liitteenä oleva kasvatuksen ja oppimisen toimialan tuloskortti 2022 (liite 1)
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b) hyväksyä vuoden 2022 talousarvioesitys palvelualueittain seuraavasti:

Talousarvio 2022
Toimintatuotot Toimintakulut Toimintakate
* 1 000 EUR * 1 000 EUR * 1 000 EUR

Kasvatus ja oppiminen 32 840 -492 484 -459 643
Kasvatus ja oppiminen, brutot yhteensä 30 936 -452 072 -421 136
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta   -90 -90
Johto ja yhteiset palvelut 405 -10 585 -10 180
Perusopetus 12 719 -213 502 -200 783
Varhaiskasvatus 15 884 -185 469 -169 586
Svenskspråkiga servicen 606 -13 625 -13 019
Suomenkielinen lukiokoulutus 1 323 -28 800 -27 477
Kasvatus ja oppiminen, netot yhteensä 1 904 -40 412 -38 507
Ammatillinen koulutus 1 904 -40 412 -38 507

c) hyväksyä liitteenä oleva esitys kasvatuksen ja oppimisen toimialan vuoden 2022 talousarvioksi ja 
vuosien 2022–2025 taloussuunnitelmaksi (liitteet 2 ja 3)
d) hyväksyä kasvatuksen ja oppimisen toimialan vuoden 2022 irtaimen omaisuuden 
määrärahaesitykseksi 3,33 milj. euroa
e) hyväksyä yksimielisesti SDP:n, Vihreän ryhmän ja Keskustan asian käsittelyosassa esittämät muutokset 
toimialan tavoitteisiin
f) hyväksyä yksimielisesti esitys kotihoidontuen kuntalisän lakkauttamisen poistamisesta ja todeta, että 
lautakunta ylittää talousarviokehyksen vuodelle 2022. Asia käsitellään talousarviokehyksen yhteydessä, 
ylitys on 2,1 miljoonaa euroa kotihoidontuen kuntalisän osalta. Lautakunta jättää päätöksen kuntalisästä 
päätettäväksi kaupunginvaltuuston talousarviokokouksessa osana tuottavuus- ja kasvuohjelmaa 
koskevaa päätöstä.

Katri Kalske jätti eriävän mielipiteen:
Kaupunginhallitus on antanut lautakunnalle talousarviokehyksen, jonka sisään sen tulisi 
talousarviovalmistelussaan päästä ja lautakunta on päättänyt edellisen mukaisesti, ja sen vuoksi joudun 
jättämään eriävän mielipiteen.

Gashaw Bibani jätti pöytäkirjalausuman:
Esitän lisärahoitusta (1,3 miljoona €) varhaiskasvatuksen toimialalle, jotta Vantaan suurimpiin 
yksikköihin voidaan palkata resurssihoitajia n. 40 hlöä. paikkaamaan vakituisen henkilökunnan 
poissaoloja. (Laskelma perustuu toimialan johtaja Mikko Mäkelän arvioon henkilöstökustannuksista) 
Käytössä oleva sijaissysteemi on haavoittuvainen ja kallis. Nykyinen sijaispalvelu Seure ei ole kyennyt 
takaamaan sijaisia aina, jonka vuoksi syntynyt henkilökuntavaje aiheuttaa riskejä henkilökunnan 
hyvinvoinnille, työssä jaksamiseen ja motivaatioon. Niin ikään alituiseen vaihtuva henkilökunta aiheuttaa 
hämmennystä pienten lasten kiintymyssuhteissa ja turvallisuudentunteessa. Henkilöstömitoituksesta voi 
poiketa vain tilapäisesti. Sitä ei saa tapahtua päivittäin eikä se voi kestää koko hoitopäivää. 
Varhaiskasvatuslaki ohjaa henkilöstömitoituksen toteutumista. Laki edellyttää, ettei mitoituksesta 
poiketa myöskään henkilöstön poissaoloista johtuvista syistä.

Liitteet:
-  Toimialan tuloskortti vuodelle 2022
-  Talousarvio- ja suunnitelma 2022–2025
-  Tunnusluvut 2022
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Täytäntöönpano: Valmistelu- ja lakiasiat
                                                - ote kaupunginhallitus ja talousohjaus Matti Ruusula

Talouspalvelut
- asiakirjat talousohjaukseen

Muutoksenhakuohje: Ei muutoksenhakuoikeutta / Kuntalaki 136 §

Lisätiedot:
Raakel Tiihonen, 040 515 8831, Hannu Pessa, 050 302 5187, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Kasvatus ja oppiminen

1320 Yhteiset palvelut

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut TP 2019 TP 2020 KS 2021 TA 2022
Hallinnollisten tehtävien henkilöstömenot / toimialan menot yhteensä 0,6 % 0,5 % 0,6 % 0,6 %
Esiopetuksen oppilaat / psykologit tai kuraattorit* .. .. 867 885
Suomenkielinen perusopetus/psykologit 952 973 853 962
Suomenkielinen perusopetus/kuraattorit** .. .. 890 898
Toinen aste / psykologit** .. .. 919 800
Toinen aste / kuraattorit** .. .. 936 837
Ruotsinkielinen esiopetus, perusopetus ja lukio/psykologit*** 956
Ruotsinkielinen esiopetus, perusopetus ja lukio/kuraattorit*** 797
*) uusi tunnusluku KS 2021 lähtien, 3 htv molemmissa ammattiryhmissä
**) uusi tunnusluku KS 2021 lähtien
***) uusi tunnusluku TA2022 lähtien

1330 Suomenkielinen perusopetus

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut TP 2019 TP 2020 KS 2021 TA 2022
Oppilasmäärä vantaalaisissa peruskouluissa 22 706 23 068 23 619 23 855
Käyttömenot euroa/oppilas 8 884 8 841 8 913 8 759
Opetuksen % -osuus oppilaskohtaisesta käyttömenosta 50 % 52 % 53 % *
Huoneistoneliöt/oppilas 10,2 10,3 10,2 10,1
Keskimääräinen ryhmäkoko, 1-9 luokat  17,3 15,9 15,9 15,9
Jatkokoulutukseen lukioon, ammatilliseen koulutukseen, ammattistarttiin tai 
lisäopetukseen päässeiden määrä peruskoulun päättötodistuksen saaneista  %

99 % 99 % 99 % 99, 5%
Iltapäivätoimintaan osallistuvien lasten määrä 2 380 2 229 2348 2 432
4. vuosiluokalta alkava vapaaehtoinen A 2 -kieli, aloittaneiden määrä 43 % 42 % 42 % 38 %
Oppilaita/oppilaanohjaaja 240 220 220 210
*) Luku saadaan vasta käyttösuunnitelman valmistuessa 

1350 Varhaiskasvatus

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut TP 2019 TP 2020 KS 2021 TA 2022
Lasten määrä eri varhaiskasvatuspalveluissa keskimäärin kuukaudessa:

Kunnallinen varhaiskasvatus 10 448 10 247 10 627 10 630
Yksityinen varhaiskasvatus 1 993 2 016 2 300 2 281
Kerhotoiminta 437 280 400 260

Kotihoidon tuki 3 450 3 446 3 300 3 200
Varhaiskasvatuspalvelujen piirissä olevien lasten osuus kaikista 
varhaiskasvatusikäisistä *) 80,4 % 76,8 % 82,7 % 83,5 %
Yksityisessä varhaiskasvatuksessa olevien lasten osuus kaikista 
varhaiskasvatuksessa olevista lapsista 16,0 % 16,0 % 17,8 % 17,7 %

Rakenteellisten tukitoimien piirissä olevat lapset (kunnallinen varhaiskasvatus) 9,3 % 9,4 % 9,3 % 9,4 %
Käyttömenot €/palveluja käyttävä lapsi 10 501 10 862 10 966 11 099
*) suomen- ja ruotsinkieliset lapset yhteensä
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1390 Svenskspråkiga servicen

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut TP 2019 TP 2020 KS 2021 TA 2022
Lapsia kunnallisessa varhaiskasvatuksessa *) 291 297 293 300
Lapsia esiopetuksessa 69 78 72 75
Oppilasmäärä ruotsinkielisessä peruskoulussa **) 774 728 737 731
Käyttömenot euroa/ oppilas 9 543 10 050 10 764 ***
Opetuksen % -osuus oppilaskohtaisista käyttömenoista/ oppilas 52,3 54 % 60 % ***
Huoneistoneliöt/ oppilas 12,8 13,6 13,1 13,5
Keskimääräinen opetusryhmäkoko, 1-9 luokat 18,0 16,3 16,3 16,3
jatkokoulutuksessa lukioon, ammatilliseen koulutukseen, ammattistarttiin tai 
lisäopetukseen päässeiden määrä peruskoulun päättötodistuksen saaneista % -
osuus 100 % 98 % 99 % 100 %
Iltapäivätoimintaan otettujen oppilaiden kokonaismäärä 122 124 122 122
Ruotsinkielisen lukion opiskelijat 143 150 155 150
Käyttömenot euroa/ opiskelija 8 378 7 977 8 202 ***
Huoneistoneliöt/ lukio-opiskelija 9,6 8,6 8,4 8,6
*) Ruotsinkieliset lapset yksityisessä varhaiskasvatuksessa ovat osa varhaiskasvatuksen tunnuslukuja
**) Luku sisältää esiopetuksen oppilaat 31.7.2019 asti, koska esiopetus tapahtui siihen asti  perusopetuksessa. Esiopetus edelleen koulujen tiloissa.
***) Luku saadaan vasta käyttösuunnitelman valmistuessa 

1340 Lukiokoulutus

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut TP 2019 TP 2020 KS 2021 TA 2022
suomenkielisten päivälukioiden opiskelijat 3 576 3 673 3 590 3 662
suomenkielisten päivälukioiden opiskelijamäärä/lukio,  keskiarvo 715 735 718 732
aikuis- ja etälukion tutkintotavoitteiset opiskelijat 261 257 240 290
keskeyttäneet % opiskelijamäärästä (päivälukiot) 2,5 % 1,88 % 2,5 % *

kolmessa vuodessa päättötodistuksen saaneet kaikista valmistuneista (päivälukiot) 84,6 % 84,2 % 85,0 % 85,0 %
kaikki tunnit/vvt/opiskelija (päivälukiot) 1,33 1,35 1,35 1,36
käyttömenot euroa/opiskelija (päivälukiot) 6 691 6 623 6 877 *
huoneistoneliöt/opiskelija (päivälukiot) 7,6 7,4 7,5 7,5
*) luku saadaan vasta käyttösuunnitelman valmistuttua

1370 Ammatillinen opetus

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut TP 2019 TP 2020 KS 2021 TA 2022
yhteishaussa olevat tutkintotavoitteiset aloituspaikat peruskoulun päättävästä 
ikäl. % 36 % 38 % 38 % 38 %
ministeriön päättämän tavoiteopiskelijavuosien käyttöaste 100 % 98,3 % 100 % 100 %
käyttömenot euroa/opiskelijavuosi (ammatillinen koulutus yhteensä) 10 002 10 250 10 642 10 721
huoneistoneliöt/opiskelijavuosi 13,5 13,9 13,7 13,5
Alle 20-v perustutkintoa suorittavien keskeyttämisprosentti Variassa *) 10,0 % 8,0 %
* uusi tunnusluku
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Kasvatus ja oppiminen 
Toimialan tavoitteet 
 

 

Tavoite Mittari Lähtötaso v:n 2020 loppu Tavoitetaso 2022  Vastuuhenkilö(t) Riskitekijät 

Hyvät asukaslähtöiset palvelut 
Henkilöstön kieli- ja 
kulttuuritietoisuus lisääntyy 

Henkilöstön kieli- ja 
kulttuuritietoisuuskoulutuksiin 
osallistuminen 

Opetus ja 
kasvatushenkilöstön kieli- 
ja kulttuuriosaaminen 
vaihtelee 

Koulutustilaisuuksia järjestetään 1-5 
palvelualuen koosta riippuen 

 
Ari Ranki, Anders 
Vikström, Mikko 
Mäkelä ja Ilkka Kalo 

Koulutuksiin ei osallistuta. 
Koulutuksien vaikuttavuutta on 
vähäistä 

Oppivelvollisuuden 
laajennuksen tarjoamat 
väylät tavoittavat 
vantaalaiset nuoret 

Perusopetuksen opiskelijoiden 
sijoittuminen 2. asteen 
opintoihin 

13 perusopetuksen 
keväällä 2020 päättänyttä 
opiskelijaa ei ole jatkanut 
opintoja (tilastointipäivä 
20.9.2020) 

Kaikki perusopetuksen päättäneet 
ovat jatkaneet opintoja 
oppivelvollisuuslain mukaisessa 
koulutuksessa, kuten toisella asteella 
tai TUVA-koulutuksessa. 

 
Ari Ranki, Anders 
Vikström ja Ilkka Kalo 

Koulutustarjonta ei vastaa eri 
opiskelijaryhmien tarpeisiin, 
opiskelupaikkoja ei ole tarjolla 
riittävästi eikä ohjausprosessi 
toimi 

Oppijoiden osallisuutta ja 
vaikutusmahdollisuuksia 
omaan arkeen kehitetään 

Yksiköiden 
toimintasuunnitelmissa on 
otettu huomioon osallisuuden 
kehittäminen 

Tämän hetkisessä 
suunnitelmissa 
osallisuutta ei ole 
riittävästi otettu 
huomioon 

Kaikissa yksiköiden 
toimintasuunnitelmissa on otettu 
huomioon osallisuuden kehittäminen 

 
Ari Ranki, Anders 
Vikström, Mikko 
Mäkelä ja Ilkka Kalo 

Ei johda tekoihin 

Esi- ja alkuopetuksen 
toiminnallisen yhteistyön 
palvelulupauksen 
toimeenpano 

Uusien palvelulupauksen 
mukaisten yhteistyömallien 
käyttöönoton taso  

Palvelulupauksen 
mukaisia yhteistyömalleja 
ei ollut 

Uudet palvelulupauksen mukaiset 
yhteistyömallit otetaan käyttöön 

 
Anders Vikström, 
Mikko Mäkelä ja Ilkka 
Kalo 

Yhteistyömallien käyttö ei toteudu 
kaikissa toimintayksiköissä 

Varmistamme lasten ja 
nuorten palveluiden 
sujuvaa toimintaa 
hyvinvointialueuudistuksen 
valmistelussa 

Opiskeluhuollon siirtymä on 
suunniteltu 

Opiskeluhuollon 
siirtymisen vaikutuksia 
prosesseihin ei ole 
suunniteltu 

Yhteisöllisen opiskeluhuollon 
prosessit ovat toimivia 

 
Palvelualuejohtajat ja 
SOTE/VATE 

Hyvinvointialueelle siirtyvän 
opiskeluhuollon fokus on 
opiskeluhuollon palveluiden 
tuottamisessa eikä yhteisöllisessä 
opiskeluhuollossa 

Eriarvoistumisen estäminen 
Alueellista eriarvoisuutta 
ehkäistään laajentamalla 
myönteisen erityiskohtelun 
ohjelmaa 

Ohjelma rakennettu Kaupunkitasoista 
ohjelmaa ei ole 

Ohjelma perustuu toimialojen ja 
palvelualueiden tiiviiseen 
yhteistyöhön 

 
Ari Ranki, Anders 
Vikström, Mikko 
Mäkelä ja Ilkka Kalo 

Päättäjät ja toimialat eivät sitoudu 
tavoitteeseen eivätkä tiiviiseen 
yhteistyöhön 

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 / 7 §



 
 

 

15.10.2021 

 

 

Syrjäytymisen ja 
koulupudokkuuden 
vähentäminen  

Varian keskeyttämisprosentti 
kaikki  

_________________ 

Varian keskeyttämisprosentti 
alle 20-vuotiaat  

toteuma 2020: 20,6%  

________________ 

(alle 20v): toteuma 13,6 

Keskeyttämisprosentti on 10% 

__________________ 

Keskeyttämisprosentti (alle 20v) on 
8% 

 
Ari Ranki Tukipalveluiden saatavuuden 

vaikeudet (esim. psykososiaalinen 
tuki, mielenterveyspalvelut) 

Resurssiviisas ja hiilineutraali Vantaa 
Kohti ilmastovastuullista 
ruokailua Vantaalla  

Ruokalistan kehittäminen, 
lasten ja nuorten 
ruokavalintojen ohjaaminen 
tiedolla sekä Hiilidiili-merkillä 
ympäristöyställisemmäksi ja 
hävikkiruuan määrän 
vähentäminen 

Ateriapalveluiden 
hiilijalanjälki 
11 316 t CO2-ekv./a 

Hiilijalanjälki pienenee 4 %  
 

Ari Ranki, Anders 
Vikström, Mikko 
Mäkelä ja Ilkka Kalo 

Yhteistyö ateriapalveluiden kanssa 
epäonnistuu. Tavoitteen 
toteuttaminen on liian kallista 

Kukoistavat kaupunkikeskukset 
Merkityksellistä työtä vaikuttavalla johtamisella 

Korontilanteesta 
kuormittuneen henkilöstön 
tukeminen ja eteenpäin 
luotsaaminen 

Sairauspoissaolojen 
kehittyminen, Kunta10-
tulokset 

Kunta10 tulokset 2020 
(työpaineet ja kuormitus) 

Kunta 10 tulokset 2022 parantuneet 
 

Palvelualuejohtajat Esimiehet eivät saa tukea ja 
koulutusta 

Taloudellisesti kestävä ja elinvoimainen kaupunki 
Työn muutoksiin vastaava 
ammatillinen koulutus 

Valmistuvien sijoittuminen 
työelämään 

Työelämän ulkopuolelle 
jääneet, (opiskelijoiden 
päättökyselyn tieto – 
työtön) 6 %. 

Työttömänä 5 % 
 

Ari Ranki Valmistuneet eivät työllisty. 
Ammatillinen koulutus ei pysty 
vastamaan tarpeeseen 

Suunnitelma IB-jatkumon 
toteuttamiseksi osana 
oppimiskampusta 

Suunnitelma laadittu Suunnittelua ei aloitettu Suunnitelma hyväksytty 
 

Ari Ranki, Ilkka, Kalo, 
(Mikko Mäkelä) 

Lupaa ei saada 
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TALOUSARVIO 2022

KASVATUS JA OPPIMINEN TOIMIALA

13 Kasvatus ja oppiminen toimiala yhteensä

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 33 795 34 665 32 840 33 303 33 802 34 309
TOIMINTAKULUT -459 206 -480 156 -494 676 -498 194 -508 158 -518 321
TOIMINTAKATE -425 411 -445 492 -461 836 -464 891 -474 355 -484 012

Toiminnan kuvaus ja toimintaympäristön muutokset

Kasvatuksen  ja  oppimisen  toimialan  (KASO)  tehtävänä  on  opetuslautakunnan  toimialaan 
kuuluvien  asioiden  valmistelu  ja  täytäntöönpano.  Toimiala  huolehtii  kaupungin 
varhaiskasvatuspalveluiden,  perusopetuksen  ja  toisen  asteen  koulutuksen  sekä 
ruotsinkielisten palveluiden järjestämisestä.

Toiminnan järjestämisessä otetaan huomioon väestön oikeus saada palveluja äidinkielellään 
suomeksi  tai  ruotsiksi.  Kasvatuksen  ja  oppimisen  toimialan  organisaatio  muodostuu 
varhaiskasvatuksen,  perusopetuksen,  ruotsinkielisten  palveluiden,  toisen  asteen 
palvelualueista  sekä  yhteisistä  palveluista,  joihin  kuuluvat  opiskeluhuollon  ja  talous-  ja 
hallintopalveluiden yksiköt.

Toiminta-ajatuksen mukaisesti kasvatuksen ja oppimisen toimiala edistää lasten ja nuorten 
oppimista,  osallisuutta  ja  hyvinvointia  osaavan  henkilöstön  ja  laadukkaiden  kasvu-  ja 
oppimisympäristöjen avulla oikeudenmukaisesti ja vuorovaikutteisesti.

Toimialalla keväällä tehdyssä toimintaympäristöanalyysissä esille nousivat väestönkasvu ja 
monikulttuurisen väestön osuuden kasvu, hyvinvointierojen kasvu, segregaation jatkuminen, 
polarisoituminen,  henkilöstön  saatavuuden  haasteet,  SOTE-uudistus,  koronan 
pitkäaikaisvaikutukset ja palveluiden kehittämisen tarve. 

Vantaan  virallisen  väestönennusteen  2021–2031  mukaan  varhaiskasvatusikäisten  lasten 
määrä kasvaa vuoteen 2031 mennessä 3531 lapsella. Kasvu vastaa 15–20 uutta päiväkotia. 
Suurin  kasvu  vuoteen  2031  mennessä  kohdistuu  Kivistön  (1298),  Myyrmäen  (685)  ja 
Tikkurilan  (641)  suuralueilla.  Aviapoliksen  suuralueella  tapahtuu  nopeita  muutoksia, 
ennusteen mukaan  vuoteen 2025  mennessä  lastenmäärä  pienenee  91  lapsella  kun taas 
vuoteen 2031 mennessä lasten määrä kasvaa 583 lapsella,  Veromiehen kaupunginosassa 
kuitenkin kasvaa 791 lapsella. Vieraskielisten varhaiskasvatusikäisten osuus vuoteen 2030 
mennessä on 34 prosenttia.

Vantaan virallisen väestöennusteen 2021–2031 mukaan perusopetusikäisten määrä kasvaa 
vuoteen 2031 mennessä 537 oppilaalla, joista alakouluikäisten määrä vähenee 59 oppilaalla 
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ja yläkouluikäisten määrä kasvaa 596 oppilaalla. Suurimpia kasvualueita ovat Kivistö (763),  
Tikkurila (524) ja Myyrmäki (375). 7–15-vuotiaiden määrä ennustetaan vähenevän Korson (-
374) ja Aviapoliksen (-344) suuralueilla. Vieraskielisten perusopetusikäisten määrä kasvaa 
vuoteen 2025 mennessä 2139 oppilaalla ja vuoteen 2030 mennessä osuus on 37 prosenttia.

 16–18-vuotiaiden nuorten määrä kasvaa kaikilla suuralueilla vuoteen 2031 mennessä 1439 
nuorella.  Suurempia  kasvualueita  ovat  Myyrmäki  (348)  ja  Kivistö  (308).  Vieraskielisten 
nuorten osuus vuonna 2030 arvioidaan olevan 33 prosenttia.

Toimialan keskeiset tavoitteet

Kasvatuksen  ja  oppimisen  toimialan  tuloskortin  keskeiset  tavoitteet  edistävät 
valtuustokauden strategian mukaisia päämääriä  eri  painopistealueilla.  Yhtenä tavoitteena 
on,  että  oppivelvollisuuden  laajennuksen  tarjoamat,  yhteistyössä  toteutetut,  väylät 
tavoittavat  vantaalaiset  nuoret  ja  että  kaikki  perusopetuksen  päättäneet  ovat  jatkaneet 
opintoja toisella asteella tai tutkintokoulutukseen valmentavassa koulutuksessa.

Eriarvoistumisen  estämiseksi  rakennetaan  kaupunkitasoinen  ohjelma  alueellisen 
eriarvoisuuden  ehkäisemiseksi  ja  lisäksi  tavoitteena  on  saada  ammatillisen  koulutuksen 
negatiivinen keskeyttämisprosentti vähentymään neljännes perustutkintokoulutuksessa alle 
20-v opiskelijoiden osalta. 

Toimialan  keskeisenä  tavoitteena  on  torjua  koulukiusaamista  ja  väkivaltaa  sekä  lisätä 
hyvinvointia.  Kiusaamisen  ja  väkivallan  estämiseen  panostetaan  tunne-  ja 
vuorovaikutustaitoja  lisäämällä,  sekä  panostamalla  yhteistyöhön  alueen  muiden 
toimijoiden, kuten sosiaali- ja nuorisotyön ja poliisin kanssa. Toimintamallia pilotoidaan eri 
alueilla  ja  tulokset  raportoidaan  kasvatuksen  ja  oppimisen  lautakunnalle  vuoden  2022 
loppuun  mennessä.  Oppilaitoksissa  kiinnitetään  erityistä  huomiota  myös  yksinäisyyden 
torjuntaan.

Vantaalla käytössä oleva Kohti ilmastovastuullista ruokailua -ruokalistaa kehitetään entistä 
ympäristöystävällisemmäksi tavoitteena pienentää sen aiheuttamaa hiilijalanjälkeä. 

Kaupungin  taloutta  ja  elinvoimaa  vahvistetaan  vantaalaisen  työelämän  vaatimuksiin 
vastaavalla  ammatillisella  koulutuksella  ja  suunnitelmalla  IB-jatkumon  toteuttamisesta 
osana  oppimiskampusta.  Lisäksi  vahvistetaan  työelämäpainotteista  opetusta  sekä 
yrittäjyyskasvatusta.

Kukoistavat  kaupunkikeskukset  painopisteen pilottina on  luoda  yhteispalvelusuunnitelma 
yhdessä kuntalaisten kanssa palvelumuotoilua hyödyntäen. Erityisesti vahvistetaan kodin ja 
koulun  välistä  yhteistyöstä  sekä  oppilaskuntien  ja  nuorisovaltuuston  välistä  yhteistyötä. 
Asukkaiden  hyvinvointia  edistetään  kehittämällä  kunnan  palveluja  asiakaskeskeisesti 
toimialarajat  ylittäen  ja  kehittämällä  kieli-  ja  kulttuuritietoisuutta  henkilöstön 
täydennyskoulutuksella.  Lisäksi  Kunta10  -tuloksen  pohjalta  panostetaan  korontilanteesta 
kuormittuneen henkilöstön tukemiseen ja työssäjaksamiseen.
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Vuoden  2021  laadunarvioinneista  (LAAVA)  nousi  toimialatasoisena  kehittämiskohteena 
esille  palautejärjestelmän  sekä  viestinnän  toimintamallien  kehittäminen. 
Palautejärjestelmän  uudistamisella  2022  tavoitellaan  systemaattisuutta  sekä  parempaa 
asiakasymmärrystä. Vuonna 2021 yksi toimialan keskeisistä kehittämisalueista oli viestinnän 
ja  osallisuuden  kehittäminen.  Tuolloin  viestinnän  henkilöstöresursseja  lisättiin 
tavoitteellisesti.  Vuonna  2022  vahvistetaan  palvelualueiden  viestintärakenteita  ja  sisäisiä 
viestintäkäytäntöjä.  Palvelualueiden  yksiköiden  viestintävastaavia  tullaan  kouluttamaan 
mm. someviestintään samalla aktiiviseen ja oma-aloitteiseen viestintään kannustaen.

Sukupuolitietoisen budjetoinnin kehittämiskohteena on toimialalla oppimisen ja opiskelun 
tuen  palvelut.  Kehittämiskohde  on  valittu  kouluterveyskyselyn  tulosten  pohjalta. 
Sukupuolten välisiä eroja on kouluissa todettu olevan mielenterveyteen sekä kiusaamiseen 
liittyen.  Kyselyn  tuloksia  hyödynnetään  perusopetuksessa  ja  toisella  asteella  toiminnan 
kehittämiseen.

IRTAIN OMAISUUS 

Toimialan irtaimistohankinnat liittyvät uusien rakennushankkeiden, peruskorjauksien, 
laajennuksien tai muutostöihin liittyviin kalustohankintoihin. Lisäksi irtaimistomäärärahalla 
hankitaan palvelualueiden yksittäisiä kone- ja laitehankintoja sekä korvaavaa kalustoa.

Isoimpina hankintakohteina ovat peruskorjattavan Kilterin koulun kalustaminen sekä 
Jokiniemen koulun ensimmäisen vaiheen irtaimisto. Päiväkotien osalta irtaimistomäärärahat 
liittyvät Vapaalan, Lauhatien, Länsimäen ja Koivukylän uudisrakennuksiin, sekä kahdeksaan 
perusparannuskohteeseen. Määrärahaa on varattu kone- ja laitehankintoihin ja tilojen 
muutostöihin liittyviin kalustehankintoihin.
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13 10 KASVATUKSEN JA OPPIMISEN LAUTAKUNTA 

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTAKULUT -70 -90 -90 -92 -94 -95
TOIMINTAKATE -70 -90 -90 -92 -94 -95

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta huolehtii toimialan yhteisten palveluiden, 
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, lukio ja ammatillisen koulutuksen järjestämisestä ja 
kehittämisestä.  

Tulosalueelle on varattu määrärahat kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan ja 
ruotsinkielisen jaoston menoihin.

13 20 YHTEISET PALVELUT

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 178 395 405 381 386 392
TOIMINTAKULUT -7 980 -10 036 -10 585 -4 513 -4 603 -4 695
TOIMINTAKATE -7 802 -9 641 -10 180 -4 132 -4 217 -4 303

Toiminnan kuvaus 

Johtoon  ja  yhteisiin  palveluihin  kuuluvat  toimialan  johto,  yhteiset  toiminnot,  yhteiset 
projektit ja yhteiset  palvelut sekä muu koulutus.  Yhteiset palvelut jakaantuvat  talous-  ja 
hallintopalveluihin ja opiskeluhuoltoyksikköön.

Talous-  ja  hallintopalvelut  koostuvat  asiantuntijoista,  jotka  huolehtivat  keskitetyistä 
viestintä-, suunnittelu-, talous- ja laki- ja valmistelupalveluista sekä kehittämisestä. Lisäksi 
järjestetään  koulukuljetukset  sekä  kalustonkunnostukseen  ja  av-huoltoon  liittyvät  asiat. 
Suunnittelu-  ja  kehittämisvastuualueelle  kuuluu  myös  toimialan  tieto-  ja 
viestintekniikkapalvelut.  Tieto-  ja  viestintätekniikassa  panostetaan  sisällölliseen 
kehittämiseen yhteistyössä koulujen ja oppilaitosten sekä varhaiskasvatuksen kanssa.

Opiskeluhuollon  yksikkö  tuottaa  oppilas-  ja  opiskelijahuoltolain  mukaiset  kuraattori-  ja 
psykologipalvelut  esiopetukseen,  perusopetukseen  ja  toiselle  asteelle.  Lisäksi 
varhaiskasvatuksessa työskentelee kolme psykologia ja neljä kuraattoria antaen palveluita 
osalle  päiväkodeista.  Kuraattorien  ja  psykologien  työ  koostuu  sekä  yhteisöllisestä  että 
yksilökohtaisesta opiskeluhuoltotyöstä. Yksikkö osallistuu myös lasten ja nuorten palvelujen 
koordinointiin osana kaupunkitasoista hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä.

Palvelualueen keskeiset tavoitteet tekstinä

Kehitetään  sisäisiä  prosesseja  ja  työnjakoa  palvelualueiden  kanssa.  Viestintätiimin  ja 
palvelualueiden  viestintäyhdyshenkilöiden  sekä  yksiköiden  viestintävastaavien  vastuut  ja 
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rakenteet  selkiytetään.  Henkilöstöä  kannustetaan  aktiiviseen  viestintään  ja  näin  samalla 
vahvistetaan työnantajamielikuvaa.

Datavisio  valmistuu  ja  määrittää  jatkossa  tiedolla  johtamisen  perusteet  ja  vastuut 
toimialalla.  Tiedolla  johtamisen  työvälineiden  aktiivista  käyttöä  edistetään  toimialalla. 
Digivisio  valmistuu  ja  määrittää  jatkossa  tieto-  ja  viestintäteknologisen  toiminnan  ja 
kehittämisen toimialalla.

Opiskeluhuollon  yksikkö  laatii  koko  yksikköä  koskevan  strategian  alkuvuodesta  2022 
kaupungin  ja  toimialan  strategian  pohjalta.  Opiskeluhuollon  palvelujen  kehittämisessä 
painottuu vuonna 2022 erityisesti lasten, nuorten ja aikuisopiskelijoiden mielenterveyden 
tukeminen  lyhytterapeuttisin  menetelmin,  yhteisöllisen  opiskeluhuollon  kehittäminen, 
vanhemmuuden  tukeminen  ja  työntekijöiden  työhyvinvoinnin  tukeminen.  Koronan 
aiheuttamaan  tuen  tarpeeseen  vastataan  yhdessä  kasvatus-  ja  opetustoimen  muun 
henkilökunnan  ja  sosiaali-  ja  terveystoimen  kanssa.  Kuraattorien  ja  psykologien  työssä 
vahvistetaan edelleen tiedolla johtamista sekä digitaalisten palvelujen käyttöä.

Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen

Jatketaan  varhaiskasvatuksen  ohjausjärjestelmän  kehittämistoimia  ja  käyttöönottoa. 
Digione-hanketta  edistetään,  laajennetaan  ja  tuetaan  Vantaan  kaupungin  sisäistä 
käyttöönottoa.  Valmistaudutaan  hyvinvointialueen  aiheuttamiin  muutoksiin.  Selvitetään 
automaattisen  päätöksenteon  mahdollisuuksia  mm.  koulukuljetuksiin  liittyvässä 
päätöksenteossa.

Opiskeluhuollossa  toimintaympäristön  muutosten  osalta  merkittävimmät  ovat 
eriarvoisuuden  lisääntyminen.  Eriarvoisuus  näkyy  vantaalaisten  lasten  ja  nuorten  sekä 
perheiden  hyvinvointierojen  kasvuna.  Esimerkiksi  mielenterveysongelmat  ja  perheiden 
taloudelliset  ongelmat  ovat  lisääntyneet.  Lisäksi  monet  lapset  ja  nuoret  ovat  kokeneet 
koronapandemian heikentäneen hyvinvointiaan. 

Vantaalla lasten ja nuorten hyvinvointityön ensisijainen tavoite on lapsi- ja perhelähtöisen 
toimintakulttuurin  kehittäminen  (tiedolla  johtaminen,  lapsivaikutusten  arviointi, 
lapsibudjetointi  sekä  monialainen  yhteinen  työ  lapsi-  ja  perhepalveluissa).  Vantaan 
kaupungin  osallistuminen  UNICEFin  lapsiystävällinen  kunta  -toimintaan  tehostaa  tätä 
työskentelyä.  Työ  käynnistyy  täysipainoisesti  vuoden  2022  alusta.  Myös  varhaisen  tuen 
kokonaisuutta arvioidaan kattavammin. Valmistellaan kasvun ja oppimisen varhaisen tuen 
kehittämishanke,  jossa  varhaiskasvatus,  esiopetus  ja  alkuopetus  yhdessä  luovat  uuden 
toimintamallin  lapsen  varhaiseen  tukeen.  Tavoitteena  pienten  lasten  oma  kasvun  ja 
oppimisen mahdollisimman yhtenäinen nivelvaihe ja tukikokonaisuus.

Kuraattori-  ja  psykologipalvelut  siirtyvät  1.1.2023  alkaen  hyvinvointialueelle.  Siirtoa 
valmistellaan  vuoden  2022  aikana.  Psykologi-  ja  kuraattoritoimintaa  kehitetään  edelleen 
vahvassa  yhteistyössä  kasvatuksen  ja  oppimisen  palvelualueiden  sekä  sosiaali-  ja 
terveystoimen toimijoiden kanssa. Yhteisöllisen opiskeluhuollon vahvistaminen on yhteinen 
tavoite. 
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Valmisteilla on lakimuutos, jossa esitetään, että 1.1.2022 alkaen yhdellä kuraattorilla saa olla 
maksimissaan  670  opiskelijaa  työalueellaan.   Tämä  tarkoittaisi  12  uuden  kuraattorin 
palkkaamista. Vastaavasti yhdellä psykologilla saisi olla 1.8.2023 alkaen maksimissaan 780 
opiskelijaa työalueellaan. Tämä tarkoittaisi 7 uuden psykologin palkkaamista. Näihin sitoviin 
mitoituksiin on haettu valtion erityisavustusta 1.11.2021 lähtien niin, että omavastuu olisi 30 
prosenttia palkkakustannuksista. 

Psykologien saatavuudessa on tapahtunut selkeä heikentyminen. Useita 
psykologivakansseja on ollut täyttämättä pitkiäkin aikoja hakijoiden puuttumisen takia. 
Tilanteen arvioidaan pahenevan vuonna 2022.

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluvut erillisessä excel-taulukossa.
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13 30 PERUSOPETUS

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 15 413 13 125 12 719 12 910 13 103 13 300
TOIMINTAKULUT -203 970 -209 620 -213 502 -217 772 -222 127 -226 570
TOIMINTAKATE -188 557 -196 495 -200 783 -204 862 -209 024 -213 270

Toiminnan kuvaus 

Perusopetuksen  palvelualue  vastaa  suomenkielisen  perusopetuksen  järjestämisestä 
Vantaalla  asuville  oppivelvollisuusikäisille  lapsille.  Opetus  järjestetään  valtakunnallisen 
opetussuunnitelman  perusteiden  mukaisesti  lähikouluperiaatteella.  Perusopetus  antaa 
jatko-opiskeluvalmiudet toiselle asteelle ja perusopetuksen aikana kertyneet tiedot ja taidot 
osoitetaan  peruskoulun  päättötodistuksella,  jonka  perusteella  tehdään  opiskelijavalinnat 
toisen  asteen  opintoihin.  Perusopetuksen  palvelualue  vastaa  myös  vammaisten  lasten 
päivä-  ja  loma-ajan  toiminnasta  sekä  vuosiluokkien  1.-2.-oppilaiden iltapäivätoiminnasta, 
jonka  järjestävät  22  palveluntuottajaa.  Perusopetusikäisistä  oppilaista 
maahanmuuttajataustaisia  on  25,7  %.  Perusopetus  vastaa  myös  alle  17-vuotiaiden 
oppilaiden valmistavan opetuksen järjestämisestä.  

Oppilasmäärän kasvuennuste vuodelle 2022 on 246 peruskoululaista enemmän kuin vuonna 
2021. 

Suomenkielisiä  peruskouluja on vuoden 2022 alussa yhteensä 41.  Korson koulu yhdistyy 
osaksi  Leppäkorven  koulua,  joka  muuttuu  yhtenäiseksi  peruskouluksi  (vuosiluokat  1.-9.) 
1.8.2021 alkaen ja Keimolanmäen koulu on aloittanut toimintansa 1.8.2021 alkaen. 

Valtio  on  myöntänyt  koulutuksellisen  tasa-arvon  edistämiseen  (KOTA-rahoitus)  esi-  ja 
perusopetukseen lukuvuodelle  2021-22 yhteensä 4,3 Me (4,9  Me,  lukuvuonna 2019-20), 
josta  varhaiskasvatuksen  palvelualueen  kanssa  yhdessä  käytetään  esi-  ja  alkuopetuksen 
yhteisiin toimenpiteisiin 0,4 Me ja 3,9 Me käytetään muualla perusopetuksessa. 

Palvelualueen keskeiset tavoitteet tekstinä

Perusopetuksen palvelualue laatii strategian kehittämissuunnitelman kaupungin ja toimialan 
strategian pohjalta  kevätlukukauden 2022 aikana ja alkaa toteuttaa sitä syyslukukaudella 
2022.  Strategian  kehittämissuunnitelmassa  huomioidaan  yhdenvertaisuus  ja 
sukupuolineutraalius.

Perusopetuksen  palvelualueen  keskeisiä  tavoitteita  laadukkaan  strategian 
kehittämissuunnitelman  lisäksi  ovat  oppilaiden  tuen  ja  hyvinvoinnin  lisääminen  sekä 
digitaalisen osaamisen vahvistaminen oppilailla ja henkilökunnalla lukuvuonna 2021 - 22.

Lisäksi  palvelualue  laatii  selvityksen  siitä,  voidaanko  koulujen  oppilaaksiottoalueita 
muuttamalla vaikuttaa S2 oppilaiden tasaisempaan jakautumiseen eri koulujen välillä ja näin 
pyrkiä ehkäisemään segregaatiokehitystä.

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 / 7 §



Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen

Korona-epidemian arvioidaan vaikuttavan edelleen vähintään jossain määrin vuoden 2022 
opetusjärjestelyihin.  Valtio  myönsi  varhaiskasvatukseen  sekä  esi-  ja  perusopetukseen 
korona-elpymisavustusta 1,969 milj. euroa, josta esi- ja perusopetuksen osuus on 1,5 milj. 
euroa  (lukuvuonna  2019-2020  avustus  4,2  milj.  euroa).  Vantaan  kaupunginhallituksen 
20.9.2021  linjaamassa  korona-toipumissuunnitelmassa  on  Vantaan  omaa  Korona-
elpymismäärärahaa suunnattu esi- ja perusopetukseen 2,68 milj. euroa. Yhteensä vuonna 
2022  valtion  ja  kaupungin  panostukset  kohdentavat  esi-  ja  perusopetuksen  korona-
elpymistoimenpiteille yhteensä 3,75 milj. euroa. Rahoituksella lisätään oppilaiden saamaa 
tukea  lisäämällä  laaja-alaisia  erityisopettajia,  resurssiopettajia,  koulunkäyntiavustajia, 
jakotunteja  (oppilaat  normaalia  pienemmissä  opetusryhmissä),  kieli-  ja  kulttuuriryhmien 
oppilaanohjaajia sekä tukiopetusta.

Valtakunnalliset oppilasarvioinnin muutokset perusopetuksessa tulevat voimaan asteittain 
lukuvuosina  2020-21  ja  2021-22.  Vantaan  perusopetuksen  oppilasarviointi  kehitetään 
vastaamaan  uusia  valtakunnallisia  ohjeita.  Päättöarviointi  tehdään  uudistetuin 
valtakunnallisin ohjeistuksin ensimmäisen kerran kevätlukukauden 2022 päättyessä. 

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluvut erillisessä excel-taulukossa.
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TOISEN ASTEEN KOULUTUS

13 40 LUKIOT

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 940 561 1 323 1 343 1 363 1 383
TOIMINTAKULUT -25 851 -26 130 -28 800 -29 376 -29 964 -30 563
TOIMINTAKATE -24 910 -25 569 -27 477 -28 034 -28 601 -29 180

Toiminnan kuvaus 

Lukiokoulutuksen tehtävänä  on  laaja-alaisen  yleissivistyksen vahvistaminen.  Vantaalla  on 
viisi suomenkielistä päivälukiota sekä kaksi aikuislukiota. Lukiokoulutus antaa yleiset jatko-
opintovalmiudet yliopistoihin, ammattikorkeakouluihin ja lukion oppimäärään perustuvaan 
ammatilliseen  koulutukseen.  Lukiossa  hankittuja  tietoja  ja  taitoja  osoitetaan  lukion 
päättötodistuksella, ylioppilastutkintotodistuksella, lukiodiplomeilla ja muilla näytöillä.

Lukiokoulutuksen  tehtäväalueen  menoihin  sisältyy  lukioiden  lisäksi  koko  toisen  asteen 
koulutuksen hallinnollisia johtamis-, kehittämis-, suunnittelu- ja valmistelutehtäviä.

Lukioissa  tuli  1.8.2021  voimaan  uusi  opetussuunnitelma,  jonka  myötä  lukiouudistusten 
mukaista kehittämistyötä jatketaan vuoden 2022 aikana. Kehittämisen tavoitteena on lisätä 
lukiokoulutuksen  vetovoimaa  yleissivistävänä,  korkeakouluihin  jatko-opintokelpoisuuden 
antavana  koulutusmuotona,  vahvistaa  koulutuksen  laatua  ja  oppimistuloksia  sekä 
sujuvoittaa siirtymistä toisen asteen opinnoista korkea-asteelle. 

Vuonna  2022  laajennetun  oppivelvollisuuden  piiriin  tulevat  vuonna  2006  syntyneet, 
peruskoulun päättävät opiskelijat.

Palvelualueen keskeiset tavoitteet tekstinä

Vuonna 2022 lukiokoulutuksen keskeisinä tavoitteina on oppivelvollisuuden laajenemiseen 
liittyvien käytänteiden suunnittelu ja kehittäminen, kulttuuri- ja kielitietoisuuden lisääminen 
ja näkyväksi tekeminen sekä opiskelijoiden hyvinvoinnin tukeminen.

Oppivelvollisuuden laajenemisen osalta keskitytään yhtenäisten käytänteiden luomiseen ja 
niiden  vakiinnuttamiseen  muun  muassa  opiskelijoiden  ohjauksen,  opintojen  edistymisen 
seurannan sekä oppivelvollisuuden suorittamisen valvonnan osalta.

Kulttuuri- ja kielitietoisuutta lisätään vahvistamalla opettajien osaamista, kehittämällä uusia 
ratkaisuja  S2-opiskelijoiden  tukeen  ja  integroimiseen  sekä  rakentamalla  osana 
tutkintokoulutukseen valmentavaa koulutusta koulutuspolkuja opiskelijoille, joiden suomen 
kielen taito on heikko.
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Opiskelijoiden  hyvinvointia  vahvistetaan  kiinnittämällä  huomiota  arjen  kohtaamisiin  ja 
oppilaitosten  arjessa  tapahtuvaan  vuorovaikutukseen.  Etäopetuksen  aikana  kertyneitä 
osaamisvajeita paikataan tarjoamalla tukiopetusta, järjestämällä mahdollisuuksia opintojen 
kertaamiseen,  pienryhmäopetukseen  sekä  erityisopettajan  tukeen.  Lisäksi  edelleen 
tiivistetään  yhteistyötä  opiskeluhuollon,  opetushenkilöstön  ja  sosiaali-  ja  terveystoimen 
välillä ja kehitetään palveluita ja tukitoimia, joilla vahvistetaan koulutuksen läpäisyä toisen 
asteen koulutuksessa.

Tavoitteena on myös lisätä työelämätietoutta, -taitoja ja -yhteistyötä.
 
Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen

Väestöennusteiden  mukaan  lukiokoulutukseen  tullaan  lähivuosina  tarvitsemaan 
merkittävästi  lisää  aloituspaikkoja.  Tämä  edellyttää  lukiokoulutuksen  palveluverkon 
suunnitelmallista  kehittämistä,  jotta  kaikille  oppivelvollisille  voidaan  varmistaa 
opiskelupaikka toisen asteen koulutuksessa.

Tutkintokoulutukseen  valmentava  koulutus  aloitetaan  elokuussa  2022.  Koulutuksen 
tavoitteena on vahvistaa opiskelijan edellytyksiä suorittaa lukiokoulutuksen oppimäärä  ja 
sen päätteeksi suoritettava ylioppilastutkinto.

Valtio  on  myöntänyt  koronaepidemian  vaikutusten  tasoittamiseksi  lukiokoulutukseen 
vuosille  2021-2023  avustusta  0,7  milj.  euroa.  Lisäksi  lukiokoulutukseen  on  suunnattu 
kaupungin omasta korona-toipumissuunnitelmasta 66 000 euroa.

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluvut erillisessä excel-taulukossa.
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13 70 AMMATILLINEN OPETUS

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 2 137 1 904 1 904 1 933 1 962 1 991
TOIMINTAKULUT -35 746 -38 092 -40 412 -41 220 -42 044 -42 885
TOIMINTAKATE -33 610 -36 188 -38 507 -39 287 -40 082 -40 894

Toiminnan kuvaus 

Vantaan ammattiopisto Varia toteuttaa järjestämisluvan mukaista ammatillista koulutusta 
tiiviissä  yhteistyössä  alueen  työelämän  kanssa.  Varia  osallistuu  aktiivisesti  Vantaan 
kaupungin  elinkeinopolitiikkaa  tukevien  toimenpiteiden  toteuttamiseen. Toiminnan 
lähtökohtina  ovat  oppivelvollisten  kouluttaminen,  työelämän  tarpeet,  kysyntälähtöisyys, 
asiakkuusajattelu ja verkostomainen toimintatapa.

Varia  vastaa  osaltaan  siitä,  että  kaikille  vantaalaisille  perusopetuksen  päättäneille  on 
opiskelupaikka  ja  huolehtii  oppivelvollisuuden  laajentumisen  toteuttamisesta.

Palvelualueen keskeiset tavoitteet tekstinä

Tavoitteena  on  vastata  alueen osaamis-  ja  rekrytointitarpeisiin  sekä  kehittää  työpaikalla 
tapahtuvaa oppimista. Varia varmistaa osaltaan kuntakokeilun onnistuneen toteuttamisen. 

Työn murros ja pandemia ovat nostaneet esiin tarpeen kehittää uusia oppimisen ohjauksen 
palveluita,  joita  ei  ole  ennakoitu.  Myös  oppivelvollisuuden  laajeneminen  edellyttää 
opiskelijoiden  ohjauksen  ja  opintojen  edistymisen  seurannan  käytänteiden  kehittämistä. 
Tavoitteena on etsiä uusia tapoja varmistaa opintojen loppuun suorittaminen sekä tavoittaa 
heikossa työtilanteessa tai työttömänä olevia henkilöitä, joille tarjotaan työelämän tarpeista 
lähteviä koulutus- ja urapolkuja.

Kulttuuri- ja kielitietoisuutta lisätään vahvistamalla opettajien osaamista sekä rakentamalla 
osana  tutkintokoulutukseen valmentavaa koulutusta  koulutuspolkuja opiskelijoille,  joiden 
suomen kielen taito on heikko.

Hyvinvointityössä kiinnitetään huomiota opiskelijan ja opettajan väliseen vuorovaikutukseen 
sekä  opiskeluyhteisön  myönteiseen  ilmapiiriin.  Opettajalla  on  tärkeä  rooli 
opiskeluhaasteiden havaitsemisessa ja ongelmiin puuttumisessa jo varhaisessa vaiheessa. 

Osaamisperusteisen  opetuksen  ja  ohjauksen  syventämiseksi  Varian  tavoitteena  on,  että 
kaikissa tutkinnoissa on käytössä  monipuoliset oppimisympäristöt,  simulaatio-opetusta ja 
AR/VR-sovellusten käyttöä on lisätty tarkoituksen mukaisesti.  Opetus- ja ohjaushenkilöstö 
osaa  hyödyntää  oppimisympäristötarjontaa  ja  sovelluksia  pedagogisesti  järkevällä  tavalla 
siten, että opiskelijat voivat hankkia osaamista joustavasti omien tarpeidensa mukaisesti.

Toiminnassa tavoitellaan vähintään järjestämisluvan mukaista opiskelijavuosimäärää.
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Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen

Työttömyyden kasvu, työn murros, korona-aika sekä Vantaan osallistuminen kuntakokeiluun 
vaikuttavat  merkittävästi  Varian  palvelujen  kehittämiseen  ja  suuntaamiseen.  Oppijoiden 
yksilölliset  taustat  huomioivalla ja työelämälähtöisellä koulutustarjonnalla sekä ohjaus- ja 
tukipalveluilla vastataan toiminnan muutoksiin. 

Talousarviovuoden  toiminnassa  ja  kehittämistyössä  tulee  näkymään  oppivelvollisuuden 
laajeneminen sekä kulttuuri- ja kielitietoisuuden kehittäminen.

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluvut erillisessä excel-taulukossa.
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13 50 VARHAISKASVATUS

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 14 620 17 971 15 884 16 122 16 364 16 609
TOIMINTAKULUT -172 991 -182 849 -187 662 -191 415 -195 244 -199 148
TOIMINTAKATE -158 371 -164 879 -171 778 -175 293 -178 880 -182 539

Toiminnan kuvaus 

Varhaiskasvatuksen palvelualue vastaa suomenkielisen varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja 
valmistavan opetuksen järjestämisestä 6-vuotiaille Vantaalla asuville varhaiskasvatusikäisille 
lapsille.  Tämän  lisäksi  palvelualue  järjestää  kerho-,  asukaspuisto-  ja  avointa 
päiväkotitoimintaa.  Varhaiskasvatuspalveluja  järjestetään  lähipalveluperiaatteella. 
Ympärivuorokautista varhaiskasvatusta ja asukaspuistotoimintaa järjestetään Itä-, Keski- ja 
Länsi-Vantaalla.  Varhaiskasvatuksen  palvelualue  vastaa  lisäksi  kotihoidon  tukeen  ja 
yksityisen hoidon tukeen sekä palveluseteliin liittyvistä tehtävistä.

Varhaiskasvatuksen  uuden  henkilöstörakenteen  toteuttamista  jatketaan  edelleen 
varhaiskasvatuslain  mukaisesti.  Varhaiskasvatuksen  opettajien  osuutta  nostetaan 
eläköityvien  lastenhoitajien  vakanssien  muutosten  myötä.  Myös  varhaiskasvatuslain 
mukainen  varhaiskasvatuksen  sosionomin  tehtävä  otetaan  käyttöön  vaiheittain. 
Kelpoisuusehdot täyttävän henkilöstön saatavuudessa on edelleen merkittäviä haasteita.

Väestöennusteen  mukaan  vuonna  2022  varhaiskasvatusikäisen  väestön  määrä  pysyy 
samalla tasolla (-22 lasta). Kotihoidon tuella olevien lasten määrä vähentyy edelleen ja heitä  
siirtyy  varhaiskasvatuspalvelujen  piiriin.  Myös  kerhotoiminnasta  siirrytään 
varhaiskasvatuspalveluihin.  Lapsia  tulee  varhaiskasvatukseen  lisää  arviolta  194.  Vantaan 
varhaiskasvatusikäisistä  lapsista  maahanmuuttajataustaisia  oli  vuoden  2021  alussa  30,1 
prosenttia  eli  lähes  kolmasosa.  Vieraskielisen  väestön  osuuden  arvioidaan  kasvavan 
edelleen.  

Varhaiskasvatuksen  ohjausjärjestelmän  käyttöönottoa  jatketaan  edelleen  uusilla 
toiminnallisuuksilla.

Varhaiskasvatuslakia ollaan uudistamassa kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin tuen osalta 
vuonna  2022.  Lakiuudistuksen  arvioidaan  vahvistavan  lapsen  oikeutta  tarvitsemaansa 
tukeen ja laajentavan tuen kolmiportaisuuden toteutumisen koskemaan kaikkia ikäluokkia. 
Lakimuutoksen  myötä  päivitetään  Vantaan  varhaiskasvatuksen  kehityksen  ja  oppimisen 
tuen linjaukset sekä toimenpideohjelma. 

Vantaa  valikoitui  mukaan  Opetus-  ja  kulttuuriministeriön  kaksivuotisen  esiopetuksen 
kokeiluun.  Kokeilun  tarkoituksena  on  vahvistaa  koulutuksellista  tasa-arvoa  ja  kehittää 
esiopetuksen  laatua.  Kokeilu  kestää  elokuun  2021  alusta  toukokuun  2024  loppuun. 
Vantaalta kokeilussa on mukana noin 20 % viisivuotiaiden ikäluokasta (500 lasta).
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Palvelualueen keskeiset tavoitteet tekstinä  

Henkilöstö hyödyntää monialaista yhteistyötä lasten ja perheiden tukemiseksi.  

Lasten tunne- ja kaveritaitoja vahvistetaan ja siinä hyödynnetään oppilashuollon osaamista.

Kehityksen ja oppimisen tukea toteutetaan päivittyvän lainsäädännön mukaisesti. 

Digitaalisten työympäristöjen käyttöä ja niihin liittyvää osaamista vahvistetaan. 

Toimintayksiköiden rinnakkaisjohtamisen ja parijohtamisen konseptit ovat käytössä ja niitä 
arvioidaan kaikissa toimintayksiköissä vuoden 2022 aikana. 

Kehittävä  arviointi  ja  pedagoginen  dokumentointi  juurrutetaan  osaksi  vasuprosessin 
mukaista toimintaa. 

Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen 

Vuonna 2022 valmistuu kolme uutta kunnallista päiväkotia, Lauhatien päiväkoti Tikkurilaan, 
Koivukylän päiväkoti Koivukylään ja Länsimäen päiväkoti Hakunilaan. Päiväkodit korvaavat 
poistuvia  huonokuntoisia  päiväkoti-  ja  perhepäiväkotitiloja  sekä  vastaavat  kasvaneeseen 
palvelutarpeeseen. Päiväkodeissa on paikkoja yhteensä 548, joista uusia 212. Aikaisemmin 
investointisuunnitelmassa  olleiden  Jokiuoman,  Patotien  ja  Ruusupuun  päiväkotien 
valmistuminen siirtyy vuodelle 2023.

Vantaan varhaiskasvatus saa valtion erityisavustuksen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
tasa-arvoa  edistäviin  toimenpiteisiin  ja  laadun  kehittämiseen vuosille  2021–2022.  Lisäksi 
valtion  erityisavustuksilla  kehitetään  varhaiskasvatuksen  ja  esiopetuksen  lukemisen 
kulttuuria ja lukutaitoa, oppimisen tukea ja inklusiivista toimintakulttuuria sekä pedagogista 
dokumentointia digitaalisia ohjelmistoja hyödyntäen. 

Valtion  erityisavustuksella  2021–2022  varhaiskasvatukseen  ja  esiopetukseen  tasoitetaan 
koronaviruksen (COVID-19) aiheuttamien poikkeusolojen vaikutuksia. Vuodelle 2022 valtion 
korona-avustus varhaiskasvatukselle on 0,4 milj. euroa. Lisäksi kaupungin omasta korona-
toipumissuunnitelmasta varhaiskasvatukselle kohdennetaan 0,576 milj. euroa. Tavoitteena 
on oppimisen, kasvun ja suomi toisena kielenä tukeminen poikkeusolojen jälkeen. Vantaa on 
mukana kaksivuotisen esiopetuksen kokeilussa vuosina 2021–2024. Kokeilun tarkoituksena 
on lisätä koulutuksellista tasa-arvoa, kehittää esiopetuksen laatua ja vaikuttavuutta, selvittää 
varhaiskasvatuksen  ja  esi-  ja  alkuopetuksen  välisiä  jatkumoita,  selvittää  perheiden 
palveluvalintoja sekä saada tietoa kaksivuotisen esiopetuksen vaikutuksista lapseen.
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Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluvut erillisessä excel-taulukossa. 

13 90  SVENSKSPRÅKIGA SERVICEN 

* 1 000 EUR TP 2020 KS 2021 TA 2022 TS 2023 TS 2024 TS 2025
TOIMINTATUOTOT 507 708 606 615 624 634
TOIMINTAKULUT -12 598 -13 339 -13 625 -13 898 -14 176 -14 459
TOIMINTAKATE -12 091 -12 631 -13 019 -13 283 -13 551 -13 825

Toiminnan kuvaus  

Ruotsinkielisten  palveluiden  palvelualueen  tehtävänä  on  kasvatuksen  ja  oppimisen 
lautakunnan  ruotsinkieliselle  jaostolle  kuuluvien  asioiden  valmistelu  ja  täytäntöönpano. 
Palvelualue  vastaa  ruotsinkielisten  palveluiden  johtajan  johdolla  ruotsinkielisen 
varhaiskasvatuksen,  esiopetuksen,  perusopetuksen,  lukiokoulutuksen  ja  ruotsinkielisen 
tutkintokoulutukseen  valmentavan  koulutuksen  (TUVA-koulutus),  sekä  nuorisotyön 
järjestämisestä ja kehittämisestä.  Palvelualue vastaa myös oppivelvollisten ohjauksesta ja 
valvonnasta.  Lisäksi  palvelualueen  tehtävänä  on  vastata  ruotsinkielisten  palveluiden 
kaupunkitasoisesta  koordinoinnista,  Svenska  kommitténin  toiminnasta  ja 
kaksikielisyystyöstä. 

Palvelualue  järjestää  päivähoitoikäisille  lapsille  ruotsinkielistä  varhaiskasvatusta,  joka 
31.12.2021  asti  toteutuu  yhteistyössä  varhaiskasvatuksen  palvelualueen  kanssa. 
Tammikuusta  2022  alkaen  ruotsinkielisen  varhaiskasvatuksen  johtotehtävä  siirtyy 
ruotsinkieliselle  palvelualueelle.  Johtotehtävän  siirtyessä  palvelualueelle  on  tarkoitus 
palkata  kehittämispäällikkö.  Osa  varhaiskasvatuspalveluista  järjestetään  yksityisinä 
palveluina,  joita  tuetaan  yksityisen  hoidon  tuella  ja  palveluseteleillä.  Ruotsinkielinen 
esiopetus  on  toteutettu  palvelualueen  perusopetuksen  sijasta  osana  palvelualueen 
varhaiskasvatusta  syksystä  2019  alkaen,  mutta  kuitenkin  edelleen  alakoulujen  tiloissa. 
Ruotsinkielisiä  päiväkoteja  on  neljä,  Dickursby  daghem,  Håkansböle  daghem,  Timotej 
daghem ja Trollebo daghem.

Palvelualueella on kaksi alakoulua (lk.1-6) Dickursby skola ja Mårtensdals skola. Molemmilla  
kouluilla on sivupisteet. Dickursby skolan sivupiste on Västersundoms skola ja Mårtensdals 
skolan sivupiste on Kyrkoby skola. Yläkouluja (lk. 7-9) on yksi, Helsinge skola sekä yksi lukio  
Helsinge gymnasium.

Tutkintokoulutukseen  valmentava  koulutus  (TUVA),  joka  on  keskeinen  osa 
oppivelvollisuuden  laajentamista,  alkaa  1.8.2022.  Pääkaupunkiseudulla  ruotsinkielistä 
tutkintokoulutukseen  valmistavaa  koulutusta  tullaan  järjestämään  yhteistyössä 
pääkaupunkiseudun muiden kuntien ja ammattiopisto Prakticumin kanssa. 

Pääkaupunkiseudulla ruotsinkielistä työpajatoimintaa toteuttaa Svenska produktionsskolan. 
Ruotsinkielistä  ammatillista  koulutusta  järjestää  Helsingissä  ammattiopisto  Prakticum. 
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Svenska  Framtidsskolan  i  Helsingforsregionen  ylläpitää  ammattiopisto  Prakticumia,  jossa 
myös Svenska produktionsskolan toimii.  Vantaan kaupunki  omistaa 7  prosenttia Svenska 
Framtidsskolan i Helsingforsregionen Ab:stä.

Vantaan  kaupunki  kuuluu  myös  Västra  Nylands  folkhögskola  -nimiseen  kuntayhtymään. 
Kuntayhtymä omistaa ja ylläpitää kansanopistoa. Opisto tarjoaa lyhytkursseja, yksivuotisia 
jatko-opintoihin ja työelämään valmistavia opintoja sekä 2021 alkaen myös opistovuoden 
oppivelvollisille jotka kuuluvat laajennetun oppivelvollisuuden piiriin.

Palvelualueen keskeiset tavoitteet tekstinä 

Ruotsinkielisen  palvelualueen  strategia  pohjautuu  toimialan  strategiaan.  Ruotsinkielisen 
palvelualueen  varhaiskasvatuksen,  perusopetuksen  ja  lukiokoulutuksen  strategiset 
tavoitteet ovat pääasiassa samat kuin suomenkielisen varhaiskasvatuksen, perusopetuksen 
ja lukiokoulutuksen strategiset tavoitteet. 

Palvelualueen  omien  strategisten  tavoitteiden  tulee  palvella  kaupungin  ruotsinkielisiä 
asukkaita,  sukupuolesta,  iästä  ja  asuinalueesta  riippumatta.  Palvelualueella  on  kolme 
keskeistä  tavoitetta  vuodelle  2022,  toiminnan  strategiset  painopisteet,  palvelualueen 
ruotsinkielinen viestintä ja organisaatiorakenne.

Kun  palvelualueella  luodaan  toiminnan  strategiset  painopisteet  vuosille  2022–2025, 
huomioidaan asiakkaiden vaikutusmahdollisuudet. Asiakaspalautteiden kysymysten laatu ja 
relevanttius luodaan vaikuttamismahdollisuuksien näkökulmasta.

Vantaan  kaupungin  ruotsinkielisen  viestinnän  tulee  olla  laadukasta,  ajantasaista  ja 
sukupuolitietoista. Viestinnän kieliasun tulee olla korrektia sekä rikasta ja informaation tulee 
olla  suunnattu  Vantaan  ruotsinkielisen väestön arkeen.  Viestinnässä  “miksi”  näkökulmaa 
nostetaan  vahvemmin  esille.  Tekstien  kääntäminen  vaatii  kulttuurin  huomioimisen  sillä 
palvelualueet eivät ole yhteneväisiä. Tekstejä ei voida kääntää mekaanisesti vaan tekstien 
kääntäjällä  tulisi  olla  riittävä  substanssiosaaminen  ja  riittävät  resurssit  ruotsinkieliseen 
viestintään.  Maineen  rakentaminen  tapahtuu  viestinnän  kautta,  jatketaan  hyvän  työn 
näkyväksi  tekeminen.  Laajennetaan  positiivisen  sisällön  jakamista  nykyisen 
viestintäsuunnitelman mukaisesti.

Ruotsinkielisen palvelualueen organisaatiorakenteen on oltava toimiva osa kasvatuksen ja 
oppimisen toimialan rakennetta. Jotta palvelualue voi olla tasavertainen yhteistyökumppani,  
joka voi myös antaa eikä vaan saada, tarvitaan päällikkötasoinen työntekijä.

Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittäminen 

Kaksikielisyysohjelma  uusitaan  vuoden  2021  aikana  niin,  että  se  tukee  valtuustokauden 
strategiaa sekä oikeusministeriön kansalliskielistrategiaa.  Kaksikielisyysohjelman tavoitteet 
toteutetaan neljässä vuodessa ja toiminnasta raportoidaan vuosittain.
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Pyrimme  luomaan  ruotsinkielisen  kotoutumispolun  yhdessä  pääkaupunkiseudun  eri 
toimijoiden kanssa, jotta voimme yhdenmukaistaa ruotsinkieliset kotoutumispalvelut. Tällä 
hetkellä ei ole prosessikuvauksia kotoutumisesta ruotsiksi.

Tuottavuutta ja vaikuttavuutta kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluvut erillisessä excel-taulukossa.
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Vantaan esiopetuksen, perusopetuksen ja lukioiden työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2022 - 
2023 / KK

VD/8336/00.01.02.04/2021

Perusopetuslain 23 §:n mukaan lukuvuosi alkaa 1. päivänä elokuuta ja päättyy 31. päivänä heinäkuuta. 
Lukuvuodessa on 190 työpäivää, joista kuitenkin vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi 
sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. Lukuvuonna 2022–2023 työpäiviä on 187. 
Itsenäisyyspäivä 6.12.2022 on tiistai, loppiainen 6.1.2023 perjantai ja vapunpäivä 1.1.2023 maanantai, 
joten ne vähentävät lukuvuodesta kolme (3) työpäivää. 

Perusopetusasetuksen 7 §:n mukaan lukuvuoden koulutyö päätetään viikon 22 viimeisenä arkipäivänä, 
joka vuonna 2023 on lauantai 3.6.2023. Perusopetusasetuksen 3 §:n mukaan esiopetusta annetaan 
vähintään 700 tuntia ja lisäopetusta vähintään 1 100 tuntia vuodessa. Varhaiskasvatuksen 
esiopetuksessa lukuvuoden viimeinen työpäivä on perjantai 2.6.2023, koska varhaiskasvatuksessa ei 
järjestetä lauantaityöpäiviä.

Lukiolakiin ei sisälly opiskelijoiden työaikaa koskevia määräyksiä. Lukioasetuksen 3 §:n mukaan opetus 
tulee kuitenkin järjestää siten, että opiskelija voi suorittaa lukion oppimäärään sisältyvät opinnot 
kolmessa vuodessa. 

Suomenkielinen perusopetus

Suomenkielisen perusopetuksen palvelualueella tehtiin kysely työ- ja loma-ajoista. Kysely tehdään n. 
kerran valtuustokaudessa. Kysely suunnattiin oppilaille, huoltajille, opettajille ja muulle koulun 
henkilöstölle. Vastaajia oli yhteensä 1 528, joista oppilaita 179, huoltajia 891, opettajia 400 ja muuta 
henkilökuntaa 58.   

Valtaosa vastaajista piti viikon mittaista syyslomaa kannatettavana. Huoltajista hieman yli viidennes 
kannattaa 2–3 päivän syyslomaa, oppilaista ja henkilöstöstä alle 10 %. Huoltajista ja henkilöstöstä lähes 
80 % kannatti joululomaa, joka alkaa jouluaattoa edeltävänä arkipäivänä ja päättyy loppiaisen jälkeen. 
Oppilaista 60 % toivoi esitettyä pidempää joululomaa. Helatorstain tai vapun jälkeisen perjantain 
vaihtaminen lauantaityöpäivään jakoi mielipiteet. Hieman yli puolet vastaajista kannatti ajatusta 
korvaavasta lauantaityöpäivästä, hieman alle puolet vastaajista on sitä mieltä, että lauantaityöpäivä ei 
pidä olla ollenkaan. 

Suomenkielisen perusopetuksen kouluihin esitetään työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2022–2023 siten, 
että opetus alkaa torstaina 11.8.2022, syysloma on viikon mittainen (vko 42), joulun ajan ja vuoden 
vaihteen loma 23.12.2022–8.1.2023 ja talviloma perinteisesti viikon mittainen (vko 8). 

Syyslukukausi to 11.8. – to 22.12.2022, 90 päivää (syysloma vko 42)

kevätlukukausi ma 9.1.– la 3.6.2023, 97 päivää (talviloma vko 8)

Esiopetus

Suomenkielisen varhaiskasvatuksen esiopetuksessa noudatetaan muutoin samoja työ- ja loma-aikoja 
kuin perusopetuksessa lukuun ottamatta mahdollisia lauantaityöpäiviä. 
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Suomenkielinen lukiokoulutus

Lukioiden opiskelijakunnille lähetettiin lausunnolle päätösesityksen mukainen ehdotus työ- ja loma-
ajoiksi 2022–2023. Ehdotukseen antoivat lausuntonsa Lumon ja Martinlaakson lukioiden 
opiskelijakunnat, jotka puolsivat täysin esitystä työ- ja loma-ajoiksi. Lisäksi Tikkurilan ja Martinlaakson 
lukioiden opettajat kannattivat ehdotusta.

Suomenkielisen lukiokoulutuksen oppilaitoksiin esitetään työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2022–2023 
siten, että opetus alkaa torstaina 11.8.2022, syysloma on viikon mittainen (vko 42), joulun ajan ja 
vuoden vaihteen loma 23.12.2022–8.1.2023 ja talviloma perinteisesti viikon mittainen (vko 8). 

Lukion ylimmän luokan viimeiseksi työpäiväksi esitetään torstaita 9.2.2023. Esityksen mukainen 
viimeinen työpäivä on yhtenäinen pääkaupunkiseudun kaupungeissa (Helsinki, Espoo) ja se lisää 
ylioppilaskokeisin valmistautumisaikaa

Osana oppivelvollisuuden laajentamista uudistetaan nivelvaiheen koulutuksia, eli erilaisia toisen asteen 
koulutukseen valmentavia koulutuksia. Uusi tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) yhdistää 
aiemmat nivelvaiheen koulutukset eli perusopetuksen lisäopetuksen (kymppiluokka), lukioon 
valmentavan koulutuksen (LUVA) ja ammatilliseen koulutuksen valmentavan koulutuksen (VALMA). Uusi 
koulutus alkaa 1.8.2022. Vantaan TUVA-koulutuksen toteutustapa on valmistelussa. TUVA-koulutuksen 
työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2022–23 tuodaan lautakunnan päätettäväksi myöhemmin.  

Vaikutusten arviointi

Työ- ja loma-aikojen osalta syysloman pituus on vakiintunut viime vuosina yhden viikon mittaiseksi. 
Viikon loma parantaa oppilaiden, opiskelijoiden ja henkilökunnan hyvinvointia ja jaksamista sekä 
mahdollistaa perheiden yhteiset lomamatkat. Viikon kestävä syysloma vastaa lyhyempää lomaa 
paremmin levon tarpeisiin ja lisää yleistä hyvinvointia. 

Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen työ- ja loma-aikojen sijoittelussa on 
tarkoituksenmukaista pitäytyä mahdollisimman yhtenäisissä loma-ajoissa. Perheiden mahdollisuus 
sovittaa yhteen loma-aikoja paranee. 

Hallintosäännön 10 luvun 6 § 3 kohdan mukaan opetuslautakunta päättää koulutyön 
aloittamisajankohdasta ja lukuvuoden vapaapäivistä peruskoulussa, lukuvuoden työpäivien määrästä, 
opetuksen aloittamis- ja päättymispäivästä sekä loma-ajoista lukiossa ja perusopetuksen lisäopetuksessa 
sekä esiopetuksen työpäivistä.

Ruotsinkielisten koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuodelle 2022–23 on päätetty kasvatuksen ja oppimisen 
lautakunnan ruotsinkielisessä jaostossa.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 8

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään
a) että lukuvuonna 2022–2023 suomenkielisessä esiopetuksessa noudatetaan seuraavaa 

työaikaa:

syyslukukausi to 11.8.– to 22.12.2022
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syysloma ma 17.10.–pe 21.10.2022 (viikko 42)
joululoma pe 23.12.2022– su 8.1.2023
kevätlukukausi ma 9.1.– pe 2.6.2023
talviloma ma 20.2.–pe 24.2.2023 (viikko 8)

Syyslukukaudella on 90 ja kevätlukukaudella 96 työpäivää, yhteensä 186.

b) että lukuvuonna 2022–2023 suomenkielisessä perusopetuksessa noudatetaan seuraavaa 
työaikaa:

syyslukukausi to 11.8.– to 22.12.2022
syysloma ma 17.10.–pe 21.10.2022 (viikko 42)
joululoma pe 23.12.2022– su 8.1.2023
kevätlukukausi ma 9.1.– la 3.6.2023
talviloma ma 20.2.–pe 24.2.2023 (viikko 8)

Syyslukukaudella on 90 ja kevätlukukaudella 97 työpäivää, yhteensä 187.

c) että lukuvuonna 2022–2023 suomenkielisen lukiokoulutuksen oppilaitoksissa noudatetaan 
seuraavaa työaikaa:

syyslukukausi to 11.8.– to 22.12.2022
syysloma ma 17.10.–pe 21.10.2022 (viikko 42)
joululoma pe 23.12.2022– su 8.1.2023
kevätlukukausi ma 9.1.– la 3.6.2023
talviloma ma 20.2.–pe 24.2.2023 (viikko 8)

Syyslukukaudella on 90 ja kevätlukukaudella 97 työpäivää, yhteensä 187. 

Lukion ylimmän luokan koulutyö päättyy torstaina 9.2.2023.

d) siirtää hallintosäännön 10 luvun 6 § 3 kohdan mukainen päätösvalta lukuvuonna 2022–
2023

– kodin ja koulun yhteistyöhön käytettävän yhden lauantaityöpäivän ja vastaavan 
vapaapäivän määräämisestä suomenkielisen perusopetuksen osalta 
perusopetuksen aluepäälliköille 

– kahden lauantaityöpäivän ja vastaavien vapaapäivien määräämisestä lukioiden 
osalta lukioiden rehtoreille.

e) esittää Vantaan musiikkiopistolle ja Vantaan kuvataidekoululle, että nämä ottavat 
huomioon omassa työ- ja loma-aikojen määrittelyssä tässä päätöksessä tehdyt 
esiopetuksen, perusopetuksen koulujen ja lukioiden työaikaratkaisut.

f) esittää HSL:lle, että joukkoliikenteen järjestämisessä ja talviaikatauluun siirtymisessä 
otetaan huomioon koulujen ja oppilaitosten työ- ja loma-ajat.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.
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Täytäntöönpano: Valmistelu- ja lakiasiat
- ote päiväkodit, koulut ja oppilaitokset, musiikkiopisto, kuvataidekoulu, HSL 
sekä varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, ruotsinkielinen ja nuoriso- ja 
aikuiskoulutuksen tulosalueet, hankintakeskuksen ostoyksikkö

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle

Lisätiedot:
Ilkka Kalo, 040 707 1115, Ari Ranki, 050 314 5378, Mikko Mäkelä, 050 341 7386,
Pirkko Nurmi, 050 312 1592, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Perusopetuksen iltapäivätoiminnan avustaminen syksyllä 2021 / KK

VD/236/02.03.01.00/2021

VK-P, SK

Perusopetuksen iltapäivätoiminnan avustus maksetaan niille iltapäivätoiminnan palveluntuottajille, jotka 
ovat tehneet sopimuksen iltapäivätoiminnan järjestämisestä Vantaan kaupungin kanssa. Tällä hetkellä 
voimassa olevia sopimuksia on 20 eri iltapäivätoiminnan palveluntuottajan kanssa. 

Vantaan kaupunki on saanut opetus- ja kulttuuriministeriön päätöksen vuoden 2021 valtionosuudesta, 
mikä on 1 982 531 euroa. Valtionosuus perustuu toteutuneisiin ohjaustunteihin vuosina 2019 ja 2020 
siten, että tunnit on tasattu talousarvion tuntimäärän kertoimella 0,8748. Kevään tuntimäärä on laskettu 
poikkeuksellisesti syksyn 2019 tuntimäärästä kertoimella 1,111. Ohjaustunnin suuruus vuonna 2021 on 
26 euroa, josta valtionosuus on 57 prosenttia.

Syksyn ennakkoavustusta maksettiin palveluntuottajille 250 euroa/lapsi pohjautuen opetuspäällikön 
päätöksiin 1.6.2021 syksyllä iltapäiväkerhossa aloittavista lapsista. Ennakkoavustusta maksettiin 
palveluntuottajille yhteensä 510 500 €. Maksun edellytyksenä oli, että palveluntuottaja oli toimittanut 
sitoumuksen ennakkomaksusta.

Syksyn kohdennettu avustus on 350 euroa/4h/lapsi ja 330 euroa/5h/lapsi. Avustuksen loppusumma 
maksetaan 20.9.2021 iltapäivätoiminnassa olevien lapsimäärien mukaan.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 9

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään

a) jakaa iltapäivätoiminnan syksyn avustus seuraavasti:

  Euroa

H & S International School Oy/HSIS iltapäivätoiminta   9080,00

Japalo Oy 17950,00

Kaivoskympin iltapäiväkerhon kannatusyhdistys ry   5960,00

Koivukylän Palloseura ry   7860,00

Korson Veto ry   6620,00

Mammolina Oy 30810,00

Nano, lasten ja nuorten kerhotoiminta oy 35400,00

Pilke päiväkodit Oy 48630,00

9 §
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Sahan seura ry   6650,00

Tikkurilan palloseura ry 11370,00

Vantaan kansainvälisen koulun vanhempainyhdistys, Vakka ry   9040,00

Vantaan lastenliitto ry 61550,00

Vantaan NMKY ry 19870,00

Vantaan Sanataidekouluyhdistys ry 29510,00

Vantaan seudun steinerkoulun kouluyhdistys ry   8840,00

Vantaan seurakuntayhtymä 38720,00

Folkhälsan i Östra Helsinge rf   1950,00

Folkhälsan Välfärd Ab   7240,00

Folkhälsans förbund rf   7420,00

Hem och Skola vid Helsinge Kyrkoby Lågstadium   1490,00

Yhteensä                       365960,00

b) että avustus maksetaan kustannuspaikalta 133050000

c) että vuoden 2021 toimintaan myönnetyn avustuksen käytöstä annetaan erillinen selvitys 
opetuslautakunnalle vuoden 2022 loppuun mennessä

Käsittely:
Puheenjohtaja Paula Lehmuskallio ilmoitti olevansa yhteisöjäävi ja poistui kokouksesta asian käsittelyn 
ajaksi. Varapuheenjohtaja Hussein Al-Taee siirtyi puheenjohtajaksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liite: Syksyn 2021 valtionosuudet iltapäiväkerhoille

Täytäntöönpano: Perusopetuksen palvelualue ja ruotsinkieliset palvelut
- ote iltapäivätoiminnan palveluntuottajat

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle

Lisätiedot:
Virva Kela-Piironen, 046 610 8791, virva.kela-piironen@vantaa.fi
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Syksyn 2021 valtionosuudet ip-kerhoille  350 €/ 4 h lapsi ja 330 €/ 5 h lapsi

20.9.2021 tilanteen mukaisesti

350 €/4h lapsi 330 €/5h lapsi Maksettu Maksetaan

lkm Yht. € lkm Yht. € lkm Yht. € ennakko € €

H & S International School Oy/HSIS iltapäivätoiminta 62 21700,00 11 3630,00 73 25330,00 16250,00 9080,00

Japalo Oy 71 24850,00 20 6600,00 91 31450,00 13500,00 17950,00

Kaivoskympin iltapäiväkerhon kannatusyhdistys ry 42 14700,00 22 7260,00 64 21960,00 16000,00 5960,00

Koivukylän Palloseura ry 50 17500,00 17 5610,00 67 23110,00 15250,00 7860,00

Korson Veto ry 39 13650,00 9 2970,00 48 16620,00 10000,00 6620,00

Mammolina Oy 187 65450,00 42 13860,00 229 79310,00 48500,00 30810,00

Nano, lasten ja nuorten kerhotoiminta oy 248 86800,00 70 23100,00 318 109900,00 74500,00 35400,00

Pilke päiväkodit Oy 252 88200,00 71 23430,00 323 111630,00 63000,00 48630,00

Sahan-seura ry 19 6650,00 0 0,00 19 6650,00 0,00 6650,00

Tikkurilan palloseura ry 55 19250,00 14 4620,00 69 23870,00 12500,00 11370,00

Vantaan kansainvälisen koulun vanhempainyhdistys, VAKKA ry 45 15750,00 13 4290,00 58 20040,00 11000,00 9040,00

Vantaan lastenliitto ry 280 98000,00 60 19800,00 340 117800,00 56250,00 61550,00

Vantaan NMKY ry 117 40950,00 24 7920,00 141 48870,00 29000,00 19870,00

Vantaan Sanataidekoulu ry 185 64750,00 47 15510,00 232 80260,00 50750,00 29510,00

Vantaan seudun steinerkoulun kouluyhdistys ry 13 4550,00 13 4290,00 26 8840,00 0,00 8840,00

Vantaan seurakuntayhtymä 254 88900,00 54 17820,00 308 106720,00 68000,00 38720,00

Folkhälsan i Östra Helsinge rf 14 4900,00 10 3300,00 24 8200,00 6250,00 1950,00

Folkhälsan Välfärd Ab 19 6650,00 23 7590,00 42 14240,00 7000,00 7240,00

Folkhälsans förbund rf 21 7350,00 29 9570,00 50 16920,00 9500,00 7420,00

Hem och Skola vid Helsinge Kyrkoby Lågstadium rf 6 2100,00 8 2640,00 14 4740,00 3250,00 1490,00

Yhteensä 1979 692650,00 557 183810,00 2536 876460,00 510500,00 365960,00

4h ja 5h lapset

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 / 9 §



Lasten kotihoidon tuen kuntalisän lakkauttaminen 1.1.2022 alkaen/KK

VD/9629/02.03.01.03/2021

Taustaa

Laissa lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta (1128/1996) säädetään taloudellisista tuista, joilla 
tuetaan lapsen vanhempia ja muita huoltajia lapsen hoidon järjestämisessä sekä työ- ja perhe-elämän 
yhteensovittamisessa. Lasten kotihoidon tuki sisältää lakisääteisen hoitorahan ja tulosidonnaisen 
hoitolisän. Näiden lakisääteisten tukien lisäksi kunta voi harkintansa mukaan maksaa kunnallista lisää.  

Lakisääteinen hoitoraha on perheen yhdestä alle 3-vuotiaasta lapsesta 342,95 euroa/kk, muista alle 3 
vuotiaista 102,67 euroa/kk/lapsi ja 3-vuotta täyttäneistä alle kouluikäisistä sisaruksista 65,97 euroa 
kuukaudessa. Hoitorahaa täydentää hoitolisä, jota voidaan maksaa perheen koko ja bruttotulo 
huomioiden 0–183,53 euroa kuukaudessa.

Vantaan kunnallista lisää koskeva viimeisin päätös on vuodelta 2020. Osana kaupungin talousarvion 
2021 ja taloussuunnitelman 2021–2024 hyväksymistä kaupunginvaltuusto päätti, että 1.4.2021 alkaen 
lasten kotihoidon tuen kuntalisää maksetaan vanhempainrahakauden päättymistä seuraavan kuukauden 
alusta lukien perheen nuorimmasta lapsesta 160 euroa/kk siihen asti, kunnes lapsi täyttää 1 vuotta 6 
kuukautta. Opetuslautakunnan päätös asiasta tehtiin 7.12.2020 § 7. Kuntalisäpäätös oli yksi talousarvion 
tuottavuustoimista.

Kuntalisän maksamisen ehtona Vantaalla on, että
1. Kaikki perheen alle kouluikäiset lapset hoidetaan kotona.  
2. Perhe ei käytä samaan aikaan subjektiivista oikeutta kunnalliseen tai yksityiseen varhaiskasvatukseen.

Kotihoidon tuen kuntalisän maksatuksesta vastaa Kansaneläkelaitos (Kela) sopimukseen perustuen. Kela 
laskuttaa kuntaa tekemiensä tukipäätösten kulujen mukaisesti. Kelan sopimuspohjaan on kirjattu ehdot, 
jotka kunta voi valita Kelan kautta maksettavan kuntalisän ehdoiksi. Kunta ei voi kirjata sopimukseen 
muita ehtoja. Jos kunta päättää lisäehdoista, tuen hakeminen ja maksatus mahdollistuu vain kunnan 
omana toimintana.

Kuntalisää saavien lasten määrä oli vuonna 2020 keskimäärin 1150 lasta/kk. Elokuussa 2021 kuntalisää 
saavien lasten määrä on 1060.

Vuonna 2020 kotihoidon tuen kuntalisän kustannukset olivat 2,9 miljoonaa euroa (TP2020). Vuoden 
2021 talousarviossa kuntalisälle on varattu 2.1 miljoonaa euroa, minkä arvioidaan olevan myös 
kuntalisän lakkauttamisesta syntyvä vuotuinen säästö.

Kuntaliiton julkaiseman Lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuen kuntalisät ja palveluseteli -raportin 
(2020) mukaan vuonna 2020 kotihoidon tuen kunnallista lisää maksoi 55 kuntaa. Pääkaupunkiseudulla 
Helsinki maksaa kuntalisää alle 1-vuoden ikäisistä lapsista 264 euroa kuukaudessa, Espoo maksaa 
kuntalisää 190 euroa kuukaudessa alle 2-vuotiaasta ja 150 euroa kuukaudessa alle 3-vuotiaasta ja 
Kauniainen maksaa kuntalisää alle 1,5-vuotiaasta lapsesta 220 euroa kuukaudessa ja alle 2-vuotiaasta 
lapsesta 200 euroa kuukaudessa.

Perhevapaauudistuksen on tarkoitus tulla voimaan 1.8.2022. Uudistus muuttaa nykyistä 
kotihoidontukijärjestelmää. Kuntaliiton näkemyksen mukaan muutos kasvattaa kuntien menoja, ja 
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vaikeuttaa varhaiskasvatustarpeen ennakointia. Uudistus lisää perheiden valinnanmahdollisuuksia 
mahdollistaen kotihoidon ja varhaiskasvatuksen asiakkuuden vuorottelun perheelle sopivissa jaksoissa 
aina siihen asti, kun lapsi täyttää 2 vuotta. Varhaiskasvatuspaikka säilyy myös perhevapaajaksojen 
aikana, mikäli poissaolo kestää yhtäjaksoisesti enintään 13 viikkoa.

Kotihoidon tuen kuntalisän lakkauttaminen 1.1.2022 alkaen 

Vantaan kaupungin tuottavuus- ja kasvuohjelmalla turvataan strategiset ja lakisääteiset palvelut. 
Kaupungin vuoden 2022 menokehitystä tasapainottavana toimenpiteenä esitetään kotihoidon tuen 
kunnallisena lisänä maksettavan tuen lakkauttamista 1.1.2022 alkaen.

Kuntalisän lakkauttaminen edellyttää sopimuksen uudistamista Kelan kanssa. Jotta Kela voi 
toimeenpanna maksatuksen uuden sopimuksen mukaisesti tulee sopimus olla Kelassa 2 kuukautta 
ennen sopimuksen voimaantuloa. 

Vaikutusten arviointi

On tärkeää, että perheillä on mahdollisuus valita vanhempainrahakauden jälkeen omaan 
elämäntilanteeseen sopiva ratkaisu lapsensa hoitamisesta kotona tai siirtymisestä varhaiskasvatuksen 
asiakkuuteen. Lasten kotihoidon tuki on kansallinen malli, joka on luotu taloudelliseksi tueksi 
mahdollistamaan alle 3-vuotiaiden lasten kotihoito. 
 
Siihen, milloin perheet siirtyvät käyttämään varhaiskasvatuspalveluita, vaikuttavat monet tekijät kuten 
työllisyystilanne tai perheiden tyytyväisyys saatavilla oleviin varhaiskasvatuspalvelujen vaihtoehtoihin. 
Osalle perheistä lapsen kotihoito on myös arvovalinta, eikä kuntalisän maksatuksen arvioida määrittävän 
kotihoidon kestoa. Kotihoidon tuen kuntalisää on Vantaalla tällä hetkellä maksettu vain alle 1 v 6 kk 
ikäisistä lapsista, mutta iso osa tätä vanhemmista lapsista ei ole tälläkään hetkellä varhaiskasvatuksen 
piirissä. Kuntalisä yksin ei näin ollen vaikuta perheiden ratkaisuihin. 
 
Kotihoidon tuen käytössä on Kelan tilastojen mukaan Vantaalla alueellisia eroja. Lisäksi kotihoidon tuen 
saajissa vieraskieliset ovat yliedustettuna, sillä tuen saajista 43,7 % on vieraskielisiä, kun Vantaan 
väestöstä vieraskielisten osuus on 21,6 %.  
 
Varhaiskasvatuksella on hyvinvointi- ja oppimiseroja tasaava vaikutus, ja sillä on merkitystä myös 
alueellisen eriarvoistumiskehityksen ehkäisyssä. Niiden lasten, joilla on vahvempi tuen tarve ja suurempi 
riski syrjäytyä, nykyistä varhaisempi siirtyminen varhaiskasvatuspalvelujen piiriin voi auttaa ehkäisemään 
myöhempiä ongelmia. 
 
Kansaneläkelaitoksen vuonna 2019 julkaiseman Sosiaali- ja terveysturvan raportteja 14 mukaan 
kunnissa, jotka maksavat kotihoidon tuen kuntalisää, lasta kotona hoitavien äitien osuus on suurempi ja 
äidit siirtyvät työhön myöhemmin kuin muissa kunnissa.

Kuntalisän lakkauttaminen voi vaikuttaa siihen, että osa kotihoidossa olevista lapsista tulee 
varhaiskasvatuksen piiriin hieman nykyistä aiemmin erityisesti niillä alueilla, joissa kotihoidon tukea 
käytetään eniten. Päätöksen lapsen osallistumisesta varhaiskasvatukseen tekevät lapsen huoltajat ja 
muutoksen tarkkaa vaikutusta on mahdoton arvioida. Investointi- ja henkilöstösuunnitelmassa ei ole 
varauduttu peittävyyden huomattavaan kasvuun, jolloin laaja siirtymä kotihoidosta varhaiskasvatukseen 
on tunnistettu riski.  
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Kotihoidon tuen kuntalisä ei kasvata merkittävästi Vantaan vetovoimaa. Vetovoima on laadukkaissa 
lakisääteisissä peruspalveluissa. 

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 10

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Päätetään esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että 
lasten kotihoidon tuen kuntalisä lakkautetaan 1.1.2022 alkaen.

Käsittely:
Eve Rämö esitti asian pöydälle panoa. 
SDP, porvariryhmä, vasemmistoliitto, keskusta ja perussuomalaiset kannattivat Rämön esitystä.

Päätös:
Lautakunta päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle.

Täytäntöönpano: Varhaiskasvatuksen palvelualue

Muutoksenhakuohje: Ei muutoksenhakuoikeutta / Kuntalaki 136 §

Lisätiedot:
Mikko Mäkelä, 050 341 7386, Kati Timo, 040 577 2018, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Varia Hiekkaharjun tarveselvitys-hankesuunnitelman hyväksyminen/KK

VD/9466/10.03.02.01/2021

Käyttöikänsä puolesta peruskorjaustarpeessa oleva Varia Hiekkaharjun toimipisteen vanha osa korjataan 
rakennusteknisesti toimimattomien ja vaurioituneiden rakennusosien osalta. Lisäksi tehdään 
tilamuutoksia opetusalojen uudelleenjärjestelyn ja kasvavan oppilasmäärän johdosta.  Samalla tehdään 
tarpeelliset tilamuutokset ja korjaustoimenpiteet v. 2006 rakennettuun laajennusrakennukseen. 
Muutos- ja peruskorjaustöiden jälkeen tilapaikkoja on yhteensä 1285 opiskelijalle seuraaville aloille: 
turvallisuusala, kone- ja tuotantotekniikka-ala, talotekniikka-ala, talonrakennusala, puhtaus- ja 
kiinteistöpalveluala, pintakäsittelyala ja ravintola- ja cateringala. 

Vantaan kaupungin omistama, monialainen, perusopetusta ja oppisopimuskoulutusta järjestävä Varia 
toimii nykyisellään neljässä eri toimipisteessä Vantaalla: Hiekkaharjussa, Koivukylässä, Aviapoliksessa ja 
Myyrmäessä. Vuoteen 2026 mennessä on tavoitteena tehostaa ja keskittää toimintoja, poistaa 
päällekkäisyydet opintotarjonnasta ja varmistaa nykyaikaiset sekä terveelliset opetustilat kolmessa 
toimipisteessä: Vehkalassa, Hiekkaharjussa ja Tikkurilan Oppimiskampuksessa. 

Varia Hiekkaharjun toimipisteen muutos- ja korjaustöiden yhdistetty tarveselvitys ja hankesuunnitelma 
on laadittu Vantaan kaupungin toimitilajohtamisen, kasvatuksen ja oppimisen toimialan, Vantaan 
ammattiopisto Varian sekä konsulttitoimistojen Boost Brothers Oy:n, Avario Oy:n, Design Lime Oy:n, 
Ramboll Finland Oy:n ja Granlund Oy:n yhteistyönä. 

Tavoitteina on peruskorjauksen myötä sisäilmaltaan ja energiatehokkuudeltaan nykyistä paremmat, 
hallintoa ja opetusta palvelevia toimintoja vastaavat tilat, joita on myös helppo muuntaa tulevaisuuden 
tarpeisiin. 
 
Rakennus on suojeltu kaavassa sr-5 suojelumerkinnällä. 
Rakennussuojelun vaatimuksia on kartoitettu rakennushistoriaselvityksellä, jossa todetaan, että 
erityisesti tiilijulkisivun uusimisessa on kiinnitettävä huomiota ominaispiirteiden säilymiseen.

Kohteen kokonaislaajuus on 16 500 hym2 / 20 800 htm2 / 23 532 brm2

Hiekkaharjun toimipisteestä on aikaisemmin laadittu seuraavat selvitykset: 
• Varia, Hiekkaharju, Esiselvitys, Korjaustapaselvitys (4.6.2019) 
•  Varian toimipisteiden esiselvitys (2.5.2019) 

 Esiselvityksen tarveselvitys-hankesuunnitelmaa vastaava indeksikorjattu kustannusarvio 
on n. 32 milj. € (alv 0 %). 

Vantaan Ammattiopisto Varian investointien kokonaisuutta käsiteltiin kaupunginjohtajan hankejohto-
ryhmässä lokakuussa 2020. Hankejohtoryhmän päätösten myötä, Varia Hiekkaharjun 
peruskorjaushankkeesta laaditaan tarveselvitys ja hankesuunnitelma. 

Taloussuunnitelmassa 2021–2024 Hiekkaharjun ammatillinen oppilaitos on esitetty toteutettavaksi VTK 
Kiinteistöt Oy:n hankkeena.

11 §
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Vantaan toimitilajohtamisessa on Varia Hiekkaharjun toimipisteelle laskettu 24.9.2021 päivätty 
tavoitehinta 41 700 000 € (alv 0 %, KL 105). 

Kustannusten nousu kohdistuu pääosin laajennusosaan, johtuen PTS-toimenpiteiden huomioimisesta 
hankesuunnitelmaan joihin esiselvitysvaiheessa ei vielä oltu varauduttu. Lisäksi tilamuutoslaajuus on 
kasvanut toimitilaverkon lisääntyneestä muuttoliikenteestä johtuvista tilamuutoksista ja 
opetustoiminnan kehityksen vaatimista tilamuutoksista. Korjauslaajuuksien kasvuun on myös 
varauduttu esiselvitystä suuremmilla riskivarauksilla.

Menettelytapaohjeiden mukaan (Menettelytapaohjeet uusia toimitiloja hankittaessa 21.5.2014) 
hankesuunnitelma laaditaan hyväksytyn tarveselvityksen pohjalta. Hankesuunnitelmassa määritellään 
hankkeen keskeiset ja sitovat tavoitteet ja hankesuunnitelma hyväksytään käyttäjälautakunnassa.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 9 luku 1 § kohta 33. Kaupunginhallitus päättää kaupungin ja 
kaupunkikonsernin yli 3 000 000 euroa (alv 0 %) maksavien toimitilainvestointihankkeiden 
tarveselvitysten (kustannusennusteineen) ja yhdistettyjen tarveselvitys-hankesuunnitelmien 
(tavoitehintoineen) hyväksymisestä.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 11

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään esittää kaupunkitilalautakunnalle hyväksyttäväksi Varia Hiekkaharjun toimipisteen 24.9.2021
päivätyn yhdistetyn tarveselvitys-hankesuunnitelman ja sen tavoitehinnan 41 700 000 € (alv 0 %, KL 105)
suunnittelutyön pohjaksi.

Käsittely:
Paula Lehmuskallio siirtyi takaisin puheenjohtajaksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Liitteet: tarveselvitys-hankesuunnitelma liitteineen

Täytäntöönpano: Valmistelu- ja lakiasiat
- ote toimitilajohtaminen

Muutoksenhakuohje: Ei muutoksenhakuoikeutta/ Kuntalaki 136 §

Lisätiedot:

Apulaiskaupunginjohtaja Katri Kalske, puh. 040 620 5080, rakennuttaja-arkkitehti Maja Haltia, puh. 040 
621 1482, toimitila-asiantuntija Satu Turunen, puh. 043 827 1740, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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1 HANKETIETOKORTTI

Kohteen nimi:
Vantaan Ammattiopisto Varian Hiekkaharjun toimipiste (peruskorjaus)
Tarpeen kuvaus:
Vantaan Ammattiopisto Varian Hiekkaharjun toimipisteen peruskorjaushanke on osa laajempaa Vantaan toisen
asteen koulutuksen toimitilaverkon kehitystä.
Liittyminen muihin hankkeisiin ja selvityksiin:
Vantaan ammattiopisto Varia, toimitilatarpeiden esiselvitys (2019)
Toisen asteen koulutuksen palveluverkkoselvitys (2021)
Tarpeen perustelut:
Tarpeiden mukaisten ja laadukkaiden opetustilojen tarjoaminen toisen asteen koulutuksen kasvavalle opiskeli-
jamäärälle Vantaalla. Vantaan Ammattiopisto Varian opetustoimintoja on suunniteltu keskitettävän toiminnalli-
sista, teknisistä ja taloudellisista syistä nykyisen neljän toimipisteen sijaan kolmeen toimipisteeseen, jotka ovat
tiloiltaan nykyaikaisia ja terveellisiä.
Käyttäjätoimiala(t):
Kasvatus ja oppiminen
Kaupunginosa:
Hiekkaharju

Kiinteistötunnus:
92-62-304-2

Tontin pinta-ala:
n. 40222 m2

Osoite ja tontti:
Tennistie 1, 01370 Vantaa

Kaavatiedot:
YO sr-5

Rakennusoikeus:
29 750 m2

Tilatarve, suuruus ja
kustannukset (ALV 0 %)

brm2 htm2 hym2

Investointikustannus

€ € / brm2 € / htm2

Uudisrakennus - - - - - -

Laajennus / lisärakennus - - - - - -

Muutos / peruskorjaus 23 532 20 800 16 500 41 700 000 1 772 2 005

Hankkeen tilapaikkamäärä 1285 opiskelijapaikkaa

Investointikustannus tilapaikkaa kohden 32 451 € / tilapaikka
Väistötilan tarve:
Hankkeen vaatimat väistötilatarpeet pystytään järjestämään Varian nykyisessä Aviapoliksen toimipisteessä.
Määrärahavaraus investointiohjelmassa:
Taloussuunnitelmassa 2021–2024 Vantaan ammattiopisto Varian Hiekkaharjun peruskorjaus on esitetty toteutettavaksi VTK
Kiinteistöt Oy:n hankkeena.
Hankkeen toteutusaikataulu:
4 / 2021 – 8 / 2027 (tarveselvitys, hankesuunnittelu ja päätöksenteko 4 / 2021 – 10 / 2021, hankinnat, suunnittelu ja muu
valmistelu 12 / 2022 – 8 / 2025, rakentaminen 9 / 2025 – 8 / 2027)
Ylläpitokustannukset € / v (alv 0 %):
1 205 568 € / vuosi (ei sisällä siivousta)
Toimintakustannukset käyttäjätoimialalle € / v (alv 0 %):
Hiekkaharjun toimipisteen käyttäjätoimialan vuotuiset toimintakustannukset kasvavat nykyisestä 400 000 eurolla / vuosi,
opiskelijamäärän kasvusta johtuen.
Ensikertainen kalustaminen ja varustaminen € (alv 0 %):
1 060 000 € peruskorjauksesta ja tilamuutoksista johtuen.
Vuokra-arvio käyttäjätoimialalle € (alv 0 %):

Tuleva vuokra  17,02 € / htm2 / kk (alv 0 %)

Vuokravaikutus 354 100 € / kk  4 249 200 € / v

Vuokravaikutus/tilapaikka 276 € / kk
Laatija (t):
Boost Brothers Oy / Avario Oy / Toimitilajohtamisen palveluyksikkö

Päivämäärä:
24.9.2021
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2 YHTEENVETO

Varia Hiekkaharjun toimipisteen muutos- ja korjaustöiden yhdistetty tarveselvitys ja
hankesuunnitelma on laadittu Vantaan kaupungin Toimitilajohtamisen, Kasvatuksen
ja oppimisen toimialan, Vantaan ammattiopisto Varian sekä konsulttitoimistojen
Boost Brothers Oy:n, Avario Oy:n, Design Lime Oy:n, Ramboll Finland Oy:n ja
Granlund Oy:n yhteistyönä. Vantaan Ammattiopisto Varian investointien
kokonaisuutta käsiteltiin Kaupunginjohtajan hankejohtoryhmässä lokakuussa 2020,
jolloin tehdyn päätöksen myötä ammattiopisto Varia on osa Oppimiskampusta ja
olemassa olevaa Hiekkaharjun toimipistettä korjaus- ja muutostöiden jälkeen.

Varia Hiekkaharjun toimipisteen peruskorjaushanke on osa toisen asteen
palveluverkon kehitystä sekä osa laajempaa ammattiopisto Varian toimitilaverkon
kehitystä, jossa opetustoimintoja on suunniteltu keskitettävän nykyisen neljän
toimipisteen (Hiekkaharju, Koivukylä, Myyrmäki ja Aviapolis) sijaan kolmeen,
tiloiltaan nykyaikaisiin ja terveellisiin, toimipisteisiin: Vehkalaan, Hiekkaharjuun ja
Tikkurilan Oppimiskampukseen. Vehkalan uudisrakennuskohteen tarveselvityksen
päivitys ja hankesuunnitelma hyväksyttiin 6.9.2021 kaupunginhallituksessa ja
Oppimiskampus -uudisrakennuksen tarveselvitys- ja hankesuunnittelutyö on
käynnissä.

Varia Hiekkaharjun toimipisteeseen tulee muutos- ja korjaustöiden jälkeen
sijoittumaan tilapaikat yhteensä 1285 opiskelijalle seuraaville aloille: turvallisuusala,
kone- ja tuotantotekniikka-ala, talotekniikka-ala, talonrakennusala, puhtaus- ja
kiinteistöpalveluala, pintakäsittelyala ja ravintola- ja cateringala.

Kohteen hankesuunnittelussa määritetty kokonaislaajuus on 16 500 hym2 / 20 800
htm2 / 23 532 brm2. Hankesuunnitelman perusteella laskettu kustannusarvio
hankkeelle on 41 700 000 € (alv 0 %, hintaindeksissä 106,0).
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3 HANKKEEN PERUSTEET

3.1 Palvelustrategiset linjaukset / liittyminen
palveluverkkosuunnitelmaan

Ammatillisen koulutuksen osalta on tehty laaja selvitys ammatillisen koulutuksen
verkon tiivistämisestä ja tehostamisesta. Tämän koulutusverkon toteuttaminen on
kiireellistä ja erittäin tarpeellista, jotta Varia saa ajanmukaiset ja tehokkaat
oppimisympäristöt. Kiireellisimpinä hankkeina tulee toteuttaa Vehkalan
uudisrakennus ja siihen liittyvä Hiekkaharjun korjaus- ja muutostyö sekä
Oppimiskampuksen uudisrakennus.

Toisen asteen oppilaitosten palveluverkon kehittämisessä yksi tärkeistä
lähtökohdista on, että oppilaitosten tulee sijaita hyvien julkisten liikenneyhteyksien
varrella. Fyysiset tilat tulee rakentaa vanhan rakennuksen aiheuttamat rajoitteet
huomioiden siten, että niitä voidaan muunnella joustavasti muuttuvien
oppimisympäristövaatimusten mukaisiksi. Osan monikäyttöisistä tiloista
suunnittelussa selvitetään tilojen yhteiskäytön mahdollisuuksia yritysten ja muiden
Varian ulkopuolisten käyttäjätahojen kanssa.

Toisen asteen koulutuksen palveluverkkoselvityksen (2021) mukaan
oppivelvollisuuden laajeneminen ei ole tuomassa Vantaan toisen asteen
oppilaitoksiin juurikaan lisää opiskelijoita, vaan opiskelijamäärän kasvu johtuu
peruskoulun päättävien ikäluokan kasvusta sekä mahdollisesta muuttovoitosta
Vantaalle. Oppivelvollisuuden laajentuessa on mahdollista, että naapurikunnista
hakeutuu entistä enemmän opiskelijoita Vantaan toisen asteen oppilaitoksiin. Arvion
mukaan opiskelijoita voi hakeutua Vantaalle etenkin pienemmistä kunnista, joissa
toisen asteen opintojen tarjonta on Vantaata suppeampaa. On myös huomattava,
että toiselle asteelle haetaan jatkossakin yhteishaussa, ja että opetuslautakunnan
päättämiä aloituspaikkoja ei voi ylittää. Oppivelvollisuusiän mahdollinen nostaminen
ei aiheuta sellaista tilatarvelisäystä, johon tässä vaiheessa hanketta olisi tarve
varautua.

Varia toimii nykyisellään neljässä eri toimipisteessä Vantaalla: Hiekkaharjussa,
Koivukylässä, Aviapoliksessa ja Myyrmäessä. Varian tavoitteena on siirtyä vuoteen
2027 ulottuvan ajanjakson aikana kolmen toimipisteen malliin, joka muodostuu
Vehkalan ja Hiekkaharjun toimipisteistä sekä Tikkurilan Oppimiskampus -
rakennuksesta. Keskittämisen tavoitteita ovat vanhan Itä-Vantaa – Länsi-Vantaa –ja
on aiheuttamien päällekkäisyyksien poistaminen opintotarjonnasta, toimintojen
keskittäminen ja tehostaminen, riittävien ja laadukkaiden opetustilojen tarjoaminen
kasvavalla opiskelijamäärälle sekä tilatehokkuuden parantaminen.
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Rakenteellista muutosta opetuksen kysynnässä tulee tulevaisuudessa
aiheuttamaan muutokset työelämässä eri alojen
työvoimatarpeessa. Varian toimesta on arvioitu, lisäystarvetta koulutuspaikkoihin
syntyy eniten tekniikan ja liikenteen alalla, suurin vähennystarve sen sijaan
kohdistuu kulttuurialan koulutuksiin. Työelämän nopean kehityksen aiheuttama työn
sisällön muutos on ennustettu lisäävän lisäksi nykyistä enemmän työssä olevien
täydennys- ja uudelleenkoulutusta.

Vuoden 2018 alusta voimaan tulleen lakimuutoksen mukaan sen sijaan koulutuksen
järjestäjän on järjestettävä opiskelijahuolto myös aikuisille
ammatillisen perustutkinnon suorittajille, joka lisää opiskelijahuollon resurssien
tarvetta. Laajentuneeseen tarpeeseen on helpompi vastata tehokkaammin ja
yksilön kannalta nopeammin ja laadukkaammin, kun opiskelijahuollon palveluita
tarjotaan jatkossa kaikissa tulevissa toimipisteissä. Nykyisin
opiskelijatukipalveluiden henkilöstö toimii liikkuvasti toimipisteiden välillä lukuun
ottamatta Hiekkaharjun toimipistettä.

3.2 Väestöennuste / suhde kokonaistarpeeseen

Tässä dokumentissa esitetyt väestöennusteen luvut perustuvat Vantaan viralliseen
väestöennusteeseen 2020–2030 15–17-vuotiaille. Alla on esitetty väestöennusteen
luvut koko ikäluokkien sekä ammatilliseen koulutukseen suuntautuvien nuorten
ikäluokkien koolle vuosille 2021 (ennuste) sekä vuodelle 2026 (Oppimiskampuksen
ja Vehkalan uudisrakennusten valmistuminen 2025 aikana ja Hiekkaharjun
peruskorjauksen valmistuminen 2027 aikana). Luvuissa on esitetty ikäryhmien 15–
17 vuotta keskimääräinen ikäluokkakoko, sekä näiden kolmen ikäluokan
yhteenlaskettu koko. Ammatillisen koulutuksen päätyy valitsemaan noin 50 %
ikäluokan nuorista. Mahdollisen yhteishaun ammatilliseen koulutukseen
hakeutuvien osuuden pienentyessä vapautuvat paikat käytetään lisä- ja
täydennyskoulutukseen.

Koko ikäluokka

· Vuonna 2021: keskimääräinen ikäluokka 2578 / yhteenlaskettu 7735 nuorta
· Vuonna 2026: 2964 / 8893 nuorta

Ammatilliseen koulutukseen suuntautuvat

· Vuonna 2021: keskimääräinen ikäluokka 1289 / yhteenlaskettu 3868 nuorta
· Vuonna 2026: 1482 / 4447 nuorta
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Väestöennusteen 2020–2030 mukaan vuonna 2030 yhteenlaskettu 15–17-
vuotiaiden määrä Vantaalla on 8971 nuorta.

Toimitilatarpeiden esiselvityksessä on määritetty koko Varian (Hiekkaharjun,
mukaan lukien oppimiskampus, ja Vehkalan) kokonaiskapasiteetiksi 4700
opiskelijaa. Määrä vastaa väestöennusteen osoittamaan väestönkasvusta
johtuvaan tarpeeseen arviolta ainakin vuoteen 2036 asti. Vuoden 2037 jälkeiseen
kasvuun varaudutaan esimerkiksi tekemällä laajennusvarauksia tuleviin
toimipisteisiin rakennushankkeiden yhteydessä. Noin 100 lisäpaikalla
kokonaiskapasiteetissa voidaan varautua esimerkiksi edellä mainittujen täydennys-
ja muutoskoulutuksen tarpeisiin. Nämä koulutukset eivät ole useimmiten
täyspäiväisiä, joten 100 lisäpaikan kapasiteetilla pystytään tarjoamaan osa-aikaista
koulutusta esim. Kaksinkertaiselle määrälle muutos- ja täydennysopiskelijoita.

Esiselvityksessä ja tarveselvityksessä on tulevia kasvuodotuksia käsitelty
Kasvatuksen ja oppimisen toimialan ja Varian johdon kanssa määrittäen, mihin
koulutuksiin ja millä volyymeilla kasvu kohdistuu.

3.3 Esiselvitykset / vaihtoehtoiset
tilanhankintatavat / muiden palvelutarpeiden
yhdistäminen (toimitilaverkkoselitykset)

Konsulttitoimisto Boost Brothers Oyn laatimassa Varian toimipisteiden
esiselvityksessä (2.5.2019) todettiin, että Varian tavoitteena on siirtyä vuoteen 2028
ulottuvan ajanjakson aikana kahden toimipisteen malliin. Keskittämisen tavoitteita
ovat päällekkäisyyksien poistaminen opintotarjonnasta, toimintojen keskittäminen ja
tehostaminen, riittävien ja laadukkaiden opetustilojen tarjoaminen kasvavalle
opiskelijamäärälle sekä tilatehokkuuden selkeä parantaminen.

Aikaisemmissa selvityksissä on todettu, että nykyisistä tiloista merkittävä osa on
vanhanaikaisia ja näiden tilojen toiminnalliset olosuhteet eivät vastaa nykyisen tai
tulevan opetuksen tarpeita. Lisäksi tilatehokkuudet ovat heikkoja, kun tilat eivät
toiminnollisuuksiltaan vastaa nykyisiä tarpeita. Lukuun ottamatta Hiekkaharjun ja
Aviapoliksen 2000-luvulla rakennettuja laajennusosia kaikki Varian nykyisen tilat
lähestyvät peruskorjausikää 2020-luvulla tai pian sen jälkeen. Lisäksi Vantaan
kaupungin marras – joulukuussa 2018 teettämässä henkilöstön
sisäilmaoirekyselyssä on havaittu eritasoisia sisäilmaongelmia kaikissa nykyisissä
kohteissa, huomattavimpana Myyrmäen sähkötekniikan tilat, joista osa toiminnoista
siirrettiin alkuvuodesta 2020 väliaikaisiin väistötilaparakkeihin toimipisteen piha-
alueelle.
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Vuoden 2019 Varian toimipisteiden esiselvityksestä poiketen Vantaan
Ammattiopisto Varian hankkeissa edetään seuraavasti:

· Vehkalan suunnitelmaa viedään eteenpäin alkuperäistä hieman pienemmällä
koulutusalatarjonnalla

· Varia on osa Oppimiskampusta ja olemassa olevaa Hiekkaharjun
toimipistettä korjaus- ja muutostöiden jälkeen

· Myyrmäen, Koivukylän ja Aviapoliksen tiloista luovutaan

Vuoden 2019 esiselvityksessä esitettiin Hiekkaharjun toimipisteeseen
oppilasmäärän lisäämistä 1880 opiskelijaan ja tämän mahdollistamiseksi
rakennusten korjaus-, muutos- ja lisärakentamista. Opetusalojen muuttoliikenteessä
on kuitenkin tapahtunut uudelleenjärjestelyitä ja esiselvityksestä poiketen Varia
Hiekkaharjuun sijoitettaan Varian toimipisteiden esiselvityksessä esitettyä pienempi
opiskelijamäärä (1880 -> 1285 opiskelijaa) seuraaville opetusaloille: turvallisuusala,
kone- ja tuotantotekniikka-ala, talotekniikka-ala, talonrakennusala, puhtaus- ja
kiinteistöpalveluala, pintakäsittelyala sekä ravintola- ja cateringala. Toiminnan
vaatimat tilamuutokset ja tilaratkaisut ovat tarkentuneet esiselvityksestä, johtuen
mm. osaamisalojen uudelleensijoittelusta eri toimipisteiden välillä. Pienempi
opiskelijakapasiteetti luo kuitenkin varausta tulevalle kasvulle ja luo mahdollisuuden
monikäyttöisten opetustilojen osittaiseen ulosvuokraukseen tai muihin mahdollisiin
väliaikaistarpeisiin kuten esim. väistötilakäyttöön.

Esiselvityksessä esitettyä lisärakentamistarvetta rakennuksen ruokalan
laajentamiseksi, ei tarvita pienemmän opiskelijamäärän takia verrattaessa
esiselvitykseen. Esiselvityksestä poiketen on myös suunniteltu, että rakennuksen
keittiö peruskorjataan aluekeittiöksi, jossa varaudutaan myös uloslähetettävien
ruokien valmistukseen.

Rakennuksen peruskorjauksen korjauslaajuus ja vaadittavat toimenpiteet ovat
tarkentuneet esiselvityksestä, kun rakennuksesta on laadittu tarkempia
kuntotutkimuksia. Toimitilaverkon kehityksen aiheuttaman muuttoliikenteen ja
opetustoiminnan kehityksen vaatimien tilamuutosten laajuus sekä alkuperäisosalla,
että laajennusosalla ovat myös kasvaneet esiselvitykseen verrattaessa. Lisäksi
hankesuunnitelmaan on mukaan huomioitu laajennusosan tilamuutosalueiden
lisäksi laajennusosan PTS-toimenpiteet, kun tulevan peruskorjauksen suunniteltuna
ajankohtana laajennusosa on jo noin 20 vuotta vanha, jolloin laajennusosan
ylläpitotoimia on luontevaa suorittaa alkuperäisosan peruskorjauksen yhteydessä.
Esiselvityksessä laajennusosan PTS-toimenpiteet eivät olleet mukana.
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3.4 Kuntoarvio, sisäilma-, kosteus- ja haitta-
aineselvitykset

Tämän tarveselvitys-hankesuunnitelman rakennuksen kuntoarvio sekä korjaus
toimenpide-ehdotukset perustuvat seuraaviin tutkimuksiin ja selvityksiin (lisäksi
tämän hankesuunnitelmatyön aikana suunnittelijoiden ja rakennuttajakonsultin
tekemiin arvioihin rakennuksen kunnosta sekä korjauslaajuuksista ja -tarpeesta):

- Finnish Consulting Group Oy:n (FCG) laatimaan kosteus- ja
sisäilmatekniseen kuntotutkimukseen (7.4.2021) rakennuksen A- ja B-osista

- Vahanen Rakennusfysiikka Oy laatimaan haitta-ainetutkimukseen
(16.6.2021)

Rakennuksesta on aikaisemmin tehty lukuisia muita yksittäisiä, pienempiä
tutkimuksia, joista osa ei välttämättä enää ole ajankohdaltaan relevantteja tai osaan
selvityksistä ei löydy yksiselitteistä seurantatietoa tehdyistä jatkotoimenpiteistä.

3.5 Aiemmat päätökset ja selvitykset

Hiekkaharjun toimipisteestä on aikaisemmin laadittu seuraavat selvitykset:

- Varia, Hiekkaharju, Esiselvitys, Korjaustapaselvitys (4.6.2019)
- Varian toimipisteiden esiselvitys (2.5.2019)

Vantaan Ammattiopisto Varian investointien kokonaisuutta käsiteltiin
Kaupunginjohtajan hankejohtoryhmässä lokakuussa 2020. Hankejohtoryhmän
päätösten myötä, Varia Hiekkaharjun peruskorjaushankkeesta laaditaan
tarveselvitys ja hankesuunnitelma.
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4 RAKENNUKSEN KUVAUS JA KUNTO

4.1 Rakennuksen kuvaus
Hiekkaharjun toimipiste koostuu kahdesta osasta. Alkuperäinen vanha osa (A-B) on
rakennettu vuonna 1963 ja laajennusosat (C-G) on rakennettu vuonna 2006.

Vuonna 1963 rakennettu alkuperäinen osa

Rakennuksen A-osassa on kolme kerrosta, jossa alin kerros on osittain
maanpinnan alapuolella, B-osassa on kaksi kerrosta. Rakennuksen A-osassa on
sijainnut henkilöstöhallinto- ja luokkatiloja sekä liikuntasali ja auditorio, B-osassa
sen sijaan luokkahuoneita ja työsaleja.

Vanhan osan perustukset ovat paikallavalettuja betonirakenteita, ulkoseinälinjojen
osalta maanvaraisia nauha-anturoita ja rakennusrungon sisällä pilarianturoita. A-
osan alimmassa kerroksessa sijaitsee maanvastaisia betoniseiniä. Vanhan osan
alapohjat ovat maanvaraisia, joista osassa alapohjat ovat kaksoislaatta-rakennetta,
eristeenä Toja-levyä. Rakennuksen julkisivut ovat puhtaaksi muurattua tiiltä ja
ulkoseinien sisäkuoret betonia, pois lukien hallitilojen pohjoisen puoleinen julkisivu,
jossa on sekä betonista että tiilimuurattua julkisivua. Ulkoseinien lämmöneristeenä
on käytetty mineraalivillaa. Sokkelit ovat paikallavalubetonia, joissa
sokkelihalkaisussa on käytetty Toja-levyä. Väli- ja yläpohjat ovat ylälaattapalkistoja,
poikkeuksena väestönsuojien massiiviset betonirakenteet sekä IV-konehuoneiden
lisäkannatukset. A-osan puurakenteisen tuulettuvan vesikaton vesikatteena on
huopakermi. B-osalla on konesaumattu teräs- kate, jossa betoninen
yläpohjarakenne on lappeen suuntainen. Vesikatolla on lukuisia kattoikkunoita ja
teknisiä laitteita.

Vanhan osan ilmanvaihtona toimii koneellinen tulo-poisto. A- ja B-osissa on eri
aikakausilta taloteknisiä järjestelmiä, joiden yhteensopivuudesta ei ole varmuutta.
Ainakin kuusi kappaletta eri ilmanvaihtokonetta on havaittu, jotka palvelevat eri
käyttötiloja. Liikuntasalin ilmanvaihtoa on parannettu vuoden 2014 remontissa,
jossa on uusittu IV-kone ja rakennettu toinen IV-konehuone käytettävissä olevien
LVI- ja rakennesuunnitelmien mukaan.

Alkuperäisen osan suojelumääräykset, rakennushistoriaselvitys

Varia Hiekkaharjun A- ja B-osat on suojeltu asemakaavassa. Kaavaselostuksessa
2004 suojelumerkintä on kuvailtu seuraavasti: ”Suojeltava rakennus.
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Historiallisesti / kulttuurihistoriallisesti / rakennustaiteellisesti / kaupunki- tai
kyläkuvan kannalta arvokas rakennus / rakennuksen osa, jonka ominaispiirteet
tulee korjaus- ja muutostöissä säilyttää. Erityisesti julkisivukorjauksissa tulee
käyttää alkuperäisiä tai niitä vastaavia materiaaleja.”

Rakennussuojelun vaatimuksia on kartoitettu rakennushistoriaselvityksellä.
Rakennushistoriaselvityksessä todetaan, että erityistä huomioita tulee korjauksessa
kiinnittää räystäsrakenteen ja nauhaikkunoiden muodostaman kokonaisuuden
säilyttämiseen. Tiiliverhous tulee uusia nykyisen tiilen värisenä. Korjauksen
yksityiskohdat tulee suunnitella huolellisesti alkuräistä 60-luvun henkeä
kunnioittaen. Sisätiloissa merkittävimpiä ovat portaat ja pääaula, joiden säilyneitä
rakennusosia kuten kaiteet, tulee säilyttää myös jatkossa. Aulatilojen ja
porrashuoneiden korjaus ja materiaalivalinnat tulee suunnitella alkuperäinen ilme
huomioiden.

Vuonna 2006 rakennettu laajennusosa

Rakennuksen laajennusosa on kiinni alkuperäisessä rakennuksessa A-osan
pohjoispäädyssä liikuntasalin takana. Laajennuksen yhteydessä lisäksi B-osan
päätyyn kone- ja metallialan tilojen jatkeeksi on tehty laajennusosa G.

C-osassa on rakennuksen pääsisäänkäynti mukaan lukien ruokala ja keittiötilat,
kellarissa mm. väestönsuoja ja teknisiä tiloja. D- ja E-osissa on sijainnut
opintoalakohtaisia työtiloja. F-osa on entinen asuntolarakennuksen kellarissa
sijaitseva lämmönjakohuone, joka on säilytetty käytössä. Maanpäällinen osuus on
purettu vuonna 2014.

Laajennuksen osat C ja D:n länsipääty on perustettu maanvaraisilla pilarianturoilla,
loppuosa D:stä sekä E, F ja G on perustettu teräsbetonisilla paalupilarianturoilla.
Maanvaraisilla alueilla on maanvarainen alapohja, paalutetuilla alueilla sen sijaan
ontelolaatasto alustatilalla. Kantavina rakenteina toimii teräsliittopilarit ja -palkit
sekä väli- ja yläpohjissa ontelolaatastot. Ulkoseinät ovat pääosin termorankaseiniä
ja paikoittain sijaitsee sisäkuorielementtiseiniä, molemmissa rakenteissa julkisivuna
on tiilimuuraus. Yläpohjan lämmöneristeenä on kevytsora ja pintamateriaalina
tasausbetoni ja kumibitumikermikate. IV-konehuoneita sijaitsee vesikatolla sekä E-
osassa.

Rakennuksen lämmitysjärjestelmä

Kiinteistö on liitetty Vantaan Energian kaukolämpöverkkoon. Lämmönjakohuone
sijaitsee ns. sisäpihalla B- osan pohjoispuolella sijainneen asuntolarakennuksen
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kellarissa. Asuntolaosa on purettu vuonna 2014. Lämmönjakohuone on jätetty
kellariin ja sen päälle on rakennettu ns. sisäänkäyntikoppi.

4.2 Rakennuksen kunto
Rakennuksen kuntoarvio sekä muutos- ja korjaustoimenpidelaajuudet perustuvat
kappaleessa 3.4 mainittuihin tutkimuksiin, 3.5 aikaisemmin tehtyihin selvityksiin,
käyttäjien ja tilaajan kanssa käytyihin keskusteluihin ja 2019 syksyllä esiselvityksen
yhteydessä tehtyyn visuaaliseen kuntoarvioon kiinteistöstä sekä rakennusosien
käyttöikään, jota on täsmennetty ja päivitetty hankesuunnittelussa. Rakennuksen
alkuperäisen osan kuntoa, eri rakennusosien teknistä toimivuutta ja toimenpide-
ehdotuksia vanhasta osasta on kuvailtu tarkemmalla teknisellä esitys- ja
detaljitasolla kosteus- ja sisäilmateknisessä kuntotutkimuksessa.

Rakennukseen on aikaisemmin tehty lukuisia korjaus- ja muutostoimenpiteitä mm.
kosteusvaurio- ja sisäilmakorjauksia, tila- ja taloteknisiä uudistuksia ym. korjauksia,
joita on lueteltu mm. kuntotutkimuksessa sekä esiselvityksessä.

Kuntoarvioinnin periaatteet

Rakennusosien kuntoluokitukset on esitelty taulukossa 1. Kuntoluokittelussa on
käytetty RT-kortin ”RT 18-11061 Kiinteistön kuntoarvio, Kuntoluokan
määräytyminen” luokitustapaa.

Taulukko 1. Kuntoluokat, ”RT 18-11061 Kiinteistön kuntoarvio, Kuntoluokan määräytyminen, Taulukko 1” mukaan.

Kuntoluokka Kuvaus

5 – Uusi Uusi tai uudenveroinen, ei toimenpiteitä seuraavan 10 vuoden kuluessa.

4 – Hyvä Rakennusosissa käytön jälkiä ja vanhenemista havaittavissa ainoastaan
vähissä määrin, tarve kevyelle huoltokorjaukselle 6...10 vuoden kuluessa.

3 – Tyydyttävä
Rakennusosissa käytön jälkiä ja vanhenemista havaittavissa, tarve kevyelle
huoltokorjaukselle 1...5 vuoden kuluessa tai peruskorjaukselle 6…10
vuoden kuluessa. Äkillisen akuutin korjaustarpeen riski on vähäinen.

2 – Välttävä
Rakennusosien käytön jäljet ja vanheneminen ovat huomiota herättäviä,
tarve peruskorjaukselle 1…5 vuoden kuluessa. Äkillisen akuutin
korjaustarpeen riski on suuri.

1 – Heikko Rakennusosa on ohittanut peruskorjausajankohdan ja se on tarve uusia
seuraavan 1...5 vuoden kuluessa.
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Rakennuksen alkuperäisen osan kunto

Rakennuksen alkuperäinen osa on rakennettu vuonna 1963 eli rakennus on lähes
60-vuotta vanha, eli käyttöiän puolesta rakennus lähestyy peruskorjausikää. Osaa
rakenteista ja järjestelmistä on kuitenkin korjattu rakennuksen elinkaaren aikana.
Rakennus on paitsi rakennusteknisestä näkökulmasta osittain toimimaton ja
vaurioitunut, myös osittain toiminnallisesti vanhanaikainen. Vanhassa osassa on
myös lukuisia kertoja raportoitu sisäilmaongelmista. Näistä viimeisimpänä
hallintotilat ovat muuttaneet pois A-siivestä väistötiloihin laajennusosan puolelle.
Rakennuksen alkuperäisen osan kuntoa, eri rakennusosien teknistä toimivuutta ja
toimenpide-ehdotuksia vanhasta osasta on kuvailtu tarkemmalla teknisellä esitys- ja
detaljitasolla FCG:n laatimassa kosteus- ja sisäilmateknisessä kuntotutkimuksessa.

Rakennuksen alkuperäisen osan rakennusosien keskimääräinen kunto on
tyydyttävä ja paikoittain välttävä. Siten seuraavan arviolta 5 vuoden aikana vanhan
osan kohdalla on syytä varautua laajamittaisen peruskorjauksen tarpeeseen.
Kiireellisempiä toimenpiteitä sisäilman parantamiseksi ja opetustoiminnan
mahdollistamiseksi tulee suorittaa viipymättä jo ennen peruskorjausta. Taulukossa 2
on esitetty koko vanhan osan keskimääräiset kuntoluokitustiedot rakennusosittain,
jonka runko perustuu TALO-2000 nimikkeistöön. Kuntotaso vaihtelee merkittävästi
alueen ja rakenteen perusteella, siten tarkemmat kuvaukset muutos- ja
korjaustoimenpiteistä on esitetty jäljempänä kappaleissa 5–8 sekä
hankesuunnitelman oheismateriaalina olevissa tilakaavioissa,
järjestelmäkuvauksissa ja muissa liitteissä.

Taulukko 2. Rakennuksen alkuperäisen osan rakennusosien keskimääräiset kuntoluokat.

Rakennusosat Kuntoluokka

Alueosat

Pintarakenteet ja muut alueosat Tyydyttävä

Salaojat ja kuivatusrakenteet Välttävä

Hulevesijärjestelmät Välttävä

Talo-osat

Perustukset Hyvä

Sokkelit Välttävä

Maanvastaiset seinät Välttävä

Alapohjat Välttävä

Runko Hyvä

Tiiliverhoillut ulkoseinät Välttävä
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Betonikuoriset ulkoseinät Tyydyttävä

Ikkunat Hyvä

Ulko-ovet Tyydyttävä

Vesikatot Tyydyttävä

Räystäsrakenteet Välttävä

Sadevedenohjausjärjestelmä Välttävä

Tilaosat

Väliseinät Tyydyttävä

Lattiapinnat Välttävä

Kattopinnat Tyydyttävä

Seinäpinnat Tyydyttävä

Tilavarusteet ja muut tilaosat Tyydyttävä

Tekniikkaosat Kuntoluokka

Lämmitysjärjestelmät Tyydyttävä

Vesi- ja viemärijärjestelmät Tyydyttävä

Ilmanvaihtojärjestelmät Tyydyttävä

Sähköjärjestelmät Tyydyttävä

Tietotekniikkajärjestelmät Tyydyttävä

Alkuperäisen osan merkittävimmät puutteet ja ongelmakohdat kohdistuvat
ulkovaipparakenteisiin, kattovesien ohjaukseen ja ulkopuolisiin kuivatusrakenteisiin,
sekä käyttöiältään ja toiminnallisuudeltaan vanhentuneisiin teknisiin järjestelmiin.
Rakennuksen ulkopuolisissa kuivatusrakenteissa kuten mm. salaojissa ja
pinnantasauksessa on merkittäviä puutteita, jotka lisäävät perustus- ja
maanvastaisten rakenteiden kosteusrasitusta.  Rakennuksen perustuksissa ei
esiinny puutteita muuten kuin maanvastaisissa seinissä ja sokkelirakenteissa,
joiden eristetilassa esiintyy mikrobivaurioita, johtuen altistumisesta korkealle
kosteusrasitukselle. Alapohjan kosteusteknisessä toiminnassa on laaja-alaisesti
merkittäviä puutteita.

Yli puolessa ulkoseinärakenteista otetuista näytteistä oli viitteitä tai lieviä viitteitä
vauriosta. Ongelma-alue ulkoseinärakenteiden osalta on rakennuksen tiiliverhoiltu
ulkoseinä. Rakennuksen kantavissa rakenteissa ei itsessään ole puutteita, vaan
seiniin ja sokkeleihin kohdistuvat toimenpiteet koskevat eristemateriaalien uusimista
ja ulkoseinärakenteen tuuletuksen tehostamista. Täten tiiliverhous joudutaan
purkamaan ja se uusitaan suojelusvaatimusten mukaisesti. Rakennuksen ikkunat
ovat uusittuja, mutta ikkunoiden liittymärakenteissa esiintyy alkuperäisiä
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rakennusosia, joissa havaittiin osittain mikrobivaurioita. Lisäksi rakenteiden ja
ikkunoiden liittymärakenteet ovat epätiiviitä, jolloin epäpuhtaudet voivat siirtyä
maaperästä sekä vaurioituneista rakenteista sisäilmaan niiden ilmayhteyden takia.
Rakennuksen vesikatto itsessään on tyydyttävässä kunnossa, mutta
vedenohjausjärjestelmä on epäluotettava ja räystäsleveydet riittämättömiä.

Rakennuksen tilaosat ovat tyydyttävässä kunnossa, tiiliväliseinissä on paikoittaisia
korjaustarpeita, muissa tilaosissa, kalusteissa ja varusteissa käytön jälkiä ja
vanhenemista on havaittavissa. Lattiapäällysteissä havaittiin paikallisesti VOC-Bulk-
näyttein sekä aistinvaraisesti kemialliseen hajoamiseen viittavia merkkejä, johtuen
alapohjien puutteellisesta kosteusteknisestä toimivuudesta ja altistumisesta
korkealle kosteusrasitukselle. 1. kerroksessa on paikallisesti suoritettu
peruskorjausta märkä- ja käytävätiloissa arvioltaan vuonna 2014. Näissä tiloissa
korjaustoimenpiteinä riittää tarvittavat ylläpitotoimet. Pinnoitemateriaalit ovat
rakennuksessa muuten yleisesti ottaen tyydyttävässä kunnossa. Kuitumittauksissa
havaittiin viitteitä tilapinnoilla tai ilmanvaihtolaitteistossa kuitulähteistä.
Kuitulähteiden selvittäminen ja poistaminen tulee tehdä kiireellisesti tilojen
käyttäjien ärsytysoireiden ehkäisemiseksi.

Vahanen Rakennusfysiikka Oy:n suorittamassa haitta-ainetutkimuksessa
kartoitettiin materiaalit, joiden purkutyö ja poisto tulee tehdä haitta-ainepurkutyönä
tai asbestipurkutyönä. Rakennuksessa ei havaittu rakennusmateriaaleja, joiden
haitta-ainesta olisi välitöntä vaaraa käyttäjille.

FCG:n suorittama kuntotutkimus ei käsitellyt rakennuksen tekniikkaosia, mutta
rakennuksen iän ja hankesuunnitelmavaiheessa tehtyjen katselmointien perusteella
järjestelmät ovat ainakin osittain käyttöikänsä päässä tai lähellä sitä. Rakennuksen
lämmitys-, vesi- ja viemäri-, sähkö- ja tietotekniikkajärjestelmät uusitaan suurilta
osin. Rakennuksessa sijaitsee ilmanvaihtojärjestelmiä eri aikakausilta, jotka ovat
ainakin osittain käyttöiältään vanhentuneet eivätkä vastaa toiminnallisuudeltaan
nykyaikaisen koulurakennuksen sisäilman vaatimuksia. Liikuntasalin
ilmanvaihtojärjestelmä on uusittu vuonna 2014. Rakennuksen A-osan sisäisesti
toteutettu sadevesiviemärijärjestelmä on epäluotettava ja ulkopuoliset vedenohjaus-
sekä sadevesikaivojärjestelmät ovat puutteellisia.

Rakennuksen laajennusosan kunto

Vuonna 2006 rakennetun laajennusosan kunto on kauttaaltaan hyvä. Kunnon
ylläpitämiseksi riittävät pitkäntähtäimen korjaussuunnittelun (PTS) mukaan
toteutettavat järjestelmälliset ylläpitotoimet, poikkeuksena tässä
hankesuunnitelmassa mainitut toimenpiteet laajennusosan rakennusosiin.
Tarkemmat kuvaukset tilamuutosten yhteydessä tehtävistä muutostoimenpiteistä
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sekä ylläpitotoimista on esitetty jäljempänä kappaleissa 5-8 sekä
hankesuunnitelman oheismateriaalina olevissa tilakaavioissa ja muissa liitteissä.
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5 TILOJEN TOIMINNAN KUVAUS,
TILAOHJELMA JA TILOJEN
VAATIMUKSET

5.1 Tilojen toiminnan kuvaus

5.1.1 Eri toimintojen tila

Hiekkaharjuun sijoittuvan Varian toiminnan osaamisalat on kuvattu alla olevassa
taulukossa (taulukko 3) mitoitusopiskelijamäärineen.

Taulukko 3. Varian osaamisalojen mitoitusopiskelijamäärät.
Varian osaamisala Hankelaajuuden

mitoitusopiskelijamäärä
Kasvuodotus nykyiseen
määrään

Turvallisuusala 165 opiskelijaa* + 50 % (+ 55 opiskelijaa)
Kone- ja tuotantotekniikka-ala 70 opiskelijaa - 30 % (- 30 opiskelijaa)
Talotekniikka-ala 200 opiskelijaa + 43 % (+ 60 opiskelijaa)
Talonrakennusala 200 opiskelijaa + 67 % (+ 80 opiskelijaa)
Puhtaus- ja kiinteistöpalveluala 200 opiskelijaa + 300 % (+ 150 opiskelijaa)
Pintakäsittelyala 150 opiskelijaa + 50 % (+ 50 opiskelijaa)
Ravintola- ja cateringala 300 opiskelijaa** + 30 %

kokonaisopiskelijamäärälle (+ 80
opiskelijaa yht.)

Yhteensä 1285 opiskelijaa

* Osaamisala siirtyy Hiekkaharjuun Myyrmäestä.
** Lisäksi 50 opiskelijaa Tikkurilan Oppimiskampuksella, kasvuodotus koko osaamisalan
opiskelijamäärälle.

Hiekkaharjun toimipisteessä säilyvät osaamisalat ovat: kone- ja tuotantotekniikka-
ala, talotekniikka-ala, talonrakennusala, puhtaus- ja kiinteistöpalveluala,
pintakäsittelyala ja ravintola- ja cateringala. Hiekkaharjuun sisään muuttaa
turvallisuusala ja Hiekkaharjusta pois (Vehkalan uudisrakennuskohteeseen)
muuttaa sähköala.

Osaamisalojen tilat vastaavat kunkin alan alakohtaisiin toiminnallisiin tarpeisiin.
Alojen opetustilat koostuvat teoriatiloista sekä ammatilliseen opetukseen
soveltuvista alakohtaisista tiloista, kuten työsaleista ja muista erityisosaamista
tukevista opetustiloista. Lisäksi opetustilojen läheisyyteen sijoitetaan alakohtaisten
tarpeiden mukaan mitoitetut tavaransäilytyskaapit opiskelijoille sekä
pienryhmätiloja. Toiminnan mitoitusperiaatteet ja tavoitteet ovat kuvattu tarkemmin
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kappaleessa 5.2 Tilaohjelma ja kunkin alan tilatarpeet ja tilamuutoksia on kuvailtu
tarkemmin hankesuunnitelman oheismateriaalina olevissa tilakaavioissa.

5.1.2. Yhteiset tilat

Hiekkaharjun toimipisteessä sijaitsevia yhteisiä tiloja ovat mm. yhteisten opintojen
(YTO) yleisopetustilat sekä liikuntasali ja sen puku- ja pesutilat. YTO-tilat sijoitetaan
mahdollisuuksien mukaan keskitetysti rakennukseen siten, että tilat ja YTO-
opintojen opettajien työtilat ovat lähekkäin. Rakennuksessa sijaitsee myös
liikuntasali sekä kuntosali.

5.1.3 Henkilökunnan tilat

Opetushenkilökunnan tilat on mitoitettu yhteneväisesti. Jokaiselle rakennuksessa
opetusta harjoittavalle henkilölle löytyy tilavaraus työpisteelle. Lähtökohtaisesti
uuden osan opetushenkilökunnan työ- ja taukotilat säilyvät pitkälti ennallaan.
Hallitilojen yhteydessä sijaitsevat työtilat toteutetaan vastaamaan opetusta
harjoittavien henkilöiden määrää. Vanhan osan työtilojen suunnittelu- ja
tilanjakoratkaisuja voidaan täsmentää ehdotussuunnitteluvaiheessa. Työtilojen
käyttöperiaatteet (oma- / yhteiskäyttöinen työpiste) ovat pikemminkin käytännön
menetelmäasia, mutta suunnitteluratkaisut ovat käyttäjien määritettävissä yhä
suunnitteluvaiheessa, jolloin ratkaisuja voidaan viedä haluttujen
toimintaperiaatteiden suuntaan.

Varian osaamisalojen opettajien ja ohjaajien tilat säilyvät omien alojensa
lähettyvillä. Vanhan osan 1. kerroksen hallien yhteyteen toteutetaan avoimet
tiimityötilat teknisten osaamisalojen opettajille ja ohjaajille.  2. kerroksen B-siiven
käytävän varrella sijaitsevia nykyiset työtilat peruskorjataan, jonka yhteydessä
työtiloista tehdään avonaisempia ja nykyaikaisempia purkamalla väliseiniä
huoneiden välistä ja näin toteutetaan suurempia työtilakokonaisuuksia. Nämä
työtilat ovat vanhan puolen osaamisalojen ja YTO-opettajien käytettävissä. Vanhan
osan opetushenkilöstölle toteutetaan lisäksi yhteinen taukotila 2. kerrokseen.

Yleishallinnon työtilat toteutetaan vanhan osan 3. kerroksen A-siipeen nykyisten
tilojen sijaintiin. Työtilat toteutetaan mahdollisuuksien mukaan
avotoimistomaisemmaksi purkamalla nykyisten työhuoneiden välistä väliseiniä,
kuitenkin huomioimalla hallintohenkilöstön, joilla on tarve omalle työhuoneelle.
Yleishallinnon taukotilat toteutetaan myös 3. kerrokseen.
Osaamispalveluesimiesten työtilat säilyvät nykyisissä sijainneissaan ennallaan.
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Rakennuksessa keskeiselle sijainnille vanhan osan 2. kerroksen A-siipeen
toteutetaan Varian Oppisopimus- ja työelämäpalveluiden vastaanottopiste sekä
opintosihteerien, taloussihteerin ja toimistosihteerin vastaanottopiste, joiden
takatilassa sijaitsee heidän työpisteensä. Palveluiden henkilökunta hyödyntää
rakennuksen neuvottelutiloja kahdenkeskeisiin keskusteluihin opiskelijoiden ja
asiakkaiden kanssa. Varian opinto-ohjaajat jatkavat nykyisissä tiloissaan
hajautetusti rakennuksessa eri sijainneissa osaamisalojen tilojen lähettyvillä ja
erityisopettajille toteutetaan omat työhuoneet 3. kerroksen A-siipeen.

Opiskelijahuollon tilat, eli terveydenhoitajien, psykiatrisen sairaanhoitajan, lääkärin,
kuraattoreiden ja psykologien työ- ja vastaanottotilat toteutetaan kahteen sijaintiin
rakennuksessa, uuden osan 1 kerroksen D-siipeen ja vanhan osan 2. kerroksen A-
siipeen. Opiskelijahuollon ja muiden opiskelijapalveluiden henkilökunta hyödyntää
muun henkilökunnan taukotiloja.

Ateriapalvelun, puhtaanapidon ja kiinteistönhoitajien tauko- ja sosiaalitilat säilyvät
nykyisissä sijainneissaan.

5.1.4 Puku-, pesu- ja wc-tilat

Vanhan puolen puku-, pesu- ja wc-tilat peruskorjataan, pl. liikuntasalien puku- ja
pesutiloja, joita on peruskorjattu viimeisen vuosikymmenen aikana. Osa vanhan
puolen nykyisistä puku- ja pesutiloista muutetaan pienryhmätiloiksi, niiden vähäisen
käytön takia. Uuden puolen saniteettitilat pysyvät ennallaan.

5.1.5 Ateriapalvelun tilat

Keittiö peruskorjataan valmistuskeittiöksi, jossa valmistetaan porrastetusti ateriat
Hiekkaharjun opiskelijoille ja henkilökunnalle (noin 1400 ateriaa). Lisäksi Cook and
Chill-tuotannolla varaudutaan uloslähetettävien ruokien valmistukseen (noin 1500
ateriaa uloskuljetettavaksi kylmänä). Lähteville aterioille varataan
jäähdytyshuoneet, pakkaustila, laatikoiden pesutila sekä aterioiden kylmähuone.

Keittiötilojen ja ruokasalin vaatimukset:

· Keittiön nykyisellä lastausalueella tulee huomioida tulevat raaka-
ainekuljetukset sekä lähtevien ruokien kuljetustila, huoltoautolle riittävä tila
kääntymiseen

· Keittiön rullakko- ja laatikkovarastoa pitää laajentaa
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· Nykyiset opetuskeittiöiden kylmä- ja pakastehuoneet otetaan keittiön
käyttöön. Kylmäkoneikot on tarvittaessa vaihdettavat tämän päivän
kylmäainevaatimuksien mukaisiksi (GWP-arvon tulee olla alle 150)

· Keittiötilat peruskorjataan kokonaan, koska keittiön laiteluettelot, -lay out ja
tilatarpeet muuttuvat

· Keittiön tila- ja laitesuunnittelussa huomioidaan opiskelijoiden
harjoittelujaksot keittiöllä

· Keittiön poistoilmasta otetaan lämpö talteen (tuloilman lämmitys) ja
tarpeenmukainen ilmanvaihdon ohjaus sekä jäähdytys

· Keittiön jätetilaan sijoitetaan manuaalinen metallinpuristin
· Ruokasalin linjastojen paikat muuttuvat ja salin akustiikkaan on kiinnitettävä

huomiota
· Ruokailulinjastot suunnitellaan ilman tarjottimia käytettäviksi, lisätään juoma

ja leipäpisteitä salille
· Henkilöstön ruokailutilat siirtyvät nykyisen kahvion paikalle
· Ruokasalin astianpalautus oltava suljettavissa sähköruloseinällä

5.1.6 Siivoustilat

Puhtauspalvelun tavoitteet rakennuksen hyvälle siivottavuudelle; puhtaat tilat luovat 
puitteet terveelliselle ja turvalliselle oppimiselle. Yläpölyjen kertymistä
suunnitteluratkaisuissa tulee välttää, turhia ulokkeita ja korkealla olevia
puhdistettavia pintoja, joihin pöly pääsee kerääntymään. On huomioitava, ettei
puhtaanapidollisesti ole mahdollisuutta poistaa korkealta yläpölyjä päivittäisessä
siivouksessa, mikä vaikuttaa sisäilman laatuun heikentävästi.

Esteettömyydellä mahdollistetaan rakennuksen hyvä siivottavuus. Korkeat
kynnykset hankaloittava koneiden ja laitteiden siirtoja ja itse siivousta.
Puhdistettavien pintojen ja kalusteiden tulee olla julkisentilan ja kulutusta kestäviä,
sekä helposti puhdistettavat. Lattioiden vahaukselle ei tule olla tarvetta.
Kiinteistön sisäänkäyntien tulee olla katettuja, asvaltoituja ja tuulikaapeilla
varustettuja.

Siivoustilojen suunnittelussa käytetään (RT-kortteja), joissa annetaan suosituksia
siivoustilojen sijoituksista, mitoituksesta. Tilojen varustelussa käytetään Vantaan
kaupungin määriteltyjä varusteita. Siivouskeskuksia tarvitaan yhteensä kaksi
kiinteistön koon ja siivottavien alueiden etäisyydet huomioiden. Siivouskeskuksista
toinen sijoitetaan 1krs. Näin mahdollistetaan tavarantoimitusten joustavuus. Toinen
siivouskeskus sijoitetaan kiinteistön toisen kerroksessa – kuitenkin lähellä hissiä.
Siivouskeskukset tulee varustaa 8 kg ja 6 kg teollisuus pyykinkäsittelykoneilla ja
omilla jalustoillaan. Koneiden huolto- ja puhdistustilan tulee olla varustettuna
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hiekanerottelukaivolla ja käsisuihkulla. Tilassa pestään päivittäin
siivouspyykinpesua, sekä tehdään koneiden huolto- ja puhdistustehtäviä. Tilojen
hyvästä ilmanvaihdosta tulee huolehtia, ja yhdistelmäkoneille tulee varata tiloihin
riittävästi latauspistokkeita. Siivouskeskuksiin tulee sijoittaa hyllytilaa siivousliinoille
ja mopeille, sekä käytössä oleville puhdistusaineille. RST-altaat varustetaan
laskutasoilla ja käsisuihkuilla siivouspyykin ja siivousvälineiden esikäsittelyyn, sekä
puhdistamiseen.

Edellä mainittujen lisäksi rakennukseen tulee liikuntasalin sekä pesu- ja pukutilojen
yhteyteen siivoustila, johon sijoitetaan yhdistelmäkone, RST-allas käsisuihkulla,
hiekanerottelukaivo, sekä päivittäiselle siivoukselle tarvittavat varusteet.
Kohteen kaikki siivoustilat tulee jakaa tasaisesti siivottaville alueille, niin ettei
etäisyys siivoustiloihin tule liian pitkäksi. Siivoustilat varustetaan ja kalustetaan
päivittäisessä siivouksessa tarvittaville siivousvälineille ja mahdollisesti
piensiivouskoneille. Siivoustilojen pintojen uusiminen on varsinkin vanhalla osalla
tarpeellinen. Siivoustilojen läheisyydessä on hyvä olla varastotilaa käsipapereille,
saippuoille, jätesäkeille ja muille hygieniatuotteille.

Siivouksen varastotilan tulee sijaita lähellä huoltopihaa ja 1 krs. siivouskeskusta.
Varastotitilan ovien leveys tulee suunnittelussa ottaa huomioon, että tukkutavarat
toimitetaan puulavoilla. Varastotilaan tarvitaan lisäksi riittävästi hyllytilaa
paperitavaralle, pyyherullille (puhtaille ja likaisille), jätesäkeille ja jätepusseille sekä
eri käyttöön tarvittaville pesu ja puhdistusaineille.

5.1.7 Jätehuollon tilat

Kiinteistöllä on jätetila, jätepisteen sijaitsee huoltopihalla, jota tullaan jatkossakin
käyttämään.

Biojätteelle kylmätilan tulee sijaita lähellä ulkona olevaa varsinaista jätepistettä,
josta biojäteastioiden tyhjennykset hoidetaan. Muiden kierrätettävien jätejakeiden
keräämiseen tarvitaan erillinen jätetila, johon myös puristimet sijoitetaan. Myös
pienmetalli, lasi ja muovi tarvitsevat kierrätysastiat.

Kulkureitti jätepisteelle tulee olla lyhyt – myös muidenkin kiinteistön käyttäjien
osalta. Lumenpoisto jätepisteeltä tulee olla hoidettavissa, niin ettei jätteen
tyhjennykset jää lumen takia tekemättä.
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5.1.8 Väestönsuojatilat

Vanhan osan väestönsuojatiloissa on pääasiassa varastotiloja, eikä niitä
kuntotutkimuksessa suositella käytettäväksi työskentely- tai opetustiloina.
Peruskorjauksen yhteydessä seinä- ja lattiapinnoitteet suositellaan uusittaviksi
hyvin vesihöyryä läpäisevillä pinnoitteilla.
Uuden osan väestönsuojatiloissa on mm. kuntosali, varastotiloja ja serveritiloja.
Uuden osan väestönsuojatiloihin tiloihin ei kohdistu korjaustarpeita.

5.1.9 Pihan vaatimukset

Pihan vaatimuksia käsitellään kappaleessa 7.3. Rakennuspaikan toiminnalliset
tavoitteet.

5.1.10 Muuta

Hankkeen käyttäjiä osallistetaan suunnitteluun, esimerkiksi opetus- ja työtilojen,
pihan liikuntatoimintojen tai opiskelijoiden tilojen kalustuksen osalta. Tarkempi
osallistamisen toimintatapa sovitaan suunnitteluvaiheen alussa.

5.2 Tilaohjelma
Hankkeen laajuus- ja sisältömitoitus perustuu seuraaviin toiminnallisiin tavoitteisiin:

· Strateginen reagointi- ja sopeutumiskyky sekä tulevaisuuden ennakoitavissa
oleviin muutoksiin, että sellaisiin muutoksiin, jotka eivät vielä ole tiedossa.
Tässä hankkeessa erityistä painoarvoa annetaan valmiuteen reagoida
työllisyystilanteen sekä työelämän tarpeiden muutoksiin. Koulutuksen
painopisteet tulevat muuttumaan ja kehittymään lähitulevaisuudessa.

· Hiekkaharjuun sijoittuva Varian toiminta: osaamisalat,
mitoitusopiskelijamäärät, tavoiteryhmäkoot, lähiopetuksen ja työssä
oppimisen määrä, lähiopetusmäärän jakautuminen eri tilaympäristöihin ja
lähiopetuksen toiminta-ajat.

· Varian osaamisalojen välinen synergia toiminnassa ja tilankäytössä
o Toiminnan osalta esim. osaamisaloja poikkileikkaavat

koulutusohjelmat ja opintojaksot sekä osaamisalojen välinen
vuorovaikutus arjessa.

o Tilankäytön osalta tilojen yhteiskäyttöisyys.
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Tarkennuksia toiminnallisiin tavoitteisiin:

· Mitoitusopiskelijamääränä on käytetty 1285 opiskelijaa.
· Oppisopimuskoulutuksen, tutkinnon-osakoulutusten sekä ammattitutkintojen

opiskelijamääriä on arvioitu lähinnä karkealla tasolla laskennan
yksinkertaistamiseksi, johtuen siitä, että näiden lopullinen vaikutus
tilankäyttöön on hyvin pieni kokonaisuuteen verrattuna.

· Lähiopetuksen tavoiteryhmäkoko: 20–25 opiskelijaa.
· Lähiopetuksen sekä työssä oppimisen määrätavoite: perustutkinnoissa

lähiopetusta keskimäärin 70 % ja työssä oppimista 30 %.
· Toiminta-ajat: perustutkintojen lähiopetus ja muu toiminta sijoittuu

pääsääntöisesti aikavälille ma-pe klo 8–16, 40 lähiopetusviikkoa/v.
Oppisopimuskoulutuksen, tutkinnon-osakoulutusten ja ammattitutkintojen
lähiopetus sekä päivällä että illalla.

Tarkennuksia tilojen yhteiskäyttötavoitteisiin toiminnassa:

· Tavoitellaan, suunnitellaan ja toteutetaan lähtökohtaisesti yhteiskäyttöisiä
tiloja ja yhdenmukaisia tilaratkaisuja niiltä osin kuin se on mahdollista (mm.
yleisoppimistilat, ryhmätyötilat, opettajien ja yleishallinnon työskentelytilat ja
työpisteet).

· Osaamisalakohtaiset erikoistilat suunnitellaan ja toteutetaan osaamisalan
tarpeiden mukaan huomioiden mahdolliset tulevaisuuden muutostarpeet,
jotka eivät suunnittelu- ja rakentamishetkellä ole tiedossa.

· Mahdollisimman tasainen tiloissa läsnä oleva opiskelijamäärä.
Mahdollisimman vähäinen vaihtelu tiloissa läsnä olevassa
opiskelijamäärässä viikkojen, kuukausien, lukukausien ja lukuvuosien sisällä.

· Tilojen yhteiskäyttöisyys ja tilaohjelma edellyttää Varialta mm. tilankäytön ja -
varausten pelisääntöjen sopimista ja noudattamista, tilavaraus-järjestelmää,
tilankäytön seurantajärjestelmää sekä osaamisalojen sisäistä ja välistä
yhteistyötä opintojen läpivientisuunnittelussa.

· Ammattiopiston opetustiloihin liittyy myös erityisiä alakohtaisia toiminnallisia
tavoitteita sekä tilojen synergiaan ja yhteiskäyttöisyyteen liittyviä tavoitteita.

5.3 Tilojen vaatimukset
Tilat suunnitellaan Vantaan tilasuunnittelun ohjeiden ja koulusuunnittelun RT-
korttien mukaisesti. Tilojen tulee olla huollettavia ja helposti ylläpidettäviä.
Materiaalivalinnat tehdään tilojen käytön vaatimusten mukaisesti. Tilojen tulee olla
monikäyttöisiä, muuntojoustavia, käytettäviä ja viihtyisiä sekä turvalliset ja
terveelliset.
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6 RAKENNUS

6.0 Yleiset tavoitteet ja vaatimukset

6.0.1 Elinkaari- ja energiatehokkuustavoitteet

Rakennuksen E-lukutavoite on -30 % parannus nykyiseen E-lukuun.
Hankesuunnitteluvaiheen alustavien energialaskelmien mukaan Varia Hiekkaharjun
E-luku ennen peruskorjausta on 166 kWhE/m²,a ja peruskorjauksen jälkeen 113
kWhE/m²,a. Tarveselvitysvaiheessa suunnitelluilla ratkaisuilla sekä 100 kWp
aurinkopaneelikentällä rakennuksen E-luku paranee –32 %.

Aurinkosähköselvityksessä aurinkopaneelikenttä mitoitettiin kiinteistön
sähkökuorman pohjatehoon, eikä ylituotantoa synny rakennuksen käyttöajan
ulkopuolella.

Rakennus sijaitsee pohjavesialueella. Linjauksen mukaan maalämpöä ei voida
hyödyntää pohjavesialueella Vantaalla.

Varia Hiekkaharjun tarveselvitys- ja hankesuunnitteluvaiheen alustavan
hiilijalanjälkilaskelman mukaan rakennuksen hiilijalanjälki on n. 17,6 kg CO2e/m²/a
ja hiilikädenjälki -0,2 kg CO2e/m²/a.  Laskentajakson pituus oli 50 vuotta ja
laskentamenetelmänä käytettiin Ympäristöministeriön rakennuksen vähähiilisyyden
arviointimenetelmää (2021) tietyin yksinkertaistuksin. Arvion perusteella
peruskorjaushankkeen koko elinkaaren hiilijalanjälki 50 vuoden tarkastelujaksolla
on n. -4,3 % pienempi kuin vastaavan laajuisen uudisrakennuksen.
Peruskorjaushankkeen rakennusmateriaalien hankinnan hiilijalanjälki (A1-A3) on n.
-80 % pienempi verrattuna kuin vastaavan laajuisen uudisrakennuksen. Sen sijaan
peruskorjattavan rakennuksen energiatehokkuus ei yllä uudisrakennuksen tasolle,
jolloin rakennuksen käytönaikaisen energiankulutuksen hiilijalanjälki on
uudisrakennuksella n. -40 % pienempi verrattuna peruskorjattavaan rakennukseen.

Hankesuunnitelman oheismateriaalina Granlund Oy:n laatima Energia- ja
hiilijalanjälkiraportti, jossa elinkaari- ja energiatehokkuustavoitteita on käsitelty
tarkemmin.

6.0.2 Tilatehokkuustavoite

Alkuperäinen toimitilaverkon kehitykselle asetettu tilapaikkatehokkuustavoite on 10
htm2/opiskelija.
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Rakennuksen TS-HS vaiheen tilatehokkuus on n. 16,2 htm2/opiskelija.

Tilapaikkatehokkuustavoitetta on hyvä peilata koko Varian toimitilaverkon
kehitykseen. Varian uudisrakennuskohteiden tilankäytön ollessa hyvin tehokas,
tilapuskuri opiskelijamäärän kasvuun on keskitetty Hiekkaharjuun. Koska kohde on
olemassa oleva rakennus ja vanha osa on rakennettu 1960-luvulla eivät tilojen
muodot, sijoittelu ja rakennuksen rakenne- ja runkoratkaisut mahdollista täysin
uudisrakennukseen verrattavia toiminnallisia tilaratkaisuja. Siten kaikille
rakennuksen tiloille on haastavampi löytää täysin selkeitä toimintoja Varian
nykyisestä opetustarjonnasta, ja tämän johdosta Hiekkaharjun toimipiste on järkevin
kohde puskurin luomiseksi. Tästä johtuen rakennuksen tilapaikkatehokkuuden
pinta-alana käytetty rakennuksen kokonaishuoneistopinta-ala ei suoranaisesti
vastaa Varian käytössä olevaa huoneistopinta-alaa, kun puskurina toimivat tilat
hyödynnetään ulosvuokraukseen tai muuhun väliaikaiskäyttötarkoitukseen esim.
väistötiloina. Siten tilatehokkuusluku on todellisuudessa tehokkaampi kuin
nimellisesti esitetty. Em. syitä peilaten ei peruskorjausrakennuksen tilatehokkuutta
ole myöskään perusteltua verrata uudisrakennuksen tilatehokkuuteen.

6.0.3 Muuntojoustovaatimus

Tilojen suunnittelun tavoitteena on tilojen toiminnallinen ja tekninen monikäyttöisyys
ja muunneltavuus. Tilat muuntuvat tai ovat käytettävissä useampaan
käyttötarkoitukseen, ja tekniset ratkaisut mahdollistavat tulevat käyttötarkoituksen
muutokset.

Teknisen muuntojoustavauuden tavoitteet liittyvät opetustilanteisiin ja rakennuksen
elinkaaren aikaiseen muuntojoustavuuteen:

· Mitoitetaan tekniset tilat ja varaukset muutokset mahdollistavaksi.
· Mahdollistetaan toimintojen joustava muunneltavuus opetustiloissa ja tilojen

joustava käyttö erilasissa opetustilanteissa, esimerkiksi IV-työsalien ja
talonrakennusalan työsalien muunneltavuuden mahdollistaminen riittävillä ja
turvallisilla sähköpisteillä ja teknisillä varauksilla.

· Valittu AV-tekniikka, kalustus ja varustus sekä tilojen sijoittelu tukee
vaihtelevia opetustapoja ja tilojen tehokasta ja monipuolista käyttöä.

· Hallitilojen tekniset ratkaisut mahdollistavat niiden toimivan ja monipuolisen
käytön ja muuntojouston opetuksen tarpeiden muuttuessa.

· Henkilöstön ja hallinnon työtilat toteutetaan mahdollisuuksien mukaan
muuntojoustavia ratkaisuja hyödyntäen ja tilojen monikäyttöisyys
huomioiden.
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6.0.4 Ääniolosuhteet

Sisätilojen meluntorjunnan, ääneneristyksen, huoneakustiikan ja tärinäeristyksen
suunnitteluun tulee käyttää akustista suunnittelijaa. Ääniolosuhteiden suunnitteluun
tulee hankkeessa kiinnittää erityistä huomiota, työsaleissa on melua tuottavaa
toimintaa, laitteita ja koneita. Ruokasalin akustiikkaa parannetaan.

Ääniolosuhteiden suunnittelussa noudatetaan Vantaan ohjeista suunnittelijoille
dokumenttia, sekä ympäristöministeriön ohjatta ääniympäristön suunnitteluun.
Teoriaopetustiloissa, liikunta- ja musiikkitiloissa sekä ruokasalissa noudatetaan
jälkikaiunta-ajoissa ja puheensiirtoindekseissä standardin SFS 5907 luokkaa A/B
mikäli se on asetuksen ohjetta tiukempi. Muissa tiloissa, mikäli
Ympäristönministeriön ohje ääniympäristöstä ei muuta edellytä, noudatetaan
luokkaa C.

Peruskorjattaviin opetustiloihin suunnitellaan tarvittavat äänentoisto- ja
äänensiirtojärjestelmät. Suunnittelussa on huomioitava myös kuulemisympäristön
esteettömyyden erityistarpeet.

6.0.5 Palotekniset vaatimukset

Olemassa olevan osan palotekniset vaatimukset eivät muutu peruskorjauksen
yhteydessä. Palotekniset ratkaisut perustuvat toteutusajankohdan mukaisiin
määräyksiin ja niiden toteutuminen tulee säilyttää peruskorjauksen yhteydessä.
Palo- ja poistumisturvallisuuteen vaikuttavien laitteiden kunto ja toimivuus tulee
tarkistaa ja tarvittaessa saattaa nykytasolle.

Muutosten yhteydessä arvioidaan palotekninen toimivuus ja huomioidaan erityisesti
poistumisturvallisuuden toteutuminen. Olemassa olevan rakennuksen
poistumisjärjestelyt eivät vastaa nykyisiä määräyksiä.

Kokonaisuutta arvioitaessa huomioitavia asioita ovat mm. palo- ja
räjähdysvaarallisten toimintojen tunnistaminen sekä muut, kuin paloturvallisuuteen
liittyvät turvallisuusasiat oppilaitosympäristössä. Lisäksi peruskorjauksen
yhteydessä kiinnitetään huomioita mm. pelastushenkilöstön toimintaedellytysten
turvaaminen oppilaitosrakennuksessa. Tällaisia asioita ovat mm. Käsin avattavien
savunpoistoon tarkoitettujen ovien ja ikkunoiden määrä ja sijoitus.
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6.0.6 Sisäilmatavoitteet

Ilmavirtatavoitteet sisäilmastoluokan SL2018 mukaisesti S2. Sisäilmastotavoitteita
tarkennettu tämän dokumentin LVIA-tekniset tavoitteet –osiossa.

6.1 Arkkitehtoniset tavoitteet
Vanhan osan julkisivun korjauksessa tulee huomioida 60-luvun osan ilmeen
säilyttäminen; nauhaikkunan yhtenäisyys, vaakasuuntaiset linjat, tiilimuuraus ja
pilarit ulokeosalla ja sisäänkäynneillä. Rakennuksen vaurioiden takia vanhoja
materiaaleja on osin uusittu ja tullaan uusimaan lähes kokonaan
peruskorjauksessa. Eritystä huomiota tulee kiinnittää materiaalien valintaan,
laatuun, väreihin ja yksityiskohtien detaljisuunnitteluun.

Julkisivun ja katon korjauksen periaatteita on määritelty alustavasti tarveselvitys-
hankesuunnitteluvaiheessa ja niitä määriteltäessä on kuultu Vantaan museon
edustajia. Räystäälle on laadittu kaksi korjausvaihtoehtoa, joista toinen on
alkuperäistä vastaava ja toinen on ulkopuolisella vedenpoistolla ja lyhyellä
räystäällä. Vantaa museo suosittaa räystään korjaamista alkuperäisen tyyppisellä
räystäsvaihtoehdolla. Toteutusvaiheen räystäsratkaisu tulee hyväksyttää museolla.
Tiilimuurausta uusittaessa uuden tiilen tulee olla alkuperäisen värinen ja ilmeen
alkuperäisen mukainen. Alkuperäisiä tiiliä voidaan säilyttää ja hyödyntää
paikallisesti esimerkiksi pääsisäänkäynnin yhteydessä. Jo uusittujen ikkunoiden ja
lasiseinien alkuperäinen väritys tulisi palauttaa.

Kaavan suojelumerkintä koskee rakennuksen julkisivuja, eikä sisätiloja ole museon
toimesta inventoitu. Rakennushistoriaselvityksen mukaan sisätiloissa tärkeimpiä
tilakokonaisuuksia ovat sisäänkäyntialueet, aulat ja portaat sekä niihin liittyvät
auditorio, liikuntasali ja ruokasali. Alkuperäinen ruokasali, nykyinen
kirjasto/monitoimitila liittyy aulaan lasiseinien kautta, ja tilan alkuperäinen hahmo ja
suuret lasiseinät ulos ovat säilyneet. Näiden säilyneiden keskeisten tilojen
peruskorjauksessa tulisi pyrkiä säilyttämään alkuperäisiä materiaaleja ja
rakennusosia ja uusien pintojen ja värien valinnassa huomioida tilojen alkuperäinen
ilme.  Työtilojen, opetustilojen työsalien osalta tiloihin on tehty monia muutoksia,
eikä tilarakenne vastaa enää alkuperäistä B-siivessä. Työtiloille ominaista on suuret
lasiseinät ja pilarit sekä rouheat pintamateriaalit. Toimisto- ja teoriasiivessä
olennaisimpia tiloja ovat aulojen ja portaiden yhteydessä olevat korkeat tilat, ylävalo
ja tilojen osin alkuperäiset valaisimet sekä itse portaat.

2006 rakennetun osan muutokset ovat paikallisia toiminnallisia korjauksia, ja
kohdistuvat kahvilan ja ruokasalin muutosten osalta rakennuksen keskeisiin
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yhteisiin tiloihin. Tilojen ilmeeseen ja muutoksen yksityiskohtiin tulee kiinnittää
erityistä huomioita muutosten liittyessä rakennuksen pääsisäänkäyntiaulaan.

6.2 Esteettömyystavoitteet
Opetustilat suunnitella pääosin esteettömiksi Valtioneuvoston asetus rakennuksen
esteettömyydestä 241/2017 mukaan ja Esteettömyys, ympäristöministeriön ohje
rakennuksen esteettömyydestä 2018 noudattaen. Sisäänkäyntien tulee olla
katettuja ja esteettömiä. Poikkeamista esteettömyystavoitteista voidaan joillakin
osin esittää; esimerkiksi aulatilojen kaiteisiin liittyen niiden arkkitehtonisin ja
rakennushistoriallisiin arvoihin perustuen (peruskorjauskohde).

6.3 Rakennetekniset tavoitteet
Yleistä

Korjattavien rakennusosien purkutyöt ja uudelleen rakentaminen suunnitellaan
rakennusteknisesti siten, että rakenneratkaisut ovat turvallisia, luotettavia ja hyvän
rakentamistavan mukaisia. Kaikessa suunnittelussa noudatetaan YM:n, RakMk:n ja
RIL ry:n määräyksiä ja ohjeita sekä Vantaan kaupungin suunnitteluohjeita.
Rakenneratkaisuissa vältetään monikertaisia työvaiheita vaativia rakenteita ja
suositaan mahdollisimman yksinkertaisia ratkaisuja. Erityistä huomiota on
kiinnitettävä rakenteiden ja rakennusmateriaalien pysymiseen kuivina koko
rakennustyön ajan. Kaikissa rakenneratkaisuissa huomioidaan rakennusaikainen
kosteudenhallinta. Lämmöneristeiden ja rakenteiden kastumisen estämiseksi
hankkeessa edellytetään sääsuojan alla rakentamista ja Kuivaketju 10 -järjestelmän
tai Kosteusjumppa-järjestelmän noudattamista, lisäksi on mahdollisuus hyväksyttää
myös oma kosteudenhallintamenettelynsä, jonka periaatteet noudattavat kuivaketju
10.fi sisältöä.

Rakennustöiden puhtausluokka on P1 (Sisäilmastoluokitus 2018).

Pintamateriaalit M1 luokkaa (Sisäilmastoluokitus 2018).

Rakennuksen vierustat

Rakennuksen vierustat sekä alapohja kaivetaan auki kuntotutkimusten
osoittamassa laajuudessa. Rakennusten vierustojen ja alapohjien purkutöistä on
tehty luonnossuunnitelma, joka on tämän hankesuunnitelman liitteenä.
Korjauslaajuutta tarkennetaan kaivu- ja purkutöiden yhteydessä tehtyjen
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havaintojen perusteella. Pihan kallistukset korjataan rakennuksesta poispäin
viettäviksi. Rakennuksen perusmuurit puhdistetaan, korjataan ja vedeneristetään.
Salaojat uusitaan ja routasuojataan. Uusittavista alapohjista poistetaan orgaaninen
aines. Ne lämmöneristetään ja varustetaan radon poistolla. Maata vasten
rakennettavat rakenteet vedeneristetään ja rakenteet otetaan salaojituksessa
huomioon.

Liitokset

Rakennuksen ikkuna- ja ovidetaljien sekä ulkoseinän ja ala- ja yläpohjan välisten
liitosten rakennusfysikaalinen toimivuus tarkastetaan. Viat ja puutteet korjataan.
Rakennuksen liikuntasaumojen toimivuus tarkastetaan ja puutteet korjataan.
Saumojen ja eri rakennusosien liitosten tiiviyden parantamiseen kiinnitetään
huomiota.

Yläpohja

A-osan yläpohjarakenteet uusitaan peruskorjauksen yhteydessä. Tällöin myös
rakennusjätteet poistetaan yläpohjasta. Peruskorjaushankkeessa suositellaan
tuuletustilan nostamista nykyistä korkeammalla, jotta mahdolliset huoltotoimet
voidaan toteuttaa tarvittaessa.

B-osan vesikate uusitaan peruskorjauksessa. Korjauksen laajuutta tarkennetaan
purkutöiden yhteydessä tehtyjen havaintojen perusteella.  Vesikaton
vedenpoistossa tavoitteena on ulkopuolinen vedenpoisto, sadevesikouruin ja
syöksytorvin.

A-osalla kattovesien ohjauksessa on ollut puutteita (sisäpuoliset vuodot). A-osan
räystään purkutyöstä ja vedenpoiston muutoksesta ulkopuoliseksi on tehty
luonnossuunnitelma, joka on tämän hankesuunnitelman liitteenä. Olevan vesikaton
kantavuudessa ei ole huomioitu aurinkopaneelien aiheuttamaa kuormaa. Lisäksi
nykyiset lumikuormat vesikatoille ovat suurempia kuin mille alkuperäiset rakenteet
on suunniteltu. Vesikaton rakenteiden suunnittelussa on huomioitava nykyiset
lumikuormat sekä mahdollisten aurinkopaneelien kiinnitys ja kuormitus.

Sisätilojen pintamateriaalit

Uusittavien pintamateriaalivalinnoissa huomioidaan sisäilman hyvään laatuun
vaikuttavat tekijät.

Liikuntasalin lattia uusitaan sen mineraalivillakuituriskin poistamiseksi.
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6.4 LVIA-tekniset tavoitteet
Yleistä

LVIA-järjestelmien tarkemmat tiedot, kts. erillinen LVIA-järjestelmäkuvaus
(tarveselvitys-hankesuunnitelma / tarveselvityksen liitteet / LVIA).

Alkuperäisosa (A- ja B-osat) peruskorjataan, pois lukien:

- vuonna 2014 uusitut A-osan liikuntasalin IV-konehuoneet ja sen IV-koneet
- vuonna 2017 uusitut A-osan 1. kerroksen pukuhuone- ja suihkutilat
- vuonna 2006 valmistuneen G-osan pinnat (15 v. vanhat LVI-kojeet uusitaan).

Laajennusosa (C-, D-, E) on valmistunut vuonna 2006. Laajennusosalla tehdään
käyttötarkoituksen muutoksia ja muita korjaustoimenpiteitä. Laajennusosan 15v
vanhat IV- ja jäähdytyskojeet uusitaan.

Kiinteistön erillisrakennus F on uusittu vuonna 2006 ja sen tilat koostuvat
varastoista ja lämmönjakohuoneesta. Lämmönjakohuoneessa sijaitseva
kaukolämmön alajakokeskus on myös uusittu vuonna 2006. Lämmönjakokeskus
uusitaan.

Ammattiopisto koostuu opetustiloista, työsaleista, toimistoista, terveydenhuollon
tiloista, ruokailutiloista, keittiöistä, aula-/käytävätiloista ja sosiaalitiloista.

Rakennuksessa on koneellinen tulo- ja poistoilmanvaihtojärjestelmä lämmön
talteenotolla varustettuna ja rakennus on liitetty kunnalliseen vesi- ja
viemäriverkostoon sekä kaukolämpöverkostoon.

Ilmavirtatavoitteet sisäilmastoluokan SL2018 luokituksen mukaisesti S2, ei
kostutusta, eikä tilajäähdytystä, mikäli turvallisuuteen ja terveyteen liittyvät seikat
eivät jäähdytystä edellytä. Tilajäähdytys toteutetaan, mikäli turvallisuuteen ja
terveellisyyteen liittyvät tavoitteet eivät täyty passiivisin/rakenteellisin keinoin sekä
ilmanvaihdon avulla. Alustavasti tilajäähdytyslaitteet lisätään uusiin lämpökuormaa
tuottaviin ATK- ja sähkölaitetiloihin. Nykyiset 15 v vanhat jäähdytyslaitteet uusitaan.

6.4.1 Lämmitys, jäähdytys ja kylmäjärjestelmät

Kaukolämmön alajakokeskus ja mittauskeskus sijaitsevat pihalla maanalaisessa F-
osassa, josta lämpöjohdot viedään putkitunnelin kautta kiinteistön alkuperäisosiin
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(A- ja B-osat) ja pihan kautta laajennusosiin E ja G. Alajakokeskus uusitaan ja sen
lopullinen sijoitus kiinteistössä selviää jatkosuunnittelun yhteydessä.

Alkuperäisosan lämmitysputket ja -laitteet (patteri- ja IV-lämmitys) uusitaan.
Laajennusosan lämmitys- ja jäähdytysputket (patteri- ja IV-lämmitys sekä
jäähdytyskonvektorien verkostot) säilytetään.

Laajennusosan vedenjäähdytyskone palvelee C- ja A-osan ATK-tilojen
jäähdytyskonvektoreita. Vedenjäähdytyskone uusitaan. Nykyiset
jäähdytyskonvektorit uusitaan. Jäähdytyskonvektorien lisäämisen tarve selviää
jatkosuunnittelun yhteydessä.

Uusissa suuren lämpökuorman tiloissa (esim. sähkö- ja teletilat) jäähdytys
hoidetaan uusilla puhallinkonvektoreilla tai split-laitteilla mikäli ulkoilmajäähdytys ei
riitä tai IV-kanavointi ei onnistu tilan sijainnista johtuen. Lisättävien
puhallinkonvektorien tai split-laitteiden määrät tarkentuvat
toteutussuunnitteluvaiheessa.

Laajennusosan sähköpääkeskuksen, jätekylmiön ja vahtimestarin tilan split-laitteet
uusitaan.

Laajennusosan keittiöissä sijaitsevien kylmiöiden ja pakastevarastojen kylmälaitteet
sekä niiden kompressorilauhduttimet uusitaan.

6.4.2 Ilmanvaihto

Alkuperäisosan ilmanvaihtojärjestelmät uusitaan kokonaisuudessaan (pois lukien
liikuntasalin vuonna 2014 uusitut IV-koneet).

Laajennusosalla (rakennusvuosi 2006) uusitaan IV-koneet ja erillispuhaltimet.
Kanavia ja päätelaitteita uusitaan tilamuutosten yhteydessä.

Kanavistot mitoitetaan väljästi, jotta 10 % ilmamäärän lisäys on mahdollinen ilman
ääni- ja painehäviöongelmia.

Alkuperäisosalla (sekä laajennusosan tilamuutoksissa) osa tiloista varustetaan
tarpeenmukaisella ilmamääräsäädöllä, jota ohjataan CO2-pitoisuuden / lämpötilan /
läsnäolon mukaan. Alustavasti tällaisia tiloja ovat mm. salit, aulat, opetus- ja
neuvottelutilat sekä ruokailutilat. Ilmamäärien säätöön käytetään alustavasti
ON/OFF-moottoripeltejä haarakanavissa ja/tai ultraäänitoimisia IMS-peltejä.
Suunnittelun yhteydessä tarkennetaan säätöä tarvitsevat tilat ja peltien tyypit.
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Tulo- ja poistoilmanvaihtokoneet varustetaan lämmön talteenotolla.

WC- ja sosiaalitilojen sekä porrashuoneiden ilmanvaihto toteutetaan omilla
koneellisilla tulo- ja poistoilmanvaihtokoneilla.

Erilliset puhaltimet (alapohjan tuuletus, radon poistot, jätehuoneet kohdepoistot,
tekniikkatilojen tuuletukset, yms.) ovat huippuimureita ja/tai kanavapuhaltimia.
Erilliset poistoilmapuhaltimet (esim. keittiöitä ja työsaleja palvelevat) lämmön
talteenotolla varustettuina, jos lämmön talteenoton toteutus on kannattavaa ja
mahdollista. Tämä selviää jatkosuunnittelun yhteydessä.

Savunpoisto hoidetaan painovoimaisesti tai osin koneellisena palokonsultin
suunnitelman mukaisesti.

6.4.3 Vesi- ja viemäri sekä erikoisjärjestelmät

Kiinteistö on liitetty kaupungin vesi- ja viemäriverkostoihin.

Alkuperäisosan tonttijohto ja viemäriliittymät uusitaan.
Alkuperäisosan nykyiset vesi- ja viemäriverkostot uusitaan kokonaisuudessaan.

Alkuperäisosaan tulee kylmän-, lämpimän- ja lämpimän kiertoveden verkostot sekä
jäte- ja sadevesiviemäriverkostot. Hulevesille järjestetään viivytysratkaisu tontilla.

Laajennusosan vesi- ja viemäriverkostot jäävät pääosin ennalleen. Laajennusosan
tilamuutosten yhteydessä lisätään uusille vesipisteille vesi- ja viemärikytkennät.

Laajennusosan keittiötä palveleva vanha rasvanerotuskaivo puretaan ja
varustetaan uudella rasvanerotuskaivolla (mitoitus: rakennuksen omat ruokailijat ja
ulos lähetettävä ruoka -> 2900 annosta/vrk).

F-osan lämmönjakohuoneen nykyinen vesilaitoksen päävesimittari ja nykyinen
lämpimän käyttövesiverkoston päävesimittari säilytetään, jos lämmönjakohuone jää
nykyiselle sijainnilleen. Tämä selviää suunnittelun yhteydessä. Päävesimittarit ovat
kaukoluettavia, impulssilaittein varustettuja ja ne on liitetty rakennusautomaatioon.

Alavesimittarit uusitaan alkuperäisosalla. Laajennusosalla vesimittarit lisätään
tarvittaessa tilamuutosten yhteydessä. Alavesimittarit ovat kaukoluettavia,
ultraäänimittauksella varustettuja ja ne liitetään rakennusautomaatioon.
Alavesimittauksia toteutetaan ainakin seuraaviin tiloihin:
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- laajennusosan suurkeittiö (kylmä ja lämmin käyttövesi)
- tiloihin, joissa suuri käyttöveden kulutus ja mahdollinen vuokra- tai iltakäyttö

Lämmönjakohuoneen nykyinen paineenkorotusasema uusitaan.
Paineenkorotusaseman tarve tarkistetaan, jos lämpökeskus sijoitetaan muualle
kiinteistössä.

Alkuperäisosan maantasokerros varustetaan vesipostein ja kerrokset varustetaan
pikapalopostein. Vesipostit ja pikapalopostit liitetään kylmävesiverkostoon suluin ja
takaiskuventtiilein.

Siivoustilojen rättipatterit sähkötoimisia.

Teknisen työn tiloihin rakennetaan toiminnan edellyttämät kaasuputkistot,
paineilmaverkostot ja koneellinen purunpoistojärjestelmä. Em. järjestelmät
määritellään tarkemmin yhdessä käyttäjien kanssa käytävissä erillispalavereissa
suunnittelun edetessä.

6.4.4 Automaatio

Alkuperäisosassa uusitaan nykyaikainen säätö- ja valvontajärjestelmä, joka ohjaa,
säätää ja valvoo taloteknisiä järjestelmiä, valaistusta, olosuhteita ja
energiankulutuksia. Laajennusosalla uusitaan 15 v vanhat RAU-laitteet ja valvonta-
alakeskukset. Laajennusosalla huonesäätimiä uusitaan tilamuutosten yhteydessä.

Järjestelmä koostuu tiedonsiirtolaitteista (ADSL, palomuurit, kytkimet), itsenäisistä
valvonta-alakeskuksista säätö- ja ohjaustoimintoineen, I/O-moduuleista,
huonesäätimistä, mittausantureista, toimi- ja varolaitteista, sekä tarvittavista
kaapeloinneista. Rakennuskohteen paikallisvalvomot toteutetaan käyttöön
nettiselaimen sisältävällä kannettavalla PC:llä tai tablet-laitteella.

Energia- ja vesimittaukset liitetään järjestelmään huomioiden paikallisten
toimittajien kaukoluentatarpeet.

Automaatioon liitetään kattavasti liityntäpisteitä ja toimintoja, jotta laitosta voidaan
ohjata ja valvoa olosuhteiden ja energiankulutusten kannalta optimaalisesti, tarkasti
sekä mahdollisimman yksityiskohtaisesti.

Rakennusautomaatiojärjestelmään välitetään tietoa ainakin seuraavista
järjestelmistä:
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- kompensointi (mahdollisesti)
- sähkömäärämittaukset
- turva- ja merkkivalaistus
- paloilmoitinjärjestelmä
- palosuojelulaitteiden ohjaus- ja valvontajärjestelmät
- kulunvalvontajärjestelmä
- rikosilmoitinjärjestelmä
- hissit

6.4.5. Huoltokirja

Kohteesta laaditaan sähköinen huoltokirja (Granlund Manager), johon kukin
suunnittelija omalta osaltaan laatii ja vie tarvittavan aineiston. Huoltokirjan
koordinoiminen kuuluu nimetylle huoltokirjakoordinaattorille.

6.5 Sähkötekniset tavoitteet
Yleistä

Kaikki sähkö- ja tietotekniikkajärjestelmät uusitaan A- ja B-osissa. Laajennusosalla
tehdään käyttötarkoitusmuutosten edellyttämät korjaukset ja muutokset
sähkötekniikkaan sekä vanhentunut tekniikka uusitaan. Laajennusosan uusittavia
järjestelmiä ovat valaistusjärjestelmät, poistumisvalaisimet, yleiskaapelointi-
järjestelmät, turvajärjestelmät, kuulutusjärjestelmän laitteet, LE-WC-
hälytysjärjestelmät sekä ryhmäkeskukset.

Sähköteknisten laitteiden ja järjestelmien valinta- ja hankintaperusteissa tulee
tavoitella energiatehokkuutta, kestävyyttä, helppokäyttöisyyttä ja laadukkuutta.
Laitevalinnoissa tulee pyrkiä valitsemaan yleisesti saatavilla olevia laitteita.
Suunnittelun tulee olla laadukasta ja pohjautua tilaajan ja käyttäjien kanssa
neuvoteltuihin ratkaisuihin, laskelmiin ja kokemukseen. Suunnittelijan on voitava
perustella suunnitteluratkaisut yllä mainittujen kriteerien perusteella.

Koulun sähköjärjestelmien suunnittelussa ja toteutuksessa on tavoitteena
muuntojoustava rakennus. Keskusyksiköt ja johtotiet sijoitetaan siten, että em.
tavoitteet täyttyvät. Kaapeloinnissa ja laite/kojesijoittelussa huomioidaan
muuntojoustavuus.

Suunnittelu tehdään uusinta voimassa olevaa standardin SFS 6000 määräyksiä
noudattaen.
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6.5.1 Aluesähköistys ja liittymät

Muuntamo sijaitsee A-osan ensimmäisessä kerroksessa. Vantaan Energian
tavoitteena on saada rakennusten sisällä olevat muuntajat siirrettyä ns.
puistomuuntamoiksi. Rakennetaan Vantaan Energian puistomuuntamo tontille ja
uusitaan kaapelointi pääkeskukselle sekä pääkeskus.

Kiinteistöautomaatio liitetään Vantaan kaupungin kaukovalvontajärjestelmään.
Kameravalvonta liitetään Vantaan kaupungin videovalvontaverkkoon.

Piha-alueiden valaistus toteutetaan valaisinpylväillä sekä rakennukseen
asennettavilla seinä- ja katosvalaisimilla alueen nykyinen valaistus huomioiden.
Valaisimien tulee olla ilkivaltaa kestävää rakennetta. Valaisimet uusitaan LED-
valaisimiksi.

Kaapeloinnissa ja putkituksissa tulee huomioida pylväsvalaisimien, valonheittimien
ja autolämmityspistorasioiden sekä sähköautojen latauspisteiden
lisäysmahdollisuus tulevaisuudessa. Sähköautojen latausasemat toteutetaan uudet,
määrät voimassa olevien lakiasetusten mukaisesti.

6.5.2 Sähkönjakelu ja keskukset

Sähköjärjestelmät rakennetaan voimassa olevien standardien mukaisesti.
Rakennus varustetaan uudella Vantaan Energian puistomuuntamolla,
pääkeskuksella, nousukeskuksilla ja ryhmäkeskuksilla sekä pistorasiakeskuksilla A-
ja B-osalla. Laajennusosalla uusitaan ryhmäkeskukset, nousukeskukset jätetään
nykyiselleen. Keskusten paikat ja määrät tulee suunnitella optimaalisesti
huomioiden tilankäytön minimointi ja kaapeloinnin pituudet. Keskukset palvelevat
valaistusta, pistorasioita, LVIA-laitteita, kiinteistön laitteita, opetukseen liittyviä
laitteita sekä tele- ja turvajärjestelmiä.

Rakennus varustetaan sähkölaitoksen päämittauksen lisäksi kiinteistöautomaatioon
liitettävillä energiankulutuksen seurantamittareilla. Noudatetaan Vantaan Kaupungin
mittarointiohjetta. Alamittauksilla tavoitellaan rakennuksen käytönaikaista
energiankulutuksen optimointia mm. seuraamalla mittaustulosten poikkeamia esim.
vikatapauksissa.

Kiinteistö varustetaan yliaaltokompensoinnilla. Kompensoinnin rakenne (keskitetty
vai hajautettu) selvitetään suunnitteluvaiheessa.
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6.5.3 Johtotiet

Rakennukseen asennetaan tehdasvalmisteisia metallirakenteisia kaapelihyllyjä,
johtokanavia ja valaisinripustuskiskoja. Johtoteiden suunnittelussa tulee kiinnittää
erityistä huomiota ääni- ja paloteknisiin eristyksiin. Näkyvillä osuuksilla
johtotiet ovat valkoiseksi polttomaalattuja levyhyllyjä.

Muuntojouston ja tulevaisuuden laajennusten varalta, kaapelihyllyt asennetaan niin
että niihin voidaan lisätä kaapeleita jälkikäteen.

6.5.4 Johdot ja niiden varusteet

Rakennukseen asennetaan kaapeleita ja johtoja, jotka palvelevat mm. seuraavia
käyttötarkoituksia:

- Maadoituksia/ukkossuojauksia
- Voimavirtalaitteita esim. keittiökojeita, nostolaitteita, työstökoneita
- Valaistusta ja pistorasioita
- Tele- ja turvajärjestelmiä
- LVIA-laitteita

Kaikkien kaapeleiden on oltava halogeenivapaata tyyppiä. Kaapeleihin tulee päästä
käsiksi kohtuudella rakennuksen valmistumisen jälkeen. Esim. väliseinissä ei
käytetä putketonta asennusta ja kuiluissa on avattavat luukut. Läpiviennit tulee
tiivistää hyvin ja kylmien sekä lämpimien tilojen välisiä läpivientejä tulee välttää.
Sähkökalusteiden (rasiat ym.) uppoasennuksia huoneiden ulkoseinille tulee välttää.

6.5.5 Valaistusjärjestelmät

Tilojen valaistus uusitaan LED-valaisimiksi koko rakennuksessa
valaistusohjauksineen. Ulkovalaisimet uusitaan; pylväsvalaisimet sekä seinä- ja
katosvalaisimet.

Tilojen valaistustasojen mitoituksissa tulee pääsääntöisesti noudattaa standardin
SFS-EN 12464-1 suosituksia.

Optimaaliseen energiatehokkuuteen tulee pyrkiä valitsemalla energiatehokkaat
valaisimet sekä niihin energiatehokkaat valolähteet (kuten Led). Valaisimet tulee
pyrkiä sijoittamaan siten, että valoa saadaan sinne missä sitä tarvitaan sekä
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tarpeenmukaisella valaistusvoimakkuudella. Liikuntasaliin asennetaan urheilutilan
valaisimet.

Energiatehokkuus tulee huomioida myös valaistusohjauksissa. Valaistusohjaukset
voidaan toteuttaa mm. soveltaen kiinteistöautomaation aikaohjauksia,
valoisuusantureita, läsnäolotunnistimia, opetustiloja himmennyksillä sekä järkevää
valaistusryhmitystä.

Valaisinvalinnoissa ja sijoituksissa tulee huomioida muu tekniikka sekä
työstölaitteet.

Ulkovalaistus toteutetaan energiatehokkailla valaisimilla. Piha- ja
pysäköintialueiden valaistus toteutetaan valaisinpylväillä sekä valonheittimillä.
Valaistusta täydennetään rakennuksiin asennettavilla seinä- ja katosvalaisimilla.
Käytettäessä heti syttyviä ja mahdollisesti säädettäviä Led-lamppuvalaisimia,
voidaan syttymistä ohjata osittain liiketunnistimilla ja/tai valoisuusantureilla
huomioon ottamalla katuvalaistus sekä lähiseudun asutus. Pimeän aikaista
osavalaistusta tarvitaan mm. ilkivaltariskin sekä kameravalvonnan takia.

6.5.6 Yleiskaapelointijärjestelmä (atk, puhelin, videovalvonta, info-
tv, opetus-AV yms.)

Rakennus varustetaan Cat 6A mukaisella yleiskaapelointijärjestelmällä (U/FTP).
Koko rakennuksen yleiskaapelointijärjestelmä uusitaan. Järjestelmä palvelee mm.
tietoliikennettä ja videovalvontaa.

Yleiskaapelointiteline asennetaan omaan erilliseen lukittavaan teletilaan.
Yleiskaapelointipisteitä asennetaan mm. toimistoihin, kokoushuoneeseen,
opetustiloihin, monitoimitilaan, auditorioon, liikuntasaliin, keittiöön ja teknisiin
tiloihin. Lisäksi aurinkosähköjärjestelmän dataloggereille asennetaan kaapelointi ja
pistorasia energian tuoton seurantamonitorille.

Rakennuksen sisäosat varustetaan kattavalla langattomalla lähiverkolla.
Pääsisäänkäyntien edustat varustetaan langattoman lähiverkon verkon (wlan)
tukiasemilla. Liityntärasiat asennetaan rakennuksen sisälle. Info-TV- järjestelmää
varten varataan liitäntäpisteet.
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6.5.7 Yhteisantennijärjestelmä

Rakennukseen ei rakenneta erillistä yhteisantenniverkkoa, vaan tarvittaessa tv-
lähetyksiä voidaan seurata tietoliikenneverkon kautta. VSS-tiloihin toteutetaan
kuitenkin riittävät poikkeusolojen viestintäyhteydet, passiiviantennilla. Nykyiset
kaapeloinnit uusitaan.

6.5.8 Äänentoistojärjestelmä

Rakennus varustetaan kattavalla AV-järjestelmällä (näytöt siirrettäviä tai kiinteitä,
pääasiassa kosketusnäyttöjä, vähäisessä määrin projektoreita valkokankaineen).
AV-järjestelmät kuuluvat ensikertaisen kalustamisen ja varustamisen kustannuksiin
auditoriota ja liikuntasalia lukuun ottamatta, näissä varustus kuuluu
kustannuslaskennassa käytettyihin rakentamisen tilahintoihin.
Rakennus varustetaan kuulutusjärjestelmällä, joka on paloilmoitinta täydentävä
järjestelmä. A- ja B-osalla kuulutusjärjestelmä uusitaan ja liitytään laajennusosan
järjestelmään. Keskuslaitteet uusitaan.

6.5.9 Keskuskellojärjestelmä

Rakennus varustetaan sähköverkkoon liitettävällä aikakellojärjestelmällä. A- ja B-
osalla järjestelmä uusitaan kaapelointeineen. Laajennusosalla nykyiset kellot ja
kaapeloinnit jätetään.
Kelloja asennetaan sisääntuloauloihin, opetustiloihin, liikuntasaliin, henkilökunnan
taukotilaan, auditorioon, keittiöön ja pihan puolelle ulkoseinään. Ulkokello on
valaistua mallia.
Keskuskelloa varten asennetaan erillinen ulkoantenni. Pääkellon tahdistus
toteutetaan NTP-tahdistuksella. Verkkokatkoksen jälkeen järjestelmä ajaa
automaattisesti sivukellot oikeaan aikaan.

6.5.10 LE-WC-hälytysjärjestelmä

Kohteen LE-WC tiloihin asennetaan avunpyyntöjärjestelmät välitöntä apua
tarvitsevien henkilöiden varalle. Järjestelmä uusitaan koko rakennuksessa.
Avunpyynnöt välitetään kouluisännän/vahtimestarin huoneeseen ja
rakennusautomaatiojärjestelmään.
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6.5.11 Soittokellot ja sisäänpyyntölaitteet

Rakennuksen pääsisäänkäynnit ja keittiön sisäänkäynti varustaan
soittokellojärjestelmällä. Ovikellot soivat alueittain (esim. opetussiivet + keittiö).
Sisäänpyyntöjärjestelmä toteutetaan tarvittaessa oppilashuollon huoneisiin.
Pääsisäänkäynneille asennetaan kuvallinen ovipuhelinjärjestelmä, josta saadaan
yhteys henkilökunnan sekä terveydenhoitajien tiloihin sekä vahtimestarille, soitto- ja
vastauskojeiden paikat tarkentuvat jatkosuunnittelussa. Järjestelmät uusitaan A- ja
B-osalla.

6.5.12 Kiinteistöautomaatiojärjestelmä

Rakennus varustetaan kiinteistöautomaatiojärjestelmällä, jolla ohjataan taloteknisiä
laitteita, kerätään mittauksia ja välitetään hälytystietoja. Yhteishälytys johdetaan
vartiointiliikkeelle murtohälyttimen välitinlaitteen kautta. Järjestelmä uusitaan.

6.5.13 Rikosilmoitusjärjestelmä

Rakennus varustetaan murtoilmaisujärjestelmällä. Järjestelmä toteutetaan
kuorisuojauksena pääosin liikeilmaisimilla (kaksitoiminen). Sähköisellä
kulunvalvonnalla varustettujen kiinteistöjen kulunvalvotut ovet liitetään osaksi
murtosuojausjärjestelmää. Hälytystoiminto liitetään vartiointiliikkeeseen
langattomasti. Käyttölaitteita asennetaan mm. rakennusten sisääntuloihin,
ruokasaliin, eteisiin sekä iltakäyttäjien kulkureiteille.
Laitteet ja niiden asennus tilaajan erillishankinta, kaapelointi sisältyy
sähköurakkaan. Tällä hetkellä Vantaan Kaupungin järjestelmä on HHL. Koko
rakennuksen järjestelmä uusitaan.

6.5.14 Videovalvontajärjestelmä

Rakennus varustetaan IP-pohjaisella kameravalvontajärjestelmällä. Kameroita
asennetaan valvomaan rakennuksen ulkoseinustoja, piha-aluetta ja katoksia,
sisäänkäyntien yhteyteen rakennuksen sisäpuolelle, pää- ja kerrosauloihin sekä
pääkäytäviin. Kaapelointi toteutetaan osana yleiskaapelointiverkkoa. Laitteet ja
niiden asennus tilaajan erillishankinta, kaapelointi sisältyy sähköurakkaan. Koko
rakennuksen järjestelmä uusitaan.
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6.5.15 Sähköiset ovilukitukset ja kulunvalvontajärjestelmä

Rakennuksen pääkulkureittien ulko-ovet (myös keittiön ulko-ovi) sekä iltakäytön
kulkua rajaavat ovet varustetaan kulunvalvonnalla. Vantaan kaupungin käytössä on
Timmi varausjärjestelmä.

6.5.16 Merkki- ja turvavalaistusjärjestelmä

Rakennus varustetaan määräysten mukaisella merkki- ja
turvavalaistusjärjestelmällä. Järjestelmä toteutetaan yksikköakullisena
järjestelmänä, jossa akkuina käytetään valaisinkohtaisesti ns.
Superkondensaattoreita.

Järjestelmä uusitaan koko rakennuksessa.

6.5.17 Palohälytysjärjestelmä

Paloilmoitinjärjestelmällä valvotaan rakennuksen tiloja tulipalon tai
savunmuodostuksen havaitsemiseksi. Rakennukseen asennetaan koko kiinteistön
kattava viranomaismääräysten ja ohjeiden mukainen, automaattinen, osoitteellinen,
analoginen paloilmoitinjärjestelmä. Kts. Ympäristöministeriön asetus rakennusten
paloturvallisuudesta 848/2017 luku 7.

A- ja B-osalla järjestelmä uusitaan ja liitetään laajennusosan säilytettävään
järjestelmään.

6.5.18 Sprinkleri- ja savunpoistojärjestelmä

Rakennus varustetaan viranomaisvaatimusten vaatiman laajuuden mukaisella
savunpoistojärjestelmällä. Savunpoiston ohjaus- ja valvontajärjestelmällä
edesautetaan savun poistamista rakennuksesta tulipalotilanteissa. Järjestelmä
ohjaa ja valvoo rakennukseen asennettuja savunpoistoluukkuja ja -puhaltimia.
Järjestelmää ohjataan manuaalisesti savunpoiston ohjauskeskuksesta.

Sprinkler-järjestelmä asennetaan, jos viranomaisvaatimukset niin määrittävät.

6.5.19 Koneet, laitteet ja erityisjärjestelmät

Sosiaalitilojen pesutilat varustetaan lattialämmityksellä (mukavuuslämpö, kuivatus),

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 / 11 §



45
Vantaan kaupunki / Kaupunkiympäristön toimiala / Kiinteistöt ja tilat palvelualue /
Toimialajohtamisen palveluyksikkö / Hankevalmistelu
24.9.2021 Rakennuttaja arkkitehti Maja Haltia

ellei niissä ole vesikiertoista lattialämmitystä. Kattokaivojen, räystäiden ja
syöksytorvien sähkölämmityksiä tulee välttää. Toteutetaan
vain, jos henkilöturvallisuus ja/tai sadevesien johtaminen sitä ehdottomasti
edellyttää.

Keittiölaitteille, pesukoneille/kuivauskoneille sekä ruoan kuljetus- ja säilytys-
vaunuille asennetaan sähköliitännät. Lvi-laitteille asennetaan sähköliitännät.
Siivouksen pyykinpesu-/kuivauskoneille asennetaan 3-vaiheliitäntä (400V).
Pistorasiaksi valitaan erikoispistorasia (kombirasia), joka soveltuu 1-ja 3-
vaihekäyttöön.

ATEX sähkötekniset vaatimukset huomioidaan ATEX-asiakirjojen mukaisesti.
Rakennus varustetaan rakennukseen integroitavilla tai vesikatolle asennettavilla
aurinkosähköpaneeleilla, joilla tuotetaan rakennuksen kesäaikaisen tunneittaisen
peruskulutuksen ja rakennuksesta syötettävän sähköautolatauksen tunneittaisen
peruskulutuksen mukainen sähköenergiamäärä. Aurinkosähköjärjestelmän
inverttereille asennetaan kaapelointi. Aurinkosähköjärjestelmän
kuormanerotuskytkin (pääkytkin) sijoitetaan sähköpääkeskustilaan.

Kiinteistö varustetaan Virve-järjestelmällä viranomaisten vaatimassa laajuudessa.

6.6 Toteutukseen liittyvät tavoitteet
Korjausrakentamishankkeen toteutusmuotoa valittaessa on huomioitava
korjausrakentamisen erityispiirteet, joita ovat erityisesti olemassa olevan
rakennuksen vanhojen piilossa olevien ongelmarakenteiden aiheuttamat
ennakoimattomat tilanteet, vaikka suunnittelussa olisi tehty huolellisia tutkimuksia ja
rakenneavauksia. Rakenteiden todellinen kunto, suunnitelmien soveltuvuus ja
suunniteltujen ratkaisujen toteutusmahdollisuus selviävät kokonaisuudessaan vasta
purkuvaiheessa, josta johtuen lisä- ja muutostöiden osuus toteutusaikana on
korjauskohteessa tyypillisesti merkittävästi suurempi kuin uudiskohteissa. Siten
hankkeen toteutusmuodon valinnassa tärkein vaikuttava tekijä on se, että
toteutusmuodon tulee palvella toteutussuunnittelussa ja rakentamisvaiheessa
tilaajan ja urakoitsijan välistä yhteistyömahdollisuutta ei ennakoitavissa olevien
tilanteiden ratkaisemiseksi.

Koska hankkeen rakentamisen aloitusta aikatauluttaa Varian muiden hankkeiden
valmistuminen, ei hankkeen suunnitteluttaminen myöskään ole kiireellinen
(hankkeen aikatauluun liittyvät asiat kappaleessa 12.2). Siten hankkeessa voitaisiin
aikataulunäkökulmasta käyttää toteutusmuotoa, jossa aikataulumuoto on ns.
ketjumalli, kuten pääurakkamuodoissa. Pääurakkamuodon, kuten kokonaisurakan-
tai jaetun urakan ketjumallissa hankkeen vaiheet peräkkäin ja seuraava vaihe
aloitetaan vasta edellisen päätyttyä. Pääurakkamuodoissa urakoitsijan hankinta
tehdään kuitenkin vasta toteutussuunnitelmilla, jolloin toteutussuunnitelmiin ei

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 / 11 §



46
Vantaan kaupunki / Kaupunkiympäristön toimiala / Kiinteistöt ja tilat palvelualue /
Toimialajohtamisen palveluyksikkö / Hankevalmistelu
24.9.2021 Rakennuttaja arkkitehti Maja Haltia

mahdollisia rakenteissa piileviä ennalta arvaamattomia ongelmia voida viedä sekä
suunnitelmien toteutuskelpoisuuteen ei urakoitsijan näkökulmaa saada. Nämä riskit
yhdistettynä sen kanssa, että pääurakkamuodon kiinteähintaisesta sopimusmallista
johtuen rakentamisen lisä- ja muutostöiden riskit ovat tilaajalla, ovat syynä siihen,
miksi pääurakkamuotoja ei tämän hankkeen toteutusmuodoksi suositella.

Toinen merkittävä valintaan vaikuttava tekijä on kohteen laajuus ja monimuotoisuus.
Tämän kokoluokan hankkeen toteuttaminen kokonaisvastuurakentamisen (KVR)
muodolla, jossa KVR-toteuttaja kilpailutetaan hankesuunnitelmalla, vaatisi hyvin
tarkkaa suunnittelun lähtötietojen ja vaatimusten laadintaa, jotta urakka on
toteutettavissa kiinteähintaisena ilman merkittävää lisätöiden määrän kasvua. Siten
KVR:n kiinteähintaiseen sopimusmalliin liittyy samat ongelmat liittyen
korjauslaajuuksien muutoksiin kuin edellisessä kappaleessa kuvattiin. Lisäksi,
johtuen hankkeen laajuudesta, sekä hankkeen aikaisesta opetustoiminnan
kehityksestä johtuvasta tarpeiden muuttumisesta ja tarkentumisesta, on tavoitteiden
kuvaaminen hankesuunnittelussa riittävän kattavasti hyvin haastavaa, sekä suuren
lisätyömäärän syntyminen KVR-mallilla mahdollista.

Kolmas merkittävä tekijä toteutusmuodon valinnassa on hankkeen ehdotus- ja
yleissuunnitteluvaiheen yhteistoiminnallisuus, jolla varmistetaan hankkeen eri
osapuolten näkökulmien sujuva huomioon ottaminen ja yhteensovittaminen.
Erityisesti KVR-muodossa, jossa suunnittelijat ovat sopimussuhteessa urakoitsijaan
eikä tilaajaan, yhteistoiminnallisuuden laadukas toteutuminen voi olla hankala
varmistaa. Edellä esitetyistä syistä johtuen KVR-toteutusmuotoa ei hankkeen
toteutusmuodoksi suositella.

Urakkamuodon valinnassa on siis priorisoitava yhteistoiminnallisuutta, joustavaa
hintamekanismia sekä sitä, että toteutussuunnittelua voidaan limittää osittain
rakentamisen ja erityisesti purkamisen kanssa, jonka kautta urakoitsijan
vaikutusmahdollisuuksia toteutussuunnitteluun voidaan parantaa sopimuksellisten
tekijöiden lisäksi. Toteutusmuodoksi näillä perustein on harkittu allianssia ja
projektinjohtourakkaa. Kuitenkin hankkeen luonteesta ja käytännön syistä johtuen,
ei allianssia nähdä kovin perusteltuna toteutusmuotona hankkeelle. Hankkeen riskit
ja epävarmuudet liittyvät luonteeltaan teknisiin asioihin, eikä hankekehityksellisiin
elementteihin, joissa allianssi on parhaimmillaan. Siten tässä hankkeessa allianssin
tuomat edut jäävät kovin alhaisiksi suhteessa toteutusmuodon päätöksentekoon ja
muun toiminnan vaatimaan panostukseen ja siitä syystä johtuen ei myöskään
allianssia hankkeen toteutusmuodoksi suositella.

Hankkeen toteutusmuodoksi suositellaan yhteistoiminnallista
projektinjohtourakkaa, toteutettuna tavoitehintaisena. Projektinjohtourakka on
toteutettavissa aikataulultaan rinnakkaismallilla, jolloin toteutussuunnittelua voidaan
limittää rakentamisen kanssa urakoitsijan vaikutusmahdollisuuksien parantamiseksi
ja mahdolliset rakenteiden purun yhteydessä ilmenevät ennalta arvaamattomat
korjaustarpeet- / laajuudet voidaan toteutussuunnitelmiin viedä.
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Tavoitehintaisessa menettelyssä tilaaja on asettanut hankkeen urakoitsijan
korvattaville kustannuksille tavoitteen, jonka pohjalta projektinjohtourakoitsija
tarjoaa korvattaviin kustannuksiin perustuvaa palkkioprosenttiaan.
Palkkioprosenttikäytäntö tekee ensinnäkin mahdollisiin lisätöihin liittyvän
hinnoittelun kiinteähintaisia menettelyjä läpinäkyvämmäksi, mikäli tavoitehintaa
joudutaan korottamaan korjauslaajuuden kasvaessa, sekä toiseksi sopimusrakenne
laaditaan siten, että projektinjohtourakoitsijalla on myös intressi ohjata
suunnitteluratkaisuja sekä laatutasoa kohti tavoitehinnan mukaista tasoa. Tämä
intressi luodaan esimerkiksi hankkeen väliauditoinneista maksettavien palkkioiden
kautta urakoitsijan onnistuneesta toiminnassa kustannusohjauksessa.

Yhteistoiminnallisuutta projektinjohtourakkamuodossa pyritään takaamaan kahdella
sopimuksellisella tekijällä. Ensimmäiseksi, suunnittelijat ovat sopimussuhteessa
tilaajan eivätkä urakoitsijaan, jolloin ehdotus- ja yleissuunnittelua voidaan ohjata
tilaajavetoisesti hankkeen tavoitteisiin. Toiseksi urakoitsijan sopimussuhteeseen
kuuluu suunnittelunohjausvelvoitteita, jolloin urakoitsijan osaaminen ja näkökulma
pystytään tuomaan toteutussuunnitteluun sekä rakenteiden avausten ja purkutöiden
jälkeen tapahtuvat mahdolliset yllätykset voidaan viedä ketterästi
toteutussuunnitelmiin. Lisäksi urakoitsijan suoritus käyttäjä-, suunnittelija- ja
tilaajayhteistyössä voi olla osa urakan väliauditoinneissa arvioitavaa kriteeristöä, ja
näin urakoitsijaa voidaan palkita onnistuneesta yhteistyöstä.

Projektinjohtourakka toteutusmuotona on myös varsin käyttöön vakiintunut, jolloin
tarjoavilla urakoitsijoilla on todennäköisesti kokemusta vastaavan toteutusmuodon
hankkeista. Suunnittelijoiden ja urakoitsijan hankinnoissa on tärkeää varmistaa, että
valittavilla toimijoilla on riittävät resurssit sekä osaaminen suuren kokoluokan
korjausrakennushankkeeseen. Lisäksi urakkasuorituksen yhteensovittamiseksi,
urakkarajojen yksinkertaistamiseksi sekä hallinnollisen työn rajaamiseksi,
tavoitteena on hankkia yksi pääurakoitsija, joka vastaa sekä laajennusosan
muutostöistä ja alkuperäisosan peruskorjauksesta.
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7 TONTTI JA RAKENNUSPAIKKA

7.1 Rakennuspaikan sijainti ja hallinta
Kohde sijaitsee Vantaan Jokiniemen kaupunginosassa (62.) ja tontti rajautuu
pohjoisessa Vehnäkujaan, lännessä Tennistiehen ja etelässä Vesijohdontiehen.
Vantaan karttapalvelun mukaan kohde sijaitsee korttelin 62304 tontilla nro 1.

Tontti on kauttaaltaan rakennettua aluetta. Tontilla sijaitsee peruskorjattava
ammattikoulurakennus sekä piha- ja pysäköintialuetta.

Tontin omistaa Vantaan seurakunta.kts. Myös kohta riskit.

7.2 Rakennuspaikan ominaisuudet
Asemakaavamääräykset, rasitteet

Alueen asemakaava on vuodelta 2004, se on laadittu ennen laajennuksen
rakentamista. Alla olevista määräyksistä on esitetty tummennettuna erityisesti
jatkosuunnittelussa huomioitavat määräykset.

Asemakaavamerkintä:
YO, opetustoimintaa palvelevien rakennusten korttelialue.

Asemakaavamääräykset:
“ Koulurakennusten laajennusosat tulee toteuttaa siten, että ne arkkitehtuuriltaan
soveltuvat tontin suojeltuihin rakennuksiin sekä alueen luonteeseen.”

“ Korjaus- ja muutostöistä tehtäessä tulee olla yhteydessä paikalliseen
museoon sekä pyydettävä paikalliselta museoviranomaiselta lausunto.”

“ Alueelle saa sijoittaa toiminnan ja huollon kannalta välttämättömiä asuntoja.”

(“ Alueella on lyijyn saastuttama maaperä, joka vaatii kunnostuksen.”) *Puhdistettu
laajennuksen rakentamisen yhteydessä.

(“ Alue voidaan ottaa kaavassa suunniteltuun tarkoitukseen vasta kunnostuksen
jälkeen.”)

“ Tontin eteläosassa oleva puusto, erityisesti vanhimmat männyt, tulee
säilyttää.”
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“ Kortteliin 62304 on laadittava erillinen piha- ja istutussuunnitelma.”

“Jäte- ja polkupyöräkatoksia saa rakentaa rakennusoikeuden estämättä myös
rakennusalan ulkopuolelle.”

“ Autopaikkoja saadaan sijoittaa rakennusalalle sekä rakennusalan ulkopuolelle.”

“ Autopaikkojen vähimmäismäärät: --oppilaitokset ja vapaa-ajan tilat 1 ap
/150kem2”

Suojelumerkintä sr-5 (alkuperäiset 60-luvun osat (A-, B- ja F-siipi):
 ”Suojeltava rakennus. Historiallisesti / kulttuurihistoriallisesti / rakennustaiteellisesti
/ kaupunki- tai kyläkuvan kannalta arvokas rakennus / rakennuksen osa, jonka
ominaispiirteet tulee korjaus- ja muutostöissä säilyttää. Erityisesti
julkisivukorjauksissa tulee käyttää alkuperäisiä tai niitä vastaavia
materiaaleja.”

Tontin rakennettavuus, maaperätiedot, kunnallistekniikka

Tutkimukset
Tontilta on olemassa vanhoja Vantaan kaupungin tekemiä paino- ja
heijarikairauksia. Lisäksi alueella on otettu häiriintyneitä maanäytteitä.

Jatkosuunnitteluvaiheessa suositellaan tehtäväksi koekuoppia sokkelin vierestä.
Koekuoppatutkimuksilla voidaan selvittää tarkemmin maaperän ja täytön laatu
maanäyttein, sokkelin mahdollinen vedeneristys (bitumisively/patolevy/kermitys),
mahdollinen sepelikaista sokkelin vieressä, anturan alapinnan korkoasema,
mahdollisen salaojaputken tyyppi ja korkoasema ja mahdollisen vesipinnan
(pohja/orsivedentaso) taso.

Topografia
Vanhojen pohjatutkimuspiirustuksien mukainen (päivätty 10.3.2004) pihojen
maanpinnantaso vaihtelee tontilla välillä noin +28,4…+21.3. Tarkkoja
pintavaaitustarkkeita tontilta ei ole tiedossa. Matalimmillaan maanpinta on tontin
koillisosissa ja korkeimmillaan tontin länsi- ja luoteisosissa. Tontin piha-alueilla on
havaittu painumia, joten maanpinnantasot on todennäköisesti muuttuneet
verrattaessa vanhoihin pohjatutkimuspiirustuksiin.

Maaperä
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Maaperäkuvaus perustuu maaperäkarttaan, tulkittuihin pohjatutkimuksiin ja
Geomap Oy:n vanhoihin pohjatutkimuspiirustuksiin (piirustusluettelon pvm.
10.3.2004)
Vantaan karttapalvelun maaperäkartan mukaan tontin maaperä on pääosin
täyttömaata ja hiekkaa sekä soraa. Vanhojen pohjatutkimusten perusteella
suurimmilta osin maan päällimmäinen kerros on hiekkaa/silttiä ja soraa. Tontin
itäosissa ja paikoittain pohjoisosissa esiintyy savea.

Savialueilla savikerroksen paksuus vaihtelee noin 1…4 metriin. Geomap Oy:n
laatiman työselostuksen perusteella saven leikkauslujuus vaihtelee välillä 8…13
kPa ja vesipitoisuus välillä 50…100%. Savikerroksen alla esiintyy keskimäärin noin
10 metriä paksu kerros hiekkaa/silttiä ja moreenia. Saven alapuolisen
kitkamaakerroksen tiiviys vaihtelee.

Maakerrosten paksuus tontilla vaihtelee välillä noin 0 – 24 m.

Alueella ei ole tehty kallionvarmistuksia, joten kallionpinnantasosta ei ole tarkkaa
tietoa. Kairaukset ovat päättyneet kiveen tai kallioon vaihteluvälillä noin +25,6…-
0,6. Tontin eteläosassa on muutamia avokalliopaljastumia.

Alueen InfraRYLin mukainen pohjamaaluokka on tontilla pääasiassa E, mutta
savisilla alueilla G. Tarkempi pohjamaaluokkien rajaus tehdään
jatkosuunniteluvaiheessa.

Pohjavesi
Geomap Oy:n työselostuksen mukaan pohjavedenpinta on alueella vaihdellut
tasojen +19.3…+21,3 välillä (mittausväli 24.10.1974…18.9.2003). Uudemmista
pohjavedenpinnanmittauksista ei ole tietoa.

Vantaan karttapalvelun mukaan alue sijoittuu tärkeälle pohjavesialueelle.

Olemassa olevat rakenteet
Tontilla oleva peruskorjattava koulu on perustettu osittain paaluille ja osittain
maanvaraan. Vanhan osan länsiosa on maanvarainen ja itäosa perustettu nykyisten
tietojen mukaan kitkapaalujen varaan. Koulun laajennusosa on länsipuolelta
perustettu maanvaraisesti ja itäosa (kärkikantavien) paalujen varaan.

Piha-alueet ovat nykytiedon mukaan vanhan osan ympärillä maanvaraiset.
Laajennuksen ympärillä piha-alueet on osittain stabiloitu. Stabiloinnin
toteumatietoja ei ole saatavilla.
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Korjaustoimenpiteet

Salaojat:
Rakennuksen vanhan osan salaojituksen kunnosta/olemassaolosta ei ole tarkkaa
tietoa. On mahdollista, että salaojia ei vanhalla osuudella ole ja/tai ne ovat
huonossa kunnossa. Rakennuksen laajennusosalle on suunniteltu salaojat, mutta
niiden kunnosta ei ole tarkempaa tietoa.

Toimenpide-ehdotus: Salaojien tarkemman kunnon varmistamiseksi suositellaan
alueelle tehtävän koekuoppia suunnittelun edetessä. Salaojien suunnittelussa
noudatetaan osalta opasta RIL 126-2020 Rakennuspohjan ja tonttialueen kuivatus.
Kaivantojen osalta noudatetaan opasta RIL 263-2014 Kaivanto-ohje.

Salaojat tulee rakentaa sinne, missä niitä ei ennestään ole. Salaojat rakennetaan
anturan alapuolelle. Salaojaputken ympärillä käytetään aina salaojasoraa (RIL1a
(RIL 126-2020)). Muutoin kohteen salaojasoran laatu valitaan RIL126-2020
oppaaseen perustuen riippuen käyttöpaikasta. Vesien kuljettamiseen voidaan
käyttää umpiseinämäisiä putkia.
Lähtökohtaisesti salaojat tulee suunnitella toimivan painovoimaisesti. Mikäli
painovoimainen salaojitus ei ole mahdollinen, tulee käyttää pumppukaivoja.

Sokkelien korjaus/vedeneristys:
Kohteessa ei päällisin puolin ole ollut näkyvissä patolevyjä, bitumisivelyä tai
kermitystä. Sokkelien vieressä ja rakennusten seinustoilla on paljon pensaita ja
kasvillisuutta, minkä vuoksi sokkeli ei pääse kunnolla kuivumaan.

Monissa kohdissa rakennusta sokkelilla on alle 300 mm näkyvää korkeutta.

Toimenpide-ehdotus: Suositellaan pensaiden ja kasvillisuuden karsimista sokkelin
vierestä, jotta sokkeli pääsee tuulettumaan. Salaojien korjauksen yhteydessä
sokkelia vasten maanalaiselle osalle asennetaan vedeneristys, lämmöneriste sekä
pystysalaojakaista. Mikäli maan pinta on helposti vettä läpäisevää (nurmi, kivituhka,
istutusalue, yms.), niin pintakerrosten alle asennetaan vettä huonosti läpäisevä
kerros, joka kallistetaan rakennuksesta poispäin (kallistus > 1:20) kuten valmis
maanpintakin. Sokkelin viereen asennetaan sepelikaista, joka ei ole yhteydessä
salaojitukseen.

Uudet ryömintätilat:
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Mikäli on tarvetta suunnitella uusia ryömintätiloja esim. uusien putkijohtokanaalien
tai parannettavan alapohjan tuuletuksen yhteydessä, tulee nämä esittää
jatkosuunnitteluvaiheen yhteydessä.

Vanhat ryömintätilat:
Rakennuksen vanhalla osuudella kulkee johtokanaaleja (kantava alapohja), joihin
on tarkistusluukut. Johtokanaalien ryömintätilassa/tarkistusluukkujen alla on
havaittu rakennusjätettä ja epämääräistä täyttöä.

Toimenpide-ehdotus: Vanhat ryömintätilat tyhjennetään ja puhdistetaan.

Pihojen painumat:
Tontin piha-alueilla on havaittu haitallisia painumia rakennuksen vanhan osan
ympäristössä. Painumat voi aiheuttaa lammikoitumista piha-alueille.

Toimenpide-ehdotus: Painumat korjataan piha-alueilla jatkosuunnitteluvaiheessa
piha- ja pinnantasaus- ja pohjarakennussuunnitelmien mukaan. Korjausten laajuus,
mahdollinen pohjanvahvistuksen tarve ja mahdollinen kevennyksen käyttö sekä
routivien maiden korvaaminen routimattomilla tarkentuvat suunnittelun edetessä.
Lähtökohtaisesti kohteen piha-alueita voidaan suunnitella korjattavan keventämällä,
mikäli uusi pinnantasaus noudattelee pääpiirteissään nykyisen maanpinnan tasoa.

Suunnittelun edetessä lisäpohjatutkimuksia suositellaan toteutettavaksi koko piha-
alueella.

Siirtymälaatat:
Painumaerojen tasaamiseksi suositellaan korjattavilla alueilla tehtäväksi
siirtymälaatat sisäänkäyntien eteen. Siirtymälaatan rakenne esitetään RAK-
suunnitelmissa jatkosuunnitteluvaiheessa. Alustavan arvion mukaan
siirtymälaataksi sopii esim. 3 – 5 m pitkä teräsbetonilaatta tukeutuen toisesta
päästä nivelellisesti sokkeliin. Asia tulee tarkastella tarkemmin suunnittelun
edetessä.

Radon:
Tontilla kallio on osittain lähellä maanpintaa. Kallio on merkittävä radon-lähde.
Radonin torjunnassa tulee huomioida ohje RT 103123.

Rakennuksen radoninpoistojärjestelmien laajuudesta ei ole tarkkaa tietoa.
Suunnitelman mukaan koulun laajennuksen maanvaraan perustetuille kohdille on
esitetty radonputkistoa.
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Toimenpide-ehdotus: Jatkosuunnitteluvaiheessa suositellaan kohteen radon-
pitoisuudet tutkittavaksi koulurakennuksesta perusteellisesti ennen tarkemman
jatkosuunnittelun edistämistä. Kaikkiin uusittaviin maanvaraisiin alapohjiin
suunnitellaan radonputkitus.

Kaivannot
Kitkamaa-alueilla alle 2 m syvät kaivannot voidaan tehdä 1:1 luiskattuina
pohjavedenpinnan yläpuolella. Savialueilla yli 1,7 m syvät kaivannot voidaan tehdä
luiskattuna 1:1 tai käyttäen tuentaelementtiä. Yli 1,7 m syvät kaivannot savialueilla
(ja mahdollinen tuentatarve) tulee suunnitella ja tarkastella erikseen
jatkosuunnitteluvaiheessa.

Tontin kuivatus ja hulevesien käsittely

Tontin pinnantasaus ja mahdolliset uudet ritiläkaivot esitetään
jatkosuunnitteluvaiheen yhteydessä.

Kohteen maaperä (kallio, hiekka/siltti ja savi) on huono vedenjohtavuudeltaan ja
sen vuoksi hulevesien imeytystä ei suositella. Hulevesien viivytys voi olla
mahdollinen, mikäli tontilta löytyy looginen paikka viivytyssäiliölle läheltä
hulevesiviemärin liitosta. Hulevesien viivytyksessä on huomioitava mahdolliset
kaavan määräykset. Hulevesien viivytysmäärä tulee arvioida
jatkosuunnitteluvaiheessa uuden pihasuunnitelman perusteella.

Liikenne, pysäköinti ja meluselvitys

Nykyiset pysäköintialueet säilytetään. Tennistien puoleinen pysäköintialue on
kunnoltaan hyvä, se ei vaadi toimenpiteitä. Vesijohdontien puoleisen
pysäköintialueen asfaltointi uusitaan. Pyörä/mopokatokset uusitaan tai
kunnostetaan. Sähköautopisteitä rakennetaan niin, että lain asettamat vaatimukset
täyttyvät.

Koulu ei sijaitse melualueella.

7.3 Rakennuspaikan toiminnalliset tavoitteet
Pihan toiminalliset tavoitteet säilyvät nykyisellään. Piha-alue muodostuu Tennistien
puoleisesta sisäänkäyntialueesta ja pysäköintialueesta, rakennusten väliin jäävistä
lähinnä rakennuspuolen käyttämistä toiminnallisista piha-alueista sekä pihan reuna-
alueen istutusalueista.
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Pihalle tehdään peruskorjaus, pintoja uusitaan ja pinnan kallistuksia sokkelin
vieressä parannetaan, huonokuntoiset pyöräkatokset uusitaan tai korjataan ja
pihalle sijoitetaan mahdollisuuksien mukaan pieniä toiminnallisia oleskelualueita
opiskelijoille. Istutusalueita alkuperäisen osan sokkelin läheisyydestä poistetaan ja
säilytettävät alueet kunnostetaan. Rakennuksen pääsisäänkäyntialueiden ilmettä
kohennetaan pihasuunnittelun keinoin.

Hulevesien hallintaa ja maanpinnan kallistuksia parannetaan peruskorjauksen
yhteydessä.

Tontin eteläosassa olevat vanhat männyt on kaavamääräysten mukaan säilytettävä
ja pihaan on laadittava erillinen piha- ja istutussuunnitelma.
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8. TOTEUTETTAVAT KORJAUS- JA 
MUUTOSTOIMENPITEET

Tässä kappaleessa on esitetty yhteenveto toteutettavista korjaus- ja 
muutostoimenpiteistä. Toimenpide-ehdotuksia ja laatutasotavoitteita on kuvailtu 
tarkemmalla esitystasolla kappaleissa 5, 6 ja 7.

Ehdotettuihin korjaustoimenpiteisiin vaikuttavat rakennusosien kunnon lisäksi 
toimenpidealueella suoritettavat tila- ja käyttötarkoituksen muutokset. Tila- ja 
käyttötarkoituksen muutokset on esitetty tarkemmin hankesuunnitelman 
oheismateriaalina olevissa tilakaavioissa. Kiireellisempiä toimenpiteitä sisäilman 
parantamiseksi ja opetustoiminnan mahdollistamiseksi tulee suorittaa viipymättä jo 
ennen peruskorjausta.

8.1 Muutos- ja korjaustoimenpiteet rakennuksen 
alkuperäisessä osassa (A- ja B-osat)
Toimenpidealueet rakennuksen alkuperäisessä osassa kerroksittain, on esitetty 
kuvissa 1, 2 ja 3.

Punaisella merkitty alue käsittää tiloja, joissa suoritetaan perusparannus. Vihreällä 
merkitty alue käsittää tiloja, joissa on viimeisen vuosikymmenen aikana suoritettu 
peruskorjauksia, joissa toimenpiteinä riittävät PTS-toimet. Sinisellä merkitty alue 
käsittää liikuntasalia, jossa toimenpiteenä riittävät PTS-toimien lisäksi välipohjasta 
mineraalikuituriskin poistamisen.

Kuva 1. 1. kerroksen muutos- ja korjaustoimenpidealueet
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Kuva 2. 2. kerroksen muutos- ja korjaustoimenpidealueet.

Kuva 3. 3. kerroksen muutos- ja korjaustoimenpidealueet.
 
Taulukossa 4 on esitetty yhteenveto muutos- ja korjaustoimenpiteistä rakennuksen 
vanhassa osassa.

Taulukko 4. Muutos- ja korjaustoimenpiteet alkuperäisen osan (A- ja B-osat) tilat, ulkopuoliset rakenteet ja pinnoitteet.

Rakennusosat Korjaustoimenpide

Alueosat

Pintarakenteet ja muut alueosat

Uusitaan – Rakennuksen vierustäyttö, pintavesien
ohjaus poispäin viettäväksi ja työmaa-alue tarvittavilta
osin
Korjataan – Piha-alueen painumat ja asfaltin paikalliset
vauriot (n. 20 % asfalttipinnoista, Vesijohdontien
puoleinen piha-alue ja B ja E-siiven välinen alue)

Salaojat ja kuivatusrakenteet
Uusitaan – Salaojat, pystysalaojien maa-aineskerrokset,
kosteudeneristykset sekä näiden yhteydessä
routasuojaukset. Uusimisen yhteydessä parannetaan
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perusmuurin lämmöneristävyyttä asentamalla
maanalaiselle osalle ulkopintaan lämmöneristys.

Hulevesijärjestelmät
Hulevesijärjestelmä uusitaan nykyvaatimusten
mukaiseksi mahdollisuuksien mukaan uusittavilla pihan
alueilla

Radonputkisto Asennetaan kaikkiin uusittaviin maanvaraisiin alapohjiin

Talo-osat

Sokkelit
Perusteellisia korjauksia – Sokkelihalkaisun eristeiden
poisto ja toteutus nykyvaatimusten mukaan, sokkelin
halkaisun ulkokuoren uusiminen

Maanvastaiset seinät Perusteellisia korjauksia – Lämmön- ja vedeneristeiden
uusiminen, paikoittain pelkkiä tiivistyskorjauksia

Alapohjat

Uusitaan pääosin rakennuksen, eli laatan reuna-alueelta
– Alapohjan toteutus rakennusteknisesti toimivaksi,
uusimisen yhteydessä sisäpuolisen salaojituksen ja
radonputkiston sekä lämmöneristyksen lisääminen

Alapohjakanaalit Tyhjennetään ja puhdistetaan rakennusjätteestä,
kanaalien käyntiluukkujen toteutus kaasutiiviinä

Runko

Paikoittaisia LVIS-aputöitä, läpivientejä ym. Kolojen
paikkaus, mahdollisten halkeamien injektointi,
huoltomaalaus. Rungon läpivientejä, roilotuksia ja koloja
pyritään välttämään

Välipohjat Liikuntasalin välipohjan mineraalikuituriskin poistaminen
(kuitulähteen poistaminen lattian uusimisen yhteydessä)

Tiiliverhotut ulkoseinät

Perusteellisia korjauksia – Eristeiden uusiminen,
energiatehokkuuden parantaminen tämän yhteydessä ja
julkisivuverhouksen toteutus suojeluvaatimusten
perusteella. Lähtökohtaisesti uusitaan kaikki julkisivut,
suunnitteluvaiheessa voidaan tutkia työsalien julkisivujen
säilyttämistä (ilmansuunta, ei havaittuja vaurioita
tiiliseinän kohdalla)

Betonikuoriset ulkoseinät Julkisivun pinnoituksen uusiminen ja paikallisia
korjauksia

Ikkunat

Liittymärakenteiden alkuperäisten osien poisto
ulkoseinien eristeiden uusimisen yhteydessä.
Hyväkuntoiset ikkunat välivarastoidaan
julkisivuverhoustyön ajaksi ja asennetaan uudelleen
paikoilleen. Ikkunat maalataan, värisävy hyväksytetään
museolla. Avattavien ikkunoiden tiivisteet uusitaan.
Varaudutaan kattoikkunoiden kunnostukseen

Ulko-ovet
Uusitaan valtaosin, pääsisäänkäynnin ovet säilytetään ja
kunnostetaan, toteutus suojeluvaatimusten perusteella.
Tiivisteet uusitaan

Vesikatot

Uusitaan – Vesikate varusteineen ja yläpohjarakenteet
uusitaan kantavaan holviin saakka, tuuletustilan korotus
toteutuksessa huomioiden. Lämmöneristystä
parannetaan vähintään puolittamalla rakenteen nykyinen
u-arvo
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Räystäsrakenteet Uusitaan – Räystäät toteutetaan vastaamaan
nykyvaatimuksia suojelusnäkökulma huomioiden

Sadevedenohjausjärjestelmä Uusitaan – Rakennuksen sisäpuolisesti toteutetut
sadevesiviemärit uusitaan toimintavarmoina

Talo-osat – Tiivistykset Kaikkien rakenteiden liittymien ja läpivientien tiivistykset
maaperään ja ulkoilmaan nähden

Tilaosat

Väliseinät Uusitaan tilamuutosten tarpeiden mukaan ja paikallisia
korjauksia

Lattiapinnat Uusitaan/korjataan – Hallien lattioiden toteutus
kulutuskestäviksi

Kattopinnat Uusitaan

Seinäpinnat Korjataan vauriot, halkeamat; huoltomaalaus

Tilavarusteet ja kalusteet Uusitaan pääosin

Tekniikkaosat Korjaustoimenpide

Lämmitysjärjestelmät Uusitaan – Lämmönjakokeskus, putkistot ja
päätelaitteet*

Vesi- ja viemärijärjestelmät Uusitaan – Tonttijohto, viemäriliittymät, vesi ja
viemäriverkosto*

Ilmanvaihtojärjestelmät Uusitaan – Pois lukien liikuntasalin v. 2014 uusitut IV-
koneet*

Jäähdytysjärjestelmät Teknisten tilojen uudet konvektorit ja split-laitteet
uusitaan*

Erikoisjärjestelmät
Uusitaan – Teknisen työn tiloihin rakennetaan toiminnan
edellyttämät kaasuputkistot, paineilmaverkostot ja
koneellinen purunpoistojärjestelmä*

Palonsammutusjärjestelmät Uusitaan – Pikapalopostit ja savunpoisto*

Automaatiojärjestelmät Uusitaan – Toteutetaan nykyaikainen säätö- ja
valvontajärjestelmä*

Sähköjärjestelmät Uusitaan – Sähköjärjestelmät alkuperäisessä osassa
kappaleen 6.5 mukaan

* LVIA-järjestelmäkuvauksen ja kappaleen 6.4 mukaan.

8.2 Muutos- ja korjaustoimenpiteet rakennuksen
laajennusosassa (C-, D-, ja E-osat)
Tässä kappaleessa on esitetty yhteenveto muutos- ja korjaustoimenpiteistä
rakennuksen laajennusosassa. Tarkemmat kuvaukset tilamuutoksista on esitetty
hankesuunnitelman oheismateriaalina olevissa tilakaavioissa sekä laajennusosan
talotekniikkaan liittyvät uusimistarpeet on esitetty kappaleessa 6.4 ja 6.5 sekä
liitteessä LVIA-järjestelmäkuvaus.
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Rakennuksen laajennusosassa:

· Varaudutaan uusimaan lattiapinnoitteet käytävä-, aula-, yleisopetus- ja
toimisto-/neuvottelutiloissa sekä märkätiloissa, joissa pinnoitteena on
muovimatto

· Varaudutaan seinä- ja kattopintojen huoltomaalauksiin ja –korjauksiin
yleisissä tiloissa ja betonipintojen hiontaan ja pinnoituksen uusimiseen
työsaleissa

· Varaudutaan ikkunoiden ja ovien huoltomaalauksiin ja –korjauksiin
· Varaudutaan ikkunoiden tiivistyksiin ja heloitusten korjauksiin
· Varaudutaan ovien käyntikorjauksiin ja lukkojen korjauksiin
· Varaudutaan kalusteiden vauriokorjauksiin ja tarpeen mukaan osittaiseen

uusimiseen
· Valaistuksen osalta varaudutaan LED-järjestelmään siirtymisen yhteydessä

siihen, että tämä voi vaatia muutoksia valaistuksen kaapelointeihin
· Varaudutaan termostaattiventtiilien uusimiseen ja lämmönvaihtimen

uusimiseen

Lisäksi rakennuksen laajennusosassa on syytä huomioida ja parantaa
ruokalatilojen sekä opetus-, työ- ja neuvottelutilojen välistä ääneneristävyyttä ja
muita akustiikkaratkaisuja.

Lisäksi rakennuksen laajennusosassa suoritetaan paikallisia PTS-korjauksia sekä
muita tilojen käyttötarkoituksen muutoksia, jotka eivät vaadi tilanjako-osiin
merkittäviä muutoksia, joita on esitetty tilakaavioissa.

Rakennuksen laajennusosan opetuskeittiöiden laitteiden mahdolliset uusimistarpeet
eivät sisälly tähän hankesuunnitelmaan. Koska laitteet ovat opetuskäytössä, ei
niiden uusimistarvetta voida tässä vaiheessa elinkaarta arvioida pelkän käyttöiän
perusteella, vaan pikemminkin tapauskohtaisesti.

Tila- ja käyttötarkoituksen muutoksia on kuvattu tarkemmin hankesuunnitelman
oheismateriaalina olevissa tilakaavioissa.

Muutos- ja korjaustoimenpiteet rakennuksen laajennusosassa (keittiö- ja
ruokalatilat)

Keittiöön ja ruokalaan kohdistuvat muutos- ja korjaustoimenpiteet ovat kuvattu
kappaleessa 5.1.5, sekä tilakaavioissa ja keittiön viitesuunnitelmissa. Rakennuksen
nykyinen myymäläkahvila siirtyy D-siiven 2. kerroksen aulan lähettyville nykyisen
opetustilan tilalle, johon toteutetaan myymäläkahvilan oma keittiö. Uuden
myymäläkahvilan sijainnin ilmanvaihtoon liittyvät muutokset on syytä huomioida.
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Muutos- ja korjaustoimenpiteet rakennuksen laajennusosassa
(tilamuutosalueet C-, D- ja E-osissa)

C-osassa 1. kerroksessa (kellarikerroksessa) nykyiset opiskelijapalveluiden tilat
toteutetaan yhdeksi isommaksi luokkahuoneeksi purkamalla väliseiniä ja tilapinnat,
kalusteet ja varusteet toteutetaan luokkahuonekäyttöön soveltuviksi.

Rakennuksen laajennusosassa D-siivessä 1. kerroksessa nykyisissä hiusalan
tiloissa suoritetaan käyttötarkoituksen muutoksia, jonka yhteydessä tilamuutoksia
syntyy. Nykyiset hiusalan luokkatilat muutetaan opiskelijahuollon tiloiksi, jolloin
tiloihin kohdistuu mm. väliseinämuutoksia, pinnoitusten, kalusteiden ja varusteiden
uusimista sekä vesipisteisiin ja muihin taloteknisiin rakennusosiin liittyviä
muutoksia. Hiusalan työsalit aputiloineen muutetaan puhtauspalvelualan käyttöön.
Näissä tiloissa, muutoksia tiloja jakaviin osiin ei kohdistu yhtä paljon, mutta tiloissa
uusimistarpeita kohdistuu pinnoitteisiin, kalusteisiin ja varusteisiin sekä osittain
talotekniikkaan.

D-siivessä 1. kerroksessa yleishallinnon nykyisessä väistötilakäytössä olevaan
työsaliin ei kohdistu isoja toimenpiteitä. Työsalista puretaan nykyiset väliaikaisen
kevyet seinärakenteet tms. tilanjakoratkaisut ja toteutetaan jatkokäyttöön soveltuvat
tilapinnat ym. muutokset varsinkin huomioiden kulutuskestävä lattiapinta, kun tila
vapautuu hallinnon käytöstä rakennusurakan loppupuolella esimerkiksi
kiinteistöpalvelualan käyttöön, koneiden säilytykseen ja huoltoon. Tilasta
toteutetaan myös uloskäynti pienkuormaajalle sekä muille polttomoottorikäyttöisille
työkoneille.

E-siiven 2. kerroksessa nykyisessä valmentavan koulutuksen käytössä oleva
kotikeittiö muutetaan neuvottelutilakäyttöön, tiloissa puretaan nykyiset
kotitalouskeittiökalusteet ja tila varustetaan neuvottelutilaksi.
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9. HANKKEEN LAAJUUSTAVOITE

Vantaan Ammattiopiston Varian Hiekkaharjun toimipisteen rakennuksen laajuus on:

· Opiskelijamäärä: 1285 opiskelijaa
· Huoneala: 21 750 hum2
· Ohjelma-ala-arvio (hyöty-ala): 16 500 hym2
· Bruttoala: 23 532 brm2
· Huoneistoala-arvio*: 20 800 htm2
· Siivousala: n. 16 000 m2 (halleja tai työsaleja, joissa opiskelijat hoitavat

siivouksen n. 6 000 m2)

*Laskennassa käytetty: Huoneistoala = 1,022 x (huoneala - talotekniikkatilat - porrashuoneala)
*Merkitsevän huonekoon (huonekokojen pinta-alalla painotettu keskiarvo) ollessa 50 m2, ei kantavien
rakenteiden osuus = 2,2 % nettoalasta (Talonrakennuksen kustannustieto 2015, Haahtela-kehitys Oy)
*Huoneistoala = huoneala - talotekniikkatilat - porrashuoneala (Vantaan ohjeita suunnittelijoille yleisohje, 2020)

Rakennuksen alkuperäisen osan laajuus on: 11 379 brm2
Rakennuksen laajennusosan laajuus on: 12 153 brm2

Tunnusluvut koko rakennuksen tilapaikkatehokkuudelle:

· 16,2 htm2/opiskelija
· 16,9 hum2/opiskelija

Tunnusluvut perustuvat TS-HS vaiheen tilaohjelmaan.
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10. VÄISTÖTILATARVE

Hankkeen väistötilatarpeet pystytään järjestämään Varian oman toimitilaverkon
sisällä. Pääasiassa väistötilat pystytään järjestämään kokonaisuudessaan
Aviapoliksesta vapautuvissa tiloissa, kun Varia Vehkalan uudisrakennus valmistuu
suunnitellusti syyslukukaudeksi 2025, ja Aviapoliksessa sijaitsevat nykyiset
osaamisalat pääsevät muuttamaan Vehkalaan. Aviapoliksesta löytyy tämän jälkeen
riittävästi tilaa Varia Hiekkaharjun alkuperäisen osan peruskorjauksen alta
muuttaville toiminnoille. Mahdollisiin pienempiin lyhytaikaisiin väistötilatarpeisiin
PTS-korjausten aikana laajennusosan puolella voidaan hyödyntää Hiekkaharjun
rakennuksen omia tiloja, esim. vapaata kapasiteettia omaavia teoria- ja YTO-
opetustiloja ja vapaana olevia hiusalan tiloja niihin toteutettujen muutostöiden
jälkeen.

Varian Hiekkaharjun toimipisteestä isommille tilakokonaisuuksille väistötiloja
tarvitsee rakennuksen alkuperäisen osan nykyiset ja palaavat osaamisalat, eli
talotekniikka-ala ja kone- ja tuotantotekniikka-ala sekä Myyrmäestä Hiekkaharjun
alkuperäisen osan tiloihin muuttava Turvallisuusala. Näillä aloilla väistötilatarve
asettuu koko alkuperäisosan korjausrakentamisajalle huomioiden muuttoajat, eli
noin ajalle 6 / 2025 – 8 / 2027. Näihin väistötilatarpeisiin pystytään vastaamaan
Varian Aviapoliksen toimipisteessä.

Tämän TS-HS työn puitteissa tehtyjen arvioiden mukaan Aviapoliksessa ei ole
tarpeita merkittäville väliaikaisille tilamuutoksille vastaamaan vaadittuihin
väistötarpeisiin. Tilat ovat pinta-alallisesti riittävät. Toiminta pyritään järjestämään
väistötiloissa siten, että vältytään isommilta taloteknisiltä muutoksilta ja teknisten
alojen talotekniset vaatimukset pystytään kohdistamaan paikallisiin sähköteknisiin
lisätarpeisiin, joita ei väistötiloissa valmiiksi ole välttämättä saatavilla.

Väistötilojen järjestelyyn ja käyttäjän muuttoihin sekä toiminnan vaatimaan
kalustamiseen ja varustamiseen liittyvät kustannukset ovat kuitenkin merkittäviä,
joiden tarpeet ja kustannukset on syytä selvittää erikseen.
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11. KUSTANNUKSET

11.1 Rakennuskustannukset
Hankesuunnitelman perusteella laskettu kustannusarvio hankkeelle on 41 700 000
€ (alv 0 %) hintaindeksissä 106,0, josta:

· Alkuperäisosan osuus on: 24 455 000 € (alv 0 %)
· Laajennusosan osuus on: 17 245 000 € (alv 0 %)

Hankesuunnitelman kustannusarvion vertailu esiselvityksen kustannusarvioon:

Seuraavat esiselvityksen kustannusarviot on indeksikorjattu vastaamaan nykyisen
hankesuunnitelman hintatasoa (indeksikorjaus 104,0 --> 106,0, indeksinä käytetty
Haahtela-tarjoushintaindeksiä). Hankesuunnitelman sisällön suurimmat poikkeamat
esiselvityksestä ja niiden perustelut, jotka vaikuttavat kustannuksiin merkittävästi on
esitetty aikaisemmin kappaleessa 3.3. Esiselvitykset.

Esiselvityksen kustannusarvio oli indeksikorjattuna kokonaisuudessaan n. 33,7 milj.
€ (alv 0 %), johon kuului mm. ruokasalin laajennus, jota ei toteuteta. Esiselvityksen
tätä hankesuunnitelman toimenpidelaajuutta vastaava indeksikorjattu
kustannusarvio, johon ei sisälly ruokasalin laajentamiseen liittyviä kustannuksia on
n. 30,8 milj. € (alv 0 %), josta indeksikorjauksen osuus on n. 0,6 milj. € (alv 0 %).

Kustannusten nousu kohdistuu pääosin rakennuksen laajennusosaan.
Hankesuunnitelman kustannusarvioon merkittävimmät muutokset ja niiden
vaikutukset esiselvitykseen verrattuna ovat seuraavat:

· Kustannukset ovat kasvaneet noin 6 milj. € (alv 0 %) johtuen laajennusosan
PTS-toimenpiteiden huomioimisesta hankesuunnitelmaan. Esiselvityksen
vertailutasona, laajennusosalla ei varauduttu vielä PTS-toimiin, kevyet
ylläpitotoimet keskittyivät ainoastaan tilamuutosalueille.

· Kustannukset ovat kasvaneet noin 2 milj. € (alv 0 %) tilamuutosten laajuuden
kasvamisesta. Tilamuutoslaajuus on kasvanut mm. toimitilaverkon
kehityksen aiheuttamasta lisääntyneestä muuttoliikenteestä johtuvista
tilamuutoksista sekä opetustoiminnan kehityksen vaatimista tilamuutoksista.

· Kustannukset ovat kasvaneet noin 3 milj. € (alv 0 %) johtuen
hankesuunnitelman kustannusarvion suuremmista riskivarauksista.
Hankesuunnitelman kustannusarviossa on korjauslaajuuksien kasvuun
varauduttu esiselvitystä suuremmilla riskivarauksilla.
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Investointikustannus opiskelijapaikkaa kohden on 32 451 € / opiskelijapaikka (alv 0
%). Opiskelijapaikkakustannuksen jakajana on tilamitoituksen
kokonaisopiskelijamäärä, joka sisältää myös työssä oppimassa olevat opiskelijat
sekä aikuisopiskelijat.

Investointikustannukseen kuulumaton ensikäytön kalustuksen ja varustuksen
kustannus on käsitelty kappaleessa 11.3.

Hankkeeseen liittyviä erillisiä purkukustannuksia ei ole. Rakennusurakkaan liittyvät
purkukustannukset sisältyvät kustannusarvioon.

Hankkeen elinkaarikustannuksiin liittyen mm. hankesuunnitelman
oheismateriaalissa olevassa Granlund Oy:n laatimassa kohteen energia- ja
hiilijalanjälkiraportissa on käsitelty aurinkosähköjärjestelmän
investointikustannuksia sekä takaisinmaksuaikaa.

Hankkeen väistötilakustannuksia Aviapoliksessa ei ole käsitelty tämän
hankesuunnitelman puitteissa. Hankkeen väistötiloihin liittyviä
muutostoimenpidekustannuksia ovat lähinnä väistötilojen talotekniikkaan (erityisesti
sähköön) liittyvät toimenpidekustannukset sekä toiminnan vaatima kalustaminen,
soveltuvien tilojen tarjoamiseksi väistötiloja vaativille osaamisaloille. Väistötilojen
järjestelyyn ja käyttäjän muuttoihin sekä toiminnan vaatimaan irtokalustamiseen ja
varustamiseen liittyvät kustannukset ovat myös merkittävä käyttäjätoimialan
kustannus, johon on syytä varautua.

11.2 Käyttökustannusennuste
Vuotuiset ylläpitokustannukset ovat hankesuunnitelman vuokrakustannusennusteen
mukaan 1 205 568 € / vuosi (alv 0 %). Ylläpitokustannus ei sisällä
siivouskustannuksia tai muita puhtauspalvelukustannuksia eikä
vahtimestaripalveluita tai muita mahdollisia käyttäjäpalvelukustannuksia. Ylläpito- ja
perussiivouksen sekä ikkunapesukustannukset ovat lisättynä karkeasti arvioiden n.
650 000 € / vuosi (alv 0 %) (n. 30 € / hum2 / vuosi)

Vuosivuokraennuste 1. kokonaiselle käyttövuodelle on 4 249 200 € / vuosi (alv 0
%), josta ylläpitokustannuksen (ei sisällä siivouskustannuksia) osuus on edellä
mainittu 1 205 568 € / vuosi (alv 0 %), pääomakustannuksen (sisältäen
korjausvastikkeen ja koron) osuus on 2 502 000 € / vuosi (alv 0 %) ja tonttivuokran
osuus 541 632 € / vuosi (alv 0 %). Lopullinen vuokra määräytyy toteutuneiden
kustannusten mukaan.
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Vuotuinen toimintakustannus Varia Hiekkaharjun toiminnalle kasvaa arviolta 400
000 € (alv 0 %) nykyisestä, ennakoidun opiskelijamäärän kasvusta johtuen
verrattaessa nykyiseen.

11.3 Ensikertaisen kalustamisen ja varustamisen
kustannusennuste
Käyttäjätoimialan kalustamisen ja varustamisen kustannukset ovat 1 060 000 € (alv
0 %) peruskorjauksesta ja tilamuutostoimenpiteistä johtuen.
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12 RAHOITUS, TOTEUTUS JA AIKATAULU

12.1 Rahoitus investointiohjelmassa
Taloussuunnitelmassa 2021–2024 Vantaan ammattiopisto Varian Hiekkaharjun
peruskorjaus on esitetty toteutettavaksi VTK Kiinteistöt Oy:n hankkeena.

12.2 Aikataulu
Kohteen suunniteltu käyttöönotto kalustettuna ajoittuu elokuulle 2027, Varian
syyslukukauden alkuun. Hankkeen rakennusurakan aloituksen aikatauluttavana
tekijänä toimii Vehkalan ja Oppimiskampuksen suunniteltu valmistuminen
elokuussa 2025, jolloin Hiekkaharjun vanhan osan osaamisalojen muutot tuleville
suunnitelluille toimipisteille sekä samalla Varian Aviapoliksen toimipisteestä
vapautuviin väistötiloihin ovat mahdollisia. Siten toimitilaverkon
väistötilakustannusten minimoimiseksi, kohteen rakentaminen suositellaan
aloitettavaksi vasta tämän jälkeen.

Koska hankkeen rakentamista ei voida aloittaa em. syistä kun vasta syyskuussa
2025, ei hankkeen suunnittelun aloittamista myöskään ole tarpeellista kiirehtiä.
Suunnitteluvaihetta ei kannata tarpeettomasti venyttää, koska silloin myös
suunnittelukustannukset tyypillisesti kasvavat. Siten hankkeen suunnittelu on
perusteltua aloittaa vasta vuoden 2023 puolella ja aikataulumuotona on perusteltua
käyttää perinteisestä projektinjohtourakasta lievästi poiketen ns. ketjumallia ja
hyödyntää rakentamisen aloitusta edeltävä aika, suunnittelemalla ilman kiirettä
toteutussuunnitelmat mahdollisimman pitkälle ennen rakentamisen aloitusta.
Kuitenkin urakoitsijan osaamisen hyödyntämiseksi toteutussuunnittelua pyritään
limittämään etenkin purkamisen kanssa, jotta toteutussuunnittelu voidaan
hyödyntää urakoitsijan teknistä osaamista ja huomioida mahdolliset rakenteiden
purun yhteydessä ilmenevät ennalta arvaamattomat korjaustarpeet- / laajuudet.

Aikataulun laadinnan periaatteena on, että kaikki korjaustyöt hankitaan samalta PJ-
urakoitsijalta, jolloin vältytään useilta eri urakkahankinnoilta ja urakoitsijoiden
välisiltä yhteensovitusongelmilta. Myös tästä syystä kaikki korjaustoimenpiteet
toteutetaan samalla alla kuvatulla rakentamisen aikavälillä.
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Suunnitellun alustavan hankeaikataulun vaiheet on esitetty alla.

Tarveselvitys, hankesuunnittelu ja päätöksenteko (4 / 2021 – 10 / 2021)

Suunnittelijoiden hankinta (12 / 2022 – 4 / 2023)
Ehdotus- ja yleissuunnittelu (5 – 11 / 2023)
Toteutussuunnittelu (12 / 2023 – 10 / 2024)
Urakoitsijan hankinta (11 / 2024 – 3 / 2025)
Rakentamista edeltävät hankinnat rakentamisen valmistelu  (4 – 8 / 2025)
Rakentaminen (9 / 2025 – 8 / 2027)
Kalustus ja käyttäjän muutot (7 – 8 / 2027)
Käyttöönotto (8 / 2027)

Tarkennuksia purku- ja rakentamisaikoihin sekä osaamisalojen
ulosmuuttoajankohtiin uusiin toimipisteisiin (Vehkala ja Oppimiskampus) tai
väistötiloihin (Aviapolis) on esitetty alla. Laajennusosalla suoritettavia PTS- ja
muutostoimenpiteitä pyritään ajoittamaan lomakausille (kesälomalle), siten että
rakennuksen opetustoiminta häiriintyisi mahdollisimman vähän.

Alkuperäisen osan purkutyöt (6 - / 2025)

· Rakennuksen toiminta huomioiden pyritään aloittamaan alkuperäisen osan
purkutyöt mahdollisimman aikaisin toimintojen muuttojen niin salliessa

· Purkutyöt jatkuvat rakentamisvaiheen alkuvaiheessa, työjärjestystä
tarkennetaan suunnitteluvaiheessa.

Osaamisalojen ulosmuutot uusiin toimipisteisiin tai väistötiloihin (kesällä 2025)

· Uusin toimipisteisiin muuttavat osaamisalat: sähköala alkuperäisestä osasta
Vehkalaan, valmentava koulutus ja kuvallinen ilmaisu alkuperäisestä osasta
Oppimiskampukseen sekä hiusala laajennusosasta Oppimiskampukseen

· Alkuperäiseen osaan korjauksen jälkeen palaavat osaamisalat väistötiloihin:
talotekniikka-ala ja kone- ja tuotantoteknikka-ala väistötiloihin Aviapolikseen.

Rakentaminen (9 / 2025 – 8 / 2027)

· Alkuperäisen osan peruskorjaus ja siihen sisältyvät muutostyöt (9 / 2025 – 6
/ 2027)

· Laajennusosan nykyisten hiusalan ja tulevien puhtauspalvelualan ja
opiskelijapalveluiden tilojen muutostyöt. Tarkoituksena, tehdä nämä
muutostyöt heti kun tilat ovat tyhjillään, jotta tilat voidaan ottaa uuteen
käyttöön mahdollisimman aikaisin (8 / 2025 – 12 / 2025)
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· Laajennusosan ruokalan ja keittiön muutostyöt sopivalla kesäkaudella,
esimerkiksi (6 / 2026 – 8 / 2026)

· Laajennusosan hallinnon nykyisten väistötilojen muutostyöt (heti kuin
hallinnon uudet tilat alkuperäisessä osassa ovat valmiit käyttöönotettavaksi)
kiinteistöpalvelualan ja muiden osaamisalojen käyttöön (6 / 2027 – 8 / 2027)

· Laajennusosan eri PTS-töiden toteutusaikataulu tarkennetaan
suunnitteluvaiheessa siten, että kyseisistä korjaustöistä on mahdollisimman
vähän haittaa tilojen käytölle.
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13 TYÖTURVALLISUUSASIAT

Rakennuttajan suunnitteluvaiheen työturvallisuuskoordinaattorina toimii
rakenneinsinööri Jukka Tuhkanen. Työturvallisuustehtävien tarkistuslista on käyty
läpi tarveselvitysvaiheessa. Hankkeesta on laadittu Havat-riskikartta, joka löytyy
hankesuunnitelman oheismateriaalissa.
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14 RISKIT

14.1 Yleisriskit
Toisen asteen koulutus on ja tulee lähitulevaisuudessa olemaan muutoksen alla, ja
tulevia tarpeita ja rahoituksen tasoa on mahdotonta kaikilta osin ennustaa.
Hankesuunnitelmassa kuvatuilla rakentamisen muuntojoustotavoitteilla pyritään
luomaan tilat, joissa toiminta voidaan järjestää laadukkaasti nyt ja tulevina
vuosikymmeninä.

Tontin omistus
Tontin omistaa Vantaan seurakunta. Maanvuokrasopimus päättyy v. 2036.
Tontin ostamisesta tai vuokrasopimuksen jatkamisesta on oltava sopimus ennen
mittaviin peruskorjauksiin ryhtymistä.

14.2 Aikatauluriski
Varian toimitilatarpeiden muutoksen – koskien sekä Vehkalaa, Oppimiskampusta
sekä Hiekkaharjua – aikataulullisena tavoitteena on toteuttaa muutos
mahdollisimman vähäisillä muuttotoimilla ja ilman väistötilatarpeita tai merkittäviä
tilamuutostoimia muissa kohteissa. Jonkin hankkeista viivästyessä Varian
toimitilaverkon kehityksen rytmitys muuttoliikkeiden osalta häiriintyy. Väistötilojen
löytäminen toiminnoille lyhyellä varoitusajalla voi olla haastavaa, joten em. riskeihin
tulee osaltaan varautua Vehkalan hankesuunnitelmassa ja Oppimiskampuksen
tarveselvityksessä esitetyin toimin. Kyseisten hankkeiden viivästyksillä olisi vaikutus
myös Hiekkaharjun korjauksen aikatauluun ja muuttojen sekä väistötilojen
järjestämiseen. Seuraavassa on esitetty Hiekkaharjun korjausta spesifisesti
koskevat riskit ja niihin varautuminen koko toimitilaverkon kehityksen näkökulmasta.

1. Jos Vehkalan hanke myöhästyy:

· Vehkalan hankkeen myöhästyessä vaikutus Hiekkaharjuun on se, että
vanhan osan tekniikan opetusalat eivät pääse muuttamaan peruskorjauksen
alta joko Vehkalaan (sähköala) tai väistötiloihin Aviapolikseen (muut alat).
Aviapoliksen tilat vapautuvat muuhun käyttöön vasta Vehkalan valmistuessa.

· Näiden alojen sijoittaminen muualle väistötiloihin vaatisi niin merkittävät
tilatarpeet ja investoinnit, että kohtuullisen isojenkin (esim. puoli vuotta – 2
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vuotta) myöhästymisten kohdalla ei väistötiloihin muuttaminen ole mielekästä
korjauksen käynnistämiseksi.

· Tähän viivästymisriskiin vastaamiseksi on korjauksen suunnittelussa syytä
pyrkiä mahdollisimman aikaisessa vaiheessa tunnistamaan rakenteet, jotka
ovat huonokuntoisempia tai joihin liittyy olosuhderiskejä, jolloin mahdollisiin
ongelmiin pystytään reagoimaan nopeasti toimivien olosuhteiden
ylläpitämiseksi, esimerkiksi rakenteiden tiivistyskorjauksin. Näin rakennuksen
elinkaarta ennen korjausta pystytään venyttämään väistötarpeiden
välttämiseksi.

2. Jos Oppimiskampus viivästyy:

· Oppimiskampuksen viivästyminen vaikuttaisi Hiekkaharjun korjausten
toteuttamiseen valmentavan koulutuksen ja turva-alan (vanha osa) ja
hiusalan (laajennusosa) tilojen osalta.

· Hiusalan osalta viivästyksen sattuessa nykyisten laajennusosan tilojen
käyttöä jatketaan, kunnes Oppimiskampuksen tilat valmistuvat. Viivästys
täten vaikuttaisi lähinnä kiinteistönhoitoalan opetuksen
laajentamissuunnitelmiin, kun hiusalalta vapautuvien tilojen muutokset
kiinteistönhoitoalan käyttöön viivästyvät. Mahdolliset ennusmerkit
Oppimiskampuksen hankkeen aikatauluriskeistä tulee tunnistaa
mahdollisimman aikaisin, jotta tarvittaessa Varia pystyy huomioimaan
viivästysriskin opetussuunnitelmien laadinnassa ja opetusalojen
sisäänottomäärien suunnittelussa.

· Valmentavan koulutuksen ja turva-alan osalta on tarkistettu, että näiden
alojen tilat ovat tarvittaessa myös sijoitettavissa Aviapolikseen väistötiloihin,
mikäli Vehkalan hanke valmistuu aikataulussa. Tässä tapauksessa
Oppimiskampuksen viivästys ei siis vaikuttaisi Hiekkaharjun korjauksen
aloittamiseen.

3. Jos Hiekkaharjun korjaus viivästyy:

· Hiekkaharjun hankkeen edetessä toimitilaverkon kehityksessä viimeisenä, on
sillä aikatauluvaikutus vain Aviapoliksen toimipisteen lopulliseen
sulkemiseen, Hiekkaharjun toimintojen ollessa korjauksen ajan siellä
väistössä. Aviapoliksen tilojen tai tontin mahdollisen jatkokäytön
suunnittelussa on syytä ottaa huomioon Hiekkaharjun korjauksen
aikatauluriskit.

Hiekkaharjun korjauksen suurimpia sisäisiä aikatauluriskejä on esitetty alla.
Yleisesti riskejä tulee ehkäistä hyvissä ajoin tapahtuvilla riskiarvioilla, suunnitelmilla
ja lisäselvityksillä sekä havaintojen pohjalta tarvittaessa aikataulun päivitystyöllä,
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jossa pyritään löytämään mahdollisia aikatauluviiveitä kompensoimaan tapoja
tehostaa aikataulua muissa vaiheissa. Näihin riskeihin varautumiseksi
hankeaikataulu on laadittu hankesuunnittelussa konservatiivisesti siten, että
aikataulua on tarvittaessa erityisesti suunnitteluvaiheessa kiristettävissä esim. 2 – 3
kuukautta, jos potentiaalisia myöhempien vaiheiden aikatauluriskejä tunnistetaan.

· Purkuvaiheessa havaittava arvioitua laajempi tarve haitta-ainepuruille. Tähän
riskiin on varauduttu teettämällä haitta-aineselvitys. Lisäksi
suunnitteluvaiheessa tulee arvioida vielä tarve lisäselvityksille.

· Merkittävä korjauslaajuuksien kasvu. Hankesuunnittelussa on
korjauslaajuudet arvioitu konservatiivisesti riskin välttämiseksi. Riskiä tulee
edelleen torjua suunnitteluvaiheessa arvioimalla tarve lisäkuntotutkimuksille
ja rakenneavauksille ennen purku- ja rakentamisvaiheisiin siirtymistä.

· Rakennuksen suojelurajoitteet suunnitteluratkaisuille. Myöhäisessä
vaiheessa suunnittelua ilmenevät suojelun asettamat rajoitteet voivat
aiheuttaa tarvetta merkittävälle uudelleensuunnittelulle. Keskustelua
kaupunkimuseon kanssa tulee käydä suojeluasioista läpi hankkeen.

· Käyttäjän ulos- ja sisäänmuuttojen viivästyminen. Jo suunnitteluvaiheen
aikana tulee huolehtia, että käyttäjä aloittaa muuttojen logistiikan
suunnittelun ja muutettavan kaluston inventoinnin riittävän ajoissa, ja että
aikataulusuunnitelmassa otetaan huomioon uudiskohteiden
valmistumisaikatauluun liittyvät riskit.

14.3 Teknisiin korjauksiin liittyvät riskit
Rakennuksen merkittävimpiä ongelmarakenteita ovat vanhan osan alapohjat sekä
julkisivut ja sokkelit, joiden ongelmalliset eristerakenteet tulee uusia. Erityisesti
maanvastaisten alapohjien sekä sokkelien uusintaan voi liittyä työteknisiä haasteita,
mikä taas saattaa lisätä korjauslaajuuksia näihin rakenteisiin liittyvissä rakenteissa.

Hankesuunnitteluvaiheessa yllä mainittujen eristeiden esiintymislaajuudet on
pystytty määrittää kohtuullisesti käytössä olleista rakennuksen suunnitelma-
aineistoista. Kuitenkin suunnitteluvaiheessa suositellaan arvioimaan lisätutkimusten
/ rakenneavausten tarve sen varmistamiseksi, että rakenteiden ratkaisut vastaavat
varmasti käytössä olleita suunnitelmia.

Kohteeseen on suoritettu haitta-ainekartoitus. Riskinä kuitenkin on, että haitta-
aineita ilmenee suurempia määriä kuin tutkimuksessa on selvinnyt, mikä voi
kasvattaa haitta-ainepurkujen laajuutta ja täten hidastaa purkuvaiheen kulkua.
Suunnitteluvaiheessa tulee arvioida tarve lisätutkimuksille.
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14.4 Kustannusriski
Kustannusriski on merkittävä hankkeen suunnitteluvaiheissa. Käyttäjän
tulevaisuuden suunnittelu ja toiminnan kehitys on käynnissä, ja edellä mainittujen
vaiheiden aikana tulee varmasti esiin tila-, kaluste- ja varuste- sekä tilojen
laatutasotarpeita, joihin ei nykyisen tiedon valossa ole pystytty varautumaan. Tähän
kustannus- ja laajuusriskiin on suositeltavaa varautua suunnittelunohjauksessa
ulkoisesti kiinteällä ja sisäisesti joustavalla tilaohjelmoinnilla ja budjetoinnilla, jossa
tilojen suunnitteluratkaisun sisältöä voidaan ohjelman ja budjetin sisällä muuttaa,
mutta kokonaislaajuuden ja keskimääräisen laatu- ja varustetason edellytetään
pysyvän samana kustannusriskin minimoimiseksi.

Rakennuksen suojelu aiheuttaa rajoitteita erityisesti julkisivun korjausratkaisuissa
käytettävissä oleviin rakenne- ja rakennustuotevaihtoehtoihin, jolloin
kustannustehokkaimpien ratkaisujen käyttö ei ole välttämättä mahdollista. Riskiä on
torjuttu hankesuunnitteluvaiheessa käymällä vuoropuhelua suunnitteluratkaisuista
kaupunkimuseon kanssa ja kartoittamalla heidän kantojaan tuleviin
suunnitteluratkaisuihin. Hankesuunnitelman budjetointi on laadittu näihin kantoihin
perustuen alkuperäistä suunnitteluratkaisua vastaavin / mukailevin ratkaisuin.
Vuoropuhelua kaupunkimuseon kanssa on syytä jatkaa aktiivisesti läpi hankkeen.

Hankkeen todennäköisesti suurin kustannusriski liittyy vanhan osan rakenteellisiin
ongelmiin, jonka laajuus tarkentuu mahdollisissa suunnitteluvaiheen
lisätutkimuksissa ja viimeistään korjausta edeltävässä purkuvaiheessa. Lisäksi
korjausajankohdan sijoittuessa muutaman vuoden päähän, on mahdollista, että
uusia ongelma-alueita ilmenee, tai tässä hankesuunnitteluvaiheessa säästettäväksi
arvioituihin rakennusosiin kohdistuu yllättävää merkittävää kulumaa, joka johtaa
korjauslaajuuksien kasvuun. Riskiin on varauduttu hankesuunnitteluvaiheessa
konservatiivisin korjauslaajuusarvioin, esimerkiksi olettamalla, että kaikki vanhan
osan julkisivut tulee uusia, vaikka todennäköistä on, että osa julkisivuista todetaan
hyväkuntoisiksi ja niihin kohdistuu vain maltillisempia korjaustoimia. Toisaalta
korjauslaajuuksien kasvuun on varauduttu korjausrakentamiselle tyypillisillä,
uudisrakentamista korkeammilla, riskivarauksilla. Lisäksi kustannusriskiin
varaudutaan tavoitehintaisen projektinjohtourakan valinnalla hankkeen
toteutusmuodoksi, jonka sopimusrakenteen kautta pyritään luomaan myös
urakoitsijalle intressi ohjata hankkeen kustannuksia kohti tilaajan asettamaa
tavoitetta.
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15 HANKESUUNNITTELUTYÖRYHMÄ

Varia yleishallinto

Pekka Tauriainen rehtori
Anne Heinonen työelämäpalvelupäällikkö, työelämäpalvelut
Tuula Kiiskinen yhteisten palvelujen päällikkö, yhteiset palvelut

Varia osaamispalveluesimiehet

Kaarlo Lukkarila ammatillinen koulutus
Maija Knutti ravitsemispalvelut
Eeva Määttänen media ja hyvinvointi
Katja Wirenius kiinteistö- ja konetekniikka

Kasvatus ja oppiminen

Satu Turunen toimitila-asiantuntija
Ari Ranki toisen asteen koulutuksen johtaja

Työsuojelu

Margit Ponkkonen-Härkönen työsuojeluvaltuutettu

Liikunnan palvelualue

Anu Jokela liikuntapäällikkö

Kaupunkisuunnittelu

Seppo Niva aluearkkitehti
Tuuli Huhtala asemakaava-arkkitehti

Toimitilajohtaminen

Eija Kivineva hankepäällikkö
Ifa Kytösaho hankesuunnittelupäällikkö
Merja Ryytty hankekehitysarkkitehti
Maja Haltia rakennuttaja-arkkitehti
Tarja Aaltola keittiöasiantuntija
Anne Valkeapää puhtauspalveluasiantuntija
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Jukka Tuhkanen rakenneinsinööri
Yrjö Jaakkola sähköinsinööri
Ilkka Poikkimäki LVI-insinööri
Katri Onnela LVI-insinööri
Petri Kokkonen kustannusinsinööri

Vantaan ammattiopisto Varian ja Vantaan kaupungin sähköpostiosoitteet muotoa:
etunimi.sukunimi@vantaa.fi

Boost Brothers Oy

Juho-Kusti Kajander toimitusjohtaja
Eero Korpi rakennuttamisen asiantuntija
Kristian Söderström nuorempi rakennuttamisen asiantuntija

Sähköpostit muotoa: etunimi.sukunimi@boostbrothers.fi

Avario Oy

Anne Jaakola-Wondafrash pääsuunnittelija
Anna-Maija Huovinen projektiarkkitehti

Sähköpostit: anne.jaakola@avario.fi, anna-maija.huovinen@avario.fi

Design Lime Oy

Merja Salminen ruokapalveluiden asiantuntija
Liisa Pelkonen ammattikeittiösuunnittelija

Sähköpostit muotoa: etunimi.sukunimi@designlime.fi

Ramboll Finland Oy

Pekka Turunen vastuullinen rakennesuunnittelija
Esa Huurinainen rakennesuunnittelija varahenkilö
Jarno Oinonen vastuullinen pohjarakennesuunnittelija
Paavo Lahdenperä pohjarakennesuunnittelija varahenkilö
Samu Hellstedt vastuullinen sähkösuunnittelija
Antti Hallikainen avustava sähkösuunnittelija
Ilari Ranta-aho vastuullinen LVIA-suunnittelija
Hannu Onkamo avustava LVIA-suunnittelija
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Sähköpostit muotoa: etunimi.sukunimi@ramboll.fi

Granlund Oy

Tiina Pekonen ympäristöasiantuntija
Rami Fincke energia-asiantuntija
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Suomenkielisen tutkintokoulutukseen valmistavan (TUVA) koulutuksen järjestäminen 
Vantaalla/ AR

VD/9751/12.00.01.00/2021

Oppivelvollisuuden laajenemisen myötä nykyiset nivelvaihekoulutukset, perusopetuksen lisäopetus (ns. 
kymppiluokka), lukiokoulutukseen valmistavan koulutus (LUVA) ja ammatilliseen koulutukseen 
valmentavan koulutus (VALMA), lakkaavat ja ne uudistetaan yhtenäiseksi nivelvaiheen 
tutkintokoulutukseen valmentavaksi (TUVA) koulutuskokonaisuudeksi, jota järjestetään 1.8.2022 alkaen. 

Tutkintokoulutukseen valmentava (TUVA) koulutus on suunnattu sekä oppivelvollisille, että muille 
valmentavaa koulutusta tarvitseville. TUVA-koulutuksen yleisenä tavoitteena on saavuttaa sellaiset 
opiskeluvalmiudet, joilla opiskelija suoriutuu toisen asteen tutkintoon johtavasta koulutuksesta. TUVA-
koulutuksen aikana opiskelija voi korottaa perusopetuksen arvosanoja, sekä suorittaa lukion ja 
ammatillisen koulutuksen opintoja ja vahvistaa opiskeluvalmiuksiaan. Hakeutuessaan koulutukseen 
opiskelijan ei vielä tarvitse tietää, haluaako hän jatkaa lukiokoulutuksessa vai ammatillisessa 
koulutuksessa.

Koulutuksen kesto on enintään vuosi, mutta opiskelija voi siirtyä jo aiemmin opiskelemaan tutkintoon 
johtavaan koulutukseen.  TUVA-koulutukseen haetaan pääsääntöisesti yhteishaun kautta, mutta 
koulutuksen voi aloittaa ympäri vuoden, esimerkiksi jos nuori saa perusopetuksen päättötodistuksen 
valmiiksi kesken lukuvuoden, nuorella keskeytyy toisen asteen opinnot tai oppivelvollinen on ilman 
opiskelupaikkaa. TUVA-koulutukseen tulee rakentaa yksilöllisiä opintopolkuja jokaisen opiskelijan 
tarpeiden mukaisesti. Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta päätti kokouksessaan 21.9.2021 § 18, että 
tutkintokoulutukseen valmentavaan koulutukseen varataan 210 aloituspaikkaa lukuvuonna 2022–2023.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 10 luvun 6 § mukaan kasvatuksen ja oppimisen lautakunta vastaa 
lukio- ja ammatillisen koulutuksen järjestämisestä ja kehittämisestä. 

TUVA koulutuksen hallinnollinen sijoittamisen merkitys

TUVA-koulutusta voi järjestää jatkossa nykyisen VALMA-koulutuksen järjestämisluvan perusteella, ja 
myös perusopetuksen lisäopetuksen järjestämisluvan perusteella 31.7.2025 asti. Nykyisin Vantaalla 
järjestetään VALMA-koulutusta ammattiopisto Varian alaisuudessa, LUVA-koulutusta Lumon lukion 
yhteydessä ja perusopetuksen lisäopetusta (kymppiluokat) Vaskivuoren, Tikkurilan ja Lumon lukioiden 
yhteydessä. Jatkossa TUVA-koulutus organisoidaan yhden oppilaitoksen alle, jotta opiskelijan ei 
hakeutumisvaiheessa tarvitse tehdä valintaa TUVA-koulutuksen jälkeisistä opinnoista. 

Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen laki 1215/2020 14 § edellyttää, että koulutuksen 
aloittavalle opiskelijalle henkilökohtaisen opiskelusuunnitelman, johon kirjataan opintojen yksilöllinen 
rakentuminen ja eteneminen sekä jatko-opintosuunnitelma. Kun opiskelusuunnitelma on tehty ja 
opiskelijan tavoitteet tarkemmin kartoitettu voidaan opiskelija sijoittaa hänelle sopivimpaan 
toimipisteeseen, joka sijoittuu toisen asteen koulutuksen palvelualueen olemassa oleviin toimipisteisiin.

TUVA-koulutuksen hallinnollinen sijoittuminen määrittää, minkä koulutusmuodon lainsäädäntöä ja 
rahoitusjärjestelmää seurataan. Vaikka hallinnollinen sijoittuminen määrittää TUVA-koulutuksen 
rahoituksen ja opiskelijoita ja koulutuksen järjestämistä koskevien säädösten seuraamisen, ne eivät 
kuitenkaan merkittävästi eroa toisistaan, eikä niiden siten tarvitse määrittää TUVA-koulutuksen 
hallinnollista sijoittamista Vantaalla. 

12 §

11.10.2021
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta
Pöytäkirja 12 Sivu 149



Rahoitus

Esityksessä ehdotetaan, että tutkintokoulutukseen valmentavaa koulutusta rahoitettaisiin kolmen 
erillisen rahoitusjärjestelmän puitteissa. Nämä rahoitusjärjestelmät olisivat opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetussa laissa säädetyt 1) kotikuntakorvauksen perusosan perusteella määräytyvä 
perusopetuksen rahoitus, 2) lukiokoulutuksen rahoitus ja 3) ammatillisen koulutuksen rahoitus. 
Rahoitusjärjestelmä määräytyisi sen mukaisesti, minkä koulutusmuodon yhteydessä TUVA-koulutusta 
järjestetään. 

Muut opiskelijoita ja koulutuksen järjestämistä koskevat säännökset

Opetushallituksen antamissa TUVA-koulutuksen perusteissa (2021) määritetään perusopetuslain, 
lukiolain ja ammatillisesta koulutuksesta annetun lain soveltamisesta seuraavaa: Tutkintokoulutukseen 
valmentavassa koulutuksessa sovelletaan, mitä asianomaisen järjestäjän osalta perusopetuslaissa, 
lukiolaissa tai ammatillisesta annetussa laissa (1215/2020, 26 §38 ) säädetään opetuksen julkisuudesta, 
kokeilusta, erityisopetuksen tai erityisen tuen kehittämis, ohjaus ja tukitehtävistä, oppilas ja 
opiskeluhuollosta, henkilöstöstä, yhteistyöstä opiskelijoiden huoltajien kanssa, oppilas ja 
opiskelijakunnasta, koulutuksen arvioinnista sekä tietojensaannista ja henkilötietojen salassapidosta ja 
käsittelystä, jollei laissa toisin säädetä. Lisäksi sovelletaan, mitä kurinpidosta ja siihen liittyvistä 
menettelyistä säädetään perusopetuslaissa, lukiolaissa sekä ammatillisesta koulutuksesta annetussa 
laissa.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta päätti kokouksessaan 21.9.2021 § 18, että tutkintokoulutukseen 
valmentavaan koulutukseen varataan 210 aloituspaikkaa lukuvuodelle 2022–2023. 

Mahdolliset organisoitumistavat 

TUVA-koulutuksen valmistelussa on pohdittu erilaisia malleja: 1. TUVA-koulutus omana yksikkönään 
toisen asteen koulutuksen palvelualueella 2. TUVA-koulutuksen järjestäminen lukiokoulutuksen alla, 
jolloin TUVA-koulutus sijoittuisi yhden suomenkielisen lukion alle tai 3. Vantaan ammattiopisto Varian 
alla, omassa yksikössä. Riippumatta siitä, miten TUVA-koulutus toisen asteen palvelualueella 
hallinnollisesti sijoitetaan, on jokaisessa vaihtoehdossa tehtävä tiivistä yhteistyötä eri koulutusmuotojen 
välillä. Tämän lisäksi TUVA-koulutuksen ryhmät tullaan sijoittamaan eri toimipisteisiin, jotka voivat sijaita 
Varian tai lukioiden nykyisissä tiloissa. 

Vantaan ammattiopisto Varian yhteydessä omana TUVA-koulutusta tarjoavana yksikkönä

Edellä mainituista vaihtoehdoista viimeinen tukee vahvemmin sitä, että opiskelijoille muodostuu sujuvat 
ja yhtenäiset opintopolut Vantaalla. Tätä tukee se, että ammatillinen koulutus tukee rakenteita, joita 
TUVA-koulutukseen rakennetaan: opintojen yksilöllinen suunnittelu, joustava ympärivuotinen 
koulutukseen ottaminen ja siirtyminen koulutuksesta eteenpäin, erilaisten ja monipuolisten 
oppimisympäristöjen rakentaminen opiskelijoille sekä opintopolku aikuisille opiskelijoille.  Vantaan 
nykyisistä nivelvaihekoulutuksista vuonna 2020 1/3 jatkoi lukioon 2/3 ammatilliseen koulutukseen niistä 
nuorista, jotka jatkoivat toisen asteen koulutuksiin. 

Vantaan ammattiopisto Varian alaisuudessa toimiva TUVA-koulutuksen yksikkö, joka vastaa jatkossa 
TUVA-koulutuksen organisoimisesta. Tarkoituksena on, että yhteishaun kautta tulevat opiskelijat 
sijoitetaan henkilökohtaisen opiskelusuunnitelman tekemisen jälkeen opiskelijan yksilöllisiin tarpeisiin 
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sopivimpaan toimipisteeseen. Eri toimipisteisteissä toimiminen tarjoaa paremmat edellytykset sille, että 
opiskelijalle voidaan tarjota juuri hänen tarpeisiinsa soveltuva koulutuspolku TUVA-koulutuksen aikana 
ja siitä eteenpäin.

Yhteys lukiokoulutukseen muodostetaan toimipisteratkaisuilla ja nimeämällä TUVA-koordinaattorit 
niihin lukioihin, joissa TUVA-koulutusta järjestetään. Lukioilla, jotka järjestävät perusopetuksen 
lisäopetusta on hyvät edellytykset ottaa TUVA-opiskelijat osaksi opiskeluyhteisöä, jolloin opiskelijat, 
joiden opinnot koostuvat enimmiltä osin lukiokoulutukseen suuntaavista opinnoista voi opiskella lukion 
yhteydessä olevassa toimipisteessä.

Koulutuspolkukokonaisuutta suunnitellessa on myös huomioitava kohderyhmänä ne lasten 
perusopetuksesta toiselle asteen palvelualueelle siirtyvät oppivelvolliset, joilta puuttuu perusopetuksen 
päättötodistus ja jatkavat perusopetuksen päättötodistuksen suorittamista aikuisten perusopetuksessa. 
TUVA-yksikössä voisi jatkossa koordinoida ja organisoida myös aikuisten perusopetusta oppivelvollisille, 
jotka eivät ole saaneet perusopetuksen päättötodistusta lasten perusopetuksesta tai oppivelvollisille, 
jotka tarvitsevat tukea kielitaidon vahvistamiseen TUVA koulutuksessa tai ennen TUVAan siirtymistä.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 11.10.2021 § 12

Toisen asteen koulutuksen palvelualueen johtajan esitys:
Päätetään, että suomenkielistä tutkintokoulutukseen valmentavaa (TUVA) koulutusta järjestetään 
Vantaalla ammattiopisto Varian alaisuudessa nykyisen VALMA-koulutuksen järjestämisluvan perusteella. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: Toisen asteen koulutuksen palvelualue

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle

Lisätiedot:
Eeva Ahtee, 043 8268904, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi
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Muutoksenhakuohje 1/ Oikaisuvaatimus 

Jos olet tyytymätön tähän päätöksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kasvatuksen ja oppimisen 
lautakunnalta.

Oikaisuvaatimuksen voit tehdä: 

lainmukaisuusperusteella, eli jos
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
 päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa
 päätös on muuten lainvastainen 

ja/tai
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli päätöksen sisältöön liittyvillä perusteilla.

Voit tehdä oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä oikaisuvaatimuksen kunnan 
jäsenyydestä riippumatta, jos päätös kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa välittömästi oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai 
etuihisi.  

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää ei lueta 
oikaisuvaatimusaikaan. Oikaisuvaatimus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä. Myöhässä tullutta 
oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä Vantaan kaupungin internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä, jollei muuta näytetä
  seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä
  kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai
  saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sähköpostilla tai sähköisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla 
tai henkilökohtaisesti Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspäivä osuu viikonlopulle 
tai pyhäpäiväksi, voit toimittaa oikaisuvaatimuksen vielä seuraavana arkipäivänä.  

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä perusteella. Jos sinulla on 
vaatimustasi tukevia asiakirjoja, liitä ne oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi 
ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän 
tiedot. Jos käytät laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee olla myös edustajan vastaavat tiedot. 

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Vantaan opetuslautakunnan yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki 
Käyntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma–ke 8.45–16.30, to 12.00–17.00 ja pe 7.45–15.30. Tarkista kesäajan ja arkipyhän aukiolo 
soittamalla tai osoitteesta https://www.vantaa.fi/vantaa-info)
Puhelin: (09) 83911 (vaihde)
Sähköpostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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Muutoksenhakuohje 7/ Oikaisuvaatimus-/ valituskielto

3.1. Tähän päätökseen, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa hakea muutosta. 
(Kuntalaki 136 §)

3.2. Tähän päätökseen, joka koskee hankintaoikaisua, ei saa hakea muutosta. 
(Hankintalaki 135 §)
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