
 
 
 

Ennakkosuostumus Kiinteistö Oy Vantaan Helikopteritukikohta
toimitusjohtajasopimuksen jatkamiselle
 
Lisätietoja antaa Konsernilakimies Samuli Vartiainen, etunimi.sukunimi@vantaa.fi
 
Vantaan kaupunginvaltuuston 21.9.2020 (§ 7) hyväksymän konserniohjeen mukaan tytäryhteisön on hankittava kaupungin
ennakkosuostumus ennen päätöksentekoa yhteisön toimitusjohtajan valintaa koskevassa asiassa.

Kiinteistö Oy Vantaan Helikopteritukikohta omistaa tukikohta-/toimistorakennuksen Veromiehenkylässä Lentokenttäalueella. Yhtiö
vuokraa maa-aluetta Finavialta. Yhtiö on keskinäinen kiinteistöosakeyhtiö. Yhtiön tilat ovat Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen käytössä.

Yhtiön oman toimen ohella toimivan toimitusjohtajan johtajasopimus on päättymässä tammikuun 2022 alussa. Yhtiön toiminnan
jatkuvuuden turvaamiseksi ja yhtiön tulevan hallinnon suunnittelemisen ajaksi on tarpeen jatkaa toimitusjohtajan sopimusta enintään
30.6.2022 saakka.

Toimitusjohtajan kokonaispalkka on 350 euroa kuukaudessa. Rahapalkka maksetaan toimitusjohtajan osoittamalle pankkitilille kunkin
kuukauden viimeisenä päivänä. Sivutoimisella toimitusjohtajalla on oikeus Vantaan kaupungin viranhaltijoille ja työntekijöille
maksettavia kokouspalkkioita koskevien määräysten mukaiseen kokoukspalkkioon silloin, kun kokous pidetään ennen kello 8.15 tai kello
16.00 jälkeen. Kokouspalkkion suuruus on 40 euroa. Jos kokous kestää tuolloin yli kolme tuntia, maksetaan kokouspalkkio 50 %:lla
korotettuna. Muutoin hänelle ei makseta kokouspalkkioita osallistumisesta yhtiön kokouksiin.

Hallintosäännön 9 luvun 4 §:n 2 momentin 12 kohdan mukaan konsernijaosto päättää sijoitus- ja rahoitustoimintaa sekä
vakuusjärjestelyjä koskevien lupien ja kaupungin ennakkosuostumusten antamisesta yhteisöille kaupungin omistajapolitiikan mukaisesti.
Konsernijaosto on päättänyt 15.3.2021 (§ 4) delegoida hallintosäännön 9 luvun 4 §:n 2 momentin 12 kohdan mukaista päätösvaltaa.
Tämän mukaisesti henkilöstö- ja konsernijohtaja päättää ennakkosuostumuksen antamisesta tytäryhteisön toimitusjohtajan valintaa
koskevassa asiassa, kun kysymyksessä on asunto- ja kiinteistöosakeyhtiöiden toimitusjohtajan valinta, ja informoi konsernijaostoa ennen
ennakkosuostumuksen antamista päätoimisen toimitusjohtajan valintaan.
 
 
Päätös / Henkilöstö- ja konsernijohtaja
 
Päätän antaa Kiinteistö Oy Vantaan Helikopteritukikohta -nimiselle yhtiölle ennakkosuostumuksen toimitusjohtajan johtajasopimuksen
jatkamiselle enintään kuuden kuukauden ajaksi entisin ehdoin.
 
 
 
  Vantaa 9.11.2021
 
   
  Lievonen Kirsi-Marja
  Henkilöstö- ja konsernijohtaja
 
 
Allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä.
 
 
Täytäntöönpano Konserniohjaus ja -valvonta
 
 
Päätös on yleisesti nähtävänä 
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Aika 10.11.2021
 
Paikka Vantaan kaupungin internetsivulla paatokset.vantaa.fi
 
Tiedoksianto asianosaiselle
 
Tiedoksiantaja: hallintoasiantuntija Nella Lehtinen
Asianosainen: Kiinteistö Oy Vantaan Helikopteritukikohta
 
 
    Annettu tiedoksi sähköisesti
  Pvm: 10.11.2021
  Vastaanottajat: Kiinteistö Oy Vantaan Helikopteritukikohta
 
Jos olet tyytymätön tähän päätöksen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kaupunginhallitukselta eli tehdä siitä oikaisuvaatimuksen.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET  
 
Oikaisuvaatimuksen voit tehdä:

lainmukaisuusperusteella, eli jos

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä-
päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa-
päätös on muuten lainvastainen-

ja/tai
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli päätöksen sisältöön liittyvillä perusteilla.

Voit tehdä oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä oikaisuvaatimuksen kunnan jäsenyydestä riippumatta,
jos päätös kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa välittömästi oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.
Oikaisuvaatimus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä. Myöhässä tullutta oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä Vantaan kaupungin
internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä, jollei muuta näytetä

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä-
kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai-
saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.-

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sähköpostilla tai sähköisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla tai henkilökohtaisesti
Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi, voit toimittaa
oikaisuvaatimuksen vielä seuraavana arkipäivänä.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä perusteella. Jos sinulla on vaatimustasi tukevia
asiakirjoja, liitä ne oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sähköistä
asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän tiedot. Jos käytät laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee
olla myös edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Vantaan kaupungin yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki
Käyntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma-ke 8.45-16.30, to 12.00-17.00 ja pe 7.45-15.30. Tarkista kesäajan ja arkipyhän aukiolo soittamalla tai osoitteesta
https://www.vantaa.fi/vantaa-info)
Puhelin: (09) 83911 (vaihde)
Sähköpostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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