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YHTEISTYÖSOPIMUS

OSAPUOLET

Suomen Icehearts ry suomalainen rekisteröity yhdistys, 
y-tunnus  2391080-8 ("Icehearts").
www.icehearts.fi 
Vantaan kaupunki, suomalainen kunta, 
y-tunnus 0124610-9 ("Kaupunki").

Yhdyshenkilöt:
 

Suomen Icehearts ry: 
toiminnanjohtaja Teemu Vartiamäki, 040 5926122, 
teemu.vartiamaki@icehearts.fi

Vantaan kaupunki: 
Sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala, 
perhepalvelujen johtaja va Mirja Varis, 09 8392 3640
mirja.varis@vantaa.fi

Icehearts ja Kaupunki jäljempänä yhdessä (”Osapuolet”) tai erikseen (”Osapuoli”).

TAUSTA JA TARKOITUS

Icehearts on organisaatio, joka on kehittänyt ennaltaehkäisevän lastensuojelutyön 
mallin, jonka tarkoituksena on ennaltaehkäistä syrjäytymistä, edistää sosiaalisia 
taitoja, tuoda syrjäytymisvaarassa oleville lapsille pitkäkestoinen ja turvallinen 
aikuisen läsnäolo läpi kasvun nivelvaiheiden ja edistää hyvinvointia. Mallia 
toteutetaan poikkihallinnollisesti yhdessä sosiaali- ja terveystoimen ja kasvatuksen ja 
oppimistoimen ammattilaisten kanssa.

Icehearts harjoittaa toimintaansa käytännössä perustamalla Icehearts-joukkueita, 
jotka tukevat niihin valittujen lasten kasvamista.

Yhteistyön tavoitteena on tukea kunnan peruspalveluita ja hankkia osittain 
vaihtoehtoinen malli tukemaan haastavassa asemassa olevia lapsia ja nuoria. 
Yhteistyötä on tarkoitus tehdä lähinnä Kaupungin sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
kasvatuksen ja oppimisen toimialojen kanssa.

Osapuolet sopivat yhteistyöstä, jossa Kaupunki sitoutuu rahoittamaan Suomen 
Iceheartsin perustamien joukkueiden toimintaa. Toiminta täyttää Vantaan kaupungin 
avustusten ja apurahojen yleiset myöntämisperiaatteet. Yhteistyösopimus toimii 
avustushakemuksena, jossa on kirjattuna toiminnan käyttötarkoitus, laatu ja 
yhteistyön käytännöt.  

Icehearts-toiminnassa ylintä valtaa käyttää kattojärjestö Suomen Icehearts ry:n (Y-
tunnus 2391080-8) hallitus. Icehearts paikallisyhdistykset ovat alisteisia kattojärjestö 
Suomen Icehearts ry:lle. Suomen Icehearts ry. tukee, kehittää ja valvoo Icehearts-
toimintamallin sisältöä ja toiminnan laatua. Kattojärjestö johtaa Icehearts-rekrytointeja 
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ja uusien kasvattajien mentorointia. Osapuolet tekevät kiinteää yhteistyötä Vantaan 
Icehearts ry:n kanssa.
 

OSAPUOLTEN VELVOITTEET 

Tämän sopimuksen sisältämän joukkuetoiminnan painopisteenä ja tavoitteena on 
kehittää Vantaan varhaisen tuen ja ehkäisevän työn toimintaedellytyksiä ja 
palveluvalikkoa osapuolten yhteisen kehittämisen avulla.     

Suomen Icehearts ry on perustanut Vantaalle kolme (3) Icehearts- joukkuetta, jotka 
kaikki on toiminnassa suunnitelman mukaisesti. Joukkueet on koottu yhteistyössä 
Vantaan sosiaali- ja terveydenhuollon toimialan sekä kasvatuksen ja oppimisen 
toimialan kanssa. Joukkueita voidaan täydentää lasten kasvaessa yhteisen 
sopimuksen mukaisesti. Kaupungin ja Iceheartsin yhteistyötä on kuvattu Icehearts-
käsikirjassa, joka toimii yhteistyötä ja toiminnan raportointia ohjaavana asiakirjana. 
Suomen Icehearts ry huolehtii siitä, että perustetun joukkueen osalta sillä on 
käytössään sitoutunut kasvattaja, jonka tarkoituksena on toimia ryhmän ohjaajana 
koko ryhmän toiminnan ajan.

Saadakseen varhaisen puuttumisen ja syrjäytymistä ennaltaehkäisevän mallin 
käyttöönsä Vantaa maksaa vuosittain Iceheartsille korvausta, jonka Suomen 
Icehearts ry käyttää joukkueen kasvattajina toimivien henkilöiden 
palkkakustannuksiin sivukuluineen. Vuonna 2022 korvaus oli 50 000 euroa/joukkue. 
Muista mahdollisista kulukorvauksista sovitaan erikseen. 

Joukkueiden kokoaminen käynnistyi syksyllä 2017 esikoululaisten ryhminä ja 
joukkueiden tarkoituksena on toimia, kunnes kaikki niiden jäsenet ovat täysi-ikäisiä.

Mahdollisten uusien joukkueiden perustamisesta sovitaan erillisellä sopimuksella.

Korvaussummaa tarkastellaan vuosittain ja niitä on tarkoitus korottaa huomioiden 
virka- ja työehtosopimuksen (VES) mukainen palkankorotus.

SALASSAPITO JA TIETOJEN ANTAMINEN

Icehearts-kasvattaja vastaa siitä, että joukkueeseen tulevien sekä muissa 
yhteyksissä mukana olevien asiakkaiden yksilöä tai perhettä koskevia tietoja ei 
anneta luvatta sivullisille ja että toiminnassa ja tietojen luovuttamisessa muutenkin 
noudatetaan voimassa olevia säännöksiä ja määräyksiä. Mahdollisesta 
rekisterinpidosta vastaa Suomen Icehearts ry.

Kaupungilla on oikeus tarkistaa Suomen Icehearts ry:n ja Vantaan Icehearts ry:n 
toimintaa kaikilta osin ja saada pyydettäessä yhdistyksiltä niiden taloudellista tilaa 
koskevat ja tämän sopimuksen perusteella maksettujen korvausten käytöstä 
selvitykset ja dokumentit. 
 
SOPIMUKSEN OSAPUOLTEN VASTUU JA VAHINGONKORVAUSVELVOLLISUUS

Suomen Icehearts ry:llä on vastuuvakuutus toimintaan osallistuville.



 

KORVAUKSEN MAKSAMINEN

Suomen Icehearts ry laskuttaa korvauksen kahdessa erässä. 1. erä (puolet 
korvauksesta, 75 000 €) laskutetaan maaliskuussa ja osoitetaan sosiaali- ja 
terveydenhuollon -toimialalle, 2. erä (puolet korvaussummasta, 75 000 €) laskutetaan 
kesäkuussa ja osoitetaan sosiaali- ja terveydenhuollon- toimialalle 

VEROASIAT

Osapuolten käsityksenä on, että Suomen Icehearts on verotuksellisesti niin sanottu 
yleishyödyllinen yhteisö, eikä korvauksen maksamisessa sille ole kysymys palvelun 
myynnistä tai hankinnasta. Jos kuitenkin sopimuksen voimassaoloaikana 
verolainsäädäntö muuttuu tai veroviranomaiset tulkitsisivat yhteistyötä Osapuolten 
käsityksen vastaisesti siten, että kyseessä olisi verotettava palvelunmyynti, lisätään 
sopimuksen mukaisen korvauksen määrään kulloinkin voimassaolevan verokannan 
mukainen arvonlisävero.

OHJAUSRYHMÄ

Yhteistyön arviointia varten perustetaan osapuolten edustajista koostuva 
ohjausryhmä, joka kokoontuu vähintään 2 kertaa vuodessa. 

SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO JA IRTISANOMINEN 

Sopimus tulee voimaan sen allekirjoituksilla ja sitoo kaupunkia vasta, kun Vantaan 
kaupunginhallitus on vahvistanut viranhaltijan sopimuksen hyväksymistä koskevan 
esityksen. Sopimus on tämän jälkeen voimassa 31.12.2022 asti. Mahdollisesta 
sopimuksen jatkamisesta sovitaan eri sopimuksella. Tavoitteena 31.12.2022 jälkeen 
on yhdistyksen toiminnan avustaminen pitkäjänteisellä kumppanuusrahoituksella 
Vantaan kaupungin tai hyvinvointialueen rahoituksella. 

SOPIMUKSEN PURKAMINEN

Osapuolilla on oikeus purkaa sopimus päättymään välittömästi, mikäli toinen osapuoli 
olennaisesti rikkoo tai laiminlyö tämän sopimuksen ehtoja eikä korjaa rikkomustaan 
kohtuullisessa ajassa toisen osapuolen kirjallisesta huomautuksesta huolimatta.

SOPIMUSMUUTOKSET

Tähän sopimukseen tehtävät muutokset sovitaan kirjallisesti Osapuolten välillä.

RISTIRIITATILANTEET

Tähän sopimukseen sovelletaan Suomen lakia. 

Kaikki tähän sopimukseen liittyvät erimielisyydet on pyrittävä ratkaisemaan 
Osapuolten välisin neuvotteluin. Ellei näissä neuvotteluissa päästä yksimielisyyteen, 



on kummallakin Osapuolella oikeus saattaa kiista Itä-Uudenmaan käräjäoikeudessa 
ratkaistavaksi. 

SOPIMUSKAPPALEET JA ALLEKIRJOITUKSET

Tätä sopimusta on tehty kaksi (2) yhtäpitävää kappaletta, yksi kullekin Osapuolelle

Vantaalla ___ . ____.2022

___________________                         ___________________

Teemu Vartiamäki Mirja Varis
Suomen Icehearts ry Vantaan Kaupunki
toiminnanjohtaja Perhepalvelujen johtaja va.
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