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Kasvatuksen ja oppimisen toimialalla on valmisteltu kaupungin strategian toimeenpanosuunnitelma. 
Toimeenpanosuunnitelma määrittelee, miten kaupungin strategiaa toteutetaan Kasvatuksen ja 
oppimisen toimialalla, mitkä ovat vantaalaisen kasvun ja oppimisen polun kaiken ikäisten oppijoiden 
yhteiset keskeiset painopisteet ja tavoitteet strategiakauden 2022–2025 ajan. Lisäksi siinä on huomioitu 
opetussuunnitelmien sekä koulutuspolitiikan keskeiset kehittämisen kohdat.
Toimeenpanosuunnitelmasta vastaa kasvatuksen ja oppimisen johtoryhmä. Toimeenpanosuunnitelma 
on laadittu laajassa vuorovaikutuksessa henkilöstön, luottamushenkilöiden ja huoltajien kanssa ja 
tiiviissä vuoropuhelussa kaupunkistrategian valmistelun kanssa.
Toimeenpanosuunnitelman pohjalta laaditaan palvelualueiden toimenpideohjelmat mittareineen.

Visio: Rakennamme yhdessä oppimista, osallisuutta ja hyvinvointia
Painopisteet: 

1. Edistämme oppimista vahvistamalla elinikäistä uteliaisuutta
2. Mahdollistamme jokaisen kasvun omaan potentiaaliinsa
3. Toimimme yhdessä hyvinvoinnin edistämiseksi

Tavoitetilat painopisteittäin 
1. Edistämme oppimista vahvistamalla elinikäistä uteliaisuutta

 Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet ja kestävän tulevaisuuden rakentaminen ohjaavat työtämme
 Digitalisaatio tukee laaja-alaista ja yksilöllistä oppimista
 Hyödynnämme monipuolisia innostavia oppimisympäristöjä
 Oppimista arvioidaan monipuolisesti ja kannustavasti

2. Mahdollistamme jokaisen kasvun omaan potentiaaliinsa
 Mahdollistamme yksilölliset opintopolut, riittävästi haasteita ja oikein kohdentuvan tuen
 Vahvistamme inklusiivista toimintakulttuuria
 Tuemme suunnitelmallisesti henkilöstön ammatillista kehittymistä

3. Toimimme yhdessä hyvinvoinnin edistämiseksi
 Oppija on osallisena toiminnan suunnitteluun, kehittämiseen ja arviointiin 
 Luomme arjessa toimivaa kumppanuutta perheiden kanssa
 Kiusaamista vähennetään vahvistamalla kaikkien sosiaalisia- ja tunnetaitoja
 Vahvistamme henkilöstön yhdessä työskentelyä 
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Apulaiskaupunginjohtajan esitys: 
Päätetään hyväksyä Vantaan kaupunkistrategian kasvatuksen ja oppimisen toimialan 
toimeenpanosuunnitelma vuosille 2022–2025.

Käsittely:
Eeva Tikkanen esitti seuraavaa muutosta:
Tavoitetilat painopisteittäin kohta 1:
Edistämme oppimista vahvistamalla elinikäistä uteliaisuutta: 

 Hyödynnämme monipuolisia, innostavia ja terveellisiä oppimisympäristöjä



Lautakunta kannatti muutosesitystä yksimielisesti.

Päätös:
Hyväksyttiin muutettu esitys.

Liite: Vantaan Kasvatuksen ja oppimisen kaupunkistrategian 
toimeenpanosuunnitelma vuosille 2022–2025

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle 
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