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Meneillään  oleva  COVID-19-pandemia  on  aiheuttanut  merkittävän  terveysuhan  koko  maailmassa. 
Pandemian  varautumissuunnitelman  mukaan  Suomen  väestö  suojataan  rokottamalla  ja  Suomi 
tavoittelee  mahdollisimman  hyvää  rokotuskattavuutta.  Kunnat  ovat  vastuussa  tartuntatautilain 
(1227/2016) 45 §:n mukaisesti rokotusten järjestämisestä alueellaan. Käytännön rokottamisessa kunnat 
voivat  tehdä  yhteistyötä  monin  tavoin  paikallisten  toimijoiden  kuten  työterveyshuoltoyksiköiden  ja 
yksityisen sektorin kanssa. 

Tällä hetkellä koronarokotuksissa on edetty 3. rokotekierrokselle. 3. koronarokotuksen saaneita yli 12-
vuotiaita  vantaalaisia  on  vajaa  puolet  kohdeväestöstä.  Vuoden  2021  lopussa  uutena  ikäryhmänä 
rokotusten piiriin otettiin kansallisesti 5–11-vuotiaat. Tähän mennessä 1. rokotteen tästä ikäluokasta on 
saanut  vajaa  viidennes.  Mahdollisten  tulevien  rokotuskierrosten  määrää  ja  aikataulua  on  vaikea 
arvioida, sillä tähän vaikuttavat kansainväliset ja kansalliset määräykset ja ohjeistukset.

Riittävän  rokotushenkilöstön  sekä  rokotusten  sujuvan  ja  nopean  etenemisen  varmistamiseksi  sekä 
Vantaan oman perustyön turvaamiseksi Vantaalla tarvitaan rokotustoimintaan avuksi yksityisen sektorin 
toimijoita,  jotka  voivat  työskennellä  rokotteen  käsittelyyn  ja  valmisteluun  liittyvissä  tehtävissä. 
Rokotteen valmistelu sisältää mm. rokotteen käyttökuntoon saattamisen ja valmiiksi rokoteannoksiksi  
ruiskuihin vetämisen.

Kilpailutus
Arvioitu hankinta-arvo on noin 500 000 euroa vuodessa, joten se ylittää kansallisen kynnysarvon. Laki 
julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista 1397/2016 mukaan hankintayksiköiden on 
kilpailutettava hankintansa siten kuin hankintalaissa säädetään. Hankintalain kilpailuttamisvelvollisuus 
koskee sosiaali- ja terveyspalveluja, joiden arvo on vähintään 400 000 euroa (hankintalaki 25 §).  
 
Hallintosäännön 2. luvun 8 §:n mukaan palvelualuejohtaja päättää palvelualuetta koskevista 
sopimuksista. Hallintosäännön 10 luvun 1 §:n mukaan lautakunta tehtäväalueellaan päättää 
palvelutuotannon avaamisesta kilpailutukselle.

Sosiaali- ja terveyslautakunta 15.2.2022 § 12

Vs. terveyspalvelujen johtajan esitys:
Päätetään hyväksyä henkilöstövuokrauksen Covid 19 rokotteiden valmistelun hankinnan 
kilpailuttaminen. 

Päätös:
Esitys hyväksyttiin.

Täytäntöönpano: Terveyspalvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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