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Perusopetuslain 8 a luvun 48 b §:ssä säädetään aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä ja 
laajuudesta. Ensimmäisen momentin mukaan kunta voi järjestää ja hankkia tämän lain mukaista aamu- 
ja iltapäivätoimintaa. Jos kunta järjestää tai hankkii tämän lain mukaista aamu- ja iltapäivätoimintaa, 
tulee sitä tarjota kunnassa toimivien koulujen ensimmäisen ja toisen vuosiluokan oppilaille sekä muiden 
vuosiluokkien osalta 17 §:n 2 momentissa tarkoitetuille oppilaille kunnan päättämässä laajuudessa. 
Opetushallitus päättää tässä laissa tarkoitetun aamu- ja iltapäivätoiminnan tavoitteista ja keskeisistä 
sisällöistä (Perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteet 2011, määräykset ja ohjeet 2011:1). 
Opetushallitus valmistelee perusteet yhteistyössä sosiaali- ja terveysalan tutkimus- ja 
kehittämiskeskuksen kanssa. 
 
Edellä mainitun pykälän kolmannen momentin mukaan kunta voi järjestää aamu- ja iltapäivätoimintaa 
itse tai yhdessä muiden kuntien kanssa taikka hankkia palvelut muulta julkiselta tai yksityiseltä 
palveluntuottajalta. Kunta voi myös hankkia palvelut antamalla tähän tarkoitukseen avustusta 
palveluntuottajalle.   

Vantaalla aamu- ja iltapäivätoimintaa on vuodesta 2004 alkaen järjestetty avustettuna toimintana siten, 
että perusopetuksen palvelualue koordinoi, ohjaa ja valvoo aamu- ja iltapäivätoimintaa, mutta 
varsinaisia toimijoita ovat ulkopuoliset palveluntuottajat. Toiminta katetaan vuosittain 
opetushallituksesta saatavalla valtionosuudella, mikä jaetaan palveluntuottajille avustuksina. 
Vantaan kaupungilla on toistaiseksi voimassa olevat sopimukset 20 palveluntuottajan kanssa aamu- ja 
iltapäivätoiminnan järjestämisestä. 

Opetuslautakunta on 13.11.2012 § 13 hyväksynyt valintakriteerit iltapäivätoiminnan palveluntuottajien 
valintaan. Toimintaympäristön muuttuessa myös valintakriteerit kaipaavat uudistusta ja päivitystä. 
Seuraavat perusteet on laadittu vastaamaan tämän hetken aamu- ja iltapäivätoiminnan järjestämisessä 
vaadittavia edellytyksiä. 

Hallintosäännön 10 luvun 1 §:n kohdan 6 mukaan lautakunta tehtäväalueellaan päättää muistakin 
asioista, ellei tehtävää ole säädetty tai määrätty muun toimielimen tai viranhaltijan ratkaistavaksi. 

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 4.4.2022 § 6
 
Apulaiskaupunginjohtajan esitys: 
Päätetään: 

a. että Vantaan kaupunki valitsee koululaisten iltapäivätoiminnan avustusta saavat 
palveluntuottajat kokonaisharkinnan perusteella noudattaen seuraavia valintakriteerejä: 

1. Palveluntuottajalla tulee olla taloudelliset valmiudet laadukkaan aamu- ja iltapäivätoiminnan 
palvelun tuottamiseen kaupungin mitoittamalla henkilöstömäärällä (Opla 18.5.2015 § 10). 

2. Palveluntuottajan tulee noudattaa työnantajavelvoitteita. 



3. Palveluntuottajalla tulee olla koulutukselliset valmiudet, ammatilliset vahvuudet ja/tai aikaisempi 
kokemus iltapäivätoiminnan järjestämisestä. Lisäksi huomioidaan mahdolliset suositukset muilta 
yhteistyökumppaneilta.  

4. Palveluntuottajan henkilökunnalla tulee olla riittävä osaaminen ja ammattitaito toimia 
iltapäivätoiminnan ohjaajina toteuttaen lähikouluperiaatetta. Kullakin aamu- ja iltapäivätoiminnan 
lapsiryhmällä tulee kaikessa aamu- ja iltapäivätoiminnassa olla vähintään yksi ohjaaja, joka täyttää 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetussa asetuksessa (986/1998) 9a §:ssä 
säädetyt kelpoisuusvaatimukset.  

5. Palveluntuottajalla tulee olla Vantaan opetuslautakunnassa määritelty määrä ohjaajia suhteessa 
lapsiin (enintään 16 lasta ohjaajaa kohden). Mikäli joku henkilökunnasta on sairaana tai muuten 
estynyt, palveluntuottaja on velvollinen palkkaamaan sijaisen. Palveluntuottaja vastaa 
toteuttamansa iltapäivätoiminnan henkilöstön rekrytoinnista ja henkilöstökustannuksista. 

6. Palveluntuottajalla tulee olla valmiudet tarjota lapsille monipuoliset mahdollisuudet osallistua 
ohjattuun ja virkistävään toimintaan.  

7. Palveluntuottajan tulee tehdä säännöllistä yhteistyötä huoltajien, Vantaan kaupungin ja koulun 
henkilökunnan kanssa.  

8. Palveluntuottaja vastaa terveellisen välipalan järjestämisestä toimintaan osallistuville lapsille. 

9. Palveluntuottaja vastaa siitä, että organisaation tietosuoja-asiat vastaavat nykyistä lainsäädäntöä ja 
ovat linjassa kaupungin käytännön kanssa. 

10. Vantaan kaupunki vastaa toimijoiden verkoston tasapuolisesta kohtelusta ja asemasta 
palveluntuottajien verkostossa.  

11. Palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan muun muassa perusopetuslakia, Opetushallituksen 
vahvistamia perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteita sekä kulloinkin voimassa olevaa 
Vantaan perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaa ja muita asiaa koskevia 
päätöksiä ja linjauksia.  

 
b. kumota opetuslautakunnan 13.11.2012 § 13 päättämät iltapäivätoiminnan palveluntuotta-
        jien valintakriteerit; ja 

 
c. että tämän päätöksen mukaiset iltapäivätoiminnan palveluntuottajien valintakriteerit astu-
       vat voimaan 1.5.2022 alkaen, ja näitä kriteerejä noudatetaan em. ajankohdasta lukien pal-
       veluntuottajia valittaessa. 

 
Käsittely:
Jari Sainio esittää asian palauttamista valmisteluun. Eve Rämö kannattaa Sainion esitystä. 
Jari Sainio vetää palautusesityksen pois ja tekee esityksen uudesta päätöskohdasta:
d) ”Päivitetty esitys tuodaan lautakunnalle talousarvion käsittelyn yhteydessä ja siinä määritellyt uudet 
periaatteet astuvat voimaan 1.8.2023.”

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti Jari Sainion muutosesityksen.



Eeva Tikkanen esittää lisäystä kohta 6 ", mukaan lukien oppilaat, joille on tehty erityisen tuen päätös".
Esitys raukesi kannattamattomana.

Päätös:

Päätettiin, että
a) Vantaan kaupunki valitsee koululaisten iltapäivätoiminnan avustusta saavat 
palveluntuottajat kokonaisharkinnan perusteella noudattaen seuraavia valintakriteerejä: 

1. Palveluntuottajalla tulee olla taloudelliset valmiudet laadukkaan aamu- ja iltapäivätoiminnan 
palvelun tuottamiseen kaupungin mitoittamalla henkilöstömäärällä (Opla 18.5.2015 § 10). 

2. Palveluntuottajan tulee noudattaa työnantajavelvoitteita. 

3. Palveluntuottajalla tulee olla koulutukselliset valmiudet, ammatilliset vahvuudet ja/tai aikaisempi 
kokemus iltapäivätoiminnan järjestämisestä. Lisäksi huomioidaan mahdolliset suositukset muilta 
yhteistyökumppaneilta.  

4. Palveluntuottajan henkilökunnalla tulee olla riittävä osaaminen ja ammattitaito toimia 
iltapäivätoiminnan ohjaajina toteuttaen lähikouluperiaatetta. Kullakin aamu- ja iltapäivätoiminnan 
lapsiryhmällä tulee kaikessa aamu- ja iltapäivätoiminnassa olla vähintään yksi ohjaaja, joka täyttää 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetussa asetuksessa (986/1998) 9a §:ssä 
säädetyt kelpoisuusvaatimukset.  

5. Palveluntuottajalla tulee olla Vantaan opetuslautakunnassa määritelty määrä ohjaajia suhteessa 
lapsiin (enintään 16 lasta ohjaajaa kohden). Mikäli joku henkilökunnasta on sairaana tai muuten 
estynyt, palveluntuottaja on velvollinen palkkaamaan sijaisen. Palveluntuottaja vastaa 
toteuttamansa iltapäivätoiminnan henkilöstön rekrytoinnista ja henkilöstökustannuksista. 

6. Palveluntuottajalla tulee olla valmiudet tarjota lapsille monipuoliset mahdollisuudet osallistua 
ohjattuun ja virkistävään toimintaan.  

7. Palveluntuottajan tulee tehdä säännöllistä yhteistyötä huoltajien, Vantaan kaupungin ja koulun 
henkilökunnan kanssa.  

8. Palveluntuottaja vastaa terveellisen välipalan järjestämisestä toimintaan osallistuville lapsille. 

9. Palveluntuottaja vastaa siitä, että organisaation tietosuoja-asiat vastaavat nykyistä lainsäädäntöä ja 
ovat linjassa kaupungin käytännön kanssa. 

10. Vantaan kaupunki vastaa toimijoiden verkoston tasapuolisesta kohtelusta ja asemasta 
palveluntuottajien verkostossa.  

11. Palveluntuottaja sitoutuu noudattamaan muun muassa perusopetuslakia, Opetushallituksen 
vahvistamia perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan perusteita sekä kulloinkin voimassa olevaa 
Vantaan perusopetuksen aamu- ja iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelmaa ja muita asiaa koskevia 
päätöksiä ja linjauksia.  

b) kumota opetuslautakunnan 13.11.2012 § 13 päättämät iltapäivätoiminnan 
palveluntuottajien valintakriteerit; ja 



 
c) tämän päätöksen mukaiset iltapäivätoiminnan palveluntuottajien valintakriteerit astuvat 

voimaan 1.5.2022 alkaen, ja näitä kriteerejä noudatetaan em. ajankohdasta lukien 
palveluntuottajia valittaessa. 

d) päivitetty esitys tuodaan lautakunnalle talousarvion käsittelyn yhteydessä ja siinä 
määriteltävät uudet periaatteet astuvat voimaan 1.8.2023.

 
Lisäksi merkittiin, että Eeva Tikkanen jätti seuraavan pöytäkirjalausuman:
” Keskusta pitää tärkeänä, että kaupunki käy tiivistä ja jatkuvaa keskustelua aamu- ja iltapäivätoiminnan 
laadusta palveluntuottajien kanssa. Aamu- ja iltapäiväkerhon toimintaan tulee voida jo lukuvuonna 
2022-2023 osallistua turvallisesti myös erityisen tuen oppilaat, kuten perusopetuslaki ja 
opetushallituksen ohjeet itsessään velvoittavat.”
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