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Etelä-Suomen aluehallintovirasto, jäljempänä AVI, lähetti 14.10.2020 selvityspyynnön, jossa se pyysi 
alueen pelastustoimelta omaa selvitystä ja näkemystä pelastustoiminnan palvelutason riittävyydestä, 
liittyen ensimmäisen yksikön kiireellisten tehtävien ruutukohtaisiin toimintavalmiusaikojen toteutumiseen 
sekä selvitystä pelastustoiminnan palvelutasossa esiintyvän huomattavan epäkohdan korjaamiseksi.

Pelastuslaitos valmisteli selvityksen puutteista ja suunnitelman niiden korjaamiseksi. Suunnitelman 
mukaan Vantaalle rakennetaan vuoden 2026 loppuun mennessä neljä uutta valmiusasemaa, joista yksi 
korvaa nykyisen Itä-Hakkilan toimitilat. Toimintavalmiuden parantamiseksi hankitaan siis 3 uutta 
kärkiyksikköä, joiden miehittämiseksi perustetaan 36 uutta pelastajan virkaa. Lisäksi pyritään 
hyödyntämään laajasti HALI-liikennevaloetujärjestelmää Vantaan lisäksi myös muissa alueen kunnissa.

AVI antoi asiasta päätöksensä 21.4.2021, jossa se edellytti pelastuslain 85 §:n 2 momentin nojalla, että 
Keski-Uudenmaan alueen pelastustoimi korjaa pelastustoiminnan palvelutasossaan olevat huomattavat 
epäkohdat ja saattaa pelastustoimen palvelutasonsa pelastuslain edellyttämälle tasolle. Huomattavat 
epäkohdat pelastustoiminnan palvelutasossa tulee korjata Keski-Uudenmaan pelastustoimen alueen 
hyväksymän toimintavalmiusaikojen parantamiseksi laaditun suunnitelman (8.12.2020) ja siinä esitettyjen 
aikataulujen mukaisesti.

Johtokunta on käsitellyt asiaa kokouksissaan 8.12.2020, 25.5.2021, 2.11.2021 ja 22.3.2022, joissa se on 
päättänyt edetä palvelutason korjaamisessa edellä mainitun suunnitelman mukaisesti.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen henkilöstösuunnitelmaan on aikataulutettu vuodelle 2022 uusien 
palomiesten virkojen perustaminen pelastustoiminnan toimintavalmiuden parantamiseksi. Vuoden 2022 
taloussuunnitelmassa uusien palomiesten virkojen täyttämiseen on varattu rahoitus 1.11.2022 alkaen. 
Jotta virat voidaan täyttää marraskuun alussa, tulee rekrytointiprosessin alkaa viimeistään elokuussa 2022.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 14 luvun 2 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen 
johtokunta päättää tehtäväalueensa virkoja perustamisesta, virkanimikkeistä ja kelpoisuusvaatimuksista 
sekä virkojen lakkautumisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusehtojen muuttamisesta.

Keski-uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 24.5.2022 §4

Pelastusjohtajan esitys:
Päätetään perustaa 12 palomiehen virkaa 1.8.2022 alkaen.

Päätös

Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: Pelastuslaitos
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