
Option käyttöönotto: Oppisopimuskoulutukset Varialle - Johtamisen ja yritysjohtamisen 
erikoisammattitutkinto, tuotannon esimiestyön erikoisammattitutkinto, lähiesimiestyön 
ammattitutkinto ja media-alan ammattitutkinto/AR

VD/9091/02.08.00.00/2019

Vantaan kaupungin hankintakeskus järjesti keväällä 2020 tarjouskilpailun johtamisen ja yritysjohtamisen 
erikoisammattitutkinnon, tuotannon esimiestyön erikoisammattitutkinnon, lähiesimiestyön 
ammattitutkinnon ja media-alan ammattitutkinnon oppisopimuskoulutuksesta Vantaan ammattiopisto 
Varialle. 

Opetuslautakunta päätti 8.6.2020 § 17 valita Vantaan ammattiopisto Varian - Johtamisen ja 
yritysjohtamisen erikoisammattitutkinnon, tuotannon esimiestyön erikoisammattitutkinnon ja 
lähiesimiestyön 
ammattitutkinnon oppisopimuskoulutuksen sopimustoimittajaksi seuraavat tarjoajat:

- osa-alueen 1 Johtamisen ja yritysjohtamisen erikoisammattitutkinnon sopimustoimittajiksi 
etusijajärjestyksessä:

1. Management Institute of Finland MIF Oy
2. Helsinki Business College Oy
3. Ava-akatemia
4. Kauppiaitten Kauppaoppilaitos Oy
5. Hyria koulutus Oy
6. Länsirannikon Koulutus Oy WInNova

- osa-alueen 2 Tuotannon esimiestyön erikoisammattitutkinnon sopimustoimittajiksi 
etusijajärjestyksessä:

1. Hyria koulutus Oy
2. EdupoliPointCollege Oy
3. Rastor-instituutti ry 
4. AEL-Amiedu Oy 

- osa-alueen 3 Lähiesimiestyön ammattitutkinnon sopimustoimittajiksi etusijajärjestyksessä:

1. Kauppiaitten Kauppaoppilaitos Oy
2. Management Institute of Finland MIF Oy
3. Perho Liiketalousopisto Perho PRO 
4. Hyria koulutus Oy 
5. EdupoliPointCollege Oy 
6. Rastor-instituutti ry

Osa-alueelle 4 (Media-alan ammattitutkinto) ei saapunut yhtään tarjousta, joten se jätettiin hankinnan 
ulkopuolelle. Hankinnan kolmesta osiosta tehtiin jokaisesta oma hankintapäätös. Sopimuskausi 
koulutuskokonaisuuksien osalta on alkanut 1.10.2020. Sopimustoimittajien kanssa tehtyjen 
hankintasopimusten mukaan sopimuksia voidaan sopimuskauden jälkeen jatkaa tilaajan päätöksellä 
kahdella (1+1) optiovuodella. Tilaaja ilmoittaa option käyttöönottamisesta kolme (3) kuukautta ennen 
sopimuksen päättymistä.  Ensimmäisen optiokauden tulisi alkaa 1.10.2022 ja päättyä 30.9.2023.



Hankinnan arvioitu arvo vuositasolla on 1 125 000 euroa (alv 0 %). 

Hallintosäännön 15 luvun 3 §:n mukaan lautakunta tehtäväalueellaan päättää EU:n kynnysarvon 
ylittävistä palveluhankinnoista.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 13.6.2022 § 10

Toisen asteen koulutuksen johtajan esitys:
Päätetään ottaa käyttöön edellä mainittujen sopimustoimittajien kanssa tehtyjen hankintasopimusten
optioista (1+1) ensimmäinen optiovuosi ja jatkaa sopimuksia nykyisillä ehdoilla 1.10.2022─30.9.2023.

Käsittely:
Merkittiin, että kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan jäsen Susanna Kaiju poistui kokouksesta 
palvelussuhdejäävinä asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: Valmistelu- ja lakiasiat
- ote Vantaan ammattiopisto Varian oppisopimus- ja työelämäpalvelut
Varian hallinto
- ote sopimustoimittajat

Muutoksenhakuohje: Ei muutoksenhakuoikeutta / Kuntalaki 136 §

Lisätiedot:
Ari Ranki, 050 314 5378, etunimi.sukunimi[at]vantaa.f


