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18 Kokouksen laillisuus ja padtosvaltaisuus

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 27.9.2022 §1

Pelastusjohtajan esitys:
Paatetdaan todeta lasna olevat johtokunnan jasenet ja todeta kokous lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

Paatos: Todettiin.
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Pelastusjohtajan esitys:
Paatetdan valita kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Paatos:
Valittiin Samuli Virtanen ja Erkki Kauranen.
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3§ Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1.1-31.8.2022
VD/6005/00.01.02.01/2022

JL/JA/IR/KT/KA/HS/AML

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsauksessa nostetaan esiin seurantajakson aikana
tapahtuneita huomioita pelastuslaitoksen toimintaymparistdssa ja toiminnassa seka analysoidaan
naiden vaikutuksia palvelujen tavoitetasoon.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 27.9.2022 §3

Pelastusjohtajan esitys:

Paatetaan hyvaksya liitteessa esitelty osavuosiraportti 1.1 — 31.8.2022 ja lahettda se alueen kuntiin ja

sairaanhoitopiirin Hyvinkdan sairaanhoitoalueella seka HYKS-Peijas alueelle tiedoksi.

Paatos:
Hyvaksyttiin esitys.

Liitteet:
- Osavuosikatsaus 2/2022

Taytantéonpano: Pelastuslaitos
Muutoksenhakuohje: Muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle.
Lisatiedot:

Pelastusjohtaja Jyrki Landstedt, puh 050 314 5385, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



KESKI-UUDENMAAN
PELASTUSTOIMEN
LIIKELAITOKSEN

OSAVUOSIKATSAUS 2/2022
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Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
osavuosikatsaus 1.1.2022-31.8.2022

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen  osavuosikatsauksessa
nostetaan esiin seurantajakson aikana tapahtuneita huomioita
pelastuslaitoksen toimintaymparistdossa ja toiminnassa seka
analysoidaan naiden vaikutuksia palvelujen tavoitetasoon.
Osavuosikatsaus on suunnattu pelastuslaitoksen asiakkaille,
sidosryhmille, toimintaa ohjaaville tahoille seka henkildstolle.

Osavuosikatsauksen ensimmainen tarkastelujakso on 1.1.-
30.4.2022, toinen tarkastelujakso on 1.1.-31.8.2022 ja kolmas
tarkastelujakso 1.1.-31.12.2022, jolloin tarkastellaan koko
vuoden seurantaa. Data kumuloituu seurantajaksojen aikana.
Erikoistapauksissa joitain tilastoja voidaan tarkastella myos
tarkemmalla tasolla.
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Johdanto

Tiivistelma

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on kyennyt saavuttamaan seurantajaksolla toiminnan
minimitavoitteet. Organisaation tydmaara on sailynyt edelleen suurena
koronapandemian ja Ukrainan kriisin vaatimien suunnitelmien paivitysten ja muiden
kaynnissa olevien muutosten takia. Hyvinvointialuevalmistelu on jatkunut kiivaana ja
uusia tietojarjestelmia on otettu kayttéon. Kevaalla kadyttéonotetussa
palkkajarjestelmassa on ollut haasteita. Lisaksi organisaatiossa tapahtuneiden
muutosten ja avainhenkildéiden pois siirtymisen takia on tehtavia jouduttu jakamaan
uudelleen. Tasta johtuen osa tunnistetuista kehittamiskohteista on edennyt hitaasti.

Tarkea saavutus oli kahden hyvinvointialueen yhteistoimintasopimus, jolla turvataan
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen jatkaminen yhtena laitoksena.
Yhteistoimintasopimus hyvaksyttiin molempien hyvinvointialueiden valtuustoissa ja
allekirjoitettiin kesakuussa. My6s uuden pelastuslautakunnan jasenet on valittu ja
ensimmainen kokous pidettiin elokuussa.

Koronapandemian helpottaessa olemme siirtyneet normaaliin toimintaan.
Seurantajakson alkupuolella pelastuslaitos on kuitenkin edelleen jatkanut
asiakirjavalvonnan seka etakoulutusten toteuttamista. Pelastustoiminnassa
henkildstdresurssihaasteet ovat kerryttaneet ylitdita ja heijastuneet myds ensihoidon
puolelle, jota kuormittaa erityisesti kiireettémien tehtavien kasvu.

Pelastuslaitos on kehittanyt tydhyvinvointia ja yhdenvertaisuutta laitoksen
toiminnassa esimerkiksi ottamalla vahvasti kantaa hairinnan ja syrjinnan
nollatoleranssiin. Ratkaisuksi Mantsalan paloaseman sisailmaongelmiin otettiin
elokuussa kayttoon vaistotila.

Pelastuslaitoksen toiminta ja talous on osavuosikatsauksen ajalla toteutunut
suunnitelmien mukaisesti. Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen
lilkealijaama on -1 227 995,19 euroa.

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos

Keski-Uudenmaan pelastuslaitos (KUP) vastaa alueensa kuntien palo- ja
pelastustoiminnasta, kiireellisesta ensihoitopalvelusta seka onnettomuuksien
ehkaisyyn ja omatoimiseen varautumiseen liittyvasta valvonnasta, ohjauksesta,
valistuksesta, neuvonnasta ja turvallisuusviestinnasta. Lisaksi pelastuslaitos tukee
alueensa kuntien varautumista ja valmiussuunnittelua, yllapitaa
vaestdhalytinjarjestelmaa seka laatii ja yllapitda vaestdn suojaamiseen
poikkeusoloissa liittyvat suunnitelmat yhteistydssa alueensa kuntien kanssa. Naista
asioista tarkempaa tietoa ja tavoitteita |6ytyy Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
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palvelutasopaatoksesta. Tama osavuosikatsaus nostaa esiin keskeisia huomioita
toiminnastamme seka palvelutasomme toteutumisesta seurantajakson aikana.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen alue muodostuu Hyvinkaan, Jarvenpaan, Keravan
ja Vantaan kaupungeista seka Mantsalan, Nurmijarven, Pornaisten ja Tuusulan
kunnista. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen liikelaitoksen hallinto on jarjestetty
yhteistoimintasopimuksen perusteella osana Vantaan kaupunkia. Kaupungin
organisaatiossa Keski-Uudenmaan pelastuslaitos kuuluu kaupunkistrategia ja johto
toimialaan. Liikelaitoksella on viela vuoden 2022 loppuun johtokunta, johon kuuluu 15
henkea.

Lisaa tietoa pelastuslaitoksen toiminnasta I6ytyy osoitteesta:
https://pelastustoimi.fi/keski-uusimaa/meista

Johto ja strategia

Koronapandemia vaikutti vield pelastuslaitoksen toimintaan alkuvuonna 2022.
Toimintakauden aikana johtokunnan kokouksia on pidetty myé6s etdkokouksina.
Samoin etayhteyksia on hyddynnetty yhteydenpidossa yhteistydkumppaneiden kanssa
seka talon sisdisissa kokouksissa. Pelastuslaitoksen johtoryhma on kokoontunut
saanndllisesti kerran viikossa.

Vuoden 2020 alussa aloitettu siirtyminen pelastuslaitoksen prosessimaiseen
organisaatioon ei ole edennyt odotetusti vuoden alun aikana osittain resurssipulasta,
uuden henkildstdjarjestelman haasteista ja koronapandemian seka Ukrainan kriisin
aiheuttamasta tydmaarasta johtuen. Talla ei ole vaikutuksia pelastuslaitoksen
palvelutasoon, mutta organisaation suunnitelmallisuuteen, tavoitteellisuuteen seka
henkilostdjohtamisen kehittdmiseen tahtaavia toimenpiteita ei ole saatu
taysimaaraisesti toteutettua.

Pelastustoimen ja SOTE-uudistuksen valmistelu etenee Vantaan ja Keravan seka
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueilla. Valmistelussa tavoitteena ollut kahden
hyvinvointialueen yhteinen pelastuslaitos toteutui, kun yhteistoimintasopimus
hyvaksyttiin.

Tavoitteet ja niiden toteutuminen

Vuoden 2022 toimintaa ohjaaviksi tavoitteiksi on asetettu asiakasvaikuttavuus,
tavoitteellisuus seka tyéohyvinvointi. Hyvinvointialueuudistukseen liittyen
tavoitteena on toimintojen eriyttaminen Vantaan kaupungista seka Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen yhteisen
pelastuslaitoksen rakentaminen. Talouden osalta tavoitteena on pitaa talous
tasapainossa siten, etta liikeylijdaama on 0 €. Investoinnit toteutetaan
investointisuunnitelman mukaisesti.
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Kuva 1. Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen tavoitteet vuodelle 2022.

Asiakasvaikuttavuutta edistetaan tuottamalla palveluillamme asiakkaalle ja
yhteiskunnalle parhaan mahdollisen hyddyn seuraavien toimenpiteiden kautta.

Parannamme pelastustoiminnan toimintavalmiutta palvelutasopéaiatoksen
mukaisesti.

Pelastustoiminnan toimintavalmiutta parannetaan edistamalld vuoden 2022 aikana
neljan valmiusaseman rakentamisen suunnittelua. Ensimmaisena tullaan aloittamaan
Tikkurilaan sijoittuvan valmiusaseman rakentaminen. Hanke on edennyt, vaikkakin
kilpailuttamisen aikataulu on viivastynyt suunnitellusta useita kuukausia Vantaan
ilmoitettua, ettei kilpailuta hankkeita. Hyvinvointialue valmistelee yhdessa HUS kanssa
jatkosuunnittelua ja kilpailutusta. Johtokunta hyvaksyi hankesuunnitelman 22.3.2022
ja pelastuslautakunta kasitteli asiaa investointisuunnitelmassa 8.9.2022.
Valmiusasemalle sijoittuvan karkiyksikdn hankintaa seka karki- ja ensihoitoyksikkdon
tarvittavan henkiléston rekrytointia valmistellaan.
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Otamme kayttoon menettelyt, joiden avulla varmistamme palveluiden laadun
ja yhtendiset poikkeamahallinnan menettelyt ja kehitamme palveluitamme
kerdtyn tiedon pohjalta.

Omavalvonnan kaytanteita seka arviointisuunnitelmia on edistetty kaikissa
palveluyksikdissa. Syksyn 2022 aikana maaritellaan tarkemmin foorumit, joissa
seurantatietoa kasitelldan. Omavalvontakierros toteutetaan johtoryhmassa
kuukausittain. Onnettomuuksien ehkaisyn palveluyksikéssa on otettu kayttéon
ensimmaiset versiot toimintamalleista ja kaytanteiden dokumentointi on aloitettu.

Kehitamme riskianalyysia sekad toimintaympadéristotietojen hyodyntamista
toiminnan suunnittelun tukena.

Uudenmaan pelastuslaitosten yhteisen riskianalyysin paivitystyd on kaynnissa.
Riskianalyysitietoa hyddynnetdan muun muassa tulevien valmiusasemien
sijoituspaikkoja maariteltdessa. Saavutettavuusanalyysien avulla kartoitetaan
paloasemien optimaalista sijaintia. Korson valmiusaseman sijainti varmistui
maaliskuussa 2022. Korson valmiusasema tulee osoitteeseen Urpiaisentie 36.

Toiminnan tavoitteellisuutta edistetdan toiminnan suunnitelmallisella ja
tarkoituksenmukaisella organisoinnilla.

Palvelutasomme vastaa tasoa, johon palvelutasopaidatoksessa olemme
sitoutuneet.

Palvelutason toteutumista seurataan saanndllisesti. Palvelutason saannéllista
seurantaa varten on kehitetyt Power BI-seurantanakymat ovat padosin valmiit ja
palvelutason toteutumista seurataan kuukausittain omavalvonnan yhteydessa ja siita
raportoidaan osavuosittain.

Hyvinvointialueuudistuksen osalta varmistetaan, ettd hyvinvointialueiden yhteisen
pelastuslaitoksen toiminnan edellytykset on suunniteltu siten, ettd toiminnan on
mahdollista kdynnistya vuoden 2023 alussa.

Perustamme Vantaa-Keravan ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueiden
yhteisen pelastuslaitoksen.

Vantaa-Keravan ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueiden yhteisen pelastuslaitoksen

yhteistoimintasopimus on hyvaksytty molempien hyvinvointialueiden aluevaltuustoissa
huhtikuussa 2022 ja sopimus on allekirjoitettu kesakuussa.
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Toimintaymparisto
Koronapandemian ja Ukrainan kriisin vaikutus toimintaan

Pelastuslaitos on toiminut koronaohjeistusten mukaisesti ja toiminnot on pyritty
jarjestamaan mahdollisimman turvallisesti kayttden korkeita hygieniastandardeja seka
mahdollisuuksien mukaan etdayhteyksia ja muita viruksen mahdollista leviamista
rajoittavia metodeja. Ukrainan tilanne seurannaisvaikutuksineen (energiavaje,
hintojen nousu) vaatii valmiussuunnitelmien ja kalustohankkeiden jatkuvaa
paivittamista.

Ymparisto ja sadailmiot

Pelastuslaitos on seurannut Suomessa ja ulkomailla tapahtuvia onnettomuuksia ja
saadilmioitd osana jokapaivaisia tyétehtavia. Esimerkiksi metsapalot ja niihin
varautuminen oli kesalla ajankohtaista. Kesalla ja syksylla varautuminen
rankkasateiden aiheuttamiin taajamatulviin seka talven mahdolliseen energiapulaan
ovat ajankohtaisia. Pelastusalalla ei kuitenkaan viela ole systemaattista tapaa tai
resurssointia selvittda tai hankkia tarkempaa tietoa oman alueen ulkopuolelta ja
erityisesti kansainvalisista tapahtumista.

Onnettomuuksien ehkaisy

Onnettomuuksien ehkaisyn tavoitteena on tulipalojen ja muiden onnettomuuksien
ennaltaehkdiseminen, torjuntaan varautuminen, valmiuksien parantaminen seka
vahinkojen vahentaminen. Pyrimme naihin tavoitteisiin valvontatehtavilla, neuvonta-
ja asiantuntijapalveluilla, palontutkinnalla seka turvallisuusviestinnalla ja koulutuksilla.

Onnettomuuksien ehkaisyn resurssit

Palomestareiden 8-paivien, eli toimistoaikaan tehtavien paivien puuttumisen vuoksi
monet kehitysprojektit ovat viivastyneet, koska paivystysvuoroissa niiden edistaminen
on haastavaa. Rakentamisen ohjauksen palveluiden resursoinnissa on ensimmaisella
vuosikolmanneksella ollut yhden henkilén (20 % kokonaisresurssista) vaje. Toisella
vuosikolmanneksella palotarkastajien resurssissa on ollut vajetta 15 %
kokonaisresurssista.

Onnettomuuksien ehkaisyn tehtavat

Valvontatoimi
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Valtakunnallisen valvontaprosessin toimintamalli on otettu kaytté6n maaraaikaisessa
valvonnassa 7.3.2022. Tahan liittyen Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen
onnettomuuksien ehkaisyn tiimistd on ollut asiantuntijoita mukana toteuttamassa
seka valtakunnallista etta pelastuslaitoksen sisdista koulutusta. Valvontatyéta
paatoimisesti tekeva henkildsté on osallistunut koulutukseen. Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen toimintamallit on paivitetty helmikuussa 2022.

Yleiset palotarkastukset maadraaikaiskohteissa sekad asuinrakennuksissa

Maaraaikaisten palotarkastusten maarassa olemme hieman jaljessa tavoitteesta,
mihin suurimpana syyna on ollut resurssivaje. Maaraaikaisia palotarkastuksia on
suoritettu asiakirjavalvontana 16 %:iin kohteista. Padosa palotarkastuksista on
kohdistunut muihin kuin asuinrakennuksiin.

Yleiset palotarkastukset kohdeluokittain

®A1-A6 ® Asuinrakennukset ¢ Tavoite
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Kuva 2. M&éraaikaisvalvonnan piirissé olevien A1-A6-kohteiden sek& asuinrakennusten palotarkastusten lukuméaarét
vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna vuosien 2019-2021 vastaavaan
ajanjaksoon. Kuvassa on esitetty vuosittaiset tavoitemaarat kunkin koko vuoden osalta.
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Tarkastusprosentti kohdeluokittain

A1-A6 ®Asuinrakennukset
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Kuva 3. Madraaikaisvalvonnan piirissa olevien A1-A6-kohteiden sekd asuinrakennusten palotarkastusten
tarkastusprosentti vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta verrattuna vuosien 2019-2021
vastaavaan ajanjaksoon.

Havaittujen puutteiden jdlkivalvonta

Jalkivalvontaa tehdaan kohteisiin, joissa on esiintynyt puutteita valvonnassa.
Maaraaikaisvalvonnan kohteissa puutteita esiintyy erityisesti laitteiden
kunnossapidossa, alkusammutuskalustossa, omatoimisessa varautumisessa,
uloskaytavien esteettdmyydessa, merkitsemisessa ja valaisemisessa seka
pelastussuunnitelmissa, palo-osastoinneissa ja pelastustoiminnan helpottamisessa.

Havaittujen puutteiden jalkivalvonta
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Kuva 4. Maaraaikaisissa palotarkastuksissa havaittujen puutteiden jalkivalvonnan maarat vuoden ensimmaisen ja
toisen vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna vuosien 2019—-2021 vastaavaan ajanjaksoon. Kuvassa on esitetty
vuosittaiset tavoitemaarat kunkin koko vuoden osalta.
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Asiakirjavalvonta ja kemikaalilainsaadannon nojalla tehtavat tarkastukset ja
paatokset

Asiakirjavalvonnan maara on nousemassa takaisin koronapandemiaa edeltavalle
tasolle. Yleis6tapahtumien jarjestaminen on vilkastunut, mika vaikuttaa seka
asiakirjavalvonnan etta kemikaalilainsaadanndn nojalla tehtavien tarkastusten ja
paatosten maaraan (mm. erikoistehosteet).

Valvontatoimenpiteet luokittain

Asiakirjavalvonta ® Kemikaalilainsaadannon nojalla tehtavat tarkastukset ja paatokset
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Kuva 5. Asiakirjavalvonnan ja kemikaalilainsdadannon nojalla tehtévien tarkastusten ja paatdsten maarat vuoden 2022
ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta yhteensé verrattuna vuosien 2019-2021 vastaavaan ajanjaksoon.

Pientalojen paloturvallisuuden itsearviointi

Pientalojen paloturvallisuuden itsearviointia toteutetaan vuonna 2022 Hyvinkaalle,
Jarvenpaahan, Mantsalaan, Vantaalle ja Tuusulaan sijoittuvilla alueilla.
Itsearviointikirje lahetettiin yhteensa 4261 pientaloon. Palauttamattomien
itsearviointien osuus on ollut poikkeuksellisen suuri vuonna 2022, joka on huomioitava
vuoden 2023 jalkivalvontatoimenpiteiden suunnittelussa.

® [ palautettu @ Palautettu

634 (14,9%)

3627 (85,1%)

Kuva 6. Pientalojen paloturvallisuuden itsearviointilomakkeiden lukum&arét ja palautusprosentti vuoden 2022
ensimmaisen ja toisen kolmanneksen aikana.
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Ohjaus, neuvonta ja asiantuntijapalvelut

Asiantuntijapalvelut sisaltavat mm. rakentamisen ohjauksen palveluja seka
erityyppisiin tarkoituksiin annettuja lausuntoja. Seurantatapaa ja sisalt6éa muutettiin
vuoden 2021 alusta ja uudelleen vuoden 2021 puolivalissa, mika selittdd muutoksen
asiantuntijapalveluiden maarassa.

Asiantuntijapalvelut
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Kuva 7. Rakentamisen ohjauksen asiantuntijapalveluiden maarat vuoden 2022 ensimmadisen ja toisen
vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna vuosien 2019-2021 vastaavaan ajanjaksoon.

Turvallisuuskoulutukset ja turvallisuusviestinta

Turvallisuuskoulutuksien ja tavoitettujen henkildiden maara on korkeampi kuin
vuonna 2022, mutta on edelleen hieman vahaisempi kuin ennen koronapandemiaa.
Osa painopistekoulutuksista hoitolaitosten henkildkunnalle on jaanyt toteutumatta,
koska kohteet eivat ole pystyneet ottamaan koulutusta vastaan eri syista. Tasta
johtuen turvallisuuskouluttajat ovat sen sijaan toteuttaneet suunniteltua enemman
esikoululaisille suunnattuja turvallisuuskoulutuksia.

Turvallisuuskoulutukset ja -viestintatilaisuudet Osallistujat yhteensa
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Kuva 8. Turvallisuuskoulutusten lukumaara seka koulutuksiin osallistujat vuoden 2022 ensimmadisen ja toisen
vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna vuosien 2019-2021 vastaavaan ajanjaksoon.
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Pelastustoiminta

Pelastustoiminnan tehtdavana on halytysten vastaanottaminen, vaestdn varoittaminen,
uhkaavan onnettomuuden torjuminen, onnettomuuden uhrien ja vaarassa olevien
ihmisten, ymparistdn ja omaisuuden suojaaminen ja pelastaminen, tulipalojen
sammuttaminen, seka vahinkojen rajoittaminen.

Pelastustoiminnan jarjestaminen ja voimavarat

Pelastustoiminnan palvelutason mukainen minimivalmius on kyetty yllapitamaan.
Valmiuden yllapitaminen on kuitenkin aiheuttanut merkittavan maaran ylitéita muun
muassa koronatilanteesta johtuvien poissaolojen takia. Liséksi palomestareiden
paivystysvuorojen rytmitysta on tiivistetty, jolloin palomestareiden asiantuntijatyéhon
varattuja erillisia 8 tunnin tydpaivia ei ole pystytty jarjestamaan.

Pelastustoiminnan toimintavalmius

Pelastustoiminnan toimintavalmiutta mitataan ensimmaisen yksikon
toimintavalmiusajalla, joka on ensimmaisessa riskiluokassa kuusi minuuttia
(mediaaniarvo kakista ensimmaisen riskiluokan tehtdvien toimintavalmiusajasta).
Tama tavoite tulee toteutua 50 %:ssa tehtavia. Vuoden 2022 kahden ensimmaisen
kolmanneksen osalta toimintavalmiudessa ei ole merkittavia muutoksia aiempiin
vuosiin nahden.

Pidemman aikavalin (2022-2026) toimintavalmiusaikatavoitteiden
parantamistoimenpiteind on muun muassa uusien valmiusasemien perustaminen.
Tikkurilan valmiusasemahankkeen eteneminen on viivastynyt muutamalla kuukaudella
alkuperaiseen suunnitelmaan nahden.

Ensimmaisen yksikén toimintavalmiusajan tavoitteen tayttymisprosentti Ensimmaisen yksikén toimintavalmiusajan mediaani

. 37.6%
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Kuva 9. Ensimmaisen yksikon toimintavalmiusajan tavoitteen Kuva 10. Ensimmaisen yksikdn toimintavalmiusajan

tayttymisprosentti vuoden 2022 ensimmdisen ja toisen mediaani minuutteina ja sekunteina. Kuvassa vuoden 2022

vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna vuosien 2019— ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen mediaani

2021 vastaavaan ajanjaksoon. Tavoitteen tayttymisprosentti verrattuna vuosien 2019-2021 vastaavaan ajanjaksoon.

laskettu I-riskiluokan ja A-B-kiireellisyysasteen tehtavista. Toimintavalmiusaika laskettu I-riskiluokan ja A-B-
kiireellisyysasteen tehtévista.

2021
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Pelastustoiminnan tehtavat

Tehtdvamaarat ovat vuoden 2022 kahden ensimmaisen kolmanneksen osalta samalla
tasolla edellisen vuoden samaan ajanjaksoon verrattuna. Tehtavaluokissa
ensivastetehtdvien maara on lisdaantynyt edellisista vuosista ja
lilkenneonnettomuuksien maara palautunut aikaisempaan tasoon. Rakennuspalojen ja
rakennuspalovaarojen yhteismaarassa on jatkunut lievaa laskua aikaisempien vuosien

tapaan.
Tehtavat onnettomuustyypeittain ja yhteensa
® Ensivastetehtdva ® Lilkenneonnettomuus ® Muut tulipalot ® Rakennuspalo ® Rakennuspalovaara —#= Tehtavat yhteensa
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Kuva 11. Pelastustoiminnan tehtdvamaarat ensimmaisen vuosikolmanneksen aikana sek& viisi yleisinta
onnettomuustyyppid. Kuvassa vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna
vuosien 2019-2021 vastaavaan ajanjaksoon.

Pelastuslaitoksen alueella ei tapahtunut toisen vuosikolmanneksen aikana
suuronnettomuuksiksi luokiteltavia onnettomuuksia eika palokuolemia.
Onnettomuusvahingot olivat melko alhaisella tasolla (2,5 milj. euroa).

Varautuminen

Pelastuslaitos on tukenut alueen kuntien varautumistoimintaa valmiussuunnittelun
johtoryhmien kautta. Lisaksi pelastuslaitoksella aloitettiin alueen kuntien valmius- ja
vaestonsuojelusuunnitelmien tilannekartoitus.

Pelastuslaitos on osallistunut Uudenmaan pelastuslaitosten yhteiseen HIKLU-
varautumistoiminnan tyéryhman toimintaan. Toiminnan painopisteena on ollut
yhteisen valmiussuunnitelmamallin luominen seka Ukrainan sodan tilannekuva ja
vaikutukset pelastuslaitosten toimintaan.

Ukrainan sota on lisannyt kansalaisten kiinnostusta varautumista ja vaestdénsuojelua

kohtaan. Varautumistoimisto on vastannut kansalaisilta tulleisiin kysymyksiin seka
koonnut vaestdnsuojelua koskevaa materiaalia pelastuslaitoksen kotisivuille seka
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mediakanaviin yhteysty6ssa viestinnan kanssa. Lisaksi varautumistoimisto on antanut
kirjallisia vaestonsuojeluun liittyvia lausuntoja ja asiakasvastineita.

Pelastuslaitoksen sekd sopimuspalokuntien sodan ajan henkilévaraukset on paivitetty
seka valmiussuunnitelman paivitys on aloitettu.

Varautumistoimisto on vastannut vaestéhalytinsuunnitelman yllapidosta. Muutamien
rakennusten saneerausten tielta purettujen vaestohalyttimien
uudelleensijoittamisprosesseja on kaynnistetty.

Kuntien ja Keusoten hairidtilanneilmoitusten Secapp-viestiryhmia on yllépidetty
toimitettujen paivitystietojen mukaisesti.

Varautumistoimisto toteutti HIKLU-alueen uusien palotarkastajien varautumisen ja
vaestonsuojelun koulutuksen.

Ensihoitopalvelu

Pelastuslaitos toteuttaa ensihoitopalveluita seka ensivastetoimintaa sopimuksiin
perustuen kaikissa toiminta-alueensa kunnissa. Ensivastesopimus Pornaisten kunnan
ensivastetoiminnasta on tehty Ita-Uudenmaan pelastuslaitoksen kanssa.

Ensihoidon jarjestaminen ja voimavarat

Ensihoito rekrytoi kevaan aikana kuusi maaraaikaista ensihoitajaa ja toukokuussa 34
maaraaikaista ensihoitajaa, mika on samalla tasolla viime vuoden kesasijaisten
rekrytoinnin kanssa. Talla ensihoidon rekrytoinnin panostuksella taytettiin
pelastuspuolen rekrytointivajetta ja miehitettiin koko kesan ajan neljan ambulanssin
palomiesten paikkoja.

Hoitotason perehdytyksid on saatu toteutettua koko alkuvuoden ajan ja kahdeksan
ensihoitajaa on saanut hoitotason patevyyden elokuun loppuun mennessa. Riittava
hoitovelvoitteisten maara takaa sen, ettd yksikdét saadaan miehitettya
palvelutasosopimuksen mukaisesti. Lyhyita ei-halytettavissa tilanteita on ollut hieman
aiempia jaksoja enemman. Nama johtuvat siita, etta kesken paivan sairastumiset ovat
lisdantyneet ja keikkatyontekijan saapumiseen tai asemasiirron tekemiseen menee
aina oma aikansa, jolloin ambulanssi on jouduttu ottamaan pois halytysvalmiudesta.

Ensihoidon tehtavat
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen ambulanssien kokonaistehtavamaara jatkaa
edelleen nousuaan, ja seurantajakson aikana tehtavamaarat olivat noin 7 %

edellisvuotta suuremmat. Vuonna 2022 tammi-elokuussa ensihoidon tehtavia oli
28167, kun vuonna 2021 niitd vastaavana ajankohtana oli 26418.
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Tehtavat kiireellisyysluokittain ja yhteensa
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Kuva 12. Ensihoidon ensimmaisen vuosikolmanneksen tehtdavamaarat kiireellisyysluokan mukaan eroteltuna. Kuvassa vuoden
2022 ensimmaéisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta yhteensa verrattuna vuosien 2019-2021 vastaavaan ajanjaksoon.

Tehtdvamaarat nousivat prosentuaalisesti molemmilla sairaanhoitoalueilla
pelastuslaitoksen ensihoitoyksikdissa lahes saman verran ja suurinta nousu oli B- ja
C-kiireellisyysluokan tehtavissa.

HYKS Peijaksen sairaanhoitoalueella ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen
kokonaistehtdvamaara oli 18126 kpl, kun vuonna 2021 vastaavalla ajanjaksolla
tehtavia oli 1101 vahemman. Seurantajakson aikana tehtavamaarat nousivat siis noin
7 % edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna. Tehtadvamaaraltaan kiireisin
kuukausi oli heindkuu, jolloin tehtavamaara oli n. 8 % seurantajakson keskiarvoa
suurempi. Tehtavamaaraltaan hiljaisin kuukausi alkuvuoden aikana oli huhtikuu,
jolloin tehtavamaara oli n. 8 % seurantajakson keskiarvoa pienempi.

Hyvinkaan sairaanhoitoalueen (HySHA) pelastuslaitoksen ensihoitoyksikdiden
ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen kokonaistehtavamaara oli 10041 kpl, kun
vuonna 2021 vastaavalla ajanjaksolla tehtavia oli 648 vahemman. Seurantajakson
aikana tehtavamaarat nousivat siis noin 7 % edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan
verrattuna. Kiireisinta alueella oli kesdkautena, jolloin tehtavia oli hieman enemman
seurantajakson keskiarvoon verrattuna.
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Ensihoidon tehtavien jakautuminen sairaanhoitoalueittain

Hysha 10041 (35,6%)

HYKS Peijas 18126 (64,4%)

Kuva 13. Ensihoidon tehtavien jakautuminen HYKS Peijas sairaanhoitoalueen ja Hyvink&dan sairaanhoitoalueen valilla
vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta.

Pelastuslaitoksen ensihoitoyksikdiden tehtavasidonnaisuus oli tarkastelujakson aikana
38,86 % (ka) kun se vuonna 2021 vastaavana ajankohtana oli 38,49 %. Yhdeksan
yksikon tehtdvasidonnaisuus oli yli 41 %, joista viidella se oli yli 46 %.

Kaikista pelastuslaitoksen suorittamista ensihoidon tehtavista A-kiireellisyysluokan
tehtavia oli 2134kpl eli 7,6 % (2021: 8,4 %), B-luokan tehtavia 9528 kpl eli 33,8 %
(2021: 31,3 %) C-luokan tehtavia oli 13386kpl eli 47,5 % (2021: 44,4 %) ja D-
luokan tehtavia 2998kpl eli 10,6 % (2021: 10,6 %). Eniten kasvua oli B-(+15 %) ja
C-(+14 %) kiireellisyysluokan tehtavissa. HYKS Peijaksen sairaanhoitoalueella
(Vantaa ja Kerava) olevista pelastuslaitoksen ensihoidon tehtdvista kiireellisten A, B ja
C-tehtavien osuus oli 99 %. Vastaavasti Hyvinkaan sairaanhoitoalueella (muut
kunnat) pelastuslaitoksen ensihoidon halytyksista 71 % oli kiireellisia tehtavia.

Uhka-, vakivalta- ja vaaratilanneilmoituksia on koko pelastuslaitoksen alueella tehty
seurantajakson aikana 17 kpl, joka on viisi ilmoitusta vdhemman kuin viime vuonna
vastaavaan aikaan verrattuna. Tehtavilla sanallista/henkistd vakivaltaa oli kohdattu
seitseman kertaa, esineisiin tai laitteisiin kohdistuvaa uhkaa viisi kertaa ja lievaa
fyysista vakivaltaa yksitoista kertaa. Vakavaa fyysista vakivaltaa ei seurantajakson
aikana ole raportoitu.

Laatu- ja potilasturvallisuusmittareista HaiPro-ilmoituksia on tehty ensimmaisen ja
toisen vuosikolmanneksen aikana HYKS Peijaksen (Vantaa ja Kerava) alueen kaikkien
ensihoitoyksikdiden osalta 22 kpl (2021: 30 kpl) sekd Hyvinkdaan sairaanhoitoalueen
kiireellisen ensihoitojarjestelma osalta 25 kpl. HaiPro ilmoitukset ovat yksi mittari
laadun ja potilasturvallisuuden mittaamisessa. LFE (Learning from Exellence)
ilmoituksia on tehty HYKS Peijaksen alueella 5 kappaletta seurantajakson aikana.
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Jalkipurkukeskusteluja on pidetty yhteensa viisi kertaa, joista yksi pidettiin Porvoon
sairaanhoitoalueella. Organisaatiossa on kaytdéssa myds matalamman kynnyksen
vertaispurku (kahdenkeskinen keskustelu), jota hyddynnetaan useammin.

Vuonna 2022 ensimmainen ja toinen vuosikolmannes ovat olleet ensihoidossa kiireisia
ja ensihoitajien kuormittavuus on ollut ajoittain hyvin korkea. Ensihoidon
tehtavamaarat ovat jatkaneet kasvuaan ja siten myds yksikdiden tehtavasidonnaisuus
on ollut nousussa. Yksittdisten vuorokausien valinen vaihtelu tehtavamaarissa on
edelleen suurta. Yha useammin syntyy tilanteita, etta valmiudessa olevat yksiko6t eivat
pysty vastaamaan palvelutasopaatéksen mukaisesti annettuihin tehtaviin. Etenkin
kiireettomien tehtavien vasteajat ovat ajoittain venyneet ja tehtavia jonoutunut,
koska yhtakaan yksikkoa ei ole ollut vapaana.

Hallinto ja tukipalvelut

Taloushallinto ja palkanlaskenta

Vantaan kaupunki siirsi sosiaali- ja terveystoimen seka pelastuslaitoksen
palkanlaskennan ja osan henkiléstéhallinnosta maaraaikaisella sopimuksella HUS
Asvian tehtavaksi erittdin nopealla aikataululla tarkastelujakson aikana.
Pelastuslaitoksen palkanlaskennan ja henkiléstéhallinnon tarpeita ei valmistelun
aikana otettu huomioon eika riittavaa tukea uusien jarjestelmien kayttédnottoon
kyetty jarjestamaan pelastuslaitoksen esihenkildille. Téma on aiheuttanut
kohtuuttomasti tydta pelastuslaitoksen esihenkildille seka palkanlaskennalle. Lisaksi
pelastuslaitoksen henkildstd on ollut epatietoinen siita, miten uudessa tilanteessa
toimitaan seka erittdin hyvasta syysta tyytymatoén nykyisiin palkanlaskennan
palveluihin.

Henkilostohallinto
Poissaolot

Palkanmaksu- ja henkildstéhallintojarjestelman muutoksen takia poissaolotietoja ei
ole kaytettavissa.

Tyokykyyn liittyen ajanjaksolla on yhteistydssa tyodterveyshuollon kanssa toimittu 27
henkilon kanssa. Yli 90 paivan poissaoloja on 21 henkil6lla, joiden kaikkien osalta on
tehty jatkosuunnitelma. Suunnitteluprosentti pitkittyneiden poissaolojen osalta on
100 %.
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Tyohyvinvointi

Henkiléstdén tydhyvinvoinnin tukemiseksi aloitettiin hanke, jossa selvitetaan
poikkeusluvan mukaisessa tyb6ajassa olevan henkildéstdon palautumista tyévuoron ja
vapaapaivien aikana. Hankkeessa on aluksi mukana ensihoidon henkildstd.
Hankkeessa tehdaan Firstbeat-mittauksen avulla analyysi tydsta palautumisesta seka
arvioidaan jatkotoimenpiteiden tarvetta. Hanke on edennyt hyvin ja ensimmaisia
analyysin purkupaivia jarjestetaan parhaillaan.

Tyobhyvinvointisuunnitelmaa on viety eteenpain ja toimenpiteet kaynnistetty
suunnitellusti sisaltden edellda mainitun ensihoitajien palautumiseen ja tyéhyvinvointiin
liittyvan hankkeen lisaksi seuraavia:

¢ Pelastuslaitoksen Kiila-kuntoutus aloitettiin syksylla 2022. Henkildvalinnat tehtiin
yhdessa liikkunnanohjaajan ja tyokykysuunnittelijan kanssa ja toiminta aloitettiin
ryhmakuntoutuksena ja yhtena yksilékuntoutuksena.

e Navigo-palvelu yksildlliseen tydkyvyn tukemiseen on aloitettu viiden henkildn
kanssa ja paatdskeskusteluja sovitellaan aikatauluihin.

e Tydhyvinvoinnin kehittamiseksi on laadittu “Hairintdvapaa pelastuslaitos” -ohje,
jonka tueksi on yhteistydssa Tyoterveyslaitoksen kanssa laadittu "Hyvinvoiva ja
valittava pelastuslaitos” -koulutusohjelma pelastuslaitoksen henkiléstélle.
Ohjeen luomisen yhteydessa on pidetty aloitus- seka valiwebinaari, johon
henkiléstd6 on pdassyt osallistumaan sekd kommentoimaan ohjetta.
Paatéswebinaari pidetaan 11.10.2022.

e Ensimmaisen kolmanneksen aikana henkiléstén tydhyvinvointia tuettiin
tarjoamalla mahdollisuus osallistua paloasemilla tydaikana jarjestettyyn
ryhmaliikuntaan sekd tydajan ulkopuolella toteutettuihin maastohiihdon
tekniikkaopetuksiin. Keratyn palautteen perusteella vastaaville tyéhyvinvointia
tukeville toiminnoille on jatkossakin tarvetta.

¢ Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen tyOdsuojelun ja tyéhyvinvoinnin
toimintaohjelma vuodelle 2022-2025 seka tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelma vuodelle 2022 hyvaksytty.

Tyosuojelu, tyoterveys ja tapaturmat

PERA (Pelastustoimen ja ensihoidon riskinarvio) ilmoituksia on tullut elokuun loppuun
mennessa 58 kpl. Naista on kasitelty aikana 36 kpl ja 22 kpl osalta kasittely on viela
kesken. Suurin osa ilmoituksista oli ty6tapaturmia tai vaaratilanne/lahelta piti-
tilanteita. Ty6suojelu kaynnisti kolme sisaista tapaturmatutkintaa PERA:n ilmoitusten
perusteella. Tukinnan aiheet ovat tyétapaturma pelastuslaitoksen
kattosimulaattoritydskentelyssa, savusukelluskoulutuksen toteutuksessa ja turva-
auton sijoituksesta halytystehtavalla. Tutkinnan raportit valmistuvat loppuvuodesta.
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Vahinkotapahtumat ja niihin liittyvat sairauspaivat
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Kuva 14. Vahinkotapaturmat ja niistd aiheutuneet sairaspaivat vuoden 2022 kahden ensimmaisen kolmanneksen
aikana verrattuna vuosien 2019-2021 kahteen ensimmaiseen kolmannekseen.

Tyoterveyspalvelujen palveluntarjoajana jatkaa Terveystalo, jonka kanssa sopimus
jatkuu toistaiseksi voimassa olevana. Tyoterveyshuollossa on ollut haasteita erityisesti
aikojen saannin osalta. Tama on otettu esille henkildstdinfoissa ja tarkennettu
tyoéterveyshuollon palveluiden saatavuuteen liittyvia sopimuskohtia.

Tybsuojelutoiminta tiivistyi saadessamme tydsuojeluasiamiehet valituiksi ja
tydsuojelutoimikunnan perustetuksi, ensimmainen kokous pidettiin toukokuun lopulla.
Kesalla tydsuojelun varavaltuutettu erosi laitoksen palveluksesta, uutta valintaa ei ole
vield suoritettu.

Tybsuojelun kaupunkitasoinen koulutus (tydsuojeluvaltuutetut ja -paallikét) alkoi
maaliskuussa ja paattyi elokuun lopulla. Tydsuojeluyhteistyd Vantaan kaupungin
tydsuojelun seka HIKLU-alueen kanssa on ollut monipuolista.

Tyodsuojelua on tyollistanyt Mantsalan paloaseman sisdilmaongelmat. Oireilujen takia
on ollut runsaasti poissaoloja ja henkildstén siirtoja on jouduttu tekemaan. AVI teki
tydsuojelutarkastuksen Mantsalan paloasemalle (vanha asema) 27.4.2022.
Mantsaldan valmistui elokuussa vaistdtila paloaseman tontille, joka helpottaa osaltaan
ongelmaa. Osa toiminnoista vield vanhoissa tiloissa (sosiaalitilat, talli/huoltotilat seka
kuntosalitilat).

AVI teki kesa-heinakuun aikana kohdennetun tydsuojelutarkastuksen neljalle

paloasemalle (Jarvenpaa, Havukoski, Pelastuskeskus ja Vantaankoski), jonka
paateemana oli psykososiaaliset kuormitustekijat.
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Muu henkiloston hyvinvointia tukeva toiminta

Fyysisen toimintakyvyn testaustoiminta (FireFit) on jatkunut normaalisti.
Koronatartuntojen maaran kasvu operatiivisen henkildstén keskuudessa on vaatinut
aikataulullista joustavuutta, sillé kuntotestausta ei ole koronatartunnan jalkeen
suoritettu ennen henkildn toteamista savusukelluskelpoiseksi laakarin toimesta.

Erilaisia tyokyvyn tukiprosesseja on jatkettu yksittaisten operatiivista tyota tekevien
henkildiden kanssa. Tulokset ndistd ovat olleet rohkaisevia ja ty6ta jatketaan yhdessa
tyéterveyshuollon ja KeVan kanssa.

Paloasemien kuntosalien vuositarkastukset ja -huolto toteutettiin Fysioline Oy:n
toimesta normaalissa aikataulussa huhti-toukokuun aikana. Suuria korjaustarpeita ei
ole. Henkildstd on ollut aktiivisesti yhteydessa kuntosalien puutteista (laitteiden
rikkoutuminen jne.). Tiivis yhteydenpito kuntosalien tilanteesta edistaa
tyoturvallisuutta.

Maaliskuussa 2022 saatiin Palosuojelurahastolta rahoituspaatés palomiesten
toimintakykya parantavaan kehittamishankkeeseen “Palomies on taktinen urheilija”.
Hanke kaynnistyi kesakuussa 2022 ja se on kaksivuotinen. Projektiin siirtyi
liikunnanohjaaja Sami Maunonen, jonka tilalle palkattiin likunnanohjaaja seka
kasvavien testausmaarien johdosta toinen liikunnanohjaaja maaraaikaisesti.

Henkildstdn kehittamistoimiston tyokykysuunnittelija irtisanoutui kevaalla ja tilalle
saatiin nopeasti rekrytoitua uusi henkild ja samalla tehtiin nimikevaihdos
tydkykyasiantuntijaksi.

Viestinta

Hyvinvointialueuudistukseen liittyvaa viestintaa on suunniteltu ja tehty yhdessa
molempien hyvinvointialueiden viestintatiimien kanssa. Ty6n alla on verkkosivut, intra
seka muita yhteisia viestinnan alustoja.

Koko henkilostolle jarjestettavat infotilaisuudet on jarjestetty viikoittain ja
henkildstdtiedote on ilmestynyt kolmen viikon vélein. Henkiléstdlehti on ilmestynyt
tana vuonna kaksi kertaa. Pelastuslaitoksen intra on sisédltéjen osalta edelleen
keskenerainen vastuuhenkildiden ajankaytén haasteiden vuoksi.

Jatkotiedotteiden tuottaminen medialle onnettomuusviestinnassa kaipaa edelleen
kirimista, silla noin 48 %:ssa ensitiedotteista on lahtenyt myds jatkotiedote,
tavoitteen ollessa 80 %. Heina- ja elokuussa luku on noussut selvasti, silla prosentit
on ollut noin 55 %. Hatakeskuslaitos on ldhettanyt vuoden alusta 437 ensitiedotetta,
joihin pelastuslaitos on tehnyt 209 jatkotiedotetta. Mediatiedotteiden maara on
vahentynyt siirryttdessa tekemaan jatkotiedotteita.
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Mediatiedotteet ja jatkotiedotteet
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Kuva 15. Mediatiedotteiden sek& onnettomuuksien jatkotiedotteiden lukuméaérat vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen
vuosikolmanneksen osalta. Huom! Vuosien 2019-2021 osalta vertailu koko vuoden lukumaériin.

Pelastuslaitoksen Facebook-sivulla on 22 823 seuraajaa, Instagram-sivulla 3 425
seuraajaa seka Twitterissa 2 409 seuraajaa. Seuraajien maara on saatu tasaisesti
lisdantymaan tilien aktiivisen paivittamisen avulla. Tavoitteena on tehda 15 julkaisua
jokaiseen kanavaan kuukausittain. Tama on saavutettu ja ylitetty runsaasti
heinakuuta lukuun ottamatta. Edellisten lisaksi kaytéssamme on LinkedIn-tili
rekrytointimarkkinointia varten. Tavoitteenamme on julkaista sosiaalisen median
kanavissamme mahdollisimman kiinnostavia ja ajankohtaisia postauksia ja kasvattaa
seuraajamaaria, jotta mahdollisessa hairidtilanteessa tavoittaisimme mahdollisimman
suuren maaran ihmisia nopeasti. Facebookissa meilld on kaikista pelastuslaitoksista
suurin seuraajamaara, mutta muiden kanavien osalta meilld on edelleen kirittavaa.
Mediatiedotteita on tuotettu lIahinna johtokunnan kokouksissa kasitellyista asioista,

joskin media poimii uutisia suoraan sosiaalisen median kanavistamme yha useammin.

HIKLU-laitosten kanssa on tehty edelleen yhteistydta viestinnan toteuttamiseksi ja
kehittdmiseksi. Lisaksi olemme osallistuneet aktiivisesti valtakunnalliseen
Pelastusopiston koordinoimaan viestinnan kehittamishankkeeseen (ViVaPe) seka myds
pelastuslaitosten kumppanuusverkoston ja sisaministerion pelastustoimen viestintdjen
verkostojen toimintaan, joissa viestinnan kehittdminen ja yhteistydmallien
rakentaminen on keskidssa. Suuronnettomuusviestintdaa on harjoiteltu muun muassa
Sar-harjoituksessa, jossa vetovastuu on Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksella.

Sosiaalisen median julkaisuissa Instagram-julkaisujen maaraa nostaa ns. storyt,
joissa saman paivan aikana tehdaan runsas maara julkaisuja. Viestinnan
kattavuusluku kertoo, moniko on nahnyt julkaisun sosiaalisen median kanavissa.
Viestinnan reaktioluvuissa on mukana tykkaykset, kommentit ja jaot. Kattavuus
kertoo sen, kuinka moni on nahnyt julkaisun.
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Viestinnan julkaisut Viestinnan kattavuus
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Kuva 16. Julkaisujen méaaréat sosiaalisen median kanavissa ja niiden kattavuus vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen
vuosikolmanneksen osalta verrattuna vuosien 2020—-2021 vastaavaan ajanjaksoon.
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Kuva 17. Sosiaalisen median julkaisujen reaktiot vuoden 2022 ensimmaisen ja toisen vuosikolmanneksen osalta
verrattuna vuosien 2020-2021 vastaavaan ajanjaksoon.

Tilannekeskus ja viestihuolto

Vuoden toisen kolmanneksen aikana uudet porttien ja hallinovien avauspainonapit seka
robottipuhelinohjaukset otettiin kayttoon.

Hyvinvointialueen ICT-valmistelussa suunnitellaan tietokoneiden seka ohjelmien siirtoa
uudelle hyvinvointialueelle. Pelastuslaitoksen kdyttamista ohjelmista laaditaan

operatiiviset kasikirjat.

Vuoden 2023 ICT-budjetin valmistelu on aloitettu. Vuosille 2023-2027 valmistellaan
ICT-investointisuunnitelmaa.

Pelastus- ja ensihoitoasemille on hankittu TUVE-kuitu tai Datanet-liitynta. Tyon on
tarkoitus valmistua vuoden loppuun mennessa.

Vaestdhalyttimien tekninen vuosihuoltokierros jatkuu. Vuoden 2022 aikana verkostoa
taydennetaan kahdella uudella halyttimella.

Hyvinvointialuevalmistelu sitoo paljon viestihuollon tydaikaa pelastuslaitoksen ICT:n
valmistelun osalta.
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Tekniset tukipalvelut
Kiinteistot

Mantsalan paloasemalla on sisailmaongelmia, josta johtuen sielld ei voi tydskennella
ymparivuorokautisesti. Mantsalan paloaseman viereen suunniteltu paviljonki valmistui
elokuun alkupuolella ja henkiléstd paasi siirtymaan sinne kuun puolessa valissa.
Kaikkia toimintoja ei pystytty siirtdmaan paviljonkiin, joten yhteiskayttdé naiden
kahden tilan valilld jatkuu. Mantsalan kunnalle on tehty esitys toimintojen
keskittdmisesta aseman vanhimpaan osaan, jonne myo6s kohdennettaisiin
korjaustoimenpiteet.

Tekniset tukipalvelut yleisesti

Ukrainan sodan takia Ukrainan pelastustoimi on pyytanyt apua Euroopan
pelastuspalvelumekanismin seka eri pelastusalan eurooppalaisten jarjestéjen kautta.
Keski-Uudenmaan pelastuslaitos osallistui materiaaliavun antamiseen pelastuslaitoksen
johtokunnan paatéksen mukaisesti. Ukrainan materiaaliapuun kohdennettiin
johtokunnan paatoksella lisdvaroja. Materiaaliavun kohdentamista on tydstetty kuluvan
jakson aikana. Pelastusjohtajan ja johtokunnan puheenjohtajan paatdksella,
materiaaliapu toteutetaan ambulanssien (2 kpl), sa&ilion ja sammutusauton
lahjoituksena  tulevan syksyn aikana. Kokonaisuus koordinoidaan EU:n
pelastusmekanismin kautta.

Tarkastelujakson aikana Keski-Uudenmaan pelastuslaitos on tarkistanut omat
valmiussuunnitelmat ja sen perusteella ryhtyi myds parantamaan omaa materiaalista
valmiutta kaynnistamalld suojaliivien hankinnan seka suunnittelemalla polttoaineiden
ja talousveden varastoinnin jarjestelyiden kehittamista.

Tukipalveluiden henkildstén tydhyvinvoinnin ja viihtyvyyden parantamisen tukitoimet
kaynnistettiin syksylla ja jatketaan vuonna 2022. Tukipalveluiden toimintoja on pyritty
kehittamaan paremmin henkilokuntaa palvelevaksi muun muassa avaamalla
verkkokaupan paivittdistilausten tekemiselle. Paremman kokonaiskuvan saamiseksi
tukipalveluiden toimivuudesta on kaytossa jatkuva Webropol-palautekysely, josta
saadut palautteet kasitellaan viikoittain jarjestettavassa omassa tyopajassa. Tulokset
julkaistaan tyytyvaishymididen osalta tyoétilassa.
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Talous

Tuloslaskelma koko pelastuslaitos

Tilinpaatos |Talousarvio tf)izﬁma ti;lizu'ma% Ennuste

1 000 € 2021 2022 1-8/2022  |2022 2022

LIIKEVAIHTO 41 602 41 893 27 123 65 42 038
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 752 0 44 - 22
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -2 209 -2 087 -1575 75 -2 257
Palvelujen ostot -3414 -3 656 -2 246 61 -3 636
MATERIAALIT JA PALVELUT -5 623 -5 743 -3821 67 -5 893
HENKILOSTOKULUT -27 839 -28 163 -19 510 69 | -27 857
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 496 -1 705 -1 066 63 -1 605
LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -5911 -6 281 -3 999 64 -6 146
LIIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) 1486 0 -1 228 - 558
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 3 0 0 - 0
Poistoeron lisdys (-) tai vahennys (+) 303 0 202 - 292
TILIKAUDEN YLIJAAMA (-ALIJAAMA) 1792 0 -1 026 - 850

Talousarvion toteutuminen

Pelastuslaitoksen toinen kolmannes on toteutunut suunnitelmien mukaisesti.
Toimintatuotot ovat toteutuneet ennakoidusti, laskutus on hieman jaljessa mutta
tasoittuu loppuvuodesta. Toimintamenot ovat ylittdneet talousarvion henkiléstokulujen
osalta ja alittaneet poistojen osalta. Koko vuoden toimintamenojen ja -tuottojen on
arvioitu toteutuvan ennakoidun mukaisesti.

Ensihoidon osalta arvioidaan loppuvuoden toteutuvan suunnitelmien mukaisesti seka
Hyshan etta HYKS Peijaksen sairaanhoitoalueella. Alkuvuoden toimintatuotot ovat
toteutuneet Idhes ennakoidun mukaisesti seka Hyshan ettda HYKS Peijaksen
sairaanhoitoalueilla, laskutus on hieman jaljessa mutta tasoittuu loppuvuodesta.

Pelastuslaitoksen toiminta ja talous on osavuosikatsauksen ajanjaksolla toteutunut

suunnitelmien mukaisesti. Liikealijdama on alittanut talousarvion -1 227 995,19
euroa.

Tuloslaskelma pelastus ja ensihoito

Pelastustoiminnan osalta liikealijaama elokuun lopussa on noin -670 000 euroa ja
ensihoidossa liikealijaama on noin -558 000 euroa.

25

LIITE: Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 27.09.2022 / 3 §



PELASTUS ENSIHOITO
Kum. Kum. Kum. Kum.

Tilinpaatés |Talousarvio [toteuma |toteuma%| [Tilinpdatdés [Talousarvio [toteuma [toteuma%
1 000 € 2021 2022 1-8/2022 (2022 2021 2022 1-8/2022 (2022
LIIKEVAIHTO 30 307 30 229 20 032 66 11 295 11 664 7 091 61
LIIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT 692 0 43 - 59 0 2 -
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1 645 -1 554 -1106 71 -564 -533 -469 88
Palvelujen ostot -2918 -3 003 -1931 64 -496 -653 -315 48
MATERIAALIT JA PALVELUT -4 563 -4 557 -3 037 67 -1 060 -1 186 -784 66
HENKILOSTOKULUT -18 665 -18 735 | -13 200 70 -9 174 -9 428 -6 310 67
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 476 -1705 -1 041 61 -20 0 -25 -
LIIKETOIMINNAN MUUT KULUT -4 849 -5 232 -3 467 66 -1 062 -1 049 -532 51
LIIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) 1447 0 -670 - 39 0 -558 -
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 3 0 0 - 0 0 -
Poistoeron lisdys (-) tai vahennys (+) 303 0 202 - 0 0 -
TILIKAUDEN YLIJAAMA (-ALIJAAMA) 1753 0 -468 - 39 0 -558 -
Toteumaennuste koko pelastuslaitos
Koko vuoden toimintamenojen ja -tuottojen on arvioitu toteutuvan ennakoidun
mukaisesti.

o ~ [Kum. Kum.
Tilinpaatos (Talousarvio |tgteuma toteuma® |Ennuste

1 000 € 2021 2022 1'8/2022 2022 2022
TOIMINTATUOTOT 42 354 41 893 27 167 65 42 060
TOIMINTAKULUT -39 372 -40 188 -27 329 68 | -39 897
TOIMINTAKATE 2 982 1705 -162 -9 2163
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -1 496 -1 705 -1 066 63 -1 605
LIIKEYLIJAAMA (-ALIJAAMA) 1 486 -0 -1228 - 558

Investoinnit

Vantaan valtuuston asettama sitova tavoite pelastuslaitoksen investoinneille vuodelle
2022 on 2,5 milj. euroa. Kaupunginjohtajan ja pelastusjohtajan 8.4.2022 kdaymien
neuvotteluiden perusteella vuoden 2022 investoinneista toteutetaan

investointirahoituksella vain kesken olleet ajoneuvohankkeet ja muut hankkeet
toteutetaan leasingrahoituksella. Investointirahoituksella toteutettavat hankkeet on
valmistuneet ja niihin on kaytetty noin 574 000 euroa (23 %). Leasingrahoituksella

toteutettavista hankkeista on tehty tilauksia noin 1,8 milj. euroa (72 %).
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Liite 1: Toiminnan tunnusluvut *

Toiminto TP 2019 TP 2020 TP 2021 Ovk 2/2022

Ensihoitopalvelut

Ensihoitotehtivit yhteensa 39227 36519 40901 28167
& korkeariskinen tehtidva 3054 3015 3099 2134
E tehtdvassa keskisuur riski 14007 13190 14165 9528
C kiirezllinen 17524 16007 19007 13386
D kiireetdn 4435 4118 4417 2998
Muut 207 189 213 121
Pelastuspalvelut
Pelastustehtavat yhteensa 2021 6862 78T 5274
Ensivasie 1985 950 1202 1067
Liilkenneonnettomuudet 1253 1106 1361 293
Onnettomuusvahingot M € 12 13 28 8
Palckuclemat 4 1 2 1
Rakennuspalot 105 90 79 53
Rakennuspalovaara 186 179 197 123
Suuronnettomuudet 4 - 3 1
Tahallisesti sytytetyt palot % kaikista 24 24 21 24
Tulipalot g4a 712 T84 71
Uhattunz olleen omaisuuden arvo M € a3 93 435 109
Oljyvahingot 202 210 197 115
Tilannekeskus
Lahetetyt viestit ja ennakkovaroitukset eri toimijoille (kpl) 4366 4995 4091 2637
Muille viranomaisille 86 101 87 73
Muille ¥t-viranomaisille 604 616 ar7 576
Osakaskuntien johdolle 43 24 27 15
Pela sisdiset 4128 4237 3098 1973
Turvallisuuspalvelut
Asiakirjavalvonta 2432 2172 2240 1522
Asiantuntijapalvelut 15589 15961 2222 230
Asuinrakennusten paloturv. itsearviointi I3hetetyt 4698 6363 4493 4261
Asuinrakennusten palotury, itsearviointi vastaanotetut 4181 5415 4063 3267
Havaittujen puutteiden jilkivalvonta 430 385 335 147
latkotiedotteet onnettomuuksista 173 263 213 209
Kemikazlilainsdadinndn nojallz tehtivat tarkastuksst ja paztokset 808 268 6286 229
Mediatiedottest 42 21 41 14
Muut tarkastukset 680 568 657 493
Sosiazlisen median paivitykset (fb, Insta, twitter) 419 622 T44 551
Turvallisuusviestintatilaisuudet 819 5390 602 400
walistus ja neuvonta (henk.) 57720 21380 22680 20560
Walvontakdynnit asuintaloihin ja vastaaviin 532 512 433 61
Walvontakdynnit muihin kuin asuinrakennuksiin 1702 1466 1802 807

*Vuonna 2021 tilastojen luokittelua muutettiin ja myds edellisten vuosien tilastot on muutettu
vastaamaan uutta luokittelua.
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Poytakirja 4 Sivu 33
Vanta a Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta

27.09.2022

48 Ylipalomiehen virkojen 3kpl muuttaminen palomiehen viroiksi
VD/10587/01.01.00.00/2022
JS/JA/AML

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen ylipalomiehen virkoja on vapautunut viranhaltijoiden jaadessa
elakkeelle.

Tarvetta ylipalomiehen viroille ei ole, joten on tarkoituksenmukaista muuttaa ne palomiehen viroiksi.
Nykyisin palomiehen ja ylipalomiehen tehtavat ja tehtdavakohtainen palkka ovat samat.

Vantaan kaupungin hallintosddannon 14 luvun 2 §:n mukaan asianomainen lautakunta ja liikelaitoksen
johtokunta paattaa tehtavaalueensa virkoja perustamisesta, virkanimikkeista ja kelpoisuusvaatimuksista
seka virkojen lakkautumisesta ja virkanimikkeiden ja kelpoisuusehtojen muuttamisesta
Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 27.9.2022 §4

Pelastusjohtajan esitys:

Paatetdan muuttaa kolmen (3) ylipalomiehen viran (vakanssinro: 100154, 100369, 500504) nimikkeet

palomieheksi 1.9.2022 alkaen.

Paatos: Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Pelastuslaitos
Muutoksenhakuohje: Muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle
Lisatiedot:

Jorma Alho, puh. 040 718 1884
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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58 Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen antama tarviketuki Ukrainan pelastustoimelle
VD/3269/02.03.01.03/2022
JR/AML

Ukrainan valtio on joutunut sotaan Venajan hyokattya maahan torstaina 24.2.2022. Sotatilanteen ja
aseellisen voiman kayton seurauksena Ukrainan pelastustoimi on menettanyt sodassa seka henkilostoa
etta kalustoa. Ukrainan pelastustoimi on pyytanyt kansainvalista apua. Useat pelastustoimen toimijat
Suomessa ovat tehneet tukipaatoksia Ukrainan pelastustoimen auttamiseksi. Myos Keski-Uudenmaan
pelastuslaitoksen johtokunta paatti 15 000 € tarviketuesta 24.5.2022. Apu on jo toimitettu Ukrainaan
EUn pelastuspalvelumekanismin kautta.

Avuntarve ei ole vahentynyt, Keski-Uudenmaan pelastuslaitos haluaa osoittaa tukensa ukrainalaisille
pelastusalan ammattilaisille ja vapaaehtoisille tdssa erittdin surullisessa ja jarkyttavassa tilanteessa
avustamalla Ukrainan pelastustoimea sodasta aiheutuneiden ongelmien lieventamiseksi. Avustus
annetaan ajoneuvojen muodossa yhteistyossa Suomen valtion, avustusjarjeston tai muun luotettavan
yhteistydkumppanin kautta.

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 27.9.2022 §5
Pelastusjohtajan esitys:
Paatetaan valtuuttaa pelastusjohtaja antamaan Ukrainan pelastustoimelle ajoneuvoja 50 000 euron

arvosta.

Paatos: Hyvaksyttiin esitys.

Taytantéonpano: Pelastuslaitos
Muutoksenhakuohje: Muutoksenhakuohje 1, oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle
Lisatiedot:

Jyrki Landstedt, puh. 050 314 5385, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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68 Pelastusjohtajan ajankohtaiskatsaus

JL/AML
Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta 27.9.2022
Pelastusjohtajan esitys:

Kuullaan pelastusjohtajan ajankohtaiskatsaus.
— Johtokunnan seminaarimatka 24-25.10.2022.

Taytantéonpano: Pelastuslaitos

Lisatiedot:
Jyrki Landstedt, puh 050 314 5385, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



< Vantaa

Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle

Tassa kokouksessa tehtyihin paatoksiin §:t ...., jotka koskevat
- liikelaitoksen toiminnan kehittdmista ja tavoitteiden saavuttamisen seurantaa ja raportointia,
- liikelaitoksen talousarvion ja -suunnitelman hyvaksymista,
- liikelaitoksen johtajan valintaa ja irtisanomista,
- liikelaitoksen investointeja ja muita pitkavaikutteisia menoja,
- liikelaitoksen nimen kirjoittamiseen oikeutettuja,
- liikelaitoksen edun valvomista seka kunnan edustamista ja sen puhevallan kayttamista liikelaitoksen
tehtavaalueella,
tyytymaton voi tehda oikaisuvaatimuksen, ellei pdytakirjassa ole paatdksen osalta erikseen toisin mainittu.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus tehdaén Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunnalle.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on jatettava 14 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipaivaa
lukuunottamatta.

- Kunnan jasenen katsotaan saaneen paattksesta tiedon kun pdytakirja on asetettu julkisesti nahtavaksi.

- Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana taikka kolmantena paivana sahkdisen viestin [ahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen viranomaiselle

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Oikaisuvaatimuksesta on kaytdva ilmi vaatimus perusteineen. Kirjallinen
oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan, laillisen edustajan tai asiamiehen allekirjoitettava. Kirjelmdsséa on mainittava
oikaisuvaatimuksen tekijén, ja jos han ei ole allekirjoittajana, myos allekirjoittajan nimi, asuinkunta ja postiosoite.

Oikaisuvaatimussiakirjat on muutoksenhakijan tai hdanen valtuuttamansa asiamiehen toimitettava viimeistaan
madaraajan viimeisena padivana ennen virka-ajan paattymista, tai mikali maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai
muu sellainen paiva, jona tyot virastoissa on keskeytettdvd, ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos telekopiona (faksina) tai séhkdpostina. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse
taydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettdjastd, eika asiakirjan alkuperdisyytta tai eheyttd ole
syyta epailla.

Sahkaisen viestin (faksin tai séhkdpostin) katsotaan saapuneen viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettdvissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.
Yhteystiedot:

Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta
Vantaan kaupungin kirjaamo, Asematie 7, 01300 Vantaa

puhelin: (09) 8392 2184, faksinumero: (09) 8392 4163
sahkopostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi

Virka-aika: klo 8.15 - 16.00



	Keski-Uudenmaan pelastustoimen liikelaitoksen johtokunta pöytäkirja 27.09.2022 17:30
	Pöytäkirjan kansilehti
	1 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus
	2 §  Pöytäkirjan tarkastajien valinta
	3 §  Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen osavuosikatsaus 1.1-31.8.2022
	- KUP osavuosikatsaus 2/2022
	4 §  Ylipalomiehen virkojen 3kpl muuttaminen palomiehen viroiksi
	5 §  Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen antama tarviketuki Ukrainan pelastustoimelle
	6 §  Pelastusjohtajan ajankohtaiskatsaus
	Muutoksenhakuohje 1. Oikaisuvaatimus liikelaitoksen johtokunnalle


