
 
 
 

Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n valtuuskunnan kokous 24.10.2022
 
Lisätietoja antaa Konserniohjauksen päällikkö Riikka Kiljander-Kiiskinen, etunimi.sukunimi(at)vantaa.fi
 
Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n valtuuskunnan kokouksessa 24.10.2022 käsitellään yhdistyksen liittymismaksun, palvelumaksun
ja investointimaksun sekä tukijäsenten maksun vahvistaminen vuodelle 2023, vuoden 2023 toimintasuunnitelma ja vuoden 2023
talousarvio.

Jäsenet 19 Uudenmaan kuntaa, 5 tukijäsentä mm. Uudenmaan liitto;

Toiminnan tarkoitus
Yhdistyksen toiminnan päätavoitteena on tajota jäsenkuntien asukkaille mahdollisuuksia ulkoiluun,
luontoliikuntaan ja luonnossa virkistäytymiseen. Tavoitteen toteuttamiseksi yhdistyksellä on halinnassaan 39
virkistysaluetta sekä vesialueita, joiden palveluiden toteutuksesta ja hoidosta se huolehtii;

Henkilöstö 5, virkistysalueiden hoito ja ylläpito pääasiassa ostopalveluiden paikallisilta yrittäjiltä;
Valtuuskunta Valtuuskunnassa 36 kuntaedustajaa ja 5 tukijäsenjärjestöedustajaa;
Valtuuskunta 2021-2025 Vantaan nimeäminä kolme jäsentä ja heidän varajäsenensä
Hallitus Valtuuskunta valitsee hallituksen, jossa on 16 varsinaista jäsentä sekä 2 asiantuntijajäsentä tukijärjestöistä
Hallitus 2021-2025 Vantaan nimeäminä kaksi jäsentä, joista toinen puheenjohtaja sekä heidän varajäsenensä;

Tilintarkastus
Yksi tilintarkastaja ja yksi varatilintarkastaja kulloinkin valtuuskunnan toimikauden (valtuustokausi)
ensimmäisessä kokouksessa valtuuskunnan toimikaudeksi;

Tilintarkastaja Tilintarkastusrengas Oy

Yhdistyksen toimintasuunnitelmasta 2023 todetaan mm., että vuodet 2020 ja 2021 olivat käyntimääriltään hyvin vilkkaita Uuvin alueilla.
Vuoden 2022 käyntimäärien ennakkotiedot alkuvuodelta osoittavat kysynnän jyrkän kasvun tasaantumista, mutta kaiken kaikkiaan
käyntimäärät näyttävät asettuneen aikaisempia vuosia korkeammalle tasolle. Alueiden suunnittelussa jatketaan edellisvuosien tapaan
käyttö- ja hoitosuunnitelmien päivittämistä. Alueita kehitetään ja palveluita parannetaan mm. Kopparnäsissä, Helsingin edustan saarilla
sekä Pirttisaaressa, muiden alueiden lisäksi.

Vantaan kaupunki on aiemmin esittänyt Uudenmaan virkistysalueyhdistyksen uudesta strategiasta annetun lausunnon yhteydessä
(kaupunginjohtajan viranhaltijapäätös 9.4.2021 § 34), että yhdistyksen investointimaksu tulisi poistaa vuosien 2022 ja 2023 ajaksi sekä
puolittaa vuodesta 2024 alkaen (0,14 eurosta 0,07 euroon). Yhdistyksen valtuuskunta hyväksyi 30.4.2021 kevätkokouksessaan
ohjeellisen taloussuunnitelman vuosille 2022-2026 ja päätti tässä yhteydessä kuitenkin investointimaksujen osalta, että
investointimaksutasoksi asetetaan 0,07 euroa/asukas koko suunnitelmakauden ajaksi.

Valtuuskunnan kevätkokouksessa 27.4.2022 hyväksyttiin ohjeellinen taloussuunnitelma vuosille 2023-2027 sekä talousarvion
suuntaviivat 2023. Kevätkokouksessa käydyn keskustelun jälkeen valtuuskunta päätti muuttaa ehdotusta siten, että palvelumaksutasoa
korotetaan vuodesta 2024 alkaen 0,01 euroa/vuosi edelliseen vuoteen verrattuna ja investointimaksutasoksi muutetaan vuodelle 2024
0,10 euroa/asukas ja vuodesta 2025 alkaen 0,15 euroa/asukas. Valtuuskunnan päätöksen mukaan investointimaksu haluttiin palauttaa
suunnitelmallisesti aiemmalle tasolle alueiden välttämättömän kehittämisen turvaamiseksi sekä alueiden hankinnan kasvaviin tarpeisiin
vastaamiseksi. Keskustelussa todettiin myös, että palvelumaksutasossa on tarpeen huomioida jatkuvasti kasvavat käyntimäärät sekä
inflaatiokehityksestä johtuva operatiivisen toiminnan kustannusten nousu.

Yhdistyksen hallitus päätti kokouksessaan 5.10.2022 esittää valtuuskunnalle kuntajäsenen palvelumaksun nostoa vielä valtuuskunnan
kevätkokouksesta päätetystä tasosta siten, että se olisi vuodesta 2023 lähtien 0,02 euroa/asukas hyväksytyssä taloussuunnitelmassa
vahvistetusta tasosta. Palvelumaksutaso nousisi ehdotuksen myötä 3,8% taloussuunnitelmassa vahvistetusta maksutasosta.
Palvelumaksuksi vuonna 2023 esitetään siis 0,55 euroa/asukas. Investointimaksuksi vuodelle 2023 esitetään 0,07 euroa/asukas.

Esityksen perusteena on voimakas palvelutuotannon kustannusten nousu, alueiden käyntimäärien ollessa edelleen korkealla tasolla.
Esityksen mukaan Vantaan kaupungin palvelumaksuksi muodostuisi asukasmäärän 239 2306 perustuen 131 563,30 euroa (2022: 120
987,81) ja investointimaksuksi puolestaan 16 744,42 euroa (2022: 16 606,17 euroa). Varaukset sisältyvät kaupungin vuoden 2023
talousarvioesitykseen yleishallinnon jäsenmaksujen menoihin. Tilikauden 2023 tulokseksi esitetään taloussuunnitelman mukaisesti 0-
tulosta (TA 2022: 0 euroa, TP2021: -76 757 euroa, TP 2020: -17 262 euroa). Yhdistyksen talousarviosta todetaan, että vuoden 2023
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tuotot toteutuvat pienin tarkennuksin taloussuunnitelman mukaisesti.

TA-esitys 2023 TA 2022 TP 2021
Tuotot, joista 1 005 750 951 000 916 219
Palvelumaksut kunnilta 907 000 835 000 811 760
Luonnonhoidon tuotot 28 000 22 000 498
Porkkalan yhteishoitoveloitus 46 000 45 000 42 014
Investointimaksut kunnilta 115 000 114 552 227 293
Toiminnan kulut yhteensä, joista 1 005 750 950 500 992 976
Hallinto 25 000 25 500 28 408
Toimisto 83 500 79 500 90 751
Henkilöstö 398 000 379 500 364 280
Virkistysalueet 504 250 471 500 491 273
Investoinnit 470 000 425 000

Hallintosäännön 3 luvun 3 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan henkilöstö- ja konsernijohtaja tai hänen määräämänsä päättää kiireellisissä
tapauksissa hallintosäännön 9 luvun 4 §:n 2 momentin 3 ja 4-kohtien mukaisista asioista. Seuraava konsernijaoston kokous pidetään
24.10.2022.
 
 
Päätös / Henkilöstö- ja konsernijohtaja
 
Päätän todeta, ettei Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n valtuuskunnan kokousta 24.10.2022 varten ole tarpeen antaa
menettelyohjeita.
 
 
 
  Vantaa 17.10.2022
 
   
  Lievonen Kirsi-Marja
  Henkilöstö- ja konsernijohtaja
 
 
Allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä.
 
 
Täytäntöönpano Konserniohjaus ja -valvonta
 
 
Päätös on yleisesti nähtävänä 
 
Aika 19.10.2022
 
Paikka Vantaan kaupungin internetsivulla paatokset.vantaa.fi
 
Tiedoksianto asianosaiselle
 
Tiedoksiantaja: hallintoasiantuntija Nella Lehtinen
 
 
    Annettu tiedoksi sähköisesti
  Pvm: 19.10.2022
  Vastaanottajat: Uudenmaan virkistysalueyhdistys ry:n valtuuskunnan vantaalaiset jäsenet
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Jos olet tyytymätön tähän päätökseen, voit vaatia siihen oikaisua Vantaan kaupunginhallitukselta eli tehdä siitä oikaisuvaatimuksen.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET  
 
Oikaisuvaatimuksen voit tehdä:

lainmukaisuusperusteella, eli jos

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä-
päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa-
päätös on muuten lainvastainen-

ja/tai
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli päätöksen sisältöön liittyvillä perusteilla.

Voit tehdä oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä oikaisuvaatimuksen kunnan jäsenyydestä riippumatta,
jos päätös kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa välittömästi oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.
Oikaisuvaatimus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä. Myöhässä tullutta oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä Vantaan kaupungin
internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä, jollei muuta näytetä

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä-
kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai-
saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.-

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sähköpostilla tai sähköisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla tai henkilökohtaisesti
Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi, voit toimittaa
oikaisuvaatimuksen vielä seuraavana arkipäivänä.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena ja kerro siinä mitä muutoksia haluat päätökseen ja millä perusteella. Jos sinulla on vaatimustasi tukevia
asiakirjoja, liitä ne oikaisuvaatimukseen mukaan. Lopuksi ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sähköistä
asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitä on käytävä ilmi lähettäjän tiedot. Jos käytät laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee
olla myös edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Vantaan kaupungin yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki
Käyntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma-ke 8.45-16.30, to 12.00-17.00 ja pe 7.45-15.30. Tarkista kesäajan ja arkipyhän aukiolo soittamalla tai osoitteesta
https://www.vantaa.fi/vantaa-info)
Puhelin: (09) 83911 (vaihde)
Sähköpostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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