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Nykyiset viranhaltijoiden ja työntekijöiden kokouspalkkiot perustuvat kaupunginhallituksen päätökseen 
1.12.2008 § 11.  Ajan kuluessa kokouspalkkion arvo suhteessa viranhaltijoiden ja työntekijöiden 
palkkoihin on laskenut merkittävästi. On perusteltua korottaa kertapalkkioita.  Tämä korotus on 
huomioitu vuoden 2023 talousarviossa.

Palkkion maksamisen edellytykset

Viranhaltijoille ja työntekijöille voidaan maksaa (KVTES II luku 14 §) toimielimen kokoukseen 
osallistumisesta kertapalkkio. Palkkion maksamisen edellytyksenä on, että viranhaltija tai työntekijä on 
kokouksessa toimivaltaisen viranomaisen määräämänä muulloin kuin säännöllisenä työaikanaan 
vähintään puoli tuntia tai niin, että kokous alkaa vähintään kaksi tuntia hänen varsinaisen työaikansa 
päättymisen jälkeen.

Palkkiota maksettaessa varsinaisen työajan katsotaan alkavan klo 8.15 ja päättyvän klo 16.00.

Kokouspalkkiota ei makseta viranhaltijalle tai työntekijälle, joka saa kokouksen ajalta lisä-, yli-, yö-, tai 
sunnuntaityökorvauksen tai eri palkan tai palkkion kokouksessa suoritettavasta työstä tai tehtävästä.

Palkkio maksetaan myös viranhaltijoille ja työntekijöille, jotka ovat kokouksessa selostamassa tai 
vastaamassa kysymyksiin.

Palkkion määrä

Viranhaltijoiden ja työntekijöiden kertapalkkiot kokoukseen osallistumisesta määräytyvät seuraavasti:

Toimielin Palkkio

Kaupunginvaltuusto ja -hallitus 80 euroa

Lautakunta 65 euroa

Muu toimielin 55 euroa

Esittelijänä toimivalle viranhaltijalle samoin kuin kokouksen sihteerille kokouspalkkio maksetaan 50 % 
korotettuna.

Jos viranhaltija tai työntekijä on saapuvilla kokouksessa muuna kuin säännöllisenä työaikanaan yli kolme 
tuntia, hänelle maksetaan 50 % korottamattoman kokouspalkkion määrästä jokaista kolmen tunnin 
jälkeen alkavaa tuntia kohden.

Palkkion korvaaminen vapaa-aikana



Viranhaltijalle tai työntekijälle, joka ei ole johtavassa tai itsenäisessä asemassa, voidaan vaihtoehtoisesti 
kokouksesta maksettavan kertapalkkion sijaan antaa vastaava aika vapaana, jos etukäteen henkilön ja 
tämän esimiehen välillä näin sovitaan. Vapaan ajankohdan määrää kyseisen viranhaltijan tai työntekijän 
esimies. 

Samasta tai saman vuorokauden aikana pidettävistä saman toimielimen kokouksista korvauksen voi 
antaa vain joko palkkiona tai vapaa-aikana.

Kaupunginhallitus 19.12.2022 § 16

Kaupunginjohtajan esitys:
Päätetään, että viranhaltijoiden ja työntekijöiden kertapalkkiot kokoukseen osallistumisesta 
määräytyvät edellä selostetun mukaisesta. Päätös tulee voimaan 1.1.2023 lukien. 

Päätös:
Hyväksyttiin esitys.

Täytäntöönpano: Lakiasiat ja päätösvalmistelu

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisätiedot:
Sari-Anna Pennanen, kaupunginlakimies
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)


