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Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan kokous 

Aika 15.4.2024 klo 17:00
Paikka Kaupungintalo, hallituksen huone, Asematie 7, 01300 Vantaa

Kutsutut

Jäsenet Varajäsenet
Lehmuskallio Paula, 
puheenjohtaja

Kutsuttu Kallionpää Petri

Sainio Jari, varapuheenjohtaja Kutsuttu Hakanen Tero
Bibani Gashaw Kutsuttu Demiri Funda
Happonen Aapo Kutsuttu Mäkipernaa Aki
Kaiju Susanna Kutsuttu Altug Oona 
Phull Manav Kutsuttu Karpin Tiia
Rehnström Kristian Kutsuttu Halonen Solveig
Tawasoli Eva Kutsuttu Majanto Annukka 
El Issaoui Naima Kutsuttu Hristov Johanna
Saarinen Tanja Kutsuttu Lihavainen Antti
Saini Gurmann Kutsuttu Vähälä Markus
Ibrahim Aadan Kutsuttu Heinonen Risto
Stirkkinen Matilda Kutsuttu Laitinen Hanna
Tikkanen Eeva Kutsuttu Järvinen Jussi
Kivistö Annette Kutsuttu Haanpää Jarkko
Kaupunginhallituksen edustaja Kaupunginhallituksen varaedustaja
Abdi Faysal Kutsuttu Tammi Visa
Nuorisovaltuuston edustaja Nuorisovaltuuston varaedustaja
Obeng-Amoako Esther Kutsuttu Ahonen Elias

Muut osallistujat
Kalske Katri, apulaiskaupunginjohtaja esittelijä §:t 1-7 Kutsuttu
Ranki Ari, toisen asteen koulutuksen johtaja esittelijä §:t 8 Kutsuttu
Kalo Ilkka, perusopetuksen johtaja esittelijä §:t 9 Kutsuttu
Vikström Anders, ruotsinkielisten palveluiden johtaja Kutsuttu
Mäkelä Mikko, varhaiskasvatuksen johtaja esittelijä §:t  10 Kutsuttu
Tiihonen Raakel, yhteisten palvelujen päällikkö Kutsuttu
Piippo Anu, viestintäpäällikkö Kutsuttu
Holm Akseli, lakimies Kutsuttu
Teppola Viivi, hallintoasiantuntija, pöytäkirjanpitäjä Kutsuttu
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / KK

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan on kunnan muu toimielin kuin valtuusto päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Kokouskutsu ja esityslistan asialuettelo on toimitettu lautakunnan jäsenille, kokoukseen osallistuville 
varajäsenille, kaupunginhallituksen edustajalle ja varaedustajalle torstaina 11.4.2024, jolloin esityslista 
liitteineen ja asiakirjoineen on tallennettu Extranetiin.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään 
a) todeta läsnä olevat lautakunnan jäsenet ja muut kokoukseen osallistujat
b) oikeuttaa seuraavat kokoukseen kutsutut asiantuntijat olemaan heidän esittelemänsä asian 

ajan läsnä kokouksessa ja myöntää heille saman asian yhteyteen puheoikeus: 
perusopetuksen aluepäällikkö Ursula Snellman, opetustoimen asiantuntija Maria Laukka, 
palveluverkkoasiantuntija Hannu Haarala

c) todeta kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi
d) että kokouksen läsnäolomuutokset kirjataan tähän pykälään.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta / KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään 
a) valita pöytäkirjantarkastajiksi Manav Phull ja Naima El Issaoui
b) tarkastaa pöytäkirja viimeistään perjantaihin 19.4.2024 klo 12 mennessä.

Tarkastetaan ja hyväksytään pöytäkirja tämän pykälän osalta heti kokouksessa.
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     Asiantuntijoiden selvitykset ja ajankohtaiset asiat / KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024
 
Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Merkitään seuraavat asiantuntijoiden esittelyt ja kokouksessa ajankohtaisista asioista saatavat 
selvitykset tiedoksi: 

Hiljainen hetki Viertolan koulun tapahtumien johdosta.

Palveluverkkoasiantuntija Hannu Haarala: Korso-Koivukylä koulukyläverkon esittely

Opetustoimen asiantuntija Maria Laukka: Opettajien palkanmaksu peruskoulun TET-jaksojen ajalta

Perusopetuksen johtaja Ilkka Kalo ja perusopetuksen aluepäällikkö Ursula Snellman: Kasvatuksen ja 
oppimisen toimialan kouluruokailun (varhaiskasvatus, perusopetus ja toinen aste) kehittämisohjelma

Varhaiskasvatuksen johtaja Mikko Mäkelä: Varhaiskasvatuksen toimenpideohjelma henkilöstömenojen 
hillitsemiseksi
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     Tiedoksi merkittävät asiat / KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään merkitä seuraavat asiat tiedoksi:

Lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen hakijamäärät.

Tilasto hakijamääristä tallennettu lautakunnan Extranettiin. 
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     Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten saapuneet päätökset / KK

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelyä varten lähetetty 
seuraavat päätökset:

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään olla ottamatta kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan käsiteltäväksi esittelyosassa mainittuja 
päätöksiä.

Kasvatuksen ja oppimien lautakunnan ruotsinkielisen jaoston pöytäkirja 25.3.2024 / Svenskspråkiga
sektionen inom nämnden för fostran och lärande pöytäkirja 25.03.2024 17:00

Ruotsinkielisten palveluiden johtaja Anders Vikström
§ 25 / 2024 Västersundoms skola/ Koulun kuoron lupa osallistua Tampereella 24.-26.4.2024 
järjestettävään Skolmusik-tapahtumaan / Västersundoms skola Tillstånd för skolkören att åka på 
Skolmusik till Tammerfors 24.-26.4.2024
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Vantaan luontokoulun toimintaan vuodelle 2023 myönnetyn avustuksen tilityksen 
hyväksyminen / KK

VD/1996/02.03.01.03/2024

Kasvatuksen ja oppimisen toimialan ja Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry:n välisen
sopimuksen mukaan toimiala on maksanut Vantaan ympäristöyhdistys ry:lle 160 150 euron avustuksen
Vantaan luontokoulun vuoden 2023 toimintaan. Avustus on tarkoitettu luontokoulun palkkamenoihin ja 
muihin kustannuksiin. Avustuksen käyttämisestä on tehtävä kaupungille tilitys. Sopimus on voimassa 
vuodet 2018–2024. Sopimuksella on määritelty kaupungin tuki luontokoululle ja ne palvelut, joita 
kaupunki saa luontokoululta. 

Sopimuksen jatkokaudesta ja avustuksen euromääräisestä tasosta vuosille 2025–2030 on aloitettu 
neuvottelut yhdistyksen kanssa.  Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palvelualueiden kanssa on käyty 
keskustelut jatkossa tarjottavien palveluiden sisällöstä.

Yhdistyksen ylläpitämä Vantaan luontokoulu järjestää vuosittain kummiluokkaopetusta 15–20
koululuokalle ja päiväkotiryhmälle. Kummiluokkaopetuksen tavoitteena on tarjota tietoa ja elämyksiä 
luonnossa, opettaa luonnonympäristön toimintaa sekä lisätä ymmärrystä ihmisen ja luonnon välisistä 
vuorovaikutussuhteista. Luontokoulun ohjelmat tukevat ja täydentävät koulujen ja päiväkotien opetus- 
ja kasvatussuunnitelmia. Luontokouluopetus on lähtökodiltaan laaja-alaista ja ilmiöpohjaista.

Vuonna 2023 kummiluokkaryhmiä oli 16 kevätlukukaudella ja 17 syyslukukaudella. Kullekin 
kummiluokalle järjestettiin kaksi opetuspäivää per lukukausi, joista kertyi 1 459 käyntiä. 

Yksittäisiin, ohjattuihin luontokoulupäiviin osallistui 130 ryhmää, osallistujia oli 2 619. 
Luontokoulupäivien aikana tutustuttiin erilaisiin teemoihin, mm. lintujen elämään, ötököihin ja luonnon 
monimuotoisuuteen sekä eliöiden selviytymiseen talvella. Niin kutsuttujen saturetkien eli 5–8-vuotiaille 
suunnattujen luontokoulupäivien ohjelmassa tutustuttiin Vantaan luontoteemavuoden mukaisesti 
lintujen elämään. Uutena vuonna 2023 lanseerattiin talviluontokoulupäivät esiopetusryhmille ja 1.–5.-
luokkalaisille. Luontokoulupäivävaihtoehtoihin on vakiintunut käytäntö toteutuksesta joko 
luontokoululla tai yksikön omassa lähiympäristössä.

Vantaalaisille koulujen ja päiväkotien henkilökunnalle järjestetään koulutuksia. Niiden tavoitteena
on lisätä opettajien ja varhaiskasvattajien ympäristö- ja luontokasvatuksen tietoja ja taitoja sekä
rohkeutta siirtää opetusta ulos. Vuonna 2023 kursseja järjestettiin neljä (4), osallistujia oli 50.

Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry/Vantaan luontokoulu on 12.3.2024 toimittanut
kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle seuraavat asiakirjat:
- Tilitys v. 2023 avustusmäärärahan käytöstä Luontokoulun toimintaan
- Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry:n tasekirja, toimintakertomus ja
toiminnantarkastuskertomus v. 2023,
- Luontokoulun toimintakertomus v. 2023 ja toimintasuunnitelma v. 2024, 
- Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry:n ja Luontokoulun talousarvio v. 2024

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle toimitettu avustustilitys asiakirjoineen on asianmukainen.
Avustus on käytetty sopimuksessa määriteltyyn tarkoitukseen.

Hallintosäännön 9 luvun 1 §:n 6 kohdan mukaan lautakunta tehtäväalueellaan päättää muistakin

6

15.04.2024
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta
Esityslista 6 Sivu 7



asioista, ellei tehtävää ole säädetty tai määrätty muun toimielimen tai viranhaltijan ratkaistavaksi.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään hyväksyä Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry:n tilitys Luontokoulun toimintaan
v. 2023 osoitetusta avustuksesta.

Liite: - Tilitys v. 2023 avustusmäärärahan käytöstä Vantaan luontokoulun toimintaan

Asiakirjat: Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry:n tasekirja, toimintakertomus ja 
toiminnantarkastuskertomus v. 2023, Luontokoulun toimintakertomus v. 2023 ja 
toimintasuunnitelma v. 2024 sekä Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry:n ja 
Luontokoulun talousarvio v. 2024 on tallennettu lautakunnan extranetiin.

Täytäntöönpano: Valmistelu– ja lakiasiat
- ote Suomen luonnonsuojeluliiton Vantaan yhdistys ry

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle

Lisätiedot:
ympäristökonsultti Noora Ilola, 050 303 5873, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
hallintopäällikkö Pirkko Nurmi, 050 312 1592, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Muutos kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan kokousaikatauluun 2024 / KK

VD/7690/00.02.02.00/2020

Vantaan kaupungin hallintosäännön 24 luvun 3 §:n mukaan toimielimet päättävät kokoustensa ajan ja
paikan. Kokous pidetään myös, kun puheenjohtaja tai tämän estyneenä ollessa varapuheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai jos enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta päätti 4.12.2023 § 6 vuoden 2024 kokousaikataulun.
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan kokousaikataulun valmistelussa otettiin huomioon kaupungin
talousarvioprosessi sekä juhlapyhät ja koulujen loma-ajat.

Päätöksen tekemisen jälkeen on päällekkäisyyden vuoksi ilmennyt tarve siirtää 11.6.2024 pidettävä 
kokous sekä 12.6.2024 pidettävä seminaari järjestettäväksi 4.6.2024 ja 6.6.2024. 

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Päätetään

a) että kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan vuoden 2024 kokoukset pidetään kokousaikataulun 
mukaan seuraavasti: 

22.1.2024 klo 17
ti 13.2.2024 klo 17
18.3.2024 klo 17
15.4.2024 klo 17
13.5.2024 klo 17
ti 4.6.2024 klo 16
12.8.2024 klo 17
ti 10.9.2024 klo 17
ti 8.10.2024 klo 17
4.11.2024 klo 17
ti 10.12.2024 klo 17

b) että kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan kokousten pöytäkirjat tarkistetaan
kokousviikon viimeisenä arkipäivänä klo 12 mennessä;

c) kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan ulkomaan opintomatka järjestetään 25-26.4.2024 
Huddingeen.

d) kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan seminaarit vuonna 2024 pidetään 6.6. ja 28.–29.8. 
(talousarvioseminaari). Ohjelmat ja paikat seminaarien osalta ilmoitetaan myöhemmin. 
Kasvatuksen ja oppimisen ruotsinkielisen jaoston jäsenet kutsutaan mukaan kasvatuksen ja 
oppimisen lautakunnan seminaareihin.

Täytäntöönpano: Valmistelu- ja lakiasiat

Muutoksenhakuohje: Ei muutoksenhakuoikeutta / Kuntalaki 136 §

Lisätiedot:
hallintoasiantuntija Viivi Teppola, 050 302 9643, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Päätös oikaisuvaatimukseen / Päätoiminen tuntiopettaja ev.lut.uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto (ei vakanssinumeroa), vakituisen viran täyttäminen alkaen 
01.08.2024, ID 14354 / AR

VD/1045/01.01.01.01/2024

Lumon  lukion  päätoimisen  evankelisluterilaisen  uskonnon,  filosofian  ja  elämänkatsomustiedon 
tuntiopettajan  virka  on  ollut  haettavana  9.1.-29.1.2024  (www.vantaa.fi,  www.mol.fi,  Jobly.fi) 
vakinaisena täytettäväksi 1.8.2024 alkaen.

Päätoiminen  evankelisluterilaisen  uskonnon,  filosofian  ja  elämänkatsomustiedon  tuntiopettaja  toimii 
Vantaan kaupungin toiminta-alueella kasvatuksen ja oppimisen toimialalla, toisen asteen koulutuksen 
palvelualueella hoitaen tälle määriteltyjä  tehtäviä.  Viranhoitopaikka virkasuhteen alkaessa on Lumon 
lukio.  Viran  kelpoisuusvaatimukset  määräytyvät  opetustoimen  henkilöstön  kelpoisuusvaatimuksista 
annetun  asetuksen  nro  986/1998  mukaisesti.  Tehtävä  on  hinnoiteltu.  Palkkauksessa  noudatetaan 
Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimusta (OVTES).

Rehtori Mikko Ristimäki teki viran täyttämistä koskevan päätöksen 4.3.2024 3 / 2024, josta on tehty 
18.3.2024 Vantaan kaupungin kirjaamoon saapunut oikaisuvaatimus. Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, 
että virkavaali kumotaan. 

Viran  hakuilmoituksessa  kelpoisuusvaatimuksena  todettiin  olevan  opetustoimen  henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista  annetun  asetuksen  986/1998  mukainen  kelpoisuus.  Kelpoisuusvaatimuksen 
lisäksi  hakuilmoituksessa  edellytettiin  erinomaista  ammatillista  osaamista,  hyviä  yhteistyö-  ja 
vuorovaikutustaitoja,  organisointikykyä  ja  oma-aloitteisuutta  ja  opiskelijalähtöistä  työotetta. 
Hakuilmoituksen mukaan tieto- ja viestintätekniikan taidot osana opetusta ja lukion kehittämistä ovat  
välttämättömiä viran hoitamisessa. Hakuilmoituksessa luettiin eduksi kokemus oppiainerajat ylittävästä 
opetuksesta  ja  yhteistyöstä,  kokemus  yhteisopettajuudesta,  oppilaitoskohtaisten  opintojaksojen 
kehittäminen ja aktiivinen ote lukion kehittämisessä.

Määräaikaan  mennessä  virkaa  haki  yhteensä  kaksikymmentä  henkilöä,  joista  kelpoisuusehdot  täytti 
yksitoista  hakijaa.  Hakukirjeen,  koulutuksen  ja  työkokemuksen  sekä  hakijoiden  tunnettavuuden 
perusteella  videohaastatteluun  kutsuttiin  hakijoista  kuusi,  joiden  ominaisuudet,  koulutus  ja  ansiot 
vastasivat parhaiten edellytyksiä viran menestykselliseksi hoitamiseksi. Videohaastattelussa oli  kaikille 
hakijoille  kolme  kysymystä,  joihin  heidän  tuli  nauhoittaa  videovastaus.  Näiden  videovastausten  ja 
muiden edellä mainittujen seikkojen perusteella haastatteluun paikan päälle kutsuttiin kolme hakijaa.  
Haastattelun  suorittivat  Lumon  lukion  rehtori  Mikko  Ristimäki  ja  apulaisrehtori  Antti  Humalamäki. 
Viranhaltijapäätöksen  mukaisesti  hakemuksesta,  työkokemuksesta,  koulutuksesta  ja  haastatteluista 
muodostetun  hakijoiden  ansioiden kokonaisarvioinnin  perusteella  tehtävää  hakeneista  TM  AE  täytti 
parhaiten  ne  edellytykset,  joita  tehtävän  menestyksellinen  hoitaminen  edellyttää.  Ansiovertailua  on 
täydennetty oikaisuvaatimusvaiheessa.

Todettakoon, että tässä yhteydessä ei käsitellä tarkemmin muita haastateltuja hakijoita, koska he eivät 
ole  hakeneet  kyseessä  olevaan  virkavalintapäätökseen  oikaisua  määräajassa  eivätkä  ole  esittäneet 
väitteitä  olevansa  ansioituneempi  kuin  virkaan  valittu.  Oikaisuvaatimuksen  tekijä  kutsuttiin 
videohaastatteluun, mutta häntä ei kutsuttu haastatteluun paikan päälle.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 13 luvun 2 §:n mukaan palvelualuejohtaja tai hänen määräämänsä 
ottaa muut palvelualueeseen kuuluvat viranhaltijat. Toisen asteen koulutuksen johtaja on päätöksellään 
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10.3.2020 § 14 delegoinut 1.1.2020 alkaen em. päätösvallan lukioiden rehtoreille yksikkönsä henkilöstön 
osalta.

Ansiovertailu ja soveltuvuus
Yksityiskohtainen  ansiovertailu  voidaan  useiden  hakijoiden  joukosta  rajata  sellaisiin  hakijoihin,  joita 
pidetään varteenotettavimpina. Ennen valintapäätöstä on suoritettu ansiovertailu ja ansiovertailussa on 
otettu  huomioon  virkaan  valitun,  muiden  haastatteluissa  olleiden  hakijoiden  ja  oikaisuvaatimuksen 
tekijän koulutus, aikaisempi työkokemus ja heidän sellaiset ominaisuutensa, tiedot ja taidot, jotka ovat 
eduksi tehtävien hoitamisessa. Hakijoita vertailtaessa nimitysperusteita on arvioitava kokonaisuutena, 
jossa koulutuksen ja työkokemuksen ohella on otettava huomioon myös hakijoiden viran hoitamisen 
kannalta  merkitykselliset  ominaisuudet.  Ansioita  arvioitaessa on otettu huomioon viran tai  tehtävän 
kelpoisuusvaatimukset  ja  muut  etukäteen  vahvistetut  valintaperusteet  sekä  konkreettiset  tehtävät. 
Työnantajalla on näissä rajoissa oikeus painottaa hakijoiden sellaisia ansioita, joiden se katsoo parhaiten 
edistävän työtehtävien hoitamista.

Työnantajalla on oikeus syyllistymättä syrjintään, arvioida ja painottaa hakijoiden ansioita tavalla, jonka 
työnantaja  katsoo  parhaiten  edistävän  tehtävän  menestyksellistä  hoitamista  (Helsingin  hovioikeus  S 
17/1903  tuomio  nro  1149,  KKO  2005:24,  KKO  1996:141).  Henkilöiden  ansioituneisuutta  tulee  siten 
tarkastella  erityisesti  suhteessa  työnantajan  ilmoittamiin  painotuksiin.  Työnantajan  valitseman 
painotuksen tulee kuitenkin olla myös objektiivisesti arvioiden perusteltavissa tehtävän hoidon kannalta.

Virkaan  kuuluvat  konkreettiset  työtehtävät  määrittelevät  lähtökohtaisesti  sen,  minkälaisia  taitoja  ja 
ominaisuuksia  virkaan  valittavalta  edellytetään.  Kun  hakijoita  vertaillaan  perustuslain  125  §:n  2 
momentin  perusteella,  on  nimitysperusteita  arvioitava  kokonaisuutena,  jossa  koulutuksen  ja 
työkokemuksen ohella on otettava huomioon myös hakijan viran hoitamisen kannalta merkitykselliset 
henkilökohtaiset  ominaisuudet.  Virantäyttöön  kuuluu  myös  harkintavaltaa.  Nimitysperusteiden 
soveltamisen  yhteydessä  harkintavalta  ilmenee  mm.  viranomaisen  oikeutena  määritellä  viran 
työtehtävät,  painottaa  nimitysperusteita  tehtävien  mukaisesti  sekä  päättää  siitä,  mikä  merkitys 
viranhaltijoiden erilaisille ansioille on annettava.

Vähemmän ansioitunut voidaan valita tehtävään soveltuvuusperusteella.  Tällainen arvio voi perustua 
esimerkiksi  haastatteluihin,  tunnettavuuteen  tai  hakijoiden  aikaisempien  tehtävien  hoitamisesta 
saatuihin tietoihin.

Kelpoisuusvaatimus
Haussa  kelpoisuusvaatimuksena on ollut  opetustoimen henkilöstön  kelpoisuusvaatimuksista  annetun 
asetuksen 986/1998 mukainen kelpoisuus. Sekä virkaan valittu että oikaisuvaatimuksen tekijä täyttivät 
tehtävän  edellyttämät  kelpoisuusvaatimukset.  Oikaisuvaatimuksen  tekijä  on  huomioitu 
viranhaltijapäätöksessä kelpoisten hakijoiden lukumäärässä. 

Kokemus opetustyöstä suomalaisessa lukiossa
Hakuilmoituksessa kelpoisuusvaatimuksen lisäksi edellytettiin erinomaista ammatillista osaamista. Tätä 
voidaan  arvioida  esimerkiksi  suomalaisessa  lukiossa  tehdyn  opetustyökokemuksen  perusteella. 
Todettakoon  kuitenkin,  että  työkokemuksen  pituudelle  ei  yleensä  ole  oikeuskäytännössä  annettu 
ratkaisevaa merkitystä ansioituneisuutta vertailtaessa.

Oikaisuvaatimuksen  tekijä  vetoaa  siihen,  että  ansiovertailussa  hänen  työkokemuksensa  jää  vain 
nykyiseen työpaikkaansa. Oikaisuvaatimuksen tekijän mukaan hän on tehnyt koko työuransa, kolmatta 
vuosikymmentä,  opettajana.  Oikaisuvaatimuksen tekijä  on  työhakemuksensa mukaan tehnyt  pitkään 
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työtä  epäpätevänä,  mutta  viimeiset  kymmenen  vuotta  pätevänä,  ja  hänellä  on  nimikirjaotteita  ja 
työtodistuksia joka työstä.

Oikaisuvaatimuksen  tekijä  on  yksilöinyt  hakemukseen  vain  viimeisimmän  elokuussa  2023  alkaneen 
työkokemuksensa  Kotkan  kaupungilta  peruskoulun  uskonnon,  elämänkatsomustiedon  ja 
resurssiopetuksen päätoimisena tuntiopettajana. Tämän lisäksi hän hakemuksessaan viittaa tehneensä 
noin  kymmenen  vuoden  verran  lukiossa  ja  peruskoulussa  omien  aineiden  sijaisuuksia. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä on täsmentänyt tehneensä kahden edellisen lukuvuoden aikana uskonnon, 
filosofian ja psykologian opettajan työtä Lahdessa,  Espoossa ja Virolahdella.  Muita tarkempia tietoja 
näistä lukion opetustöistä ei hakemuksessa ole mainittu. Lisäksi hän on kertonut omaavansa runsaasti 
työkokemusta  peruskoulusta  aine-,  erityis-  ja  luokanopettajana  sekä  opettaneensa  kaikkia  lukion 
psykologian kursseja pätevyyden puuttumisesta huolimatta.

Virkaan  valitulla  on  kahden  kokonaisen  lukuvuoden  työkokemus  lukion  opetustyöstä  Vantaan 
kaupungilta, jossa hän on opettanut evankelisluterilaista uskontoa, elämänkatsomustietoa, filosofiaa ja 
yhteiskuntaoppia.  Virkaan  valittu  työskentelee  tällä  hetkellä  Vantaan  kaupungilla  lukion 
evankelisluterilaisen  uskonnon,  filosofian  ja  yhteiskuntaopin  päätoimisena  tuntiopettajana.  Virkaan 
valittu on myös tehnyt aikuislukiossa  evankelisluterilaisen  uskonnon ja filosofian tuntiopettajan työtä 
kesälukion  kursseilla.  Virkaan  valitulla  on  muuta  työkokemusta  vuosilta  2015–2021  kesäteologina 
rippikoulutyöstä  seurakunnassa  ja  urheiluopistolla.  Kesäteologina  hän  on  tehnyt  nuorisotyötä, 
opettamista,  vapaaehtoista nuorten toiminnan ja musiikkitoiminnan ohjaamista.  Urheiluopistolla hän 
toimi rippikoulun ohjelma- ja turvallisuusvastaavana. 

Vähemmän ansioitunut voidaan valita tehtävään soveltuvuusperusteella.  Tällainen arvio voi perustua 
esimerkiksi  haastatteluihin  tai  hakijoiden  aikaisempien  tehtävien  hoitamisesta  saatuihin  tietoihin. 
Todettakoon,  että  oikaisuvaatimuksen  tekijällä  voi  olla  enemmän  kokemusta  opetustyöstä 
suomalaisessa lukiossa kuin virkaan valitulla.  Kuten todettua,  vähemmän ansioituneempi  esimerkiksi 
työkokemuksen  perusteella,  voidaan  valita  virkaan,  mikäli  hänet  katsotaan  soveltuvammaksi  ja 
sopivammaksi.

Hyvät  yhteistyö-  ja  vuorovaikutustaidot,  organisointikyky  ja  oma-aloitteisuus  ja  opiskelijalähtöinen 
työote, tieto- ja viestintätekniikan taidot osana opetusta ja lukion kehittämistä, kokemus oppiainerajat 
ylittävästä  opetuksesta  ja  yhteistyöstä,  kokemus  yhteisopettajuudesta,  oppilaitoskohtaisten 
opintojaksojen kehittäminen ja aktiivinen ote lukion kehittämisessä.

Kelpoisuusvaatimuksen lisäksi hakuilmoituksessa edellytettiin erinomaista ammatillista osaamista, hyviä 
yhteistyö-  ja  vuorovaikutustaitoja,  organisointikykyä  ja  oma-aloitteisuutta  ja  opiskelijalähtöistä 
työotetta.  Hakuilmoituksen  mukaan  tieto-  ja  viestintätekniikan  taidot  osana  opetusta  ja  lukion 
kehittämistä  ovat  välttämättömiä  viran  hoitamisessa.  Hakuilmoituksessa  luettiin  eduksi  kokemus 
oppiainerajat  ylittävästä  opetuksesta  ja  yhteistyöstä,  kokemus  yhteisopettajuudesta, 
oppilaitoskohtaisten opintojaksojen kehittäminen ja aktiivinen ote lukion kehittämisessä.

Virkaan  valittu  on  tuonut  hakemuksessaan,  haastattelussaan  ja  tunnettavuutensa  perusteella  ilmi 
laajasti  opiskelijalähtöistä  työskentelyotettaan  ja  opintojaksojen  ja  lukion  kehittämisotettaan,  hyviä 
yhteistyö- ja vuorovaikutus- sekä tieto- ja viestintätekniikan taitojaan sekä kykyä ja halua työskennellä 
oppiainerajat ylittävässä opetuksessa ja yhteistyössä. Virkaan valitulla on myös käytännön kokemusta 
yhteisopettajuudesta ja opetuksen ja lukion kehittämisestä.  Nämä seikat ovat ilmenneet muun muassa 
siten,  että  virkaan  valittu  on  toiminut  lukiossa  kolmannen  ja  toisen  vuoden  opiskelijoiden 
ryhmänohjaajana, jossa hän on rakentanut tiiviin yhteistyösuhteen opinto-ohjaajan ja opiskeluhuollon 
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henkilökunnan kanssa. Virkaan valittu on myös toiminut pedagogisen kehittämisen tiimissä, jossa muun 
muassa  yhdessä työparin  kanssa on kehittänyt  ys-ajalla  esitettäväksi  ideapaketin lukion laaja-alaisen 
osaamisen tavoitteiden arviointiin. Virkaan valittu on hakemuksella kertonut toimineensa aineryhmässä 
ja  olleensa  siellä  kehittämässä  oppiainerajat  ylittävää  yhteistyötä.  Virkaan  valittu  on  myös  pitänyt 
opiskelijoille vapaaehtoista lukupiiriä ja toteuttanut yhteisopettajuutena filosofian väittelykurssin sekä 
suunnitellut seuraavalle lukuvuodelle oppiainerajat ylittävää historian ja uskonnon yhteisopetuskurssia 
Yhdysvaltojen  historiasta.  Virkaan  valittu  on  lisäksi  suunnitellut  äidinkielen  opettajien  kanssa 
lukudiplomia.

Videohaastattelussa hakijoilta on kysytty muun muassa mitä erityisosaamista hakija toisi Lumon lukioon,  
ja  minkälaista  oppiainerajat  ylittävää  yhteistyötä  hakija  on  aikaisemmin  tehnyt  tai  minkälaisesta 
yhteistyöstä hän olisi kiinnostunut tulevaisuudessa. Virkaan valittu on vastannut videohaastattelussaan 
kattavasti  kysymyksiin  ja  antanut  vastauksiensa  tueksi  runsaasti  esimerkkejä. Paikan  päällä  olleessa 
haastattelussa virkaan valitusta on muodostunut käsitys, joka vahvisti videohaastattelusta, aiemmasta 
kokemuksesta ja työhakemuksesta saatua kuvaa. 

Virkaan valitun on näytetty olevan soveltuva ja sopiva tehtävään edellä esitetyin perustein ja hän omaa 
hakuilmoituksessa  kelpoisuusvaatimusten  lisäksi  edellytettyjen  seikkojen  suorittamiseen  tarvittavia 
tietoja  ja  taitoja.  Virkaan  valittu  vastaa  kaikilta  osin  niitä  edellytyksiä,  jotka  ovat  ilmaistu 
hakuilmoituksessa.

Oikaisuvaatimuksen  tekijä  on  tuonut  hakemuksessaan  ja  haastattelussaan  ilmi  vain  joitakin 
kelpoisuusvaatimuksen lisäksi edellytettyjä seikkoja. Oikaisuvaatimuksen tekijä ei ole hakemuksessaan 
tuonut  esille  sitä,  miten hän täyttäisi  kelpoisuusvaatimuksen lisäksi  edellyttävät  tai  hyväksi  luettavat 
ominaisuudet. Oikaisuvaatimuksen tekijä on videohaastattelussa kertonut kolmen oppiainepätevyytensä 
tekevän  hänestä  oppiainerajat  ylittävän  opetuksen  asiantuntijan.  Kaikilla  kelpoisilla  hakijoilla  on 
kuitenkin  olleet  samat  oppiainepätevyydet.  Lisäksi  oikaisuvaatimuksen  tekijä  on  kertonut 
videohaastattelussa  omaavansa  vähän  kokemusta  yhteisopettajuudesta  ja  viittaa  kokemukseen 
opetusharjoittelun aikana.  Oikaisuvaatimuksen tekijän vastaukset  ovat  kauttaaltaan hyvin lyhyitä (20 
sekunnista yhteen minuuttiin). Niissä esiintyy vähän konkreettisia esimerkkejä ja ratkaisuja esitettyihin 
kysymyksiin. 

Oikaisuvaatimuksen  tekijä  ei  tuonut  esille  hakemuksessa  tai  videohaastattelussa  hyviä  yhteistyö-  ja 
vuorovaikutustaitoja,  organisointikykyä,  oma-aloitteisuutta  tai  opiskelijalähtöistä  työotetta. 
Oikaisuvaatimuksen  tekijän  kokemus  yhteisopettajuudesta  oli  vähäistä  eikä  hän  tuonut  esille 
oppilaitoskohtaisen opintojaksojen kehittämiseen tai muutoin lukion kehittämiseen aktiivista otetta. 

Kokonaisarviointi
Paikan  päälle  haastatteluun  kutsuttiin  ne  hakijat,  jotka  olivat  ansioituneimmat  ja  soveltuvimmat. 
Oikaisuvaatimuksen tekijä ei kuulunut tähän joukkoon.

Viran  täyttömenettelyssä  hakijoiden  koulutus  ja  työkokemus  sekä  muut  ansiot  ja  ominaisuudet  on 
arvioitu  asianmukaisesti.  Hakemusten,  työkokemuksen,  koulutuksen ja  haastattelujen  muodostaman 
kokonaisarvioinnin  perusteella  virkaa  hakeneista  tehtävään  valittu  henkilö  täytti  parhaiten  ne 
pätevyydet ja ominaisuudet, joita viran menestyksellinen hoitaminen edellyttää. Valinta on perustunut 
kokonaisharkintaan  siitä,  kenellä  kelpoisuusvaatimukset  täyttävistä  hakijoista  taito,  kyky  ja  koeteltu 
kansalaiskunto  huomioon  ottaen  arvioidaan  olevan  parhaat  edellytykset  viran  menestykselliseen 
hoitamiseen. Koulutuksen ja työkokemuksen lisäksi kokonaisharkinnassa on painotettu henkilökohtaisia 
ominaisuuksia,  koska  myös  niiden  merkitys  on  kysymyksessä  olevan  viran  hoidon  kannalta  tärkeä. 
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Työnantajalla  on  oikeus  painottaa  hakijoiden  sellaisia  ansioita  ja  soveltuvuutta,  joiden  se  katsoo 
parhaiten edistävän työtehtävien hoitamista. 

Kuten  edellä  todettua,  oikaisuvaatimuksen  tekijällä  voi  olla  enemmän  kokemusta  opetustyöstä 
suomalaisessa lukiossa kuin virkaan valitulla.  Vähemmän ansioituneempi  esimerkiksi  työkokemuksen 
perusteella, voidaan kuitenkin valita virkaan, mikäli hänet katsotaan soveltuvammaksi ja sopivammaksi.  
Vähemmän ansioitunut voidaan valita tehtävään soveltuvuusperusteella.  Tällainen arvio voi perustua 
esimerkiksi haastatteluihin tai hakijoiden aikaisempien tehtävien hoitamisesta saatuihin tietoihin. 

Oikaisuvaatimuksen  tekijän  ansioita  ja  henkilökohtaisia  ominaisuuksia  eli  esimerkiksi  sopivuutta  ja 
soveltuvuutta kokonaisuutena arvioitaessa,  oikaisuvaatimuksen tekijää ei  voida pitää virkaan valittua 
soveltuvampana/sopivampana,  kuten  edellä  on  ilmennyt.  Oikaisuvaatimuksen  tekijä  ei  ole  tuonut 
oikaisuvaatimuksessaan  esiin  sellaisia  seikkoja,  joiden  perusteella  hänen  voitaisiin  katsoa  olleen 
kokonaisarvion perusteella soveltuvampi hakija kyseiseen virkaan kuin siihen valittu.

Haastattelijoiden näkemyksen mukaan valitulla on enemmän kuin oikaisuvaatimuksen tekijällä sellaisia 
henkilökohtaisia  ominaisuuksia,  soveltuvuutta  ja  sopivuutta,  joiden  avulla  on  parhaat  edellytykset 
menestyksellisesti hoitaa virkaa. 

Asiassa ei ole esitetty sellaista selvitystä, että oikaisuvaatimuksen tekijää voitaisiin kokonaisarvioinnin 
perusteella  pitää  virkaan  valittua  ansioituneempana.  Oikaisuvaatimuksen  tekijää  ei  ole  kohdeltu 
epäasiallisesti eikä häntä ole asetettu epäedullisempaan asemaan muihin hakijoihin nähden.

Kokonaisarvion perusteella virkaan valittu on ansioitunein kelpoisuusvaatimukset täyttävä, soveltuvin ja 
sopivin Lumon lukion  evankelisluterilaisen uskonnon, filosofian ja elämänkatsomustiedon päätoimisen 
tuntiopettajan virkaan.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Toisen asteen koulutuksen johtajan esitys:
Päätetään hylätä 18.3.2024 Vantaan kaupungin kirjaamoon saapunut oikaisuvaatimus koskien päätöstä 
4.3.2024  3/2024  Lumon  lukio  /  Päätoiminen  tuntiopettaja  ev.lut.uskonto,  filosofia  ja 
elämänkatsomustieto, vakituisen viran täyttäminen alkaen 01.08.2024, ID 14354 4.3.2024 3/2024 edellä 
mainituin perustein.

Liitteet:
- Oikaisuvaatimus viranhaltijan 4.3.2024 3/2024 päätöksestä koskien Lumon lukio / 

Päätoiminen tuntiopettaja ev.lut.uskonto, filosofia ja elämänkatsomustieto, vakituisen 
viran täyttäminen alkaen 01.08.2024, ID 14354 (salassa pidettävä, JulkL 24 §:n 1 mom. 32 
kohta)

- Viranhaltijapäätös 4.3.2024 3/2024
- Hakuilmoitus
- Hakijayhteenvetoluettelo
- Hakijaluettelo Laurasta 
- Ansiovertailu (salassa pidettävä, JulkL 24 §:n 1 mom. 32 kohta)
- Virkaan valitun hakemus (salassa pidettävä, JulkL 24 §:n 1 mom. 32 kohta)
- Oikaisuvaatimuksen tekijän hakemus (salassa pidettävä, JulkL 24 §:n 1 mom. 32 kohta)
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Vantaan kaupunki, Kasvatus ja oppiminen, Toisen asteen koulutus 

Lumon lukio 

Urpiaisentie 14, 01450, Vantaa 

 

Työsuhteen kesto: Vakituinen 01.08.2024 -  

 

Haemme Lumon lukioon Vantaalle vakinaista ev. lut. uskonnon, filosofian ja 

elämänkatsomustiedon päätoimista tuntiopettajaa 1.8.2024 alkaen.  

 

Etsimme työstään innostunutta ja kehittämishakuista ammattilaista huipputiimiimme.   

Lumon lukio sijaitsee erinomaisten liikenneyhteyksien äärellä Korson aseman vieressä ja lähellä 

Lahdenväylää. Lumon lukiossa on noin 550 opiskelijaa ja noin 30 opettajaa. Lumon lukio toimii 

Lumon monitoimitalon tiloissa. 

Lumossa voi monipuolisesti opiskella luonnontieteitä, teatteria, tanssia ja musiikkia sekä useita 

vieraita kieliä. Tervetuloa Lumoon – monien mahdollisuuksien lukioon!   

Lumossa tuntiopettaja toimii osana ainetiimiä.   

Tutustu lukioomme tästä. 

Lumon lukiossa on positiivinen, innostunut työyhteisö ja tulevaisuuteen katsova ilmapiiri. Meillä 

toimii johtoryhmä ja jaetun johtajuuden malli. Kehitämme koulua jatkuvasti, tavoitteena mm. 

joustavien opintokokonaisuuksien kokeilut, lukioyhteisön hyvinvointi ja kansainvälisyys. 

Tuntiopettajan työhön kuuluu valtakunnallisten ja oppilaitoskohtaisten opintojaksojen opetus, 

ylioppilaskokeiden korjaaminen sekä oppiaineensa ja lukioyhteisön kehittäminen. Pyrimme 

mahdollistamaan omien vahvuusalueiden esiintuomista. 

Miksi valita Vantaa? 

Vantaa on maamme neljänneksi suurin kaupunki, jossa on rohkeutta tehdä asioita uudella tavalla ja 

taitoa toimia yhteistyössä erilaisissa verkostoissa. Kaupunki on turvallinen työnantaja, joka tarjoaa 

henkilöstölle laajat mahdollisuudet osaamisen kehittämiseen. Nykyaikaisissa oppilaitoksissamme 

arvostetaan laadukkaan kasvatuksen ja opetuksen lisäksi kansainvälisyyttä, monikulttuurisuutta ja 

yhteisöllisyyttä. 

Tule opettajaksi Vantaalle! Tutustu opettajan työhön tästä. 

Vantaan kaupunki tarjoaa työntekijöilleen monipuoliset henkilöstöedut, kuten liikunta- ja 

kulttuuriedun, lounasedun ja työmatkaedun julkisen liikenteen käyttöön. Tuemme henkilöstön 

hyvinvointia mahdollistamalla ja tukemalla liikunnallista elämäntapaa. Kaupungin työntekijät voivat 

hyödyntää mm. uimahallien, kuntosalien ja ryhmäliikunnan sekä hierontayritysten etuhintaisia 

palveluja. Lisäksi työntekijöille on usein tarjolla alennushintaisia lippuja kulttuuritapahtumiin. 

Jos jäit vielä pohtimaan, mitä Vantaalla on sinulle tarjottavaa, käy verkkosivuillamme lukemassa lisää 

syitä valita Vantaa. 
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Työsuhteen tietoja 

Kelpoisuusvaatimus: Opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 

986/1998 mukainen kelpoisuus. 

Kelpoisuusvaatimuksen lisäksi edellytämme: Virkaan valittavalta edellytämme erinomaisen 

ammattillisen osaamisen lisäksi hyviä yhteistyö- ja vuorovaikutustaitoja, organisointikykyä ja oma-

aloitteisuutta. Lisäksi edellytämme opiskelijalähtöistä työotetta. Tieto- ja viestintätekniikan taidot 

osana opetusta ja lukion kehittämistä ovat välttämättömiä viran hoitamisessa. 

Luemme eduksi: kokemusta oppiainerajat ylittävästä opetuksesta ja yhteistyöstä, kokemusta 

yhteisopettajuudesta, oppilaitoskohtaisten opintojaksojen kehittäminen, aktiivisen otteen lukion 

kehittämisessä 

Palvelussuhteen ehdot määräytyvät Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 

(OVTES) mukaisesti. 

Palkkaus: OVTES 

Edellytettävät luvat: Valitun henkilön tulee esittää voimassa oleva rikosrekisteriote 

Työpaikkojen lukumäärä: 1 

Koeaika: Tehtävässä noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa 

Kokoaika-/osa-aikatyö: Kokoaikainen 

Palvelusuhteen muoto: Virkasuhde 

Työaika: Sovellettavan virka- ja työehtosopimuksen mukaan  

  

Yhteystiedot: 

Lukion rehtori 

Ristimäki Mikko 

050 312 4447 

mikko.ristimaki@vantaa.fi 

Apulaisrehtori Antti Humalamäki 040 542 1183 

 

Vantaa on vastuullinen työnantaja. Tuemme työntekijöidemme hyvinvointia ja osaamista sekä 

työyhteisöjen hyvää ilmapiiriä. Kehitämme jatkuvasti esihenkilötyötämme. Meille Vantaan 

kaupungilla on tärkeää työyhteisön tasa-arvoisuus ja yhdenvertaisuus. Toivomme saavamme 

hakemuksia erilaisilta taustoilta olevilta henkilöiltä, kuten eri-ikäisiltä, eri sukupuolta olevilta ja 

erilaisista kieli-, kulttuuri- ja vähemmistöryhmiin kuuluvilta. 

Lähetä hakemuksesi rekrytointijärjestelmämme kautta. Vantaan hakujen hakuaika päättyy klo 16:00. 

Rekrytointiprosessissa saatetaan käyttää videohaastattelua. 
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VANTAAN KAUPUNKI HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 1

Henkilötiedot

Enqvist, Aleksi

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Opintosuunta: Opetuksen ja kasvatuksen asiantuntijatyön 
opintosuunta. Pääaine: uskonnonfilosofia. Sivuaine: filosofia.

Aloitusvuosi 2019

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Opintosuunta: Koulun uskonnonopettajan tehtäviin valmistava 
koulutusohjelma. Pääaine: uskonnonfilosofia. Sivuaineet: filosofia, 
sosiologia

Aloitusvuosi 2014

Valmistumisvuosi 2019

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Osana tutkintoani olen tehnyt 45op yhteiskuntaopin opintoja. 
Tarkoituksenani on tehdä puuttuvat opinnot kuluvan vuoden aikana, 
jotta saan virallisen pätevyyden.
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Työkokemus

Työnantaja Vantaan kaupunki / Lumon lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ev.lut. uskonnon, filosofian ja yhteiskuntaopin opettaminen, abien 
ryhmänohjaus. Toimin pedagogisen kehittämisen tiimissä. Olen 
myös pitänyt itse vapaaehtoisena lukupiiriä opiskelijoille sekä 
toteuttanut yhteisopettajuutena filosofian väittelykurssin että 
suunnitellut seuraavalle lukuvuodelle oppiainerajat ylittävää 
historian ja uskonnon yhteisopetuskurssia Yhdysvaltojen 
historiasta. Olen yhdessä äidinkielen opettajien kanssa suunnitellut 
lukudiplomia, joka toivottavasti toteutuu ensi vuonna.

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui

Työnantaja Vantaan kaupunki / Lumon lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ev.lut. uskonnon, filosofian ja yhteiskuntaopin opettaminen, 2. 
vuoden opiskelijoiden ryhmänohjaus. Toimin lisäksi pedagogisen 
kehittämisen tiimissä, jossa mm. yhdessä työparin kanssa kehitin 
ys-ajalla esiteltäväksi apu/ideapaketin lukion laaja-alaisen 
osaamisen tavoitteiden arviointiin. Aineryhmässä kehitimme 
oppiainerajat ylittävää yhteistyötä. Ryhmänohjaajana rakensin tiiviin 
edelleen jatkuvan yhteistyösuhteen opinto-ohjaajan ja 
opiskeluhuollon henkilökunnan kanssa.

Työsuhde alkoi 08/2022

Työsuhde loppui 07/2023

Työnantaja Helsingin aikuislukio

Tehtävänimike Tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetin ev.lut. uskonnon ja filosofian kesälukion kursseja, joille 
osallistui sekä päivälukion että aikuislukion opiskelijoita.

Työsuhde alkoi 06/2022

Työsuhde loppui 08/2022

Työnantaja Vantaan kaupunki / Lumon lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut 8/2021-1/2022 kestänyt sivutoimisuus muutettiin päätoimiseksi. 
Tänä jaksona opetin ev.lut. uskontoa, elämänkatsomustietoa sekä 
luva-yhteiskuntaoppia.

Työsuhde alkoi 02/2022

Työsuhde loppui 06/2022

Työnantaja Vantaan kaupunki / Lumon lukio

Tehtävänimike Sivutoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ev.lut. uskonnon ja elämänkatsomustiedon opettaminen.

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui 01/2022
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VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
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elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 2

Henkilötiedot

Hämeenniemi, Katri

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Filosofian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine uskontotiede. Lisäksi tutkintoa täydentäviä teologian, 
käytännöllisen filosofian ja elämänkatsomustiedon opintoja.

Aloitusvuosi 2007

Valmistumisvuosi 2010

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Humanististen tieteiden kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine uskontotiede. Sivuaineet teoreettinen filosofia, eksaktit 
metodiaineet, sosiologia ja antiikintuntemus.

Aloitusvuosi 2003

Valmistumisvuosi 2007

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Sibelius-lukio

Tutkinto Ylioppilas

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen
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Aloitusvuosi 1999

Valmistumisvuosi 2002

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Filosofian praktikko, Kriittinen korkeakoulu (2023-2024)
Erätauko-perehdytys, 3 t (2022)
Kasvattaja ja sateenkaarinuori - tietoa ja tukea kasvatustyöhön, 
Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintovirasto sekä Seta ry, 3 t (2021)
Kaikki kuvaa EDU -kamerakynäkoulutus, Tuotantoyhtiö 
Amazement, 10 t (2020)
Oppimisen haasteet, Helsingin yliopiston avoin yliopisto, 5 op 
(2018)
Draama opettaja-oppilas-vuorovaikutuksen tukena, Helsingin 
yliopiston avoin yliopisto, 2 op (2017)
Lukuisat SUOLin ja FETOn seminaarit

Työkokemus

Työnantaja Lahden lyseo

Tehtävänimike Uskonnon ja filosofian päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetan uskontoa ja filosofiaa ja ohjaan elämänkatsomustiedon 
itsenäisiä suorituksia. Toimin toisen vuosikurssin ryhmänohjaajana. 
Kuulun lyseon kansainvälisyysryhmään ja Liikkuva lukio -
työryhmään. Vuosina 2021-2023 kuuluin Abitti-tukiryhmään.

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui

Työnantaja Karhulan koulu ja Karhulan lukio

Tehtävänimike Uskonnon, elämänkatsomustiedon ja filosofian päätoiminen 
tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetan yläkoululaisille ja lukiolaisille uskontoa, 
elämänkatsomustietoa ja filosofiaa ja toimin luokanvalvojana 
yläkoulussa.

Työsuhde alkoi 08/2019

Työsuhde loppui 07/2021

Työnantaja Kiuruveden lukio

Tehtävänimike Uskonnon ja opinto-ohjauksen lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetin lukiolaisille uskontoa ja opinto-ohjauksen kursseja. Tein 
yksilöllistä opinto-ohjausta, toimin opiskelijahuoltoryhmässä ja 
vastasin jatko-opintoihin liittyvästä tiedotuksesta ja vierailuista.

Työsuhde alkoi 08/2018

Työsuhde loppui 06/2019

Työnantaja Edita Publishing Oy

Tehtävänimike Oppimateriaalien kustannustoimittaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vastasin lukion uskonnon ja historian oppimateriaaliuudistuksista.

Työsuhde alkoi 09/2015
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Työsuhde loppui 07/2017

Työnantaja Siilinjärven lukio

Tehtävänimike Uskonnon ja filosofian päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetin lukiolaisille uskontoa ja filosofiaa sekä hiukan 
yhteiskuntaoppia.

Työsuhde alkoi 08/2014

Työsuhde loppui 12/2014

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 3

Henkilötiedot

Jurvanen, Niilo

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Jyväskylän yliopisto

Tutkinto Filosofian maisteri, historia

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Historia, yhteiskuntatieteet, filosofia, elämänkatsomustieto, teologia 
(evlut), yrittäjyys, museologia, kasvatustieteet

Aloitusvuosi 2018

Valmistumisvuosi 2023

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Suoritan alumnioikeudella erityispedagogiikan opintoja Jyväskylän 
yliopistossa. 
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Olen opiskellut myös yrittäjyyden perusopintoja sekä 
yrittäjyyspedagogiikan
osaamismerkin.

Työkokemus

Työnantaja Jyväskylän normaalikoulun yläkoulu ja lukio

Tehtävänimike Siviilipalvelusmies

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin koulunkäynnin avustajana, sijaisena sekä sekä S2-
opettajana. Avustin myös koulun viestinnässä ja
tukioppilastoiminnan vetämisessä

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui 06/2024

Työnantaja Gradia Jyväskylä

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetin historiaa, yhteiskuntaoppia ja yrittäjyyttä lukiossa, S2-
aikuisten perusopetuksessa, OPVAssa, TUVAssa sekä
ammattikoulun YTO-opinnoissa

Työsuhde alkoi 01/2023

Työsuhde loppui 06/2023

Työnantaja Jyväskylän yliopiston kauppakorkeakoulu

Tehtävänimike Tutkimusavustaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin Jyväskylän yliopiston kauppakorkeakoulun avustavana
tutkijana. Työ oli täysin englanniksi.

Työsuhde alkoi 10/2022

Työsuhde loppui 12/2022

Työnantaja Historian ja etnologian laitos, Jyväskylän yliopisto

Tehtävänimike Harjoittelija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Avustin laitoksen henkilökuntaa hallinnossa ja opetuksessa. Edistin
myös laitoksen erinäisiä tutkimusprojekteja

Työsuhde alkoi 04/2022

Työsuhde loppui 07/2022

Työnantaja Keuruun museo

Tehtävänimike Museoharjoittelija &amp; museo-opas

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Museo-oppaan työn lisäksi työskentelin museon
näyttelytoiminnassa, markkinoinnissa ja asiakaskokemuksen
kehittämisessä

Työsuhde alkoi 06/2020

Työsuhde loppui 08/2022

Työnantaja JYY ja Tosine ry

Tehtävänimike Tutor

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Olin tutorparini kanssa vastuussa uusien opiskelijoiden
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orientaatiosta yliopistomaailmaan.

Työsuhde alkoi 06/2020

Työsuhde loppui 10/2020

Työnantaja --

Tehtävänimike Yksityisopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Valmensin lukio-opiskelijoita historian ylioppilaskirjoituksiin

Työsuhde alkoi 01/2020

Työsuhde loppui 12/2020

Työnantaja Lukiot ja yläkoulut Keski-Suomessa ja Lappeenrannassa

Tehtävänimike Aineenopettajan sijaisuuksia

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Olen sijaistanut aktiivisesti yläkouluissa ja lukiossa Keski-
Suomessa
sekä Lappeenrannassa.

Työsuhde alkoi 01/2020

Työsuhde loppui 12/2022

Työnantaja Burger King Lappeenranta

Tehtävänimike Ravintolatyöntekijä

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin ravintolan kaikissa työtehtävissä kassalla, keittiössä ja
muissa asiakaspalvelutehtävissä.

Työsuhde alkoi 04/2018

Työsuhde loppui 08/2018

Työnantaja Kirkon ulkomaanapu

Tehtävänimike Tiiminvetäjä

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Myynnin lisäksi toimin oman kaupunkini osaston
esimiehenä.Työhön sisältyi työtuloksien seuranta, ryhmäni
jäsenten kouluttaminen ja johtaminen, sekä yhteydenpito
asiakkaisiin

Työsuhde alkoi 06/2017

Työsuhde loppui 08/2017

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 4

Henkilötiedot
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Karhumäki, Petri Taavi Antero

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin Yliopisto

Tutkinto Filosofian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Uskototiede (Pääaine), suomen historia, antropologia, merihistoria, 
museologia, alue- ja kultuurintutkimus:Eurooppa

Aloitusvuosi 2008

Valmistumisvuosi 2017

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Historian aineenhallinta 31.5 2019, sain vastaavuus todistuksen 
11.9 2019. ET:n perusopinnot suoritettu tutkinnon ohessa 15.1 
2014. Uskonnon perus- ja aineopinnot sekä aineenhallinta 
mahdollista saavuttaa kesvätukukauden 2022 aikana. Opiskelen 
työn ohessa.

Työkokemus

Työnantaja Espoon Kaupunki

Tehtävänimike lehtorin viransijainen

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut UE,ET sekä TN opettajana Nöykkiön koulussa

Työsuhde alkoi 08/2022

Työsuhde loppui

Työnantaja Helsingin Kaupunki

Tehtävänimike Katolisen uskonnon tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Katolisen uskonnon kiertävä opettaja.

Työsuhde alkoi 09/2021

Työsuhde loppui

Työnantaja Espoon kaupunki

Tehtävänimike Lehtorin viransijainen

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Teknisen työn äitiysvapaan sijasena kevätlukukaudella 2021
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Työsuhde alkoi 01/2021

Työsuhde loppui 06/2021

Työnantaja Espoon kaupungin sivistystoimi

Tehtävänimike Luokanopetaajan ja liikunnan aineenopettajan viransijainen.

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Olin syyslukukauden sijaisena Martinkalliossa. Olen toiminut 
sijaisena Niittykummussa ja Kauklahdessa.

Työsuhde alkoi 08/2018

Työsuhde loppui 12/2019

Työnantaja Vantaan kupungin sivistystoimi

Tehtävänimike Sijaisopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kielikylpyopettajana

Työsuhde alkoi 04/2018

Työsuhde loppui

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus
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Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 
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Henkilötiedot

Korhonen, Matti

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Alempi korkeakoulututkinto (mm. ammattikorkea)

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Opetus- ja kasvatustehtävien asiantuntijatyö, oppiaineet uskonto 
(120 op), filosofia (60 op) ja elämänkatsomustieto (60 op)

Aloitusvuosi 2021
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Valmistumisvuosi

Opinnot kesken Kyllä

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Opetus- ja kasvatustehtävien asiantuntijatyö, oppiaineet uskonto 
(120 op) ja filosofia (60 op)

Aloitusvuosi 2017

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Puistolan peruskoulu

Tehtävänimike Sijainen

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yksittäisten sijaisuuksien tekeminen ala- ja yläkoulutasolla sekä 
luokan- että aineenopettajan tehtävissä.

Työsuhde alkoi 05/2022

Työsuhde loppui

Työnantaja Helsingin tuomiokirkkoseurakunta

Tehtävänimike Suntio (nollatuntisopimus)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kirkon ja muiden tilojen ylläpito sekä siivous, tilastointi, tilaisuuksien 
järjestäminen ja valvominen, kulunvalvonta ja toimistotyöt.

Työsuhde alkoi 11/2019

Työsuhde loppui

Työnantaja Puumalan kunta

Tehtävänimike Opas

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Salpalinjan bunkkerin esittely, vierailijoiden tilastointi ja 
matkailijoiden neuvonta.

Työsuhde alkoi 07/2019

Työsuhde loppui 08/2019

Työnantaja Savonlinnan oopperajuhlat

Tehtävänimike Kuorolaulaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Kuorolaulua neljässä eri tuotannossa Savonlinnan oopperajuhlilla 
kesällä 2017.

Työsuhde alkoi 06/2017

Työsuhde loppui 08/2017
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Henkilötiedot

Korpela, Jarko

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Jyväskylän yliopisto

Tutkinto Yhteiskuntatieteiden maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Yleinen teologia, elämänkatsomustieto, yhteiskuntatiede, 
kasvatustiede

Aloitusvuosi 2009

Valmistumisvuosi 2012

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Jyväskylän yliopisto

Tutkinto Yhteiskuntatieteiden kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Yleinen teologia, elämänkatsomustieto, kasvatustiede

Aloitusvuosi 2006

Valmistumisvuosi 2009

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Runsaasti opetusalan täydennyskoulutusta 2012-2024.

Työkokemus
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Työnantaja Maanviljelyslyseon osakeyhtiö

Tehtävänimike Tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Filosofian ja psykologian opettaminen Helsingin yhteislyseon 
lukiossa
Erasmus+-tiimissä toimiminen: lukion Erasmus-vaihdon koordinointi

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui

Työnantaja Tampereen kaupunki

Tehtävänimike Tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Filosofian, ev.lut. uskonnon psykologian, elämänkatsomustiedon, 
historian ja yhteiskuntaopin opettaminen Tampereen teknillisessä 
lukiossa
Psykologian, uskonnon, historian ja yhteiskuntaopin opettaminen 
Hatanpään lukiossa
Markkinointitiimissä toimiminen

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui 06/2023

Työnantaja Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradia

Tehtävänimike Tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Psykologian, historian ja elämänkatsomustiedon opettaminen 
Jyväskylän Lyseon lukiossa ja Schildtin lukiossa

Työsuhde alkoi 10/2020

Työsuhde loppui 06/2021

Työnantaja Kannuksen kaupunki

Tehtävänimike Tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Filosofian ja uskonnon opettaminen lukiossa
Yhteiskuntaopin, historian ja ET:n opettaminen yläkoulussa
Luokanvalvoja
LOPS21-ohjausryhmässä toimiminen
Suunnitelmatyöt (mm. turvallisuus ja tasa-arvo)

Työsuhde alkoi 08/2020

Työsuhde loppui 10/2020

Työnantaja Joensuun kaupunki

Tehtävänimike Tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Filosofian ja elämänkatsomustiedon opettaminen
Ryhmänohjaajan tehtävät
LOPS- ja arviointi-tiimin puheenjohtaja
Kehittäjäopettaja projektissa FinEduAI - Tekoäly lukiolaisen 
oppimispolulla 
Juhlatiimissä toimiminen
Joensuu-Delft-Exchange-ohjelman koordinointi

Työsuhde alkoi 08/2018

Työsuhde loppui 05/2020
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VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 7

Henkilötiedot

Kovalainen, Hannu

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Valtiotieteiden maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Käytännöllinen filosofia

Aloitusvuosi 2019

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Dogmatiikka

Aloitusvuosi 2007

Valmistumisvuosi 2012

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Psykiatrian perusopinnot Helsingin yliopiston lääketieteellisessä 
tiedekunnassa.

Työkokemus
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Työnantaja Nurmijärven lukio

Tehtävänimike Uskonnon, psykologian ja filosofian opettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut

Työsuhde alkoi 08/2022

Työsuhde loppui

Työnantaja Karhulan koulu ja lukio

Tehtävänimike Tuntiopettaja perusopetuksessa ja lukiossa (UE, ET, FI ja PS)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Lisäksi luokanvalvojana ysiluokalla ja kasvatuskeskustelutiimissä

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui

Työnantaja Alavuden lukio

Tehtävänimike Lehtorin viransijaisuus (UE, PS ja FI)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut

Työsuhde alkoi 08/2019

Työsuhde loppui 12/2019

Työnantaja Hämeenlinnan yhteiskoulu

Tehtävänimike Uskonnon lehtorin viransijainen

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon- ja historian opetusta yläkoululle ja kutosluokalle

Työsuhde alkoi 02/2019

Työsuhde loppui 03/2019

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 8

Henkilötiedot

Kuurinmaa-Myllyniemi, Klaus

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.04.2024 / 8



Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

uskonnonfilosofia, käytännöllinen filosofia

Aloitusvuosi 1988

Valmistumisvuosi 2014

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Kotkan kaupunki

Tehtävänimike Pt tuntiopettaja ue, et, ui, res

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Karhuvuoren pk: ue, et, resurssiopetus, ui

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 9

Henkilötiedot

Kyllönen, Heini

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen
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Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Jyväskylän yliopisto

Tutkinto Yhteiskuntatieteiden maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

pääaine filosofia, yhteiskuntafilosofia, sivuaine suomen kieli

Aloitusvuosi 2019

Valmistumisvuosi 2023

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Oulun yliopisto

Tutkinto Filosofian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

pääaine kirjallisuus, tieteiskirjallisuus, elämänkatsomustieto, aate- 
ja oppihistoria sekä informaatiotutkimus

Aloitusvuosi 1996

Valmistumisvuosi 2014

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Lieksan lukio

Tehtävänimike lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut äidinkieli ja kirjallisuus, S2

Työsuhde alkoi 10/2023

Työsuhde loppui

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 10

Henkilötiedot

Kälkäjä, Johanna
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Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Filosofian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine: Uskontotiede, Sivuaineet: pedagogiset opinnot, 
psykologia, filosofia, elämänkatsomustieto, sukupuolentutkimus

Aloitusvuosi 2012

Valmistumisvuosi 2020

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Täydennyskoulutus:

Oppimisen taitojen tukeminen, Tiina-Maria Päivänsalo (Kesto 
120min)

Arviointikaupunki. Järjestäjä Riikka Salminen 
Koulutuspalvelu kunnille ja kouluille uuden LOPS:n monipuolisen ja 
opiskelijaa yksilöivän arvioinnin haasteisiin (Kesto 2 x 120min)

Mysteerit, tarinat ja pelit osana lukioarviointia. Järjestäjä 
SnellmanEDU 
Opetuksen ja arvioinnin elävöittäminen tarinoiden, mysteerien ja 
pelien avulla (Kesto 60min)

+muita oppiaineisiin liittyviä koulutuksia

Työkokemus

Työnantaja Espoon kaupunki, Otaniemen lukio

Tehtävänimike Lukion lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetettavat aineet uskonto ja filosofia

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui 07/2024

Työnantaja Tuusulan kunta, Tuusulan lukio

Tehtävänimike Lukion lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetettavat aineet uskonto, psykologia ja filosofia, 
ryhmänohjaajuus

Työsuhde alkoi 08/2022
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Työsuhde loppui 06/2023

Työnantaja Kuopion kaupunki, Kuopion klassillinen lukio

Tehtävänimike Lukion lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Lukion lehtorin sijainen, opetettavat aineet uskonto, psykologia, 
filosofia

Työsuhde alkoi 09/2021

Työsuhde loppui 06/2022

Työnantaja Kuopion kaupunki, Kuopion klassillinen lukio

Tehtävänimike Lukion lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Lukion lehtorin sijainen, opetettavat aineet uskonto, psykologia, 
filosofia

Työsuhde alkoi 09/2020

Työsuhde loppui 05/2021

Työnantaja Opetushallitus

Tehtävänimike korkeakouluharjoittelija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Harjoittelija perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen yksikössä, 
vastuualueina mm. tapahtuman järjestäminen, sisällöntuotanto, 
verkkosivujen uudistaminen, viestintä.

Työsuhde alkoi 04/2019

Työsuhde loppui 06/2019

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 11

Henkilötiedot

Lampinen, Säde

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen
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Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Teologia, sivuaineina elämänkatsomustieto, filosofia ja 
sosiaalitieteet. Suuntautuminen opetukseen.

Aloitusvuosi 2021

Valmistumisvuosi 2024

Opinnot kesken Kyllä

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Samat kuin maisterinkin tutkinnossa

Aloitusvuosi 2018

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Keravan kaupunki

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetustunteihini kuului islamin uskonnon opetusta ja katolisen 
uskonnon opetusta koko peruskoulussa sekä erityisopettajan työtä 
alkuopetuksessa.

Työsuhde alkoi 09/2023

Työsuhde loppui 07/2024

Työnantaja Hirvensalmen seurakunta

Tehtävänimike Kesäteologi

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ohjasin isosten toteuttamien hartausten valmistamista. Suunnittelin 
ja valvoin ryhmätunteja, jotka isoset toteuttivat. Valvoin 
rippukoululaisten toimintaa ja tarvittaessa puutuin siihen.

Työsuhde alkoi 06/2023

Työsuhde loppui 06/2023

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024
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Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 12

Henkilötiedot

Mustonen, Ruben

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Jyväskylän yliopisto

Tutkinto Yhteiskuntatieteiden maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Filosofia, etiikka, aineenopettajakoulutus

Aloitusvuosi 2019

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Jyväskylän yliopisto

Tutkinto Yhteiskuntatieteiden kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Filosofia, elämänkatsomustieto, ranska

Aloitusvuosi 2016

Valmistumisvuosi 2019

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Opiskelen tällä hetkellä uskonnon opettajan pätevyyttä Itä-Suomen 
yliopistoon. Tavoitteenani on saada pätevyys tämän vuoden aikana.

Työkokemus

Työnantaja Alkio-opiston kannatusyhdistys

Tehtävänimike Yhteiskunnallisten aineiden tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yhteiskuntatieteiden perusopintojen opetus ja ohjaus, 
"Kansalaisvaikuttaminen ja uudet tavat vaikuttaa" ja "Kirjoittaminen 
yhteiskuntatieteissä" -kurssien opettaminen sekä 
pääsykoepreppaus.
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Työsuhde alkoi 09/2023

Työsuhde loppui

Työnantaja Kuopion kaupunki

Tehtävänimike Lukion lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Filosofian opettaja Kuopion taidelukio Lumitissa.

Työsuhde alkoi 10/2022

Työsuhde loppui 02/2023

Työnantaja Jyväskylän yliopisto

Tehtävänimike Tutkimusavustaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Tutkimusavustaja Jyväskylän yliopiston filosofian 
tutkimushankkeessa "Vicious, Antisocial, and Sinful - The Social 
and Political Dimension of Moral Vices from Medieval to Early 
Modern Philosophy (VAS)". Työtehtäviin kuuluu muun muassa 
kokouspöytäkirjojen pitäminen, hakemusten laatiminen, toimitustyö 
ja muut tutkimusta avustavat tehtävät.

Työsuhde alkoi 09/2022

Työsuhde loppui 05/2023

Työnantaja Jyväskylän yliopisto

Tehtävänimike Opetus- ja tutkimusavustaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetuksen ja tutkimuksen yleinen avustava työ. Työssä opetin 
pienryhmiä, laadin ja arvioin tenttejä sekä osallistuin laitoksen 
hallinnollisiin työryhmiin, kuten koulutuksen kehittämisen 
työryhmään.

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui 06/2022

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 13

Henkilötiedot

Mäenalanen, Lauri
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Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Uskonnonfilosofia (pääaine), Opetus- ja kasvatustehtävien 
asiantuntijatyö (opintolinja), Opetettavat aineet: ev.lut. uskonto, 
filosofia, elämänkatsomustieto

Aloitusvuosi 2021

Valmistumisvuosi 2023

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Opetus- ja kasvatustehtävien asiantuntijatyö

Aloitusvuosi 2019

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Tornion yhteislyseon lukio

Tutkinto Ylioppilastutkinto ja lukion oppimäärä.

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

-

Aloitusvuosi 2015

Valmistumisvuosi 2018

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologisen tiedekunnan tohtoriohjelma

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Uskonnonfilosofia

Aloitusvuosi 2024

Valmistumisvuosi

Opinnot kesken Kyllä

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

EA1-kurssi (6.5.2021)
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Työkokemus

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin päätoimisena tuntiopettajana Vantaan kaupungilla. Opetan 
ortodoksista uskontoa. Toimenkuva on kiertävä ja luonteeltaan 
kokoaikainen. Opetus tapahtuu peruskouluissa. Tehtävässä 
onnistuminen vaatii organisointikykyä, laajaa aikataulullista 
hahmottamista sekä kykyä sopeutua nopeastikin vaihtuviin 
tilanteisiin. Olen hoitanut tehtävää tunnollisesti ja tarkasti.

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui

Työnantaja Alko

Tehtävänimike Myyjä

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin Helsingin Kallion ja Hakaniemen Alkoissa myyjänä sekä 
valikoimamestarina.

Työsuhde alkoi 09/2021

Työsuhde loppui 07/2023

Työnantaja Rovaniemen seurakunta

Tehtävänimike vs. nuorisotyönohjaaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Nuorisotyönohjaajan tehtäviin kuului nuorisotyön tehtävät, 
rippikoulutyö sekä seurakuntatyö.

Työsuhde alkoi 01/2021

Työsuhde loppui 08/2021

Työnantaja Vantaan kaupunki, Helsingin kaupunki, Rovaniemen kaupunki

Tehtävänimike Opettajan sijainen

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Olen tehnyt muutamia opettajan sijaisuuksia Vantaalla, Helsingissä 
sekä Rovaniemellä.

Työsuhde alkoi 01/2020

Työsuhde loppui 01/2021

Työnantaja Helsingin tuomiokirkkoseurakunta

Tehtävänimike Suntio

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin opintojeni ohella töihin tarvittaessa kutsuttavana suntiona. 
Tehtävään kuului asiakaspalvelutyö sekä kirkon huolto- ja 
ylläpitotyöt.

Työsuhde alkoi 08/2019

Työsuhde loppui 01/2022

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024
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Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 14

Henkilötiedot

Nieminen, Aleksi

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

kirkkohistoria + ympäristöpolitiikka ja johtaminen

Aloitusvuosi 2009

Valmistumisvuosi 2018

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Olen suorittanut myös jonkin verran yhteiskuntaopin ja 
elämänkatsomustiedon perusopintoja.

Työkokemus

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Uskonnon ja historian lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon, historian ja elämänkatsomustiedon opetusta 
vuosiluokille 7-9.
Lisäksi tehtävään kuuluu 8C-luokan luokanvalvojuus.

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Erityisluokanopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut 7.-luokan erityisluokanopettaja. Oman luokan lisäksi kaksi 
elämänkatsomustiedon ryhmää ja kaksi 7.-lk:n ruotsin ryhmää.

Työsuhde alkoi 08/2022

LIITE: Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.04.2024 / 8



Työsuhde loppui 07/2023

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Uskonnon lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut 7.-9. -luokkien uskonnonopetusta ja elämänkatsomustietoa. Lisäksi 
olin mukana ohjaamassa oppilaskunnan hallitusta.

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui 06/2022

Työnantaja Vantaan kaupunki

Tehtävänimike Uskonnon lehtori

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut 7.-9. -luokkien uskonnonopetusta.

Työsuhde alkoi 03/2021

Työsuhde loppui 06/2021

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 15

Henkilötiedot

Palomäki, Matias

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Itä-Suomen yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

uskonto ja historia, aineenopettaja

Aloitusvuosi 2017

Valmistumisvuosi 2022
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Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Itä-Suomen avoin yliopisto

Tutkinto Psykologia sivuaineena

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Psykologia

Aloitusvuosi 2023

Valmistumisvuosi 2024

Opinnot kesken Kyllä

Oppilaitos Itä-Suomen yliopisto

Tutkinto Filosofia sivuaineena

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Filosofia

Aloitusvuosi 2022

Valmistumisvuosi 2023

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Med Group Oy (ONNIhoiva)

Tehtävänimike henkilökohtainen avustaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin kesäkauden 2023 henkilökohtaisena avustajana asiakkaille 
ympäri Jyväskylän kaupunkia. Toimenkuviin kuului muun muassa 
siivoamista, kauppa-apu, lenkkeily ja muu vapaa-ajan toiminta.

Työsuhde alkoi 05/2023

Työsuhde loppui 08/2023

Työnantaja Kauhajoen kaupunki

Tehtävänimike aineenopettajan sijaisuudet

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Toimin noin kahden kuukauden aikana sekä Kauhajoen lukion 
historian ja filosofian lehtorina että Kauhajoen yhteiskoulun puolella 
yläasteella mm. englannin, ruotsin, historian ja äidinkielen sijaisena.

Työsuhde alkoi 01/2023

Työsuhde loppui 03/2023

Työnantaja A-Pihvi Kauhajoki Oy (Atria)

Tehtävänimike Teurastaja / Pakkaamotyöntekijä (kesätyöntekijä)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Aloitin Kauhajoen Atrian tehtaalla kesätyöni toukokuussa 2017, 
jolloin minut koulutettiin teurastamolinjan työntekijäksi. Työskentelin 
siellä yhteensä viitenä kesänä (2017, 2018, 2019, 2020, 2021) ja 
näiden vuosien aikana opin yhteistyötaitoja kanssatyöntekijöiden 
yhteydessä - sekä varttuneemman että nuoremman kaartin kanssa. 
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Työ oli luonteeltaan melko mekaanista, mutta työyhteisön hyvässä 
hengessä töitä oli miellyttävää tehdä. Kesällä 2018 työskentelin 
muutaman viikon myös pakkaamotyöntekijänä.

Työsuhde alkoi 05/2017

Työsuhde loppui 08/2021

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 16

Henkilötiedot

Pyhäjärvi, Markus

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Filosofian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine: Teoreettinen filosofia (syventävät opinnot). 
Erikoistuminen: filosofian historia ja mielenfilosofia

Aloitusvuosi 2016

Valmistumisvuosi 2022

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Lapin yliopisto

Tutkinto Kasvatustieteen maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine: Aikuiskasvatustiede (syventävät opinnot). Sivuaine: 
Soveltava psykologia  (aineopinnot)

Aloitusvuosi 2014

Valmistumisvuosi 2016

Opinnot kesken Ei
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Oppilaitos Lapin yliopisto

Tutkinto Kasvatustieteen kandidaatti

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine: Aikuiskasvatustiede (perus- ja aineopinnot). Sivuaine 1: 
Filosofia (perus- ja aineopinnot). Sivuaine 2: Kasvatuspsykologia 
(perusopinnot)

Aloitusvuosi 2011

Valmistumisvuosi 2014

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Työkokemus

Työnantaja Lahden yhteiskoulu, aikuislukio

Tehtävänimike Filosofian, psykologian, uskonnon ja elämänkatsomustiedon 
päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Pääasiallisia tehtäviä ovat oppituntien suunnittelu, lähiopetus, 
arviointi, sekä verkko-opetuksen suunnittelu ja toteutus aikuislukion 
filosofian, psykologian, uskonnon ja elämänkatsomustiedon 
oppiaineissa. Lisäksi tehtäviin kuuluu ylioppilaskirjoitusten alustava 
arviointi filosofian, psykologian ja uskonnon osalta sekä verkko-
opetuksen laadun ja saavutettavuuden kehittämistyötä.

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui

Työnantaja Lapin yliopisto: Opetus- ja oppimispalvelut / Digitaalinen tuki ja 
kehittäminen

Tehtävänimike Suunnittelija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Pääasiallisia tehtäviä ovat olleet pääkäyttäjänä toimiminen Lapin 
yliopiston Oodi- ja Peppi -opintohallintojärjestelmissä. Pääkäyttäjän 
työnkuvaan ovat kuuluneet asiantuntija-, koordinointi-, kehittämis-, 
testaus-, koulutus- ja käyttötuen tehtävät. Muita tehtäviä ovat olleet 
mobiilisovellus Tuudon ja sähköisen lomakepalvelun E-lomakkeen 
pääkäyttäjyys, sekä kaikkien edellä mainittujen järjestelmien 
ohjeiden ja tietosuojaselosteiden ylläpitäminen.

Työsuhde alkoi 04/2019

Työsuhde loppui 12/2022

Työnantaja Lapin yliopisto: Kasvatustieteiden tiedekunta

Tehtävänimike Koordinoiva yliopisto-opettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opiskelijoiden ohjaus ja neuvonta, opetusaikataulujen ja opetuksen 
toteuttamisen suunnittelu, sivuaineiden ja tuutoroinnin koordinointi, 
tilavaraukset, tiedottamiseen liittyvät tehtävät, opiskelijavalintojen 
koordinointi ja käytännön toteuttaminen.

Työsuhde alkoi 05/2018

Työsuhde loppui 08/2018
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Työnantaja Lapin yliopisto: Kasvatustieteiden tiedekunta

Tehtävänimike Sivutoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Tieteenfilosofian ja metodologia -kurssin virtuaaliluennot.

Työsuhde alkoi 02/2018

Työsuhde loppui 12/2018

Työnantaja Helsingin yliopisto: Valtiotieteellinen tiedekunta

Tehtävänimike Opetusavustaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Koulutusohjelmien johtajien ja opettajien avustaminen 
opettamiseen liittyvissä tehtävissä, joihin kuuluivat muun muassa 
Moodle- oppimisympäristön hallinnointi ja henkilökunnan opastus 
sen käytössä, tiedotus, tenttien koordinointi ja valvonta, 
opiskelijapalautteen kerääminen ja sen analysointi sekä raportointi, 
verkko-opetuksen tallentamiseen liittyvät tehtävät.

Työsuhde alkoi 08/2017

Työsuhde loppui 05/2018

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 17

Henkilötiedot

Salo, Tuomas

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Helsingin Yliopisto

Tutkinto Teologian Maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Teologia (pääaine) Sivuaineet: historia, elämänkatsomustiteto, 
filosofia, yhteiskuntaoppi

Aloitusvuosi 2016
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Valmistumisvuosi 2023

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Sosionomi + Kirkon nuorisotyönohjaaja. Minulla on kymmenen 
vuoden kokemus sosiaalialalta vahvan tuen 
autismipäivätoiminnasta, lastensuojelusta ja koulumaailmasta.

Työkokemus

Työnantaja Diakonissalaitos/Rinnekoti

Tehtävänimike Erityisohjaaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Vahvan tuen päivätoimintaa kehitysvammaisille ja
autismin kirjon asiakkaille. Olin vastuussa mm.
yhteistyötahoista ja musiikkitoiminnasta.

Työsuhde alkoi 11/2014

Työsuhde loppui 05/2023

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 18

Henkilötiedot

Sauramaa, Niklas

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Itä-Suomen yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Teologia, opettajakoulutus, elämänkatsomustieto, filosofia
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Aloitusvuosi 2016

Valmistumisvuosi 2021

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Olen suorittanut n. vuoden verran datanomin opintoja jota jätin 
kesken kun pääsin yliopistoon

Työkokemus

Työnantaja Sotungin lukio

Tehtävänimike Aineenopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon, filosofian, et:n ja psykologian opettaminen

Työsuhde alkoi 08/2023

Työsuhde loppui 06/2024

Työnantaja Linnankosken lukio

Tehtävänimike Opettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon, filosofian ja psykologian opettaja päivä- ja aikuislukiossa

Työsuhde alkoi 08/2022

Työsuhde loppui 07/2023

Työnantaja Kaustisen keskuskoulu

Tehtävänimike Aineenopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon ja suomen kielen opetus asteilla 7-9, sekä 
luokanvalvojana toimiminen

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui 06/2022

Työnantaja Joensuun normaalikoulu

Tehtävänimike Opettajaopiskelija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Korona-ajan etäoppituntien suunnittelua ja opettamista etänä. 
Opetettavina aineina uskonto ja et

Työsuhde alkoi 03/2020

Työsuhde loppui 05/2020

Työnantaja Vaskivuorenlukio

Tehtävänimike Opettajaopiskelija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon ja filosofian tuntien suunnittelu ja toteutus

Työsuhde alkoi 01/2020

Työsuhde loppui 01/2020

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO
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Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 19

Henkilötiedot

Similä, Laura

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

ei ole kelpoinen

Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos Itä-Suomen yliopisto

Tutkinto Teologian maisteri

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine kirkkohistoria, sivuaine psykologia ja opetusalan 
suuntautuminen

Aloitusvuosi 2008

Valmistumisvuosi 2014

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Olen tehnyt osana kandidaatin tutkintoa Turkissa islamin ja turkin 
kielen opintoja yhteensä 58op.

Työkokemus

Työnantaja Helsingin suomalais-venäläinen koulu

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Elämänkatsomustiedon, psykologian ja filosofian aineenopettaja 
(lukio ja yläkoulu). Tehtävään kuuluu ryhmänohjaus ja lukion 
kehittämistiimin puheenjohtajuus.

Työsuhde alkoi 08/2022

Työsuhde loppui

Työnantaja Nurmijärven lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja
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Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon, psykologian ja filosofian aineenopettaja. Tehtäviin kuului 
myös somevastaavan tehtävät.

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui 07/2022

Työnantaja Hämeenlinnan lyseon lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon, filosofian ja psykologian aineenopettaja. Tehtäviin kuului 
myös ryhmänohjaus ja tvt-kurssin opettajuus.

Työsuhde alkoi 08/2018

Työsuhde loppui 07/2019

Työnantaja Heinolan lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon ja psykologian aineenopettaja

Työsuhde alkoi 08/2017

Työsuhde loppui 02/2018

Työnantaja Ressn lukio

Tehtävänimike Päätoiminen tuntiopettaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Uskonnon ja psykologian aineenopettaja

Työsuhde alkoi 08/2016

Työsuhde loppui 12/2016

VANTAAN KAUPUNKI

HAKIJAYHTEENVETO

Kasvatus ja oppiminen/Toisen 
asteen koulutus

04.03.2024

Peruuttaneita: 0 Päätoiminen tuntiopettaja ev. lut. 
uskonto, filosofia ja 
elämänkatsomustieto, Lumon lukio 

ID 14354 20

Henkilötiedot

Vuoksenmaa, Riikka

   

 

Pätevyysvaatimusten täyttyminen

on kelpoinen
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Koulutus

Ylin suoritettu koulutustaso Ylempi korkeakoulututkinto

Oppilaitos University of Helsinki

Tutkinto Master of Theology (Religious Roots of Europe)

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

englanninkielinen maisteriohjelma, sivuaineet psykologia, 
elämänkatsomustieto, filosofia

Aloitusvuosi 2016

Valmistumisvuosi 2020

Opinnot kesken Ei

Oppilaitos Helsingin yliopisto

Tutkinto Teologian kandidaatti (koulun uskonnonopettajan tehtäviin 
valmistava linja)

Pää- ja sivuaineet, erikoistumisaineet, 
suuntautuminen

Pääaine kirkkohistoria, sivuaine elämänkatsomustieto

Aloitusvuosi 2012

Valmistumisvuosi 2016

Opinnot kesken Ei

Kurssit

Muut tehtävän kannalta olennaiset 
koulutukset tai kurssit

Islamin aineenopettajan kelpoisuuden antavat opinnot (60 op) 
suoritettu erillisinä opintoina. Näistä on olemassa 
vastaavuustodistus Helsingin yliopistosta.

Työkokemus

Työnantaja Jyväskylän kaupunki

Tehtävänimike päätoiminen tuntiopettaja (uskonto, historia)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Yhtenäiskoulun uskonnon ja historian opettaminen. Työssäni 
korostuu eriyttäminen ja samanaikaisopetus. Työskentelen 
aineryhmän edustajana koulun toimintaa ohjaavassa 
suunnitteluryhmässä. Toimin myös luokanvalvojana 9. luokalle.

Työsuhde alkoi 08/2021

Työsuhde loppui

Työnantaja Kuhmoisten kunta

Tehtävänimike lukion lehtorin vanhempainvapaasijaisuus (psykologia, historia, 
uskonto, filosofia)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Lukion lehtorin tehtävät, sähköisten ylioppilaskokeiden korjaus, 
koulun LOPS-koordinaattorina toimiminen. Itsenäinen työote 
korostui tehtävässä, koska olin omien aineideni ainoa opettaja koko 
kunnassa.

Työsuhde alkoi 08/2020

Työsuhde loppui 06/2021

Työnantaja Suomen uskonnonopettajain liitto SUOL ry
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Tehtävänimike talous- ja jäsenasioiden hoitaja

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Huolehdin yhdistyksen päivittäisistä raha-asioista (jäsenlaskutus, 
palkanmaksu, laskut, verot, yhteydenpito kirjanpitäjään ja 
toiminnantarkastajiin) sekä sen jäsenrekisterin ylläpidosta.

Työsuhde alkoi 01/2019

Työsuhde loppui 12/2019

Työnantaja Sato Asunnot Oy

Tehtävänimike vuokranmaksuasiantuntija

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Ratkoin monikulttuuristen asiakkaiden päivittäisiä 
vuokranmaksuasioita vaihdellen laskutuksesta erilaisten 
vuokranmaksuvaikeuksien selvittämiseen sekä haasteprosessin 
hoitamiseen maksukehotuksesta häätöön ja jälkiperintään asti. 
Vaikeiden asioiden kohtaaminen ja niistä diplomaattisesti 
keskustelemisen taitoni kehittyi tehtävän aikana olennaisesti 
asiakaspalvelukohtaamisissa.

Työsuhde alkoi 05/2018

Työsuhde loppui 08/2020

Työnantaja Helsingin kaupunki

Tehtävänimike sivutoiminen tuntiopettaja (islam)

Tehtävän sisältö ja tärkeimmät vastuut Opetin lukion UI2 maailmanlaajuinen islam -kurssin. Kurssilla 
korostui kielitietoinen opetus, sillä suurin osa opiskelijoista oli S2-
oppilaita. Tuotin myös paljon kirjallista ja esim. videomuotoista 
materiaalia oppilaille itse.

Työsuhde alkoi 10/2017

Työsuhde loppui 12/2017
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Päätoiminen ev.lut.uskonnon, filosofian ja elämänkatsomutiedon tuntiopettaja toimii Vantaan kaupungin toiminta-alueella kasvatuksen
ja oppimisen toimialalla, toisen asteen koulutuksen palvelualueella hoitaen tälle määriteltyjä tehtäviä. Viranhoitopaikka virkasuhteen
alkaessa on Lumon lukio.

Viran kelpoisuusvaatimukset määräytyvät opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaisesti.

Tehtävä on hinnoiteltu. Palkkauksessa noudatetaan Kunnallisen opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimusta (OVTES).

Määräaikaan mennessä virkaa haki yhteensä 20 henkilöä, joista 11 täytti kelpoisuusvaatimukset. Haastatteluun kutsuttiin kuusi
kelpoisuusehdot täyttänyttä hakijaa. Haastattelun suorittivat rehtori Mikko Ristimäki ja apulaisrehtori Antti Humalamäki. 0 hakijaa perui
hakemuksensa.

Hakemusten, työkokemuksen, koulutuksen ja haastattelujen muodostaman hakijoiden ansioiden kokonaisarvioinnin perusteella virkaa
hakeneista teologian maisteri Aleksi Enqvist täyttää parhaiten ne edellytykset, joita tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää.

Vantaan kaupungin hallintosäännön 13 luvun 2 §:n mukaan palvelualuejohtaja tai hänen määräämänsä ottaa muut palvelualueeseen
kuuluvat viranhaltijat. Toisen asteen koulutuksen johtaja on päätöksellään 10.3.2020 § 14 delegoinut 1.1.2020 alkaen em. päätösvallan
lukioiden rehtoreille yksikkönsä henkilöstön osalta.
 
 
Päätös / Rehtori
 
Päätän ottaa päätoimisen ev.lut.uskonnon, filosofian ja elämänkatsomutiedon tuntiopettajan virkaan teologian maisteri Aleksi Enqvistin
1.8.2024 alkaen toistaiseksi.
Virkaan valittu on esittänyt virassa vaadittavan rikosrekisteriotteen aiemman palvelussuhteen alkamisen yhteydessä.
 
 
 
  Vantaa 4.3.2024
 
   
  Ristimäki Mikko
  Rehtori
 
 
Allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä.
 
 
Täytäntöönpano Ote valitulle

Rekrytoinnin tukipalvelut
Opettajien palkanlaskenta
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Päätös on yleisesti nähtävänä 
 
Aika 6.3.2024
 
Paikka Vantaan kaupungin internetsivulla paatokset.vantaa.fi
 
Tiedoksianto asianosaiselle
 
 
 
    Annettu tiedoksi sähköisesti
  Pvm: 4.3.2024
  Vastaanottajat: Hakijat
 
Jos olet tyytymätön tähän päätökseen, voit vaatia siihen oikaisua kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalta eli tehdä siitä
oikaisuvaatimuksen.
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MUUTOKSENHAKUOHJEET  
 
Oikaisuvaatimuksen voit tehdä:

lainmukaisuusperusteella, eli jos

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä-
päätöksen tehnyt toimielin on ylittänyt toimivaltansa-
päätös on muuten lainvastainen-

ja/tai
tarkoituksenmukaisuusperusteella, eli päätöksen sisältöön liittyvillä perusteilla.

Voit tehdä oikaisuvaatimuksen, jos olet kunnan jäsen. Asianosaisena voit tehdä oikaisuvaatimuksen kunnan jäsenyydestä riippumatta,
jos päätös kohdistuu sinuun tai se vaikuttaa välittömästi oikeuksiisi, velvollisuksiisi tai etuihisi.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Toimita oikaisuvaatimus 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.
Oikaisuvaatimus on tehtävä viimeistään määräajan viimeisenä päivänä. Myöhässä tullutta oikaisuvaatimusta ei tutkita.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä Vantaan kaupungin
internet-sivulla.

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä, jollei muuta näytetä

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä-
kolmen päivän kuluttua sähköisen viestin lähettämisestä tai-
saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.-

Voit toimittaa oikaisuvaatimuksen sähköpostilla tai sähköisen Oma Vantaa -asiointipalvelun kautta, postittamalla tai henkilökohtaisesti
Tikkurilan Vantaa-Infoon sen aukioloaikana. Jos viimeinen palautuspäivä osuu viikonlopulle tai pyhäpäiväksi, voit toimittaa
oikaisuvaatimuksen vielä seuraavana arkipäivänä.

Tee oikaisuvaatimus kirjallisena. Ilmoita siinä päätös, johon haet oikaisua, sekä mahdollinen diaarinumero. Kerro mitä muutoksia haluat
päätökseen ja millä perusteella. Jos sinulla on vaatimustasi tukevia asiakirjoja, liitä myös ne mukaan oikaisuvaatimukseen. Lopuksi
ilmoita yhteystietosi ja kotikuntasi ja allekirjoita oikaisuvaatimus. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse allekirjoittaa, mutta siitä on käytävä ilmi
lähettäjän tiedot. Jos käytät laillista edustajaa, oikaisuvaatimuksessa tulee olla myös edustajan vastaavat tiedot.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Vantaan kaupungin yhteystiedot:

Postiosoite: Vantaan kaupungin kirjaamo, PL 1100, 01030 Vantaan kaupunki
Käyntiosoite: Kirjaamon asiakaspalvelu/Tikkurilan Vantaa-Info, Dixi (2. krs.), Ratatie 11, 01300 Vantaa
(Aukioloajat: ma-ke 8.45-16.30, to 12.00-17.00 ja pe 7.45-15.30. Tarkista kesäajan ja arkipyhän aukiolo soittamalla tai osoitteesta
https://www.vantaa.fi/vantaa-info)
Puhelin: (09) 83911 (vaihde)
Sähköpostiosoite: kirjaamo@vantaa.fi
Asiointipalvelun osoite: https://asiointi.vantaa.fi/web/oikaisuvaatimus
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Nimi
Lampinen Säde
Kyllönen Heini
Vuoksenmaa Riikka
Korhonen Matti
Nieminen Aleksi
Enqvist Aleksi
Kälkäjä Johanna
Pyhäjärvi Markus
Mustonen Ruben
Hämeenniemi Katri
Palomäki Matias
Korpela Jarko
Similä Laura
Kovalainen Hannu
Jurvanen Niilo
Sauramaa Niklas
Karhumäki Petri Taavi Antero
Salo Tuomas
Mäenalanen Lauri
Kuurinmaa-Myllyniemi Klaus
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Perusopetuksen erityiskoulun rehtorin vakanssin (801140) lakkauttaminen 1.8.2024 
alkaen / IK

VD/2333/01.01.00.00/2024

Vantaan kaupungin hallintosäännön 13 luvun 3 §:n 2 mom. mukaan asianomainen 
lautakunta ja liikelaitoksen johtokunta päättää muiden tehtäväalueensa virkojen perustamisesta, 
virkanimikkeistä ja kelpoisuusvaatimuksista sekä virkojen lakkauttamisesta ja virkanimikkeiden ja 
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta. 

Vantaan kaupungin perusopetuksessa ei ole 1.8.2024 jälkeen enää tarvetta erityiskoulun rehtorin 
tehtävänimikkeelle, nykyisen rehtorin eläköityessä. Tehtävänimike ei enää vastaa Vantaan kaupungin 
tarpeita ja siksi on katsottu, että tässä yhteydessä tarpeeton vakanssi ja tehtävänimike voidaan 
lakkauttaa ja korvata rehtorin tehtävänimikkeellä sekä uudella vakanssilla.  

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Perusopetuksen johtajan esitys:
Päätetään lakkauttaa erityiskoulun rehtorin vakanssi (801140) 1.8.2024 lukien

Täytäntöönpano: - ote perusopetus / perusopetuksen johtaja 
- ote toimialojen HR-palvelut/ palvelussuhdeasiat -tiimi 
- ote aluepäälliköt

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisätiedot:
perusopetuksen johtaja Ilkka Kalo, puh. 0407071115, (etunimi.sukunimi@vantaa.fi)
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Lausunto Etelä-Suomen aluehallintoviraston lausunto- ja selvityspyyntöön Vantaan 
kaupungin kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan 13.2.2024 tekemään päätökseen 
liittyen varhaiskasvatuksen suomenkielisten toimipisteiden aukioloaikoihin 1.8.2024 
alkaen / MM

VD/108/00.01.02.04/2024

Etelä-Suomen aluehallintovirasto on avannut valvonta-asian ESAVI/4387/2024 Vantaan kaupungin 
Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnassa tehtyyn päätökseen (13.2.2024 § 13) liittyen 
varhaiskasvatuksen suomenkielisten toimipisteiden aukioloajoista 1.8.2024 alkaen.  

Etelä-Suomen aluehallintovirasto on pyytänyt antamaan asiassa selvityksen:  

1. Mistä syystä perheiden varhaiskasvatusaikaa rajataan klo 6:15–7 ja 17-17:15 välisillä ajoilla riippuen 
siitä, mikä hoidon tarpeen syy on (perheen työssäkäynti/opiskelu vai joku muu syy) 
2. miten ja millaisilla perusteilla hoidontarve arvioidaan? 
3. antamaan asiasta oman lausuntonsa 
4. liittämään asiakirjoihin mahdolliset asiaan liittyvät ja sitä selventävät asiakirjat. 
Selvitys on pyydetty palauttamaan viimeistään 30.4.2024 mennessä osoitteeseen kirjaamo.etela@avi.fi.  
 
Lausunto
Varhaiskasvatuslain 5 §:n mukaan kunnan on järjestettävä tässä laissa säädettyä varhaiskasvatusta siinä 
laajuudessa ja sellaisin toimintamuodoin kuin kunnassa esiintyvä tarve edellyttää. Vantaalla 
varhaiskasvatusta järjestetään 1.8.2024 alkaen kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan 13.2.2024, 13§, 
tekemän päätöksen mukaisesti seuraavasti: 

a) kaikkien suomenkielisten varhaiskasvatuksen toimipisteiden aukioloaika on klo 7.00–17.00. 
Lisäksi yli 2-ryhmäiset toimipisteet ovat auki klo 6.00–17.15 välisellä ajalla huoltajien 
työssäkäynnistä tai opiskelusta johtuvista syistä. Tämä hoidontarve tarkistetaan huolellisesti. 

b) suomenkieliset iltahoitopäiväkodit ovat pääsääntöisesti avoinna klo 6.00–22.00 välisenä aikana 
alueellisen tarpeen mukaan. 

c) vuorohoitoa tarjotaan vuoden jokaisena päivänä 24 tuntia alueellisen tarpeen mukaan. 
 
Suomenkielisen varhaiskasvatuksen toimipisteiden aukioloajoista on päätetty edellisen kerran 
Opetuslautakunnassa (nykyinen Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta) 17.11.2009 (§ 23). 13.2.2024 
tehdyssä päätöksessä ainoa muutos oli, että yli 2-ryhmäisten suomenkielisten päiväkotien aukioloaikoja 
supistettiin loppupäästä niin, että päiväkodit sulkeutuvat klo 17.15 aiemman klo 18.00 mukaan. 
Sekä aiemmassa, 17.11.2009 tehdyssä päätöksessä, että 13.2.2024 tehdyssä päätöksessä oli maininta 
siitä, että 7–17 ulkopuolelle sijoittuvan hoidon tarpeen tulee johtua työssäkäynnistä tai opiskelusta ja 
että hoidon tarve tarkistetaan huolellisesti. 
  

Päiväkodin henkilöstöstä sekä henkilöstömitoituksesta säädetään varhaiskasvatuslaissa sekä 
valtioneuvoston asetuksessa varhaiskasvatuksesta. Varhaiskasvatuslain 35 §:n 3 momentin mukaan 
päiväkodin yhdessä ryhmässä saa olla yhtä aikaa paikalla se määrä lapsia, joka vastaa enintään kolmea 
varhaiskasvatuksen kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä olevaa henkilöä. 

Päiväkodin henkilöstön mitoituksesta poikkeamisesta säädetään varhaiskasvatuslain 36 §:ssä. 
Päiväkodissa voidaan 1 momentin mukaan poiketa 35 §:ssä tarkoitetuista suhdeluvuista, jos lasten 
keskimääräiset varhaiskasvatuspäivät ovat jatkuvasti huomattavasti vähäisemmät kuin toimintapäivät. 
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Poikkeaminen voi tapahtua siten, ettei lapsia ole muutoin kuin lyhytaikaisesti yhtäaikaisesti päiväkodissa 
enempää kuin suhdeluku edellyttää. Lisäksi 2 momentin mukaan 35 §:ssä tarkoitetuista suhdeluvuista 
voidaan poiketa tilapäisesti ja lyhytaikaisesti laajennettaessa lapsen varhaiskasvatusaikaa 17 §:n 4 
momentissa tarkoitetulla tavalla. Poikkeaminen 35 §:ssä tarkoitetusta suhdeluvusta ei ole 3 momentin 
mukaan sallittua henkilöstön poissaoloista johtuvista syistä.

Toiminnan järjestämisen, varhaiskasvatuksen laadun ja lapsen edun varmistamiseksi on perusteltua 
keskittää henkilöstöresurssia niihin ajankohtiin, jolloin lapsia on myös eniten paikalla. Tällöin on 
perusteltua ohjata palvelun käyttöä myös siihen suuntaan, että varhaisessa aamussa tai myöhäisessä 
iltapäivässä lapset ovat paikalla vain perheen todellista tarvetta vastaavasti. Samalla tavalla palvelun 
todellinen tarve varmistetaan myös iltahoidossa ja ympärivuorokautisessa hoidossa. Käytännössä 
päiväkodin johtaja arvioi erilaisten dokumenttien ja muun arvioinnin pohjalta perheen tarpeen 7–17 
aikojen ulkopuolella tapahtuvaan varhaiskasvatukseen. Tällaisia dokumentteja voivat olla esimerkiksi 
työvuorolista tai työnantajan todistus työajoista.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunta 15.4.2024

Varhaiskasvatuksen johtajan esitys:
Päätetään antaa Etelä-Suomen aluehallintovirastolle esittelyosassa olevan mukainen lausunto Etelä-
Suomen aluehallintoviraston lausunto- ja selvityspyyntöön Vantaan kaupungin kasvatuksen ja oppimisen 
lautakunnassa tehtyyn päätökseen (13.2.2024 § 13) liittyen varhaiskasvatuksen suomenkielisten 
toimipisteiden aukioloajoista 1.8.2024 alkaen.  

Täytäntöönpano: Varhaiskasvatuksen palvelualue

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kasvatuksen ja oppimisen lautakunnalle

Lisätiedot:
varhaiskasvatuksen johtaja Mikko Mäkelä, p. 050 241 7386, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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