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Paikallinen virka- ja ty6ehtosopimus ennalta suunnitelluista joustavista
tybajoista sosiaali- ja terveydenhuollon toimialalla 1.3.2014 - 28.2.2016
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Sosiaali- ja terveydenhuollon toimialalla on neuvoteltu paikallinen virka- ja tydehtosopimus, jossa
sovitaan vuorokautisen tydajan enimmaispituudesta kunnallisen yleisen virka- ja tyéehtosopimuksen
(KVTES) maarayksista poikkeavasti. Paikallinen sopimus perustuu KVTES:n lll-luvun 3 §:n. Sopimuksen
tarkoituksena on lisata joustoa toiminnan ja tydvuorojen suunnitteluun seka parantaa tyon ja perhe-
elaman yhteensovittamista. Sopimuksen mukaisten pitkien tydvuorojen tekeminen on henkiléstodlle
vapaaehtoista. Tyévuorosuunnittelun ldhtdkohtana on aina tydyksikén toiminnalliset tarpeet.

Sosiaali- ja terveystoimen seka henkildstdjarjestdjen edustajat (JUKO, JHL, JYTY, SuPer ja Tehy) ovat
neuvotelleet yleisen kunnallisen virka- ja tydehtosopimuksesta poikkeavista vuorokautisista tydajan
enimmaispituuksista 5.2.2014. Jarjestdjen edustajat allekirjoittivat sopimuksen 5.2.2014.

Paikallisella sopimuksella ei ole kustannusvaikutuksia.

Henkilostokeskus esittaa, etta kaupunginhallitus kaupungin puolesta hyvaksyisi paikallisen
sopimuksen.

Kaupunginhallitus 10.2.2014 § 10

Kaupunginjohtaja esitys:
Paatetaan kaupungin puolesta hyvaksya liitteen mukainen paikallinen virka- ja tyéehtosopimus ennalta
suunnitelluista joustavista tydajoista.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Tarkastettiin ja hyvaksyttiin poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

hllte. Pa_i_kqlllinen virka- ja tydehtosopimus ennalta suunnitelluista joustavista
tyoajoista
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Muutoksenhakuohje: 1. oikaisuvaatimus

Lisatiedot:

apulaiskaupunginjohtaja Jukka T. Salminen puh. 09 8392 2800, etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi



