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Vuonna 1999 Suomessa astui voimaan ensimmainen kotouttamislaki. Siina suositeltiin kuntia
valmistelemaan kuntatasoinen kotouttamisohjelma. Vantaalla on ollut lain mukainen ohjelma lain
voimaantulosta Idhtien. Vuodesta 2002 ohjelman nimi on ollut monikulttuurisuusohjelma.

Vuonna 2011 voimaan astuneessa laissa kotoutumisen edistamisesta maariteltiin kotouttamistehtavat
uudelleen. Kunnilla on nyt yleis- ja yhteensovittamisvastuu maahanmuuttajien kotouttamisen
kehittamisesta seka sen suunnittelusta ja seurannasta paikallistasolla. Kotouttamisohjelma on myés
edellytys pakolaisista maksettavien valtion korvausten saamiseksi.

Vantaan vuosille 2009-2012 tehty monikulttuurisuusohjelma arvioitiin vuonna 2012. Toimialojen
nimeama arviointitydryhma paatyi siihen, etta ohjelma tulee paivittaa vastaamaan muuttunutta
toimintaymparist6a ja kasvavan maahanmuuttajavaestdn tarpeita.

Vantaan monikulttuurisuusohjelma 2014-2017 kokoaa yhteen toimet, jotka koskevat vantaalaisia
maahanmuuttajia seka palvelujen kehittamisen lahtokohdat. Se tayttaa kaikki lain velvoitteet ja
vastaa laissa maariteltya kotouttamisohjelmaa.

Ohjelmaa on valmistellut viranhaltijatydryhma yhteisty6ssa jarjestokumppaneiden ja
monikultturisuusasiain neuvottelukunnan kanssa.

Ohjelmaa on kasitelty kaikkien toimialojen johtoryhmissa ja kaupungin johtoryhmassa 11.11.2013 ja
3.2.2014.

Paivitetty ohjelma koostuu kolmesta pilarista, joiden kautta jasennetaan kaupungin
monikulttuurisuuspolitiikkaa:

1. Tyo, taidot ja tulevaisuus
2. Kaikkien yhteinen kaupunki
3. Verkostot ja kumppanuudet voimavarana

Ohjelma painottaa monikulttuurisen ilmapiirin merkitysta seka kotouttamiseen liittyvien palveluiden
laajenemista, monipuolistumista ja kevenemista. Uudella tavalla nousevat esiin yhteistyén
kehittaminen valtion, padkaupunkiseudun ja kolmannen sektorin kanssa.

Ohjelma taitetaan kaupunginhallituksen kasittelyn jalkeen.

Kaupunginhallitus 10.2.2014 § 32

Asukaspalveluiden apulaiskaupunginjohtaja vs.:n esitys:

Paatetaan

a) esittaa kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi liitteen mukainen Vantaan
monikulttuurisuusohjelma 2014-2017 ja

b) oikeuttaa konserni- ja asukaspalvelut tekemaan tarvittaessa teknisia korjauksia ja
tilastopaivityksia ohjelmaan.

Paatoés:

Paatettiin yksimielisesti jattaa asia poydalle kaupunginhallituksen seuraavaan kokoukseen.
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Taytantdédnpano: kaupunginkanslia, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 7.4 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot: apulaiskaupunginjohtaja vs. Heidi Nygren, puh. 050-3124373, monikulttuurisuusasiain
paallikké Hannele Lautiola, puh. 040-8659627, etunimi.sukunimi@vantaa.fi



