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Perustelut:

Péatoksen mukaan pesulapalveluissa hyddynnetddn kuntouttavan tydtoiminnan palveluja. Suunniteltu
toiminta tulee olemaan erdiden lakien vastainen silté osin, kuin tydvoimana kéytetdin kuntouttavan
tyOtoiminnan asiakkaita.

Asiaan liittyy laki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta. Lain 4 luvun 7 §:ssé on kuitenkin rajoitus:

”Henkilbasiakasta ei ohjata tydkokeiluun, jos:
2) tydkokeilusta aiheutuisi sen jarjestéjélle sellaista etua, joka vadristdisi yritysten tai yksityisten
elinkeinonharjoittajien vilista kilpailua;”

Laki kuntouttavasta tyétoiminnasta:

”Kuntouttavalla tyotoiminnalla ei saa korvata virkasuhteessa tai tyosuhteessa tehtdvaa tyotd. Kuntouttava
tyotoiminta ei saa aiheuttaa kunnan tai muun toiminnan toteuttajan palveluksessa olevien tyontekijéiden
irtisanomisia tai lomauttamisia, eikéd heidén tydolosuhteidensa tai etuuksiensa huonontumista.

Kuntalain pykélén 2a perusteella kunnalla on tietyissé tilanteissa yhtidittdmisvelvollisuus. Se koskee
suunniteltua toimintaa.

Kilpailulain 4a luku sditelee kilpailun tasapuolisuutta julkisen ja yksityisen elinkeinotoiminnan valilla.
Suunniteltu toiminta on sellaista, ettd kilpailuviranomaisen on puututtava asiaan.

Hallintovahdit ry katsoo, ettd suunnitelma johtaa tilanteeseen, jossa kuntouttavan tydtoiminnan asiakkaiden
kayttd tyovoimana johtaa lainvastaisuuksiin. Suunnitelmia on muutettava siten, ettd kuntoutujia ei kéytetad
tydvoimana tai toiminta on yhtiditettdvé kuntalain mukaisesti.

Hallintovahdit ry katsoo olevansa asianosainen, koska p#étds johtaa lain vastaiseen toimintaan ja padtos on
silloin hyvén hallintotavan vastainen. Yhdistyksen tarkoitus on edistdd hyvaa hallintotapaa lain ja asetusten
antamilla mahdollisuuksilla ja niihin kuuluvat oikaisuvaatimuksen teko ja muutoksenhaut. Yhdistyksen
saannot liitteend.
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