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Vantaan hyvinvointikatsaus 2014 on valmistunut. Katsaus on Vantaan kaupungin
hyvinvointiraportoinnin tyéryhman laatima yhteenveto vantaalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta
seka niihin vaikuttavista tekijoista. Hyvinvointikatsauksen laadinnassa on hyddynnetty Kuntaliiton
hallinnoimaa hyvinvointikertomus-alustaa seka muita lahteita. Hyvinvointikatsaukseen on valittu 33
kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia kuvaavaa indikaattoria yhteisty6ssa toimialojen asiantuntijoiden
kanssa. Taman lisaksi katsauksessa nostetaan esille kuntalaisten terveyteen ja hyvinvointiin liittyvia
ilon aiheita ja haasteita kunnan hyvinvointitydlle. Katsaus on osa kunnan strategista toiminnan ja
talouden suunnittelua, toteutusta ja arviointia.

Vantaan hyvinvointikatsaus 2014 ja sen pohjalta paivitetty sahkdinen hyvinvointikertomus vastaavat
uuden terveydenhuoltolain (1326/2010, 12 §) vaatimuksiin siita, etta kunnan tulee seurata
asukkaittensa terveyttd ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijditd vaestéryhmittain. Lisaksi
kunnan tulee seurata kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteita, joilla kuntalaisten
hyvinvointitarpeisiin vastataan. Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista on raportoitava valtuustolle
vuosittain, minka lisaksi valtuustolle on kerran valtuusto-kaudessa valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus. Kunnan on strategisessa suunnittelussa asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja
tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistadmisen tavoitteet, maariteltava niita tukevat
toimenpiteet ja kaytettava naiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia.

Hyvinvointikatsauksen pohjalta on nahtavissa, etta Vantaalla on nuori vaestd ja huoltosuhde on talla
hetkelld suurten kaupunkien parhaimmistoa. Valtaosa vantaalaisista voi hyvin. Aikuisvaesto tuntee
itsensa onnelliseksi ja kokee yksinaisyytta muita suomalaisia vahemman. Taman lisaksi ikaihmisista
valtaosa asuu kotona. Vieraskielisten kotouttamiseen tarvitaan kuitenkin lisda tukea. Katsauksen
tulosten perusteella haasteena hyvinvointitydlle ovat myods tyéttdmyyden kasvu, pitkaaikaista
toimeentuloa saaneiden suuri maara seka matala koulutustaso. Terveystottumusten osalta
huolestuttavaa on nuorten, erityisesti ammatillisissa oppilaitoksissa opiskelevien nuorten runsas
tupakointi seka tyttdjen ja naisten tupakointi, joka on jopa lisaantynyt. Tulevaisuuden
kehittamiskohteita ovat tydllisyyden edistaminen, koulutustason nosto seka laajemminkin terveyden ja
hyvinvoinnin edistaminen. Kehittamiskohteena on mydés kotouttamiseen panostaminen. Konkreettiset
kehittamistoimenpiteet tavoitteiden saavuttamiseksi on kirjattu strategiakauden ohjelmiin, kuten
Elinvoimaohjelmaan, Monikulttuurisuusohjelmaan ja ikdkausittaisiin hyvinvointiohjelmiin.

Hyvinvointikatsauksen kokoamisesta on vastannut Vantaan hyvinvointityéryhma (HYRY), jonka
puheenjohtajana kaudella 2014-2015 toimii apulaiskaupunginjohtaja Elina Lehto-Haggroth.

Kaupunginhallitus 1.12.2014 § 20

Sivistystoimien toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) merkita Vantaan hyvinvointikatsaus 2014 tiedoksi,

b) esittaa Vantaan hyvinvointikatsaus 2014 kaupunginvaltuustolle tiedoksi.
Paatos:

Hyvaksyttiin esitys.

Kaupunginvaltuusto 15.12.2014 § 6
Kaupunginhallituksen esitys:

Paatetaan merkitd Vantaan hyvinvointikatsaus 2014 tiedoksi.
Paatoés:

Hyvaksyttiin esitys.
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